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DB DEVELOPPEMENT
Sociéte a responsabilité limitee
au capital de 50 000 euros
Siége social : 14-16 rue Saint Louis
55100 VERDUN
RCS VERDUN 333 708 746

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE
DU 14 MAI2008

IL'an deux mille huit,
LLe 14 mai,

A 15 heures 30,
Les associées de DB DEVELOPPEMENT, société¢ a responsabilité lumtée au capital de

50 000 euros, divisé€ en 1000 parts de S0 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Ordinaire Annuelle et Extraordinaire, 14-16 rue Saint Louts 355100 VERDUN, sur

convocation de la gérance.

11 est établi une feuille de présence signée par les associ€s présents en entrant en séance.

Sont présents :

Société DEMATHIEU ET BARD, propriétaire de .............................. 740 parts sociales
représentée par Monsieur René SIMON,

Société SARL TRALUX, propriétawrede .................. oo 260 parts soctales
représentée par Jean-Francois PICQUET,
Son gérant également gérant de DB DEVELOPPEMENT

seules associées de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur René SIMON, gérant représentant 1’associée
propriétaire du plus grand nombre de parts.



Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour sutvant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de gestion établi par la gérance,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2007 et quitus a la gérance,

- Affectation du résultat de l'exercice,

- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de
commerce, et décision a cet égard,

- Extension de I’objet social,

- Augmentation du capital social dune somme de 450 000 euros par I'émission de 9 000 parts
sociales nouvelles de 50 euros chacune, a libérer intégralement en numéraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Démuission d’un gérant,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la feuille de présence,

- le projet des statuts & jour,

- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2007,

- le rapport de gestion établi par la gérance,

- le rapport spécial sur les conventions vis€es a l'article L. 223-19 du Code de commerce,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

Iégislatives et réglementaires ont été adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Préstdent présente et commente les comptes de l'exercice écoulé avant de donner lecture &

I'Assemblée du rapport de gestion et du rapport spécial sur les conventions visées a 'article
L. 223-19 du Code de commerce, établis par la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apreés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, approuve les
comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et ['annexe, arrétés le



31 décembre 2007, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces
comptes et résumees dans ce rapport.

Elle prend acte que les comptes de I'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses
non admises dans les charges déductibles au regard de l'article 39-4 du Code général des
Impots.

En conséquence, elle donne a la gérance quitus de sa gestion pour l'exercice clos le
31 décembre 2007.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition de la gérance et décide d'affecter la perte
nette comptable de l'exercice s'élevant a — 235 088,87 euros, en totalite au compte "Report a
Nouveau".

Conformément aux dispositions de l'article 243 bis du Code général des impdts, il est rappelé
qu’aucune distribution de dividendes n’a été effectuée au titre des trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions
visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, approuve
successivement chacune desdites conventions.

Chaque intéressé€ n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette résolution
est adoptée a I’unanimite des autres associ€s présents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, décide d'étendre 1'objet social aux opérations de :

- Toutes transactions immobiliéres pour tous immeubles, fonds de commerce, droit au bail,
pas de porte,

et de compléter Particle 2 des statuts en y msérant un second alinéa rédigé comme suit :

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :



-la promotion immobiliere, ['activité de marchand de biens, d’aménagement et de lotissement,
L'acquisition de tous biens immobiliers bdtis ou non bdtis, leur vente ou location, la
construction, la reconstruction, 'aménagement desdits biens immobiliers, leur revente ou
leur location. La gestion desdits ensembles immobiliers.

- toutes transactions immobilieres pour tous immeubles, fonds de commerce, droit au bail,
pas de porte,

Le reste de I’article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, décide d'augmenter le capital social qui est de 50 000 euros, divisé en
1 000 parts de 50 euros chacune entierement libérées, d'une somme de 450 000 euros, et de le
porter ainsi a 500 000 euros par la création de 9 000 parts nouvelles de 50 euros chacune,
émises au pair, et a libérer intégralement en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société.

Les parts nouvelles seront cré€es avee jouissance a compter de ce jour. Elles seront alors
completement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réserver l'augmentation de capital décidée dans la résolution
qui précede a :

La Société DEMATHIEU ET BARD, a concurrence de..................... 9 000 parts sociales,
L'Assemblée Générale, constate :

- que les 9 000 parts nouvelles sont immeédiatement souscrites par :

La Soci¢té¢ DEMATHIEU ET BARD a concurrencede ..................... 9 000 parts sociales,
Total égal au nombre de parts nouvelles.... cooovrreiviiiiiiiiiiiiin s, 9 000 parts sociales
- que le souscripteur a libéré le montant de sa souscription comme suit :

a concurrence de 450 000 euros, par compensation.

L'Assemblée Générale constate en outre :

- que la somme de 450 000 euros, montant de souscription par compensation, correspond 2

des créances liquides et exigibles sur la Socié€té, amsi qu'il ressort de l'arrét€¢ de compte
certifié par la gérance ;



- que 'augmentation de capital est ainsi réguliérement et définitivement réalisée.
Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

En conseéquence de I’adoption des cinquiéme et sixiéme résolutions, I'Assemblée modifie les
articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 — APPORTS
Il a été apporté a la société :

~-Lors de sa constitution, le 9 janvier 1990
la somme en numéraire de 100 000 francs

-Aux termes de l'augmentation du capital par incorporation
De réserves décidée par I’dssemblée Générale
Extraordinaire du 28 décembre 2001, la somme de 227 978,50 francs

Soit 50 000 euros

-Aux termes de ’augmentation du capital par compensation

avec des créances liquides et exigibles sur la Société

décidée par ['Assemblée Générale Ordinaire

Annuelle et Extraordinaire du 14 mai 2008, la somme de 450 000 euros

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a cing cent mille euros (500 000 euros).

1l est divisé en 10 000 parts sociales de 50 euros chacune, attribuées aux associées dans les
proportions suivantes :

A la société déenommée :

DEMATHIEU ET BARD

Société Anonyme a directoire et Conseil de surveillance
au capital de 14 474 000 euros

Siege Social : 14-16, rue Saint Louis & VERDUN (Meuse)

a concurrence de 9 750 parts sociales
numérotées de 1a 740 inclus, et del001 & 9 000 inclus, ci 9 740 parts

A la société dénommeée :

TRALUX

Société a responsabilité limitée

au capital de 1 750 000 euros

Siege Social : 156, route de Luxembourg

BETTEMBOURG(Grand Duché de Luxembourg)



a concurrence de 260 parts sociales
numérotées de 741 a 1 000 inclus, ci 260 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 000 parts
Le reste de J'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.
HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Jean-Frangois PIQUET de ses
fonctions de co-gérant & compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée 4 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assembleée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le gérant et les associées.

DEMATHIEU ET BARD SARL TRALUX
Représentée par René SIMON Représentée par Jean-Francois
PIQUET
-_— al —
René SIMON Jean-Francois PICQUET
Gérant Gérant
. —
—
+

Enregistré & : SIE DE VERDUN

Le 30/05/2008 Bordereau n°2008/339 Case 0°2 Ext 736

Boregiskement  : 500€ Pénalités :

Total liquidé . cinq cents euros
Montantregn  : cing cents curos
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DB DEVELOPPEMENT

Société a Responsabilité Limitée au capital de 500 000 euros

Siége Social ; 14-16, rue Saint Louis 55100 VERDUN
RCS VERDUN B 353 708 746

STATUTS MIS A JOUR
EN DATE DU 14 MAI 2008

Certifié Conforme
La Gérance

—_}

e———

—

ARTICLE 1- FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts cl-apres créées et de celles qui pourraient 1’étre

ultérieurement, une société & responsabilité limitée régie par les lois et les réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 -~ OBJET

La société a pour objet :

-la promotion immobiliére, I’activité de marchand de biens, d’aménagement et de lotissement.
L’acquisition de tous biens immobiliers batis ou non batis, leur vente ou location, la

construction, la reconstruction, I’aménagement desdits biens immobiliers, leur revente ou leur
location. La gestion desdits ensembles immobiliers,

- toutes transactions immobiliéres pour tous immeubles, fonds de commerce, droit au bail, pas
de porte,

La société pourra également s’intéresser sous quelque forme que ce soit, notamment par voie
de création de société, groupement, ou entreprise, d’apport, de fusion, de souscription, d’achat
de titres ou de droits sociaux, et participation étrangére, & toute activité dont la commerce
seralt similaire en tout ou partic 3 celui sus-indiqué ou susceptible de concourir au
développement des entreprises de la société. Et plus généralement, I’accomplissement de
toutes opcrations commerciales, financiéres, mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou

indirectement & 1’objet précité, pourvu que ces operations ne modifient en rien le caractére de
la société.




ARTICLE 3 - DENOMINATION
L.a dénomination de la société est : DB DEVELOPPEMENT

Dans tous les actes et documents émanant de Ia Sociéte, la dénomination sociale
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots “"société a responsabilité
limitee" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé :

14-16, rue Saint Louis 3 VERDUN (Meuse)

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme departement ou dans un
departement limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de
ratification par la prochaine Assemblée Générale extraordinaire, et en tout autre lieu
en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixee a quatre vingt dix neuf années ayant commencé 3
courir le 28 février 1990, date de son iImmatriculation au Registre du commerce et

des sociétés, pour prendre fin le 27 février 2089, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS
Il a ét€ apporté 2 la société -

-Lors de sa constitution, le 9 Janvier 1990
la somme en numéraire de

100 000 francs.
-AuX termes de I’augmentation du capital par incorporation |
De reserves décidée par I’ Assemblée Générale ?
Extraordinaire du 28 décembre 2001, Ia somme de 227 978,50 francs
Soit 50 000 euros
-Aux termes de I’augmentation du capital par compensation '
avec des créances liquides et exigibles sur la Société ¥
décidée par I’ Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle et Extraordinaire du 14 mai 2008, la somme de 450 000 euros !

b



ARTICLE 7-— CAPITAL SOCIAL

Le capital est fix€ a cinq cent mille euros (500 000 euros).

I1 est divisé en 10 000 parts sociales de 50 euros chacune, attribuées aux associges dans les
proportions suivantes :

A la société dénommeée :
DEMATHIEU ET BARD

Société Anonyme a directoire et Conseil de surveillance
au capital de 14 474 000 euros

Siege Social : 14-16, rue Saint Louis 8 VERDUN (Meuse)

a concurrence de 9 750 parts sociales .
numerotees de 1a 740 inclus, et de1001 49 000 inclus, ci 9 740 parts

A la société dénommeée :

TRALUX

Société A responsabilité limitée

au capital de 1 750 000 euros

Sicge Social : 156, route de Luxembourg
BETTEMBOURG(Grand Duché de Luxembourg)

a concurrence de 260 parts sociales
numerotées de 741 a 1 000 inclus, ci 260 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 000 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur

appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu’elles
sont toutes souscrites et libérées intégralement.

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la
Societé toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au
credit d'un compte ouvert au nom de 'associé. |

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision .
collective extraordinaire des associés.

Si 'augmentation de'capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des
apports en nature, la décision des- associés relative a l'augmentation de capital doit
contenir 'evaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexe a cette

\



décision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports, designe
par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant sur requéte de la
gerance.

2. Le capital peut également étre reduit en vertu d'une deécision collective
extraordinaire des associes, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit,
mais en aucun-cas elle ne peut porter atteinte a 'égalité des associés.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
porter celui-ci a un montant au moins égal au montant du capital social minimum

prevu par la loi, a moins que la Societé ne se transforme en société d'une autre
forme. A défaut, tout interesse peut demander en justice la dissolution de la Société.

Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour o le tribunal statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

3. Si laugmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rombus, les
associes devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute

cession de droits d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir I'attribution d'un
nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont
integralement liberees lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts
représentant des apports en numeéraire sont libérées d'au moins un cinquiéme de
leur montant. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision

de la gerance, dans un délai qui ne peut excéder cinq ans & compter de
I'immatriculation_de la société au Registre du commerce et des sociétés.

La Societe peut émetire des parts sociales en rémunération d'apports en industrie.
Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la

formation du capital social. Elles sont attribuées a titre personnel et ne peuvent étre

cedees, En cas de décés de leur titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses
prestations, elles sont annulées,

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant

toute souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numéraire, & peine de
nullite de l'opération..

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résuite seulement des présents statuts, des actes ultérieurs

qui pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient
regulierement realisées.

Tout defaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts
sociales entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité



quelconque, le paiement d'un intérét au taux legal & partir de la date d'exigibilité,
sans prejudice des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour
realiser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président
du Tribunal statuant en référé, soit d'enjoindre sous astreinte a Ia gérance de

proceder a des appels de fonds, soit de designer un mandataire chargé de procéder
a cette formalité. |

La société peut dans les conditions visées 3 larticle L223-11 émettre des obligations.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
- = A 1ALRES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son proprietaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans la propriété de I'actif social et dans le bonj de liquidation et & Ia

souscription aux augmentations de capital. Elle donne également droit a une voix
dans tous les votes et delibérations.

apport. Toutefois, ils sont solidairement responsables, & I'égard des tiers, pendant

L.a propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
reguliérement prises par les associés.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES
= YE0 PARITS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Socigté qui ne reconnait qu'un seul
proprietaire pour chaque part. |

Les copropriétaires indivis -sont tenus de designer l'un d'entre eux pour les
representer auprés de la Société , a défaut d'entente, il appartient 3 lindivisaire le
plus diligent de faire désigner par voie de justice un mandataire chargé de les
représenter, conformément aux dispositions de |'article 1844 du Code civil.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vole appartient au nu-

Proprietaire pour les décisions collectives extraordinaires et a lusufruitier pour les
decisions collectives ordinaires. |

Toutefois, dans tous les cas, le nu-proprigtaire a le droit de participer aux
assemblées générales. - |



le dépdt d'un original de l'acte de cession au siege social contre remise par le gérant
d'une attestation de ce depdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en
annexe au Registre du commerce et des sociétés. .

Les titres sociaux sont librement transmissibles entre associés.

Les titres ne peuvent étre transmis 3 titre onéreux ou gratuit 3 toute autre personne

morale ou physique qu'aprés agréement donné par les associés représentant la
majorité des parts sociales.

Cet agrément vaut pour tous types de transmissions ( revendication, liquidation de
biens, de communaute, succession, donation, partage, fusion, apport, transmission,

scission, préts etc) pour tous droits attachés aux titres et pour toutes garanties qui
seraient conférés sur eux ( nantissement ou autres). .

la Société et a chacun des associes par acte d'huissier ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de reception. Dans le délaj de nuit jours 4 compter de cette
notification, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére
sur le projet de transmission ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La
decision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifice par la gérance au

Si la Société a refusé de consentir a la transmission, le cedant peut, dans les huit

jours de la notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec
demande d'avis de reception qu'il renonce 3 son projet. |

garanties, les associés sont tenus, dans le délai de trojs mois & compter du refys
d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé & dire d'expert
dans les conditions prévues & f'article 1843-4 du Code civil. Les frais d'expertise.
pouvant eétre mis a la charge de Ia sociéte. A la demande du gerant, ce délai peut

étre prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant sur requéte.

cedant. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification

étre accordé 3 la Société par le Président du Tribunal de commerce, statuant par
ordonnance de référé. Les Sommes dues portent intérét au taux légal.




Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prevues n'est intervenue,
lassocie peut realiser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts
depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession. liquidation de
communauté de biens entre epoux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou
descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de
ses parts.

ARTICLE 14 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE
"I_'——---—'——-’———_I_.____ﬁ—

La Société n'est pas dissoute par le déces, I'nterdiction de gérer, la liquidation
judiciaire ou la faillite personnelie d'un associé.

ARTICLE 15 — GERANCE

La Societe est administrée par un ou plusieurs gerants, personnes physiques,
associeés ou non, choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts
sociales, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le gerant peut étre nommé sur seconde convocation, PAssemblée Générale statuant
alors a la majorité relative.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée
par une decision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et

de représentation engagés dans lintérét de la Société, sur présentation de toutes
pieces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gerants sont les plus étendus

pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que
la loi attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gerant qui ne relévent pas de 'objet
social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou

quil ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve,

Dans les rapports entre associés, le gerant peut faire tous actes de gestion dans
Fintérét de la Société.

Le ou les gérants sont révocables par decision des associés représentant plus de la
moitie des parts sociales. | .

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives
ou reglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des
violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux memes faits, le tribunal détermine la part
contributive de chacun d'eux dans Ia réparation du dommage. - |



Aucune decision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilite contre les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de
leur mandat.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
= D 7 W VNVIVIIDOAIRED AUA CUNPIES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou
doivent étre désignés dans les conditions prévues par l'article L, 223-35 du Code de
commerce.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions legislatives et réglementaires
en vigueur., |

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE ‘

La geérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a
IAssemblée ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de

consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues entre la Sociéteé et 'un
de ses geérants ou associés. | | |

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes -

- 'enumeération des conventions soumises 2 I'approbation de l'assemblée des
associes ;

- le nom des gérants ou associés intéresseés ;

- la nature et l'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment lindication des prix ou
tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement
accordes, des intéréts stipulés, des sfretés conferees et, le cas échéant, toutes
autres indications permettant aux associés d'apprecier I'intérét qui s'attachait a |a
conclusion des conventions analysées ; |

- limportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi
que le montant des sommes versées oy regues au cours du dernier exercice.

Le gerant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.,

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues
par un gerant non associé sont soumises a lapprobation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pourle
gerant, et s'il y a lieu, pour l'associé: contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les consequences du contrat prejudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre
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du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associé de
la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant
Ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée et aux
representants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES
——r 2~ e DIVINS LULLEGTIVES

En cas de pluralité d'associés, les decisions collectives sont prises, au choix de Ia

gerance, en assembiée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi
resulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Les associés sont convoques aux assemblées par la gérance, ou 3 défaut, par le

En cas de décés du gérant unique, un associé oy fe Commissaire aux Comptes peut
convoquer une Assemblée aux fins de remplacement du gérant.

au moins avant la date de réunion. Elle contient I'ordre du jour de I'assemblée arrété
par l'auteur de la convocation. Toute assemblée irréguliérement convoquée peut éire

annulée. Toutefois, I'action en nulljté n'est pas recevable lorsque tous les associés
etaient présents ou représentés.,

Toute délibération _de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal
contenant les mentions reglementalres, etabli et signé par le ou les gerants, et le cas



écheant, par le président de séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le

proces-verbal doit étre signé par tous les associes présents et par les mandataires
des associés représentés.

En cas de consultation écrite, [a gerance adresse a chaque associé, par letire

recommandee, le texte des résolutions proposees ainsi que les documents

necessaires a l'information des associés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire
representer par son conjoint & moins que la Société ne comprenne que les deux
-epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles
mobiles également cotées et paraphees, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des assemblées sont valablement
certifices conformes par un seul gerant.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES
e e eV TIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les

modifications statutaires ni lagrément de cession oy mutations de parts sociales,
droits de souscription ou d'attribution.

Dans les six mois de la clgture de chaque exercice, les associés sont réunis en
assemblée pour statuer sur les comptes dudit exercice et Iaffectation des résultats.

- a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation
des engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom
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collectif, en société en commandite simple ou par actions, en société par actions
simplifiée ou en société civile,

- a la majorité en nombre des associées, représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de
nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, sl s'agit
d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES
Ll VRO AuvLIEDS

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'etendue et les

modalités d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en
vigueur., -

communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont

mis a leur disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et
reglementaires en viguedur.,

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions 3 la
gerance sur tout fait de nature 3 compromettre la continuité de Pexploitation. La

réponse écrite de ia gerance doit intervenir dans le délai d'un mois et est
communiquée au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit
le 31 décembre de chaque année.

Ala cli’:‘itu_r? ge (._:ha'que exercice, lakgérance dresse un inventaire de 'actif et du passif
ae la Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).
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La gérance. établit un rapport de gestion sur Ia situation de la Société et son activita
au cours de l'exercice écoulé, les resultats de cette activite, les progrés réalisés et
les difficultés rencontrées, la situation financiére, I'évolution previsible de cette

situation, et les perspectives d'avenir, les eévénements importants survenus entre la

Commissaire aux Comptes, sont adressés aUux associes quinze jours ay moins avant
la date de I'assemblée appelee a statuer sur Jes comptes.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des

pertes antérieures et des Sommes portées en réserve en application de I Joj et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
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Apres approbation des comptes et constatation de [l'existence de sommes
distribuables, 'Assembiée Générale détermine la part attribuée aux associés SOus

forme de dividendes. La part de chaque associé est proportionnelle a sa quotité dans
le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par Assemblée Généraje
sont fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois
apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des
reserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables
aux reserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 24 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gerance doit provoquer
une reunion de la collectivité des associés 3 l'effet de décider, dans les conditions

requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre
prorogée.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, jes capitaux propres

de la Société deviennent inférieurs a la moitia du capital social, la gérance doit, dans

les quatre mois qui suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette

perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
Société. |

S_i la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre. sous réserve des
qhsp?s:ttons legales relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité
limitée et, dans le délai fixé par Ia loi, reduit d'un montant egal 4 celui des pertes qui

n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de FAssemblée Générale doit atre publice dans les
conditions Iégales et réglementaires.

En cas d'iqobsewation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Il en est de méme si lAssemblée n'a pu délibérer

valablement.



ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
———= L AT ANATIVUN UE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une saciété d'une autre forme peut étre décidée
par les associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des
statuts. Toutefois, la transformation de iz Société en société en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions, en société par actions simplifiee ou
en societe civile exige I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés

representant la majorité des parts sociales sj les capitaux propres figurant au demier
bitan excédent 750 000 euros.

La decision de transformation en société anonyme ou en-société par actions
simplifice est précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur Ia
situation de la Société, et du rapport d'un ou plusieurs Commissaires a Ia
transformation désignés, sauf accord unanime des associés, par décision de justice
et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif
social et les avantages particuliers. Le oy les Commissaires a la transformation
peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur la situation de la Société.

Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de Ig
Société peut étre nommé Commissaire a la transformation.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant I'actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les reduire qu'a lunanimité. A défaut
d'approbation expresse des associas mentionnée au proces-verbal, la transformation

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
= I I IV - LIGUIDATION

La Société est dissoute & I'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation
ou d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La. dissolution anticipée peut étre décidée 3 tout moment par des associés
representant les trois quarts des parts sociales.

La Société est en liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause que
ce soit,

La personnalité morale de la Sociste subsiste, pour les besoins de Ia liquidation
jusqu'a la cldture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 3
l'egard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiee au Registre dy
commerce et des sociétés. La mention "société en liquidation", ainsi que le nom du

ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la
Societe. ~

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Sociéta. La
collectivité des associés conserve S€S pouvoirs et régle le mode de liquidation - elle



nomme a la majorité des parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou

en dehors des associés, et détermine leurs pouvoirs, La liquidation est effectuée
conformément a la loi.

Apres remboursement du montant des parts sociales, e boni de liquidation est

reparti entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant 3 chacun
d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le
cas echéant, en résulter entraine ig transmission universelie du patrimoine social &
l'associé unique, sans quil y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas
applicables si 'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS
e ST - PUNIESTATIONS




