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TRIBUMAL de COMMERCE
"A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS" o MACON

Société a responsabilité limitée au capital de 77 010 €
Siége Social : "Les Miiriers” - 71160 DIGOIN
417 604 386 RCS MACON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 18 DECEMBRE 2012

L'an deux mil douze,
Le dix-huit décembre,
A onze heures,

Les associés de la société "A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS", société a
responsabilité limitée au capital de 77 010 €, divisé en 5 134 parts de 15 € de valeur
nominale, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire dans les locaux de la SELARL
B. RUPIN - F. BUROT - S. BOURDAIS - AVOXA, Société d'Avocats, situés 1C allée
Ermengarde d'Anjou — ZAC Atalante Champeaux a RENNES (35), sur convocation verbale
de la gérance.

Sont présents ou représentés les associés ayant signé la feuille de présence :

- Société FINANCIERE MICHEL PERCHE, titulaire de 1 642 parts
représentée par Monsieur Michel PERCHE

- Société ENVI, titulaire de 1 746 parts
représentée par Monsieur Nélio MESQUITA

- Société GIRASOLE, titulaire de 1 746 parts
représentée par Monsieur Benoit SOURIAU

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts

sociales émises par la Société.

Monsieur Michel PERCHE préside la séance en sa qualité de gérant et déclare I'assemblée
régulierement constituée et en mesure de délibérer valablement.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance
- Constatation de la démission du gérant
- Nomination de deux cogérants en remplacement
- Fixation de leurs pouvoirs et de leur rémunération
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités. Q
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition
au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport établi par la gérance et rédigé comme suit :

"RAPPORT DE LA GERANCE
A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 18 DECEMBRE 2012

Messieurs,

Nous vous avons réuni en assemblée générale ordinaire en vue de statuer sur le
remplacement du gérant.

En effet, Monsieur Michel PERCHE, par courrier en date de ce jour, ayant démissionné de
ses fonctions de gérant, il convient de procéder a son remplacement.

Nous vous proposant a cet effet la nomination, & compter de ce jour et pour une durée
illimitée, de :

- Monsieur Nélio MESQUITA
- Monsieur Benoit SOURIAU

Nous espérons que ces propositions recevront votre agrément et vous invitons & adopter
le texte des résolutions qui sont soumises & votre vote.

LA GERANCE"

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture de la lettre de démission de Monsieur
Michel PERCHE de ses fonctions de gérant, prend acte de sa démission & compter de ce
jour et le remercie pour les services rendus a la Société.

N

—— " CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE DES VOTANTS.
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DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en remplacement en qualité de gérants, a compter de ce
jour et pour une durée illimitée :

m Monsieur Nélio MESQUITA
Demeurant "Les Aubarres" a (03290) SAINT POURCAIN SUR BESBRE

B Monsieur Benoit SOURIAU
Demeurant 5 rue du Clos de Devant a (35850) GEVEZE

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE DES VOTANTS.

Messieurs Nélio MESQUITA et Benoit SOURIAU, présents a la réunion, déclarent qu'ils
acceptent les fonctions de gérant et qu'ils ne sont frappés par aucune mesure ou
disposition susceptible de leur interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que Messieurs Nélio MESQUITA et Benoit SOURIAU
disposeront des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société, en conformité
de l'article 14 des statuts.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE DES VOTANTS.

QUATRIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale décide de ne pas rémunérer les fonctions de cogérants exercées
par Messieurs MESQUITA et SOURIAU, et ce, jusqu'a décision contraire.

L'Assemblée Générale précise cependant que les cogérants auront droit au
remboursement de leurs frais de représentation et de déplacement, sur présentation de
justificatifs.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE DES VOTANTS.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs a la SELARL B. RUPIN - F. BUROT - S.
BOURDAIS - AVOXA, Société d'Avocats, dont le siege social est situé 1C allée
Ermengarde d'Anjou - ZAC Atalante Champeaux — 35000 RENNES, pour remplir toutes
formalités de droit consécutives aux résolutions qui précédent.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A I'UNANIMITE DES VOTANTS.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés
lecture par :

M. Michel PERCHE
Président de séance

Monsieur Nélio MESQUITA

Monsieur Benoit SOURIAU
"bon pour acceptation des fonctions de gérant”
o
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ENTRE LES SOUSSIGNEES

1- Ensemble

ET:

a)

b)

FINANCIERE MICHEL PERCHE

Société a responsabilité limitée a associé unique au capital de 138 500 €

Siége social : 77 rue Bartoli - 71160 DIGOIN

Immatriculée au RCS de MACON, 789 422 912

représentée par Monsieur Michel PERCHE, Gérant, ayant tous pouvoirs a |'effet
des présentes

Ci-aprés dénommée seule « LE CEDANT A »

JF PARTICIPATIONS

Société a responsabilité limitée a associé unique au capital de 580 000 €

Siége social : 60 rue du Moulin du Président — 89000 AUXERRE

Immatriculée au RCS de AUXERRE, 403 602 006

représentée par Monsieur Frangois VANDELLE, associé, ayant tous pouvoirs a
I'effet des présentes en vertu d’une délibération de |'assemblée des associés en
date du 6 décembre 2012.

Ci-aprés dénommeée seule « LE CEDANT B »

Et ci-aprés désignées ensemble « LES CEDANTS »

D’une part,

2- Ensemble

a)

b)

ENVI

Société a responsabilité limitée a associé unique au capital de 1 000 €

Siége social : Les Aubarres — 03290 SAINT POURCAIN SUR BESBRE
Immatriculée au RCS de CUSSET sous le numéro 788 987 667

représentée par Monsieur Nélio MESQUITA, Gérant, ayant tous pouvoirs
I'effet des présentes

e

GIRASOLE

Société a responsabilité limitée a associé unique au capital de 366 500 €
Siége social : 5 rue du Clos de Devant - 35850 GEVEZE

Immatriculée au RCS de RENNES sous le numéro 751 786 187

représentée par Monsieur Benoit SOURIAU, Gérant, ayant tous pouvoirs
I'effet des présentes

Q-

Ci-apres désignées ensemble « LES CESSIONNAIRES »

D’autre part,

M

IL A ETE EXPOSE (A) ET CONVENU (B) CE QUI SUIT




A- EXPOSE

ARTICLE 1 - HISTORIQUE DE LA SOCIETE "A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE
INDUSTRIELS"

La société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS » a été constituée sous
forme de Société a responsabilité limitée par acte sous seing privé en date du
14 janvier 1998.

Elie a été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de CHAROLLES
sous le numéro 417 604 386 en février 1998.

Le Tribunal de Commerce de CHAROLLES ayant été rattaché au Tribunal de
Commerce de MACON avec effet au ler janvier 2000, la société est immatriculée au RCS
de MACON depuis le 13 janvier 2000.

Lors de la constitution de la société, les associés fondateurs ont fait & la société
des apports en numéraire pour un montant total de CINQUANTE MILLE FRANCS
(50 000 F).

Aux termes d'une assemblée générale en date du 29 aolt 2000, le capital social a
été augmenté de 70 000 Francs par apport en numéraire et création de 700 parts
sociales nouvelles de 100 Francs chacune. Le capital a ensuite été converti a la somme
de 18 000 € au moyen de la conversion de la valeur des parts de 100 Francs a 15 Euros,
la différence entre la valeur du capital et I'équivalent en Francs du nouveau capital
exprimé en euros, soit 1 928 Francs, étant porté sur le compte "autres réserves".

Aux termes d'une assemblée générale en date du 15 octobre 2002, le capital
social a été augmenté de 20 010 € par apport en numéraire et création de 1 334 parts
sociales nouvelles de 15 € chacune.

Aux termes d'une assemblée générale en date du 28 janvier 2003, le capital social
a été augmenté de 24 000 € par apport en numéraire et création de 1 600 parts sociales
nouvelles de 15 € chacune, émises au pair.

Aux termes d'une assemblée générale en date du 9 janvier 2006, le capital social
a été augmenté de 15 000 € par apport en numéraire et création de 1 000 parts sociales
nouvelles de 15 € chacune, émises au pair.

Les statuts sociaux a jour au 9 janvier 2006 sont annexés aux présentes
(annexe 1).



ARTICLE 2 — OBJET SOCIAL DE LA SOCIETE

Aux termes des stipulations de l'article 2 « OBJET » de ses statuts, la SARL
« A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS » a pour objet en France et dans tous pays :

- la transformation et le négoce, tant & I'importation qu'a I'exportation, de tous
produits destinés a l'industrie,

- la création, la location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, se rapportant a l'une ou l'autre des
activités spécifiées,

- la prise, I'acquisition, 1'exploitation ou la cession de tous procédés, marques et
brevets concernant ces activités,

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres qui pourraient a quelque titre que ce
soit, se rapporter de facon directe ou indirecte a l'objet ou a tout autre
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 — SIEGE SOCIAL & ETABLISSEMENTS

AR ALLE O e S e ———————

Le siége social de la société est situé a DIGOIN (71160) - « Les Mdriers ». C'est a
cette adresse qu'elle exploite son établissement principal.

La société n'exploite aucun autre établissement.

ARTICLE 4 - IMMATRICULATION DE LA SOCIETE —~ SIRET — CODE APE-NAF

ARILICLE 4 —~ ANMMAILRIGCULA LN L A S e e e ————  ,— —————"

La société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS » est imrpatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de CHAROLLE puis de MACON depuis
respectivement en février 1998 et le 13 janvier 2000 consécutivement au _rattachement
du Tribunal de Commerce de CHAROLLES au Tribunal de Commerce de MACON, sous le
numéro 417 604 386.

Son numéro SIRET est : 417 604 386 00025

Son code APE-NAF est : 4669B

L'extrait kbis de la société est annexé aux présentes (annexe 2).
ARTICLE 5 - NOM COMMERCIAL
La société n'a pas de nom commercial déclaré auprés du Greffe du Tribunal de

Commerce de MACON.

ARTICLE 6 — MARQUE - BREVET — DESSINS ET MODELES

La société n‘est propriétaire d’aucune marque, brevet, dessins ou modeles.

N




ARTICLE 7 — CONVENTION COLLECTIVE APPLICABLE

A défaut de Convention Collective applicable dans I'entreprise, les relations de
travail sont régies, au sein de I'entreprise, par la Code du travail.

ARTICLE 8 — ORIGINE DU FONDS DE COMMERCE

Le fonds de commerce de transformation et négoce de tous produits destinés a
I'industrie, transformation de mousse adhésive, exploité a titre principal et situé a
DIGOIN (71160) - "Les Mdriers", a été créé par la société ATI pour un début d’activité le
14 janvier 1998.

ARTICLE 9 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée & 60 années a dater de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 10 - EXERCICE SOCIAL

La société ouvre son exercice social le 1* janvier de chaque année pour le cléturer
le 31 décembre de la méme année.

Le dernier exercice clos I'a été le 31 décembre 2011.

ARTICLE 11 - CAPITAL SOCIAL - GEOGRAPHIE DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 77 010 €, divisé en 5 134 parts sociales de
15 € chacune de valeur nominale, réparties comme suit entre les associés :

- JF PARTICPATIONS, titulaire de ----------~--------~---- - - 2054 parts
numérotées 1 & 200, 501 a 780, 1 201 & 1 734, 25354 3 174, 4 1353 4 534
- FINANCIERE MICHEL PERCHE, titulaire de ------------------mmom-mmoomooooe 3 080 parts

numérotées 201 a 500, 781 41200, 17354 2534,3 17524 134,4535a 5134

Total égal au nombre de parts sociales formant le capital social - 5 134 parts

ARTICLE 12 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

La société est gérée par Monsieur Michel PERCHE, demeurant 77 rue Bartoli a
DIGOIN (71160).

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La société n'a pas de Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 14 — EXPERT COMPTABLE

La société a pour Expert-Comptable le Cabinet EXCO PIVARD, situé 43 rue Louis
Desrichard & PARAY LE MONIAL (71600).



ARTICLE 15 — SITUATION DE L'TMMOBILIER

AR AL L I A ———, e, —————————

Aux termes d'un acte notarié recu le 23 janvier 2001 par Maitre Bernard PIERRE,
Notaire a DIGOIN, la société "A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS" a conclu un
contrat de crédit-bail immobilier auprés de la Communauté de Communes du Val de Loire
portant sur un batiment industriel d'une surface d'environ 500 m2 situé Zone des Miriers
a DIGOIN (71), avec terrain autour, le tout cadastré :

- S° BH N° 373 pour 25 a 38 ca
- S° BH N° 399 pour 20 a 64 ca

Ce contrat de crédit-bail a été consenti pour une durée de 15 années a compter du
1er mars 2000 pour se terminer le ler mars 2015, moyennant une échéance annuelle de
base hors taxes de 11 471,78 € (75 249,96 Francs), payable a terme échu par
mensualités égales de 955,98 € HT (6 270,83 Francs).

Le contrat de crédit-bail immobilier est annexé aux présentes (annexe 3).

ARTICLE 16 — COMPTES SUR LA BASE DESQUELS ONT ETE NEGOCIEES LES
PRESENTES

Les comptes sur la base desquels ont été négociées les présentes sont les comptes
de V'exercice clos le 31 décembre 2011 (annexe 4).

Ces comptes font ressortir a titre principal :

S’agissant du compte de résultat

- un total de produits d’exploitation de ........ccccovvciiiiiniiiiinee. 811 630 €
- un total de charges d’exploitation de .........ccccoiiiiiriiiiie. 741 978 €
- un résultat d’exploitation de .......cccvevirrreeeiinii + 69 652 €
- un résultat fINANCIEr A ..ivvverenreereremieireirearranraersirrsiiiscenanarases -13581€
- un résultat courant avant impot de ....c.eeeveiriiiiiiiiniii + 56 072 €
- un résultat exceptionnel déficitaire de ...........iiiinmiineniin. -30749 €
- un iMpOt SUr les SOCIELES d@ .vvvverriiiniiiiiiin 3989€
- un bénéfice net comptable de ......ccoiirriirniii + 21 334 €

S’agissant du bilan

Passif
- un total de capitaux propres avant affectation du résultat de ...c.c.vnvneeens 135 368 €
dont :
* capital SOCIal ..ovveirrirrerriiiaiinii 77 010 €
* QULTES FESEIVES cvvvrrenreeneerarareasssasasansnsssasasassrnnes 294 €
* r@pOrt @ NOUVEAU ...euuvrrcrnsssrisirmmunesennnnnuanninss 36 730 €
* résultat de I'exXerciCe ....coivareverereecerrarananeeans 21334 €
- un total de dettes de .....cveieeerurnrireriirareenreeriiissiianiia s raras s ssasans 284 149 €
dont :
* emprunts auprés d'établissements de crédit . 135 983 €
* concours bancaires obtenus ......cccociiiiiiinin 19437 €
* emprunts et dettes financieres ............ccceeveeee 22 490 €
x dettes fournisseurs et comptes rattachés ........ 62 493 €
* dettes fiscales et sociales .....ccoceiriiiiiiiiinnnene 37 229 €
¥ gutres dettes ....cccicverrrniernrees iTrieeeee TYTrE +6516€ ———




Actif

- installations techniques, matériels et outillages industriels ..................... 91012 €
- autres immobilisations corporelles ........cccvviiiiiiiiiniiiiiiiii 13 218 €
- autres titres iIMMODIlISES ....vuiviviiirieiericirerirers s cs s rerasnes 1172¢€
- autres immobilisations fINANCIEES ....vvcveveciircririierrreiiiiisrrreeirararasssasass 390 €
- les actifs circulants figurent pour leur part pour une valeur de ............... 313723 €
dont :

* en-cours de production de biens.........c.cveineiene. 7 664 €

* MarchandiSes ..covverrerererririnsirscecsessarmesneanaes 160 824 €

* clients et comptes rattachés ............cccoeuneee. 108 689 €

* QULTES CrEANCES .iuverrererereenrsraseersrasnsarensnsasens 18 001 €

* disponibilites ...ivuiiireicirarirciriiii s 6 086 €

* charges constatées d'avance........cccovevniennnnnn 12 459 €
ARTICLE 17 - AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE CLOS LE

31 DECEMBRE 2011

Par Assemblée Générale en date du 25 juin 2012, les Associés ont décidé
d'affecter le bénéfice de l'exercice, s'élevant a la somme de 21 333,74 €, au poste
« report a nouveau ».

Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres de la société ressortent a la
somme de 135 367,72 €.

Le procés-verbal est annexé aux présentes (annexe 5).

ARTICLE 18 — SITUATION DU PERSONNEL DE LA SOCIETE

LE CEDANT A déclare que la société emploie actuellement 6 salariés, dont la liste
ainsi que les bulletins de salaires du mois de septembre 2012 et les contrats de travail
figurent en annexe (annexe 6).

Les salariés bénéficient par ailleurs :

— d’une retraite complémentaire auprés de la Caisse GROUPE NOVALIS TAITBOUT
sis 5 rue de Dunkerque a PARIS (75477),

- d’une mutuelle santé auprés de la Caisse UNIO-ADREA sis 24 bis rue Lacretelle -
BP 534 a MACON (71010).



ARTICLE 19 — ETAT DES INSCRIPTIONS

Un état des inscriptions délivré par le Greffe du Tribunal de MACON le 05 novembre 2012
est annexé aux présentes (annexe 7), sur lequel figurent plusieurs inscriptions, a
savoir :

Nantissement de I'outillage, matériel et équipement

Inscription du 16/07/2009 — Numéro 41

Montant de la créance : 60 000 €

Acte : acte sous seing privé

En date du : 07/07/2009

Au profit de : Banque Populaire Bourgogne Franche Comté - 14 boulevard de la
Trémouille - BP 310 - 21008 DIJON CEDEX

Election de domicile : Banque Populaire de Bourgogne Franche Comté — 10 rue de
Lyon — 71000 MACON

Biens nantis : Table Kongskerg XL 20 et ses accessoires

Inscription du 14/06/2011 — Numéro 36

Montant de la créance : 73 080 €

Acte : acte sous seing privé

En date du : 07/06/2011

Au profit de : Banque Populaire Bourgogne Franche Comté - 14 boulevard de la
Trémouille - BP 310 — 21008 DIJON CEDEX

Election de domicile : Banque Populaire de Bourgogne Franche Comté - 10 rue de
Lyon — 71000 MACON

Biens nantis : Machine de découpe rotative

ARTICLE 20 - DOCUMENTS COMMUNIQUES AUX CESSIONNAIRES DANS LE
CADRE DES NEGOCIATIONS

Les Cessionnaires déclarent avoir une parfaite connaissance des documents ci-
aprés listés et dispensent le rédacteur des présentes de toute autre indication particuliére
dans le présent acte.

JURIDIQUES

Statuts sociaux a jour au 09/01/2006

Extrait Kbis du 24/01/2012

Etat des inscriptions au 05 novembre 2012

Procés-verbaux d’assemblées des 3 derniéres années

Liste des délégations de pouvoirs

Contrat d’assurance AXA - Responsabilité Civile

Contrat d’assurance SWISS LIFE - Locaux professionnels

Contrat d'assurance AXA - Renault Trafic

Contrat AXE INDIGO (informatique)

Contrat de location LOCAM (robot de banderolage)

Contrat de location LOCAM (robot de filmage SFERA)

Liste des comptes bancaires

Contrat de prét CONSEIL REGIONAL

Contrat de prét BPBFC n° 242829

Contrat de prét BPBFC n°® 07102039

Contrat de prét BPBFC n°® 07122952

Contrat de prét CREDIT MUTUEL DIGOIN GUEUGNON du 06/12/2011
| Contrat de prét CREDIT MUTUEL DIGOIN GUEUGNON du 28/10/2010
| Contrat de prét avec la Région Bourgogne en-date du27/67/2009- — — .




COMPTABLES - FISCAUX

Comptes annuels de I'exercice clos le 31/12/2011 + liasse fiscale

SOCIAUX

Liste du personnel a jour
Copie des contrats de travail
Copie des bulletins de salaire des salariés du mois de septembre 2012

Fiche d'analyse des dangers — machine a dérouler Esko

Fiche d'analyse des dangers — machine a dérouler Goldman
Fiche d'analyse des dangers - tour de découpe Cevenni

Fiche d'analyse des dangers — Guidolin David 301

Fiche d'analyse des dangers — Guidolin David Rotative

Fiche d'analyse des dangers — poste préparation des commandes
Fiche d'analyse des dangers — poste réception marchandises

CONFORMITE EXPLOITATION

s

Rapport de vérification des installations électriques — Février 2005
Rapport de vérification des installations électriques - Janvier 2012
Rapport de vérification d'appareils de levage - Janvier 2012
Rapport de vérification des portes et portails - Janvier 2012

IMMOBILIER

Contrat de crédit-bail immobilier du 23/01/2001

LITIGES ET TRANSACTIONS

NEANT
RELATIONS COMMERCIALES
NEANT
DIVERS
NEANT

ARTICLE 21 — DEROULEMENT DES NEGOCIATIONS

La société JF PARTICIPATIONS souhaitant procéder a la cession de la totalité de sa
participation au capital de la société ATI, soit 40 % du capital, et la société FINANCIERE
MICHEL PERCHE souhaitant également céder une partie de sa participation (a hauteur de
28 %), et les sociétés ENVI et GIRASOLE ayant manifesté leur intérét d'acquérir, des
négociations se sont engagées.

Les négociations ayant ainsi été conduites a leur terme, les Cédants se sont
déclarés disposés a céder aux Cessionnaires qui, de leur c6té, se sont déclarés disposés a
acquérir, aux conditions et selon les modalités ci-aprés précisées, le contréle de la société
A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS a hauteur de 68 %.




Les parties, afin de formaliser I'accord résultant des discussions intervenues entre
elles, se sont mises d'accord pour confier a la SELARL B. RUPIN - F. BUROT - S.
BOURDAIS, AVOXA Société d'Avocats, en la personne de Maitre Frédéric BUROT, la
mission de rédacteur, étant précisé que ce dernier n'est pas intervenu dans la phase de
négociation et que le présent document est le reflet exact des intentions et des volontés
des parties.

Il convient toutefois de préciser que la société JF PARTICIPATIONS est assisté
dans la rédaction des présentes par :

- Maitre Myriam BROUILLARD DE VREESE du Cabinet d’Avocats IFAC, sis
28 boulevard du 14 juillet — BP 730 — 10005 TROYES Cedex.

Dans ce cadre et a cette fin, il a été convenu ce qui suit :
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B- CONVENTION

ARTICLE 1 - NATURE ET OBJET DE LA CONVENTION

Par le présent acte qui a la nature d'un acte de cession de parts sociales de
Société a Responsabilité Limitée, les Cédants cédent et transportent, sous les garanties
ordinaires de fait et de droit en pareille matiére, aux conditions et selon les modalités
présentement convenues, aux Cessionnaires, qui acceptent, 3 492 parts sur les 5 134
composant le capital de la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS », soit
68 % du capital social.

Les parties conviennent plus précisément de céder les 3 492 parts sociales objet
des présentes de la fagon suivante :

- par la société FINANCIERE MICHEL PERCHE, 1 438 parts composant le capital
de la société ATI, numérotées 201 a 500, 781 a 1 200 et 1 735 a 2 452, au
profit de la société ENVI ;

- par la société JF PARTICIPATIONS, 308 parts composant le capital de la société
ATI, numérotées 1 a 200 et 501 a 608, au profit de la société ENVI ;

- par la société JF PARTICIPATIONS, 1 746 parts composant le capital de la

société ATI, numérotées 609 a 780, 1 201 a 1 734, 2 535 a 3174 et 4 135 a
4 534, au profit de la société GIRASOLE.

ARTICLE 2 — AGREMENT DU CESSIONNAIRE

Il ressort des stipulations de l'article 13 A des statuts de la société
« A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS » que :

« II) Les parts sociales ne peuvent étre cédées a quelque titre que ce soit qu‘avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social, cette majorité étant déterminée compte-tenu de la personne et des parts
de l'associé cédant [..] »

Cet agrément a été donné par délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire
des associés en date du 8 octobre 2012.

ARTICLE 3 — TRANSFERT DE PROPRIETE DES PARTS SOCIALES CEDEES

Les Cessionnaires seront propriétaires et subrogés aux Cédants dans tous les
droits et obligations attachés aux parts sociales cédées a compter de ce jour.
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ARTICLE 4 - JOUISSANCE DES PARTS SOCIALES CEDEES

A R e e S e e — —_——,—,——, e —————————

Les parts sociales sont cédées « coupon-attaché » et porteront dés lors jouissance
a compter rétroactivement du ler janvier 2012, date d’ouverture de I'exercice social en
cours.

En conséquence, les Cessionnaires auront seuls droit aux dividendes éventuels qui
pourraient &tre distribués en l'an 2013 a raison des résultats de I'exercice ouvert le
1% janvier 2012 et qui sera clos le 31 décembre 2012.

ARTICLE 5 — PRIX FERME ET DEFINITIF

Il résulte des négociations conduites, ainsi qu’'il a été indiqué dans I'exposé des
présentes, que les soussignés sont convenus de fixer le prix définitif de cession des 3 492
parts de la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS », objet des présentes a :

CENT SOIXANTE DIX MILLE EUROS (170 000 €).
Il est précisé que le prix ci-dessus indiqué constitue un prix forfaitaire non

susceptible de révision, a I'exception, le cas échéant, de la mise en ceuvre de la garantie
d'actif et de passif consentie concomitamment aux présentes par LE CEDANT A.

ARTICLE 6 — PAIEMENT DU PRIX

Le prix définitif de 170 000 € ci-dessus fixé a I'article 5 ci-avant est payé comptant
ce jour, par chéque de banque, & I'exception d'un montant de 5 006 € du par la société
ENVI a la société FINANCIERE MICHEL PERCHE qui fera I'objet d'un crédit-vendeur.

Plus particulierement,

- le prix de 70 006 € est payé par la société ENVI a la société FINANCIERE
MICHEL PERCHE comme suit : l

. 65 000 € comptant ce jour, par chéque de banque

. 5 006 € au moyen d’un crédit-vendeur consenti par la société FINANCIERE
MICHEL PERCHE au bénéfice de la société ENVI,
Ce crédit-vendeur sera remboursable en 5 annuités, lesquelles comprendront
le remboursement du prix de cession en principal mais également les intéréts
résultant d'un taux d'intérét annuel fixé a 3 %.

Capital emprunts : 5 006 €

Durée : 5 ans|

Taux : - 3.00%)]

Annuités : 1 093,08 €

Mensualités : * 91,09 €]

Total intérét: 609.60 €]

Coiit total du crédit 561558 €

- Capital dii . . -
Année | avent Intéréts | Amortissement | Annuitgs | CoPital restant di

. schéance . aprés échéance
1{2014) 5 006,00 € 300,36 € 94230 € 124326 € 4 063,10 €
2 {2015) 4 083,10 € 121,83 € 971,19 € 10383,08€ 3091.91€
3 {2016) 3091.91€ 9276 € 1800,33€ 16393,08 € 209158 €
4 2017 203158 € 62,75 € 103034 € 1693,08€ 10681,25 €
5 {2018) 1061.251 ITBLE 1061 25€— —t693,08€—  —0.00-€f-
A STOTAL w2 -0 T+ GP8BEL < .+ 5.006,00.€ 2o <5 515 A e - —— - Es
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Le versement s’effectuera annuellement, le 2 janvier de chaque année, par
chéque ou virement bancaire établi a I'ordre de la société « FINANCIERE
MICHEL PERCHE » et, pour la premiére fois, le 02 janvier 2014.

Il pourra étre remboursé en totalité ou en partie a tout moment et sans
pénalité auprés du préteur par tous moyens.

- le prix de 14994 € est versé par la société ENVI a la société IF
PARTICIPATIONS,

- le prix de 85000 € est versé par la société GIRASOLE a la société JF
PARTICIPATIONS.

ARTICLE 7 — ETABLISSEMENT D'UNE SITUATION EN FORME DE BILAN A LA DATE
DU 30 NOVEMBRE 2012

Une situation en forme de bilan sera établie au 30 novembre 2012.
Cette situation permettra :

- en premier lieu, de distinguer aisément la gestion de la société par LE CEDANT
A pour la période courant jusqu'a cette date et la gestion de cette méme
société par les Cessionnaires a compter de la date de transfert de propriété des
parts sociales cédées ;

- en second lieu, d'asseoir le jeu des garanties de déclaration et des garanties
d'actif et de passif.

Il est expressément convenu que les comptes de cette situation seront établis par
le Cabinet EXCO PIVARD, situé 43 rue Louis Desrichard a PARAY LE MONIAL (71600),
Expert-Comptable de la société.

Ils devront I'étre selon les mémes principes et bases d'évaluation que ceux et
celles utilisés pour |'établissement des comptes au 31 décembre 2011 avec lesquels une
homogénéité devra étre assurée, ces derniers ayant, comme il a été ci-dessus visé, servi
de base dans le cadre des négociations a la fixation du prix définitif.

Cette situation devra étre établie au plus tard le 31 janvier 2013 et remise au
CEDANT A dans ce méme délai.

Ce dernier aura, pour faire connaitre ses observations, jusqu’au 28 février 2013.

En cas de différend sur |‘établissement de ces comptes non résolu au
15 mars 2013, il sera soumis a la procédure d’arbitrage visée a |'article 34 ci-aprés.

ARTICLE 8 — INVENTAIRES PHYSIQUES CONTRADICTOIRES QUANTITATIFS ET
ESTIMATIFS DES IMMOBILISATIONS ET DES STOCKS DE LA SOCIETE

AU 30 NOVEMBRE 2012

En vue de l'établissement de la situation en forme de bilan au 30 novembre 2012,
il sera procédé contradictoirement par les Cessionnaires et le CEDANT A, éventuellement
assistés des Conseils de leur choix, a un inventaire physique quantitatif des
immobilisations, et quantitatif et estimatif des stocks au 30 novembre 2012 de la société
« A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS ».
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Ces inventaires donneront lieu a établissement de documents constatant |‘accord
des parties et revétus de la signature des Cédants et des Cessionnaires qui s‘engagent a
mettre en ceuvre toutes diligences nécessaires a cette fin.

ARTICLE 9 — ARRETE ESTIMATIF CONTRADICTOIRE DES TRAVAUX EN COURS DE
LA SOCIETE AU 30 NOVEMBRE 2012

De la méme maniére, en vue de I'établissement de la situation en forme de bilan
au 30 novembre 2012, il sera procédé contradictoirement par le CEDANT A et les
Cessionnaires, éventuellement assistés du Conseil de leur choix, a un arrété estimatif
contradictoire des travaux en cours a cette date, de la société « A.T.I. ADHESIF
TECHNIQUE INDUSTRIELS ».

Les mémes méthodes d’estimation des travaux en cours appliquées lors des
exercices précédents devront étre retenues lors de l'arrété des travaux en cours au
30 novembre 2012.

Cet arrété donnera lieu a établissement d’'un document constatant |'accord des
parties et revétu de la signature du CEDANT A des Cessionnaires qui s’engagent a mettre
en ceuvre toutes diligences nécessaires a cette fin.

ARTICLE 10 - HYPOTHESE D'UN DIFEREND ENTRE LE CEDANT A ET LES
CESSIONNAIRES SUR L'ETABLISSEMENT DE LA SITUATION EN FORME DE BILAN
AU 30 NOVEMBRE 2012

Dans l'hypothése ou un différend apparaitrait entre le CEDANT A et les
Cessionnaires sur |'établissement de la situation au 30 novembre 2012, ce différend
devra étre réglé amiablement au plus tard le 15 mars 2013.

A défaut d'accord trouvé a cette date, le différend sera soumis a la procédure
d’arbitrage ci-aprés visée.

ARTICLE 11 - REMBOURSEMENT DES COMPTES COURANTS D'ASSOCIES ET DES
INTERETS COURUS

Il est tout d’abord rappelé qu‘au 31 décembre 2011, la société JF PARTICIPATIONS
était titulaire dans les comptes de la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE
INDUSTRIELS » d‘un compte courant qui présentait un solde créditeur d'un montant de
21 294,61 €.

Ce compte courant et les intéréts y afférents sont remboursés ce jour sur

attestation établie par I'expert-comptable de la société.

ARTICLE 12 — DEMISSION DE MONSIEUR MICHEL PERCHE DE SES FONCTIONS
DE GERANT DE LA SOCIETE

Concomitamment a la signature des présentes par le moyen desquelles se réalise
la cession de contrble, Monsieur Michel PERCHE remet aux Cessionnaires sa lettre de
démission de ses fonctions de Gérant de la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE
INDUSTRIELS », avec effet ce jour.




ARTICLE 13 ~ REMISE DES DOCUMENTS SOCIAUX

Monsieur Michel PERCHE remet ce jour aux Cessionnaires |‘ensemble des
documents sociaux de quelque nature qu’ils soient (comptables, juridiques, sociaux,
fiscaux...) et qui sont tenus a disposition au siege social.

A cette occasion, Monsieur Michel PERCHE remettra également aux Cessionnaires
les carnets de chéques des comptes bancaires de la Société aprés constatation
contradictoire des derniers chéques émis portant la signature de Monsieur Michel PERCHE
ou toute autre personne habilitée a faire fonctionner les comptes.

Il remettra également I'ensemble des éventuels autres moyens de paiement.
Il appartiendra alors aux Cessionnaires de faire diligence pour effectuer les

formalités nécessaires a la poursuite du fonctionnement des comptes concernés.

ARTICLE 14 — CAUTIONS ET AUTRES GARANTIES DONNEES PAR LES CEDANTS
POUR DES ENGAGEMENTS DE LA SOCIETE « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE
INDUSTRIELS »

Concernant les cautions et autres garanties qu’auraient pu donner les Cédants
pour des engagements de la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS », les
Cédants déclarent d’ores et déja qu’ils ne sont caution d’aucun prét ou découvert
actuellement en cours dans la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS ».

Plus généralement, les Cédants déclarent n’étre caution et n’avoir accordé aucune

garantie de quelque nature que ce soit pour des engagements de la société « A.T.IL.
ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS ».

ARTICLE 15 — ETATS DES INSCRIPTIONS, PRIVILEGES ET NANTISSEMENTS

Il ressort de I'état récapitulatif des inscriptions délivré par le Greffe du Tribunal de
Commerce de MACON le 05 novembre 2012 et annexé aux présentes (annexe 7),
diverses inscriptions de nantissement de matériels, énumérées sous l'article 19 de
I'exposé des présentes.

Les Cessionnaires reconnaissent avoir bonne connaissance de cet état et
dispensent le rédacteur des présentes de toute autre indication particuliére dans le
présent acte.

Les Cédants déclarent, pour leur part :

- gu'il n"a été pris aucune autre inscription a une autre adresse ;

- qu'il na été consenti depuis la date de délivrance de cet état aucun autre

privilége ou nantissement au nom de la société.

ARTICLE 16 — CAUTIONS ET AUTRES GARANTIES DONNEES PAR LA SOCIETE
« A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS » POUR LE COMPTE DE TIERS

Le CEDANT A déclare qu'il na été donné par la société « A.T.I. ADHESIF
TECHNIQUE INDUSTRIELS » aucune caution ou autre garantie pour le compte de tiers.
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ARTICLE 17 — ETAT DES SALARIES DE LA SOCIETE « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE

INDUSTRIELS »

Ainsi qu‘indiqué dans I'exposé des présentes, il a été remis par le CEDANT A aux
Cessionnaires, dans le cadre des négociations, la liste du personnel ainsi que les bulletins
de salaires du mois de septembre 2012 et les contrats de travail de chacun des salariés.

Le CEDANT A déclare par ailleurs :

- d’'une part, n‘avoir procédé a aucune nouvelle embauche depuis I’établissement
de la liste du personnel ;

- d'autre part, n‘avoir procédé depuis le 30 septembre 2012 a aucune modification
de la rémunération et/ou des contrats de travail du personnel employé par la
société sauf, éventuellement, celles qui seraient obligatoires en application des
dispositions légales ou conventionnelles.

ARTICLE 18 - ETAT _DES EMPRUNTS CONTRACTES PAR LA SOCIETE « A.T.I.
ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS »

Il est 3 cet égard déclaré par le CEDANT A que la société « A.T.I. ADHESIF
TECHNIQUE INDUSTRIELS » a contracté les emprunts suivants :

- Aupreés de la BANQUE POPULAIRE BOURGOGNE FRANCHE COMTE - n°® 242829

Montant :
Ouvert le :
Durée :
TEG :
Reste dil :

9 000,00 €

27/12/2011

48 mois

5,532 %

7 265,96 € au 16/11/2012

- Auprés de la BANQUE POPULAIRE BOURGOGNE FRANCHE COMTE - n°® 07102039

Montant :
Ouvert le :
Durée :
TEG :
Reste di :
Garantie :

50 000,00 €

07/07/2009

84 mois

4,6300 %

26 423,35 € au 10/11/2012
nantissement sur matériel

- Auprés de la BANQUE POPULAIRE BOURGOGNE FRANCHE COMTE - n° 07122952

Montant :
Ouvert le :
Durée :
TEG :
Reste di :
Garantie :

60 900,00 €

27/12/2011

84 mois

3,9000 %

48 539,97 € au 15/11/2012
nantissement sur matériel

- Aupreés de la CAISSE DE CREDIT MUTUEL DIGOIN GUEUGNON -
n° 102780721500052738204

Montant :
Ouvert le :
Durée :
TEG :
Reste di :

9 340,00 €

06/12/2011

60 mois

4,2000 %

8 491,65 € au 05/11/2012
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- Aupres de la CAISSE DE CREDIT MUTUEL DIGOIN GUEUGNON -
n°® 102780721500052738203

Montant : 5 000,00 €

Ouvert le : 28/10/2010

Durée : 36 mois

TEG : 2,734 %

Reste di : 1 859,84 € au 05/11/2012

- Aupreés du Conseil Régional de la Région Bourgogne -
Contrat de développement

Montant : 20 000,00 €

Ouvert le : 27/07/2009

Durée : 84 mois dont 24 mois de franchise
Taux nominal : 1,77 %

Reste da : 17 11,43 € au 25/10/2012

ARTICLE 19 -~ ETAT DES ASSURANCES DE LA SOCIETE « A.T.I. ADHESIF
TECHNIQUE INDUSTRIELS »

Il résulte des informations et documents communiqués par LE CEDANT A aux
Cessionnaires dans le cadre des négociations que la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE
INDUSTRIELS » est, au jour des présentes, couverte par les assurances suivantes :

- AXA contrat n°® 0000002462540504 — Assurance « responsabilité civile »

- SWISS LIFE contrat n® 00000150024 - Assurance « locaux professionnels »
- AXA contrat n° 37188041453387 - Assurance « automobile »

ARTICLE 20 - CONTROLES EN MATIERE SOCIALE

LE CEDANT A déclare :

- qu‘il n‘existe pas de contrdle en cours en matiére sociale ;
- qu‘aucun contrdle de cette nature n’est davantage prévisible.

ARTICLE 21 - CONTROLES EN MATIERE FISCALE

LE CEDANT A déclare :

- qu'il n'existe pas de contrdle en cours en matiére fiscale ;
- qu’aucun contrdle de cette nature n’est davantage prévisible.

ARTICLE 22 — CONTENTIEUX EN MATIERE SOCIALE

Le CEDANT A déclare :

- qu'il n‘existe pas de contentieux en cours en matiére sociale ;
- qu’aucun contentieux de cette nature n’est davantage prévisible.
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ARTICLE 23 — CONTENTIEUX EN MATIERE COMMERCIALE

LE CEDANT A déclare :

- qu'il n’existe pas de contentieux en cours en matiére commerciale ;
- qu'aucun contentieux de cette nature n’est davantage preévisible.

ARTICLE 24 - AUTRES DECLARATIONS DES CEDANTS

LE CEDANT A déclare, en outre, relativement a la société « A.T.I. ADHESIF
TECHNIQUE INDUSTRIELS » cédée, que :

a) Elle s’est toujours conformée aux dispositions légales, réglementaires ou
administratives applicables a I'exercice de son activité ;

b) Au jour des présentes, elle n‘est sous le coup d’aucune condamnation,
poursuite ou injonction pouvant entrainer la fermeture de |"établissement
qu’elle exploite en conformité des normes sanitaires et environnementales ;

c) Elle n’a jamais été en redressement ou liquidation judiciaire ;

d) Elle a réguliérement déposé les déclarations fiscales ou sociales auxquelles elle
est tenue ;

e) Elle a acquitté réguliérement les impdts, taxes et charges dus par elle ;

f) Elle n‘est a ce jour, soit en demande, soit en défense, partie a aucun procés,
litiges, ni & aucun arbitrage. Aucune procédure, aucune action, ou aucune
réclamation de quelque nature que ce soit n'est, a la connaissance des
Cédants, susceptible d’étre entamée, soit par la société, soit contre la société.
En outre, aucun fait n’est susceptible d’entrainer un contentieux ou un litige
impliquant la société, a la connaissance du dirigeant au jour des présentes.

g) A l'exception des contrats visés par les présentes et communiqués aux
Cessionnaire, elle n’est partie & aucun engagement écrit, oral ou émanant
d’échange de correspondances prévoyant une durée d’exécution supérieure a
un an et/ou exigeant une prestation supérieure a 10.000 €.

LE CEDANT A précise également que, s'agissant de cette société et en dehors des
faits révélés dans le présent acte de cession de parts sociales, ils n‘ont pas a ce jour
connaissance d‘autres informations, événements ou circonstances particuliéres
antérieures aux présentes dont ils tiendraient volontairement les Cessionnaires dans
Iignorance et dont I'effet significativement défavorable sur la situation, les biens, les
engagements, l'activité ou le fonctionnement de ladite société aurait pu conduire les
cessionnaires a ne pas s’engager dans les termes des présentes ol a ne pas s'engager
aux mémes conditions.

Les Cédants déclarent enfin que les parts sociales cédées dans le cadre des
présentes sont exemptes de tous droits qui en restreindraient la libre disponibilité et,
qu’en particulier, elles ne font I'objet d’aucun nantissement ou promesse de nantissement
au profit de qui que ce soit.

Les Cessionnaires prennent acte de ces déclarations.
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ARTICLE 25 —~ NEGOCIATION DE BONNE FOI

Les soussignés déclarent qu'ils ont négocié les présentes dans un esprit de bonne
foi et qu'en particulier, s'agissant des Cédants, ils ont fourni aux Cessionnaires, dans le
cadre des négociations, toutes les informations connues d'eux et susceptibles d'avoir une
influence sur la décision des Cessionnaires d’acquérir aux conditions des présentes.

ARTICLE 26 — EXECUTION DE BONNE FOI

En application d’un principe général du droit frangais posé dans les dispositions de
I'article 1134 alinéa 3 du Code Civil, les soussignés s’engagent a exécuter les présentes
de bonne foi et s’obligent & ce qui est exprimé ainsi qu‘a toutes les suites que I'équité,
'usage et la loi leur donnent.

ARTICLE 27 — ELECTION DE DOMICILE ET NOTIFICATION

En vue de l'exécution des présentes, les soussignés font élection de domicile aux
lieux de leurs domiciles et siége social ci-dessus visés. Toute notification faite par l'une
des parties a l'autre au titre des présentes ou de leurs suites sera adressée par lettre
recommandée avec accusé de réception aux domiciles ci-dessus élus.

ARTICLE 28 — DROITS D'ENREGISTREMENT

Monsieur Michel PERCHE déclare que la société « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE
INDUSTRIELS » est une Société a Responsabilité Limitée.

En conséquence, eu égard aux dispositions de l'article 726, I-1° du Code Général
des Impbts issues de la loi n® 2008-776 du 4 aolt 2008 de modernisation de I’économie,
les droits d’enregistrement sur les cessions de parts sociales seront dus et acquittés au
taux de 3 % applicable a la valeur des parts sociales ci-dessus visée a l'article 5.

Toutefois, conformément & I'article 64 de la loi de modernisation de I’économie du
4 ao(it 2008, la présente cession bénéficie d'un abattement sur |’assiette, calculée selon
la formule suivante :

nombre de parts cédées x 23 000 €

Abattement =
nombre total de parts sociales

En application de ces dispositions, |'abattement sur I'assiette s’éléve a :

3492 x 23000 €
=15 643,94 €

5134

Le prix de cession des parts sociales s'élevant a 170 000 €, le montant des droits
d’enregistrement s’éléve donc a :

3 % x (170 000 - 15 643,94) = 4 630,68 € arrondi a 4 631 €

Ces droits d’enregistrement seront donc acquittés par les Cessionnaires, qui s'y
obligent et, plus particuliérement,

- par la société ENVI, un montant de 2 315,50 €
- par la société GIRASOLE, un montant de 2 315,50 €
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La formalité sera accomplie par les soins de la société SELARL B. RUPIN - F.
BUROT - S. BOURDAIS - AVOXA, Société d'Avocats, sise 1C allée Ermengarde d'Anjou,
ZAC Atalante Champeaux, CS 91124 a (35011) RENNES CEDEX, rédacteur des présentes,
dans le mois de la date de celles-ci.

ARTICLE 29 — PLUS-VALUES

Les Cédants reconnaissent avoir été informés des dispositions légales d’ordre fiscal
relatives a la taxation des plus-values et, notamment celles résultant des articles 209,I et
219, I-a du Code Général des Imp6ts s’agissant de parts de la société « A.T.I. ADHESIF
TECHNIQUE INDUSTRIELS » dont les termes sont ci-dessous littéralement reproduits :

Art. 209,1 : « Sous réserve des dispositions de la présente section, les bénéfices passibles
de I'impét sur les sociétés sont déterminés d'aprés les régles fixées par les articles 34 a
45,53 A a 57,237 ter A et 302 septies A bis et en tenant compte uniquement des
bénéfices réalisés dans les entreprises exploitées en France, de ceux mentionnés aux a,
e, e bis et e ter du I de I'article 164 B ainsi que de ceux dont I'imposition est attribuée a
la France par une convention internationale relative aux doubles impositions. [..] »

Art. 219,I : « Pour le calcul de I''mpdt, le bénéfice imposable est arrondi a I'euro le plus
proche. La fraction d'euro égale a 0,50 est comptée pour 1.

Le taux normal de I'impdt est fixé a 33,1/3 %.

[..]

a quinquies. Pour les exercices ouverts a compter du ler janvier 2006, le montant net
des plus-values a long terme afférentes a des titres de participation fait l'objet d'une
imposition séparée au taux de 8 %. Ce taux est fixé a 0 % pour les exercices ouverts a
compter du 1er janvier 2007.

Pour les exercices ouverts a compter du ler janvier 2007, une quote-part de frais et
charges égale a 5 % du résultat net des plus-values de cession est prise en compte pour
la détermination du résultat imposable. Cette quote-part de frais et charges est portée au
taux de 10 % pour les exercices ouverts a compter du 1er janvier 2011.

Les titres de participation mentionnés au premier alinéa sont les titres de participation
revétant ce caractére sur le plan comptable, les actions acquises en exécution d'une offre
publique d'achat ou d'échange par I'entreprise qui en est l'initiatrice et les titres ouvrant
droit au régime des sociétés méres si ces actions ou titres sont inscrits en comptabilité au
compte titres de participation ou a une subdivision spéciale d'un autre compte du bilan
correspondant & leur qualification comptable, a l'exception des titres des sociétés a
prépondérance immobiliéere définis au troisiéme alinéa du a.

La fraction des moins-values a long terme existant a l'ouverture du premier des exercices
ouverts & compter du ler janvier 2006 afférente a des éléments exclus du bénéfice des
taux définis au premier alinéa demeure imputable sur les plus-values & long terme
imposées au taux visé au a, sous réserve de justifier la ou les cessions de ces éléments.
Elle est majorée, le cas échéant, des provisions dotées au titre de ces mémes éléments et
non réintégrées & cette date, dans la limite des moins-values a long terme reportables a
l'ouverture du premier des exercices ouverts a compter du 1er janvier 2006.

La fraction des moins-values a long terme existant a I'ouverture du premier des exercices
ouverts & compter du ler janvier 2006, non imputable en vertu des dispositions du
quatriéme alinéa, peut étre déduite des plus-values a long terme afférentes aux titres de
participation définis au troisiéme alinéa imposables au titre des seuls exercices ouverts en
2006. Le solde de cette fraction et l'excédent éventuel des moins-values a long terme
afférentes aux titres de participation définis au troisiéme alinéa constaté au titre des

————————exercices-ouverts-a-compter-du-lerjanvier-2006-ne-sent-plus-imputables ou reportablesa ..

partir des exercices ouverts & compter du ler janvier 2007. [..] »
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ARTICLE 30 - SIGNIFICATION POUR OPPOSABILITE DE LA PRESENTE CESSION A
LA SOCIETE « A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS »

Il résulte des stipulations de I'article 13 des statuts sociaux que :

« L'opposabilité de la cession a la société est assurée soit par I'acceptation de la
cession par la société dans un acte authentique, soit par signification a celle-ci par acte
extra-judiciaire, soit enfin par le dépét d’un original de l'acte de cession au siége social
contre remise par le Gérant d’une attestation de ce dépét. »

Dés lors et afin de satisfaire aux formalités d’opposabilité de la cession a la
société, un original de |'acte de cession sera déposé au siége social contre remise par le
gérant d’une attestation de ce dépot.

ARTICLE 31 - PUBLICITE AU RCS POUR OPPOSABILITE AUX TIERS DE LA
PRESENTE CESSION

Il résulte des stipulations de I'article 13 des statuts sociaux que :

« L'opposabilité de la cession aux tiers est assurée par le dépét de deux originaux
de ladite cession au greffe du tribunal de commerce. »

Il conviendra dés lors, pour satisfaire a I'obligation d opposabilité de la cession aux
tiers, de déposer, aprés accomplissement de la formalité visée a l'article precedent deux
originaux de l'acte de cession au Greffe du Tribunal de Commerce de MACON en annexe
du Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 32 - REDACTION - DECHARGE
Les parties reconnaissent et déclarent :

Avoir arrété et conclu directement entre elles le prix ainsi que les charges et conditions
de la présente cession, en toute connaissance de cause, aprés |'étude personnelle de
I’affaire sans le concours ni I'entremise de I’Avocat rédacteur des présentes, lequel a été
exclusivement chargé de recevoir leurs déclarations et rédiger a leur gré les conventions
intervenues entre elles sans étre tenu de vérifier I'exactitude, notamment en ce qui
concerne les déclarations de chacune des parties,

Avoir déterminé le prix de vente directement entre elles et sans l'intervention de I’Avocat
rédacteur des présentes,

Que la lecture du présent acte leur a été faite avant signature et qu’elles ont chacune
suivi la lecture et participé a son collationnement au moyen d’un exemplaire qui leur a
été remis a cet effet, qu’elles ont été invitées a poser toutes questions sur le texte et
l'esprit de l'acte, a la suite desquelles il leur a été donné toutes explications et
éclaircissements, les renseignant pleinement sur la portée de leurs engagements,

Qu’elles déclarent par conséquent vouloir ratifier le présent acte en pleine connaissance
de cause.

ARTICLE 33 — HONORAIRES ET FRAIS

Les honoraires et frais du rédacteur des présentes seront a la charge des sociétés
ENVI et GIRASOLE, Cessionnaires, qui s'y obligent.
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ARTICLE 34 — CLAUSE COMPROMISSOIRE

Tout différend entre les Parties qui pourrait survenir sur la validité, I'interprétation
ou l'exécution des présentes sera réglé en dernier ressort conformément aux regles
prévues ci-apres.

Composition du tribunal arbitral

Le Tribunal arbitral sera composé de trois arbitres.

Chacune des Parties désignera l'arbitre de son choix ; les deux arbitres ainsi
désignés procéderont a la désignation d‘un troisiéme arbitre qui présidera le Tribunal
arbitral.

La Partie qui le souhaite notifiera & I'autre Partie sa décision d'avoir recours a la
procédure d’arbitrage ; cette notification devra contenir le nom de I'arbitre de son choix.

Dans les qunnze jours de la réception de la notification prévue au paragraphe
précédent, la Partie & qui elle est adressée désignera l'arbitre de son choix. Dans les
trente ]ours de la désignation du deuxiéme arbitre, les deux arbitres nommés
procéderont a la désignation d‘un troisiéme arbitre.

Si la désignation des arbitres n’intervient pas dans les délais prévus ci-dessus, la
Partie la plus diligente pourra faire procéder a cette désignation par le Président du
Tribunal de Commerce de RENNES.

En cas de décés, d’'incapacité, de refus ou d'impossibilité d’exercer sa mission par
I'un quelconque des arbitres, il sera pourvu a son remplacement dans les mémes formes
et les mémes délais que ceux prévus pour sa désignation.

L'acceptation par un arbitre des fonctions qui lui sont confiées vaut renonciation
par ce dernier & demander des honoraires supérieurs a ceux qu'il demande normalement
dans l'exercice de sa profession habituelle.

Déroulement de I’arbitrage

LY

L'arbitrage aura lieu & RENNES. Les arbitres statueront comme amiables
compositeurs mais leur sentence devra étre motivée.

La Partie qui souhaite avoir recours a l'arbitrage notifiera a l'autre Partie sa
décision ; la notification ainsi adressée devra contenir l'indication précise de I'objet du
différend, des points faisant l'objet du litige ainsi que des réparations qui sont
demandées.

Toute modification apportée a une demande initiale ne sera recevable que si elle
est autorisée par le Tribunal arbitral.

Le Tribunal arbitral fixera, pendant le déroulement de I'arbitrage et chaque fois
que nécessaire, les régles de procédure applicables.

Le Tribunal arbitral pourra trancher toute contestation sur sa propre compétence.
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Le Tribunal arbitral sera libre de conduire l‘arbitrage de la fagon qu'il jugera
appropnee a condition toutefois que les Parties soient traitées sur un pied d'égalité et,
gu’a tout stade de la procedure la possibilité leur soit donnée de présenter leur
argumentation, de procéder a linterrogatoire des témoins et de conclure sur tout
document, tout rapport et toutes écritures soumis au Tribunal arbitral.

Le Tribuna!l arbitral pourra & tout moment tenir une audience afin d‘entendre
toutes personnes qu'il souhaitera ou d’obtenir toutes explications orales des Parties ou de
leurs Conseils.

Toute audience aura lieu en privé, seuls y assistant, les Parties, éventuellement
certains de leurs préposés, leurs Conseils et toutes personnes que le Tribunal arbitral
pourra convoquer ou inviter a intervenir.

Chaque Partie devra respecter les régles du contradictoire. Elle devra, également,
tenir a la disposition de I'autre Partie tous registres et documents relatifs a la société et
ce, dans le délai que fixera le Tribunal arbitral.

Le Tribunal arbitral pourra nommer un ou plusieurs experts qui auront pour
mission de remettre un rapport écrit et/ou des observations orales sur toute question qui
leur aura été soumise. ,

A la demande d'une Partie, le Tribunal arbitral pourra prendre toute mesure

conservatoire qu'il estimera justifiée. Ces mesures seront prises sous forme de sentence
avant dire droit.

Sentence arbitrale

Les sentences et toutes autres décisions du Tribunal arbitral seront rendues a la
majorité des membres qui la composent.

Dans I'hypothése ou, malgré tous les efforts deployes, la majorité ne pourra étre
obtenue, la sentence ou autre décision sera prise par le troisiéme arbitre désigné statuant
seul.

La sentence devra étre rendue par écrit dans les meilleurs délais ; elle sera
définitive, sans appel ni recours devant les tribunaux et s'imposera aux Parties.

Le Tribunal arbitral pourra ordonner le paiement d’intéréts sur le montant principal
fixé par la sentence.

Les Parties s'engagent a exécuter sans délai la sentence qui sera rendue.

Dans les trente jours qui suivront la délivrance de toute décision du Tribunal
arbitral, toute Partie pourra, aprés en avoir avisé |'autre, demander au Tribunal arbitral
une interprétation de sa décision.

L

Colit de I’'arbitrage

Le Tribunal arbitral déterminera les colits de l‘arbitrage et décidera, dans sa
sentence, de leur répartition entre les Parties.

Pendant le déroulement de la procédure, le Tribunal arbitral pourra demander aux

Parties le versement de toute avance pour un montant raisonnable afin de couvrir ses
frais et dépenses.
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ARTICLE 35 — ANNEXES

Il est précisé ou rappelé en tant que de besoin qu‘un certain nombre des
documents transmis par les Cédants aux Cessionnaires tels que visés au B de I'exposé
des présentes font partie intégrante de celles-ci :
1- Statuts sociaux a jour ;
2- Extrait kbis a jour ;
3- Contrat de crédit-bail immobilier ;

4- Comptes sociaux au 31 décembre 2011 ;

5- Procés-verbal de [‘Assemblée générale ordinaire annuelle des associés du
25 juin 2012 ;

6- Liste du personnel, bulletins de salaires du mois de septembre 2012 et contrats de
travail de chacun des salariés ;

7- Etat des inscriptions délivré par le Tribunal de commerce de MACON le
05 novembre 2012.

ARTICLE 36 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties affirment, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code Général
des Impéts, que le présent acte exprime l'intégralité du prix ; elles reconnaissent avoir
été informées par leur Conseil des peines encourues en cas d’inexactitude de cette
affirmation.

ARTICLE 37 - POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

Tous pouvoirs seront donnés a la SELARL B. RUPIN — F. BUROT - S. BOURDAIS -
AVOXA, Société d'Avocats, sise 1C allée Ermengarde d’Anjou, ZAC Atalante Champeaux a
(35011) RENNES, a l'effet de procéder aux formalités liées a la présente cession.

-

ARTICLE 38 - GEOGRAPHIE DU CAPITAL DE LA SOCIETE « A.T.I. ADHESIF

TECHNIQUE INDUSTRIELS » CONSECUTIVEMENT A LA REALISATION DE LA
PRESENTE CESSION

Consécutivement a la réalisation de la présente cession, l‘article 7 « CAPITAL
SOCIAL » des statuts sociaux est modifié comme suit :

« Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE DIX SEPT MILLE DIX
EUROS (77 010 €). .

I/ est divisé en 5 134 parts de 15 € chacune de valeur nominale, numérotées 1 a
5 134, entiérement souscrites, intégralement libérées et réparties entre les associés
comme suit :
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La société FINANCIERE MICHEL PERCHE
MILLE SIX CENT QUARANTE DEUX parts sociales 1 642 parts sociales
numérotées 2 453 42534, 3 175a4 134et4535a 5 134

La société ENVI
MILLE SEPT CENT QUARANTE SIX parts sociales 1 746 parts sociales
numérotées 1 a 608, 781 a 1 200 et 1 735 a 2 452

La société GIRASOLE
MILLE SEPT CENT QUARANTE SIX parts sociales 1 746 parts sociales
numérotées 609 a4 780, 1 201 a1 734, 2535a3 174 et 4 13524 534

SOIT CINQ MILLE CENT TRENTE QUATRE PARTS SOCIALES 5 134 parts sociales
Total égal au nombre de parts sociales composant le capital »

Fait & RENNES,
Le 18 décembre 2012

Le présent acte est établi
sur 25 pages et contient ;
- mots rayés nuls : -
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ANNEXE 1



10 4R 7006 Dépot au Creffa le 2
S~ Mal 2oms
TRIBUNAL de COMMERCE
de IEACON

“

Il AITG083B6RCMACON .

<707 SARL mu capitdl de 77.010€
. . - . Siégc social:« Les Muriers » :Z

- DIGOIN

STATUTS A JOUR AU 9 JANVIER 2006



ARTIC..E 1 -FORME

1l est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient ['étre
ultériearcment unc sociélé & responsabilit€ limitée.

Cette sociéts est régie par les lois en vigueur, spécialement par le Code de Commerce, le
décret du 23 Mars 1967 et par les présents statuts.

EX_L 3

La société a pour objet en France et dans tous pays :

. La transformation et le négoce, tant i l'importation qu'a 'exportation, de tous produits
destinés a I'industde :

. La création, 1a location, 1a prise & bail, I'nstallation, I'exploitation de tous étublissements,
fonds de commerce, se rapportant 2 1'une ou I'autre des activités spécifiées

. La prise, I'acquisition, I'exploitation ou ]a cossion de fous procédés, marques et brevets
concernant ces achvités

. Et plus généralement, toutcs opérations industriclics, commcrcialcs ou financiéres,
mobiliéres ou immobilitres qui pourraient & quelque titre que ce soit, se rapporter do fagon
directe ou indirecte 4 I'objet ou 2 tout autre similaire ou comexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination :
"A.T.1" ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS

Dans tous les actes, lettres, documents de toute pature, factures, annonces, publications, 1a
_ dénomination sociale doit toujours étre précédée ou snivie des mots "Société &

responsabilité limitée” ou dos initialcs SARL et de 'énonciation du montant du capital

social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siéye social est fixé 3 DIGOIN (Sadne & Loire), « Les Muriers ».

11 peut étre transféré dans la méme commume par simple décision de la gérance et cn tout
autre endroit par décision collective des Associés prise en conformité de I'article 13 des
présents statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de 12 société est fixée 3 SOIXANTE ANNEES & compter de son immatriculation
an Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.
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ARTICLE 6 - APPORTS

1} 11 a ét¢ fait apport & 1a société lors de sa constitution en date du 14 janvier 1998 de
diverses sommes en numéraire pour un montant global de 50.000 F.

2) Aux fermes d'une Assemblée Générale en date du 29 aott 2000, les apports ont été
complétés d*une somme de 70.000 F par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société et création de 700 parts nouvelles de 100 F chacune.

3) Aux termes de 1a méme Assemblée, le capital a &€ converti 4 la somme de 18.000 euros
au moyen de la conversion de la valeur des parts de 100 F 2 15 euros, la différence entre la
valeur du capital et I'équivalent en francs du nouveau capital exprimé en enros, soit 1.928
F, étant portée sur le compte « Autres réserves ».

4) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 15 octobre 2002, les apports ont €€
compléiés d'une somme de 20.010 € par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société et création de 1.334 parts nouvelles de 15 € chacune.

5) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 28 jauvier 2003, lcs apports ont été
complétés d'une somme de 24.000 € par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur 1a société et création de 1.600 parts nonvelles de 15 € chacune, émises an pair.

6) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 9 janvier 2006, les apports ont &6
complétés d'vne somme de 15.000 € par apport de muméraire et par compensation avec une
créance liquide et exigible et création de 1.000 parts nouvelles de 15 € chacune, émises au
pair.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le ceipital social cst fix¢ 4 la somme de SOIXANTE DIX SEPT MILLE DIX (77.010)
EURDS et divisé en CINQ MILLE CENT TRENTE QUATRE (5.134) parts de QUINZE
(15) ECROS de valenr nominale, entiérement souscrites et libérées, aftribudes aux
Associés dans les conditions suivantes :

. A la société JF PARTICIPATIONS
DEUX MILLE CINQUANTE QUATRE PARTS
Numérotées 1 2 200, 501 a 780, 1.201 4 1.734, 2.53523.174,
413524.534,ci..... 2.054 parts

. A Monsieur Michel PERCHE
TROIS MILLE QUATRE VINGT PARTS
Numérotées 201 4 500, 781 a 1.200, 1.735 4 2.534, 3,175 4 4.134, .
4535345.134,ci... 3.080 parts

ARTICLE 8 - EXERCICE SOCIAL

I'.'exm:ice social commence le ler Janvier dc chaque année pour se terminer le 31
Décembre de la méme année.
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ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS I’ASSQCIES

Chaque Associé aura la faculté sur Ia demande ou avec I'accord de la gérance, de verser

dans la caisse sociale, en compte courant, les sommes qui seraient jugées utiles pour les

besoins de la societé.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
sterminées, soit par décision collective ordinaire des Associés, soit par convention

intervenne directement catre la Gérance ct Ic déposant ct soumise ultéricurement 2

I'approbation de I'assemblée générale des Associés, conformément aux dispositions de

I'article 18 ci-aprés. :

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généranx de la société.

Ces comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs. |

ARTICLE 10 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

T) Le capital social peut étre angmenté par la création dé parts sociales nouvelles, ordinaires
ou privilégiées, émises au pair ou avec prime et attribuées en représentation d'apports en
nature ou en espéces, le tout en vestn dune décision collective extraordinaire des Associés,
selon los modalités qu'elic déterming ct en se conformant aux prescriptions légales.

1l peut également étre angmenté en veriu d'ane semblable décision, par la conversion de
tout ou partie des bénéfices et réserves en parts nouvelles ou par leur affectation &
I'élévation dc 1a valcur nominalc des parts cxistantes.

II) Le capital peut aussi étre réduit par décision collective extraordinaire des Associés pour
capse de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels de parts et au moyen de
la réduction de la valcur nominale ou du nombre de parts, sans toutefois que le capital
social ou la valear nominale des parts puisse étre réduit au-dessous des minima fixés par la
loi.

Toute réduction de capitsl 4 un montant inférienr an minimum légal, ne peut &tre effectuée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de porter Jo
capital au minimum légal, 3 moins que la société soit transformée en wme sociéié dime
autre forme.

A défact, tout intéressé peut demander cn justice la dissolution de la société.

En aucun cas, la réduction de capital quelle qu'en soit la cause, ne peut porter atteinte &
I'égalité des Associés.

IIT) Le capital social peut égalcment, cn vertu d'une décision collective extraordinaire des
Associéy, &tre amorti en totalité ou particllement, au moyen des bénéfices ou réserves autre
que la réserve 1égale.

Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, 2 due concurrence, leur
droit an remboursement de leur valeur nominale, mais elles conscrvent tous leurs autres
droits.

IV) Lors de toute avgmentation ou réduction du capital social, comme dans le cas de
division: ou de regroupement des parts sociales, les Associts devront, e cas échéant, faire
leur affaire personnelle de tonte acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour
supptimer les rompus et permettre ainsi l'attribution ou 'échange au profit de chacun d'eux
d'un hombre entier de parts nouvelles. :

v1/
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ARTICLE 11 - PARTS SOCIALFES

I} Les parts sociales doivent &re intégralement libérées et réparties lors de leur création.
Mention de leur libération et de leur répartition doit éfrc portée dans les statuts. Elles ne
peuvenl éire représentées par des titres négociables.

Flles sont indivisibles 2 I'égard de la sociéié qui ne reconnait quum seul propriétaire pour
chacime d'elles.

Les co-propriétaires indivis sont temus de désigner 'un d'entre cux pour Ics reprisenter
aupreés de la société ; a défaut d'entente, il appartient i I'indivisaire le plus diligent de faire
désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Sauf convention contraire diiment signifie 3 1a société, I'usufruitier représente valablement
le nu-propriétaire 4 I'égard de cette dernicre.

II) Chaque part sociale donne droit 3 la méme somme nette dans la répartition des
bénéfices et produits au cours dc la soci¢ic ct dans la répartition de 'actif social en cas do
liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'efles passent.
La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statnts et aux
résolutions réguliérement prises par les Associés.

Les représentants, ayants-canse et héritiers d'un Associé ne peuvent. sous ancun prélexte,
requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, nd en demander le
partage cu la Heitation.

ARTICLE 12 - DROIT DE PREEMPTION

il est rappelé que Ia présentc association a été effectuée en considération de la participation
majoritaive de Messieurs Jacques VANDELLE et Francois VANDELLE an seinde la
société J.F. PARTICIPATIONS.

11 est ex: conséquence institué d'un commun accord le présent droit de préemption en cas dc
perte de détention majoritaire du capital par ces derniers.

Par suite, s'il survient une modification dans 12 composition des organes ditigeants ou dans
Iz répartition actuelle du capital social de la société I.F. PARTICIPATIONS, aboutissant &
unc prisc de contrdle au scns de l'article L.355-1 dc 1a loi 66-537 du 24 Juillet 1966, cette
derniére s'engage a céder la totalité des parts qu'clle détient dans le capital social de la
sociélé A.T.1. aux autres Associés qui, pour leur pari, s'engagent 4 les acquérir
proportionnellement 4 Jeur participation dans e capital de la société; abstraction faite des
La société J.F. PARTICIPATIONS sera tenue de notifier 'événement 2 la société par lettre
recommmandée avee demande d'avis de réception dans Jes quinze jours de sa survenance.

La vente des parts devra éire réalisée dans le délai de deux mois commencant & courir 2
téception de la lettre recommandée ci-avant mentionnée.

Le prix des parts sera déterming par accord entre les parties ou, 4 défaut d'accord, sera fixé
a dire d'expert conformément aux dispositions de I'article 1844-3 du Code Civil.

Tant quc la ccssion ne sera pas réalisée, la société ) F. PARTICIPATIONS continucra
d'exercer les droits et obligations attachés a sa qualité d'Associé.

L'Assemblée Génfrale Extraordinaire peut toujours 2 titre temporaire ou permanent et, s'il
y a lien, aux conditions qu'elle détermine, autoriser la sociééé JF. PARTICIPATIONS &
demeurer Associée.
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ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
A - Cession
1) - Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous seing priveé.

- L'opposabilité de 1a cession & la société est assurée soit par l'acceptation de 1a cession par
1a société dans un acte authentique, soit par sigification 2 celle-ci par acte extra-judiciaire,
soit enfin par le dépbt dun original de 'acte de cession au siége social contre remise par le

Gérant d'une attestation de dépat. '

- L'opposabilité de 1a cession aux tiers est assurée par le dép6t de deux originaux de ladite
cession au Greffe du Tribunal de Commerce.

M) Les parts sociales nc peavent étre cédées 3 quelque fitre que ce soit qu'avec le
consentement de la majorité des Associés représentant an moins les trois-quarts du capitul
social, cette majorité étant déterminée compte-tenu de la personne et des parts de 'Associé
cédant.

A l'effet d'obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié 2 Ia sociét€ et & chacun
des Associés. Si 12 suciété n'a pas fait connattre'sa décision dans le délzi de trois mois &
compter de la dermiére des notifications, le consenfement 4 Ia cession est réputé acquis.
Si Ia s0ciété a refusé de consentir & la cession, les Associés sont tenus, dans le délai de trois
mois 2 compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les paris 4 un prix fixé dans Jes
conditions prévues 4 l'article 1843-4 du Code Civil. A 1a dernande de 1a Gérance, ce délai
peut étre prolongs une seulc fois par décision de justice sans que cette prolongation puissc
excéder six mois.
La société pent également avec le consentement de 1'Associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de Ia valeur nominale des parts de cet Associé, etde
rachetcr ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un déiai de
paiement qui ne saurait excéder deux ans peat, Sur justification, &ire accordé 4 la société
par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au taux 1égal en matiére
commerciale. )
Si & l'cxpiration du délai tmparti, aucunc des solutions prévues aux denx alinéas qui

scédent n'est interverme, I'Associé peut réaliser la cession initialement prévue, & la
condition toutefois qu'il posséde les parts qui en font Fobjet depnis au moins deux ans, &
moins quil ne les ait recueillies en suite de succession, de liquidation de communsauté de
bicns entre époux ou de donation par son conjoint ou par un ascendaut ou descendant.
Si cette condition n'est pas remplie, I'Associé cédant ne pourra se prévaloir des dispositions
prévumd—dessns,cmmnantlemchatdes&spa:tset,enmsderefasd’ il restera
propriétairc dcs parts, objets dc la cession projetée. .
Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de cession, méme aux
adjndications publiques en vert d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'anx
transmissions de parts sociales entre vifs 2 titwe gratuit.

- Transmission par décés ou par dissolution de entre époux
1) En cas de décis d'un Associé, Ia société continne entre les Associés survivants et les
ayants-droit ou héritiers de I'Associé décédé ct éventuellement, son conjoint survivant, sous
réserve dc l'agrément des intéressés par la mujorité des Associés représentant les trois-
quarts du capital social.
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Pour permetire 1a consultation des Associés sur cet agrément, les hériters, ayants-droit et
conjoint, doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire, saos préjudice du
droit pour la Gérance de requérir de tout Notaire la délivrance d'extraits ou d'expéditions de
tous actcs établissant ladifc qualité.

Dans les huit jours qui suivent la production ou  1a délivrance des pitces précitées, la
Gérance adresse 4 chacua des Associés survivants uge lettre recommandée avec avis de
réception lui faisant part du décés, mentionnant les qualités de héritiers, ayants-droit on
canjoint de I'Associé décédé et le nombre de parts ; elle consulte en mémc teraps les
Associés afin qu'ils sc prononcent sur 1'agrément.

L'indivision peut participer au vote sur 'agrément par son représentant désigné ainsi qufil
est dit & 'article 11, alinéa 3 des présents statuts, moais elle n'est comptée que pour une téte
dans le calcul delamajontepartete

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délat de trois mois 4 compter de ta
production ou de 1a délivrance des piéces héréditaires, le consentement 3 Ia transmission
des parts aux héritiers, ayants-droit ou conjoint survivant est réputé aoquis.

Si la société a refusé de consentir a la transmission, les Associ€s sont tenus dans les trois
mois % compter de ce refus d'acquérir ou faire acquétir les parts dont I'atfribution n'a pas été
agréée ou éventuellement de les faire acheter par 1a société.

Fo cc qmoonccmelapmcedmeismvrepomcémchatouowmham,oommepom-la
fixation et le réglement du prix, il est procédé a-1'égard dc l'indivision comme en cas de
cmsiondcparts a l'égard de I'Associé cédant. -

Si & I'expiration du délai de trois mois ou du délai supplémentaire evenmellement accordé
par justice pour réaliser Fachat ou le rachat despa:ts considérées, aucune des denx
solutions d'achat n'cst intervenue, la transnvission des parts cst définitive.

2) Dissolution de communauté du vivant de I'Afsocié

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire, de
biens ou changement de régime matrimonial de la communauté légale ou conventionnelle
de biens ayant existé entre une personne Associée et son conjoint, I'attribution de parts
communes 3 I'époux ou ex-Spoux qui ne possédait pas la qualité d'Associé doit dtre
soumise au consentement de la mujorité des Associés représentant au nooins les trois-quarts
du capital social.

Le partage est notifi€ par ['époux ou I'ex-€poux le plus diligent par acte extra-judiciaire ou
par lcire recommandéc avec demande d'avis de réception, 4 1a société et & chacun des
Associés sans préjudice dn droit pour 1a Gérance de requérit du rédacteur d'acte de
liquidation de communauté un extrait dudit acte.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de cettc
notification, le consentcment A I'ettribution est réputé acquis.

La Gérance avise d'autre part les Associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception de l'obligation qui leur est faite par la loi d'acquérir ou de faire acquérir ou encore
de faire racheter par la société les parts dont I'attribotion était projetée en faveur de Fépoux
ou ex-époux cédant. :

Si & 'expiration du délai de trois mois ou du délai supplémentaire éventuellement accordé
par justice pour réaliser I'achat ou le rachat des parts considértées, aucune des deux
solutions d'achat ou de rachat n'est irtervenue, lattribution desditcs parts peut éire réalisée
conformément au partage qui avait été notifié€ 4 }a société et ce, méme si 1 ou ex-
&poux qui avait la qualité d'Associé possédait les parts en cause depuis moins de deux ans.
Le délai de trois mois, éventucllement prolongé par justice, imparti pour la réalisation de
ccs achats, court du jour de la décision colleciive portant refos d'agrément.
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TICLE 14 - GERANCE

T) La société est gérée et administrée par une on plusienrs persornes physiqaes, associés ou
non, nommées avec ou sans limitation de durée, par les Associés dans les statuts, ou par
décision ultérieure prise par un ou plusieurs Associés représentant plus de la moitié du

II) a). Dans lcsmpportsaveclwﬁm,leGémntouchaamdesGéxmtsmtinvcsﬁda
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance an nom de la société, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux Associés statuant par décision collective
dans les conditions énoncées ci-aprés sous I'article 14.

L'opposition formé par un Gérant aux actes d'on autre Gérant est sans effet & I'égard des
tiers, 3 moins qu'il ne soit &abli quils en ont eu conmaissance.

b) Dans les rapports entre Associés, e Gérant ou chacun des Gérants a tous les pouvoirs
nécasaimspomfaim,dmsl‘mtéretdchwdété.wusmdegesﬁmsempmrmti
T'objét social sauf Te droit pour chacun des Gérants sfls sont plusieurs, de s'opposer a ioute
opération avant qu'elie ne soit conclue.

Toutefois, dc convention expresse et 2 titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux
tiers, les actes snivants nécessitent I'accord des Associés donné par décision extraordinaire
ou ordinaire, selon qu'ils portent ou non aticinte & I'objet social, savair :

- les achats, ventes, apports on échange d'immeubles ou de fonds de commcree

- les emprunts autres que les concours bancaires courants

- Ies constitutions d'hypothéque ou de nantissement

- les prises de participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés
constituées ou & constituer.

Le ou les Gérants seront tenus de respecter les présentes dispositions d’ordre interne entre
les Associés, sous peine de révocation et de toute action en dommages-intéréts.

TIT) Sauf décision contraire des Associés prise & la majorité prévue pour les décisions
extraordinaires, le Gérant on chacun des Gérants, s'ils sont phsieurs, est tepu de consacrer
tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

TV) Le Gérant, ou s'ils sont plusienrs, les Gérants, agissant conjointement peuvent sous feur
responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvors, spéciale et temporatre.

V) Lés Gérants sont responsablcs individuellement ou solidairement, selon les cas, envers
Ia société on envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives el
réglementaires régissant les sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des

_ présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Tis peuvent &tre révoqués par décision des Associés ou de justice dans Ies conditions
prévues par l'article 55 de 1a loi du 24 Juillet 1966.

Ea cas de réglement judiciaire ou de liquidation de biens de 1a scciété, los Gérants de droit
ou de fait, apparents ou occultcs, rémunérés ou non, peuvent étre déclarés responsables du
passif social et sournis aux interdictions et déchéances dans les conditions prévues par la
loi du 13 Juillet 1967.

VI) Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitcment fixe ou
proportionnel ou 2 la fois, fixe et proportionnel, dont le montant et les meodalités de
réglement sont dé&terminés par décision collective ordinaire des Assaciés.

<ty



Cette rémunération figurera aux frais généranx.
En outrz, chacun des Gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I} Les décisions collectives des Associés sout prises en Assemblée Générale ou par voie de
consultation écrite, an choix de la Gérance.

Toutefois, Ia réunion d'une Assemblée est obligatoire pour les décisions relatives &
I'approbation des comptes annucls ct pour toutcs antres décisions si cllc cst demandée par
un ou plusienrs Associés représentant an moios le quart en nombre et en capital on la
moitié en capital.

) En cas de réunion d'unc Asscmblce Général, les Associés y sont convoqués par la
gérance quinze jours francs d'avance par leitre recommandée indiquant son ordre du jour.
En cas de convocation d'me Assemblée appelée 2 statuer sur les comptes dun exercice, les
documents sociaux visés 4 'article 17 ci-aprés sont adressés aux Associés quinze jours au
moins zvant la date de I'Assemblée.

En cas de convocation d'une Assemblée autre que celle prévue 3 I' almwprecedent, le texte
des résolutions proposées, le rappor: des Gérants ainsi que, le cas échéant, celui des
Commissaires aux Comptes, sont adressés aux Associés quinze jours au moins avant la
date de I' Assemblée.

Toute Assemblée irréguliérement convoquée peut &tre anmulée,

Toutefois, I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les Associés étaient présents
ou représentés.

III) En cas de consultation écrite, 12 gérance envoie 4 chaque Associé par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées
accompagné du rapport de la gérance ¢t dos documents néceessaires 4 1'information des
Assnciés.

Les Associés disposent d'un délai de quinze jours francs 4 compter de la date de réception
des projets de résolutions pour émetire leur vote par écrit. Le vote est formmulé sur le texte
des résolutions proposées et pour chaque résolution. par lcs mots "oui” on "non®. La
réponse est adressée 4 1a sodéte également par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout Associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'éant
abstonn.

1V) Les décisions collectives des Associ€s, 4 'exception de celles portant sur I'approbation
des comptes, peuvent également résulter du consentement de tous les Associés exprimés
dans cet acte : cet acte pourra revétir Ia forme d'un acle sous seing privé ou d'un acte
notarié.

V) Chaque Associ€ a le droit de participer aux décisions collcctives et dispose d'un nombre
de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un Associé ne peut se faire représenter que par Un autre Associé ou par son conjoint
justifiant d'un pouvoir spécial.

VI) Les décisions collectives sont qualifies d'extracrdinaires on d'ordinzires.

a} Les cécisions extraordinaires sont celles qui comportent ou entrainent modification
directe ou indirecte des statuts ou qui s'appliquent 4 la continuation de la société en cas de
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perte-de la moitié du capital social ou & 1'agrément des cessions ou des fransmissions de
parts sociales prévu a l'article 12 ci-dessus. '
Ces décisions sont adoptées, savoir :

. le changemcnt de nationalité de la société, sa transformation en soci¢té en nom collectif,
en commandite simple ou en commandite par actions : 4 'unanimité de tous les Associés

. 1a transformation de 1a société en société anomyme : par des Associés représentant la
ma;mﬁdnmptdmalmlescapr@xpropresﬁgtMmdmerbﬂmexcédms
millions de francs et par des Assomesrcpresean@ms les trois quarts du capital
social dans le cas contraire

. I'approbation des cessions de parts soumises & I'agrément des Associés en vertu des
d:sposnmns de V'article 12 ci-dessus : par la majorité en nombre des Associés représentant
au moins les trois quarts du capital social

. I'approbation des transmissions de parts socm!as dans les cas prévus i Faxticle 12,

paragraphe [V ci-dessus ol elles sont soumises 3 agrément : par la majorité qui y est
mdiqué

. toutes autres décisions extraordinaires : par des Associés représcntant au moins les trois
quarts du capital social.
Toutefuis, en ancun cas la majorité ne peut obliger un Associé & augmenter son
engagement social.
D'autrc part, pour étre valable, 1a décision de transformation de la société en sociét¢ d'unc
alnrefonnedoﬂétrepreoédéedumppond‘thommssmre amx Comptes Juscrit, sur la
situation de Ja société. Ce Cammissaire au cas ol la société n'en serait pas pourvue en
application des dispositions de I'article 15 ci-aprés sera désigné soit par accord unanime
des Associés, soit par décision de justice.

b) Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pes dans la définition domnée ci-
dessus des décisions cxtraordinaires, Ce sont nétamment celles portant sur la révocation
des Géraats, sutl'approbahon de tous actes dclaGéranoe qui n'entrent pas dans la
définition de ses pouvoirs internes.

Ces décisions sont adoptées par un ou plusienrs Associés représentant plus de la moitié du
A l'exception de la nomination et de la révocation d'un Gérant, lesquelles doivent toujours
intervenir aux conditions de majorité ci-dessus stipulées, si la majorité requise n'est pas
atteirite 3 1a premiére consultation, les Associés peuvent étre rénnis on consultés une
scconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la majorit¢ des votes &émis
quelle que soit 1a portion de capital représentée.

VII) Les décisions collectives des Associés sont constatées par des procés-verbaux établis
par 1a Gérance sur un registre spécial conformément a la réglementation ca vigucur ct
signés par le ou Jes Gérants.

En cas de consnltation écrite, la réponse de chaque Associé est annexée au proces-verbal.
Lorsqu'une décision est constatée dans un acte ou un procés-verbal notarié, celni-ci doit
étre transcrit ou mentionné sur fe registre spécial et sous forme d'um procés-verbal dressé et
signé par 1a Gérance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux constatant des décisions collectives  produire cn
justice oy aillcurs sont valablemcnt certifiés conformes par un scul Gérant.

ARTICLE 16 - COMIQQSM AUX COMP’?I'ES

Sauf volonté des Associés exprimée lors dunc Assembléc Générale Ordinaire et sauf le cas
ot la société vicndrait & renzplir les critéres légaux de nomination de Commissaires aux
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Comptes tant Titulaire que Suppléant, la société ne sera pas pourvue d'un Commissaire aux
Cotnptes

Toutefois, il powra en ére nommé un par ordonnance du Président du Tribunal de
Commercc statuant en 1éféré sur requéte d'un op plusieurs Assocics représentant au moins
le dizi¢oe du capital social.

Les Commissaires sont nommés pour six exerc;ces. Leurs fonctions expirent aprés la
réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des' Associés qui Statue sur les comptes du
sixiéme exercice, sauf renouvellement.

ARTICLE 17 - INVENTAIRE - CCMPTES ET BILAN

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce,

A la clbture de chaque exercice, la Gérance drebse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du-passif existant 4 cette date.

Elle dressc également le bilan, le compte de résultat, Fannexe, aprés avoir procédé, méme
en cas d'absence ou d'insuffisance des bénéiices aux amortissernents et provisions
nécessaires pour que le bilan soit sincére.

Elle établit un rapport écrit sur 1a situation de la société et 'activité de celleci pendant
T'exercice éeoulé.

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe sont établis chaque exercice, selon les mémes
formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, I'Assemblée Générale des Associés, au vu
des comptes établis selon les formes ct méthodes tant anciennes quc nouvcllos ct sur
rapport de la Gérance, se prononcc sur les modifications proposées.

ARTICLE 18 - APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION
DES ASSOCIES

Les comptes annuels et le rapport de 1a gestion.sont soumis & I'approbation des Associés
réunis en Assemblée dans le délai de six mois & compter de la cl6ture de l'exercice.A cette
fin, lesdocummtsnsésal‘almmpréw'dcntauirmqmlﬁnvcntmre ainsi que le texte des
résolutions proposées et le cas &chéant, le rapport des Commissajres anx Comptes, sont
adressés aux Associés quinze jours au moins avant la date de I'Assemblée. Pendant ce
méme délai, I'inventaire est tenn au siége social a la disposition des Associés. Toute -
délibération prise en violation de ces dispositions peut &tre annulée.

A compter de la communication prévue 2 Falinéa précédent, fout Associé a Ia facnlié de
poser par écrit des quesiions auxquelles ]a gérance est tenue de répondre au cours de
I'Assemblée.

L"Associé peut, en outre, et & toute époque, prendre par lni-méme et au si¢ge social
connaissance des bilan, compte de résultat et amexe, inventaires, rapports soumis aux
Assemblées et procés-verbaux de ces Assemblées concernant les trois derniers exercices.
Saut'en ce qui concome T'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de

prendre copic.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS
OU ASSOCIES - INTERDICTION D'EMPRUNT

D Le GérmLousﬁIene}dsteun,lchmnissaiieauxCompls,présente a I'Assemblée ou
joint ‘aux documents communiqués aux Associés, un rapport spécial sur les conventions
mtavenmdmmﬂoupupmomcmtmposeemmhmetéetlmdesesGémms
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L'Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou I'Associé interessé ne pent prendre part au
vote ¢t ses parts ne sont pas prises cn compte pour le calcul du guorum et de la majorité,
Les conventions non approavées produisent néammoins leurs effets & charge pour le
Gérant et s'il y a lien, pouor I'Associé contractant, de supporter individoellement ou
solidairement selon les cas, les conséquences du cont-at préjudiciable 2 1a société.

Les dispositions du présent article s'Stendent aux conventions passées avec une société dont
un Associé indifiniment responsuble, Gérant, Administrateur, Ditecteur Général, membre
du Directoire ou membre du Consef de surveillance, est simultanément Gérant or Associé
de la société A responsabilité limitée.

D) A peine de mullité du contrat, il est interdit anx Gérants ou Associés de contracter sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte conrant ou autrement, finsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers. '

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
Gérants et Associés, ainsi qu' toute personne interposée.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les prodnuits ncts dc chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, y compris tous amortissements et provisions constituécs cn conformité des
dispositions de I'article 16 ci-dessus, constituent les bénéfices nets ou les pertes de
I'exercice.

Sur les bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est fout d'abord
prélevé cing pour cent au moins pour constituet le fonds de réserve 1égale ; ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atieint une somme égale au dixiéoe du capital
social ; il reprend son cours lorsque pour une cause quelcongue, la réserve légale est
descendue en-dcssous de cette fraction. ’

Le solde augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constime le bénéfice
distribuable. : :

Aprés approbation des comptes, I'Assemblée Générale détermine la part de ce bénéfice
attribuée aux Associés sous forme dc dividende ct affceic Ic cas échéant, la part non
distribuée dans les proportions qu'elle détermine, soit 4 un ou plusicurs fonds de réserve,
généraux ou spéciaux, soit au compte "report bénéficiaire”.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1'Asscmblée Générale sont
fixées par elle ou 4 défant par 1a Gérance. Toutefois, cette mise en paiement doit avoir liea
dans le délzi maximal de nenl mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prorogation de ce
délai par 'unanimité des Associés et 3 défaut, par ordonnance dn Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte 4 la demande de la Gérance.

ARTICLE 21 - PERTE DE LA MOITITE DU CAPITAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
société devienment inféricurs & la moiti¢ du capital social, la Gérance et & son défaur, le
Commissaire aux Comptes sl en existe un, esttenu, dans les guatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ceite perte, de consulter les Associés &
Teffet de décider 4 la majorité exigée pour la mpdification des statuts, sily a licu a
dissolution anticipde de Ia société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue au plus tard 4 1a ¢l du
deuxiéme exercice snivant celui au conrs duquél la constatation des pertes est intervenue,
de réduire son capital d'im montant au moins égal & cchn des pertes qui n'on pu étre

Y
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imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 4
concurrence d'une valeur au moins égale 2 1a moitié du capital social.

Dans les deux cas, 1a résolution adoptée par les’ Associés est publiée conformément 2 1a loi.
A défaut par le Gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision, ou si
les Associéés n'ont pu délibérer valsblement, tout intéressé peut introduirc devant Ic
trbumnal de Commerce une action en dissolution de la société.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A T'expiration de la durée de 1a société ou en cas dc dissolution anticipée pour quelque
canse que ce soit, Ia liquidation en est faite par le on les Gérants alors en fonction, et en cas
de décés du Gérant unique, comme dans le cas de refus ou de démisgion, par un ou
piusieurs liquidateurs pris pammi les Associés ou en dehors d'eux nommés par décision
collective ordinaire des Associés, et 3 défaut d'entente, par le Président du tribunal de
Commerce du lieu du sidge social, 4 Ia requéte de 1a partie la plus diligente.
La liguidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par les articles 390 et
suivants de la loi n°66-537 du 24 Juillet 1966 et les articles 266 et suivants du décret n°67-
236 du 23 Mars 1967.
Le produit net de la Liquidation, aprés I'extinctipn du passif et des charges sociales et e
remboursement aux Associés du montant nomipal non amorti de leurs parts sociales est
partagé entre les Associés proportionnellement au nombre de leurs parts.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes :es contestations qui pourraient s'élever'pendant la durée de la société ou de sa
liquidation soit entre les Associés, 1a pérance et 1a société, soit entre les Associés eux-
mémes relativement aux affaires sociales seronf jugées conformément 4 1a loi ef soumises &
la juridiction des tribunaux compétents du sidge social ; i cct cffct, en cas de contestation,
tout Associé est lenu de faire €lection de domicile dans le ressort du sigge social et toutes
assignations et significations seront réguliérement faites 3 ce domicile élu sans avoir égard
au domicile réel ; 4 défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront
valablement faites au parquet de Monsicur ic Procureur de 1a République prés le Tribunal
de Grande Instance du siége social.
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L'AHDEUXMILLEUN

Le ViMQT TROIS \SAMVIER ..

A DIGOIN (Saiine-et-Loire), 38 Avenue Général de Gaulle, au sidge
de I’Office Notarial de Digoin ci-aprés nommé. |
. Maitre Bernard PIERRE , Notuire Associé de la Société Civile
Professionnelle « Bernard PIERRE, et Sexrge VILLENEUVE ».

A réqu le présent acte contenant CREDIT BAIL IMMOBILIER,

A LA REQUETE DE :

- "BAILLEUR" - :

La COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VAL DE LOIRE
Etablissement. Public de coopération intercommnunale, créée suivant arrété
conjoint des Préts de 'ALLIER et de SAONE ET LOIRE en date du 31
décerdbre 1999 et se substituant an SIVOM da VAL DE LOIRE 2 compter du: |
janvier 2000, dant le sidge est 3 DIGOIN (Sadne et Loire) Hbtel de Ville;

Représentée par Monsieur Maxime CASTAGNA Maire de "DIGOIN
son Président ayant tous pouvoirs a Peffet des présentes aux fermes de’
délibérations en date des- -26 février 1997 , 8 juillet 1997 et 2 février 2000
doot un exemplaire est demenré ci annexé aprés mention

" s

La sociéts dénommée ATI ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS,
dont le sigle est « AT.L », société responsabilité limitée, an capital de
18.000 euros dont le sidge est situé Espace. Industriel les Muriers 71160 -
DIGOIN portant le numéro SIREN 417 604 386 RCS MACON

Représentée par Monsieur Michel PERCHE gérant de ladite société
ayant tous pouvoirs ¥ 1’effet des présentes aux termes d’une décision des
associés en date du 6 septembre 1999 dont un exemplaire est demeur€ ci

annexé aprés mention .
W one %
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FORME DES ENGAGEMENTS ET DECLARATIONS

Les engagements souscrits et les déclarations faites ci-aprés seront
toujours indiqués comme émanant directement des parties au présent acte,
méme 5'ils émanent du représentant 1égal ou conventionnel de ces dernires.

En outre, si plusieurs personnes présentes, ou représentées  par
mandataire, sont comprises sous la dénomination “Le BAILLEUR" ou "Le
PRENEUR", elles agiront et s'obligéront et les mandataires agiront en leur
nom, et les obligeront avec tout les antres, solidairement entre elles.

EXPOSE

Economie de I'opération

Le bailleur est propriétaire du terrain ci aprés désigné situé 3 DIGOIN
dans la zone des Muriers et s’est engagé 3 assurer la maitrise d’ouvrage de la
construction d’un bitiment d’une suwrface d’environ 500 m2 destinée & la
SARL ATI selon plans initiaux élaborés en accord entre les parties

Le preneur désirant, pour les besoins de son activité, disposer de
I'immeuble plus amplement désigné ci-apres, sans en assumer dans I'immédiat,
la propriété, a sollicité Je concours du bailleur pour le finanicement de cette
opération dans le cadre d'un contrat de crédit-bail, confonnément aux
dispositions de la loi numéro 66-455 du 2 Juillet 1966 et de I’ordonnance
numero 67-837 du 28 Septembre 1967, et des textes subséquents.

Le SIVOM a obtenu un permis de construire délivré par Monsieur e
Maire de DIGOIN le 9 octobre 1997 sous le numéro 7117697M0026.

Ces permis ont fait ’objet d’une publicité réguliére par affichage tant
en Mairiz que sur le terrain )

Ce permis de construire n’a fait 1'objet d’aucun retrajt ou recours
gracieux ou contentieux, i ce jour.

Une déclaration d’achévement de travaux a €€ faite le I mars 1999
pour la totalité des travaux, contresignée par Monsieur le Maire de DIGOIN Ie
3 mars' 1999

A la suite de ces travaux il a été &difié un batiment industriel d’une
surface de 500m2 environ

Le certificat de conformité a été déliveé le 11 mars 1999 par Monsieur
le Maire de DIGOIN

Une copie de Ces pieces est demeure ci annexée aprés mention

Inyestissement
En vue de réaliser cette opération le SIVOM du Val de Loire a obtenu
de la Caisse d'Epargne de Bourgogne deux emprunts, I'un d’un montant de
600.000 F  dont la demigre échéance est fixée au 25 octobre 2012 et
I"autre d’un montant de 750.000 F dont la derniére échéance est fixée au 25
mars 2012 ainsi que le constate les tableaux d’amortissements demeurés ci

mm:’zs - g‘\Q %&




Le cofit de la construction du batiment objet des présentes s’est élevé i
la somme totale de 1.092.689,20 HT . La part de subvention figurant dans
cette somme est de 293494 FRS

) Assurances de consiruction

Les parties déclarent” n’avoir sonsciit aucune assurance donimages
ouvrages

Réglementation relative 4 ['amiante

Les parties déclarent avoir satisfait A Ia réglementation sur I’amiante

CONDITIONS GENERALES DE LOCATION

I-O

Le bailleur donne en crédit-bail dans le mdredmdmpcsxﬁms de la loi
numéro 66-455 du 2 Juillet 1966 modifide et complétée par I’ordonnance
numéro 67-837 du 28 Septembre 1967 et des téxtes subséquents, au prencur qui
I"accepte, J'immeuble dont fa désignation est la suivante :

Désipnation
Commmnne de DIGOIN (Safne et Loire)
Un ensemble immobilier comprenant un bétiment industrie} d'une
surface de 500 m2 environ avec terrain autour.
Le tout cadastré de 1a facon snivante :
S$°BH 0° 373 pour 25a38ca
S° BH n® 399 pour 20a 64ca

Formant le lot numéro QUATRE de la premidre tranche du
lotissement «les Muriers» approuvé par aréié de Monsieur le Maire de
DIGOIN en date des 6 décembre 1991 et 26 juin 1997 dont les pidces ont été
déposées an rang des minutes du notaire soussigné suivant acte regu par lui ¢ 6
novemibre 1997 dont une expédition a été publiée au bureau des hypothéques
de Charolles le 14 novembre 1997 volume 1997P n® 3789

Tel que ledit bien existera, s’élendra et s¢ comportera, aprés
achévement des constructions, avec toutes ses aisances et dépendances, sans
mxcuneexcepﬁonpirésenc .

Origine de iété

Les biens objet des présentes appartiennent 3 la COMMUNAUTE DE
COMMUNES DU VAL DE LOIRE par suite du transfert de propriété qui a ét¢
effectué A son profit par le SYNDICAT INTERCOMMUNAL A VOCATION
MULTIPLE DU VAL DE LOIRE dont le sitge est 3 DIGOIN, dans les locaux
de la Mairie dé ladite Ville

Suivant acte regn par Me PIERRE notaire 3 DIGOIN le 21 décembre
2000 dont une expédition sera publiée au burcan des hypothéques de
CHAROLLES sinmitanément aux présentes o avent.
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Origine antérieare

Les parcelles objet des présentes appartenaient au SIVOM du Val de
Loire par suite de I’acquisition qu’il en a faite savoir :

- Partie (soit les anciennes parcelles BH 11 et 310) de Monsieur
Francois Louis VARENARD DE BILLY et Madame Frangoise Marie Andrée
AUGIER DE CREMIERS son épouse, demeurant 3 PARIS (16°) 59 avenue
Mozart

- Partie (soit les anciennes parcelles BH 12, 13, 14,15, 16, 17, 18) du
Groupement Foncier Agricole de Chisenil dont le sigge est 2 DIGOIN, Chiteau
de Chiseuil

Suivant acte recit par Me PIERRE notaire 3 DIGOIN le 22 décembre
1990 moyennant, avec d’aufres immenbles, le prix principal et total de
1.888.248 FRS pay¢ comptant

Une expédition de cet acte a été publiée au bureau des hypotheques de
Charolles le 22 janvier 1991 volume 1991P n° 408 (régularisé le 10 avril 1991
volume 1991P n® 1383) -

I1 - DUREE

Le présent crédit-bail est conclu pour une durée de QUINZE années
entigres et consécutives qui commenceront 4 courir A compter rétroactivement
du | mars 2000 soit jusqu’au 1 mars 2015

Conformément aux mémes dispositions, et sous réserve de ¢e qui sera
dit ci-apres pour les cas de sinistre et d’expropriation, le preneur aura Ia faculté
de résilier le présent bail mais seulement 2 partir de Ia fin de la douziéme année
et dans les conditions stipulées ci-aprés.

IOI - ETAT DES LIEUX - VICES DE CONSTRUCTION -
CONFORMITE DE L’OUVRAGE

Le senl fmtpour le preneur d'avoir pris possession des locaux vaut , de
plein droit, reconmaissance par lui de la conformité de ceux-ci’ avec }a
description de I'immeuble établie par e cabinet d” Architecte

Le preneur, qui a congu "opération  déclare hien connaitre I"état dans
lequel se trouvent les constructions mises a sa disposition.

Le prenenr fera son affaire personnetle, sans recours contre le bailleur,
des servitudes de toute nature ainsi qué des réglementations susceptibles de
modifier ou de restreindre les possibilités d'utilisation, la distribution ou la
consistance des locaux objet du présent crédit-bail, sans pouvoir prétendre a
aucune réduction de loyer.

En outre, le preneur s’oblige 3 dénoncer ay bailleur, dans le mois de
leur constatation, tous défauts ou vices qu’il déctlerait dans la construction
pour permettre au baillenr d’exercer, s'il le juge utile, tous recours
quelconques. Cette dénonciation devra étre faite par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception adressée au bailleur.
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1l appartiendra, ke cas échéant, au bailleur, et 5'il le désire, de faire jouer
4 son profit, selon lés disposifions des articles 1792 et 2270:du Code Civil, la
responsabilité incombant aux architectes, entreprenenrs et autres personpes
intervenues par contrat de louage. d’ouvrage dans la construction des lienx
foués. Les indemnités éventuelles reues & ce titre qui n’anraient pas &8
atilisées pour la remise en état du batiment, seront conservées par le bailleur.

IV - CHARGES ET CONDITIONS
Izprésbntcrédxt—baﬂe&tconsennsoaﬁlcs charg&s’etccnd:tions

stipulées ci-aprés que Je prenenr s’oblige 4 exécuter et accomplir sous peine des
sanctions stipulées cl—aprésu

a) Affectation des Joraux )

Les locaux, objet du présent bail, sont affectés i I'usage défini au titre
« désignation »

L’affectation des locaux par le preneur & un autre usage que celui sus-
indiqué entrainers, si bon semble au bailleur, 1a résiliation du crédit-bail aux
tmtsetpefsdupmneu:,z&sﬂmnonanuﬁnamlepawmemparlepmneu:de
I’indemnité de résiliation ci-aprés convenue,

Le prenenr -devra remplir tontes formalités administratives, effectuer
toutes demandes, prendre # sa charge tous les frais qui pourraient 5’avérer
nécessaires pour I'exercice de son activité et dégager le: bailleur de toutes
€ventuelles responsabilités A cet égard.

Le prenenr prendra notamment toute disposition et satisfera, & ses frais,
i la réglementation sur la non-pollntion de 'air et de 1'eau, et A toute antre
réglementation relative aux mrisances.

n&mmnemmmmmdewuscahxemdeschargesdg
lotissement ou état descriptif ou autre réglement.

11 fera son affaire personnelle de tous dommages et intéréts pour le non-
respect de P'un quelconque de ces réglementations, le bailleur ne devant en
ancune fagon &tre recherché ni inquiété & cé sujet.

Si les autorités administratives ou judiciaires demandaient Ia fermeture*
des Jocaux loués pour non-respect de I'une quelconque de ces réglementations,
le Ioyer continuerait d’étre d sans recours contre le bailleur.

b) Jouissance des

Le preneur devra user des lieux loués en bon administratenr.

1l ne pourra inquiéter ni rechercher le bailleur, de quelque fagcon que ce
soit, pour les troubles de jouissance pouvant découler da faijt de tiers.

lzpremsengagcanenenfamnn laisser faire dans les locaux
donnés en crédit-bail qui ne puisse nuire i 'ordre, 4 I'aspect, & la propreté de
I’immeuble ou i la tranquillité ou & Ia jouissance paisible des autres occupants
ou des voisins de I'immeunble.

le px&wt bail ne comporte ancine garantie d’exclusivité ou de-non-
concurrence par le bailleur qui se réserve le droit de donner en location tous
locaux autres que ceux faisant I’objet du présent contrat pour I'exercice de
toutes activités similaires ou identiques, quel que soit le lieu oi ils sont situés.
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11 s*oblige 2 respecter ou 2 faire respecter toute réglementation actuelle
ou future relative 4 "activité exercée dans les lieux loués et plus spécialement
Ies régles d’hygiéne et de sécnrité,

Toutefois, si I'immenble est utilisé par-un établissement assujetti i Ia
réglementation sur les établissements recevant du public, le locataire devra
mettre en place un systéme de vérifications satisfaisant aux dispositions du
décret du 31 Octobre 1973et de ses textes d'application relatifs 2 la protection
contre les risques d’incendie et de panique. Les vérifications effectuées dans ce
cas devront nécessairement porfer sur Dintégralité des- batiments,
aménagements, installations et équipements soumis i un titre quelconque 4 la
réglementation sur la sécurité des personnes et des biens. Une copie des
rapports de vérification devra étre réguliérement communiquée au bailleur.

c) Servitudes
Le preneur supportera toutes servitudes de quelque nature qu'elles

soient qui pourraient grever I'immeuble donné en crédit-bail, sauf 2 bénéficier
des servitudes actives, s'il en existe, le tout & ses frais, risques et périls
exclusifs, sans recours ni répétition contre le bailleur en réduction des loyers ou
autres charges financiéres du crédit-bail.

d) Travaux - réparations - aménagements - embellissements - divers

Entretien - réparations :
Le preneur s’oblige A maintenir les licux loués en bon état dentretien et
de réparations Jocatives ou autres.

11 devra les rendre en bon état de réparations de toute nature et propres
2 leur destination.

1l ne pourra jamais réclamer an bailleur, pendant le cours du présent
bail, des travaux, aménagements ou réparations quelconques.

1l exécutera, en outre, i ses frais, risqués et périls exclusifs, toutes les
grosses réparations qui- deviendraient nécessaires-en cours de bail, méme celles
prévues par I'article 606 du Code Civil, et toutes réparations quelconques qui’
s’avéreraient nécessaires par suite de vices, défauts ou malfacons dans la
construction, qu’ils soient apparents ou cachés, et alors m&me qu’aucun signe
extérienr n’aurait révélé la nécessité de les entreprendre. De méme, il
exécutera, A ses frais, sans pouvoir en exiger le remboursement par le bailleur,
tous travanx qui seraient imposés par toutes dispositions législatives ou
réglementaires.

En conséquence, le prencur ne pourra prétendre au bénéfice des
dispositions de 1*alinéa deuxiéme de I'article 1724 du Code Civil.

A défaut d’exécution par le preneur des réparations ou des travaux ci-
dessus prévus, le bailleur pourra, aprés mise en demeure par acte extra-
judiciaire, se substituer au preneur et faire réaliser ces réparations ou travaux
parun entrepreneur de son choix, anx frais, risques et périls du preneur.

Dans tous les cas, le preneur restera seul responsable des conséquences
qui pourraient résulter de la non-exécution 3 bonne date des travaux ou
réparations lui incombant.
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Si les locaux 16ués dépendent d’nine copropriété, les obligations de faire
mises ci-dessus 2 la charge du preneur ne concement que les travanx afférents
aux parties privatives Jouées. En cs qui conceme les travaux relatifs aux parties
commmes, décidés et réalisés par le syndicat de copropri€té, le preneur aura
seulement A rembourser au baiilenr la quote-part des dépenses incombant aux
locaux foués.

Changement de distribution :

A Péxception du percement d’ouvertures dans les cloisons intérieures
ne constitvant pas des murs porteurs, tons changeinents de distrbution,
démolitions, percements, devront faire 1’cbjet d’une autorisation préatable et
écrite de la part du. bailleur. Les travaux qui seraient ainsi autorisés devraient
étre exécutés aux frais, risques et pérls exclusifs du prenenr et sous la
surveillance d’un architecte, d’un expert ou d’un burean d*études techniques
agréé par le bailleur et dont Jes honoraires seront W par le preneur.

Changements et embellissements

Tous les travaux, embellissements, améliorations, installations et
constructions guelconques, y compris, le cas échéant, ceux qui powrraicnt Etre
jmposés par des dispositions 1égislatives ou réglementaires quelconques, faits
‘par le prépeur ex cours du bail, demeureront la propriété du bailleur.

En conséquence, lors de sa sortie pour quelque caunse que ce soit et
notamment pour arrivée du bail i son terme ou résiliation anticipée, le preneur
laissera tous travaux, embellissements, améliorations ou constructions qu’il
aura éventucllement fajts dans les lieux loués, ét il ne pownra exiger de ce chief
ancune indemnité ni méme le remboursement de ses dépenses.

Cependant, en cas de réalisation de la promesse dé vente ci-aprés
consentie au preneur, les constractions nouvelles et ces améliorations seront
cédées au preneur avec le sorplus de P’immeuble par le bailleor sans
modification du prix convenu.

Au surplus, Je bailleur pourra toujours demander le réfablissement des
lieux dans leur état primitif, aux frais, risques et périls du preneur, sauf pour les’
travanx expressément antorisés par le bailleur et apportant une plus-valug aux
ouvrages objet des présentes.

1 est tontefois précisé en tant que de besoin que les équipements,
matériels et installations non fixés & demeure et qui, de ce fait, peuvent &tre
considérés comme immeubles par destination, resteront 1a propriéié du preneur
et devront étre enlevés par Ini lors de sa sortie, 3 charge de rernettre les lieux en
€tat aprés cet enlevement.

Visite de surveillance des locanx :

Pendant toute la durée du bail, le preneur devra laisser les représentants
dubmnsurmnsxqueiesmprésemamsdwmmpagmesd'assmnmheespar
contrat an baillebr visiter Jes lienx Joués A tout moment pour s"assurer de leur
état, et foumir, 3 premiére demande di baillenr, toutes les justifications qui
pourraient lui &ire demandées de la bonne exécution des conditions du bail. Ces

représentants devront étre accompagnés d'un représentant du preneur.

)
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Limite de charge :

11 ne pourra étre placé ni entreposé aucun objet dont le poids excé&derait
la limite de charge des planchers afin de ne pas comprometire leur solidité ou
celles des murs et ne pas détériorer ou 1ézarder les plafonds.

L’introduction dans les licux de biens corporels ou installations
quelconques qui excéderaient la limite de charge des planchers engage la
responsabilité directe du preneur aoquel il incombe seul de prendre;
éventuellement par le renforcement des planchers, les précautions nécessaires
pour éviter tout accident.

Parasites :
Le prencur fera son affaire personnelle de la destruction de tous
insectes, rongeurs ou autres parasites, pouvant apparaitre dans les lieux loués,

Abounements : . N
Le preneur fera son affaire personnelle de tous abonnemeats d’eau, de
gaz, d’électricité, i€léphone ou autres, qui seront A sa charge et 2 ses frais.

f) Garnissement

Les licux loués deviont &tre gatnis en tout temps de matériel,
agencement, mobilier et marchandises en quantité et valeur suffisantes pour
garantir le bailleur du paiement du loyer de toutes les charges annexes et de
I’exécution du bail.

g) Sous-location

Le preneur ne pourra sous-Jouer les lieux, totalement ou partiellement, 3
titre onéreux ou i titre gramit, oo les donner en gérance, qu'avec "accord
expres, préalable et &crit, du bailleur.

En tout état de cause, 1€ preneur restera obligé envers le bailleur de
I'exécution de toutes les conditions du présent bail, les lieux formant un tout
indivisible dans la commune intention des parties.

La sous-location ne sera pas opposable au bailleur et devra comporter la
renonciation expresse par le sous-locataire 3 toute action et A tout droit,
notamment au renouvellement de la sous-location, & 1'encontre de ce demier.
Le preneur s’oblige & assumer vis-3-vis de son sous-locataire le paiement de
toutes indemnités éventuelles pour guelque cause gue ce soit.

La durée de la sous-location qui pourra étre consentie ne pourra excéder
celle du bail ; la résiliation de celui-ci pour quelque cause que ce soit mettra fin
immédiatement et de plein droit 3 toute sous-location.

Les présentes clauses devront étre reproduites par le preneur, qui s’y
ablige, dans tout contrat de sotis-location.

Le prencur sera tenu envers le baillewr & I’accomplissement des
formalités prévues par le titre IV du décret numéro 53-960 du 30 Septembre
1953 ou par toutes antres dispositions législatives ou réglementaires en
vigueur.

Tous les travaux d'aménagement ou de remise en état consécutifs aux
sous-locations seront A la charge exclusive du preneur.



Dés 4 présent, et sous réserve de I'existence d'un contrat de sous-
location, 2 Ia garantie'de toutes les sommes dues par le preneur an bailleur en
exécution du présent contrat, le prencur déleégue an bailleur les. loyers dus par le
sous-locataire. En conséquence, le bailleur se réserve la faculté, si bon Iui
semble, de demander an sous-locataire par simple lettre fecommandée avec
avis de réception, le paiement des sommes dues au titre de la sous-location.
Ceite délégation devra figurer dans tout contrat de sous-location conclu par le
preneur.

Le prenenr s'oblige & communiguer au bailleur le projet de contrat de
sous location quinze jours avant Ja date retente pour Ja signature de celui-ci.

1 s’engage, en outre, A remetire audit bailleor un exemplaire du contrat
de. sous-lacation, et ce au plus tard dans les quinze jours de la conclusion du
bail.

g) Nanfissement du contrat - contrile de la situation financiére du

prencur .
Le prenenr ne pourmra donner en nantissement les droits qu’il détient en

verta du présent contrat’ qu’aprés en avoir avisé le bailleur par lettre
recommandéé avec avis de réception, ef avoir regn son consentement par écrit.

En cas do contravention 2 la présente clause, le arédit-bail sera, si bon
semble au bailléur, résili€ en verm de la clause résolutoire stipulée aux
présentes, sans préjudice pour le bailleur de poursuivre, §7il le préfere, la nullité
du nantissement conféré au mépris de la présente clause.

h) Contributions - impéfs et taxes - charges et redevances diverses
Contributions s

Le preneur acquittera exactement ses contributions personnelles
mobiliéres, taxes professionnelles et autres, et satisfera 4 toutes charges de ville
et de police dont les locataires sont ordinairement tenus, Je tout de manidre que
le bailleur ne soit jamais inquiété 3 ce sujet. I! devra en justifier au bailleur 3
toute réquisition et spécialement en fin du crédit-bail. '

Impéts et taxes : .
Le prenéur acquittera ou remboursera au bailleur, en sus de I'échéance :

- tous impbts, taxes et contributions, fonciers ou autres, de toute nature
quelconqgue anxquels les locaux [oués ou Ia location elle-meme pourraient éire
assujettis, ainsi que toutes taxes rmmmipales charges de ville ou d'état,
redevances quelconques, assises ou 2 asseair sur Jesdits locaux ;

- tous impdts, taxes et redevances qui pourraient étre créés sous quelque forme
que ce soit, en supplément o en remplacement de cenx ci-dessus prévus, gquel
qw’en soit le mode d’imposition, et quand bien méme ces imp6ts revétiraient Ia
forme d’une taxation sur le capital du bailleur représenté par les locaux loués

par le présent crédit-bail ;

et Bt v v s e Ak Lok
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- plus généralement, toutes charges quelcongues de quelque nature qu’clles
soient qui seraient ou pourraient devenir exigibles sur les locaux loués ou la
location, le tout de manidre que le loyer ci-aprés fixé soit pergu par le bailleur
net de toutes charges réellés quelconques, 2 la scule exclusion des imp6ts
susceptibles de grever, du chef du bailleur, les revenus de Ia [ocation qui sont et
demeureront 3 la charge du bailleur.

Le preneur, débiteur final des impdts, taxes et charges grevant les
locaux et la location, aura la faculté de contester le montant ou le principe de
toute imposition dont il devra supporter directement ou indirectement la
charge. 11 ne pourra formuler de contestation qu'auprés des administrations ou
collectivités intéressées, 2 ses frais, risques et périls exclusifs, an nom du
bailleur qui lui délégue par les présentes, en tant que de besoin, tous pouvoirs
utiles & cet effet.

Le bailleur n’entend pas prendre lui-méme Ia charge des contestations
éventuelles auprés des administrations ou organismes. En conséquence, toutes
réclamations ou contestations qui seraient formulées par le preneur auprés du
bailleur seraient considérées comme inopérantes.

Tout remboursement d’impdis ou taxes, comme tout dégrévement qui
pourrait obtenu, profitera au preneur exclusivement.

Charges et redevances diverses :

Les charges diverses résultant des contrdles ou vérifications anxquels
les locaux objet du présent crédit-bail et leurs aménagements, ainsi que les
installations et équipements qu’ils contiennent, peuvent tre assujettis, de par
les diverses réglementation qui leor sont applicables et notamment celles sur
I'hygiéne et/ou la sécurité des personnes et des biens, seront directement et
intégralement assumées par le preneur, seul responsable de ’hygigne et de la
sécurité du fait des locaux objet du crédit-bail et/ou de leur utjlisation.

Le preneur supportera, en sus des échéances et préloyers, 1'intégralit€ de
toutes les charges de copropriété, charges de lotissement et autres, s'il en
existe. i

i) Taxe sur la valeur ajoutée

De convention expresse entre les parties, le présent crédit-bail sera
soumis i la taxe sur la valeur ajoutée, conformément 4 la réglementation en.
vigueur.

Le montant de la taxe sur la valenr ajoutée grevant chaque terme de
loyer sera supporté par le locataire, en sus dudit loyer, ainsi qu’il sera dit ci-
apres.

i) Frais

Tous les frais, droits et émoluments des présentes et ceux qui en seront
1a suite conséquence seront supportés par le prenéur qui s'y oblige.

AN a3 ot T+ KA R prmen————_—
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Y - CESSION

a) Par le prenenr

Le prenenr ne pourra céder son droit an présent crédit-bail immobilier
en totalité ou en partie sans le consentement exprds et par éctit du bailleur, sous
peine de nullité de la cession c(msenncanmépusdelapmnte clanse et méme

xéuhamnduprésentcontratdecrédxt—bml. si bon semble au bailleur.

La cession éventuellement du crédit-bail emportera obligatoirement et
de plein droit cession au bégéfice de la proitiésse de vente consentie ci-aprés et
des sommes versées an baillear.

Le prenenr restera garant ef solidaire pendant toute la durée du présent
crédit-bail dn oun deés cessionnaires successifs pour le paiement du loyer et
T’exécution des charges et conditions des prés&ntns ainsi que, d'une facon
générale, pour le paiement de toutes sommes qui deviendraient dues aug baillenr
en cours de crédit-bail et Jois de sa résiliation, filt-elle anticipée, y compris
titre d"indesnnités de résiliation, penahlés Ou autres. .-

En conséquence, tous les. locataires successifs, méme ceux qui ayant
céder leur droit. @it bail, n’ocouperaient plus les lienx louds, seront tenus
solidairement entre exx-i I’égard du bailleur du paienient dés loyers et de toutes:
sommmes visfes A Palinéa précédent, de telle -sorte que le bailleur puisse apir
. contre tous les locataires successifs on l'un quelconque d’entre eux tenus
solidairement du tout; sans pouvoir se voir opposer le bénéfice de discussion ou
de division.

Les stipulations qui précident s*appliquent & tous Jes cas de cession,
sous quelque forme que ce soit, comme & Papport du droit au crédit-bail & toute
société, que cet apport soit fait 3 une société nouvelle ou 2 une société
préexistante.

La cession devra étre constatée. par acte authentique auquel le bailleur
sera appelé€ a intervenir.

De convention expresse, Ja cession ne poumra intervenir que contre
justification préalable par le preneur du paiement au baillevr de I"intégralité des
sommes exigibles en vertu du contrat de crédit-bail immobilier, 2 gnelque titre®
que ce soit.

Une copie exécutoire de 1’acte de cession devra étre délivrée sans frais.
au bailleur & peine de résiliation immédiate dit contrat de crédit-bail immobilier
si bon sembie audit bailleur.

En cas de liquidafion ou de redressement judiciaire, la cession du crédit-
bail par le mandataire-judiciaire ne pourra étre effectuée que sous la condition
soit du r2glement préalable soit du réglement par le prix d"acquisition de tous
les loyers dus par le failli au bailler; la garantie solidaire du failli étant alors
remplacée par la cantion d'un établissemeat bancaire ou financier 2 I"appui des
engagements du cessionnaire si bon semble au bailleur.

b) Par Ie bailleur

Le bailleur s’oblige en cas de vente ou cession des biens objet du
présent bail, et ce pendant la durée de celui-ci, 3 imposer & son .acquéreug-on
ayant-cause, P’exécution de toutes les clanses et conditions des présentes
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VI- EXPROPRIATION

a) Expropriation totale
Si I'immeuble est exproprié dans sa totalité, le bail se trouvera résilier

de plein droit & compter de 1'ordonnance emnportant transfert de propriété en
faveur de I’organisme expropriant.

Toutefois, Ia jouissance du bien exproprié ne devant revenir 3
I"organisme expropriant que lors du paiement au bailleur de I'indemnité
d'expropriation, le preneur devra au bailleur, 3 compter de I'ordonnance sus-
visée et jusqu'au paiement de ['indemnité d’expropriation, date 3 laquelle les
lieux devront &tre immédiatement libérés, une indemnité d’occupation égale au
montant des loyers exigibles pour cette période, ladite indemnité étant payable
dans les mémes conditions et aux mé&mes époques que les loyers.

Si l'indemnité d’expropriation nette de tous frais, impOts et taxes,
allonée au bailleut est d’un montant supérieur & celui du prix de I'immeuble tel
que déterminé a I’article «Prix de rachat anticipé » ci-aprés, le bailleur
reversera au preneur la différence entre ces deux montants.

Dans le cas contraire, c’est le preneur qui devra versér immédiatement
cette différence au bailleur, €tant précis€ que le privilége du bailleur sur les
meubles garnissant les licux lonés garantira également le paiement de cette
différence. ‘

b) Expropriation partielle

En cas d'expropriation partielle de I'immenble lové, le crédit-bail
continuerd 2 produire son plein et eptier effet sur la partie de "immeuble
restant disponible.

Le loyer ainsi que le prix de rachat & I*article « Promesse de vente » ci-
aprés seront réduits en proportion du rapport du montant de I'indemnité
d’expropriation avec celui du prix de I'immeuble, tel que déterminé a I'article
« Prix de rachat anticipé » ci-aprds, 3 ladate de versement de ladite indemnité.
Cette réduction du loyer prendra effet 3 partic du jour ol P'indemnité
d'expropriation aura été effectivement encaissée par le bailleur et non pas &
partir du jour de J'expropriation.

¢)_Contestation des indemnités d’expropriation

La fixation du montant des indemnités pouvant étre dues en cas
d’expropriation totale ou partielle de I’'immeuble ne pourra étre convenue par le
bailleur qu’en présence du preneur ou ui diiment appelé.

Le preneur devra faire connaitre sa position & cet &gard ag plus tard un
mois apres que le bailleur lui aura fait connaitre, par lettre recommandée avec
avis de réception, son infention d’accepter les offres faites et, en tout cas, au
plus tard huit jours avant §’expiration du délai accordé au bailleur pour accepter
ou refuser le montant de I'indemnité d’expropriation. Cet avis du preneur devra
étre donné au bailleur par lettre recommandée avec avis de réception.

Le preneur ne pourra opposer un refus aux offres acceptées par le
bailleur qu’en se conformant aux prescriptions ci-aprés.

B e Al
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En cas de contestation sur le montant des indémnités, le pretieur, 2 qui
tous pouvoirs pourront éire donnés 4 cet effet, devra exercer tout recours
judiciaire utile et tenir le bailleur au courant du déroulement de la procédure en
Iui transmettant une copie des piéces de cette procédure.

Toutefois, le baillenr anra la faculté de demander & tout moment an
prevenr de dessaisir de son instance A son profif, saps réserve, les frais en
découlant restant en tout état de canse a la charge du-prenenr.

En cas d’expropriation totale, le preneur ne pourra s’opposer au
désistement d’dction Ci-déessus et ne pourra opposer un refus aux offres
acceptées par le bailleur que:dans la mesure oi il aura versé dans le. délai d"un
mais déterminé ci-dessus, entre les mains du bailleur, une somme &gale 4 la
valeur résiditelle de I'immetible et majorée, le cas échéant, des intédls au taux
d’escompte de la Banque de France, ou tout antre taux de remplacement majoré
de cing points pour cent I’an, courus depuis 1a date de prise de possession de
'jmmeuble par l'autoiité expropriante, jusqud celle de la consignation
efféctive entre les mains du bailleur.

Dans ce cas, et pendant la durée de la conssgnanon, d ne sera di ascun
loyér ni aucune indemmité au profit du baillenr. La somme consignée sera
nantie au profit du bail et ne sera pas productive d"intéréts. Cette consignation
pourra &tre remplacée par une caution sofidaire bancaire d’un montant
équivalent 2 la valeur résiduelle majorée des intéréts sus-visés. Dans ce cas, le
preneur, jusqud la liguidation de Ja contestation et Pencaissement de
I'indemnité par le bailleur, devra verser au bailléar des intéréts sur le montant.
de la somme cautionnée au taux d’escompte de la Banque de France on tout
autre tanx dé remplacement, majoré de cing points, payable trimestriellement 2
terme échu les premier Janvier, Avril, Juillet et Octobre de chaque année.

S’agissant d’expropriation partielle, la contestation du montant de
I"indenmité offerte sera toujours réservée au preneur dans les conditions ci-
dessus stipulées, sans obligation de consignation ou autre. Le preneur
demeurera tenu 3 continuer le pmement de P'intégralité du loyer exigible, la
réduction de loyer n’intervenant qu'an moment do versement effectif au
bailleur de I’indemnité d"expropriation.

¥YII - REQUISITION
En cas de réquisition ou d’occupation du terrain et des constructions, en

totalité ou en partie, provisoirement ou pour la durée du bail, par toute auvtorité
4 ce autorisée, le bail contintiera & prodiire tous ses effets et le preneur sera
redevable du Joyer dans les conditions du présent con

Toutefols, le. baillenr reversera an prepeus, dés qu’il I'aura encaissée, la
totalité de I'indemmits de réquisition ou d'ocupation, aprés déduction de tous
frais et débours exposés du chef de la réquisition, et de tons impdts dus ov
payés notammient au titre de I'imp6t sur les plus-values.

VIO - RESTLYATION
a) Résiliation 3 la demande du preneur

Le présent contrat pourra &tre résili€ avant le terme prévu, & la demande
ou du fait du preneur :

e e 3 e s = v kAt A AN A AR 4 LA IAAATT I
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I- soit & tout moment, par accord amiable des parties et aux conditions
qui seront alors convenues entre elles ;

2- soit a |’initiative du preneur aux conditions cumulatives suivantes :

- A partir de la fin de la douzieéme année suivant la date d’exigibilité de

la premiére échéance ;

- & charge de prévenir le bailleur par lettre recommandé avec avis de

réception an moins douze mois & ’avance ;

- & charge d’évacuer les lieux le jour de la résiliation faute de quoi Iui

seront appliquées les stipulations au paragraphe «Evacuation des

locaux & I’expiration du crédit-bail ».

- & charge de restituer les locaux en bon état de réparation et d*entretien,

de justifier du paiement de tous imp6ts, taxes, prestations, assurances ;

- & charge de verser au bailleur, 2 titre d’indemnité et de dommages-

intéréts forfaitairement convenus, upe indemnité égale 2 la valeur

résiduelle financiére i la date de la résiliation . Cette indemnité sera

due notamment par le locataire en cas de proédnre collective & son

encontre sous réserve de "application éventuelles des articles 37 et 38

de 2 loi numéro 85-98 du 25 Janvier 1985. Le montant de cette

indemnité est fixé conventionnellement entre les parties & titre de

condition essentielle des présentes.

b) Clause deé résiliation

En cas de non-exécution par le preneur de 'un quelconque de ses
engagements, notamment en ce qui concerne les grosses réparations et
I'entretien de I'immeuble, les charges et prestations ou en cas de non paiement
i son échéance du loyer ou des charges, le bailleur aura la faculté; si bon lui
semble, de résilier de plein droit le présent contrat un mois aprés la notification
faite au preneur d’un commandement de payer ou d’une mise en demeure de
respecter les stipulations du crédit-bail, restés totalement ou en partie sans effet
et contenant déclaration par le baillenr d’user du bénéfice de 1a présente clause,
étant précisé que toute offre de paiement ou d*exécution faite aprés I'expiration
d’un délai d’un mois restera sans effet. ’

L’expulsion du preneur ou de ses cessionnaires poutra étre ordonnée par
simple ordonnance de référé du Président du Tribunal de Grande Instance,
exécutoiré par provision, nonobstant opposition ou appel.

En outre, le présent crédit-bail sera résilié de plein droit en cas de
procédure collective du preneur sous réserve de I’application éventuelle des
dxsposmons des articles 37 et 38 de la loi numéro. 85-98 du 25 Janvier 1985
ainsi qu'en cas de changement d’associés dans la société sauf accord express
du BAILLEUR

En toute hypothése, la résiliation entrainera 1’obligation pour le preneur
de verser au bailleur une indemnité 1 titre de dommages-intéréts forfaitairement
convenus égale & la tomalité des loyers restant dus jusqud Pexpiration
contractuelle du crédit-bail, majorée d'une somme égale & DIX POUR CENT
du montant hors taxe de I’investissement initial. Cette somme sera majorée de
tous les impdts et taxes pouvant éventuellement la grever.

“ R s
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IX - ASSU CES

Dans Ia commune intention des parties, les biens donnés en crédit-bail
doivent étre maintermis assurés dans leor intégralité pendant toute sa durée. A
cet effet, les assurances souscrites ou i souscrire devront garantir leur
éventuelle reconstitution intégrale et les conséquences dommageables d’un
sinistre 2 I'égard de qui que ce 50it, ¥ compris tous tiers.

a) Assurances souscrites par Je baillenr .

1) Assurances garantissant la responsabilité civile du bailleir et du
prencur pour les dommages causés du fait de I'immeuble 2 I"égard de tous tiers.
Les donrmagzes corporels devront-étre garantis pour un montant illimité et les
dommages matériels pour le maximum admis par les assurances.

2) Assurances garantissant les biens objef du crédit-bail et leuts
aménagements ef installations. Selon une formule «tous risques ». Les biens
devront &tre garantis ponr leur valeur de reconstruction a neuf. La-police devia
égalernent couvrir les pertes indirectes consécutives 4 un sinistre. Enfin, la
police devia comporter une clause parantissant le recours des voisins et nne
clause de renonciation réciproque a tous recours.

3) Assurance garantissant, pour le cas de sinistre, la perte de loyers, et
ce & concurrence du loyer en vigueur 3 la date du sinistre majoré de dix pour
cent pour tenir compie des charges ordinaires ou extraordinaires.

4) Toute assurance qui poumait étre nécessaire pour compléter les
garanties mentionnées ci-dessus.

b) Assurances souscrites par le prenénr |

- assurance du mobilier, matérdel et marchandises permettant leur
remplacement ;

- responsabilité civile. Les dommages corporels devront @tre garantis
pour un montant illimité et les dommages matériels pour le maximum admis:
par les assurances ;

Les polices d’assurance du preneur devront prévoir une renonciation &
recours contre le bailleur en cas de réalisation d’un événement garanti par elles.

Faute par le preneur de scuscrire de telles assurances ou de les souscrire
d’une fagon insuffisante, les présentes. pourront éire résiliées de plein droit si
bon semble au bailleur.

Le preneur ne pourra exercer de recours contre le bailleoir en cas d’anrét
total on partiel de son activité proyogué par des dommages matérels ou
immatériels qu’elle qu'en: soit Ia cause.

Aucune indemnité né pourra étre réclamée au baillenr pour privation dé
jouissance, perte d’exploitation ou préjudice direct on indirect quelconque.

¢) Rapport entre les parties
Abandon réciprogne de recours :

| ﬂt;,/-“g %
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En cas de dommages, le preneur renonce a tous recours contre le
bailleur. 1 s’oblige, en’ cas de sous-location, 3 exiger de son sous-locataire qu’il
renonce 2 tout recours contre le bailleur. De son c6té, Ie bailleur renonce pour
les garanties ainsi souscrites & tout recours contre le preneur.

Communication des polices :

Le bailleur et le preneur devront se communiquer réciproguement les
attestations. des assurances souscrites par chacun d’eux et s'informer de toutes
modifications intervenues dans les polices.

Délégation :

Le preneur devra, & premigre demande, déléguer au bailleur le bénéficie
des contrats d'assurances qu’il aura lui-m@me souscrits. Cette délégation sera
signifiée aux compagnies par le bailleur aux frais du preneur, et elle servira &
garantir le bailleur pour le paiement de toutes créances qu'il pourrait détenir
contre le preneur et notamment de celles pouvant découler de sinistres.

Charge des contrats d’assurances

11 est convenu d’un commun accord entre les parties que lé preneur
supportera i ses seuls frais I'ensemble des countrats d"assurances souscrits tant
par le bailleur que par Iui méme. A cet égard le bailleur subroge le prencur dans
tous ses droits dans les contrats existants ainsi qu'a 'effet de souscrire tout
contrat d’assurance qui, normalement incombe audit bailleur

Nantissement :

Le preneur devra affecter en nantisscment, 3 premiére demande, au
profit du bailleur, le bénéfice des contrats souscrits ou 2 souscrire par lui. Ce
nantissement sera signifié aux compagnies par le bailleur aux frais du preneur,
et elle servira 3 garantir I¢ bailleur pour le paiement de tous frais et débours
envers lesdites compagnies ainsi qu*a assurer ]a reconstitution du bien en cas
de sinistre total ou partiel. )

d) Sinistres

Par dérogation aux dispositions de I'article 1722 du Code Civil, le
présent crédit-bail ne sera pas résilié de plein droit par la perte , mEme totale,
dn bien loué, et ce pour quelque canse que ce soit.

Le preneur devra immédiatement déclarer aux assureurs ainsi qu’an
bailleur tout sinistre de n*importe quelle importance, méme 5’il n’en résulte pas
de dégat apparent. 1l sera tenu. de reconstituer les biens objet des présentes, sans
recours contre le bailleur.

L'indemnité allouée sera versée entre lés mains du bailleur et affectée a
la réparatior ou 4 la reconstruction des biens, étant précisé que si les frais de
remise en état étaient supéricurs au montant de 'indemnité, la différence
incomberait au prenenr sans recours contre le bailleur, et dans le cas contraire
le reliquat de cette indemnité serait versé par le bailleur au preneur.

En cas de non-assurance des biens ou de non-versement de 'indemnité
par la compagnie, le preneur sera tenu de remettre en état les biens sinistrés i
ses frais, 2 défaut les présentes seront résili€es de plein droit.

. ———— v i e
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Dés  présent, le bailleur mandate le preneur pour effectuer. les
formalités 3 I’égard des assureurs, obtenir les antorisations administratives
nécessaires ef reconstituer pour le compte du bailleur les locaux sinistrés tels
qu’ils existaient avant le sinistre, sauf les modifications qui auront pu étre
décidées d’un commun accord.

¢] Contestation des indemnités

Les offres d’indemnisation par les compagnies d’assurances ne poarront
&tre acceptées par le bailleur qu’avec I'accord du preneur, mais celui-ci ne
ponma différer sa réponse au-deld d’un délai maxisoun d’un mois & partir de la
notification qui lui sera faite par le bailleur de 'acceptation par lui des offres
faites. Cette notification sera faite par lettre recommandée avec avis de
réception.

Le bailleur donne tous pouvoirs au preneur pour contester le montant
des indemnités auprés de qui de droit, A chaige pour fledit preneur de le tepir
informé du déroulement de la procédure. .

Si ces contestations ne pouvaient aboutir @ un réglement amiable, le
bailleur s’oblige 2 introduire toute action judiciaire uiile & laquelle le prencur
pourra intervenir. Dans ce cas, le premeur acquittera ou remboursera
directement au bailleur tous les frais, droits et honoraires qui seraient dus:

1l est toutefois précisé qu'en cas-de sinistre tofal ‘on partiel suivi de
reconstruction, la contestation par le preneur-de I'indemnité offerte ne sera
recevable qu’a la condition que, sans attendre le résultat de cette contestation,

le preneur, i ses frais avaucés, prociéde & Ia reconstruction de ['immeublé od de
la partie de I’immenble sinistré.
¢ de n

Dans la mesure ob il y a une impossibilité de reconstruire pour une
cause indépendante de la volonté des parties, il sera procédé ainsi qu'il suif :

Sinistre partiel =

Le crédit-bail continuera & produire son plein et eatier cffet sur la partie*
utilisable de I’ immeuble.

Le montant da loyer sera réduit dans la proportion du montant de
I'indemnité nette versée, et celd A compter du jour du versement effectif de
cette indemmité.

Le prix de vente, en raison de la promesse de vente, sera réduit dans la
méme proportion.

Dans la mesure ot aucune indemnité ne serait versée, ancune réduction
financigre serait appliquée.

Sinistre total : :

Le crédit-bail sera résilié de plein droit dés que I'impossibilité totale de
reconstruire sera constatée. Jusque 1, toutes les charges du crédit-bail seront
exigibles. Le montant de I'indemnité sera conservé par le bailleur jusqua
concurrence de la valeur de rachat de l'immeuble, si cette indemnité est
insuffisante, la différence incombera au preneur, si clle est supérieure le
reliquat sera versé par le bailleur au preneur.

r@?\Q : i
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Dans la mesure ol aucune indémnité ne serait versée, le preneur serait
tenu de verser au bailleur une somme €gale au prix de rachat de I'immeuble.

X - ECHEANCES

Détermination
L’échéance annuelle de base hors taxé due par le preneur au bailleur
s’éleve 3 SOIXANTE QUINZE MILLE DEUX CENT QUARANTE NEUF
FRANCS QUATRE VINGT SEIZE CENTIMES Hors Taxes (75.249,96 F)
auquel s*ajoute Ja TVA au taux en vigueur de 19,60% ce qui représente une
échéance annuelle TTC de 89.998,95 FRS

L’échéance annuelle est stipul€e payable a terme échu  par mensualités
égales de SIX MILLE DEUX CENT SOIXANTE DIX FRANCS QUATRE
VINGT TROIS CENTIMES hors taxes (6.270,83 F) auquel s’ajoute la TVA au
taux en vigueur ce qui représente une échéance mensuelle TTC de 7.499,91 F

Le BAILLEUR déclare et reconnait que Je PRENEUR est a jour de
ses échéances a la date de [a signature du présent acte

_Définition de la valeur résiduelle

La valeur résiduelle comptable au terme du contrat de crédit-bail est
composée ;

- de la valeur de 1"assiette fonciére ;

- de la valeur des constructions pon amorties.

Lors de l1a levée d’option d’achat par le preneur, celui-ci doit rapporter
au résultat imposable de I’année an titre de Iaquelle intervient I’acquisition la
fraction des loyers déduits an cours du contrat, correspondant & la différence
entre

~ Ia valeur résiduelle de ['immeuble dans la comptabilité du bailleur, en
ce compris la déduction des amortissements exceptionnels ;

- et le prix de levée d’option d’achat.

Cette réintégration est diminuée, s’il y a lieu, de la quote-part non-
déductible des loyers pris en compte pour le calcu] du prix de levée d’option.

Pour le preneur devenu propriétaire, ensemble immobilier sera inscrit
it I’actif pour une valeur conespondant & son prix de revient, c’est-3-dixe le prix
de 1a levée de I'option d*achat augmenté de Ja quote-part non déductible, s’il y
a lieu, des loyers versés pendant la location, et de la réintégration effectuée par
I"acquéreur lors de la levée d'option.

mpdts - charges - assurances - frais

En sus des échéances, le preneur paiera au bailleur :

- le montant de la taxe sur la valeur ajoutée applicable au loyer ;

- le miontant des charges, impdts et taxes grevant les locanx loués ;

- le montant des primes d'assuraace souscrites par le bailleur ;

~ tous les frais de procédure engagés par le bailleur pour I’exécution des
présentes ou la conservation des biens objet des présentes ;

- les charges dues 2 la copropriété, au lotissement, 4 la zone industrielle,
5’1l y a lieu, .

e B
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Clause
A défaut de paiement 3 son échéance d'unc seulé &chéance ou
d’inexécution d'ume des conditions du présent acte et deux mois aprés un
simple commandement de payer ou d’exécuter resté sans effet, contenant
déclaration par le BAILLEUR de son intention de se prévalcm' de la présente
clause, les présentes seront résiliées de plein droit si bon semble au
BAILLEUR et sans qu’il soit besoin de remplir aucune autre formaliié
judiciaire
Le BAILLEUR consérvera dans cette hypothse & titre d’indemnité
forfaitaire et irréductible le montant des échéances versées et ne devra aucune
indenmité an PRENEUR pour foutes constructions, additions et travaux
quelconques qui auraient pu &tre faits sur Jes biens immobiliers objet des
présentes
|

Lien de paiement

Les sommes dues par le preneur au bailleur an titre duprcscnt contrat
seront -versés entre les mains du Comptable. Public agissant ponr le compte du
bailleur

PROMESSE DE VENTE - LEVEE D*OPTION ANTICIPEE

1- PROMESSE DE VENTE

a) Modalités

Le bailleur promet au prepeur de lui vendre les droits et biens
immobiliers objet du présent crédit-bail A I’expiration de Ia durée de celui-ci.
Le prenenr accepte la faculté qui lni est offerte mais ne prend, quant 3 présent,
aucun engagement d’acquérir, se réservant d’user de cette faculté, si bon lui
semble, dans les délai et copditions impartis.

Le preneur devra aviser, alors, Je bailleur par lettre recommandée avec
avis de réception au plus tard six mois avant I’expiration du crédit-bail, de son

intention de lever I'option d’achat qui lui est offerte et du mode de financement’

du prix de vente qu’il choisit.

La vente, si elle se réalise, sera constatée par acte authentique.

La réalisation de la vente et le trapsfert de propri€été ne pourront pas
résulter seulement de la levée d*option ci-dessus fixée, mais de la signature de
I'acte notarié de vente et du paiement du prix et des frais entre les mains du
Notaire chargé de rédiger ledit acte authentique.

Cette promesse de vente est soumise a la condition résolutoire de la
non-exégution par le bénéficiaire de toutes les charges, clauses et stipulations
du présent conftat, sans aucune exception et sous les conditions suspensives
d’obtention d’un renseignement d’urbanisme n’empéchant pas I’opération on
la poursuite de I’activité de fa société . En conséquence; & défaut par le preneur
d’exécuter 1'une quelconque des conditions & sa charge du crédit-bail, la
présente promesse de vente sera automatiquement considérée comme nulle et
non avenue, si bon semble au bailleur.

205 e
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A u cas ol l¢ bailleur n’aurait pas regu, six mois au moins avant le
terme du crédit-bail, la demande de réalisation de la promesse de vente, le
bailleur demandera au preneur, par lettre recommandée avec avis de réception,
si celui-ci entend lever la promesse dans les conditions indiquées.

A défaut de réponse dans le délai de quinze jours A compter de la
réception de la lettre recommandée, le bailleur sera délié de tout engagement
vis-a-vis du preneur et la promesse de vente cessera de produire effet.

b) Prix de vente
A Vexpiration du contrat de crédit-bail, la vente des biens immobiliers

sera consentie moyennant le prix de UN FRANC SYMBOLIQUE

c) Entrée en ioni.wance

L'entrée en jonissance aura lien par la confusion des qualités de

propriétaire et de locataire.

La vente aura lieu aux conditions habituelles et de droit en pareille
maticre.

Toutefois, il est expressément convenu que le bailleur ne sera tenu 3
aucune garantie méme pour les vices cachés et ce par dérogation expresse avec
Ies dispositions de 1"article 1641 da Code Civil.

En conséquence, et notamment, le preneur :

- prendra les biens immobiliers dans 1’état ot ils se trouveront au jour
de I'entrée en jouissance, sans pouvoir exercer aucun recours contre le bailleur
pour quelque cause que ce soit ;

- supportera les servitudes passives et profitera de celles actives, i ses
risques et pgrils ] il supportera également toutes les servitudes administratives ;

- fera son affaire personnelle de la continnation ou de la résiliation de
toute police d’assurance de maniére que le bailleur ne soit ni poursuivi ni
recherche i ce sujet ;

- acquitiera tous les impbts et taxes et supportera tous les frais, droits et
émoluments afférents & I’ acquisition.

d) Renonciation & recours

Le preneur s’interdit d’exercer contre le bailleur quelque recours que ce
soit et de revendiquer 3 son encontre une quelconque indermnnité en raison du
préjudice qu'il pourrait subir du fait de I'impossibilité dans laquelle se
trouverdit ledit bailleur de réaliser la présente promessé de vente, notamment
en cas d’expropriation totale ou particlle des biens ou d'une interdiction de
vente résultant d'une disposition réglementaire ou d’une décision
administgative.

LEVEE D’OPTION D’ACHAT ANTICIPEE
 a) Medalités

Le bailleur accepte qu’d la fin de chaque annde, & compter de Ia
douzitme année suivant la date de prise d’effet du crédit-bail, le prencur puisse
lever par anticipation ['option qu'il lui consent aux termes du chépitre
« Promesse de vente » ci-dessus.

La demande de réalisation devra étre formulée par lé preneur par leftre
recommandée avec avis de tion, et ce au moins un an & I'avance.

r«eﬂ\Q
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La vente scra réalisée par acte notarié dont la signature devra intervenir
ay plus tard le jour pour leqnel la Jevée d'option aura €t€ demandée. A défaut,
la demande de réalisation anticipée sera considérée comme mullé ét non avenu
et le crédit-bail se poursuivra dans les conditions stipulées aux présentes.

Le prix sera payé comptant lors de la signature de I"acte authentique et
Fentrée en jouissance aura licu par la confusion sur la téte de I'acquéreur de-sa
qualité de preneur et de propriétaire.

Le preueur supportera tous les frais, droifs et émoluments de cetie
acquisition anticipée.

La vente aura lieu sous les mémes conditions que celles ci-dessus.
stipuléeés pour la promeésse.

La ‘reponciation % .recours ci-dessas stipulée pour la promesse est
applicable i la levée &’ option d’achat anticipé

b) Prix de rachat anticipé

La vente de Iimmeuble intervenant avant T'expiration de la durée
conventionnelle du crédit-hail sera réalisée moyennant un prix égal & la valeor
résiduelle comptable au. jour du rachat, déduction faite des versements
complémentaires effectués ¥ cette méme date

LOCATION - SIMPLE - EVACUATION DES LOCAUX

a) Location si

Si, aprés I’éxpiration de la durée conventiomielle du crédit-bail, le
preneur ne Jéve pas- l'option d'achat qm; Jui est offerte ci-dessus, il ponrra
demander au bailleur; dans les quinze jours. de- I'expiration do crédit-bail, par
lettre recommandée avec avis de réception, de lui accorder un contrat nouvean
de location simple, contrat qui sera alors librement débattu sans qu’aucun
pmujége ne découle pour le preneur des condmons de son occupation
antéricure.

b) Evacuation des locaux 4 Ilexpiration du bail
Faute de levée de I'option d'achat ou de demande de location dans les

délais convenus, on . défaut d’aceord entre les parties sur les clauses d'un
contrat de location, le preneur devra: évacier les locaux au plus tard 3 la date
d’expiration de Ja durée conventionnelle du présent crédit-bail.

A défant par Jui de le faire, il sera redevable an bailleur d*une indemnité
d’occupation fixée d’ores et déja, pour chaque jour de retard, &4 MILLE
ERANCS ‘

Deng_i,tmn de loyer de sotis-location
A titre de garantie, le preneur délégue au profit du bailleur, qui accepte,

le montant de tons loyers échus et & échoir qui seraient dus au preneur sur
Pimmenble objet des présentes. En conséquence, le bailleur pourra toucher et
recevoir les loyers de fa sous-location, si elle existe, sur $a simple quittance,
hors la présence et sans le concours du preneur qui y consent expressément.

W
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A T'effet de quoi, le preneur subroge le bailleur, ce qu’il accepte, dans
tous ses droits et actions contre tout sous-locataire pour le paiement de ses
loyers.

Pour faire opérer, éventuellement, les significations dont il s’agit, tous
pouvoirs sont donnés au porteur d"un extrait des présentes.

Rachat anticipé par le BAILLEUR

1l est convenu d’un commun accord entre les parties qu'a partir de la
septidme année du présent contrat soit & compter du 1 mars 2007, en cas de
cession par le PRENEUR de sts drojts résultant des présentes, le BAILLEUR
bénéficiera d'une faculté de rachat dont le prix sera fixé d’un commun accord
entre les parties on A défaut par le Tribunal coropétent

Ce droit de rachat anticipé constitue un pacte de préférence au profit du
BAILLEUR ; lequel pacte de préférence devra étre purge avant toute aliénation
par le PRENEUR

Toute aliénation faile au mépris de cette clause sera réputée nulle et non
avenue

Pour permettre au BAILLEUR d'exercer ce pacte de préférence, le
PRENEUR devra notifier les prix et conditions de I'ali€nation au BAILLEUR
par lettre recommandée avec avis de réception. Ce dernier bénéficiera d’un
délai de deux mois pour faire connaftre sa réponse par Jettre recommandée avec
avis de réception. A défaut de réponse du BAILLEUR dans ce délai, il sera
censé avoir renoncé a son droit de rachat

Publication
Le présent crédit-bail sera publié ay bureau des hypothéques compétent
aux frais du preneur.

Pouvoirs
Les parties, agissant dans un intérét commun, conferemt par les
presemes i tont Clerc de I’Office Notarial dénommé ¢n téte des présentes tous.
pouvoirs & 1'effet d’établir et de signer tous actes rectificatifs ou modificatifs
des présentes ayant trait A la désignation de 'immeuble, son origine ou
I"identité des parties, qui pourraient se révéler nécessaires en vue de permetire
I"accomplissement des formalités de publicité foncidre.

Evaluation

Pour le calcul des frais uniquement, et sans en tirer a autre conséquence
entre les parties, il est précisé que

- I'investissement toutes taxes du bailleur pour la réalisation de la
présente opération de crédit-bail s’éléve d 1.317.783,17F

- le montant hors taxe des loyers cumulés  versés par le preneur,
s'éleved 1.128.74940F

- le montant cumulé des loyers toutes taxes comprises s'€léve a
1.349.984,28 F

N =
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Avis des Domaines
11 est précisé ici qu’un avis des Domaines a €té rendu le 20 septembre
2000 dont un exemplaire est demeor€ ci anmexé aprés mention

Election de domicile
Poir I"exécution des présentes et de leurs suites; les parties font élection:
de domcdeenlmnssxégwoudnmxcﬂesmspecufs.

Dé&livrance de cople exécutoire
Les parties requiérent le Notaire soussigné de délivrer un copie
exécutoire du présent acte au bailleur, et ce aux frais exclusifs du preneur.

Frais
Tous Ies frais, droits et émoluments des présentes et ceux qui en seront
1a suite et la conséquence seront supportés par le preneur, ainsi qu’il s’y oblige.

Déclarations
Les parties déclarent avoir tous i tous les pou pouvoxrs nécessaires pour 5’cngager
aox piésentes, et ne faire, et n'avoir jamais fait, I'objef d’une procédure
collective.

DONT ACTE

Comprenant :
- 23 pages
- » renvoi approuvé i%
- x barre tirée dans des blancs Q
- x ligne entigre rayée & S\
- x  chiffré rayé¢ nul

x  mot oul

Et aprés lecture faite, l€§ parties ont signé le présent acte avec le Notaire'
soussigné.
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DIRECTION DES SERVICES FISCAUX

SIn°

Enquéteur : Mme CL. DUFOUR.

DE SAONE-ET-LOIRE
Résidence du Breunil
DIRECTION GENERALE DES IMPOTS

64 Rue du 19 mars 1962
71031 HACOR CEDEX

Service des Affaires Fonciéres et Domaniales

938/2000. K.

1. Service Consuitant - Communauté de Communes du Val de Loire] 1+ -,
2. Date de fa consultation : 30 juin 2000
Dossier complété le 8/09/2000.
3. But de 'opération : Cession par crédit bail d'un immeuble industriel
4. Propriétaire présumé: Communauté de Communes du Val de Loire
&. Commurie de situation de limmeuble : DIGOIN
6. Description sommaire :

Parcelle de terrain nivelée située dans la nouvelle zone industrielle des Mariers, au Nord Est de
Fagglomération, cadastrée section BH numéro 373 pour 4602 m2.
Sur ce terrain, la Communauté de Communes du Val de Loire a fait édifier un batiment industriel avec une
charpente métallique, murs en bardage, toit deux pentes également en bardage avec un skydom au centre
assurant I'éclairage. Detix grands portails coulissants.
Temain asphalté et stabilisd, avec cldture grillage losange sur poteaux métallique,

Le batiment d'une surface hars oeuvre de 510 m2 comporte intérieur un grand atefier, deux bureaux, des
sanitaires avec douches, une salle de réunion.

Le sof des locaux industriels est cimenté ; celui des autres locaux, carrels.

Equipement : chauffage central au gaz. Etat : trés bon.

Cet ensemble industriel est destinég a étre loué par un ¢rédit bail d'une durée de 15 ans 4 la Société AT}, exercant
une activité de fabrication de joints d'étanchéité pour un loyerfan de : 6.270,83 F. '

7. Situation d'urbanisme: - Sans incidence, s'agissant d'un immeuble bati,

8. Détermination de Ia valeur vérale -

Compte tenu de sa situation, de sa consistance, des éléments d'équipement dont il dispose et eu égard
aux données du marché local du marchs local foncier, Ja valeur vénale de ce batiment industriel, terrain inclus,
peut étre estimé 4 800.000 F. -

Le présent avis est valable up an.
AMACON,le #£a = o7 -Lav
- Pout Ie Directeur des Services Fiscaux,
et par délégation, nspecteur Domaine,
Monsieur le Président ‘o‘

Communauté de Communes
du Val de Loire
MAIRIE
71160 DIGOIN
Votre 7éf. : lettre du 27 juin 2000.
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Suivent les mentions :

- enregistré i Paray—le%nial, 1le 12 février 2001. F° 33
Bordereau N? 41/4. Recu : gratis. Le receveur (signé)
COURBIERE,

-etpxﬂ:lléalaomservatmndwhygou:equesde
CHAROILES, le 23 févyrier 2001, volume 2001 P N° 665.

POUR COPIE faite sur vingt cing pages, réalisée par
reprographie, délivrée par le notaire soussigné et certifiée
par lui comme &tant lareproduction exacte de 1'original,
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SARL ATI
Zone de Ligerval

Rue de la Plaine BP 119
71160 DIGOIN

COMPTES ANNUELS

SAS EXCO PIVARD

43 Rue Louis Desrichard

71600 PARAY LE MONIAL
03.85.81.62.70

Dossier N° 800078 en Euros. Mission de pré: iom - Voir T ion d'Expert Comptabh




ATTESTATION DE PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS

Dans le cadre de la mission de Présentation des comptes annuels de I'entreprise

SARL ATI

Zone de Ligerval

Rue de la Plaine BP 119
71160 DIGOIN

pour l'exercice du 01/01/2011 au 31/12/2011,

et conformément 4 nos accords, j'ai effectué les diligences prévues par la
norme professionnelle du Conseil supérieur de 1'Ordre des experts-comptables
applicable 2 la mission de présentation des comptes qui ne constitue ni un audit
ni un examen limité.

Sur la base de mes travaux, je n'ai pas relevé d'éléments remettant en cause la
cohérence et la vraisemblance des comptes annuels pris dans leur ensemble tels
qu'ils sont joints a la présente attestation.

Les comptes annuels ci-joints se caractérisent par les données suivantes :

- Total du bilan, 413 516.27 Euros
- Chiffre d'affaires HT, 801 730.71 Euros
- Résultat net comptable, 21 333.74 Euros

Faita PARAY LE MONIAL
Le 13/04/2012

Jérome LAMY

SAS EXCO PIVARD 43 Rue Louis Desrichard 71600 PARAY LE MONIAL



SARL ATI
71160 DIGOIN

< COMPTE DE RESULTAT )

ExciciccN 1) (E Ecart NAN-L: -
131412£2010% A2 || £:=Enros - 3= % -
PRODUITS D'EXPLOITATION (1)
Ventes de marchandises 768 225.07 8 655.75 T76 880.82 657 165.99 119 714.83| 18.22
Production vendue de Biens
Production vendue de Services 24 553.89 296.00 24 849.89 21 122.83 3727.06| 17.64
CHIFFRE D'AFFAIRES NET 3 ;sée* IRCHIES
Production stockée 4 988.00 2 439.00 2 549.00{ 104.51
Production immobilisée
Subventions d'exploitation
Reprises sur dépréciations, provisions (et amortissements), transferts de charges 4 907.03 4 765.38 141.65 2.97
Autres produits 4,48 1 406.63 1 402.154 99.68-]
TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION (I) ¥ 24 730
CHARGES D'EXPLOITATION (2)
i Achats de marchandises 319 526.51 244 625.92 74 S00.59| 3Q.62
f Variation de stock (marchandises) 782,004 5 809. 5 027.00| 8§54
Achats de mati¢res premiéres et antres approvisionnements 8 826.38 12 195.76 3 369.38+ 63
Variation de stock (matiéres premiéres et antres approvisionnements)
Autres achats et charges externes * 173 994.46 150 390.91 23 603.55 69
Impbts, taxes et versements assimilés 12 121.40 7 070.02 5 051.38 .45
Salaires et traitements 170 828.28 164 036.93 6 791.35 4.14
Charges sociales 28 078.43 27 925.27 153.16 0.55
Dotations aux amortissements et dépréciations
Sur immobilisations : dotations aux amortissements 29 168.81 23 952.16 5216.65| 21.78
Sur immobilisations : dotations anx dépréciations
Sur actif circulant : dotations aux dépréciations 111.90 9 642.40 9 530.504 98.84-
Dotations anx provisions
Autres charges 103.64 102.90 0.74 0. .
TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION (II) att 5
% TER S : RS IS = 2 2
QUOTES-PARTS DE RESULTAT SUR OPERATIONS FAITES EN COMMUN
Bénéfice attribué on perte transférée (1II)
Perte supportée ou bénéfice transféré (IV)

(1) Dont pradnits afférents A des exexcices antérirurs
(2) Dont charges afferentes & drs exercices antériems

ion - Voir ¥

Dosgier N° 800078 o Exros. ion d’Expert C

30 733.00

SAS

EXCO PIVARD
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PRODUITS FINANCIERS

Prodvits financiers de participations (3)

Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de l'actif immobilisé (3)
Autres intéréts et produits assimilés (3)

Reprises sur dépréciations et provisions, transferts de charges

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

TOTAL VY

33.10

CHARGES FINANCIERES

Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées (4)

Différences négatives de change

Charges nettes sur cessions de valeurs mobili¢res de placement

13 613.88

[RODUITS EXCEPTIONNELS

Produits exceptionnels sur opérations de gestion
Produits exceptionnels sur opérations en capital
Reprises sur dépréciations et provisions, transferts de charges

TOTAL VI

CHARGES EXCEPTIONNELLES

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion
Charges exceptionnelles sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions

Participation des salariés aux résultats de I'entreprise (IX)
Impéts sur les bénéfices (X)

* Y compais : Redevance de crédit bail mobilier

: Redevance de crédit bail immobilier

(3) Dont produits concemant les entreprises lides

(4) Dant intéréts concernant lss entreprises lifes
ion FExpert Comp

Mission de pré ion ~ Voir |

0.83

12 247.42

285.88
Ern
nXy 5
30 733.21
15.68 2 426.37
3 989.00 5 815.00
11 471.76 11 471.76
1 811.40
SAS EXCO FIVARD

Dessier N° 800078 cn Enros.

1 366.46

2.57

285.88+

w:fg

o

30 733.21
2 410.69

100.00-
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IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement

Frais de développement

Concessions, Brevets et droits similaires
Fonds commercial (1)

Autres immobilisations incorporelles
Avances et acomptes

i - st
B

3

5 3T

3 et Y ey

- | IMMOBILISATIONS CORPORELLES

| Terrains

Constructions

Installations techniques Matériel et outillage
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations en cours

Avances et acomptes

i:| IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
“|  Participations mises en équivalence
Autres participations

Créances rattachées 3 des participations
Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres

TOTAL X

{ STOCKS ET EN COURS

Matiéres premiéres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Clients et Comptes rattachés
Autres créances
Capital souscrit - appelé, non versé

: Valeurs mobiliéres de placement
“21{ Disponibilités

B '| Charges constatées d'avance (3)

TOTAL Il

Frais d'émission d'emprunt i étaler (IV)
Primes de remboursement des obligations (V)

Ecarts de conversion actif (VI)

TOTAL GE

ATV

Dassier N° 800078 en Enros.

2 640.00

213 162.85

165 689.00

114 105.89
18 001.28

6 085.91
12 459.10

R )

K

2 640.00

122 150.60

4 865.00

5417.22

(1) Dont droit an bail

(2) Dont & moins dun zn

(3) Dont & phus d'un an

Mission dr pre

Voir T

on ¢ Expert C

91 012.25

52 B862.55

160 824.00 159 818.00
108 688.67 58 164.12
18 001.28 14 857.05
6 085.91 9 473.58
12 459.10 11 398.90
R st SIS
Wi
‘c‘!;_. %::,.’
SR T E (Y
390.14
6 479.00
SAS EXCO PIVARD

38 149.70
2 357.81

1 006.00

50 524.55
3 144.23

3 387.674

1 060.20

72.17

0.63

A
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[ : ExercicéN | Exercice N:i\ _EcartN/N-1
- i 1311772011 ©1231/122010 “12{|  Euwres I |-
] 77 010.00 77 010.00
1 Primes d'émission, de fusion, d'apport

[

B

| CAPITAUX

Ecarts de réévalunation
RESERVES
Réserve légale
Réserves statutaires ou contractuelles

Réserves réglementées
Autres réserves

Report & nouveau

RESULTAT DE L'EXERCICE (Bénéfice ou perte)

- | Subventions d'investissement

Provisions réglementées

TOTAL 1

+{ Produit des émissions de titres participatifs

" | Avances conditionnées

TOTAL I

* 4 Provisions pour risques

Provisions pour charges

TOTAL IIX

DETTES'(1) "

DETTES FINANCIERES

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts auprés d'établissements de crédit
Concours bancaires courants

Emprunts et dettes fianciéres diverses

Avances et acomptes regus sur commandes en cours
DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournissenrs et comptes rattachés

Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

135 982.89
19 436.92
22 490.30

80 799.35 Ii 55 183.54 | 68.30
155.73

186.90

7 600.55 || 11 836.37
7 839.10 i 14 651.20

62 493.48
37 228.79

66 213.80

TOTAL IV

Ecarts de conversion passif (V)

TOTAL GENERAL (H+I+II+HIV+V)

Dossier N° 880078 e Euros.

(1) Dettes et produits constatés d'avance A moins d'un an

Mission de pré ion - Voir I ion FExpert C

173 332.55

207 639.47

SAS EXCO PIVARD
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Exercice du 01/01/2011 an 31/12/2011

r

. Annexe au bilan avant répartiion de l'exercice, dont le total est de 419 516.27

Euros et au compte de résultat de I'exercice présenté sous forme de liste, dont le chiffre
d'affaires estde 801 730.71 Euros et dégageant un bénéfice de 21 333.74 Euros .

L'exercice a une durée de 12 mois, couvrant la période du 01/01/2011 au 31/12/2011 .

Les notes et les tableaux présentés ci-aprés, font partie intégrante des comptes
annuels.

- REGLES ET METHODES COMPTABLES -
(Code du Commerce - Art. R 123-196 1° ¢t 2° PCG Art. 531-1/1)

Principes et conventions générales

Les comptes de l'exercice clos ont été élaborés et présentés conformément aux régles
comptables dans le respect des principes prévus par les articles 120-1 et suivants du
Plan Comptable Général 2005.

La méthode de base retenue pour 'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est
la méthode des coits historiques.

Les conventions comptables ont été appliquées en conformité avec les dispositions du
code de commerce, du décret comptable du 29/11/83 ainsi que des réglements CRC
relatifs A la réécriture du plan comptable général 2005 applicables 2 la cloture de
l'exercice.

Changement de méthode

Aucun changement de méthode de présentation n'est intervenu au cours de I'exercice.

- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN -

\

Dossizr N° 800078 en Euros.

Missicn de présentation - Voir Fattestation dExpert Campiab! SAS EXCO PIVARD
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Exercice du 01/01/2011 au 31/12/2011

Etat des immobilisations

~

Valeur brute Augmentations
début
d'exercice Réévaluations Acquisitions
Autres postes d'immobilisations incorporelies TOTAL 2 640
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 153 284 63 912
Installations générales agencements aménagements divers 9 743 5 780
Matériel de transport 9 795
Matériel de burean et informatique, Mobilier 5 540
TOTAL 178 362 69 692
Autres titres immobilis€s 1 172
Préts, autres immobilisations financiéres 390
TOTAL 1 563
TOTAL GENERAL 182 565 69 692
Diminutions Valeur brute Réévaluation
en fin Valeur d'origine
Poste & Poste Cessions d'exercice fin exercice
Autres immobilisations incorporelles TOTAL 2 640 2 640
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 4 033 213 163 213 1
Installations générales agencements aménagements divers 15 523 15 5
Matériel de transport 9 795 9 7
Matérel de bureau et informatique, Mobilier 1 041 4 499 4 4
TOTAL 5 074 242 980 242 9
Autres titres immobilisés 1 172 11
Préts, autres immobilisations financiéres 390 3
TOTAL 1 563 15
TOTAL GENERAL 5 074 247 182 247 1
Etat des amortissements |
Situations et mouvements de l'exercice Montant début Dotations Diminutions Montant fin
d'exercice de l'exercice Reprises d'exercice
Autres immobilisations incorporelles TOTAL 2 640 2 640
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 100 422 25 747 4 018 122 151
Installations générales agencements aménagements divers 7 676 1 108 8 784
Matériel de transport 1 418 1 949 3 367
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 5 123 365 1 041 4 447
TOTAL 114 639 29 168 5 058 138 749
TOTAL GENERAL 117 279 29 168 5 058 141 389
\ /
Dossier N° 800078 eu Euros. Mission de p - Voir I ion d"Expext C: SAS EXCO FIVARD
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Exercice du 01/01/2011 au 31/12/2011

[

Amortissements dérogatoires W

Ventilation des dotations Amortissements | Amortissements | Amortissements
de I'exercice linéaires dépressifs exceptionnels Dotations Reprises
Instal.techniques matériel outillage indus. 25 747
Instal générales agenc.aménag.divers 1 108
Matériel de transport 1 949
Matériel de bureau informatique mobilier 365
TOTAL 29 169
TOTAL GENERAL 29 169
Etat des provisions
“Provisions pour dépréciation Montant début | Augmentations Diminutions Diminutions Montant fin
d'exercice Dotations Montants Montants non d'exercice
utilisés utilisés
Sur stocks et en cours 5 089 224 4 865
Sur comptes clients 5 431 14 5 417
TOTAL 10 520 238 10 282
TOTAL GENERAL 10 520 238 10 282
Dont dotations et reprises
d'exploitation 112 350
Etat des échéances des créances et des dettes
Etat des créances Montantbrut | Alanauplus | A plusd'l an
utres immobilisations financiéres 390 390
lients douteux ou litigieux 6 479 0 6 479
utres créances clients 107 627 107 627
ts sur les bénéfices 1 827 1 827
e sur la valeur ajoutée 1 349 1 349
ébiteurs divers 14 825 14 825
es constatées d'avance 12 459 12 459
TOTAL 144 956 138 477 6 479
Etat des dettes Montantbrut | A 1 an au plus Dela5ans A plus de 5 ans
Emprunts et dettes ets crédit 4 1 an maximum a I'origine 19 758 19 758
Empmntsetdcttesctscréditiplusdclanél‘origine 135 662 24 846 97 902 12 914
Fournisseurs et comptes rattachés 62 493 62 493
Personnel et comptes rattachés 12 649 12 649
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 13 600 13 600
Taxe sur la valeur ajoutée 8 402 8 402
Autres impdts taxes et assimilés 2 577 2 577
Groupe et associés 22 490 22 430
Autres dettes 6 516 6 516
TOTAL 28B4 149 173 333 97 902 12 914
Emprunts souscrits en cours d'exercice 80 300
Emprunts remboursés en cours d'exercice 25 139
Montant emprunts et dettes contractés aup.ass.pers.phys. 1 196
\—
Dassicr N° 800078 e Exros. Mission de préseptation - Voir I' iom dExpert C SAS EXCO PIVARD
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Exercice du 01/01/2011 au 31/12/2011

f

Composition du capital social
(Code du Commerce Art. R 123-197; PCG Art. 531-3 et 532-12)

e . . Vale Nombre de titres
Différeates catégorics ds titres noriunles Créés | Remboursés | Enfin
PARTS SOCIALES 15.0000; 5 134 5 134

Evaluation des immobilisations corporelles
(Code du Commerce Art. R 123-196 1°)

La valeur brute des éléments corporels de l'actif immobilisé correspond i la valeur
d'entrée des biens dans le patrimoine compte tenu des frais nécessaires  la mise en état
d'utilisation de ces biens, mais 4 l'exclusion des frais engagés pour leur acquisition.

Evaluation des amortissements
(Code du Commerce Art. R 123-196 2°)

Les immobilisation inscrites a I'actif sont réputées non décomposables a l'origine.
Lors de dépenses significatives, si les conditions d'activation et d'identification d'un

composant sont réunies, il y a comptabilisation d'un composant. L'élément renouvelé est
sorti de l'actif et sa valeur nette comptable est alors comptabilisée en charges.

Pour le calcul des amortissements, il est fait application des dispositions relatives aux
PME, en considérant la durée d'utilisation égale 4 la durée d'usage. La valeur résiduelle
n'est pas prise en compte.

La méthode de I'amortissement linéaire a été retenue comme régle comptable.

Les immobilisations susceptibles d'étre amorties selon le mode dégressif sont traitées en
amortissement dérogatoire.

Les durées moyenne d'amortissement sont :

Catégorie Mode Durée
Logiciels Linéaire 2 ans
Agencements et amépagements Linéaire 4210ans
Matériels et outillage Linéaire 5a7ans
Matériel de transport Linéaire 5 ans
Matériel de burean Linéaire 445 ans
Mobilier Linéaire 5a8ans

Evaluation des matiéres et marchandises

{Code du Commerce Art. R 123-196 4°% PCG Art. 531-2)

Les mati¢res et marchandises ont été évaluées a leur deniers coiit de revient.

Evaluation des produits et en cours

(Code du Commerce Art. R 123-196 4°; PCG Art. 531-2)

Les produits finis et en cours de production ont été évalués 2 leur coiit de production.

N

Dossicr N° 800078 en Enras, Mission de pré ion - Voir I' iom dExpert C b SAS EXCO PIVARD
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Exercice du 01/01/2011 au 31/12/2011

/

Dépréciation des stocks
(Code du Commerce Art. R 123-196 2° PCG 531-2/3.2 et 531-2/6)

Les stocks et en cours ont, le cas échéant, été dépréciés par voie de provision pour tenir
compte de leur valeur actuelle a la date de cloture de l'exercice.

Produits i recevoir

(Code du Commerce Art. R 123-196)
Montant des produits 2 recevoir inclus dans les postes suivants du bilan Montant
Autres créances 4 000
Total 4 000
Charges a payer
(Code du Commerce Art. R 123-196)
Montant des charges 3 payer incluses dans les postes suivants du bilan Montant
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 648
Dettes fiscales et sociales 15 562
Autres dettes 4 024
Total 20 235

Charges et produits constatés d'avance
(Code du Commerce Ast. R 123-196)

Charges constatées d'avance Montant
Charges d'exploitation 12 459
Total 12 459

-

Dossicr N° 860078 en Euros. Mission de pr ton - Voir T ion FExpert Complabl SAS EXCO PIVARD
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Exercice du 01/01/2011 an 31/12/2011

(

Eléments relevant de plusieurs postes au bilan

(Code du Commerce Art. R 123-181)

Montant concernant les entreprises Montant des dettes
Postes du bilan avec lesquelles la ou créances
liées société a un lien représentées par
de participation un effet de commerce
Autres dettes 21 295

- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT -

\

Effectif moyen
(Code du Commerce Art. R 123-198; PCG Ast. 531-3)
Personnel Personnel mis 2 la dis-
salarié position de 'entreprise
Employés 4
Total 4
Charges et produits financiers concernant les entreprises liées
(Code du Commerce Art. R 123-197; PCG Art. 531-2 et Att. 532-12)
Charges financiéres Produits financiers
Total 1 811
-ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS -
N J
Dossier N° 800078 cn Enros, Mission de pré om - Voir F ion ¢'Expert Camptab) SAS EXCO PIVARD
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Crédit bail \
(Code monétaire et financier R 313-14; PCG Art.531-2/9)

Exercice du 01/01/2011 au 31/12/2011

Nature Terrains Constructions Instal.Matenel Autres Total
et Outillage
Valeur d'origine 172 077 172 077
Amortissements
- cumuls exercices antérieurs 93 209 93 209
- dotations de l'exercice 8 604 8 604
otal 101 813 101 813
Redevances payées
- cumuls exercices antérieurs 124 278 124 278
- exercice 11 472 11 472
Total 135 750 135 750
Redevances restant a payer
-aunan au plus 11 472 11 472
-entre 1 et 5 ans 24 854 24 B854
Total 36 326 36 326
Valeur résiduelle
- 4 un an au plus 1 1
Total 1 1
ontant en charge sur I'exercice 11 472 11 472
-INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES -
Produits et charges exceptionnels
(PCG Art. 531-2/14)
Nature Montant imputé au compte
Charges exceptionnelles
- Intéréts comptes courant associés 30 733
Total 30 733

Les avances consenties par les associés ont fait 'objet dune régularisation d'intéréts au
titre des exercices antérieus pour la somme de 30 733 €.

Le 13/04/2012
PERCHE Michel Gérant Majoritaire

Dossier N° 800078 ca Euros. Mission de pré om - Voir I ion dExpert C bl SAS EXCO PIVARD
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DETAIL COMPTE DE RESULTAT )

%’_% Xerci ;iieruceNz _
= . SR ﬂnmofoﬁmz TCEA P3in2noe09 12
VENTES DE MARCHANDISES = T W57l 84 | Sos e e SR EM ]
70701000 VENTES MSES 19,6 % 768 225.07| 95.82| 647 129.37| 95.41| 587 557.65
70712000 VTES INTRACOMMUNAUTAIRES 8 655.75| 1.08 10 036.62| 1.48 10 075.59

BT X Bt B ke S

PRODUCTION VENDUE DE SERVICES

70810000 PROD SERV EXPLOIT INTER 1 368.00 0.17 456.00 0.07 2 268.00 0.37
70850100 PORT & FRAIS ACC. 19,6 % 23 186.23 2.89 20 591.83 3.04 19 383.79 3.13
70850200 PORT EXO INTRACOM 295.66 0.04 75.00 0.01 102.00 0.02

PRODUCTION STOCKEE ER G 2 £ B :
71335000 ST. FIN. TRAVAUX EN COURS 7 664.00 0.96 2 676.00 0.39 237.00 0.04
71335900 STOCK INITIAL TE.C. 2 676.00{ 0.33-1 237.004 0.034 3 785.004 0.61

REPRISES SUR AMORT. ET PROVISIONS, TRANSF. DE CHARGES Ll 1z e oo
78173000 REP/PROV DEP STOCKS

78174000 REP/DEP.CREANCES DOUT.

79106000 REMBT ASSURANCE s57.00| 0.07 3800.00| 0.56
79109000 AUTRES TRANSFERTS 4 000.00| 0.50
79140000 AIDE EMPLOI 611.48 10
79160000 AIDE POLE EMPLOI CDD %5.38| 0.14
AUTRES PRODUITS ] AR A0sTe3 1 ORAh
1406.63| 0.21

75810000 PRODUIT GESTION COURANTE

% ST & % LR

ACHATS DE MARCHANDISES
60700000 ACHATS
60710000 ACHATS INTRACOMM.

60871000 PORTS/ACHATS 2492 o0.31 2145.14| 0.32 1987.44| 0.32
60871100 PORTS / ACH. INTRACOM 2130.94| 0.27 3626.98| 0.53 2292.09( 0.37
60970000 RISTOURNES FIN D'ANNEE 23,124 0.03-

VARIATION DE STOCK (MARCHANDISES) =3k ] 7.5 80900 0°B6 - 2 712:00 |-:.0.44
60370000 STOCK INIT MSES 164 907.00 | 20.57| 159 098.00| 23.46| 161 810.00| 26.12
60379000 STOCK FINAL MSES 165 689.004 20.67{ 164 907.00{ 24.31{ 159 098.004 25.69

ACHATS DE MATIERES PREMIERES ET AUTRES APPROV. . g 3a i 601280, 5 10°407- 567 FE 3% 6B
60261000 EMBALLAGES PERDUS 8 826.38 1.80] 10 407.56| 1.

AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES T 173-004 96 21570 . 150 390701 |- 12217, ] - 7148! 686.61 {524 01
60610000 ELECTRICITE 421513 o0.53 a9n.11| 0.1 369%.15| 0.60
60611000 EAU 411.08| 0.05 235.16| 0.03 271.58| 0.04
60612000 CARBURANT 3433.80| 0.43 3491.65{ 0.51 2985.19| 0.48
60612050 FRAIS DE CARBURANT INTRAC 122.35] 0:02
60632000 PETIT OUTILLAGE 7 628.33| 0.95 5691.79| 0.84 43%.77| 0.71
60632100 PETIT OUTILLAGE INTRACOM 2293.12| 0.29 3756.04| 0.55 3 074.32| 0.50
60635000 PRODUIT ENTRETIEN 89.70| 0.01 643.78| 0.09 637.69| 0.10
60636000 FRES DIVERSES BOUT.GAZ 196.95| 0.02 49.00| 0.01 93.98| 0.02
60640000 FOURNITURES ADMINISTRAT. 1350.75| 0.17 573.63| 0.08 1045.98| 0.17
60641000 PETIT MAT. DE BUREAU 161.37| o0.02 272.50| 0.04 399.85| 0.06
60680000 VETEMENTS DE TRAVAIL 127.65| 0.02 47.80]| o0.01

\_ 61120000 S/TRAIT PRESTATIONS S00-00 007

Dossier N° 800078 en Euros. Mission de pré ion - Veir I ion 'Expert C bl SAS EXCO PIVARD
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5 FrercikN | % | ExerciceN-l |© % - | Exerciee N2 | 2% '\
3171220112121 “CA= 3171272010 ~ 12| . CA' 131/12/2009 *12 |- CA
61250000 CREDIT BAIL IMMOBILIER 11 471.76 | 1.43 11 471.76 | 1.68 11 471.76| 1.85
61350000 LOCATION VEHICULE 142.14| 0.02 154.68| 0.02
61350100 LOCATION MATERIEL 144.00 0.02
61351000 LOCATIONS DIVERSES 497.69| 0.06 481.00| 0.07 906.63| 0.15
61352000 LOCATION ALARME 815.39| 0.10 724.43| 0.11 864.35| 0.14
61353000 LOCATION PHOTOCOPIEUR 3 216.83| 0.40 2802.64| 0.41 2 802.624] 0.45
61353100 LOCATION MICRO ET SERVEUR 2 617.55| 0.33 2190.32} 0.32 2190.3¢| 0.35
61520000 ENTRETIEN DES LOCAUX 3569.48( 0.45 2943.16| 0.43 1155.82| 0.19
61550000 ENT MAT.ET OUTILLAGE 2296.29| 0.29 2 810.47| 0.41 4 925.141 0.80
61550500 ENTR. MAT. INTRACOM 1200.00| 0.18
61551000 ENT.MAT.DE TRANSPORT 7474 0.01 459.44| 0.07 363.80| 0.06
61560000 MAINTENANCE 3529.83| 0.4 3 939.16| 0.58 4 064.90| 0.66
61600000 PRIME D ASSURANCE 503.19{ 0.06 392.23| 0.06 387.98| 0.06
61610000 ASS.MULTIRISQUES 6 145.40( 0.77 5 867.57| 0.87 5716.52| 0.92
61620000 ASS.R.C. 1916.34| 0.24 1795.68| 0.26 1701.60f 0.27
61630000 ASS.MAT.DE TRANSPORT 700.20| 0.09 658.08( 0.10 676.356] 0.11
61660000 ASS.PROTECTION 494.11| 0.06 537.24| 0.08 481.77| o0.08
61810000 DOCUMENTATION GENERALE 162.39| 0.02 160.28 1 0.02 145.45| 0.02
61820000 FRAIS DE RENOUV./SITE WEB 580.80 | 0.09 178.80| 0.03
61821000 FRAIS DE QUALIFICATION 2 013.38| 0.25 1345.00( o0.20 1345.00] 0.2
62140000 PERSL DETACHE / PRETE ETS 11 726.88| 1.46 2491.82| 0.37 3099.45| 0.50
62250000 REM. D'AFFACTURAGE 4 476.38| 0.56 9823.72| 1.45 9540.52| 1.54
62260000 HONORAIRES 5 450.00| 0.68 3700.00] 0.55 3 600.00| 0.58
62263000 HONORAIRES DIVERS 3 000.00| 0.37
62270000 FR ACTES ET CONTENTIEUX 81.14| 0.01 175.17| 0.03 4.8 o0.01
62300000 PUBLICITE PUBLICATION 3371.38) 0.42 940.00| 0.14 1085.00| 0.18
62340000 CADEAUX A LA CLIENTELE 120.00| 0.02
62380000 DONS 50.00] 0.01 100.00] o0.01
62420000 TRANSPORTS S/VENTES 34 619.78| 4.32 28 083.00| 4.14 31 301.54| 5.05
62481000 FRAIS AUTOROUTE/PARKING 1303.73] 0.16 366.38| 0.05 701.88| 0.11
62481050 FRAIS D'AUTOROUTE INTRAC 22.70| 0.00
62500000 DEPLACEMENT MISSION RECEP 259.30| 0.03 734.72| o0.11 418.14| 0.07
62510000 VOYAGES DEPLACEMENTS §7.20| o0.01 28.00| 0.00 25.60| o0.00
62511000 INDEMNITES KILOMETRIQUES 30 013.12| 3.74 27 911.18| 4.11 25 972.32| 4.19
62560000 MISSION RECEPTION 1550.0L] 0.19 1644.75( 0.24 1817.0L| 0.29
62560500 FRAIS RECEPTION 5,5 % 147.32| 0.02 349.36| 0.05 314.93| 0.05
62580000 RESTAURANT 3 245.18| 0.40 2149.56| 0.32 2 47.68| 0.40
62580500 RESTAURANT INTRACOMM. 12.20{ 0.00
62581000 FRAIS HOTEL 364.76| 0.05 224.00| 0.03 305.15| 0.05
62610000 ACHATS TIMBRES 1 518.20| 0.19 1568.11| 0.23 2446.75| 0.40
62640000 FRAIS TELECOMMUNICATION 1543.64| 0.19 1450.99| 0.2 1446.91| 0.3
62650000 FRAIS DE PORTABLE T24.77| 0.09 570.84| 0.08 sor.21.| o.13].
62700000 SERVICES BANCAIRES 4 496.03| 0.56 3851.91] 0.57 4331.83( 0.70
62780000 AUTRES FRAIS & COMM PREST 160.76 | 0.03
62781000 FRAIS LAVIOLETTE 972.65] 0.12
62810000 COT CLUB DES ENT.VAL 120.00| 0.1 130.00| o0.02 130.00| 0.02
62810100 COTISATION LE CEDRE 483.70| 0.06 442,58 0.07 560.45| 0.09
62810200 COT. CREDIT SAFE 435.2| 0.05 500.00| 0.07
62810300 COT CGPME 465.12| 0.07
62820000 RED. TRAITEMENT DECHETS 3 581.54| 0.45 2135.78| 0.21 179.62| 0.29
IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES £12:1217420] ~-1.51| .=-7 @70.02] = 1:04% - 167468.12 [ 2.66
63200000 CHGES FISCALES/CONGES PAY 24.00{ 0.00- 2.00] o0.00 15.004 0.00-
63330000 FORMATION CONTINUE 5 497.40| 0.69 2 107.02| o0.31 605.12| 0.10
\ 63350000 TAXE APPRENTISSAGE 614.00| 0.08 610.00| 0.09 668.00 0.9
Dossicr N° 800078 £n Exros. Mission do p ion FExpert b SAS EXCO PIVARD
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DETAIL COMPTE DE RESULTAT

68173000
68174000

76800000

i

DOT.PROV.STOCKS
DOT. DEP.CREANCES DOUT

AUTRES CHARGES
65410000
65810000

PERTES/CR. DE L'EXERCICE
CHGES GESTION COURANTE

e LRE AL S T ¢ 3 A s I R

AUTRES INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES

AUT.PROD.FINANCIERS

3 ¥

DOTATIONS AUX PROVISIONS SUR ACTIF CIRCULANT

BY/ 2P0 012 3 CALE
63511000 T.P/C.V.AE/CFE. 1 963.00 1.49
63512000 TAXES FONCIERES 2 388.00 0.36
63710000 CONTRIBUTION SOC. SOLIDARITE
63787900 CSG DEDUCTIBLE
SALAIRES ET TRAITEMENTS 17082838 | 21531 |  .isd 036t83 (HBaTiB]E
64100000 REMUNERATIONS PERSONNEL 92 983.00| 11.60| 92 372.42| 13.62
64120000 PROVISION CONGES A PAYER 1 931.004 0.24 165.00| 0.02 1 240.004{ 0.20]
64140000 INDEMNITES LICENCIEMENTS 2 810.17| 0.6"
64150000 APPOINT.DE GERANCE 49 000.00| 6.11| 44 600.00| 6.58
64151000 COTISATIONS R.S.L 15 371.00| 1.92| 12 840.00{ 1.89
64152000 COT.C.S.G. DED GERANT 4960.00{ 0.62 3 873.00| 0.57
64153000 COT.LOI MADELIN PREV.GER. 4251.89| 0.53 4 066.62{ 0.60
64153100 COT.LOIMADELIN RET.GER. 6 140.39 | 0.77 6 016.89| 0.89
64154000 COT.FORMATION PROF GERANT 53.00| o0.01 103.00| 0.02
64400000 REMUNERATIONS 25 500.00 | 4.12
CHARGES SOCIALES 28 o78.a3 [ . 2 54 92047 |
64510000 COT.URSSAF 18 753.32| 2.3¢| 13 82.40| 2.04| 13 748.60
64530000 COT. RETRAITE PREV 5346.34| 0.67 5 265.29| 0.78 5 765.10
64532100 PREVOYANC AXA SALARIES 4203.51| o0.52 4 009.92] 0.59 4 946.76
64540000 COT.ASSEDIC 4 065.22| 0.60 4 289.91
64570000 CHGES SOC/CONGES PAYES 883.004 0.11- 56.00| 0.01 356.00
64600000 RSI 16 321.00
64615000 PREV. LOIMADELIN 3 948.19
64635000 RETRAITE LOI MADELIN 5 956.54
64750000 MEDECINE DU TRAVAIL 308.26| 0.04 346.04| 0.05 300.07
64800000 AUTRES CHARGES DE PERSL 350.00| 0.04 360.40| 0.05
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS SUR IMMOBILISATIONS 77207168 B1F|= 3.64| . D31052 1M 3h3 | a1 68040
68112000 DOT.AMORT.IMMOBIL.CORPOR. 29 168.81 | 3.64 21 689.49

e

D

0.67 126.03 0.02
600.00| 0.10
0.02 0.65 0.00
f2 2 3
B0 | 4 o 32y Rl |l e SIS OaT
33.10 32.27 0.00 67.51 0.0L

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES =222
66100000 AGIOS/ESCPTE 438.48 0.07
66116000 INTERETS SUR EMPRUNTS 4 758.08 0.59 4 018.90 0.59 3 657.89 0.59
66117000 INTERETS C/C ASSOCIES 1 811.40 0.23
66165000 AGIOS SUR DECOUVERT 1 373.77 0.17 1 277.58 0.19 2 057.11 0.33

\ 66180000 INTERETS FRS 30.00 0-00 30.00 000
Dossicr N° 800078 en Euros. Mission de p ion - Voir ion dExpert Comptabl SAS EXCO PIVARD
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DETAIL COMPTE DE RESULTAT

| ExerciceN | % - | “Exercice N-l % | ExerdeeNz| % )
- ~. 317122011 124 - CA” - [31/12/2010- CA Bu2noe 12| €A
66510000 ESCPTES ACCORDES 19,6 % 3675.7L| 0.46 3643.26| 0.54 3 233.54| 0.52
66520000 ESCOMPTES ACCORDES EXO 638.31| 0.08 s02.03| 0.13 875.55| 0.12
66820000 COMM.ID'ANTICIPATION 1356.61} 0.17 2375.65| 0.35 3013.25| 0.49
= - 3 -
R {i 7
- o 7
3 w..{t‘% T % 5 i
_ PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATIONS DE GESTION T = . |:.. . -285.88] 0.04 "
77140000 RENTREES/CREANCES AMORT. 285.88| 0.04
PRODUITS EXCEPTIONNELS SUR OPERATIONS EN CAPITAL B e A S < 1p 528.00] "1:70

77700000 VIRT SUBV INV/RESULTAT

1~';‘

N ?."

EX(
e S A

I - A

2]
RS AY

CHARGES EXCEPT. SUR OPERATIONS DE GESTION
67120000 AMENDES PENALITES
67180000 CHARGES EXCEPTIONNELLE

GES EXCEPT. SUR OPERATIONS EN CAPITAL
67520000 VC DES ELEMENTS D'ACTIF

10 528.00 1.70

TS SUR LES BENEFICES
69510000 IMPOTS/BENEFICES

*;*l:g% ;t ‘ :

i b
5 5
A R
¢ 30 733:21
30 733.21
T Gieeg| oo | 2:426.37]F 05361 SolE
15.68| 0.00 2426.37| 0.36

0.50 5 815.00

en | |

Doassier N° 300078 en Eurcs.

jon - Voir T

SAS EXCO PIVARD
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DETAIL BILAN ACTIF

CONCESSIONS, BREVETS ET DROITS SIMILAIRES
20500000 CONCESSIONS BREVET LICENC
28050000 AM CONCESSIONS BREVET LIC

INSTALLATIONS TECHN., MATERIEL ET OUTILLAGE INDUS.
21540000 MATERIEL INDUSTRIEL
28154000 AM MATERIEL INDUSTRIEL

80 380.27

AUTRES IMMOBILISATIONS CORPORELLES E 1371844 | 43 151810 Be0te3 ;3387 ~18 012596
21810000 INSTALL.GENERALES 15 522.50 | 3.70 9742.50| 3.03 9 742.50
21820000 MATERIEL DE TRANSPORT 979%5.24| 2.33 9795.24| 3.05| 10 065.24
21830000 MAT.BUREAU ET INFORMAT. 1888.46| 0.45 2929.43| 0.91 4 131.58
21840000 MOBILIER 2 610.68| 0.62 2 610.68{ 0.81 2 610.68
28181000 AM AMENAGT INSTALDIVERS 8 784.18{ 2.09 7 67638 2.39 6 922.55{ 2.12-
28182000 AM MATERIEL DE TRANSPORT |3 367.02{ 0.80] 1417.83{ 0.4 5 707.27{ 1.75-
28183000 AM MAT BUREAU INFORMAT. 1 836.564 0.44- 2 512.33{ 0.78 3 297.24] 1.011
28184000 AM MOBILIER 2 610.68{ 0.62 2 610.68{ 0.81 2 610.68{ 0.804
AUTRES TITRES IMMOBILISES | A l4e 0. 56 [ 1.a52.08 |
27180000 AUTRES TITRES 60.98 | o0.01 60.98| 0.02 60.98 02
27181000 PARTS SOC. BP 111.50| o0.26 1111.50( 0.35 1 092.00 33
AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES L 2ie 300 g, £ _:390:14 =
27510000 DEPOT DE GARANTIE 3%0.14| 0.09 390.14 390.14 12

EN-COURS DE PRODUCTION DE BIENS R LB e .85 [

33500000 TRAVAUX EN COURS 7 664.00| 1.83 2676.00f 0.83 237.00

MARCHANDISES =760 B24.00°]% 38534 | . 1597818: 00 49568 [1=-159;098:00] 4
37000000 STOCK MSES 165 689.00| 39.50] 164 907.00| 51.27| 159 098.00| 48.76
39700000 PROV/DEP MARCHANDISES 4 865.00{ 1.16 5 089.00{ 1.58-

CLIENTS ET COMPTES RATTACHES 108688 67 | o5 )i < 585164 12 (511808 |5 40.211.45| 15,32
41100000 CLIENTS 107 626.90| 25.66 56 948.83 | 17.70] 39 888.63| 12.23
41600000 CLIENTS DOUTEUX 6478.9| 1.54 6 646.64| 2.07 1200.77| 0.37
49100000 PROVISION CREANCES DOUT. 5417.224 1.29] 5431.35] 1.69 877.95{ 0.27

o

15 00126 |2 4 S8 E.. 14 BEIa05 | 4. 60 9629520 . 8.06

AUTRES CREANCES :
44400000 ETAT-IMPOTS/BENEFICES 1827.00| 0.44 1 942.00| o
44562000 TVA SUR IMMOB. 19.60 % 884.36| o0.21
44566300 TVA DEDUCTIBLE INTRACOMM 326.89| 0.08
24566400 TVA DEDUCTIBLE 19,6 % 137.79| 0.03 611.60| 0.19 1 304.61| 0.40
44571400 TVA COLLECTEE 19,6 % 117.60} 0©.04
45510000 ASS PERCHE MICHEL 2474.31| 0.76
46700100 C.G.A. 1437.61| 0.34 105.51| 0.03 5 708.74| 1.75
46710000 RET. GARANTIE CGA 14 139.94| 4.40 14 139.94| 4.33
46735000 RET.GARANTIE LAVIOLETTE 9387.63) 2.24
46870000 PRODUIT A RECEVOIR 4 000.00| 0.95 608.00) 0.19

DISPONIBILITES FE 7 71:45| &9 493.58) 2957 - 319070 0.98
51200100 CREDIT MUTUEL 5151.59| 1.23 5970.63| 1.86
51200400 BANQUE POPULAIRE 375.23| 0.09 2 756.38| 0.86 2239.84| 0.69

\ 53000000 CAISSE 559.09 | 0.13 746 57| 0.23 950.86 1 0-29

ion d"Expert C bl SAS EXCO PIVARD
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s T | e | | e | % | Eerdeena ] %)
L I, “ 13171272011 7712 |- ‘bilasi [317/12/2010°: 12| bilan - [31712/2009 " 12.| “bilan
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE - 1245900 | © 11 §9B90) 3 " 14 086.95] . 4.32]
48600000 CHGES CONSTAT.D'AVANCE 12 459.10 2.97| 11398.% 14 086.95| 4.32
Dossier N° 800078 en Euros, Mission de pré ion - Voir I TExpest C b
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%I‘**’*@".EE‘. 453

=3 éﬁm&ﬂ%’f

T

Z *Ex‘é"rcieé‘ﬁ 3

10100000 CAPITAL SOCIAL

AUTRES RESERVES
10688000 RESERVES FACULTATIVES

REPORT A NOUVEAU
11000000 REPORT A NOUVEAU -CREDIT
11900000 REPORT A NOUVEAU DEBIT

RESULTAT DE LEXERCICE (Bénéfice ou perte)

EMPRUNTS AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDIT

33708 . 577010300 (32

- Eni0- 00 £ 7y olodn £
77 010.00 77 010.00 77 010.00 | 23.60
SR 293,92, 500918, Tt 293e02 | 1008 |
293.92 203.92| 0.09 2093.92| 0.09
130062 LaTAEa RS o E717.6HF 0553

36 730.06 P 134.14 1.29

177.63{ o5
31333.94 09]" " 32 595:93 [3510:13 | =6 85172~ 1. 7%

135082 89

11 255.51

16401100 EMP.CR.BOURG 04/2012 3 828.30 18 387.26
16401200 EMP.BP 0312012 564.65 2 750.65 4 825.09
16401400 EMP.BP 0412016 32 831.05 39 518.53 45 904.03
16401500 EMP.BFR CR BOURG10/2016 20 000.00 20 000.00 20 000.00
16401600 EMP.CM TRAFIC 10/2013 3 249.36 4 867.09 1.51
16401700 EMP.BP GUIDOLIN 04/18 55 788.49
16401860 [EMP.CR BOURG.11/2017 19 400.00
16450000 EMPT STE GENERALE s 1 308.32 0.41 8 939.97
16462000 EMPT CME800€ 800.32| 0.25 3 125.17
16884000 INT COURUS SUR EMPRUNT 321.04 208.93| 0.09 315.34
CONCOURS BANCAIRES COURANTS 19 436,92 |3¢ 7-6D0.55 /S5
51200100 CREDIT MUTUEL
51200300 SOCIETE GENERALE 19 109.55 7577.49| 2.36 5 937.19
51860000 INTERETS CQURUS A PAYER 327.37 23.06( o0.01 127.89
EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS 255248030 ~j:839700 |+ 9047 V10043 AT i
45500000 ASS.JF PARTICIPATION 21 294.61 2643.41( 0.8 20 643.41
45510000 ASS PERCHE MICHEL 1 195.69 5195.69| 1.62
DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES B CE T B 566 27780 [£ 20558 17 574.201562
40100000 FOURNISSEURS 62 493.48 66 213.80 | 20.58 74 201.92
DETTES FISCALES ET SOCIALES ER7 228,70 |48 8. BT #38732.85] - “FEA3 240 65 1610°19.
42100000 REMUNERATIONS DUES 1 228.24 5540.24] 1.70
42820000 DETTE PROVISIONNEE/CONGES 5 137.00 7 068.00| 2.20 6 903.00| 2.7
42860000 REMUNERATIONS A PAYER 6 284.00 7375.00| 2.29
43100000 URSSAF 8 254.00 5072.00| 1.58 5885.00| 1.80
43720000 MUTUELLE AXA 1 250.16 1179.36| 0.37 1029.60| 0.32
43730000 RETRAITE CIRSIC 2 532.00 2 015.00( 0.63 2128.00{ 0.65
43740000 ASSEDIC 1443.00| 0.45 1523.00| 0.47
43860000 CHGES SOCIALES A PAYER 1 564.00 4397.00] 1.37 2391.00] o0.713
44400000 ETAT-IMPOTS/BENEFICES 5 065.00| 1.57
44551000 TVA A DECAISSER 7 194.00 3861.00| 1.20 6 261.00] 1.92
44562000 TVA SUR IMMOB. 19.60 % 270.8L| o0.08
44571300 TVA COLLECTEE INTRACOMM 326.89
44571400 TVA COLLECTEE 19,6 % 881.50 53.49( 0.02
44860000 CHGES FISCALES A PAYER 2 577.00 1204.00| 0.37 1 309.00| 0.40
\
Dossier N° 800078 en Boros. Mission de p ion d’Expert Comp SAS EXCO PIVARD
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< DETAIL BILAN PASSIF )
(o = . “Exerbice N5 P29 | Exercics N |¥ % | ExefciceN:2 | %
A 317126011 42 [ 31/12/2010 =12{ bilan 317132009 12
AUTRES DETTES %6 51617 1aSsl rgamatedfi- 2008 - 426951 1.31

46730000 AUTRES CREDITEURS 1180.93| 0.28 1180.93( 0.37
46740000 FRAIS MR PERCHE 1310.90]| 0.31 1632.27| o0.51 943.41| 0.29
46860000 CHGES DIVERSES A PAYER 4a024.34| 0.9 3640.62] 1.13 3326.10] 1.02

Dossits N° 800078 en Euros.

SAS EXCO PIVARD



SARL ATI
71160 DIGOIN

CSOLDES INTERMEDIAIRES DE GESTION )

Page: 21

ée;l R

e

E IS SRR AL s
VENTES DE MARCHANDIS

+ Ventes de marchandises
- Coit d'achat des marchandises vendues

MARGE COMMERCIALE

+ Production vendue
+ Production stockée ou déstockage
+ Production immobilisée

PRODUCTION DE L'EXERCICE

- Sous traitance directe

MARGE BRUTE DE PRODUCTION

- Matiéres premiéres, approvisionnements consommeés

MARGE BRUTE GLOBALE
- Autres achats + charges externes
VALEUR AJOUTEE

+ Subventions d'exploitation

Impéts, taxes et versements assimilés
- Salaires personnel

- Charges sociales personnel

Charges de I'exploitant

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION

+ Autres produits de gestion courante
- Autres charges de gestion courante

Dotations aux amortissements
Dotations aux provisions

RESULTAT D'EXPLOITATION

+ Quotes parts de résultat sur opérations en commun
+ Produits financiers

~ Charges financiéres

RESULTAT COURANT

+ Produits exceptionnels

+ Reprises amortissements provisions, transferts de charges

12 121.40
170 828.28
28 078.43

1.50
21.18
3.48

7 070.02
164 036.93
27 925.27

4.48
103.64

4 907.03
29 168.81
111.90

- Charges exceptionnelles 30 748.89
RESULTAT EXCEPTIONNEL
- Tmpét sur les bénéfices 3 989.00
- Participation des salariés
\RESULTAT NET J 2
Mission de présctation - Vit SExpat C

Dassier N° 800078 en Euros.

0.01
0.61
3.62
0.01

1.69

3.81

1 406.63

102.90

4 765.38

23 952.16
9 642.40

32.27
12 247.42

285.88
2 426.37

SAS EXCO PIVARD

1.4
24.10
4.10

0.21
0.02
0.70
3.52
1.42

1.80

0.41
600.65
611.48

21 689.49
126.03

67.51
13 305.82

10 528.00
150.00

1 059.00

0.10
0.10
3.52
0.02

0.
2.16

1.71
0.02

0.17
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C PRESENTATION GRAPHIQUE DES S.1.G. )

~ R

PRESENTATION EN Euros

306719
630728
615 839
479 148
29715
-oE 379854
305 153
27934
231 168
54 135 20292 :
/ / "‘ 31575
21 33¢ ! .
: 7 . 7B oo g
Chiffe  MmgeBrute Valewr ExcédentBrot  Résaltas Cuiffe  MageBrote  Valew ExcédemBrot  Résultat Chiffe  MageBrute Valewr ExcédeotBrat  Résultat
dAffsires Ajoutée GExploitsion  Net T Affires Ajoutic  dExploittion  Net TAfaires Ajoutic dExploitaion  Net
Exercice au 31/12/2011 Exercice au 31/12/2010 Exercice au 31/12/2009
PRESENTATION EN POURCENTAGE
100.00 % 100.00 % 100.00 %
6168 %
41.03 %
3783 % 37.50 %
1167 % ' 1180 %
7/ 260 % sy 7/ 5% 513 %
: 7 71 B V2 iz,
Cuiffre Matpe Brute  Valeur Excédent Bt Reésultat Chiffre Marge Brute  Valewr Excédent Brt  Resultat Chiffre Mage Brate  Valewr Excédent Brut Résaltat
& Affaims Ajoutée  d'Exploitation Net dAffaires Ajoutée  d"Exploitation Net dAffaires Ajoutée  d'Exploitation Net
k Exercice au 31/12/2011 Exercice au 31/12/2010 Exercice au 31/12/2009
/

Dassier N° 800078 en Esros. Mission de pré: ion - Veir [ ion dExpert Comptabl SAS EXCO PIVARD
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< PRESENTATION GRAPHIQUE DU BILAN )

-

Actif immobilisé 2522 %
Capitaux propres 3227 %
Stock et en cours Q 40.16 %
Dettes financiéres 4241 %
Créances 30.20 %
¥ itati 532 9
< ponibilités 145 % Dettes d'exploitation 2 %
Comptes de régularisation 297%
Actifau 31/12/2011 Passifau 31/12/2011
Actif immobilisé 20.30 %
Capitaux propres 3545 %
Stock et en cours 0 50.52 %
. Dettes financiéres 29.92 %
Créances 22.70 %
Dettes d'exploitation 34.63 %
Disponibilités 295 %
Compesde céplariation | °>* *
Actifau 31/12/2010 Passif au 31/12/2010
Actif immobilisé 2548 % Capitaux p 24.96 %
N -
XX
Stock et en cours 48.84 % Dettes financiéres 40.80 %
A
Créances Lo 1 2038 % )
4 Dettes d'exploitation 3424 %
Disponibilités 0.98 %
Comptes de régularisation 432 %
Actifau 31/12/2009 Passif au 31/12/2009
SAS EXCO PIVARD

Deossitr N° 800078 en Earos. Missian de présentation - Voir [ttestation d'Expert Comptab}
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CEQUEIBRE FINANC[ER)
; ) T " %3i$5f-ﬁ§m" jeeN -t 7"—‘“;"15’;&‘.-5{@&"1 > N/ Ecart NTNA " .
. B 3 {31/1272011: © 12 [Nbj CA [31/1272010 F12]Nbj CA Euros "< | "% - -
FONDS DE ROULEMENT
Capital et réserves 114 033.98 | 50.89 81 438.06| 43.07 32 595.92| 40.03
Résultat de I'exercice 21 333.74 9.52 11 262.184 34.55-

Provisions réglementées et subventions

CAPITAUX PROPRES

Provisions pour risques et charges
Emprunts et dettes assimilées
Groupes et associés

CAPITAUX PERMANENTS

Actif net immobilisé
Charges a répartir sur plusieurs exercices

105 793.31

BESOINS EN FONDS DE ROULEMENT

Stocks et en cours

Créances clients et comptes rattachés
Autres créances
Comptes de régularisation

ACTIF CIRCULANT

Fournisseurs et comptes rattachés
Autres dettes
Comptes de régularisation

DETTES D'EXPLOITATION

Concours bancaires courants

168 488.00
108 688.67
18 001.28
12 459.10

62 493.48
43 744.96

TRESORERIE NETTE

Dossier N° 800078 £n Foroz,

75.19
48.50
8.03
5.56

27.89
19.52

80 799.35
7 839.10

162 494.00
58 164.12
14 857.05
11. 398.90

Mission de

14 651.20

85.93
30.76
7.86
6.03

35.02
23.90

SAS EXCO PIVARD

5 9%4.00
50 524.55
3144.23
1 060.20

3 720.321
1 441.71

3.69
86.87
21.16

9.30

5.62
3.194




SARL ATI Page: 25
71160 DIGOIN :

. TABLEAU DE FINANCEMENT
CALCUL DE LA VARIATION DU FONDS DE ROULEMENT

RESSOURCES DURABLES
Résultat net comptable 21 333.74 32 595.92
Dotations aux amortissements et provisions 29 168.81 23 952.16
Reprises sur amortissements et provisions
Plus ou moins-values sur cession d'actif 15.68 2 426.37

Subventions d'investissements virées au résultat

CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT

Prélévements

AUTOFINANCEMENT DISPONIBLE

Cessions d'immobilisations
Augmentation des capitaux propres
Augmentation des comptes courants d'associés 14 651.20
Augmentation des dettes financi¢res 55 183.54 20 69§51
Subventions regues

EMPLOIS FIXES

Acquisitions d'immobilisations 69 692.00 8 518.50

Charges 2 répartir sur plusieurs exercices
Réduction des capitaux propres

Dividendes

Remboursements des comptes courants d'associés 12 804.31

Remboursements des dettes financi¢res

hi SAS EXCO PIVARD

o ryrie

Dassior N° 800078 e E ion de p ion - Voir dExpert Comp



SARL ATI Page: 26
. 71160 DIGOIN
TABLEAU DE FINANCEMENT
UTILISATION DE LA VARIATION DU FONDS DE ROULEMENT
aa - A 4 Vagations - | *; Variations )
TeoETL A7 NaO-D | QED (N

31122011 7123

317122018 12

VARIATION DES ACTIFS CIRCULANTS

Stocks et en cours 5 994.00
Clients et comptes rattachés 50 524.55
Autres créances 3 144.23
Comptes de régularisation 1 060.20
VARIATION G52
VARIATION DES PASSIFS HORS TRESORERIE

Foumisseurs et comptes rattachés 3 720.32
Autres dettes 1 441.71
Comptes de régularisation

3 159.00
17 952.67
11 438.151

2 688.05

7 988.121
7 676.51

VARIATION TRESORERIE

Disponibilités
Concours bancaires courants

3 387.671
11 836.37

6 282.88
3 373.17

SAS EXCO PIVARD

«Voir I'

Dossier N° 800078 en Euros. iom de p

dExpert Compeabl



SARL ATI
71160 DIGOIN

Page : 27

DU RESULTAT A LA TRESORERIE )

+ Non flux d'exploitation

Dotations aux amortissements et provisions
Reprises sur amortissements et provisions

Plus ou moins-values sur cession d'actif
Subventions d'investissements virées au résuitat

+ Variation du B.F.R.

. Fhopuri T

wEE e 2.8
e 3

retic o exploitation

%
0)
senonocty BESEES

L= y
e

+ Ressources
Cessions d'immobilisations
Augmentation des capitaux propres
Augmentations des comptes courants d'associés
Augmentations des dettes financiéres
Subventions regues

- Empleis
Acquisitions d'immobilisations

Charges 2 répartir sur plusieurs exercices
Réduction des capitaux propres

Dividendes

Remboursements des comptes courants d'associés

Remboursements des dettes financiéres

-

14 651.20
55 183.54

-

69 692.00

Dossier N° 800078 en Euvos. ion de p - Voir

&Expert C

29 184.49 26 378.53

69 834.74 20 697.51'_
8 519.50

69 692.00 - 21 323..
12 804.31

SAS EXCO PIVARD



SARL ATI Page : 28
71160 DIGOIN
( RATIOS )
s R x . 31120011 12ehas-. {31/13/2010" 13mois | 31/12/2009 12meist
coo - - : _Bases -i |Valeurs] : Bases '|Valemrs Bases  |Valeurs
ROTATION DES STOCKS MATIERES PREMIERES, MARCHANDISES
Stock mati¢res premitres et de marchandises x nbre jours de Iexercice 165 689.00 |, . .| 164 907.00|._ 159 098.001,, .
182.09 - B6.5L 2
Matiéres premiéres consommées + Coit d'achat des marchandises vendues 327570.89| 7 7| 2m 012.68] 7 77| 235 984.61]
Ce ratio indique le bre moyen de jours p lesquels les stocks restent
ans l'entreprise. Il doit vous aidez & définir votre politique d'achats.
CREDIT MOYEN CONSENTI AUX CLIENTS
Clients et comptes rattachés x nbre jours de I'exercice 114 105.89 |, 63 595.47 - 41 089.40}.. .
23 “20.08
Chiffre d'affaires TTC 956 3%4.71 808 593.82 | 7 738 158.03 |7 T
11 s'agit de la durée moyenne d'encaissement des créances clients. 1! doit étre
¢ au crédit pratiqué par vos concurrents et & celui que vous avez fixé
objectif.
IT MOYEN OBTENU DES FOURNISSEURS
‘ournisseurs et comptes rattachés x nbre jours de l'exercice 62 493.48 66 213.80 74 201.92 | .
hats et charges extemnes TTC 591 407.35 | 478 084.59 | 458 328.22 .
Ii it de la durée mayenne de réglement des dettes fournisseurs. Il doit étre
iparé aux conditions d'achats généralement obtenues.
RATIO DE SOLVABILITE A COURT TERME
Créances & moins d'un an + Disponibilités 132 775.86 | .. 82 494.75 69 697.351 ...
Dettes & moins d'un an 173 332.55 | 207 639.47{ 244 826.07
_ Ceratio indique si l'entreprise est apte d faire face 4 ses dettes a court terme.
RATIO D'AUTONOMIE FINANCIERE
Capitaux propres 135 367.72 |~ -] 114 033.98 (. 81 438.06 |..
Dettes 284 148.55 207 639.47 | 244 826.07|
Ce ratio indique comment a é1é financée votre entreprise. Il mesure la part des
fonds que vous avez apportés par rapport aux fonds que vous avez empruntés.
Dossier N° 800078 en Euros. Mission de préscatation - Voir & Expert Comptab SAS EXCO PIVARD



SARL ATI
71160 DIGOIN

CRATIOS DE RENTABILITE ET DE STRUCTURE )

Page : 29

3171272010 -

gy

R Bases!

Résultat pet

Capitaux propres (avant résultat de I'exercice

Ce ratio mesure la rertabilité des capitaux investis par les propriétaires ou
actionndires de l'entreprise et peut étre comparé avec d'autres placements,
compte tenu des risques correspondants.

32 595.92 =

81 438.06

RENTABILITE ECONOMIQUE BRUTE

Excédent brut d'exploitation

Immobilisations nettes + BFR

Ce ratio détermine l'aptitude de I'entreprise a utiliser au mieux les moyens
en fonds de roulement.

économiques necessaires en i bilisations et b

94 125.25

307 191.92

200 799.40 |

POIDS DES FRAIS FINANCIERS

Frais financiers nets

Excédent brut d'exploitation

Ce ratio mesure la part de profit global que l'entreprise doit consacrer & la
rémunération des capitaux empruntés. Il constitue souvent un indicateur
significatif et précoce des difficultés.

13 613.88

12 247.42

13 305.82

S84 125.25

1448,
SR - =

80 292.01

15525

YR

31 575.36

COUVERTURE DES CAPITAUX INVESTIS

Ressources stables

Immobilisations nettes + BFR

Ce ratio explique la maniére dont l'entreprise finance par des ressources stables
(capitaux propres ef emprunts) des emplois fixes (immobilisations et besoins en
fonds de roulement). Ce ratio doit se rapprocher de 100 %.

293 840.91

203 578.33 |=

307 191.92

211 36135

TAUX D'ENDETTEMENT

Endettement global + c/c associés

Capitaux propres

Ce ratio exprime le degré de dépendance de I'entreprise a I'égard des tiers
préteurs, qui conjugué au coiit des capitaux empruntés a une influence directe
sur la rentabilité financiére a travers I'effet de levier.

177 910.11

oz -

9 239.00

133 113.99

i

135 367.72

a3,

ST L

114 033.98 [

81 438.06

[ANCTS

Ay

CAPACITE DE REMBOURSEMENT

Capacité d'autofinancement

Endettement financier global

Ce ratio détermine les possibilités théoriques de remboursement des dettes
financiéres grace a la capacité d'autofinancement de l'entreprise.

17 013.26 |

112 470.58

Dossier N° 800078 en Euros.

SAS EXCO PIVARD
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1 Rue Pierre Lathuiliére

71600 PARAY LE MONIAL

SARL ATI -
Adhésifs Techniques Industriels
Zone de Ligerval

Rue de la Plaine BP 119

71160 DIGOIN
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1. Montant global brut des distributions correspondant aux intéréts,
dividendes, revenus et autres produits des actions et parts sociales

T

2 ,&”;’4‘* rr’;{g_ - =
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LES ENTREPRISES PLACEES SOUS LE REGIME SIMPLIFIE D'IMPOSITIO!

ERME

= Taux de 15 %
(art. 219 I a ter et a quater du CGI)
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AGREMENT DGFIP C5112.12014 DIRECTION GENERALE
K DES FINANCES PUBLIQUES  Page:33
> N° 2067
REPUBLIQUE FRAN (2012)

mﬂm(-ﬁq:s&qm 7 ra

da codo gtotal des mplis) RELEVE DE FRAIS GENERAUX ANNEE 2011 ou exercice
Désignation de I'entreprise SARL ATI dn 01012011
Adresse Zone de Ligerval Rue de la Plaine BP 119 71160 DIGOIN a 31122011

'A - FRAIS ALLOUES DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT AUX PERSONNES LES MIEUX REMUNEREES : v.notice @
NOM, PRENOM ET EMPLOI OCCUPE ADRESSE COMPLETE

—

IMESQUITA Nelio EMPL.DE MAGASINAGE

Les Aubarres
03290 ST POURCAIN Sur BESBRES

BERNARD MARIE FRANCE EMPL.CONDITIONNEMENT

3 D BIS RUE FRANCOIS DUCARO UGE
71160 DIGOIN

w

BRION YANNICK EMPL.DE MAGASINAGE

21 PLACE DE LA GREVE
71160 DIGOIN

DUMONT MAUD EMPLOYEE BUREAU

LA VILLENEUVE
71160 VIGNY

PERCHE MICHEL GERANT MAJORITAIRE

RUE DU GAZOMETRE
71160 DIGOIN

[REMUNERATIONS DIRECTES OU INDIRECTES (dans Iordre du tablean ci-dessus) Fras de DEPENSES ET CHARGES
Montant des Montant des voyages
Montant des indemnités et Valeur des remboursements TOTAL etde aux véhicules aux immeubles
rémunérations allocations avantages en de dépenses 2 DES dépl ts et autres biens non affectés
detoutgnaun'e diverses vature pﬂmm“m:l COLONNES (v. notice @) (v. notice @) 5l’expl?ilaﬁon
(v. notice @& (v.notice @) | (v.ootice @) | (v.notice @) 124 (v. notice @)
1 2 3 4 5 6 7 8
1 27 917 27 917
2 20 159 20 159
3 20 060 20 060
4 16 543 16 543
S 79 776 79 776 35 209
I6
p
{8
9
104
'*| 164 455 164 455 35 209 199 664
** TOTAUX |
-
B - AUTRES FRAIS 10
uxdetomenamre,él'cxcqmmduobjetswngusspécialuneMpomhpubﬁché,thmlmumhnenedép&MpasMé
‘bénéficiaire (toutes taxes comprises)
Fmisderéocpﬁomywmpﬁslaﬁnisdsmtddcsmlm,q\ﬁsemﬂacmilagesﬁondermnepﬁscctdomlachargehﬁincombenoxmalumm 1 697
Total 1 697
C - ELEMENTS DE REFERENCE  (v.rnotice @:
Total des dépenses Bénéfices imposables ©
- de I'exercice 2011 (total col.9 + total col.10) Q 201 361 | -del'exercice 2011 @ 26 593
- de I'exercice précédent @ 185 471 -del'exercice précédent @ 38 411
8| Nomrct-quatité da sigaataire PERCHE Michel A _DIGOIN e 13/042012
§ Gérant Majoritaire )
2 Signature,
'SLcsmontnntssomarrondtsél'umtélaphlspmche.
2
=
o

Mission de iom - Voir [ C SAS EXCO PIVARD

Dassier N° 800078 en Eoros.
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dewspedetdéqmé‘D&pmdb!aswwwmmts.gowﬁetwmsdemwmbedesbnm
EXE.



AGREMENT DGFIP C5112.10019 DGFiP N° 2056 2012
A e @® BILAN - ACTIF 2
du Code Géntral des ImpBix)
Désignation de l'entreprise :  SARL ATI Durée de Fexercice exprimée en nombre de mois* 12y
Adresse de 'entreprise  Zone de Ligerval 71160 DIGOIN ________ Durée de Fexercice précédent®*  1LL_2
NuméroSIRET* [ 4 [1]7][6]oJa]3]8]s]o]ofo]2]5] Nea [1°
Exercice N clos le, N-1
B112207111/131122071 0|
Brut Amortissements, provisions Net Net
1 3 4
Capital souscrit non appelé M jAA
g Fruis d'établissement * AB IAC
&| Frais de développement * cx cQ
%
g Concessions, brevets et droits similaires AF 2 640 |ac 2 640
g
E Fonds commercial (1) F: AL
<)
8| Autres immobilisations incorporelles AY AKX
=
%| Avances et acomptes sur immobilisa-
’ﬁonsinoorporellm AL AM
Terrains JAN AQ
ngonstructions AP AQ
& [ Tnstallations techniques, matéricl
getouﬁ!! ¢ industriels AR 213 163 {as 122 151 91 012 52 863
'gAnnesimmobiljsaﬁonswrporelles AT 29 817 |au 16 598 13 218 10 861
E Immobilisations en cours AV AW
E Avances et acomptes IAX AY
Participations évaluées selon ic or
]la méthode de mise en équivalence
Autres participations ICU fcv
Créances rattachées A des participations JBB |nc
Autres titres immobilisés Jnl) 1 17ZJIIE 1 172 1172
Tee o
Autres immobilisations financi¢res® I’DH 390 jB1 390 390
TOTAL @ s 247 182 [mx 141 389 105 793 65 286
Matiéres premiéres, approvisionnements lnl. IBM
En cours de production de biens IBN 7 664 |BO 7 664 2 676
En cours de production de services IBP |BQ
Produits intermédiaires et finis IBR IBS
Marchandises |m‘ 165 689 IBU 4 865 160 824 159 818
. Avances et acomptes versés sur commandes JBV IBW
aé Clieats et comptes rattachés (3)* 4lnx 114 106 [sy 5 417 108 689 58 164
é Autres créances (3) Inz 18 OOlICA 18 001 14 857
T Capital souscrit et appel€, non versé ICB ICC
| Valeurs mobiliéres de placement - AICE
E (dont aCtiONS PIOPTES : ..cocsesesssscecesinsassans )}
A| Disponibilités CF 6 OBGJCG 6 086 9 474
Charges constatées d'avance (3)* 'Cﬂ 12 459](:1 12 459 11 399
o5 TOTAL (III) 324 005 10 282 313 723 256 388
e = F: 4,
5 2| Frais démission demprunt a étaler av) fcw :
B & 5
LE)“% Primes de remboursement des obligations (V)
e
%‘ Ecarts de conversion actif* (VD IcN =
é TOTAL GENERAL (14 V) |co 571 188 j1a 151 671 419 516 321 673
gknvuh: (1) Doat droit an bail O P b B e etes: [P 390 | () Parti pirs dmam: Icn 6 479
2
O Gzt ll.mmnbihsﬂmns Stocks : Créanoes :

Dossier N° 800078 en Eurus. Mission de pre ion - Voir I ion dExpert C th} SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019 @ |  BILAN - PASSIF avant répartition

DGFiP N° 2051 2012

Page ;35
Désignation de 'entreprise: ~ SARL_ATI Nea []
Exercice N Exercice N-1
Capital social ou individuel (1)* (Doot versé : ) (DA 77 010 77 010
Primes d'émission, de fusion, d'apport, ... im;
Ecart de révaluation (2)* (dont écart d'équivalence EK I)IDC
Réserve légale (3) DD
é Réserves statutaires ou contractuelles DE
& [ Resorves réglementses (3)* Dont réserve spéciale des provisions 11 ){pF
E Autres réserves ( %mwgggﬁgtﬁmw EJ )Inc. 294 294
s Report 4 nouvean DH 36 730 4 13
o RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte) DI 21 334 32 596
Subventions d'investissement DJ
Provisions réglementées * |DK
§i ToTAL® DL 135 368 114 034
ﬂ g, | Produitdes émissions de titres partcipatifs Inm
: g g.' Avances conditionnées IDN
E < TOTALQI) |pO ¥
g E g. g Provisions pour risques DP
g E '; é Provisions pour charges DQ
% & TOTAL@D [pR
8 Emprunts obligataires convertibles (DS
E Autres emprunts obligataires DT
& Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (5) DU 155 420 88 40
;‘1" € | Emprunts et dettes financiéres divers (Dont emprunts participatifs EI ])Inv 22 490 7 gBo
g E Avances et acomptes regus sur commandes en cours D
E g Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 62 493 66 214
Dettes fiscales et sociales DY 37 229 38 733
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ
Autres dettes [EA 6 516 6 454
_Cé’;’;f" Produits constatés davance (4) EB
TOTAL (IV) |EC 28B4 149 207 62
Ecarts de conversion passif * ™ [ED -
TOTAL GENERAL (12V) [EE 419 516 321 673
(1) | Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B
Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C
2] (2) | Dont J Ecart de réévaluation libre 1D
g I' Réserve de réévaluation (1976) 1E
ﬁ (3) | Dont réserve spéciale des plus-values A long terme * JEF
(4) | Dettes et produits constatés d'avance & moins d'un an IEG 173 333 207 639
3 (03] lEﬂ 19 110 7 577
% * Des explications concemant cette rubrique sont données dans Iz notice n® 2032,
:
g
Dossizr N° 800078 e Euros. Mission de p fom - Voir I om dRxpest Comptabl SAS EXCO PIVARD



AGREMENT DGFIP C5112.10019

(3)[coMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (En liste) DGFiP' N° 2052 2012

Dossier N° 800078 en Euros.

Mission de pre - Voir I ion CExpert C bl SAS EXCO PIVARD

Poston mph i Poge:36
Désignation de l'entreprise : SARI, ATT lNémt D ‘
ExerciceN Exercice (N-1)
France livralsons Exportations et fres Total
Ventes de marchandises* FA 768 225 |rB 8 656 JrC 776 881 657 166
) [ biens*  {FD Im |nr
g | Frocuctonvendue <[ ces* 24 554I 296 24 850 21 123
F services’ FG FH FT
Eé Chiffres d'affaires nets* ]r: 792 779 lrx 8 95i|n, 801 731 678 289
g Production stockée* |m 4 988 2 439
A | Production immobilisée* I"‘"
E Subventions d'exploitation |l‘0
% Reprises sur amortissements et provisions, transfert de charges* (9) Ali? 4 907 4 765
ke Autres produits (1) (11) Im 4 1 407
< Total des produits d"exploitation (2) (1) Im 811 630 686 900
lél Achats de marchandises (y compris droits de douane)* Ils 319 527 244 626
E Variation de stock (marchandises)* Jrr (782) (5 809)|
2 Achats de matiéres premiéres et autres approvisionnements (y compris droits de douane)* IFU 8 826 12 196
: z | Varition de stock (matére premiérs e approvisionnements)* Iw
] 5 | Avtres achas et charges externes (3) (6 bis) * Jl-w 173 994 150 391
& Jmpbts, taxes o versements assimilés* le 12 121 7 070
: 7 | salaires et traitements* In 170 828 164 037
E Charges sociales (10) 28 078 27 925
8 mg o J - dotations aux amortissements* GA 29 169 23 952
Z < | Sur immobilisations
:} Eg l - dotations aux provisions GB
= §§ Sur actif circulant : dotations aux provisions® fec 112 9 642
’E Qb Pour risques et charges : dotations aux provisions
S Autres charges (12) GE 104 103
% Total des charges d'exploitation (4) () GF 741 978 634 133
1 - RESULTAT D'EXPLOITATION (1 - 1) 69 652 52 767
£ | Bénéfice atribué ou perte trmosférée® (U] =i
*"g-é Perte supportée ou bénéfice transféré® v) ler
2 Produits financiers de participations (5) G
g Produits des autres valeurs mobilitres et créances de I'actif immobilisé (5) Gk
2 Autres intéréts et produits assimilés (5) GL 33 32
E Reprises sur provisions et transferts de charges (GM
CE, Différences positives de change GN
E Produits pets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement ]GO
Total des produits financiers (V) |<:1> 33 32
5 Dotations financiéres aux amortissements et provisions*
B | Intéréts ct charges assimilées (6) or 13 614 12 247
g Différences négatives de change th
.§ % Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement |Gl'
é g Total des charges financitres (VI) |cv 13 614 12 247
2| 2-RESULTAT FINANCIER (V - VI) cv (13 581) (12 215)}
3] 3. RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I - I + 1l - IV +V - VI) low 56 072 40 551



AGREMENT DGFIP c5112.10019@

|cOMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (Suite)

DGFiP N° 2053 2012

237
Foomlaizs obligatoire (sstisle 53 A e
i Code Géoteal des kmpts)
Néant D *
Désignation de lentreprise : SARL ATI
Exercice N Exercice N-1
4 | Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA 286
w =
E % Produits exceptionnels sur opérations en capital * IHB
a
g g Reprises sur provisions et transferts de charges IHC
=1 Total des preduits exceptionnels (7) (VII) |HD 286
g Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) !HE 30 733
g E Charges exceptionnelles sur opérations en capital * Jmi‘ 16 2 426
]
g E Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions Jﬂc
=]
E E Total des charges exceptionnelles (7) (VIIE) |llﬂ 30 749 2 426
< 4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (VI - Viil) IBI (30 749) (2 140)|
Q‘J Participation des salariés aux résultats de I'entreprise ) JHJ
8 Tmpdts sur les bénéfices * ® qu 3 989 5 815
a TOTAL DES PRODUITS (1 + H + V + Vi) Im. 811 663 687 218
: TOTAL DES CHARGES (Il + IV + VI + VIll + X + X) |EM 790 330 654 622
E 5 - BENEFICE OU PERTE (Total des produits - total des charges) IHN 21 334
§ (1) |Dont produits nets partiels sur opérations i long terme JHO
AN
R [ produits de locations immobiliéres Im{
Ky (2) Dont<
‘2 I_ produits d'exploitation afférents & des exercices antérieurs (4 détailler an (8) ci-dessous) 1G
8 J - Crédit bail mobilier * e
(3) Dont
: | - Credit bait immobilier IHQ 11 472
E (@) | Dont charges d'exploitation afférentes & des exercices antérieurs (3 détailler au (8) ci-dessous) Jm 30 733
§' (5) | Dont produits concernant les entreprises liées IlJ
g (6) {Dont intéréts concernant les entreprises liées Ju( 1 811
% [ 6bis)| Dont dons faits anx organismes d'intérét général (art. 238 bis du C.G.L) Inx
(9) |Dont transferts de charges A1 4 557 4 765
(10) | Dont cotisations personnelles de I'exploitant (13) A2
11 Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
) (12) [ Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4
° Dont primes et cotisations p )
E a3 complémentaires personnelles : facultatives A obligatoires
= m Détail des produits et charges exceptionnels  (Si le nombre de liges cst insuffisant, reproduire le cadre (7) et le Exercice N
joindre en ) Charges exceptionnell Produits excep 1
VC DES ELEMENTS D'ACTIF 16
. . . Exercice N
(8) |Détail des produits et charges sur exercices antérienrs : G i Prodai "
INTERETS C/C 30 733
£
:
B
Daossizr N° 800078 ca Earos. Maissicn de préseatation - Voir T Expest Comp SAS EXCO PIVARD



AGREMENT DGFIP C5112.10019 @ { IMMOBILISATIONS | DGFiP N° 2054 2012
Sordie dinam P Page:38
Deésignation de l'en ise : SARL ATI l Néant r] -
CADRE A | IMMOBILISATIONS L ot ey TP
i ma}'mm: “mﬁfkﬂ.ﬁw et virements de poste & poste
g Frais d'établissement et de développement TOTALI |cz D8 s
Q
’g Z | Autres postes d'immobilisations incorporelles TOTAL I1 2 640 |KE XF
§ Terrains KG KH K1
§ Dot
é E Sur sol propre [cw L9 ]KJ KK KL
H
g 2| sursol daurai ot ML T e KN KO
s F PO
-4 Dozt
v « o
fons techniques, matéricl
< e Dect ml ]ixs 153 284 kT KU 63 912
§E Snstalltions généal KV 9 743 |kw KX 5 780
o A
S 5 [ Matériel de transport * KY 9 795 |kz LA
o
2| Matériel de bureau
{ g 3 | et mobilier informatique LB 5 540 |c LD
2 Eimvglf.g&sréwpémblwa LE LF LG
3 Immobilisations corporelles en cours LH LI LY
&3 Avances et acomptes LK LL LM
_ TOTAL I |LN 178 362 |Lo Ly 69 692
Participations évaluées par mise en équivalence 8G 8™ 8T
E Autres participations 8U 8V W
ﬁ Autres titres immobilisés i g 1 172 » 1S
|
X Préts et autres immobilisations financiéres 1T 390 |wv v
‘2 TOTALIV [LQ 1 563 LR LS
8 TOTAL GENERAL (( + I + Il + IV) oG 182 565 |on o5 69 692
AV Diminuth ~ Valear brute des ion ligpie o ératzaticn
REB | IMMOBILISATIONS par virement d poste B e ot o lmmobilisstioas & Valeur Torigiat des TmobE
g 2 poste rane miss a quivalence Ia fin de Fexercice Bmlbmmgd'm
~ Frais d‘Gtablissement ! 2 3 4
:Cl et de développement  TOTALI [N co be D7
Autres postes d'immobilisations
E nconrelles ToTALT @ Lv Lw 2 640 [ix 2 640
§ Terraios ® LX LY Lz
= Sur sol propre IQ MA MB MC
Constructions | Sur sol d'autrui IR MD ME MF
o gl ageetan g MG MH Mt
o | lstallat y?“‘m.ekqmm“‘é“ele‘ IT mI 4 033 |mx 213 163 |mL 213 163
Inst g~
% \ i |0 M| MN 15 523 |mo 15 523
<) Matériel de trausport v MP MQ 9 795 |Imr 9 795
Al Kisiad voererey s wemmrpe
e | informat bilier ™w MS 1 041 |mMT 4 499 |mu 4 499
corpo Emballeges récupérables
etdivers * x MV MW, MX
Immobilisations corporelles en cours MY MZ NA NB
Avances et acomptes NC ND NE NF
TOTAL X [1Y NG 5 074 |Nm 242 980 M 242 980
Participations cvalug
miseenég(:ilsvaleg;mw hd ou M7 ow
é Autres participations 10 ox oY oz
5 % Autres titres immobilisés 2B 2C 1 172 |2 1 172
E é Préts et autres immobilisations financitres 2E 2F 390 |26 390
S
E TOTAL IV N NK 1 563 |28 1 563
o
5| TOTAL GENERAL @+U+I+IV)  |u oK 5 074 |oL 247 182 |om 247 182
* Des exnlications concemant cette ruhrigue sont données dans 12 notice n® 2032,
Dossier N° 800078 e Earos. Mission de pré on - Voir P iom Expert C b SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019

Forumairo obligatoire (smicle 53 A
4u Codo Géntral des bnplis)

®

AMORTISSEMENTS

DGFiP N° 2055 2012

Page: 39

Désignation de I'entreprise :

SARL ATI

Neant []*

CADRE A

SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES
(OU VENANT EN DIMINUTION DE L'ACTIF)*

IMMOBILISATIONS AMORTISSAB

Lml Montunt des amortissements Augr
au début de 'exercice

tions : di
de I'exercice

Diminutions : amortissements
afférents aux éléments sortls
de Pactif et reprises

Mountant des amortissements
2 Iz fin de I'exercice

Frais d'établissement
| et de développement

TOTALI |<¥

EM

Autres immobilisations
incorporelles

ToraL [PE

2 640

G

2

640

Tetrains

PI

Py

PK

PM

PN

PS

3

3

PW

T

Installations techniques, matériel et

100 422 jQA

25 747

QB

4

018

122

151

QD

676

QE

108

QF

784

QH

418

QI

949

o

£ 8 2 &8 3 8|& B

367

mobilier

QL

123

QM

365

QN

1

041

447

et divers

Emballages récupérables

QP

QR

Qs

TOTAL 11 |QU

114 639

Qv

29 169

Qw

5

058 jox

138

19

TOTAL GENERAL (F-+II+1IX)

ON

117 279

or

29 169

°Q

5

058 jor

141

CADRE B

VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS DEROGATOIRES

DOTATIONS

REPRISES

Immobilisations 1
amortissables
et antres

Colonne
Différentiel de durée

_Culonne3

Cok 2
Mode dégressif

exceptionnel

E A CONSERVER PAR LE DECL

Colonne 4
Différentiel de durée
et autres

Colonne 5
Mode dégressif

Colonne 6

Asmortissement fiscal

exceptionnel

amo!
alafinde '

s éaobli
TOTAL I

&

N1

N6

;i
|

porciles TOTAL I N7

N8

Q1

Q2

Q3

EXEMPL
:

Sur so{ propre

g

R6

Sarsoldewri  |R7

g

st galesagone
«ctam.des const.

|

]

Inst. techniques
mat et outillage

T4

Iost palecapenc

xm. divers u1

U6

Macisiel do
transport

v4

Mat buresu et

infwm. mobilser vé

g

g m‘h w4

‘W6

TOTAL X

hitres de participations

TOTALIV

Totsl géntral
(HEIHV)

Kd:génbﬂ—uﬂ-
+NQ + NR)

Total géntral me west
(NS +NT + NU)

CADRE C

MOUVEMENTS DE L'EXERCICE
AFFECTANT LES CHARGES REPARTIES
SUR PLUSIEURS EXERCICES®

Montant net an début
de I'exerdee

Augmentations

Montant net i la
fin de I'exercice

Frais d'émission d'emprunt 2 étaler

QUADRATUS Informatiqus

Primes de remboursement des obligations

Dossier N° 800078 en Euros.

® Then Al

o - Voir I

P

= el =8 NI

Arns 1.
SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019 DGFiP N° 2056 2012

@ [ PROVISIONS INSCRITES AU BILAN Page:40

Formnulaire obligamire (wticle 53 A

du Code Géntra) des Impdis)
Désignation de l'entreprise : SARL ATI
Neam (] *
. Moatant au début AUGMENTATIONS : DIMINUTIONS : Montant
Nature des provisions delexercice Dotations de Pexercice Reprises de Nexerciee ila fin de Mexercice *
1 2 3 4
Provisions pour reconstitution des
i miniers et pétroliers [TA TB TC
Provisions pour investissement | > -
| (art, 237 bis A-ID TF
g Provisions pour hausse des prix (1)* I3v TG [TH TX
b
g Amortissements dérogatoires |3x [T™ TN TO
g — -
< | Dont majorations exceptionnelles ID i“‘
| de30% 3 P DS
g 7 . o £ X pour . o . a IIA
-g Pétranger constitudes avant e 1.1.1992 ¢ IC D
L I o s
Provisions pour préts d'ipstallation |
(art. 39 quinguies H du CGI) o x L ™M
Autres provisions réglementées (1) IJY [TP TQ TR
x TOTALI lsz TS TT TU
Provisions pour litiges 4A 4B lac 4D
:ur:v‘:.ls:;-: pour garanties données - - G -
Provisions pour pertes sur marchés
2 | 2 terme 43 4K 4L [ 4M
=l Provisions pour amendes et pénalitis AN ap 4R s
4
Pravisions pour pertes de change KT 4U v W
Provisions pour pensions et obliga-
(
tions similaires X Y 42 PA
2 Provisions pour imp6ts (1) 5D —ISE
: Prowswns gour r.wouvelltznmt des - - jﬂi
Provisions pour gros entretien ]E
et grandes révisions |l [FQ R
Provisi charges sociales et
ons pour charg A ISR s 4]51_ I‘ju
Autres provisions pour risques et lSY
} ) 5V sw ISX
TOTAL Isz TV W TX
[ . incorporelies A |68 [6C IGD
= - corporelles 6F IGG Isn
=]
8 = .
g | < gnmm o2 03 Im Ios
T, -
.._:,- immobilisations | _ tiyreg de participation}9t oV |9w st
5 - autres jmmobilisa-
g | tions financiéres(1)* a7 08 09
-
2 | Sur stocks et en cours Im 5 089 lsr ]ﬁx 224Jss 4 865
n
>
E Sur comptes clients lh’l‘ 5 431 |6U IGV 14 few 5 417
Autres provisions pour
dépréeintion (1) * fex Isy 6z 1A
TOTAL I 7B 10 520 [ry [TZ 238 joa 10 282
TOTAL GENERAL (I + 11 #l) JiC 10 520 |UB IUC 238 jup 10 282
- d'exploitation UE 112 350
Dont dotations
et : < - financiéres UG JU'H
I - exceptionnelles 1ag IUK
g Titres mis en équivalence : montant de la dépréciation 2 la cléture de I'exercice calculé selon les régles prévues a l'article 39-1-5e du C.G.L 10
.g (1) & détailler sur feuillet séparé selon l'année de constitution de la provision ou selon Iobjet de la provision.
5 NOTA : Les charges i payer ne doivent pas étre mentionnées sur ce tablean mais &tre ventilées sur I'état détaillé des charges 2 payer dont la production est prévue par larticle 38 I
g 'annexe Il an C.G.L

¢ Des explications concemant cette rubrique sont données daus 12 notice n°2032
Deossier N° 800078 en Earos. Mission de présentation - Vair I ion CExpest Comptabl SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019

R o ot gt .g

ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET

DGFiP N° 2057 2012

DES DETTES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE * Page:41
Désignation de 'entreprise : SARL ATI | Nem [ ]+
CADRE A ETAT DES CREANCES Monermtbret At sosapi ot fmes
Efé Créances rattachées & des participations UN
52 Préts (1) (2) Iur |un ]us
82| Autres immobilisations financiéres IUT 390 390 juw
Clients douteux ou litigieux VA 6 479 {0) 6 479
Autres créances clients X 107 627 107 627
Créance rep ive do titres  f Provision ; I I
F&é&wlﬂﬁsnm‘ (mm- 0 )21
§ Personnel et comptes rattachés |UY
2 Sécarité sociale et autres organismes sociaux IUZ
E Ftat et autres Impdts sur les bénéfices VM 1 827 1 827
5 2 | Taxesurla valeur sjoutée vB 1 349 1 349
: collectivités
= publi Autres impdts, taxes et versements assimilés VN
91 Divers lVP
g Groupe et associés (2) ve
Ry ?eémnﬁ;:?t;dimu&anVaﬁdmop&aﬁm VR 14 825 14 825
Charges constatées d'avance \&] 12 459 12 459
: TOTAUX 4 144 956 |vu 138 477 [vv 6 9
§ - Préts accordés en cours d'exercice VD
] Montant
Rl s () des ]
Eg é - Remb en cours & VE
g (2) | Préts et avances consentis aux associés (personnes physiques)  |VF
Ol . Montant brut A1 an u plos A plus '] 28 €1 § ans 20 plus AplosdeSans
CADRE B ] ETAT DES DETTES \ > s )
K| Emprunts obligataires convertibles (1) 0
X —
| Autres emprunts obligataires (1) 1Z
-
Eﬁmmﬁg““ 2 1 an maximum A Forigine ~ [VG 19 758 19 758
& é‘:;’“““.,.m(l) iplusde 1 analorigine |V 135 662 24 846 97 902 12 914
X Emprunts et dettes financiéres divers (1) (2) Jsa
Fournisscurs et comptes rattachés |HB 62 493 62 493
Personpel et comptes rattachés IBC 12 649 12 649
Sécurité sociale et autres organismes sociaux Isn 13 600 13 600
Etat et Impéts sur les bénéfices I;E
autres Taxe sur la valeur ajoutée VW 8 402 8 402
collectivités Obligations cautionnées VX
publiques Autres impdts, taxes et assimilés  [VQ 2 577 2 577
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés les
Groupe et associés (2) VI 22 490 22 490
Autres dettes (dont dettes relatives a des
srations de ion d titres) [81( 6 516 6 516
Dette représentative de titres empruntés [u
ol remis en garantie *
Produits constatés d'avance lSL
TOTAUX VY 284 149 |vz 173 333 97 902 12 914
g? Empronts SOUSCTIES €n COUTS 4 EXeIeice i BU 3001 e Ve 1—196
Q)
E E Emprunts remboursés ¢n cours d'exercice  [VK 25 139 ] * Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032
9
&
Dosster N° 800078 en Euros. Mission de pn - Voir I Expert C SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019 . . DGFiP N° 2058-A 2012
@ DETERMINATION DU RESULTAT FISCAL ] Page:42
Formubsisz obligawire (amicle 53 A
du Code Genézal des Hpbts)
Exercice N, clos le :
Neam []* !
Désignation de Tentreprise : __SPARL ATI 31122011}
1. REINTEGRATIONS BENEFICE COMPTABLE DE L'EXERCICE  [wWA 21 334
Rémunération du travail [del'exyloitamouda associés (WB
(entreprises a I'R) N . ] -
ldeson conjoint moins part déductible * A réintégrer : {WC
585 P Is non déd ¢ (sauf Amortissements excédentaires (art, 394 du CGI) et
ag & parter ligoe ci-dessous) WD autres amartissemeats non déductibles WE XE
B | Autres charges ot depenses sompusives (art. 394 Taxe sur bes voitire particulitres des sociétés
E.% &wcGl WF (cutreprisc 3 ITS) WG
£5 | Provisions et charges  payer non déductibles (c£. tablean 2058-B, cadre III) *
=
E2 | Charges a payer liées & des états et teritoires non coopératifs non déductibles (cf. tableau 2067-BIS-SD) <X
-] -
52
O3 | Amendes et pénalités (nature : ) Wi
Tmpét sur les sociétés (cf. page 9 de la notice 2032) n 3 989
e tte vt
E'Q““"‘Pm umqn::::w ireemaaca |7 K7
. -u:?oséﬁ' autaux de 15 % oude 19 %
%§~.§ Mnnu:&;alm J (1 %pourlasenhepﬁse:soumismaol'impétwlerevenn) 18
ERE 3 ]
g E%g long;tlcnne I_ - imposées au taux de 0 % ZN
=85
SEE
E 525 Fraction imposable des plus-values réalisées au J - Plus-values nettes 4 court terme [WN
& jces antéri =
Ky = cours dexercices anférieurs l - Plus-values soumises an régime des fusions wo
& Ecarts de valeurs liquidatives sur OPCVM * (entreprises 4 IS) xR
Ry Imtéréts excédentaires Is" Zoass dentreprises * Iswl -
| Rlsgrations diverses 4 (art. 39-1-3¢ e£ 212 du C.G1) (activité exonéséc) Q
§ ller sur feuillet séparé ~ DONT | Déficits étrangers amticiensement | Quote-part de § % des
dédait pe les PME (Ast.209C) pius-vaines A taux zéro M8
R
E TOTALI [wR 26 593
% 1. JPEDUCTIONS PERTE COMPTABLE DE L'EXERCICE  {ws
: part dans les pertes subies par unc société de personnes ou un G.LE * [WT
gal ions et charges & payer non déductibles, antérieuremext taxées, et réintégrées dans les résultats comptables de exercice (cf. tableau 2058-B, cadre IIT) WU
~
< -imposéstmlauxde15%(16%pomlmemmpriswsoumisesil'imp6tmlemenu) WV
~
&‘I - imposées anx taux de 0 % [WH
E g Phs-values
% ne;tm < - imposées aux taux de 19 % WP
B
= Egi long teome - imputées sur les moins-values nettes i long terme antérieures [WW|
T,
gﬁ"’ - imputées sur les déficits antérieurs X8
-
5"::' Autres plus-valucs imposées au taux de 19 % 13
[
Fraction des plus-values nettes & court terme de I'exercice dont Iimposition est différe®
Régime des sociétés méres et des filiales * ote-part de frais et charges restant imposable
Produit net des actions et parts d'intéréts : (Mdﬁprodnﬁsnasdepmﬁcipanons FAI l )XA
Déduction autorisée au titre des investissements réalisés dans les collectivités d'Cutre-mer*. lzy
= Majoration d'amortissement *
) s eprises pouvelles E y 0 Jeunes entreprises
é%l ég% s o) | 44 sexies (et 44 scxies A)
E de compleitivité S . frnche Corse
) ”gg o 44 s L6 Immoies cotées a4 gocizs)
2§ [rooegumdeuteine oy v i Zons fancke dactivité [y
~ o (art. 44 octics et octics A) ot . (ort. 44 quaterdecies)
Ecarts de valeurs liquidatives sur OPCVM * (entreprises i I'IS)
. . » . Déficits filiales et saccarsales Créauce Ie
Dédustions diverses & détailler sur feuillet séparé | s for] e dgpptepmre e 12 | |) e
IIl. RESULTAT FISCAL | roraLu
Résultat fiscal avant imputation des déficits reportables ] bénéfice  ({moinsTh Xt L
l déficit (XX moins I) e
g Déficit de Fexercice reporté en amiére (entreprises  11S) 7
o
g Déficits antézieurs imputés sur les résultats de lexercice (entreprises & IS) oy
5| RESULTAT FISCALL BENEFICE (ligne XN) ou DEFICIT reportable en avant (tigne X0) XN 26 593 [X©
% ‘Desexpﬁmﬁonswnwmtuenembﬁquesomdmnésdmshmﬁnem
Dossier N° 800078 e Excos. Mission de présentation - Voir I Expert Comptabl SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019 DEFICITS INDEMNITES POUR CONGES A PAYER DGFiP N° 2058-B 2012
ET PROVISIONS NON DEDUCTIBLES Foge 243

Formulsire obligatoire (anticte $3 A
du Code Général des [mphts)

Désignation de Tentreprise: _SARL ATI

I. {SUIVI DES DEFICITS Neam [] *
Déficits restant A reporter au titre de I'exercice précédent (1) Im

Déficits imputés (total des lignes XB et XL du tableau 2058-A) |xs

Déficits reportables (différence K4 - K5) lxs

Déficits de I'exercice (Tablean 2058A, ligne XO) YJ

Total des déficits restant i reporter (somme K6 + YJ) YK

i. INDEMNITES POUR CONGES A PAYER, CHARGES SOCIALES ET FISCALES CORRESPONDANTES
Monmm’blewnwpondammdromaoqmspa:lwsalan&lmmmsphcém | r 6 7€

III PROVISIONS ET CHARGES A PAYER, NON DEDUCTIBLES POUR L'ASSIETTE DE LIMPOT

3

Z (2 déaillex, sur fevillet séparé) Dotations de I'exercice Reprises sur I'exercice

R Tademmitss pour conges & payer, charges sociales et fiscales correspondantes non déductibles

R pomlesentqpﬁswphc&ssouslcgg'mdermﬁcle39-l.IebisAl.ZdnCGI‘ zv i

O Provisions pour risques et charges *

A e I

Rt

. 2 s

N pe be

Ry

& Provisions pour dépréciation *

= pe =

2 pr po

2

8 |9ll I9J

A Charges & payer

E CONTRIBUTION SOCIALE SOLIDARITE |9K 1 270 Isl.

§' |- ‘sm

S o be

x bs br
TOTAUX (YN =ZV 4 9S) et (YO = ZW 3 9T) PN 1 270 o

A reporter an tablean 2058-A : Egne WI ligne WU

CONSEQUENCES DE LA METHODE PAR COMPOSANTS (art. 237 septies du CGI)I

Montant au début de Texercice Emputations Noptant net 2 12
Montant de la réintégration ou de la déduction L1
CREDITS D'IMPOTS

T |10 . [m p—F

Réduction d'impdt en JIT Crédit T'impdt investissement JU Crédit d'impdt en faveur w

faveur du mécén en Corse de lapprentissage

Cotdt Simpltafirent x| gy i X

ENTREPRISES DE TRANSPORT INSCRITES AU REGISTRE DES TRANSPORTS XU O
Code des Transports  (case i cocher)

il

E ‘Dcsexphmnmcmnamtcmmbnqnem!dmnéesdmslammen“m
(l)CmmwrespondmmamﬁpoﬂémlahgneYKdntablemZOSSBdéposémuuedeI’mcep:&édm
g

=2

4

Dassicr N° 800078 cu Euves. Mission de présentatinn - Voir I ion dBxpert Comptab SAS EXCO PIVARD



AGREMENT DGFIP C5112.10019 TABLEAU D'AFFECTATION DU RESULTAT DGFiP N° 2058-C 2012
i 8 ET RENSEIGNEMENTS DIVERS Pape: 44
A dn Code Géndral dcs lmpécs)
D&si@iondel’mepﬁse: SARL ATI | Néant [:] .
TABLEAU D'AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE PRECEDENT  (Entreprises soumises 4 I'impbt sur les sociétés) (1)
Repoxtémuvmﬁgumntaubﬂandcrcxemicemtériauicehipourlsqusl]ndﬁclamﬁoncstémblie oC 4 134
Résultat de Vexercice précédant celui pour lequel la déclaration est établie oD 32 596
=) les réserves
o (& dézailler) l
Sous total (4 reporter dans la colonne de droite) OE
TOTALI OF 36 730
- Réserve légale B
» Affectations aux réserves
(Z) - Autres réserves zD
e
®| Dividendes ZE
5 gj Autres répartitions ZF
§ < Report & nouvean G 36 730
A
& (N.B. Le total I doit nécessairement étre égal au total IT) TOTAL IX ZH 36 730
€3] (l)Cemmeeﬁdsﬁnéﬁfaheapparaiml'oﬁgineu!emonmdmsmmesdisﬁbuéesmmisesentéscrvcnuwmderexmicedomlesrﬁnlmfﬂmrobjetdcladéc]araﬁon.
11 ne conceme donc pas, en principe, les résull de cet exercice mais ceux des exercices antérieurs, qu'ils aient ou non déji fait Fobjet dune précédsate affectation.
R RENSEIGNEMENTS DIVERS Exercice N : Exercice N-1:
« - Engaj ents de précisez le prix de revient des biens pri
= | et (G codbat s | | D e
b
: - Engagements de crédit-bail immobilier YR 36 326 47 798
§ - Effets portés a 'escompte et non échus YS
R
ﬁ - Sous-traitance YT 500
‘ - Locations, charges locatives dont montant des | des bicns pri
% ddccopropht?ztgé (enlomﬁmmun;mée>6mo§3 38 ) [xQ 7 434 6 138
: - Personnel extérieur & 'entreprise YU 11 727 2 492
E E-Rémunémﬁonsd'intermédiaimethonoraims(ho:sréumsions) SS 13 008 13 699
3 - Rétrocessions d'honoraires, commissions et courtages YV
~
dont cotisations versées aux organisations
E - Autres comptes sl mesalue: ES ) |st 141 826 127 502
g'é Total du poste correspondant  Ia ligne FW du tableau n° 2052 b2} 173 994 150 391
X 5 - Taxe professionnelle *, CFE, CVAE YW 2 178 1 963
B - A e, e o e it patis |75 ) |9z 9 943 5 107
& Total du compte corespondant i la ligne FX du tablean n® 2052 12 121 7 070
< - Montant de 1a T.V.A. collectée YY 154 664 130 305
B. [~ Miontant ds 1a T.V.A. déductible comptabilisée au cours de lexercice au titre des bicns et
services ne constituant pas des immobilisations YZ 85 060 70 872
~ Montant brut des salaires (cf. demmiére déclaration anmelle souscrite au titre des salaires oB 97 783
DADS! ou modéle 2460 de 2011)*
~ Montant de la plus-value constatée en franchise d'impét Jors de 1a premiére option pour
g Je régime simplifié d'imposition *
E - Effectif moyen du personue] * (dont: apprentis: bandicapés):
A - Taux d'intérét ke phus €leve servi aux associés  raison des sommes mises 4 la
disposition de la société *
] . .. - Filiales et participations : (Liste au 2059-G Si o cocher 1
- Numéro de centre de gestion agréé * Xe art 38 1T de Tamn I au C.GJ) Sinon 0 | 0
nsmw‘#.”“f"::”mmm”‘ e A Posviuesals% | JK Plosvemesd0% | JL
B2 5 CHTEE N Pewhsiny | IM Imputations ic
>
Eg Groupe : résultat Penseroble. w Posvaluesa15% | IN Pisvalesd0% | JO
TR - ”
o
P 2 : ; 3; Plus-values 4 19% Ip Imputations IF
[ Selan le cas, indiquer 1 si bénéfice consolidé, 2 si bénéfice e e | wsmete | g
£ imégré. o régime do proupe 2 po e
§'Des__," i cette rubrique sout dommées dans Ja notice n° 2032 (et dans la notice 2058-NOT pour le régme ds groupe).
2
-7
Dossizr N° 800078 e Enros. Missio de présentation - Voir I om d'Expert Comptabl: SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019

Formulaire obli (aticle 53

DETERMINATION DES PLUS ET MOINS-VALUES

dea brpbts) :

A du Cods

DGFiP N° 2059-A 2012

Page =45

SARL ATI

T e [T+

Désignation de I'entreprise :

A - DETERMINATION DE LA VALEUR RESIDUELLE

Nature et date d*acquisition des éiéments cédés’ Valeur d'origine *
@

Valear nette réévaluée *

0]

= [""““"8 mm

Valeur résiduelle

CHARIOT SUR ROULE 421

-

406

16

2 OPAL ELIX 4710 1 041

1 041

[SUPPORTS DE TUBE 742

w

742

4|[SOUDEUSE EN L 2 100

2 100

MACH.A DEROULER 770

770

I - Immobilisations *
[

10

11

12

B - PLUS-VALUES, MOINS-VALUES

Qualification fiscale des plus et moins-valaes réalisées *

Montant
on

Prix de vente

©) @

lobal de 1a plus-value
Is moins-value

Court terme

Long terme

(D)

Plus-values
taxab

19%

15% oul6%

19 % (

0% D

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

1 (16)

(16)

I - Immobllisations %
o

10|

11

12|

&siduelle de Ja provision spéciale de rééval afféente

Fracts
aux éléments cédés

13

Sl

14| Amort irrégulid differés se rapp aux chdés

1S blm par une disposition }égnle

Amortissements afférents aux éléments cédés mais exclus des charges déducti-

dant & la déducti

16
ment utilisée

£ bilité et
&calepommmdéﬁmcparlﬁslmsdzl%ﬁ,l%ﬂexlws effective-

B Eeml: P PR PTIIT]

17
deux ans

det feisant partie
del'amfxmmobﬂméetn‘zyantpueaéaeqmsihhtmdqmsmmde

18 éciation des titres rel dnrégxmedesphsmmoms
|wmuahumnm¢mmusmmdm=mammkr

11 - Autres éléments

19 de T aux
rdwmduréymedaplusmmm&whmi]ongm

pour dépréciation des titres

0| Divers (détail A donner sur une note anpexe)®

QUADRATUS

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans I notice n° 2032

(1) Ces plus-valnes sont imposbales an taux de 19 % en application des articles 238 bis JA, 208 C et 210 E du CGL

Dossier N® 860078 en Euros. Mission de pré:

om - Voir [

SAS EXCO PIVARD



AGREMENT DGFIP C5112.10019% @ AFFECTATION DES PLUS-VALUES A COURT TERME DGFiP N° 2059-B 2012

Borumlsenchlgapi (sicle 3 ET DES PLUS-VALUES DE FUSION OU D'APPORT Page: 46
A du Code des Frphes}
Désignation de l'entreprise : SARL ATI Néant @ .
A ELEMENTS ASSUJETTIS AU REGIME FISCAL DES PLUS-VALUES A COURT TERME
(& I'exclusion des plus-vatues de fusion dont I'imposition est prise en charge par les sociétés absorbantes) (cf. cadre B)
Montant net Montant compris Montant
Origine des plus-values dans le résultat restant 4
I ition répartie réalisées* de l'exexcice réintégrer
Plus-values réalisées | o 3 aps (entreprises & ITR)
au cours de sur 10 ans
T'exercice sur une durée différente (art.39
quaterdecies 1 ter et 1 quater CGI)
TOTAL 1
- L. Montant net des Montant rapporté au Montant restant
Imposition répartie plus-values réalistes & Forigh tsultat de T . 3 réinté
sur 3 ans au titre de N
N-2
N-1
N-2
Phus-values réalisé Sur 10 ans ou sur une durée N-3
4
au cours des différente (art. 39 quaterdecies N
exercices antérieurs eret 1 du CG) N-5
. . N-6
(a préciser) au titre de :
N-7
N-8
N-9
TOTAL 2

B  PLUS-VALUES REINTEGREES DANS LES RESULTATS DES SOCIETES BENEFICIAIRES DES APPORTS
Cette rubrique ne comprend pas les plus-values afférentes aux biens non amortissables ou taxées lors des opérations de fusion ou d'apport.

Plus-values de fusion, d'apport partie! ou de scission D Plus-values d'apport & une société d'une activité
(personnes morales soumises & INmpét sur les sociétés seulement) professionnelle exercée  titre individuel (toutes sociétés)

Origine des plus-values et date hxmmw Montant anté- Montant rapporté aa Montant restant
des fusions ou des apports P Fy !Puongmeag réalisées ricuremeat réintégré résultat de I'exercice a réintégrer
J TOTAL

* Des explications concemant cette rubrigque sont données dans la notice n°® 2032

QUADRATUS Informst

Dossicer N° 800078 ca Euros, Mission de pré: ion - Voir T ion d*Expert C bl SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019

DGFiP N° 2059-C 2012

SUIVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME Page:47
Formubsire obligatoirs (articls 53 A
du Code Généml des Impdts)
Désignation de 'entreprise : SARL ATI Neant (X 7
Rappel de 1a plus ou moins-value de I'exercice relevant du taux de 15% @ oulé% b .
Entreprises soumises & limpdt sur les sociétés Gains nets retirés de 1a de fitres de sociétés & prépondé biliéres non cotées

Entreprises soumises a 'impdt sur le revenu

mlusduréglmedulongterme(mzwlamms-ObmduCGI)

o

Gam.smmn'&delamssmdecgamsnmdontlepnxdcmanmmp&lmézz,lw

(art. 2191 a sexies-0 du CGI)

I - SUIVI DES MOINS-VALUES DES ENTREPRISES SOUMISES A L'IMPOT SUR LE REVENU

Imputations sur les plus-values & Solde des
Moins-values long terme de Fexercice €
Origine a16% imposables moins-values
416 % a16%
D )] ()]
Moins-values nettes N
N-1
N-2
Moins-values nettes 3 N-3
long terme
subies au N4
cours des
dix exercices N-5
antérieurs
(montants N-6
restant &
déduire i I2 N-7
cléture du
demier N-8
exercice)
N9
N-10

Il - SUIVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME DES ENTREPRISES SOUMISES A L'IMPOT SUR LES SOCIETES *

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLARANT

Imputations
Moins-values sur les plus-values &
long terme Solde des
N Imputations
Origine A19% A19% on15% A 15% ou 15 % X moins-valu
16,5 % () fmputables imputables A15% sur le résulta s reporter
oui sur le résnitat sur le résultat de on de I'exercice col. 7o 2 BHA56
) de I'exercice I'exercice 3H4
15% {article 219 I-a (article 219 I-a 2165% (1)
sexies-0 du CGI) sexies-0 bis du CGI)
@ @ (©)] @ _® @
Moins-values nettes N
N-1
N-2
Moins-values nettes & N3
long terme
subics au N4
cours des
dix exercices
- N-5
(montamts N-6
restant 3
déduire i la
cldture du N7
demier N8
exercice)
N9
N-10

(l)melns-valmsdlesmoms—vahns&longtamcaﬂ&uﬂamtmesdeSlet&smpomblaihnpﬁtsurlmmclmrelévandumde 16,5 % (article 219 1 a du CGI), pour les

du 31 &

1

2007.

ezq)heanonswncmammmbnquemdumksdanslamucen“mn

‘QUADRATUS Informa] )q'na

Dossier N° 800078 e Eurcs.

SAS EXCO PIVARD




AGREMENT DGFIP C5112. 10019@

RESERVE SPECIALE DES PLUS VALUES A LONG TERME

DGFiP N° 2059-D 2012

! : RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS Foge:48
s (personnes morales soumises 2 I'impdt sur les sociétés seulement)*
Ssionati 0 ise - SARL ATI
Désignation de I'entreprise : Neant [X] *
i SITUATION DU COMPTE AFFECTE A L'ENREGISTREMENT DE LA RESERVE SPECIALE POUR L'EXERCICE N
Sous-comptes de Ia réserve spéciale des plus-valnes 2 long terme
taxées 3 10 % taxées 3 15 % taxées A 18 % taxées 4 19 % taxées & 25 %
Montant de la réserve spéciale 1
i Ia cléture de l'exercice précédent (N-1)
Réserves figurant au bilan des sociétés absorbées 2
au cours de l'exercice
TOTAL (lignes 1 et2) 3
- donnant lien & complément 4
Prélévements opérés J d'impdt sur les sociétés
l - ne donnant pas lieu 4 complément 5
% d'imp85t sur les sociétés
N TOTAL (lignes 4 et 5) 6
R Montant de Ia réserve spéciale ) -
| 2 1a cléture de l'exercice (ligne 3 - ligne 6) 7
Ol RESERVE SPECIALE DES PROVISIONS POUR FLUCTUATION DES COURS * (5e, 6e, 7e alinéas de I'art. 39-1-5e du CGI
€3
(«) montant de la réserve réserve figurant au bilan des montant de Ia réserve
Ry A I'onverture de I'exercice sociétés absorbées au cours de montants prélevés sur Ia réserve 4 1a cléture de I'exercice
~J I'année donnant fien ne donnant pas lien
> a a complément d'impét 3 i complément d'impét @ ®
X
A4
3
>
g‘ lications concemant cette rubrique sont données dans la notice n° 2032,
Q
O
A
R
S
K
£
g
§
P
:
Dossier N° 800078 en Eures. Mission de pré Vair I’ & Expert C SAS EXCO FIVARD




AGREMENT DGFIP C5112.10019 DETERMINATION DE LA VALEUR AJOUTEE DGFiP N° 2059-E 2012
PRODUITE AU COURS DE L'EXERCICE Foge 149
Focrmtezrs obligatofro (srt. 33 A
@ Codo Géoésal des Implits)
Désignation de Fentreprise : _SARL ATI Nea [+
Exercice ouvertle: 01012011 etclosle: 31122011 Durée en nombre de mois 1 2]
I- Production del'entreprise
Ventes de marchandises Joa 776 881
Production vendue - Biens [os
Production vendue - Services : foc 24 850
Production stockée [op 4 988
Production immobilisée 3 hauteur des seules charges déductibles ayant concourn 4 sa formation lOE
I Subventions d'exploitation regues et abandons de créances & caractére financier (en partie) lOl?
Autres produits de gestion courante hors quote-parts de résultat sur opération faites en commun IOH 4
% Transferts de charges refacturées et transferts de charges déductibles de Iz valeur ajoutée Jor
E]_) Redevances pour concessions, brevets, licences et assimilés IOK
Rl Plus-values de cession d'éléments d'immobilisations corporelles et incorporelles, si rattachées & I
RY| une activité normale et courante OL
E Rentrées sur créances amorties lorsqu'elles se rapportent an résultat d'exploitation XT
R oM 806 723
N
A II- Consommation de biens et services en provenance de tiers (1) TOTAL 1
§ Achats de marchandises (droits de douanes compris) jon 319 527
Variation de stock (marchandises) loo (782)
E Achats de matiéres premiéres et autres approvisionnements (droits de douane compris) OoP 8 826
Z Variation de stock (matiéres premiéres et approvisionnements) 0Q
Ol Autres achats et charges externes, 2 Iexception des loyers et redevances IOR 155 089
et redevances, a l'exception de ceux afférents 4 des immobilisations corporelles mises
§ msiﬁcndmslecadmdmewnvenﬁondelocaﬁon-gémnceoudecrédit-bailoumoom IOS 12 256
R dune convention de location de plus de 6 mois
~
§| Charges déductibles de la valeur ajoutée afférente & la production immebilisée déclarée ou
E Auﬁachargwdegmﬁmwmnwhomqmt&pmderésulutmop&aﬁm&imsenwmmm ow 104
Ixj| Abandons de créances 3 caractére financier (en partie) ()4
& Moins-values de cession d'éléments d'immobilisation corporelles et incorporelles, si attachées &
une activité normale et courante oY
Taxes sur le C.A autre que la TVA, contributions indirectes {droits sur les alcools et les oz
tabacs...), T.LP.P.
Fraction des dotations aux amortissements afférentes 2 des immobilisations corporelles mises
a disposition dans le cadre d'une convention de location-gérance ou de crédit-bail ou encore 09
d'mne convention de location de plus de 6 mois l
TOTAL 2 0J 495 020
I - Valeur ajoutée produite
Calcul de Ja Valeur Ajoutée TOTAL 1 - TOTAL 2 BGI 311 704 ’

comptables professionnels (extraits de ces rubriques & joindre).

Pour les entreprises de crédit, les entreprises de gestion dlinstruments financiers, les entreprises d'assurance, de capitalisation et de réassurance de
toute nature, cette fiche sera adaptée pour tenir compte des modalités particuliéres de détermination de la valeur ajoutée ressortant des plans

(l)Anmﬁon,ilnedoitpasemmcumpmdmlealipesONéOS,OWaOZdrschmgesdédncﬁhlesdelava!eurajomée,aﬂ'érmeahpmdusﬁon
immobilisée déclarée ligne OE, portées en ligne OU.

* Des ant cette rubrique sont données dans Ia notice n® 2032,

&'

QUADRATUS Informatlquo

Dossier N° 800078 £ Furos. Mission de pr jon - Voir F ion d'Expert C L SAS EXCO PIVARD



AGREMENT DGFIP cmz'““’@ COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

DGFiP N° 2059-F 2012

Page:50
Foemslsire obligatoire
(=t 38 de Yannexe I i CG.)
(liste des personnes ou gr ts de p de droft on de fait
détenant directement an moins 10 % du capital de Ia société)
N° de dépot 1 @
I 1
Neant L] *
EXERCICE CLOS LE 31122011} wsmer [4]1]7]6[o]a]3]8]6lo]o]o]2]5]

DENOMINATION DE L'ENTREPRISE [sARL ATI |
ADRESSE (voie) [zone de Ligerval Rue de la Plaine BP 119 ]
CODE POSTAL [71160 ] VILLE [prcoIn ]
[ Nomabre total dassociés ou actionnaires personnes morales de Ientreprise [ o ] 1] [ Nomabre total de parts ou dactions correspondantes | 13| 2 054]
[ Norabre total dassociés ou actionmaires personmes physiques de lentreprise | ¥2 | 1] | Nombre otal de parts ou dactions correspondantes | 74| 3 080]

EZ « = CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES MORALES :

§ Forme juridique | | Dénomination [JF PARTICIPATION ]
[P SIREN (s sociésé émblic en France) ] | % de détention Nb de parts ou actions
L;q’ Adresse : N[5 ]  Voie [PLACE DE L'EGLISE ]
S Codepostal [ | Commume [ST GEORGES SUR BAULCHES | Pss [FR ]
: Forme juridique | | Dénomination [ 1
;5 N° SIREN (si société établie en France) | | %dedétenton [ |  Nbdepatsomactons [ |
g N [ ] voie | |
= Codeposial [ ] Commme [ ] v | ]
Slrolle juridique | ~] Dénomination | ]
8 (si société établie en France) | | %dedétention [ |  Nbdepamsouactons [ |
= N | ] Veie | ]
% Coteposal [ ] Commmo | ] ron | ]
A | Fofffe juridique | | Dénomination | |
= (si société établie en France) | ] %dedétention [ ]  Nbdepamsoumactions [ |
% Adresse : N [ ]  voie | ]

Codepostal [ |  Commume [ ] Pays |

Il - CAPITAL DETENU PAR LES PERSONNES PHYSIQUES :

Twre( [M2 | Nompawomymie [PERCHE | Prénom() |Michel |
Nommarital [ ] % de détention Nb de parts ou actions
Naissance : Date N° Département Commune IPARAX LE MONIA Pays | ]
dresse : N 1 ] Ve [|Rue du Gazométre ]
Codepostal [ |  Commme | | Pays | ]
Tme [ | Nompatomymigue | | Prémom(s) [ ]
Nom marital | | %dodétenton [ |  Nbdepamsouactions [ |
Naissance : Dae [ ]  N°Dépatememt [ |  Commune | ] Pays | ]
Adresse : N | ] voie [ ]
Codoposal [ ] Commume [ | P | |

(1) Lorsque le nombre d* assom& excéde le nombre de lignes de I'imprimé, utiliser un ou plusieurs, tableaux
enhaute!ﬂgmche la case prévue & cet effet et de porter le nombre total de
(D“ : M pour Monsieur, MME pour Madame, MLE pour Mademoiselle.
hd cations concernant cette rubrique figurent dans la notlee n°® 2032,

lémentaires. Dans ce cas, il convient de numéroter tabl
tablemmsousmtsenbasmnedeceﬁem&mwse. " chaque tablean

QUADRATUS lntomullm

Dossier N° 860078 en Euros. Mission de pré SAS EXCO PIVARD




SARL ATI
Zone de Ligerval

Rue de la Plaine BP 119
71160 DIGOIN

ANNEXES FISCALES

SAS EXCO PIVARD
43 Rue Louis Desrichard

71600 PARAY LE MONIAL
03.85.81.62.70

Dassier N° 800078 en Euros. Mission de pré ion - Voir [ ions d"Expert Comptab




CA17 - DETAIL DES PRODUITS A RECEVOIR

SARL ATI

Page:51

31/12/2011

Désigpation de I'entreprise :

" ¢+ Produits & recevoir -

PRODUIT A RECEVOIR

Dassier N° 800078 en Euvos.

Mission de pre jon - Voir I jan dExpext Comptabk SAS EXCO PIVARD




CA18 - DETAIL DES CHARGES A PAYER Page :52

31/12/2011

Désignation de l'entreprise:  SARL ATI

CHARGES A PAYER
CHARGES FISCALES A PAYER
CHARGES SOCIALES A PAYER
REMUNERATION A PAYER
INT COURUS SUR EMPRUNT
DETTE PROVIONNEE/CONGES




CA20 - DETAIL DES CHARGES CONSTATEES D'AVANCE

Désignation de l'entreprise :  SARL ATI

Page:53

31/12/2011

+ : Charges constatées d'avance

‘Fimancier |- -

CHARGES CONSTATEES D 'AVANCE

Towl: ' : "~ - : 12lagsfs - :

Dassier N° 800078 en Earos.

Mission de pr

SAS EXCO PIVARD



ANNEXLIB01 - Page:54

31/12/2011

Désignation de I'entreprise :  SARL ATI

Iy

IR 70 #

IMPOSITION AU TAUX REDUIT APPLICABLE AUX PME

-ART 219 -1B

M. PERCHE Michel agissant en qualité de Gérant atteste que le
capital social est entierement libéré et a ét¢ détenu de fagon
continue au moins A hauteur de 75% par des personnes physiques ou

par une autre société remplissant elle-méme ces conditions.

Mission de présentation - Voir ion dExpest Comp SAS EXCO PIVARD

P

Dossicr N® 800078 en Earos.



ANNEXE 5



52
Adhésifs techniques industriels

SARL au capital de 77 010 €uros
Siége social : Zone de Ligerval 71160 DIGOIN
RCS 417 386 00025 MACON

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 25 JUIN 2012

Le 25 JUIN 2012 4 ONZE heures, les associés de 1a société A.T.I, Sarl au capital de
77010 €uros se sont réunis au siége social sur convocation de 1a gérance. ,

D"un commun accord, il n’a pas été dressé de feuille de présence, le présent procés verbal
devant étre signé par tous les associés,

Sont présent :
- Monsiéur Michel Perche, associé gérant
Propriftaire de....yvsvrerenrnnnemmmcnreiminerecannnaaes betreeetaneneone 3080 Parts
- Monsieur Francois Vandelle représentant la société JF Participations,
ASSOCIEE Proprictaire de. . ....oovvv e 2054 Parts

Tous les associés représentant 1'intégralité des parts composant le capital social étant présents
ou représentés, 'assemblée est donc réguliérement constituée et peut valablemeni délibérer.

D un commun accord, "assemblée est présidée par Monsieur Michel Perche, qui dépose sur le
burcau et met & la disposition des associés

- Un exemplaire des statuts de la société
- Lerapport de gérance
- Le texte des résolutions soumis a I’assemblée générale
Puis le Président rappelle que assemblée doit délibérer sur Pordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Rapport de la gérance

- Affectation des résultats 2011

Monsieur Michel Perche présente alors le Tapport de la gérance et déclare la discussion

ouvcerte. |
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes qui sont d "ordre du jour.

VALY

g o—— -



< ~53

G g M
f

PREMIERE RESOLUTION : P
Aprés avoir entendu 1a Jecture dii rapport de gérance sur Pexercice clos le 31 décenjbre 2011,

I"assemblée approuve les comptes et & bilan de cet exercice tels qu’ils ont &té présentés,
lesdits comptes se soldant par un résultat net comptable de 21 333.74-€uros. A

Lassemblée générale donne quitus au gérant de son mandst pour Iexercice.
Cette résolution est dcceptée i 'unanimité:

DEYXIEME RESOLUTION :

Affectation des résultats:

I*assemblée sur proposition de la gérance décide draffecter ainsi qu'il Suit les résultats ;
- La totalité au poste « report & nouveau ».

En outre il est pris acte que conformément aux dispositions de Particle 243 bis du CGI les
rapporis présentés mentionnerit qu’atcun dividénde n’a &6 distribué, 'cxeroice clos le 31
décembre 201 1 étant le quatorzieme.

Cette résolution est acceptée 2 I'unanimité.

Plus rien n*étant a débattre, la séance est levée a douze heures et de tout ce que dessus il a été
dressé le présent procés verbal signé par les assuciés aprés fecture.

JOSUI - bttt vT e e - rremowee



ANNEXE 6



Madame Marie-France BERNARD

Madame Maud DUMONT

Monsieur Nélio MESQUITA

Monsieur Yannick BRION

Mensieur Lionel PAPILLON

Madame Carine GODART

LISTE DU PERSONNEL

Date d'entrée :

03/07/2000

13/02/2006

19/06/2006

02/01/2007

01/09/2011

01/09/2011

Ancienneté :

12 ans
6 ans
6 ans
5 ans
1an

1an

P ee—n GRS T

et pefl « 0704



SARL ATI

Zong de Ligerval

Rue te ia Plaine BP 118
71160 DIGOIN

Siret: 41760438600025

Urssaf: 716000009904797191
R 1 T T

Aeqtis : 45.50 / 10,06 /

Total pris - 25.08 / 0.08

Solde 20.50 / 0.0 /

Halricule 4

Entréelle; 030772000

2 EMPL.CONDITIONNEMENT

Code NAF: 45698

MACON CEDEX 8

NoSscu: 270087117602265

b

Péricde ; Septembre 2012
Paiement le: 30/69/12

Du. Ol/09/2012 Au

v

N — e — [

MLE BERNARD MARIE FRANCE
3 D BIS RUE FRANCOIS DUCARO
UGE

71160 DIGOIN

. BULLETIN DE SALAIRE

30/09/2012

s VPN

Classif; 3031.00
i "ot Paiionalis
Congés payés : 070912-090513 2.00 69.0300 | B
Jours sbsence Congds Payés 2.80 63,0360 138.06
SALATRE DR BRSE 151.67 9.8800 1498.50
H. |pp majorfes 3 25 % 17.33 12,3500 214,03
HBPEN PRIME KCIERRETE 93i3.87 3.6000 B2.25
BCP ARBITRAGE DES CONGES PAYES 13806 138.05
SALATRE, BRUT o ) 1794.78
B0l URSSAE MALADIE-MATERN. -IRVAL. 1794.78 9.7500 13.4% 12. 8000 228,73
£016 [ONIRIS. SOLIMRIZE BUTCNIMIE {79478 ©.3000 5.38
03 URSHEAF ACCTDENT DU JRAVAIL 1194.78 1.8000 34.18
B4 URSSA? ALLICATIONG PRMILIALES 179478 5,4000 96,92
Q05 URSSAF ASY. VIEILLESSE AR ¥254.78 4, 6500 118.33 £.3000, 148497
B08 TRSSAR 2SS, VIETLISSSE DERIAF 794 .78 1.1000 1.78 16008 28.72
EQD7? BNAL 1794.78 8,1800° 178
B RUCTION FILLOY 350.52 ~iud, poon ~350.52
EQIZ ASSEDIC Tr A 1794,78 2.4000 43,07 4,0000 71,78
18 FONDS DE GARANTIE {AGET 1794.78 0.3000 3.38
B0 RET NC QBLIG Tr 1 1784.78 3.0000 53,84 4.5000 89.77
BORL REFRALTE - AGFF MO Ix 1 { 1794 .78 0. 800 1428 1.2000 21.53
BYOT 0TS ] 16.94 1.6082 15.594 95,8300 5554
BR8 TAKE, APPRENTIJSRGE ! 179378 [ 8.5000 E.97
W76 (XNTRIPDEVELOBPT APPRENTISSKGE 1794.78 2.,1804 3.23
2Oy EARTICIPAT® FORMAT® ENIRER: 10 1794.78 1.6300 28,72
B2 (53 DEEKTIBLR 185p-31 5. 1000 34.82 '
TS RERET - HEORES SUPRL. P.Poe= 20 17.32 -1.5000 ~26.00
TOTAL DES RETRNES 357,63 485.43
NET THPOSARLE 1437.15
£701 URSSAE €55 NN DEDUCTIELE ! 1858,31 2.4000 24.62
SHOZ DRSSAF CRIS : 1889.71 95000 £.30
NET & PAYER 1383.23
16665, 62 395,43
16666, £2
12242.68 286,98
X2080.727
8.00

£aik

A dofennr de Lor

;i rCore du
Dans volre intérét et pour vous

paie sans

i~ D des comges payes ; et L 3036781, 12 - Duerée proais : aith 12378 @ LA23%1
aider & faire valoir vos drodts, conservez ce bulletin de limitation de thuds.




A e A On SOG4 e

SARL AT

Zone de Ligerval

Rue de la Plaine BP 199

71160  DIGOIN

Siret ; 41760438600025 Cade NAF: 46598

‘Urgsaf: 710008009304797191 MACON CEDEX 9
PNt eeN

Auipss ! 38.08 / 3000 /

Total pig 1700 ./ 060 F

Solde : no [/ wsge 7

Matricule ;- g

2170812006
EMPLOYEE BUREAU

NoStou.: 282037134204207

BULLETIN DE SALAIRE

Période: Septemire 2012
Palementie . 30/08/12

Du: 17082012 A 0i09f2012

MLE DUMONT MAUD
LA TERRE DES CHENES

71600 VITRY EN CHAROLLAIS

A f&rfmadec‘amwim Ealfective - Covde dut trarvat] -
Darrs voire inlérét of paur vous. aiderd fairm

paig sans

: supymajw&s 25 ¢ ¥
HEAN PRIME RECIERSETE 933,87
SALATER BRIT 82661
B0 CRYSAF MALADIR-MATESE: INAL. | 1826.61 9,750 12,78 2.8000 233,81
BOI6 CNTUE. SOLIRRITE RRMGMIE ! 1626.61 0.3008 3.
003 URSSAF XCSIDENT DU TRAVAIL 1826.61 1.9000 14,
o4 TRSSAF ALLOCATIONS FAMILINGES 1826,61 5.4600 o8
05 URSSHF ASS. VIETLLESSE FUAF 1826.61 £.6500 121.4%7 §.3000 151,
F0U6 UBSSAF ASS. VIEILLESSE DECLEF 18286.61 0.1008 1.83 1.6000 2%,
2007 ERL 1p26.61 6.108%¢ 1.8
BOF7 REDUCTION FILLON 334.28 ~130.0000 -334.
BOI2 ASSEDIC T & 1626.61 2.4000 43.84 4.0000 93,
EQ15 FONDS DE GRRANTLS {AGS) 1626.61 £.3000 5.
B0 RET I OBLIG Tr 1 3826 .61 3.0000 54.80 4.5000 8z2.
BRI RETRBITE ~ MIFF O TF 1 1826.61 . 8000 14.61 1.2000 21,
BT MUTGELLE 16.94 2.0008 16.94 95,3400 95,3
MRS TAXS AFPRENTISSAGE 162661 0.5000 3,
Ha (CSTRLSDEVELCOFET APERENTISSRGE 1826.61 0.1800 3.
£26 PRARTICIPET® POMMAT® BNTREP< 10 1626 .62 1.6690 29.7
B427 €56 DEEKTIELE i880.58 £,3000 36,42
2B REDUCT HEURES SUPEL. B.R.<= 20 ! 17,33 -1.5000 -26.
70TAL DES RETERUES 18362 515
MET DOSALE 1461.00
SWoL ORSSAF CSG WON DEIXICTIALR 1890.58 %.4009 45,37
02 URSSAP CRLS 19945,58 6.5000 3.45
YT A TAVER 1408.18
15412.88 s U4 s
15412, 88 it &
1127668 35 933.70
,.' ' A Z241.88
.00 & §‘* -
it

140818 Euros

lka&z&nmg&m an1.31#4-3.6.7.11,02 - &Wmm art. L1237 et Li234-4
taire valolr vos drafls, conserves do buflatin de Imitation de durée.




SARL ATl
Zone de Ligervat

71160 DIGQIN

Rue de Ia Plaine BP 119

Paiementie: 30/09/42

BULLETIN DE SALAIRE

Période; Septembre 2012

Siret ; 41760438600025 Code NHAF: 46698 Du- 01082012 Au:  30/09/2012
Urssaf: 710000009908797191 MACON CEDEX 9
— & SN O e e e
mf* : .00 £ 0.00 / M. MESQUITA Nelic
pris ¢ 18.58 7 0,60 7/
Solde . nst ¢ .60 £ Les Aubarres
Matricule : 10 NoSéou: 177127134202278 0320 ST POURCAIN Sur BESBRES
Entréte}le; 19/06/2006 -
Emplol ; EMPLDE MAGASINAGE Anciennelé . 18/06/2006
SMIC haralre : 940 Plafond Sécy :  3031.00
B8 2 Tauf pﬁonav f
, = %
SATAIRR BRUT 2204 .48
PH0Y URSSAR MALNTYR-MATEZN. -TRVAL. 2304 48 500 16,53 128000 282.17
EQI6 CONTRIE. SOLIDNRITE AUTGECMIE 220448 0.3000 6.61
B3 URSSAF ACCIDENT [ TRAVAIL 2204.45 1.8000 41.89
B4 URSSAF NLOCATHRS FRILIALES 204 .48 ; 5.4000 112.04
BOOS BESAF ASS . VIEILLESSE PLAF 2203.48 6.6500 | lu6.60 8.3000 182.97
BOUE URSSHEE- ASH. VIETLLTSSE DEPLAY 2204 .48 ©.1030 2.2 1.6000 35,27
Q07 FBL 2204 .48 9.1060 2.20
FJF? REPAKTTON FILLCN 157.83 -300. 0000 -157.83
EH2 ASSEUIC Tr A 2204 .48 2.4000 §2.91 4.0000 88.18
B9 FORDS DE GNASTIE {AGS) 2205.48 9.3000 §.61
BQ20 RET NC OBLIG Tx 1 220448 3.0000 £5.13 45000 $8.20
SOR1 RETRALTE -~ AGFF NC Tr 1 210448 6.8000 17.64 1.2000 26.4%
BMUT MUTURLLE 15.84 1.0000 16.94 85,2400 25,54
RS TAXE APGRENTISSAGE 2204.48 o, 5000 11.02
BQ74 COMIRIFDEVELOPFT AFPRENTTSSAGE 2204..48 0.1800 3.97
B2 PAIIICIDANS FORMET® ENTRER< 10 2204 .48 1.6000 35.27
W27 OS5 DEDUCTIRLE 27£1.84 5.1000 315,35 B
B8 REDOCT RELRES SUPPL. P.P.cs 20 17.33 -1.500% -26.00
TOTAL, DES RETENUES L §52.96
i
:
NET DHROSRELE 1770.18
£W01 URSSAF CSG NON DEIUCTISLE a251.84 2.4000 54.2
SWOA URSEAF CRDS 226354 0.5800 1.3
RET A PAYER 1704.59
i
21215.15
21235.15
15550.57
0.0

Dans volre intérs! et pour vaus aider & faire vaiolr vor

A difaut e Convention Collective : Code du ravail - Dhrde dos congés payes : arnl 3141-3.6.7.11,13 « Durce préanis mL.l..é:-! ' & 12341

, CONSBIVEX c8

da paig sang




BULLETIN DE SALAIRE

SARLAT!
Zone di Ligerval
Ruae de (a Plalne BP 118 Périotle : Septembre 2012
Fiteo  DiGOW Paisment to : 30/08/12
Siret: 4760438506025  Code.NAF: 46538 N
: 109120 ;30820
Urssaf: 740006009986797191 MACON CEDEX 9 Duz  animieor2 A 12
CPN1  CPHN -
Acquis : B0 4 1028 7 MR BRION YANNICK
Totslpris: 2808 [/  bLen -/ ‘ : LA GREVE
Stafelid ; .o /1008 Z{PLACEDELA
Mavicale: 1 NoSéou: 15598402812885 TI180  DIGOIN
Entré{e) lo; 0270172007 h
Emplol:  EMPLDE MAGASINAGE Anciensta ; 0200172007

coeff‘ 148,0000 s&mc horake 3

SAIAIRE ERUT 1656.75
N1 INEART MALADIE-MATERS, - TRVAL. 165675 0. 7500 i3 12,6000 212,08
EQ16 CONTRIE. SOLITARITE AUTONOMIE 1656. 75 0,3000 4.9
BQ03 URSSRAS ALTZUENT, IR TRAVRIL 1656718 1.5000 31.4
Ep04 DRSSP ALMOCATIGNE FAMILIALES 3648.75 5.4000 83,4
BW5 URSSAR ASS, VEETIXESIE PLAF 1656.75 £,6500° 110.17 8.3000 137.5
EDE URSSAY ASY. VIETLIESSE DEpiay 1656.75 1, 1000 1.66 1.6600 26,6
BT FAL 1686.75 9.1000 L
BOF7 REDUCTION FILLOW 414.4% -100, 5000 ~4H.
BN2 ASSEDIC Tx A 14658.75 2.8000 35.7% 4.0000 £6.
&S TOHUS Di CORANTIE (ASSS 1656.78 02,3000 4.5
ERU RET K¢ GHLIG Tx 1 1654 .75 3. 0000 45,16 4.5000 4.5
BRI RETHALIR - 369 T Tx 1 1656 .75 078000 13.2% 1.2630 13.B
ENOT MUTOSLLE .34 16000 16.94 85,9400 2R
RS TRE AFPRENTIESAEE 1856.75 0.5000 §.7
EQ74 CONTRISCEVERLOPPT AFPRENTISSAGE 1656.78 0.1840 -3
EGZ9 PARTICIPAT® FORMAT® EWTREF: 10 1656.75 1.6000 6.5
W27 053 TERXTIRME 1723,70 £.100¢ 7.9%
ERNZR FEIT HEURES SUFFL. B.P.<z 20 17,32 -1.5000 26,
TCTAL DES RETENCES 331.82 362
NET PEOSHELE i324.93
SED1. TRESAP ¢S5 MO BETUCTIBLE 1723.70 2.4000 41.37
SW0R URSGAR Omd 1723.70 ¥.5000: 8,62
NET & PAYER 1274.94
163,00 15465. 07 Patement 282,61
1475.60 15465.07
151.3% 11318,20 pax Chigue 744,42
201536
a.00
SENCE [ MINEITIR COARCTIVE 127484 Eures

A defant de Comveation Collertive : Cade dit trave| -

D dey vongds payés » et 3191362, 11,12 - Durde prsavl - art L2371 ¢1 L F234-1
Mo!mmmmmwwmdms.mwmwmdem sans bmitaficl 0¢ durés.




samA BULLETIN DE SALAIRE

Zone de Ligerval

Rusy de 1a Plaine BP 119 Périsde: Septembre 2012

71160 DIGOIN Pajement le © 30/09/12

Siret : 41760438600025 Code NAF: 46698

- o1/000201 T 30409020

Urssaf: 710000009964797191 MACON CEDEX 8 Bu 2 M 2
— = PN s e s g e .

Acquis © w.oe /10,08 / ! Mme GODART CARINE

Total pris : 0.6 / oo / : RAM

Sdide : g0/ awmon 7 { 13Lo7 EAUX

Matricule : 13 NoSécu:: 273020310202180 83470 SALIGNY SUR ROUDON

Nom Patronymique . LAVEVRE
Entré{e) le: 014022012
Emploi ; EMPLOYE DE BUREAU Ancienneté ; 0170922011

Classif- COEF140 Coeff. 140.0000 SMIC horaire :  9.40 Plafond Sécu:  3031.00
: e e B 3 N T B
: i Taux;
R - i e
=2 T e ol Gl
i
;
SALATIRE BRUT 847.52
BQUL URSSAP MALALL2-MATERN. ~TNVAL. §47.63 4. 7500 6.36 12.8000 108,58
FOIE CORTRIB. SOLINERITE AUTONCOMIE 847.63 #.3000 2.54
EQOR URSSRF ACCTLENT ) TRAVAIL 847.63 1.9000 i6.10
BO04 DRSSAR ALLOCATIONS PAMILIALES 847.€3 5.4800 45.77
HUS URSSAF ASS. VIEILLESSE PLAR B47.63 6.6300 56.37 8.3060 70.38
B0S DRSURF ASS. VIEIILESSE DEHLAF 347,63 £.1000 0.85 1.6000 13.56
B0T FiL 847,63 0. 2060 0.85
BF7 REDUCTION FILIKN 2313.7%4 -100, 060D ~213.H%
BR2 ASSERIC TT A BAT.63 2.4000 20.3% 4.0000 33.51
QIS BONDS T GARANTIE (AES) 847,63 | 0.3000 2,54
BRe EET W ORRIG- T 1 827,62 23,0000 25.43 4.5000 38.14
EQR1 FETREATIE - MF¥ 80 Ir 1 $47.63 ©:800D 6.78 1.2000 10.17
BT MODUELLE = 16.94 1.0000 16,94 95.940% 95,94
SPR TRYE APFRENTISSAGE 847,63 0.5000 4.24
Y13 CONTRISIRVELOPFT APPRENTISSAGE 847.63 0.1600 1.5%
29 PARTICIPAT® FORWT® BNTREP< 18 8477 .62 1.6000 13.55
BB PARTICIPY FORMATION COD B47.83 1.0000 9.38
27 056 DENCTIRLE 928.74 5.1000 47.37
TOTAL DES RETRNDES 180.44 252.44
§
i
i
WET IMPOSRBLE 687.19
W01 URSSAF OFG NN DEDUCTIRLE g5, 2.5000 22,28
S@02 URSSAY CRDS 43574 0.5000 4.64
NET A PATER 648,28
10047.53
10047.53
7910.€3
o.00

A difiant do Conventipn Collective - Code dp wavall - Duree des congés perés : artLUSE3.67.11,02 - Durde grdavis ! at. L1231 ot b 12341
Oans:mmhtérétef.mwvwsafderé {aire valoir vos deolls, conservez ce in da paie sans Bmitation dé durée.




SARL AT

Rue de (a Plaine - BP 119
71160 DIGON.

Sitet: 41760438600025
UJ'ssaf ﬁmﬁﬂ”

Code NAF: 46658
MACON CEDEX 8-

CPN4 PN
Adndls 5, iz.00 / 0w 4
Tolalpis ; e / Ges f
Solde : g0 / 109 ¢/
Matricule : 14
Ehtréfe) o DW01/2012
Emplol : RANUTENTIONNAIRE

mmm
s:q:pmjcr@izsﬁ
.ﬂsa.s.‘pawi.l—é&ﬁn.

Avsence malatle Gafiei-09u9Y]

K. Supp.majoréss 8 35 §

SALATHE

mm&’m 15 5¢ 3

T320 BED I ORLIS T 2

BORY REIRATTE - AGFPC Tr 1

BT MOTELE

E028 TAYE AFTRENTISSPGE

QY4 umvmmm
29 PARTICIPAT® FORMATY ENTRED: 10

R RERCT HEURES, BOPPL. P.P.es 20

AL DES RETERIES

C!assﬁ* NY/ET

NoSécy.: 1BODBT134207708

BULLETIN DE SALAIRE

Période: Septembie 2012
Baiementla:  S0/02

D 0100912012 A 20/08/2012

M. PAPILLON LIONEL
2 IMP LES CONSORTS

03516 CHASSENARD

Anciénneté

Coeff: O

Lugis e b
smc mre 940

el

0000,

-1BR.ET
17098

27.80
3.20

'1330.56
1330.56
133055
1330.5%
1130,58
1330.58
1330.56
332.6%
1330.56
133038
i3mm.s8
1330.58.
16.9%
1330.56
1130.58
1338.56
133056
240%, 2
.82

184382,
1483 .22

-8.5800
un‘ m

-1 Gans

iU e

58500
.19068,
342400
3.0000

0.8009
1-0000

$.1000

453.00
207.53
295,51
34.08
' 1239 5%
(2.98 12.8000
2. 3000
3 FU03
5,4000
.4g 8. 3000
1.2% 16000
111000
AZ'ID.ODM
.93 4.0p00
0.3000
X8.9% ].5000
ie.sa L3600
16.84 435 9400
0.5000
0.1800
1.6000
1.0060
71.56
‘luw
270,78
1959.78
ixes
T.02
161%,08-

par Chispre £35.08
165447
4019.08 Euras

o fectives n&du walf - Eerée des-v «msy#s,am 12 Dvre ,afd‘Lid?’-]dﬁ!&S«t—!
Acditasy de Comvention Collestive: € ooy wmt*sm& s proais 5

Dans volre intésat ef gour vaus.aider & faieg valoir vis arof

mﬁe sans miation do

S NIIDUIVPUDUIoRIPSoWNRES SV VD PPN




CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

Entre les soussignés -

Et
demeurant

Nationalité :

Date et lieu de natssance ;

N de Séeurité Sociale :

11 a été convenu-te qui suit

ENGAGEMENT

SARL ATI -+

Négoce de teus produits destinés 2 I'industrie

ZEN des Miriers - B.P 119

71160 DIGOIN

Représentée par Monsieur Michel Perche, gérant
Mademoiselle BERNARD Marie-France

Les Granges — 71600 VARENNE SAINT GERMAIN
Frangaise

26 septembre 1970 2 Digoin

27009 71 176 022/ 65

d'une part,

d'autre part,

A compter du 3 juillet 2000 2 8 h 30, Mounsieur PERCHE Michel engage Mademoiselle BERNARD Marié<France aux
conditions générales de Ja Convention Collective du commerce de gros consacrée aux employés et ouvriers, ainsi qu'aux

conditions particuliéres ci-aprés.

«

Mademoiselle BERNARD Marie-France qui accepte cet engagement, déclare formellement n'étre liée 2 aucune mmre
entreprise et étre libre de tout engagement envers son précédent employeur.

-

FONCTIONS

Mademoiselle BERNARD Marie-France exercera les fonctions d'employée de conditionnement.

Mademoiselle BERNARD Marie-France exercera ses fonctions dans le cadre des instructions données par Ia Direction. Ces
instructions seront susceptibles d'évolution.

CLASSEMENT

Le classement des fonctions confiées 3 Mademoiselle BERNARD Marie-France est Je suivant : N1

LIEU ET HORAIRE DE TRAVAIL
Mademoiselle BERNARD Marie-France exercera ses fonctions ¥ DIGQIN

Ses horaires de travail seront les suivants

Jundi

Mardi
Mercredt
Jeudi
Vendredi

REMUNERATION

8h30a12h00

- 8530a12h00

8h30212h00
8h30a212h00
8h30412h 00

13h30a18L00
13h30al18h00
13030218000
13h30218h00
13h30a17h00

Y I AR X T8N et



En rémunération de son wravail, Mademoiselle RERNARD Marie-Franee percevra chaque mois un salaire brut forfaitaire de
7 681.68 F pour un horaire mensuel de 169 hetres. '

Cette réoumération sera réajustée en fonction des revalorisations prévues par la Convention Collective précitée,
CONGES PAYES i

Mademoiselle BERNARD Marie-France bénéficiera des congés payds instituds en favens des employés de Ia sociérd, soit
actuellement cinq semaines par an, I péridde de ces congés étant déerminse selon une décision & intervénir chague sanée
dans 'entreprise et qui Sera portée en temps utile 3 I connaissance de l'ensemble des salariés.

OBLIGATIONS

Mademoiselle BERNARD Marie-France s'engage pendant la durée de son contrat 4 reSpectér les instructions qui pourront
I &tre données par Venireprise et & se conformer aux régles régissant J¢ fonctionhément interné de celle-ci '

Mademoiselle BERNARD Marie-France s'oblige égalemeit & informer Veatreprise: sans délai de tout changement qui
interviendraft dans Jes situations qu'il 2 signalées lors de son engagement (adrésse, situation de famille, erc....)

En ontre, pendint Ja péricde d'essai prévnk ci-aprés, BERNARD: Marie-France devra fournir tous les éléments nécessaires
pans cénstiter soi dossicr et devra égalerhent se soumettre & [a visite médicale 2 laquelle if sera convogué.

PERIODE D'ESSAL
Le présent conttat ne deviendra définiiuf qua lexpiration dine période d'essai finde, en conformité de la Convention
Collective précitée; & un mois:

Pendant cette période, chague partie-pourra metre fin au contrat dans les conditions prévues par Fanticle précité de la
Convention Collective,

DUREE DU CONTRAT

A Fissue de la période d'essai, si elle s'est révélée satisfaisante, le présent contrat se poursuivra pour une durée indétemminée.

Chammdespﬂspouu&ymemeﬁmsomrésmdempecmlaréglesﬁxéwégﬂgﬁ’etpasialoiexla(:onvenﬁon

Collective.
Caisse de Retraite Complémentaire : ARCIL
Organisme de Préveyance
URSSAF de Sadne ¢t Loire 2 Macon N° Cousant : 710 9904797191
s ,3,& P ;\’ Fiit &0 double exemplaire
bl " . e
T bk A A Digom
b J" LN Ef Le 17 jiriller 2000 .
(e o ,

L ok PRt SR

Faire précéder les signatures.de la menticn manuscrits LU ET APPROUVE"

et A e e b e s ey mm— et P N e e A6

FEDUTERUTceppn S SIS I Sattemand e



CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE
ATEMPS COMPLET

Entre les soussignés

La société SARL A.T.l.

417 604 386 RCS MACON

Code NAF : 241N

Adressedusigge:  ZEN des Mdriers — 71160 DIGOIN

Agissant par lintermédiaire de son représentant légal Monsieur PERCHE Michel,

Gérant.
Dont les cotisations de sécurité sociale sont versées sous le numéro 710 9904797191 a
FURSSAF située 4 MACON,
d'une part,
Et _
Mademoiselle Maud DUMONT
Nationalité : Frangaise
Numéro national d'identification 2820371342042/07
Néele 16 mars 1982 & PARAY-LE-MONIAL
Demeurant LesCopstrts (e Casrouge
03510—CHASSENARD
. FAbeo Vo St Germalin
d'autre par,
I a ét8 convenu ce qui suit :
ARTICLE | - Engagement

Sous réserve des résultats de la visite médicale d'embauche, Mademoiselle DUMONT Maud est engagée &
compter du 24 Aot 2008, par la Société AT en qualité d'employée administrative.

La déclaration nominative préalable a lembauche a été remise 4 URSSAF. Conformément 4 la lof,
Mademoiselle DUMONT Maud a un droit d'accés et de rectification aux informations portées sur ce document.

ARTICLE It - Durée du contrat

e

Ce contrat est conclu pour une durée indéterminée. Il ne prendra effet définftivement qu'a lssue de la période
d'essai qui expirera le 21 septembre 2006.
Pendant la période d'essal, les deux paries pourrant rompre le contrat sans indemnité ef sans préavis.

S'agissant d'une période de travail effectif, toute suspension qui Paffecterait (maladie, fermeture pour congés

payés) la prolongerait d'une durée égale. Durant cefte période d'essal, chacune des parties pourra meftre fin
au contrat a tout moment, sans indemnité d'aucune sorte.

1/3




™~

ARTICLE i - Fonctions

Mgdgmoisellg DpMONTMmd'emcera au sein de la sociéte les fonctions ;I' : loyé adminis
mission lexécution des taches stfvantes sans que cefte énumération puissé &
exhaustive :

- secxématcommemlal courant

- tenue des joumaux comptables (achats, ventes, banques et opérations diverses) en fiaison avec le

cabinet comptable

- récepfion et standard téléphonique
- classement, archivage, courriers et plus généralement 'ensembile des taches liées au secrétariat.

Ces fonctions seront exercées dans I'étabfissement de la société situé ZEN des Mariers 71160 DIGOIN.

ARTICLE IV - Rémunération

Mademoiselle DUMONT Maud bénéficiera d'une rémunération mensuelle brute de 1 254,28 € pour 151 h 67
{35 heures hebdomadaifes).

Cetfe rémunération est forfaitaire. Les. heures effectuées en sus de cetfe durée ouvrent droit 3 un complément
de rémunération selon la legislation en vigueur.

ARTICLE V - Durée du travail

Mademoiselle DUMONT Maud sera soumise 2 la durée conventionnelle du travail applicable & ce jour dans
Fentreprise, soit heures 39 hebdomadaires selon les horaires suivants : -

Lundi au jeudi 8 heures @ 12 heures 13 heures 30 3 17 heures 30
Vendredi 8 heures & 12 heures 13 heures 30 & 16 heures 30

| esl expressément convenu effre les parties que les horaires de travail mentionnés au présent contrat
pourront &fre modifiés en fonction des impératifs économiques de entreprise, ce dont Mademoiselle
DUMONT Maud déclare avoir été informée et 'avoir accepts.

En cas de.modification de 'horaire, Mademoiselle DUMONT Maud sera prévenue au mains sept jours par
avance.

ARTICLE VI - Absences

Mademoiselle DUMONT Maud est tenue de prévenir immédiatement la SOCIETE A.T.L. de toute absence
pour maladie ou accident: Efle devra foumir un certificat médical justifiant son absence dans les 48 heures.

En cas de prolongation d'airét de fravail, Mademoiselle DUMONT Mauddevra transmettre dans les mémes
délais le certificat. médical jusfifiant cetie profongation.




ARTICLE Vil - Congés payés

Mademoiselle DUMONT Maud aura droit aux congés payés prévus par les arficles | 223-1 et suivants du
Code du travail ef par la convention collecfive applicable dans l'entreprise.

ARTICLE Vil - Rupture du contrat de travail

Mademoiselile DUMONT Maud et la SOCIETE AT.I. peuvent ['un et l'autre rompre & tout moment le contrat
de fravail en respectant les dispositions légales et conventionnelles en vigueur.

Le délai de préavis dii par la SOCIETE A.T... out par Mademoiselle DUMONT Maud en cas de rupture du
contrat de fravail est fixé par les articles L 122-5 et L 122-6 du Code du travail en fonction de 'ancienneté que
Mademoiselle DUMONT Maud aura acquise au momerit de son départ.

ARTICLE IX - Exclusivité

Sauf accord écrit de la société, Mademoiselle DUMONT Maud s'engage & n'exercer aucune acfivité
professionnelle complémentaire & cefle qu'il exerce dans le cadre du présent contrat.

ARTICLE X — Avantages sociaux & Dispositions diverses

Les parfies s'engagent & respecter les dispositions légales, réglementaires et conventionnelles en vigueur
dans fentreprise dont Mademoiselle DUMONT Maud déclare avoir pris connaissance.

Mademoiselle DUMONT Maud bénéficiera des lois sociales instituées en faveur des salariés notamment en
matidre de sécurité sociale et en ce qui conceme le régime de retraite complémentaire.

Mademoiselle DUMONT Maud reléve de la catégorie "employé”, et sera affiliée dés son entrée au sein de la
sociéfe :

& la caisse de refraite complémentaire GROUPE TAITBOUT
Adresse ; BP 369 - 80007 BELFORT CEDEX

Mademoiselle DUMONT Maud déclare de plus étre libre de tout engagement et n'étre li€e par aucune clause
de non-concurrence avec un précédent employeur.

Elle s'engage a faire connaitre dans les plus brefs délais & la SOCIETE A.T.. fout changement dans sa
situation personnelle.

Fait & DIGOIN

le 20 a0t 20086,
en deux exemplaires.
Signatures précédées de la menfion manuscrite "Lu et approuve® ‘ .
Sianature du salarié Si natﬁ 8}'
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“i U .-CONTRAT DETRAVAIL A DUREE INDETERMINEE
S 7 i ATEMPS COMPLET .~

Entre les soussignés

La SOCIETE SARL A.T.l.

477 604 386 RCS MACON

Code NAF : 241N

Adresse du Siége ¢ ZEN des Miriers — 71160 DIGOIN

Agissant par ['intermédiaire de son représentant Iégal Monsieur PERCHE Miche, gérant.
Dont les cotisations de sécurité sociale sont versées sous le numéro 7109904797191 &

[URSSAF de MACON .
d'une paf,
Et
Monsieur MESQUITA Nelic

Nationalité : Frangaise
N°S8.S.: 1771271342022/ 78
Néle 6 Décembre 1977 3 PARAY LE MONIAL (71)
Demeurant : " es Aubarres™ 03290 ~ SAINT POURCAIN SUR BESBRES

d'dutre part,

I a été convenu ce qui suit

ARTICLE [ - Engagement

Soiis réserve des résultats de la visite médicale d'embauche, Monsieur MESQUITA Nelio est engage a
compter du 11 juillet 2008, par la Sociétd A.T.l en qualité de conducteur de presse.

La déclaration nominative préalable 4 l'embauche a &té remise 4 URSSAF conformément & la loi, Monsieur
MESQUITA Nelio a un droit d'accés et de rectification aux informations portées sur ce document.

ARTICLE 1l - Durée du contrat

Ce contrat est conclu pour une durée indéterminée. |i ne prendra effet définitivement qu'a lissue de la période
d'essal de trente jours.
Pendant la période d'es3i, les deux parties pourront rompre le contrat sans indemnité et sans préavis.

S'agissant d'une période de. travail effectif, toute suspension qui Iaffecterait (maladie, fermefure pour congés
payés) la prolongerait d'une durée égale. Durant cette période d'essal, chacune des parties pourra metlre fin
au contrat & tout moment, sans indemnité d'aucune sorte.




ARTICLE il - Foncfions
WMonsieur MESQUITA Nelio exercera au sein de la société Jes fonctions de conducteur de presse,
Ces fonctions seront exercées dans Tétablissement de la société situé ZEN des Mariers 71160 DIGOIN.

ARTICLE IV - Rémunération

Monsieur MESQUITA Nelio bénéficiera dune rémunération meénsuelle brute de. 1 500€ pour 169 heures
{39 heures hebdomadaires).

Cette rémunération est forfaitaire. Les heures effectuées en sus de cefte durée cuvrent droif & un complément
de rémurniération sefon la légistation én vigueur.

ARTICLE V - Durée du travail

Monsieur MESQUITA Nelio sera soumis a la durée conventionnelle du travail applicable a ce jour dans
fentreprise, spit heures 39 hebdomadaires selon les horaires suivants :

Landi au jeudi 8 heures 4 12 heures 13 heures & 17 heures

Vendredt 8 heures a 12 heures 13 heures 3 16 heures

It est expressément convenu enfie les parties que les horaires de travall menfionnés au présent contrat
pourront-&lfe modifiés en fonction des impératifs économiques de I'entreprise; ce dont Monsisur MESQUITA
Nelio déclare avoir 6t informé et P'avoir accepte.

En cas de modificafion de I'horaire, Monsieur MESQUITA Nelio sera prévenu au moins Sept jours par avance,

ARTICLE Vi - Absences

Monsiéur MESQUITA Nelid est fenu de prévenir immédiatement la SOCIETE A.T.l: de toute absence pour
maladie ou accident. Il devra fournir un certificat médical justifiant son absence dans fes48 heures.

En cas de prolongation d'arrét de travail, Monsieur MESQUITA Nelio devra transmetire dans les mémes délais
le certificat médical jusfifiant cette prolongafion. |

TICLE Vil - Congé és

Monsieur MESQUITA Nelio aiira droit aux congés payés prévus par les articles- L223-1 et suivants du Code
du travail et par la convention collective applicable dans f'entreprise.

ARTICLE Vill - ire du contrat de travail

Monsieur MESQUITA Nelio et la SOCIETE A.T.L. peuvent Fiun et lautre rompre & tout moinent le conirat de
travail en respectant les dispositions légales et conventionnelles en vigueur.
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Le délai de préavis dii par la SOCIETE A.T.l. ou par Monsieur MESQUITA Nelio en cas de rupture du contrat
de travail est fixé par les articles L 122-5 et L 1226 du Code du travail en fonction de I'ancienneté que
Monsieur MESQUITA Nelio aura acquise au moment de-son départ.

ARTICLE IX - Exclusivité

Sauf accord écrit de la societé, Monsieur MESQUITA Nelio s'engage & n'exercer aucune activité
professionnelle complémentaire a celle qu'il exerce dans le cadre du présent confrat.

ARTICLE X — Avantages sociaux & Dispositions diverses

Les parties s'engagent & respecter les disposiions légales, réglementaires et conventionnelles en vigueur
dans I'entreprise dont Monsieur MESQUITA Nelio déclare avoir pris connaissance.

Monsieur MESQUITA Nelio bénéficiera des lois sociales instifuées en faveur des salariés notamment en
matiére de sécurité sociale et en ce qui conceme le régime de refraite complémentaire.

Monsieur MESQUITA Nelio reléve de la catégorie "employé®, et sera affilié dés son entrée au sein de la
socigté |

& la caisse de retraite complémentaire : GROUPE TAIBOUT CIRSIC
Adresse -, BP 368 - 90007 BELFORT CEDEX

Monsieur MESQUITA Nefio déclare de plus étre libre de fout engagement et n'élre lié par aucune clause de
non-concurrence avec un précédent employedur.

Il s'engage 4 faire connaitre dans les plus brefs délais 4 la SOCIETE A.T.1. tout changement dans sa situation
personnelle.

Fait a DIGOIN
fe 10 juillet 2006,
en deux exemplaires.
Signatures précédées de la mention manuscrite “Lu et approuvé”
Signature du salarié Signature de l'employeur
AT
85.53.7732
e Intemnet auadhes&fs com
£l atiadhesifs@wanadoo.fr
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Entre les soussignes :
La société SARL A.T.L
417 604 386 RCS MACON
Code NAF : 241N
Adresse du sidge : ZEN des Mariers — 71160 DIGOIN
Agissant par l'intermédiaire de son représentant légal
Monsieur PERCHE Michel, Gérant.

d'une part,
ef Monsieur BRION Yannick
demeurant 75, Rue Georges Lafleur — 71160 DIGOIN
né le 21 Septembre 1985 a CRETEIL,
nationalité Frangaise
N° Sécurité sociale 1 85 09 94028 129 /85
d'autre part,

1l a &té convenu ce qui suit &

ENGAGEMENT :

Sous réserve des résultats de la visite médicale d'embauche, le présent contrat est
concly & compter du 2 Janvier 2007 pour une durée indéterminée, en application de
rOrdonnance n°2005-893 du 2 aodt 2005 relative au contrat de travail « nouvelles
embauches ».

La déclaration préalable & 'embauche de Monsieur BRION Yannick a été effectuée a
FURSSAF de MACON, auprés de laquelle la Société ATl est immatriculée sous le
n° 710 990 479 7191.

Monsieur BRION Yannick pourra exercer aupres de cet organisme son droit d'accés
et de rectification que lui confére la loi no 78-17 du 6 janvier 1978.

CONDITIONS D'ENGAGEMENT )
Le contrat de fravail de Monsieur BRION Yannick est régi par les dispositions du
code du travail, hotamment les articles L. 223-2 & L. 223-8 pour les congés payeés,
ainsi que par les dispositions particuliéres du présent contrat.



EMPLOI ET QUALIFICATION
Monsieur BRION Yannick est embauché & compter du 2 Janvier 2007 en qualité de
Conducteur. de Presse. -

il est expreissément convenu entre les: parties que Monsieur BRION Yannick po&na
étre amené a effectuer d’autres taches du cycle de production, ce dont Monsieur
BRION Yannick déclare avoir été informé et accepter.

LIEU DU TRAVAIL
Monsieur BRION Yannick travaillera au siége de la société actuellement situé a
DIGOQIN.

DUREE DU TRAVAIL

Monsieur- BRION Yannick sera soumis & la durée conventionnelle du travail
applicable 4 ce jour dans I'enfreprise, soit 39 heures hebdomadaires, réparties
comme suit ;

Lundi au Jeudi : 8 Heures a 12 Heures et de. 13 Heures 30 & 17 Heures 30
Vendredi : 8 Heures & 12 Heures et de 13 Heures 30 a 16 Heures 30

I est e;pressémam convenu entre les parties que thoraire de travail mentionné au
présent confrat pourra étre modifié en fonction des impératifs économiques de
Pentreprise, ce dont Monsieur BRION Yannick déclare avair été informé et I'avair

accepté. 3

En cas de modification de 'horaire, Monsieur BRION Yannick sera prévenu au moins
sept jours par avance.

REMUNERATION .

Monsieur BRION Yannick percevra une rémunération mensuelle de 1 254.28 € pour
un horaire mensuel de 151 heures 67 (35 heures hebdomadaires). Cette
rémunération est forfaitaire. Les heures effectuées en sus de cetle durée otuvrent
droit 4 un complément de rémunération selon fa législation en vigueur.

CONGES PAYES
Monsieur BRION Yannick aura droit aux congés payés prévus par les aricles L-223
et suivants du Code du Travail et par fa Convention Collective Iappﬁca;ble dans

Pentreprise.

ABSENCES ’
Monsieur BRION Yannick est tenu de prévenir immédiatement la Sociétée ATI de
toute absence pour maladie ou accident. Il devra fournir un certificat médical justifiant

son absence dans.les 48 heures.

En cas d(-; prolongation d’arrét de travail, Monsieur BRION Yannick devra transmettre
dans les mémes délais le certificat médical justifiant cette prolongation.
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RUPTURE DU CONTRAT

S'agissant d'un contrat « nouvelles embaturches », ce confrat comporte des régles de
rupture spécifiques pendant les deux premiéres années a compter de la date de sa
conclusion.

Pendant les deux premiéres années, le confrat pourra éire rompu a linitiative de
I'employeur ou du salarié, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Le salarié a un délai de douze mois, & compter de 'envoi de Ia lettre recommandée
avec accusé de réception notifiant la rupture du contrat, pour contester cette rupture
devant les tribunaux.

PREAVIS : En cas de rupture du contrat & l'initiative de 'employeur pendant |a période
de deux ans a compter de la conclusion du contrat, sauf en cas de faute grave ou de
force majeure, le préavis sera.de :

- deux semaines a lissue d'au moins un mois de présence dans
I'entreprise

- un mois a lissue d'au moins six mois de présence dans
'entreprise.

INDEMNITES DE RUPTURE : De plus I'employeur versera au salarié, sauf en cas de
faute grave, une indemnité égale & 8% du montant total de la rémunération brute
depuis la conclusion de son contrat.

Passé les deux premiéres années courant de la date de la conclusion du present
contrat, sa résiliation sera régie par les dispositions du code du travail et de la
convention collective de

EXCLUSMITE

Sauf accord écrit de la- Société ATI, Monsieur BRION Yannick s’engage & n'exercer
aucune activité professionnelie complémentaire a celle qu'il exerce dans le'cadre du
présent contrat.

AVANTAGES SOCIAUX & DISPOSITIONS DIVERSES

Monsieur BRION Yannick respectera scrupuleusement les horaires et consignes de
travail qui lui seront indiqués par la Direction. i s'engage 3 observer la plus grande
discration sur toutes les informations portées a sa conndissance & l'occasion de son
travail dans I'entreprise.

»

Monsieur BRION Yannick bénéficiera des lois sociales instituées en faveur des
salaiiés notamment en matiére de sécurité sociale et en ce qui conceme le régime
de retraite complémentaire.

Moansieur BRION Yannick déclare de plus, étre libre de tout engagement et n'étre lié
par aucune clause de non-concuirence avec un précédent employeur.
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Monsieur BRION Yannick s'engage & faire connaitre dans les plus brefs délals & la
Sociéts tout changement dans sa situation personnelie.

Monsieur BRION Yannick reléve de la catégorie ouvrier, et sera affilié dés son entrée
au sein de la société :

4 Ja caisse de retraite complémentaire : GROUPE TAIBOUT
Adresse : BP 369 — 90007 BELFORT CEDEX

Fait en deux exemplaires originaux, dont un pour chacune des parties.

A Digain, le 2 Janvier 2007

Pour la société Le salarié
{Lu et approuvé) {Lu et approuvé)
(Signature) (Signature}
- . \ ~
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 CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

-

Entre les soussignés :
o Lasociété ATI,

$ARL, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de MACON sous le
numézo : 417 604 386,

SIRET : 417 604 386 000 25,
Code NAF : 46698,
Siége social : Zone de Ligerval - Rue de la Plaine 71 160 DIGOIN,

agissant par lintermédiaire de son représentant légal Mr. Michel PERCHE,
Gérant,

dont les cotisations de sécurité sociale sont versées sous le ngméro
710000009904797191 4 I'URSSAF située 177 rue de Paris 71027 MACON
CEDEX 9,

d‘une part,

o Monsieur LIONEL PAPILLON,
Né le 30/08/1980 & PARAY LE MONIAL,
De nationalité Frangaise,
Nurnéro de sécurité sociale - 1 80 08 71 342 077 06,
Demeurant 2 impasse les Consorts - 03510 CHASSENARD,

d'autre part,

Il a été convenu ce qui suit ;

ARTICLE 1 - Engagement

La société AT engage, 4 compter du 09/01/2012 & 8 heures, Monsieur LIONEL PAPILLON
en qualité de manutentionnaire, selon un contrat de travail 4 durée indéterminée.

L’engagement de Monsieur LIONEL PAPILLON est subordonné aux résultats de la visite
médicale d'embauche a laquelle il devra se soumettre, conformément aux dispositions Iégales
et réglementaires en vigueur.



e, e e A A a2 o1l oy

CDI de Monsieur LIONEL PAFILLON

%% ﬁ@m, nominative préalable & I'embauche a &£ remise 4 'URSSAF DE SAONE ET

Conformément 4 I loi du 6 janvier 1978, Mensieur LIONEL PAPILLON a un droit d'accés €t
de rectification aux informations portées sur ce docunient.

ARTICLE 2 - Durée du contrat

Ce.connatnprend effet le 09/01/2012. 11 est conclu sans période d'essai.

ARTICLE 3 - Fonctions - attributions

La fonction de manutentionnaire exercée par Monsieur LIONEL PAP ILLON correspond, au
regard de la classification des emplois telle que prévue par la convention collective applicable
dans I'entreprise, an statut d’employeé.

Les artributions de Monsieur LIONEL PAPILLON sont toutes celles qu'il est possible
d’attendre dans cette fonction.

Monsieur LIONEL PAPILLON devra se conformer aux directives &t instructions qui lu
seront données par le dirigeant de la Société ou par toute aufre personne que celui-ci
entendrait se substituer en ce qui concerne les diverses modalités de son activité.

Monsieuf LIONEL PAPILLON s’engage & exercer ses atiributions aux mieux des intéréts de
*entreprise, en se conformant tant & la lettre qu'a I’esprit des instructions gui lui seromt
données. A ce titre, il devra, en toutes circonstances, apporter unc attention particuliére 4 la
qualité du service rendu, ~

Par consdquent, Monsieur LIONEL PAPILLON s’engage expressément a effectuer 1ous les
déplacements nécessaires 4 I’exercice de ses fonctions qui pourraiént lui étre demandés par Ia
société ATIL.

Monsieur LIONEL PAPILLON sera rattaché au sidge de 'entreprise actuellement Zone de
Ligerval Rue de 1 Plaine 71160 DIGOIN.

ARTICLE 4 - Durée du travail )
Monsieur LIONEL PAPILLON sera soumis 4 la durde colléctive du travail applicable daus
I'entreprise.

A titre &"information, 'horaire de travail de Monsieur LIONEL PAPILLON sera le suivant:

- tundi an-jeuds : $h-12h30 13h-16b30
- vendredi : 812530 13h-15k30




CDI de Mensieur LIONEL PAPILLON

Il est expressément convenu entre les parties que les horaires communiqués ne sont
aucunement contractuels et ne constituent pas un élément esséntiel du présent contrat.

En conséquence, ils powrront étre modifids par la Société en fonction de 'organisation de
Pentreprise et des nécessités de service.

Monsieur LIONEL PAPILLON pourra étre amené, 2 la demande expresse de la Société, a
effectuer des heures supplémentaires au-dela de I’horaire collectif.

ARTICLE § - Rémunération

Monsieur LIONEL PAPILLON percevra une rémunération mensuelle brute de mille six cent
svixante. trois euros cinguante trois (1 663.53€), calculée sur la base d’un horaire
hebdomadaire de 39 hewres de travail effectif (majorations pour heures supplémentaires
incluses).

A cette rémunération s’ajouteront le cas échéant les primes et indemniiés prévues par la
convention collective.
ARTICLE 6 ~ Absences

Monsieur LIONEL PAPILLON est tenu de prévenir, ou de faire prévenir, immédiatement la
société ATI de toute absence en précisant le motif et la durée probable de son absence.

1f devra es outre fournir tout document justifiant son absence dans les 48 heures.

ARTICLE 7 - Congés payés

Monsieur LIONEL PAPILLON aura droit aux congés payés prévus par les articles L. 3141-1
et suivants du Code du travail et par la convention collective applicable dans 'entreprise.

ARTICLE 8 - Discrétion

Monsieur LIONEL PAPILLON s'engage a observer la plus grande discrétion sur toutes les
informations, connaissances et techniques qu'il aurait connues & l'occasion de son travail dans

l'entreprise.

Cette obligation de discrétion demeurera méme aprés la fin du présent contrat, quelle qu'en
soit la cause.

ARTICLE 9 - Obligafion e fidélité
Monsieur LIONEL PAPILLON s'engage 4 ne participer, sous quelque forme que ce soit, &

ancune activité-concurrente de celle de la Société pendant toute la durée de son contrat de
travail.



CD/ de Monsieur LEONEE PAPILLON

Il est rappelé qu’tfn ;alatié qui cumule plusieurs emplois ne péut, en principe, éffectuer plus
de 10 bewres par jour et 48 heures au cours d’une méme semaine on 44 heures en moyenne
sur une période de 12 semaines conséeutives. It doit en outre respecter les repos obligatoires.

Monsieiir LIONEL PAPILLON déclare niexercer & Ia date de conclusion du présent contrat
aucune autre activité professionnelle que celles quiil a portées & la connaissance de la société
ATL

ARTICLE 10 - Avantages sociaanx

Monsieur LIONEL PAPILLON bénéficiera des lois seciales instituées en faveur des salariés
notamment en matiére de sécurité sociale et en ce qui conceme les régimers de retraite et de
prévoyance complémentaires.

A ce titre, Monsieur LIONEL PAPILLON né pourra refuser de s*dcquitter des cotisations
éventuellement inises & sa charge.

A titre purement informatif, Monsieur Lionel PAPILLON sera affilié dés son entrée au sein
de I'entreprise :
0 2 la caisse de retraite complémentaire GROUPE NOVALIS TAITBOUT, 5
Rue -de Dunkerque - 75477 PARIS ;

o ala caisse de mutuelle UNIO-ADREA, 24 bis rue Lacretelle BP 534 - 71010
MACON.

ARTICLE 11 - Rupture du contrat de travail

Monsieur LIONEL PAPILLON et la sociélé ATI pourront Iun et 'autre rompre & tout
moment le contrat de travail en respectant les dispositions 1égales et conventiomnelles en
vigueur.

Le d8lai de préavis di par l'entreprise ou par Monsieur LIONEL PAPILLON en cas de
rupture dix contrat de {ravail est fixé par les articles L. 1234-1 ét L. 1237-1 du Code du travail

ainsi que par la convention collective applicable dans Pentrepris¢ en fonction de I'ancienneté
que Monsieur LIONEL PAPILLON aura acquise au moment.de son départ.

ARTICLE 12 - Dispositions diverses
Les parties s'engagent & respecter les dispositions légales, réglementaires en vigueur dems
l'entreprise.

En l'absence de convention collective au sein de I'entreprise, le présent contrat sera 1égi- par
les dispositions du code du travail.

Cette information sur la convention collective applicable ne saurait, en aucum cas; avoir pour
effet de contractualiser les dispositions de ladite convention.
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.CDI dz Monsieur LIONEL PAPILLON

Monsieur LIONEL PAPILLON est également informé que fout salarié ayant au moins deux
ans d’ancienneté peut demander & spn employeur & bénéficier d'un bilan d’étape
professionnel.

Monsieur LIONEL PAPILLON déclaré expressément étie libre de tout engagement et de
toute clause de non-concurrence avec un précédent employeur.

1l s'engage a faire connaitre dans les plus brefs délais a la société ATI tout changement dans
sa situation personnelle (adresse...) ainsi que toute activité professionnelle complémentaire.

en deux exemplaires.

Chaque partie paraphera chacune des pages, et apposera sa szgnaﬁ}re éi-dessous précédée de la
mention maruscrite "Li et approuve”.

Pour la société ATI Monsieur LIONEL PAPILLON

Mr. Michel PERCHE, ) o 01_ K

vy

Tél: 03:85.53.77.31 / Fax : 03.85.53.77.32
Site internet : stiadhesifs.com
Erail.atiadhesifs@wanadoo.fr

o e e e e - ~ ey oy yp— — e b ¢ e v



CDI de Monsieur LIONEL PAPILLON

NOTICE D'INFORMATION
SUR LA CONVENTION COLLECTIVE APPLICABLE.

11 est rappelé que 1"activité principale actuelle de I'Entreprise est la suivante :
COMMERCE DE GROS AUTRES

De ce fait la convention collective applicable dans P’entreprise est la suivante :
Vide convesitionnel

Cette brochure est consultable sur le site www. legifrance. gouvfr.

Un exemplaire de la convention collective et de ses différents avenants est consultable an sein
de I'entreprise, comme précisé sur le tableau d’affichage de I’Entreprise.

M est rappelé que la présenie notice d’information établié en trois exemplaires dont un doit
nous &tre retourné fevétn de votre signature précédée de la mention “regu le”, n'a pas valeur
contractuelle et n’est quun simple document d’information tel que préva Particle R 2262-1

du code du travail.
% Existence d’accord d'intéressement : Néant

% Existence d"accord d’aménagement du temps de travail ; Néant

Regu le 0370472042

Signature du salarié
« Bon pour infermation »




" . CONTRAT DE TRAVAIL ADUREE'DETERMINEE

Entre les soussignés :
o Lasociété ATI,

SARL, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de MACON sous le
numéro : 417 604 386,

SIRET : 417 604 386 00025,
Code NAF : 4669B,
Siege social : Zone de Ligerval Rue de la Plaine 71160 DIGOIN,

agissant par lintermédiaire de son représentant légal Mr. Michel PERCHE,
Gérant,

dont les cotisations de sécurité sociale sont versées sous le numéro
710000009904797191 & VURSSAF situéé 177 me de Paris 71027 MACON
CEDEX 9,
d'une pari,
Et
o Madame Carine GODART,
Née le 15/02/1973 4 DOMPIERRE SUR BESBRE,
De nationalité Frangaise,
Numéro de séeurité sociale : 2 73 02 03 121 021 80,
Demeurant 13 Lot Rameaux 03470 SALIGNY SUR ROUDON,

d'autre part,

1l a été convenu ce qui suit :

ARTICLE - Engagement

La société ATT engage, 4 compter du 01/02/2012 & 8 heures, Madame Carine GODART, pour
une durde déterminée, en qualité d’assistante commerciale.
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CDD de Madame Carine GODART

L’e@fgagemexﬁ de Madame Carine GODART est subordonné aux résultats de Ia visite
médicale d'embauche 2 laquelle elle devra s¢ sournettre, conformément aux dispositions

légales et réglementaires en vigueur. -

Madame Carine GODART déclare expressément &tre libre de tout engagement et de toute
clause de non-concurrence avec un précédent employeur.

La déclaration nominative préalable 4 I'embanchie a ét8 remise 4 I'URSSAF DE SAONE ET

Conformément  la loj du 6 janvier 1978, Madame Carine GODART a un droit d'accés ét de
rectification aux informations portées sur ce document.

ARTICLE 2 - Objet et durée du contrat

Madame Carine GODART ést embauchée du 01/02/2012 au 31/07/2013 inclus pour faire face
4 un accroissement temporaire de Pactivité.

Ce contrat prendra fin antomatiquement  I'échéance du terme prévu le 31/07/2013.

ARTICLE 3 - Période d'essai
Le contrat ne deviendra définitif qu'a Issue d'une période dlessai d*un mois calendaire.

Toute suspension qui se produirait pendant la périede d'essaj (maladie, congés ...)
prolongerait d'autant la durée de cette périede qui doit correspondre 4 un travail effectif.

Pendant Ia période d'essai, les deux parties pourront rompre le contrat sans. indemnité, par
Penvoi d'une lettre recommandée avec avis de réception ou la remise en mains propres contre

décharge d'une simple lettre.

ARTICLE 4 - Fonctions - atiributions
‘Madame Carine GODARD exercera la fonction d°assistante commerciale.

Madame Carine GODART devra se conformer aux directives et instructions qui hui seront
données par le dirigeant de la société ou par toute autre personne que celui-ci entendrait se
substituer en ce qui concemne les diverses modalités de son activité,

Madame Cafine GODART s’engage 4 exercer ses attributions aux mieuX des intéréts de
Pentreprise,. en se-conformant tant 4 la letire qu'a esprit des instructions qui lui seront
données. A ce titre, elle devra, en toutes circonstances, apporter une attention particuliére 2 Ia
réception de la clientéle et & la gualité du service rendu.

Pat consé;tiént; Madame Carine GODART s’engage expressément & effectuer tous les
déplacements nécessaires 4 1"exercice de ses fonctions qui pourraient Tui &tre demandés par la

société ATL

W~
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CDD de Madame Carine GODART

Madame Carine GODART sera rattachée au siége de la société situé actuellement Zone de
Ligerval Rue de la Plaine 71160 DIGOIN.

ARTICLE 5 - Durée du travail
La durée hebdomadaire du travail de Madame Carine GODART sera de 20 heures.
A titre d*information, I'horaire de travail de Madame Carine GODART sera le suivant :

N | n oA, ¢
- Jundi et jeudi - 8 heures par jour de 8h00 3 12h8B et de 13036 2 3730; G G\
- vendredi : 4 heures de 8h00 & 12h00.

La répartition de la durée du travail de Madame Carine GODART, telle que fixée au présent
contrat, pourra &tre modifiée en cas d’absence d’un salarié ou du chef d’entreprise, de surcroit
d'activité, d’événements exceptionnels, de participation & des réunions commerciales, de
participation & une formation, de réorganisation des horaires collectifs de I'entreprise, de
réorganisation des horaires d’ouverture...

Madame Carine GODART pourra alors étre amenée
- Atravailler les jours snivants : mardi et mercredi ;

. et/ou 3 effectuer des heures en plus, certaines journées habituellement travaillées, qui
seront compensées soit par la réduction du nombre d’heures travaillées sur upne ou
plusieurs autres journées de la semaine, soit par une ou plusieurs journées non travaillées
sur 14 semnaine.

Cette modification sera notifiée & Madame Carine GODART au moins 7 jours avant son
entrée en vigueur, .

Les horaires de travail de Madame Carine GODART pour chaque joumée travaillée ont été
mentionnés  titre d*information. Par conséquent, ils pourront étre modifiés par la société ATI
en vertu de son pouvoir de direction. Ce changement sera alors notifié 3 Madame Carine
GODART au moins 3 jours avant son entrée en vigueur.

ABTICLE 6 - Heures complémentaires
Madame Carine GODART pourra érre amenée a effectuer des heures complémentaires au-

dela du temps de travail fixé 4 Farticle « Durée du travail » du présent contrat dans la limite de
2 heures par semaine.

ARTICLE 7 - Rémunération
Madame Carine GODART percevra tne rémunération mensuelle brute de huit cent quarante

sept euros soixante-lrois cents (847,63 €), calculée sur la base d’un horaire hebdomadaire de
20 heures de travail effectif.
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CDD de Madame Carine GODART

A cefte rémunération s*ajouteront le cas échéant les primes et indemnités prévues par Ia
convention collective.

Madame Canne GODART aura droif & tous les avantages, de quelque nature qu'ils soient,
d‘un?salmé 4 temps complet occupant un emploi jdenfique avec le méme nivean de
qualification et calculés proportionnellement & sontemps de travail,

A la fin du contrat, Madame Carine GODART aura droit, le cas échéant, 4 unc indemnité de
fin de contyat.

ARTICLE 8 - Convention collective

En V'absence de convention collective au sein de lentreprise, le présent contrat sera régi par
fes dispositions du code du travail. '

ARTICLE 9 - Absences

Madame Carine GODART est tepue de prévenir, ou de faire prévenir, immédiafement la
société ATT de toute absence en précisant le motif et la durce probable de son absence.
Elle devra en outre fournir tout document justifiant son absence dans les 48 heures.

ARTICLE 10 - Conggés pdyés
Madamé Carine GODART bénéficie de congés payeés dans les conditions de droit commiun. A

lissue du présent conirat, les congés non pris donneront lieu au versement d'une indenmité
compensatrice de congés payeés.

ARTICLE 11 - Diserétion

Madame Carine GODART slengdge 3 observer la discrétion Ja plus sfricte sur les
informations se rapportant aux activités de la société duxduelles elle aura accés & I'oceasion et
dans le cadre de ses fonctions.

Cétte obligation de discrétion demeurerd méme apres la fin du présent contrat quelle qu’en
soit la cause.

ARTICLE 12 - Cumul d*emplois

Madame Carine GODART s'engage & e participer, sous quelque forme que ce soit, & aucune
activité con¢urrenté de celle de 1a Société pendant toute la durée de son eon|:rax de travail.

1I est rappelé qu’xm:s-,algﬁgé qui cumule plusienrs emplois ne peut, en principe, effectuer plus
de 10 heures par jour et 48 heures au cours d’une méme semaine ou 44 heures en mme
sur une période de 12 semaines consécutives. 11 doit en outre respecter les repos obligatoires.
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CDD de Madame Carine GODART

Madame Carine GODART déclare n'exercer a la date de conclusion du présent contrat aucune
autre activité professionnelle et s'engage 2 signaler 4 la Société dans les plus brefs délais toute
activité professionnelle nonvelle. -

ARTICLE 13 - Avantages sociaux

Madame Caripe GODART bénéficiera des lois sociales instituées en faveur des salariés
notamment en matiére de sécurité sociale et en ce qui concerne les régimes de retraite et de la
mutuelle.

A ce titre, Madame Carine GODART ne pourra refuser de s’acquitter des cotisations
éventuellement mises a sa charge.

A titre purement informatif, Madame Carine GODART sera affiliée dés son entrée au sein de
l'entreprise :

0 ala caisse de retraite complémentaire GROUPE NOVALIS TAITBOUT, 5
Rue de Dunkerque - 75477 PARIS .

a 3 la caisse de mutuelle UNIO-ADREA, 24 BIS RUE LACRETELLE BP 534 -
71010 MACON.

Sous réserve d’avoir uné ancienneté de 4 mois, conséeutifs ou non, sous contrat de travail &
durée déterminée, au cours des 12 demiers mois, Madame Carine GODART peut bénéficier
du droit individuel 4 1a formation dans les conditions légales et.conventionnelles en vigueur.

Fait 4 DIGOIN, le ©2-102.1 20A2)

en deux exemplaires.

Chagque parti¢ paraphera chdcune des pages, et apposera. si signature ¢i-dessous précédée de la

mention manuscrite "Lu et approuvé”.

Pour la société ATI " Madame Carine GODART
Mc. Michel PERCHE, x )
Gérant, L.L xy\‘ c.wamm.
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CDD de Madame Carine GODART

NOTICE D'INFORMATION
SUR LA CONVENTION COLLECTIVE APPLICABLE

—

ENTREPRISE :

1 estrappelé que I°activité principale actuelle deI Entreprise est Ia suivante :
COMMERCE DE GROS AUTRES

De ce fail la convention collective applicable dans l'entreprise est la suivante :
Vide conventionnel

Cette brochire est consultable sur le sité www:legifrance. gowv. fr.

Un exemplaire de la convention collective et de ses différents avenants est consultable au sein
de lentreprise, comme précisé sur le tableaun d’affichage de I'"Entreprise.

1l est rappelé que la présente notice.d’information établie en trois exemplaires dont un doit

nous étre retourné revétu de votre signature précédée de la mention "recu le”, n’a pas valeur
confractuelle ef n"est qu'uh simple document d’information tel que prévu I'article R 2262-1

du code du travail.
» Existence d’accord d’intéressement : NEANT

> Existence daccord d”aménageniiesit du temps de travail : NEANT

Recule @2-0L1 221X

Signature du salarié
« Bon pour information »

1r
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ANNEXE 7



GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Folio 1/3

MACON
Etat d’inscription du chef de AT.L ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS - 417 604 386
Société A responsabilité limitée
Les Mariers 71160 Digoin - FRANCE
Arrété & la date du 05/11/2012 ainsi dénommé(e), qualifié(e), et orthographié(e), et non autrement

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE NANTISSEMENT SUR FONDS DE COMMERCE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune inscription de privilége de nantissement de fonds de commerce (loi du 17 mars 1909 et décret du 28 aoit
1909).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE NANTISSEMENT SUR FONDS ARTISANAL
Te greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
lemandée, aucune inscription de privilége de nantissement de fonds artisanal (loi du 05 juillet 1996).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE NANTISSEMENT SUR FONDS AGRICOLE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laguelle l'information a été
demandée, aucune inscription de privilége de nantissement de fonds agricole (article L311-3 du code rural et de la péche
maritime).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE NANTISSEMENT JUDICIAIRE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
ée, aucune inscription de privilége de nantissement judiciaire (Décret du 31/07/1992).

ETAT DES CLAUSES D'INALIENABILITE

greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été

ndée, aucune publication de mesure d'inaliénabilité (loi du 25 janvier 1985 art. 70 Décret 85-1382 du 27 décembre 1985
. 184 et 185).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE NANTISSEMENT D'OUTILLAGE ET MATERIEL

D'’EQUIPEMENT ’
Date et n° montant garanti En vertu d'un acte sous seing privé du 07/07/2009
d'inscription 60 000,00 EUR
16 juillet 2009
20090000041 sauf mémoire  Au profit de : Banque Populaire Bourgogne Franche Comté - 14 boulevard de la

Trémouille bp 310 21008 Dijon Cedex . FRANCE

Domicile élu : BANQUE POPULAIRE DE BOURGOGNE FRANCHE COMTE

10 RUE DE LYON 71000 MACON

Contre : A.T.I ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS Société &
responsabilité limitée - Les Mriers 71160 Digoin FRANCE-

Sur: TABLE KONGSKERG XL 20 ET SES ACCESSOIRES

Greffe du Tribunal de Commerce de Macon - CS 60718 9 cours Moreau
71018 MACON CEDEX



GEREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Folio 2/3

MACON
Etat d’inscription du chef de A.T.L. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS - 417 604 386
. Société A responsabilité limitée
Les Mariers 71160 Digoin - FRANCE
Arrété A la date du 05/11/2012 ainsi dénommé(e), qualifié(e), et orthographié(e), et non autrement
Date et n° montant garanti En vertu d'un acte sous seing privé du 07/06/2011
d'inscription 73 080,00 EUR
14 juin 2011
20110000036 sauf mémoire A profit de : Banque Populaire Bourgogne Franche Comté - 14 boulevard de la

Trémouille bp 310 21008 Dijon Cedex . FRANCE
Domicile élu : BPBFC
10 Rue de Lyon 71000 MACON

Contre : A.T.]. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS Société a
responsabilité limitée - Les Mriers 71160 Digoin FRANCE

Sur: MACHINE DE DECOUPE ROTATIVE.

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE VENDEUR SUR FONDS DE COMMERCE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune inscription de privilége de vendeur de fonds de commerce (loi du 17/03/09).

ETAT DES INSCRIPTIONS DE WARRANTS INDUSTRIELS - WARRANTS HOTELIERS
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune inscription de warrants industriels (ordonnance n° 45-879 du 3 mai 1945) - warrants hoteliers (loi du 8
aoiit 1913).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE GENERAL DE LA SECURITE SOCIALE ET DES REGIMES
COMPLEMENTAIRES ’
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune inscription de privilege général de la sécurité sociale et des régimes complémentaires (loi du 01/09/51).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE DE L'OFII (OFFICE FRANCAIS DE L'IMMIGRATION ET DE
L'INTEGRATION)
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été

demandée, aucune inscription de privilége de I'OFII (Article L 341-11 et les articles R 341-36 a R 341-39 du code du travail).

ETAT DES INSCRIPTIONS DU PRIVILEGE GENERAL DU TRESOR EN MATIERE FISCALE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune inscription de privilége général du trésor en matiére fiscalé (loi du 28/12/66).

ETAT DES INSCRIPTIONS DE CREDIT BAIL (EN MATIERE MOBILIERE)
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune publication de contrat de crédit bail (en matiére mobiliére) (décret du 4 juillet 1972).

ETAT DES PUBLICATIONS DES CONTRATS DE LOCATION
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucune publication de contrat de location (article 85-5 du décret modifié n° 85-1388 du 27 décembre 1985).

ETAT DES PUBLICATIONS DES CONTRATS DE VENTE AVEC CLAUSE DE RESERVE DE PROPRIETE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laguelle l'information a été
demandée, aucune publication de contrat de vente avec clause de réserve de propriété (article 85-5 du décret n® 85-1388 du
27 décembre 1985).

C70 1o Tye b

Greffe du Tribunal de Commerce de Macon - CS 60718 9 cours Moreau
71018 MACON CEDEX
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ................ Folio 3/3

MACON
Etat d’inscription du chef de A.T.L ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS - 417 604 386
Société A responsabilité limitée
Les Miriers 71160 Digoin - FRANCE
Arrété 2 la date du 05/11/2012 ainsi dénommé(e), qualifié(e), et orthographié(e), et non autrement

EXTRAIT DU REGISTRE DES PROTETS
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laguelle l'information a été
demandée, aucune inscription de protét (loi du 08 aotit 1949).

ETAT DES CERTIFICATS DE NON PAIEMENT DE CHEQUE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
demandée, aucun certificat de non-paiement (article 37 du décret 92-456 du 22 mai 1992).

ETAT DES DECLARATIONS DE CREANCES
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laguelle l'information a été
demandée, aucune déclaration de créance (loi du 17 mars 1909 art. 7).

PRETS AUTORISES ET DELAIS DE PAIEMENT ACCORDES PAR LE JUGE COMMISSAIRE
Le greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été

demandée, aucun prét autorisé ni délai de paiement (article L.622.17 IIl 3° du Code de commerce et article 89 du décret du 28

décembre 2005).

ETAT DES INSCRIPTIONS DE GAGE DES STOCKS
greffier soussigné certifie qu'il n'existe du chef de la personne physique ou morale sur laquelle l'information a été
mandée, aucune inscription de privilége de gage des stocks (Décret no 2006-1803 du 23/12/2006).

Le greffier
P
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’/.-'

s

Greffe du Tribunal de Commerce de Macon - CS 60718 9 cours Moreau
71018 MACON CEDEX

R



P 0

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

Dénomination : A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS
Adresse : Les Miriers 71160 Digoin -FRANCE-
n° de gestion : 2000B01244
n° d’identification : 417 604 386
n° de dépot : A2013/000303
Date du dépot : 05/02/2013
Piéce : statuts mis a jour
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Dépit au Greffe g :

=3 FEY, 2013
TRIBUNAL do COMMERCE
da MACON

"A.T.I. ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS"

Société a responsabilité limitée au capital de 77 010 €

Siege social : "Les Miriers"
4 (71160) DIGOIN

417 604 386 RCS MACON

STATUTS




TIC._.E 1 -FORME
1l est formé entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourraient I'gtre
ultérieurcment unc société & responsabilité limitée.
Cette société est régie par les lois en vigueur, spécialement par ie Code de Commerce, le
décret du 23 Mars 1967 et par les présents statufs.

ARTICLE 2 - OBIET
La société a pour objet en France et dans tous pays :

. La transformation et le négoce, tant & T'importation qu'a I'exportation, de tous produits
destinés a I'industrie :

. La création, la location, 1a prise  bail, I'installation, l'exploitation de tous établissements,
fonds de commerce, s¢ rapportant 4 1'une ou l'autre des activités spécifiées

. La prise, I'acquisition, l'exploitation ou la ccssion de fous procédés, marques et brevets
concernant ces activités

.Et p'lus généralement, toutes opérations industriclles, commecreialcs ou financiéres,
mobiliéres ou immobilidres qui pourraient & quelque titre que ce soit, se rapporter de fagon
directe ou indirecte 2 I'objet ou 2 tout autre similaire ou commexe.
ARTICLE 3 - DENOMINATION
La société a pour dénominafion :

"A.T.1." ADHESIF TECHNIQUE INDUSTRIELS

Dans tous les actes, lettres, documents de foute nature, factures, annonces, publications, la

. dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Société &

responsabilit¢ limitée” ou des initialcs SARL et de I'énonciation du montant du capital
social. '

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidge social est fixé & DIGOIN (Sadne & Loire), « Les Muriers ».

1I peut étre transféré dans la méme commume par simple décision de la gérance et cn tout
autre endroit par décision collective des Associés prise en conformité de l'article 13 des
présents statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & SOIXANTE ANNEES 2 compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.



ARTICLE 6 — APPORTS

1) Il a été fait apport & la société lors de sa constitution en date du 14 janvier 1998 de diverses
sommes en numeéraire pour un montant global de 50.000 F.

2) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 29 aoiit 2000, les apports ont ét€¢ complétés
d'une somme de 70.000 F par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société et
création de 700 parts nouvelles de 100 F chacune.

3) Aux termes de la méme Assemblée, le capital a été converti a la somme de 18.000 euros au
moyen de la conversion de la valeur des parts de 100 F a 15 euros, la différence entre la valeur du
capital et I'équivalent en francs du nouveau capital exprimé en euros, soit 1.928 F, étant portée sur le
compte « Autres réserves ».

4) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 15 octobre 2002, les apports ont été
complétés d'une somme de 20.010 € par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société et création de 1.334 parts nouvelles de 15 € chacune.

5) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 28 janvier 2003, les apports ont été complétés
d'une somme de 24.000 € par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société et
création de 1.600 parts nouvelles de 15 € chacune, émises au pair.

6) Aux termes d'une Assemblée Générale en date du 9 janvier 2006, les apports ont été complétés
d'une somme de 15.000 € par apport de numéraire et par compensation avec une créance liquide et
exigible et création de 1.000 parts nouvelles de 15 € chacune, émises au pair.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE DIX SEPT MILLE DIX EUROS (77 010 €).

Il est divisé en 5 134 parts de 15 € chacune de valeur nominale, numérotées 13 5 134, entiérement
souscrites, intégralement libérées et réparties entre les associés comme suit :

- Lasociété FINANCIERE MICHEL PERCHE

MILLE SIX CENT QUARANTE DEUX parts sociales 1 642 parts sociales
numérotées 2 453 42 534,3 17544 134et4 53545134

- Lasociété ENVI
MILLE SEPT CENT QUARANTE SIX parts sociales 1 746 parts sociales
numérotées 1 2 608, 781a1200et 1 73542 452

- Lasociétée GIRASOLE
MILLE SEPT CENT QUARANTE SIX parts sociales 1 746 parts sociales

numérotées 609 & 780, 1201 a1 734,253543 174et4 13544534

Soit CINQ MILLE CENT TRENTE QUATRE PARTS SOCIALES 5 134 parts sociales
Total égal au nombre de parts sociales composant le capital .

ARTICLE 8 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler Janvier de chaque année pour se terminer le 31 Décembre de la
méme année.



ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS D’ASSQCIES

Chaque Associé aura 1a faculté sur 1a demande ou avec I'accord de la gérance, de verser
dans la caissc sodiale, en compte courant, les sommes qui seraient jugées utiles pour les
besoins de la société.

Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
déterminées, soit par décision collective ordinaire des Assoclw, soit par convention.
intervenue directement catre la Gérance ct Ic déposant et soumise uli¢ricurement a
I'approbation de I'assemblée générale des Associés, confonnement aux dispositions de
V'article 18 ci-aprés.

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généraux de la société.
Ces comptes courants ne pourront jamais &tre débiteurs.

ARTICLE 10 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

1) Le capital social peut &tre augmenité par la création de parts sociales nouvelles, ordinaires
ou ptivilégices, émises au pair ou avec prime &t attribuées en représentation d'apports en
nature ou en espéees, le tout en vertn d'une décision collective extraordinaire des Associés,
selon los modalités qu'clic détermine ct en se conformant aux prescriptions légales.

Il peut également ére augmenté en vertu d'une semblable décision, par Ia conversion de
tout ou partie des bénéfices et réserves en parts nouvelles ou par lenr affectation a
1'élévation dc la valcur nominale des parts cxistantcs.

1) Le capital peut aussi &tre réduit par décision collective extraordinaire des Associés pour
cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels de parts et au moyen de
la réduction de la valcur nominale ou du nombre de parts, sans toutefois que le capital
social ou 1a valeur nominale des parts puisse étre réduit au-dessous des minima fixés par la
loi.

Toute réduction de capitzal & un montent inférieur au minimum légal, ne peut étre effectuée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de porter lc
capital au minimum légal, 3 moins que la société soit transformée en ume société d'une
aurre forme.

A défart, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia société.

En aucun cas, la réduction de capital quelle qu'en soit la cause, ne peut porter atteinte &
I'égalité des Associés,

III) Le capital social peut également, cn vertu dune décision collective extraordinaire des
Associés, &re amorti en totalité ou partiellement, au moyen des bénéfices ou réserves autre
que la réserve 1égale.

Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, & due concurrence, leur
droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles conscrvent tous leurs autres
droits.

IV) Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, comme dans le cas de
divisior: ou de regroupement des parts sociales, les Associds devront, le cas échéant, faire
leur affaire personnelle de toute acquisiﬁon ou cession de parts on droits nécessaires pour
suppzimer les rompus et permettre ainsi I'attribution ou 1'echange au profit de chacun d'eux
d'un hombre entier de parts nouvelles.



ARTICLE 11 - PARTS SOCIAF ES

I) Les parts sociales doivent &re intégralement libérées et réparties lors de leur création.
Mention de leur ibération et de leur répartition doit étrc portée dans lcs statuts. Elles ne
peuvenl étre représentées par des titres négociables.

Flles sont indivisibles 2 I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les co-propriétaires indivis sont temus de désigner 1'un d'entrc cux pour lcs représcnter
auprés de la société ; 4 défaut d'entente, il appartient & I'indivisaire le plus diligent de faire
désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Saul’convention contraire diiment signifiée a la société, I'usufruitier représente valablement
le nu-propriétaire & 1'égard de cette dermicre.

IT) Chaque part sociale donne droit 2 la méme somme nsite dans la répartition des
béneﬁc&s et produits au cours dc la sociét¢ ct dans la répartition de I'actif social en cas de
liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les snivent dans quelque main qu'elles passent.
La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les Associés.

Les représentants, ayants-canse et héritiers d'un Associ€ ne peuvent, sous aucun prélexte,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la Hcitation,

ARTICLE 12 - DROIT DE PREEMPTION

il est rappelé que la présentc association a été cffectuée en considération de la participation
majoritaire de Messieurs Jacques VANDELLE et Francois VANDELLE au sein de 1a
société J.F. PARTICIPATIONS.

11 est ex: conséquence institué d'un commun accord le présent droit de préemption en cas dc
perte de détention majoritaire du capital par ces derniers.

Par suite, s'il survient nne modification dans la composition des organes ditigeants ou dans
Ia répartition actuelle du capital social de la société I.F. PARTICIPATIONS, aboutissant &
unc prisc dec confrdlc au scns dc l'articlc L.355-1 dc 1a loi 66-537 du 24 Juillet 1966, cette
dernicre s'engage a céder la totalité des parts qu'elle détient dans le capital social de la
sociélé A.T.I. aux autres Associés qui, pour leur pari, s'engagent i les acquérir
proportionnellement a leur participation dans le capital de 1a société; abstraction faite des
parts cédccs.

La société J.F. PARTICIPATIONS sera tenue de notifier I'événement 2 la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception dans Jes quinze jours de sa survenance.
La vente des parts devra étre réalisée dans le délai de deux mois commengant & courir 3
réception de la lettre recommandée ci-avant mentionnée.

L2 prix des parts sera déterminé par accord entre les parties ou, 4 défaut d'accord, sera fixé
a dire d'expert conformément aux dispositions de I'article 1844-3 du Code Civil.

Tant quc la ccssion ne sera pas réalisée, la société ).F, PARTICIPATIONS continucra
d'exercer les droits et obligations attachés 4 sa qualite d'Associé.

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut toujours a titre temporaire ou permanent et, s'il
y a lien, aux conditions qu'elle détermine, autoriser la société J.F. PARTICIPATIONS 2
demeurer Associée.



ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

A - Cession
I) - Toute cession de parts sociales doit étre conistatée par acte notarié ou sous seing privé.

- L'opposabilité de 1a cession & la société est assurée soit par 'acceptation de la cession par
12 société dans un acte authentique, soit par mgmﬁcnhon 2 celle-ci par acte extra- Judlclmre
soit enfin par le dépbt dun original de 'acte de cession au siége social contre remise par le
Gérant d'une attestation de dép6t. '

- L'opposabilité de la cession aux tiers est assurée par le dép6t de deux originaux de ladite
cession au Greffe du Tribunal de Commerce.

II) Les parts sociales ncpcuventetreocdocsé.que]quetltrcque ce soit qu'avec Je
consentement de 1a majorité des Associés représentant an moins les trois-quarts du capital
social, cette majorité étant déterminée compte-tenu de la personne et des parts de I'Associé

A l'effet d'obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié a Ia société et A chacun
des Associés. Si 1a société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois &
compter de la demiére des notifications, le consentement & Ia cession est réputé acquis.

Si Ia société a refusé de consentir & la cession, les Associés sont tenus, dans le délai de trois
mois 3 compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. A 1a demande de la Gérance, ce délai
peut étre proloneé une seulc fois par décision de justice sans que cette prolongation puissc
excéder six mois.

La société peut également avec le consentement de 1'Associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet Associé, et de
rachetcr ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
paiement qui n saurait excéder deux ans peut, sur justification, &trc accordé & la société
par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au taux 1égal en matiere
commerciale. )

Si & I'cxpiration du délai imparti, aucunc des solutions prévues aux deux alinéas qui
précédent n'est interverme, I'Associé peut réaliser la cession initialement prévue, 3 la
condition toutefois qu'il posséde les parts qui ent font Pobjet depnis an moins deux ans, 3
moins qu'il ne les ait recuetllies en suite de succession, de liquidation de communauté de
bicns entre époux ou de donation par son conjoint cu par un ascendant ou descendant.

Si cette condition n'est pas remplie, ' Associé cédant ne poutra se prévaloir des dispositions
prévues ci-dessus, concernant fe rachat de ses parts et, en cas de refus d'agrément, il restera
propriétairc dcs parts, objcts dc la cession projetée.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de cession, méme aux
adjndications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'anx
transmissions de parts sociales entre vifs 4 titre gratuit.

B - Transmission par décés ou par dissolution dé communauté entre €poux

1) En cas de décés d'un Associé, la société continue entre les Associés survivants et les
ayznts-droit ou héritiers de I'Associé décédé ct Gventuellement, son conjoint survivant, sous
réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des Associés représentant les trois-

quarts du capital social.




Pour permettre la consultation des Associés sur cet agrémcnr, les hc':riﬁers, ayants-droit ef
conjoint, dofvent justifier de leur qualité dans 1¢s trois mois du décés par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait dun intitulé d'inventaire, sans préfudice du
droit pour la Gérance de requérir de tout Notaire la délivrance d'exiraits ou d'expéditions de
tous actes établissant laditc qualité.

Dans les huit jours qui suivent la produchon ou la délivrance des pitces précitées, la
Gérance adresse a chacna des Associés survivants une lettre recommandée avec avis de
réception lui faisant part du décés, mentionnant les qualités de héritiers, ayants-droit ou
conjoint de I'Associé décédé et le nombre de parts ; elle consulte en mémc teraps les
Associés afin qu'ils sc prononcent sur I'agrément.

L'indivision peut participer au vote sur 'agrément par son représentant désigné ainsi qu'il
est dit 4 l'article 11, alinéa 3 des présents statuts, mais elle n'est comptée que pour une téte
dans le calcul de 1a majorité par téte.

Si Ia sociét€ n'a pas fait connaftre sa décision dans le délai de trois mois & compter de ta
production ou de 1a délivrance des pigces héréditaires, le consentement 3 la transmission
des parts anx héritiers, ayants-droit ou conjoint survivant est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir 4 la transmission, les Associés sont tenus dans les trois
mois 4 compter de ce refus d'acquérir ou faire acquérir les parts dont I'attribution n'a pas é1é
agréée ou éventuellement de les faire acheter par la société.

En cc qui concerne la procédure & suivre pour ce rachat ou ccs rachats, comme pour la
fixation et le reglement du prix, il est procédé a-1'égard dc l'indivision comme en cas de
cession de parts & l'égard de 'Associé cédant. -

Si & I'expiration du délai de trois mois ou du délai supplémentaire eventuellement accordé
par justice pour réaliser I'achat ou le rachat des parts considérées, ancune des deux
solutions d'achat n'cst intervenus, la transmission des parts cst définitive.

2) Dissolution de communauté du vivaat de I'Associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire, de
biens ou changement de régime mairimonia! de la communauté légale ou conventionnelle
de biens ayant existé entre une personne Associée et son conjoint, I'attribution de parts
communes a I'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'Associé doit Gtre
soumijse an consentement de la majorité des Associés représentant au moins les trois—quarts
du capital social.

Le partage est notifi€ par |'époux ou I'ex-épouxx le plus diligent par acte extra-judiciaire ou
par lettre recommandéc avee demande d'avis de réception, 3 la société et  chacun des
Associés sans préjudice du droit pour 1a Gérance de requérir du rédactenr d'acte de
liquidation de communauté un extrait dudit acte.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de cettc
notification, le consentcment a I'attribution est réputé acquis.

La Gérance avise d'autre part les Associés par letre recommandée avec demande d'avis de
réception de l'obligation qui leur est faite par la loi d'acquérir ou de faire acquérir ou encore
de faire racheter par la société les parts dont I'attribution était projetée en faveur de I'époux
ou ex-~Spoux cédant. :

Si & I'expiration du délai de irois mois ou du délai supplémentaire éventuellement accordé
par justice pour réaliser l'achat ou le rachat des parts considértées, aucune des deux
solutions d'achat ou de rachat n'est irtervenue, Iattribution desditcs parts peut éire réalisée
conformément au partage qui avait €té notifié 4 Ja société et ce, méme si I'époux ou ex-
époux qui avait la qualité d'Associé possédait les parts en cause depuis moins de deux ans.
Le délai de trois mois, éventuellement prolongé par justice, imparti pour la réalisation de
ces achats, court du jour de la décision collecive portant refus d'agrément.



ARTICLE 14 - GFRANCE

I) La société est gérée et administrée par une on plusieurs personnes physigues, associés ou
non, nommées avec ou sans limitation de durée, par les Associés dans les statufs, ou par
décision ultérieure prise par un ou plusieurs Associés représentant plus de la moiti¢ du

II) a). Dans les rapports avec les tiers, le Gérant ou chacun des Gérants est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve
des pouvoirs que 1a loi aftribue expressément aux Associés statuant par décision collective
dans les conditions énoncées ci-aprés sous l'article 14.

L'opposition formé par un Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet & I'égard des
tiers, 3 moins qu'il ne soit établi quils en ont eu connaissance.

b) Dans les rapports entre Associés, le Gérant ou chacun des Gérants a tous les pouvoirs
nécessaires pour faire, dans l'intérét de la socictd, tous actes de gestion se rapportant 2
T'objét social sauf le droit pour chacun des Gérants sfls sont plusieurs, de s'opposer & toute
opération avant qu'elle ne soit conclue.

Toutefois, dc convention expresse ¢ & titre de mesurc d'ordre intérieur non opposable aux
tiers, les actes suivants nécessitent l'accord des Assaciés donné par décision extraordinaire
ou ordinaire, selon qu'ils portent ou non atteinte a I'objet social, savoir :

- les achats, ventes, apports ou échange d'immeubles ou de fonds de commerce

- les emprunts autres que les concours bancaires courants

- les constitutions dhypothéque ou de nantissement

- les prises de participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés
constituées ou & constituer.

Le ou les Gérants seront tenus de respecter les présentes dispositions d’ordre interne entre
les Associés, sous peine de révocation et de toute action en dommages-intéréts.

HI) Sauf décision contraire des Associés prise 2 la majorité prévue pour les décisions
extraordinaires, le Gérant on chacun des Gérants, s'ils sont plusieurs, est tegu de consacrer
tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

TV) Le Gérant, ou s'ils sont plusieurs, les Gérants, agissant conjointement peuvent sous fear
responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs, spéctale et temporaire.

V) Les Gérants sont responsables individuellement ou solidairement, selon les cas, envers
la société on envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et
réglementaires régissant les sociétés 3 responsabilité limitée, soit des violations des

. présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

IIs peuvent étre révoqués par décision des Associés ou de justice dans les conditions
prévues par 'article 55 de 1a loi du 24 Juillet 1966.

En cas de réglement judiciaire ou de liquidation de biens de la soci¢t<, lcs Gérants de droit
ou de fait, apparents ou occultcs, rémunérés ou non, peuvent ére déclarés responsables du
passif social et soumis aux interdictions et déchéances dans les conditions prévues parla
loi du 13 Juillet 1967.

VTI) Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitcment fixe ou
proportionnel ou & 1a fois, fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de
réglement sont déterminés par décision collective ordinaire des Associés.



Cette rémunération figurera anx frais généraux.
En outrs, chacun des Gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

T} Les décisions collectives des Associés sout prises en Assemblée Générale ou par voie de
consultation écrite, an choix de la Gérance.

Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour les décisions relatives 4
I'approbation des comptes annucls ct pour toutcs autres décisions si cllc cst demandée par
un ou plusieurs Associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou la
moitié en capital.

10) En cas de réunion d'unc Asscmblée Généralc, les Associ€s y sont convogués par la
gérance quinze jours francs d'avance par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.
En cas de convocation d'une Assemblée appelée & statuer sur les comptes d'un exercice, les
documents sociaux visés 2 l'article 17 ci-aprés sont adressés aux Associés quinze jours au
moins zvant la date de ' Assemblée.

En cas de convocation dune Assemblée autre que celle prévue a l'alinéa précédent, le texte
des résolutions proposées, le rappor: des Gérants ainsi que, le cas échéant, celui des
Commissaires aux Comptes, sont adressés aux Associés quinze jours au moins avant la
date de I'Assemblée.

Toute Assemblée irrégulicrement convoguée peut étre annulée,

Toutefois, I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les Associés étaient présents
ou représentés.

IIT) En cas de consultation écrite, la gérance envoie 4 chaque Associé par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées
accompagné du rapport de la gérance et dcs documents nécessaires a 1'information des
Associés.

Les Associés disposent d'un délai de quinze jours francs & compter de la date de réception
des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte
des résolutions proposées et pour chaque résolution, par Ics mots "oui” on "non". La
réponse est adressée 4 la société également par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout Associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant
abstonu,

1IV) Les décisions collectives des Associés, & l'exception de celles portant sur l'appmbatlon
des comptes, peuvent également résulter du consentement de tous les Associés exprimés
dans cet acte : cet acte pourra revétir la forme d'un acle sous seing privé ou d'un acte
notarié.

V) Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collcctives ct dispose d'un nombre
de voix égal A celui des parts'sociales qu'il posséde.

Un Associé ne peut se faire représentar que par un autre Associé ou par son conjoint
justifiant d'un pouvoir spécial.

VI) Les décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires ou d'ordinaires.
a} Les cécisions extraordinaires sont cefles qui comportent ou entrainent modification
directe ou indirecte des statuts ou qui s'appliquent & la continuation de la société en cas de



perte-de 1a moitié du capital social ou & 'agrémeit des cessions ou des transmissions de
parts sociales prévu 4 l'atticle 12 ci-dessus.
Ces décisions sont adoptées, savoir :
. le changement de nationalité de la société, sa transformation en société en nom collectif,
en commandite simple ou en commandite par actions : & Iunanimité de tous les Associés

. la transformation de la société en sociét€ anoryme : par des Associés représentant la
majorité du capiial social si les capitaux propres figurant au demnier bilan excédent S
millions de francs et par des Associés representantaumoms les trois quarts du capital
social dans le cas contraire

. 'approbation des cessions de parts soumises & 'agrément des Associés en vertu des
d1spos1tlons de I'article 12 ci-dessus : par la majorité en nombre des Associés représentant
au moins les trois quarts du capital social

. I'approbation des transmissions de parts sociales dans les cas prévus i l'article 12,
paragraphe IV ci-dessus ot elles sont soumises & agrément : par {a majorité qui ¥ est
indiqué
. toutes autres décisions extraordinaires : par des Associés représcntant au moins les trois
quarts du capital social.
Toutefuis, en aucun cas la majorité ne peut obliger un Associ€ & augmenter son
engagement social.
D'autrc part, pour étre valable, la décision de transformation de la société en société¢ d'unc
antre forme doit étre précédée du rapport d'um Commissaire aux Comptes Inscrit, sur la
situation de la société. Ce Commissaire au cas ol 1a société n'en serait pas pourvue en
application des dispositions de 1'article 15 ci-aprés sera désigné soit par accord unanime
des Associés, soit par décision de justice.

b) Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition donnée ci-
dessus des décisions extraordinaires, Ce sont notamment celles portant sur la révocation
des Gérants, sur l'approbahon de tous actes de Ia Gérance qui n'enlrent pas dans la
définition de ses pouvoirs internes.

Ces décisions sont adoptées par un ou plusienrs Associ€s représentant plus de la moiti€ du
capital social.

A l'excephon de la nomination et de la révocation d'un Gérant, lesquelles doivent toujours
intervenir aux conditions de majorité ci-dessus stipulées, si la majorité requise n'est pas
atteirite 3 1a premiére consultation, les Associés peuvent étre réunis ou consultés une
scconde fois et les décisions sont alors valablement prises 3 la majorit¢ dcs votes émis
quelle que soit 1a portion de capital représentée.

VII) Les décisions collectives des Associés sont constatées par des procés-verbaux établis
par 1a Gérance sur un registre spécial conformément a la réglemcntation cn vigucur ct
signés par le ou les Gérants.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque Associé est annexée au proces-verbal.
Lorsqu'une décision est constatée dans un acte ou un procés-verbal notarié, celui-ci doit
étre transcrit ou mentionné sur le registre spécial et sous forme d'un procés-verbal dressé et
signé par la Gérance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux constatant des décisions collectives a produire cn
justice ou aillcurs sont valablement certifiés conformes par un scul Gérant.

ARTICLE 16 - COMMISSA]RE AUX COMPT ES

Sauf volonté des Associés exprimée lors d'unc Assembléc Générale Ordinaire et sanf le cas
ot 1a société viendrait & remplir les critéres 1égaux de nomination de Commissaires aux



Comptes tant Titulaire que Suppléant, la société ne sera pas pourvue d'un Commissaire aux
Comptes

Toutefois, il pourra en étre nommé un par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé sur requéte d'un on plusieurs Associés représentant au moins
le dizi¢me du capital social.

Les Commissaires sont nommeés pour six CXCI‘CICCS Leurs fonctions expirent aprés la
réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des’ Associés qui statue sur les comptes du
sixiéme exercice, sauf renouvellement.

ARTICLE 17 - INVENTAIRE - COCMPTES ET BILAN

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

A 1a cl6ture de chaque exercice, la Gérance drebse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 3 cette date.

Elle dressc également le bilan, le compte de résultat, I'annexe, aprés avoir procédé, méme
en cas d'absence ou d'insuffisance des bénéfices aux amortissements et provisions
nécessaires pour que le bilao soit sincére.

Elle établit un rapport écrit sur la situation de la sociéié et I'activité de celle-ci pendant
l'exercice ¢coulé.

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe sont &tablis chaque exercice, selon les mémes
formes et ies mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, I'Assemblée Générale des Associés, au vu
des comptes établis selon les formes ct méthodes tant anciennes quc nouvclles ct sur
rapport de la Gérance, se prononce sur les modifications proposées.

ARTICLE 18 - APPROBATION DES COMPTES - DROIT DE COMMUNICATION
DES ASSOCIES

Les comptes annuels €t Je rapport de 1a gestion.sont soumis & I'approbation des Associés
réunis en Assemblée dans le délai de six mois & compter de la clbture de l'exercice.A cette
fin, les documents visés & I'alinéa précédent autres que linventaire, ainsi que le texte des
résolutions proposées et le cas &chéant, le rappért des Conmmissaires aux Comptes, sont
adressés aux Associés quinze jours au moins avant la date de I'Assemblée. Pendant ce
méme délai, l'inventaire est tenn au siége social & la disposition des Associés. Toute -
déliberation prise en violation de ces dispositions peut étre annulée.

A compter de la communication prévue 4 I'alinéa précédent, tout Associé a fa faculié de
poser par écrit des questions auxquelles la gérance est terue de répondre au cours de
I'Assemblée.

L’Associ¢ peut, en outre, et 4 toute époque, prendre par lui-méme et au siége social
connaissance des bilan, compte de résultat et annexe, inventaires, rapports soumis aux
Assemblées et procés-verbaux de ces Assemblées concernant les frois derniers exercices.
Saufen ce qui concemne Iinventaire, le droi¢ de prendre connaissance emporte celui de

prendre copic.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS
OU ASSOCIES - INTERDICTION D'EMPRUNT

T) Le Gérant, ou sl en existe un, Je Commissaire aux Comptes, présente a I'Assemblée ou
joint aux documents communiqués aux Associés, un rapport spécial sur les conventions
intervenues directement ou par personnc intcrposée entre 1a société et I'nn de ses Gérants
ou Associés.
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L'Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou I'Associé interessé ne peut prendre part au
vote ¢t ses parts ne sont pas prises cn compte pour le calcul du quorum et dela majorité.
Les conventions non approuvées produisent néammoins leurs effets 4 charge pour le
Gérant et s'fl y a Hen, pour 'Associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement selon les cas, les conséquences dn cont-at préjudiciable 4 la société.

Les dispositions du présent article s'Stendent aux conventions passées avec ane société dont
un Associé indifiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre
du Directoire ou membre du Consei’ de surveillance, est simultanément Gérant ov Associé
de la société & responsabilité limitée.

D) A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou Associés de contracter sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engugements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
Gérants et Associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTTTION DES BENEFICES

Les prodnuits ncts dc chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, y compris tous amortissements et provisions constituécs cn conformit¢ des
dispositions de 'article 16 ci-dessus, constituent les bénéfices nets on les pertes de
I'exercice.

Sur les bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertcs antérieures, il est fout d'abord
prélevé cing pour cent au moins pour constituet le fonds de réserve légale ; ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéroe du capital
social ; il reprend son cours lorsque pour une cguse quelconque, la réserve légale est
descenduc en-dcssous de cette fraction. )

Le solde augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribnable. i

Aprés approbation des comptes, I'Assemblée Générale détermine la part de ce bénéfice
attribnée aux Associés sous forme dc dividende ¢t affeete Ic cas échéant, 1a part non
distribude dans les proportions qu'elle détermire, soit 4 un ou plusienrs fonds de réserve,
généraux ou spéciaux, soit au compte "report bénéficiaire”.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1'Asscmblée Générale sont
fixées par elle ou & défaut par la Gérance. Toutefois, cettc mise en paiement doit avoir lien
dans le délsi maximal de neulmois aprés la cldture de I'exercice, sauf prorogation de ce
délai par l'unanimité des Associés et 4 défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte a la demande de la Gérance.

ARTICLE 2] - PERTE DE LA MOTTIE DU CAPITAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs & la moiti¢ du capital social, la Gérance et 4 son défaut, le
Commissaire aux Comptes s'il en existe un, est'tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les Associés 2
I'cffet de décider 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, s'ily alicud
dissolution anticipce de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, 1a société-est tenue au plus tard 2 1a cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de réduire son capital d'un montant au moins égal & cclui des pertes qui n'on pu étre



imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale & 1a moitié du capital social.

Dans les deux cas, 1a résolution adoptée par les' Associés est publiée conformément & la loi.
A défaut par le Gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision, ou si
les Associéés n'ont pu délibérer valeblement, tout intéressé peut introduirc devant Ic
tribunal de Commerce une action en dissolution de la société.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de Iz durée de 1a société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, Ia liquidation en est faite par le ou les Geérants alors en fonction, et en cas
de décés du Gérant unique, comme dans le cas de refus ou de démission, par un ou
piusieurs liquidateurs pris parmi les Associés ou en dehors d'eux nommés par décision
collective ordinaire des Associés, et & défaut d'entente, par le Président du tribunal de
Commerce du lieu du sidge social, a Ia requéte de 1a partje 1a plus diligente.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par les articles 390 et
suivants de la loi n°66-537 du1 24 Juillet 1966 et les articles 266 et suivants du décret n°67-
236 du 23 Mars 1967.

Le produit net de la liquidation, aprés I'extinetion du passif et des charges sociales et le
remboursement aux Associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales est
partageé entre les Associés proportionnellementiau nombre de leurs parts.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes :es contestations qui pourraient s'élever'pendant la durée de la société ou de sa
liquidation soit entre les Associés, 1a gérance et la société, soit entre les Associés eux-
mémes relativement aux affaires sociales seront jugées conformemeni i ]aloi ef sournises &
la juridiction des tribunanx compétents du siége social ; 3 cct cifct, en cas de contestation,
tout Associé est tenu de faire ¢lection de domicile dans le ressort du sidge social et toutes
assxgnanons et sxgmﬁcahons seront réguliérement faites 2 ce domicile &lu sans avoir égard
au domicile réel ; 4 défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront
valablement faites au parquet de Monsieur ic Procureur de 1a République prés le Tribunal
de Grande Instance du sidge social.
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