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Vlaitre Hervé CASSET r Page |
NOTAIRE

30590 MONTMARTIN-SUR-MER
" EXEMPT DE TIMBRE

Article 902-3-14° du C.G.I.

STATUTS du 24 avril 1998
S.A.R.L. “A.S.P.L.”

ref : 01270

Maitre Hervé CASSET, Notaire a MONTMARTIN-SUR-MER (Manche),
SOussIgne,

A requ le présent acte authentique entre les personnes c1-aprés identifiées :

SQCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
IDENTIFICATION DES ASSOCIES

1. Monsieur DUBRAY Michel Yves, responsable d'affaires, demeurant 3
CERISY-LA-FORET (50680), lieu-dit "Village Cantilly".

Ne a LYON (3 éme arrondissement), le 26 janvier 1949.

Epoux en premiéres et uniques noces de Madame DILIGENCE Danielle
Hennette.

De nationalité Francaise.

Résidant en France.

Monsieur et Madame DUBRAY mariés i la Mairie de ROUCAMPS (Calvados),
le 3 aoGt 1974, sous le régime légal de la communauté d'acquéts, a défaut de contrat de
mariage préalable i leur union lequel régime n'a subi aucune modification
conventionnelle ou judiciaire depuis

2. Monsieur LEGOUPILLOT Jean-Frangois Claude Marcel. responsable
d'affaires, demeurant 3 SAINT-LO (50000), 2, rue Porte au Lait.

Né a CHERBOURG (Manche), le 4 aodit 1963.

Célibataire.

De nationalité Francaise.

Résidant en France.

PRESENCE - REPRESENTATION

Ry

Tous les associés sont présents.

ETAT - CAPACITE

Chaque associé confirme I'exactitude des indications le concernant
respectivement, telles qu'elles fisurent ci-dessus.

li declare en outre n'avoir fait l'objet d'aucune condamnation ou mesure entrainant
linterdiction de contréler, diriger ou administrer une société.
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Lesquels ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société i responsabilité limitée
présentant les caracteristiques suivantes

FORME

La société a la forme d'une société a responsabilité limitée régie par la loi numeéro
66-537 du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales.

DENOMINATION

La dénomination de la société est - "A.SPIL"

La dénomination sociale doit figurer sur tous documents émanant de la société
et destin€s aux tiers, précédée ou suivie des mots "société a responsabilité limitée" ou des
itiales "S. A R.L." puis de I'indication du capital social, du siége social, de son numéro

d'immatriculation et de I'indication du siege du tribunal du greffe ou elle est immatriculée
a titre principal.

SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a SAINT-LO (50000), 224, rue de la Liberté, Clos de
Guérande,

Il peut étre transféré partout ailleurs sur decision collective des associés de nature
extraordinaire.
La société sera immatriculée ay Registre du Commerce et des Sociétés de

SAINT-LO.

OBJET SOCIAL

La société a pour objet : La conception, I'installation, et la commercialisation de
tous systemes se rapportant a l'automation, l'informatique ou I'électricité

Plus généralement, toutes operations commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement 4 cet objet et de nature a en
favoriser la réalisation.

DUREE

La durée de la société est de 99 ans 3 compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

PROROGATION

Un an au moins avant Ia date d'expiration de la société, les associés doivent étre
consultes a l'effet de décider si la société doit atre prorogee. A défaut de consultation
dans ce délai, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant
sur - requete, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit étre prise a la majorité requise pour la
modification des statuts.
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DISSOLUTION

La dissolution de la société intervient de pletn droit au terme fixé pour sa durée

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider 4
tout moment la dissolution anticipée: elle doit se prononcer sur ce sujet lorsque les
capitaux propres deviennent inférieurs 3 la moiti€ du capital social, du fait de pertes.

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social s'étend du ]er janvier au 31 décembre de chaque année.
Le premier exercice social prendra fin le 31 deécembre 1998,

CAPITAL SOCIAL

Le capital social s'éléve & la somme de QUATRE CENT MILLE FRANCS
(400.000,00F). 11 est divisé en 400 parts soctales de MILLE FRANCS (1.000,00F)
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, numérotées de | 4 200.

Ces parts sont attribuées de la facon suivante :

I. A Monsieur Michel DUBRAY, 200 parts numeérotées de 1 a 200.

2. A Monsieur Jean-Francois LEGOUPILLOT, 200 parts numérotées de 201 a
400.

Toutes les parts sociales formant Je capital social sont souscrites et reparties entre
les associés comme indiqué ci-dessus.

APPORTS
.- APPORTS EN NUMERAIRE

Les apports en numéraire suivants sont effectués, savoir :

- Par Monsieur Michel DUBRAY c une somme de DEUX CENT MILLE
FRANCS (200.000,00F).

Bien commun - Monsieur Michel DUBRAY declare que la somme apportée a
le caractere d'un bien commun.

INTERVENTION DU CONJOINT DE L’APPORTEUR

Aux présentes est 4 l'instant intervenue -

Madame Danielle Henrjette DILIGENCE, épouse de M. Michel DUBRAY, née
a ROUCAMPS, le 10 septembre 1952, demeurant 4 CERISY-LA-FORET (50680), lieu-
dit "Village Cantilly"

Qui, apres avoir pris connaissance du present acte par la lecture qui lui en a été
farte, confirme avoir été avertie de l'apport ci-dessus effectué par son conjoInt au moyen
de deniers communs, y consentir mais ne pas souhaiter devenir personnellement associée.
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- Par Monsieur Jean-Frangois LEGOUPILLOT - une somme de DEUX CENT
MILLE FRANCS (200.000,00F).

Bien propre - Monsieur Jean-Frangois LEGOUPILLOT déclare que la somme
apportée a le caractére d'un bien propre.

Dépot et retrait des fonds - Les fonds correspondant aux apports de numeérajre
vises ci-dessus, intégralement libérés, ont été déposés en I’Ftude de Maitre CASSET,
Notaire soussigné, ainsi qu’il résulte de la comptabilité dudit Notaire, 4 un compte
ouvert au nom de la société en formation.

Le retrait de ces fonds ne peut étre effectyé que par le gérant ou son mandataire.

sur presentation du certificat du greffier justifiant de I'immatriculation de la société ay
R.C.S..

I - ABSENCE D'APPORT EN NATURE

Il n'est fait aucun apport en nature.

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

GERANCE.

Nomination des gérants.- La société est geree par une ou plusieurs personnes
physiques, associés ou non, nommées avec ou sans limitation de durée. Au cours de la
vie sociale, ils sont désignés par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Les associés nomment comme premier gerant

M. Jean-Frangois LEGOUPILLOT, associé, qui accepte expressément.

Pouvoirs des gérants.- Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des
gerants est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés. La
sociéte est engagée méme par les actes du gerant qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suflise a constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, en cas de pluralité de gérants et 4 moins que les
associgs, par décision collective de nature ordinaire r'aient prévu une dispense pour les
actes ou engagements inférieurs & une limite qu'ils fixent, un gerant doit informer le ou
les autres gérants de la prochaine intervention d'un acte ou engagement et s'en réserver
la preuve. Le ou les autres gérants peuvent s'opposer a I'accomplissement de tout acte
ou engagement avant qu'il ne soit conclu.

Délégation voirs - Un gérant peut donner toutes delégations de pouvoir
a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés, sauf & prendre toutes mesures

necessaires pour le respect des dispositions ci-dessus,

Respousabilité des gérants.- La responsabilité des gerants est engagée dans les

conditions de droit commun et celles définjes par les lois du commerce et des sociétés.

Y g oy
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Rémunération erants.- Chacun des gérants a droit en rémuneération de seg
fonctions, & un traitement fixe ou proporttonnel ou 3 la fois fixe et proportionnel, dont

les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par décision collective
ordinaire des associés.

representation et de déplacement sur justification.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la sociéts

Assiduité.- Sauf a obtenir une dispense de la collectivité des associes, le gérant
ou chacun des gérants s'il sont plusieurs est tenu de consacrer tout son temps et tous ses
soins aux affaires sociales.

Revocation d'un gérant - Tout gerant est révocable par décision des associés

representant plus de la moitié des parts sociales. Le gérant révoqué sans juste motif peut
obtenir des dommages-intéréts.

De plus, un gérant est révocable par décision de justice pour cause légitime.

ligations de la gérance - Le ou les gerants sont soumis aux obligations fixées

par la loi et les réglements et notamment 3 I'établissement des comptes annuels et dy
rapport de gestion.

PARTS SOCIALES

En représentation des apports en caprtal qui lui sont faits, la Société émet des
parts soclales de méme valeur nominale, intégralement libérées des leur création,
lesquelles contribuent exclusivement 1 1a formation du capital social.

Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par les associés, leur
reépartition est mentionnée dans les statuts qui constatent également la libération Intégrale
des parts de capital ainsi que le dépdt des fonds.

Proprété Ce 1ales de capital - Les parts sociales
de capital ne sont pas négociables. Leur propriété résulte seulement des statuts de la
sociéte, des actes qui les modifient, des cessions et mutations ulténieures, le tout
reguli€rement consenti, constaté et publié.

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing privé.

Elies deviennent opposables 4 Ia SOCI€tE, soit apreés leur acceptation par un gérant
dans un acte authentique, soit par une signification faite a la société par acte
extra-judiciaire.

Chaque part est indivisible a légard de la société. Dans les diverses manifestations
de la vie sociale, les propriétaires indivis de parts sociales sont représentés par le
mandataire unique.

DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

Drott de disposition sur le ciales de capital .- La cession entre vifs des
parts sociales de capital, le sort de telles parts ayant appartenu a un associe décédé ou
dont la personnalité morale est disparue et 'aptitude a devenir associé du conjoint d'un
titulaire de parts sociales de capital sont réglés comme suit:

ooy
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Cessions entre vifs .- Toute Operation sans autres exceptions que celles prévues
en 1 du présent article ayant pour but et pour resultat le transfert ou l'attribution entre

toutes personnes existantes, physiques ou morales, de a propriété d'une ou plusieyrs
parts sociales préexistantes est soumise 3 fagrément de la majorité en nombyre des
assocl€s représentant au moins les trois/quarts des parts sociales. tant de capital que
d'industrie, le vote de l'associé cédant etant pris en compte.

L - Les parts sont librement cessibles entre assocCIEs;

2 - La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prescrites par la loj dy
24 )uillet 1966 et son décret d'application.

Transmission de parts pour cause de déce QU de disparition de la personnalité
morale d'un associé.

Toute transmission, attribution ou dévolution de parts ayant sa cause dans e
decés ou la disparition de [a personnalité morale d'un associé. est soumise 4 l'agrément
des associés subsistant, representant les trois/quarts au moins des parts sociales.

La société doit faire connaitre sa décision dans le délai de trois mois courant 3
partir de la derniére des notifications 2 [a sOCi€té et aux associés, des qualités héréditaires
et du projet d'attribution ou de dévolution

En cas de refus d'agrément, il est fait application des dispositions légales et
reglementaires prévues pour les cessions de parts sociales entre vifs.

3.- En cas de recours a I'expertise les frais et honoraires de I'expert sont SUpPpPOrtes
motti€ par la société, moitié solidairement par les acquéreurs qui les répartiront entre eyx
au prorata du nombre de parts acquises.

4.- La société peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutaires en demeure de
presenter leur demande d'agrément dans un deélai qui ne peut étre inférieur a trois mois
a compter du déces ou de la disparition de la personnalité morale de ['associé et d'avoir
a fournir toutes justifications de leurs qualités. La demande d'agrément doit &tre
preésentée par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception. La société peut €galement requérir toutes Justifications de tout notaire.

Droit sur les bénéfices. les réserves, et le boni de liquidation.
Sans préjudice du droit au remboursement du capital non amorti qu
represente chaque part de capital donne un droit egal dans la répartition des bénéfices,

des réserves et du boni de liquidation.

Droit a l'information.- Quinze jours au moins avant la date de l'assemblée qui doit
se tenur dans le délai de six mois a compter de la cloture de I'exercice ecoulé, le rapport
de gestion, les comptes annuels, le texte des résolutions proposees et, le cas échéant, le
rapport du commissaire aux comptes sont adressés aux associ€s par lettre recommandée.
Pendant le méme délai, linventaire est tenu, au siége social, i la disposition des associés
qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de la communication visée 4 I'alinéa precedent, tout associé a la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant est tenu de repondre au cours
de I'assembiée.

A toute €poque, un associé a le droit de prendre connaissance par lui-méme et au
siege social, des comptes annuels, inventaires et rapports soumis aux assemblees et
proces-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices. A I'exception
des inventaires, l'associé peut prendre copie de ces documents.
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Quinze jours au moins avant toute assemblée autre que l'assemblée annuelle_ je
texte des resolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que le cas echéant, le rapport
du commissaire aux comptes sont adressés aux associés par lettre recommandée et sont

consultation

Deux fois par exercice. tout associé non gerant peut poser des questions 3 la
gerance sur tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation.

Le gérant est tenu de repondre par écrit et doit communiquer sa réponse ay
commussaire aux comptes, s'il y enaun.

Droit d'intervention dans la vie sociale.- Outre les droits par ailleurs reconnus

dans les présents statuts

Tout associ€ peut participer personnellement aux décisions collectives d'associés
ou, s'il s'agit d'assemblées, s'y faire representer par un mandataire, associé ou conjoint.

Lorsque la société, vient & ne plus comprendre que deux seuls associes, la
representation d'un associé est interdite par l'autre associé, fiit-il [e conjoint du mandant.

L'associ€ dispose d'un nombre de voix cgal a celui des parts qu'il possede.

Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un
mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de deésaccord,
le mandataire est désigné en Justice & la demande du plus diligent des indivisaires.

En cas dusufiuit s'exercant sur des parts sociales, le droit de vote appartient au
nu-propri€taire, toutefois, l'usufruitier participe seul au vote des décisions concernant
l'affectation des bénéfices.

Un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant s'ils

representent au moins le quart des assocles, le quart des parts sociales, peuvent demander
la réunion d'une assemblée.

ligation de respecter les statuts.- La détention de toute part sociale emporte

de plein droit adhésion aux presents statuts et aux décisions collectives d'associés et aux
decisions de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun preétexte requérir 'apposition de

scelleés sur les biens et documents sociaux ni simmiscer dans les actes de la vie sociale

Com Courants dassoci¢s.- Chaque associé 2 la faculté, sur {a demande ou

avec l'accord de la gérance, de verser dans la caisse sociale, en compte courant les
Sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de la société.

Les conditions d'intéréts, de remboursement et de retrait de chacun de ces
comptes sont determinées par convention intervenue directement entre la gérance et le
deposant et soumises ultérieurement a l'approbation des associés.

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par voie de
consultation écrite, au choix de |a gerance.

Toutefots, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives
a l'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée

J) ! I1 } > ,
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par un ou plusieurs associés comme dit ci-dessus.
.- Les décisions collectives sont qualifices d'extraordinaires ou d'ordinajres
2.- Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent,

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les presents statuts oy
par la loi, les décisions extraordinaires sont adoptées par les associés representant les
TROIS/QUARTS au moins des parts sociales.

3.- Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition
donnée ci-dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur
Iapprobation des comptes annuels, la nomination et la révocation des gerants, sur
I'approbation de tous actes de [a gerance qui n'entrent pas dans la définjtion de ses
pouvoirs internes.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les presents statuts oy
par la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moiti¢ des parts sociales.

S1 cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont. selon le cas, convoqueés oy
consultés une seconde fois et les décisions sont prises 4 la majorité des votes emus, quel
que soit le nombre de votants. les dispositions de cet alinéa sont inapplicables en cas de
nomunation ou de révocation d'un gérant.

4.- Les conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des
associés, de tenue des assemblées, d'établissement et de conservation des procés-verbaux
de décisions collectives sont celles définies par la loi et le réglement.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations des associés sont

valablement certifiés conformes par un seul gérant ou par un seul hquidateur au cours de
la liquidation.

BENEFICES - AFFECTATION ET REPARTITION - PERTES

Sur les bénéfices nets, diminués le cas echéant, des pertes antérieures, il est tout
d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, ce
prelevement cesse d'étre obligatoire, lorsque ledit fonds atteint une somme égale au
dixieme du capital social, il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il y a lieu des sommes & porter a d'autres fonds de réserve en
vertu de la loi, puis augmente le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le
bénéfice distribuable.

reserves dont elle a la disposition, en ce cas, la décision Indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prelévements sont effectuds,

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence des sommes
distribuables, l'assembiée détermine |a part de ce bénéfice attribué aux associés SOUS
forme de dividende.

Le cas échéant elle affecte [a part non distribuée du bénéfice distribuable de
l'exercice dans les proportions quelie détermine, soit a un ou plusieurs fonds de réserves,

genéraux ou spéciaux qui restent a la disposition de I'assemblée ordinaire des associés.
soit au compte " REPORT BENEFICIAIRE ".
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'assemblée o
a defaut par la gérance. Toutefois cette mise en paiement doit avoir lieu dans |e délaj
maximal de neuf mois aprés la clture de Fexercice, sauf prorogation de ce déla; par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande de
la gérance.

Les pertes s'il en existe sont portées au compte "report 4 nouveay" ou
compensees directement avec les réserves existantes.

LIQUIDATION. DIVERS

Liguidation.- A ['expiration de la durée de la soci€té ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la liquidation en est faite par le ou les gérants
alors en fonction et, en cas de décés du gerant unique, comme dans le cas de refus oy de
démission, par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux,
nommes par décision collective ordinaire des associés et, a défaut d'entente, par le
président du tribunal de commerce du lieu du siége social, a la requéte de la partie la plus
diligente. |

La dissolution met fin 4 la mission du commissaire aux comptes, s'll en existe.

La hquidation s'effectue conformément aux dispositions, non contraires aux
présents statuts, des articles 390 et suivants de la loi numero 66-537 du 24 juillet 1966
et les articles 266 et suivants du décret numéro 67-236 du 23 mars 1967.

Tous pouvoirs sont conférés aux liquidateurs pour opérer, en especes, le
remboursement des apports et la repartition entre associés du boni de liquidation
conformément aux dispositions ci-dessus.

FORMALITES

Tous pouvoirs sont conférés a chacun des fondateurs et aux porteurs
d'expéditions, originaux, copies ou extraits conformes des piéces constitutives, a 'effet
d'accomplir toutes formalités requises.

FRAIS

Les frais, droits et honoraires du present acte et de leurs suites seront SUPPOTtES
par la société, inscrits en compte de frais genéraux et amortis avant toute distribution de
benéfices et au plus tard dans un délai de cing ans.
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| | DONT ACTE surdix pages.
La lecture du présent acte a été donnée aux parties et les signatures de celles-ci

APORO'VE Nt Renvg: | sur ledit acte ont été recueillies par le notaire soussigne.

L BLANC
BATONNE. 41, . A MONTMARTIN SUR MER_
Nik LUGNE ENTIERE RAYEE  En I'Etude du notaire SOUSSIgNE.

NULET . piy 4o
NLAMOT COMME vy, 'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX HUIT
Le vingt quatre avril. |
Et le notaire a signé le méme jour.

Enregistrd 3 COUTANCES
98 AVR. 1a0
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Pour copie authentique, établie sur m pages,
réalisée par reprographie, délivrée par le
Notairesoumignéetoerﬁﬁéeparluimmeémm
la reproduction exacte de loriginal.




