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AA FLEURS CRETEIL

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - Forme de la Société

- Une Société par actions simplifiée (la "Société"), qui sera régie par les dispositions réglementaires en
vigueur €t par les présents statuts,

Article 2 - Objet

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

- La commercialisation de fleurs, plantes et végétaux, accessoires et tous autres produits li€s

directement ou indirectement, par tous moyens, sous toutes ses formes connues ou Inconnues a ce
jour,

- La commercialisation par tout concept de distribution et de vente lié a I’activit€ ci-dessus exposees,

- et, généralement, faire toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, immobilieres ou
mobilidres, se rattachant directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou susceptibles de favoriser
le développement et I'extension des affaires sociales.

La société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule soit en
participation, association, groupement d'intérét économique ou société, avec toutes autres sociétes ou personnes

et réaliser, sous quelque forme que ce soit, directement ou indirectement, les opérations rentrant dans son objet.

Elle peut également prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes affaires et entreprises
francaises et étrangéres, quel que soit leur objet.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est «tAA FLEURS CRETEIL » .

Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS”
et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé & Créteil (Val de Marne), Centre Commercial Créteil Soleil, niveau 2, local 2817.
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Des agences, succursales et dépdts peuvent étre créés en tous lieux et en tous pays par simple décision du
Président, qui peut ensuite les transférer et les supprimer comme il I'entend.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée A quatre vingt dix neuf (99) années & compter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

Les associés pourront décider la prolongation de la durée de la Société & une ou plusieurs reprises sans que
toutefois la durée d'une telle prolongation puisse excéder quatre vingt dix neuf (99) annees.

Article 6 - Exercice social

['exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception le premier exercice social couvrira la période commengant 2 la date de I'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminant le 31 décembre 2007.

TITRE 1I

CAPITAL - ACTIONS

Article 7 - Capital

Le capital social est fixé & la somme de quarante six mille euros (46.000 €).

11 est divisé en quarante six mille (46.000) actions d’un euro (1 €) de valeur nominale chacune.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Article 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription & la constitution, du quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription en cas d'augmentation du capital et, le cas échéant, de la totalit¢ de la prime d'émission.

La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du président, dans un délai maximum

de cing ans 4 compter de l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés en cas de constitution, ou du
jour ol cette opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Article 10 - Forme des actions

Toutes les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative,

La propriété résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la Société
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.



Article 11 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans la propriété de l'actif social a une vocation proportionnelle 4 la fraction du
capital qu'elle représente.

Elle donne droit, en outre, 2 une part proportionnellement égale dans les bénéfices sociaux.
Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possedent.

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhésion aux statuts de la Soci€té et aux décisions des
assocIes,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, notamment en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution, en conséquence d'augmentation ou de réduction du capital, de
fusion ou autre opération sociale, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis pour
l'attribution d'un nombre entier d'actions nouvelles ou pour l'exercice des droits dont il s'agit, ne peuvent exercer
ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement, et éventuellement, de I'achat ou de
la vente du nombre d'actions nécessatres.

Article 13 - Transmission des actions

I. Modalités de transmission des actions

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur
un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dit "registre des mouvements de titres”.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement deés réception de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou son
mandataire.

(1. Restrictions au transfert

Le transfert d'actions par un associé a tout tiers est soumis & Yagrément des associés ne participant pas au
transfert dans les conditions ci-apres :

1. En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la société par acte extra-judiciaire ou par
lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une société, le nombre des actions dont la cession
est envisagée ainsi que le prix offert. Cette déclaration devra étre contresignée par le cessionnaire.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le Président est tenu de consulter les associés aux fins
d’accepter ou de refuser la cession projetée. A défaut de consultation dans ce délai de trois mois, 'agrément est
réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise 4 la majorité des deux tiers des associes présents ou représentés, ne
participant pas au transfert. La décision n'est pas motivée et, en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a
une réclamation quelconque.
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Dans les dix jours de la décision, le cédant doit étre informé par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. En cas de refus, le cédant aura droit a huit jours pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce
ou non & son projet de cession.

2. Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet, le Président est tenu de faire acqueérir les actions, soit
par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction
du capital, et ce, dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus.

A cet effet, le président avisera les actionnaires par lettre recommandée de la cession projetée, en invitant
chaque actionnaire & lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir,

Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au président par lettre recommandee avec accus¢ de
réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le Président,
proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes. S'il y a lieu, les
actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort - auquel il est procédé par le Président, en
présence des actionnaires acheteurs ou eux diment appelés - a autant d'actionnaires acheteurs qu'il reste
d'actions a attribuer.

3. Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent
pas sur la totalité des actions offertes le président peut faire acheter les actions disponibies par un tiers.

4. Les actions peuvent étre également achetées par la sociéte si le cédant est d'accord. A cet effet, le Président
doit d'abord demander cet accord par letire recommandée avec accusé de réception. L'actionnaire cédant doit
faire connaitre sa réponse, dans les mémes formes, dans les huit jours suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le président convoque une assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de
décider, s'il v a lieu, du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. Cette
convocation doit étre effectuée suffisamment tdt pour que soit respecté le délai de trois mois indiqué au
paragraphe 5 ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fix¢ ainsi qu'il est dit au paragraphe
6 ci-apres.

5. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a compter de la notification
du refus d'autorisation de cession, actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif,
pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les
conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du Président du Tribunal
de Commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6. Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par les actionnaires ou par des tiers, le président notific a
l'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est
déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acquereurs,

7. La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office sur la signature du Président sans
qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec
accusé de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir 4 se présenter au si¢ge social pour
toucher le prix, lequel n'est pas productif d'intéréts.
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8. Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit 4 titre gratuit,
soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une
décision de justice. Ces dispositions sont €galement applicables en cas d'apport en société, d'apport partie!
d'actif, de fusion ou de scission.

9. La clause d'agrément, objet du présent article, peut s'appliquer également 4 la cession des droits d'attribution
en cas d'augmentation de capital par incorporation des réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports
en numéraire.

Dans I'un ou {'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulées au présent article s'exercent sur
les actions souscrites, et le délai imparti au président, pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non de
maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois & compter de la date de réalisation définitive de
Faugmentation de capital.

En cas de rachat, le prix & payer est égal & la valeur des actions nouvelles déterminde conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

I11. Exclusion d’un associé

Les actionnaires peuvent décider, par décision collective prise & la majorité des deux tiers, d’exclure tout
actionnaire dés lors que surviendrait ’'un des événements suivants :

- perte de la qualité de salarié de la Société ;
- perte de la qualité de dirigeant de la Société ;

- perte de confiance ou tout fait de nature & porter atteinte & la direction de la Société, a son sérieux et/ou
sa crédibilité.

En conséquence, chacun des actionnaires pourra étre exclu de la Société en cas de modification, d’altération ou
de perte de I"une ou autre de ces qualités comme dans le cas d’exercice d’activités directement concurrentes a
celles de la Société.

Des qu’il aura connaissance de la survenance de I'un des événements cités ci-dessus et au plus tard & I’expiration
d’un délai de quinze jours 3 compter de sa notification expresse par ’un des actionnaires, le Président doit
consulter les actionnaires afin que ces derniers se prononcent sur ’exclusion de ’actionnaire concerné, celui-ci
ne prenant pas part au vote €t sa voix n’étant pas prise en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Dans les quinze jours a compter de la décision des actionnaires, le Président doit notifier 4 1’actionnaire

concerng, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, son exclusion ou son maintien dans la
Société.

En cas de décision d’exclusion, [’actionnaire concerné doit céder ses actions aux autres actionnaires ou a toute
autre personne désignée par eux a la majorité des deux tiers.

La décision d’exclusion emporte obligation pour les actionnaires restants d’acheter ou de faire acheter les
actions de ’actionnaire exclu dans un délai maximum de trois mois a compter de la date de cette décision.

A cet effet, chaque Associé restant dispose d’un droit de préemption sur les actions de [’Associé exclu
proportionnellement a sa participation dans le capital social de la Société.

St a ’expiration d’un délai de quinze jours & compter de la décision d’exclusion, les actionnaires restants n’ont
pas fait connaitre, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, a la Société leur décision d’exercer
directement ou au profit d’un tiers désigné par eux le droit de préemption, le Président peut proposer les actions
concernges a un ou plusieurs acquéreur(s) de son choix, lequel sera soumis & I’agrément des actionnaires.

A défaut d’accord sur le prix entre les parties, celui-ci sera déterminé par un Expert conformément aux
dispositions de ’article 1843-4 du Code civil selon les modalités définies au paragraphe I ci-dessus.



TITRE III

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - Direction de la société

L. La société est administrée par un Président nommé et révoqué (sans indemnité ni motif) par décision des
associés prise a la majorité des voix, pour une durée d'un an, chaque année s'entendant de l'intervalle cCompris
entre deux assemblées annuelles. Le mandat du Président est renouvelable par décision des actionnaires prise a la
majorité des voix. Le Président de la société assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la societé et
la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de F'objet social,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par les présents statuts aux associés. Pour I'application
des régles concernant les sociétés anonymes qui restent applicables aux sociétés par actions simplifiées, y
compris celles relevant du code du travail, et notamment celles concernant le comité d'entreprise, les attributions
du conseil d'administration ou de son président sont exercées par le Président.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, tant
exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve. Toute limitation des pouvoirs du
Président résultant des présentes ou par décision des associés est sans effet a I'égard des tiers.

Le Président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

I1. Sur proposition du Président, les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeurs généraux. Les
directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques. Ils ne doivent pas étre agés de plus de
soixante cing (65) ans. Lorsqu'ils atteignent cette limite d'dge, ils sont réputés démissionnaires d'office. Un
directeur général est révocable a tout moment par le Président en exercice. Le Président détermine I'étendue et la
durée des pouvoirs délégués aux directeurs géneraux.

II.  Tous les actes et engagements concernant la société, de quelque nature qu'ils soient, sont valablement

signés par le Président, par le directeur général ainsi que par tout fondé¢ de pouvoir spécial, agissant chacun dans
la limite de ses pouvoirs.

Article 15 - Conventions entre la société et le président ou 'un de ses directeurs généraux

I (a)  Conventions soumises 4 autorisation :

Toute convention intervenant entre la société et son Président ou l'un de ses directeurs généraux doit étre
soumise 3 approbation de l'assemblée générale. Il en est de méme des conventions auxquelles le President ou un
directeur général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il traite avec Ia société par personne interposce.

Sont également soumises & approbation, les conventions intervenant entre la societ¢ et une entreprise, si le
Président ou l'un des directeurs généraux de la société est propriétaire, associé indéfiniment responsable ou
détenant directement ou indirectement plus du tiers du capital ou des droits de vote, gérant, administrateur,
directeur général ou membre du directoire ou du conseil de surveillance de cette entreprise. Le Président ou le
directeur général sera réputé intéressé s'il contrdle ou est contrdlé, directement ou indirectement, par la personne
avec laquelle 1a société se propose de contracter.

(b)  Conventions non soumises 4 autorisation :

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.



{c)  Procédure de l'approbation :

Le président ou le directeur général intéressé est tenu d'informer les associ¢s, dés qu'il en a connaissance, de
l'existence d'une convention visée au paragraphe (a) ci-dessus.

Le Président avise le commissaire aux comptes des conventions autorisées en application du paragraphe (a),
ci-dessus, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution de conventions conclues et autorisées au cours d'exercices antérieurs a €té poursuivie au
cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation dans le délai d'un mois 2
compter de la cldture de 'exercice.

Le commissaire aux comptes doit établir et déposer au siége social, avant la fin du troisiéme mois qui suit lIa
cloture de l'exercice et, en tout cas, quinze (15) jours au moins avant la réunion de l'assemblée géncrale
ordinaire, un rapport sur ces conventions. Il le présente ensuite a ['assemblée qui statue & son sujet. Ni l'intéresse,
ni aucune société ou entité qu'il contrdle ou qui le contrble, directement ou indirectement, ou dont il est
propriétaire, associé indéfiniment responsable ou détenant directement ou indirectement plus du tiers du capital
ou des droits de vote, gérant, administrateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseil de
surveillance, ni aucune personne 2 la famille de laquelle il appartient ne peut prendre part au vote et ses et leurs
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par 'assemblée, comme celles qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a I'égard
des tiers, sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables & la société des conventions desapprouvees
peuvent étre mises 4 la charge du Président ou du directeur geénéral intéresse.

[I. A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux directeurs généraux de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

La méme interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au
présent article ainsi qu'a toute personne interposée selon les termes ci-dessus.

Article 16 - Commissaires aux comptes

Les associés par décision collective ordinaire désignent un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant
les conditions fixées par la loi et les dispositions réglementaires en vigueur.

Les associés par décision collective ordinaire désignent également un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléant qui peuvent étre appelés & remplacer un commissaire aux comptes titulaire en cas de refus, démission,
décés ou incapacité.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirent aprés l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Les commissaires aux comptes sont toujours rééligibles. En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires
aux comptes peuvent, a la demande du Président, du comité d'entreprise, d'un ou plusieurs associés representant
au moins un dixiéme du capital social ou de l'assemblée générale, étre relevés de leurs fonctions avant
l'expiration normale de celles-ci, par décision de justice dans les conditions fixées par décret.

Le commissaire aux comptes, nommé par l'assemblée générale ordinaire des associés en remplacement d'un
autre, ne demeure en fonctions que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur confére la lol. Ils doivent étre
convoqués 2 toutes les assemblées générales des associés. Ils peuvent toujours convoquer l'assemblee générale
des associés.



Les honoraires des commissaires aux comptes sont & la charge de la Soci€te.

TITRE 1V

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 17 - Consultation des associés

Les associés sont appelés & prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six mois de la
cloture de l'exercice social a l'effet d'approuver les comptes de l'exercice social écoulé.

Les autres décisions collectives sont prises & toute époque de l'annee.

Article 18 - Mode de consultation

Les décisions collectives des associés sont prises & l'initiative du Président, de tout actionnaire et du commissaire
aux comptes.

Les décisions collectives sont prises en assemblées générales, par consultations écrites ou résultent du
consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing prive.

Article 19 - Assemblées générales

La réunion d'une assemblée générale est facultative.
Liassemblée générale est convoquée par le Président, tout actionnaire ou le commissaire aux comptes au moyen

d'une lettre simple adressée & chaque actionnaire quinze (15) jours avant la date de la réunion et mentionnant le
jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Article 20 - Consultations écrites

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposé est adressé par l'auteur de la
convocation A chaque associé et au commissaire aux comptes par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours, suivant la réception de cette lettre recommandee pour
adresser & I'auteur de la convocation leur vote sur chaque résolution, également par pli recommandé avec accusé
de réception. Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme

ayant approuvé la ou les résolutions proposees.

Article 21 - Procés-verbaux

Les décisions des associés, prises en assemblées générales, sont constatées par des procés-verbaux qui indiquent
le mode de consultation, le lieu et la date de la réunion, l'identite des associés présents et de leurs mandataires,
les documents et rapports soumis & discussion, un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes. Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance.

[ es consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par le Président ; ¢e procés-verbal
mentionne l'utilisation de cette procédure et contient en annexe les réponses des assOCies.



Article 22 - Décisions des associ¢s

Chaque action donne droit a une (1) voix. Pour toute assemblée le quorum est atteint d&s lors quune majorite
drassociés assiste personnellement ou par mandataire a I'assemblée. Toute décision requérant l'approbation des
associés peut étre prise par voie de consultation écrite en lieu et place d'une assemblée des associés.

TITRE V

COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Article 23 - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 2 la loi. A la cloture de chaque
exercice, le Président établit le bilan, le compte de résultat et l'annexe conformément & la loi.

Article 24 - Droit de communication des actionnaires

Tout associé a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de prononcer un jugement informeé sur la gestion et le contrdle de la Société. La nature
de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la lol.

Article 25 - Affectation et répartition du résulfat

1l est fait sur le bénéfice de l'exercice, diminu€, le cas échéant, des pertes antérieures, un prélevement d'un
vingtieme au moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il doit reprendre son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de cette proportion.

[ e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des pertes antérieures, ainsi que des
sommes & porter en réserve en application de la loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, les associés, par décision collective, ont la faculté de prélever les sommes qu'ils
jugent & propos de fixer pour Ies affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou.pour les reporter & nouveau, le tout dans la proportion qu'elle détermine. Le solde, s'il en
existe un, est réparti également entre toutes les actions a titre de dividende.

En outre, les associés, par décision collective, peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevees sur
les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmentc des réserves que
la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer.

I'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorpore en tout ou partie au capital.

Les associés, statuant sur les comptes de l'exercice, ont la faculté d'accorder 4 chaque associé pour tout ou partie

du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende une option entre le paiement du dividende ou
des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Article 26 - Modalités de paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par décision collective des associés.
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La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délal maximal de neuf mois apres la
cloture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice.

TITRE V1

DISSOLUTION - LIQUIDATION - TRANSFORMATION

Article 27 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société¢ deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés a I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la Société, cette décision étant prise a la majorité des deux tiers des voix.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la clbture du deuxié¢me exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de l'article L. 224-
2 du Code de commerce, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre
imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a4 concurrence d'une
valeur au moins égale 4 Ia moiti€ du capital social.

A défaut de consultation des associés comme dans le cas ol ceux-ci n'ont pu délibérer valablement sur dernicre

convocation, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les
dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquees.

Article 28 - Dissolution anticipee

L. La société est dissoute a la date d'expiration de sa durée. Un an au moins avant cette date, le Président
convoque I'assemblée générale extraordinaire pour décider ou non de la prorogation de la société. Dans tous les
cas, la décision de I'assemblée sera rendue publique.

A défaut de convocation de cette assemblée générale par le Président, tout associ€, apres une mise en demeure
par lettre recommandée, demeurée infructueuse, peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de convoquer cette assemblée genérale.

I1. Dissolution anticipée :

(a)  Réunion de toutes les actions en une seule main :

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui continue
d'exister avec un associé unique. Dans ce cas, I'associé unique exerce les pouvoirs dévolus 4 la collectivit¢ des
associés.,

(b)  Décision des actionnaires :

La dissolution anticipée de la société peut étre prononcée par l'assemblée géncrale extraordinaire 4 tout moment.

(¢)  Réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal :

Lorsque le capital social a été réduit & un montant inférieur au minimum légal depuis plus d'un an, l'action en
dissolution de la société n'est recevable que deux (2) mois aprés la mise en demeure de régulariser la situation
prévue par la loi. Cette mise en demeure est adressée a la société par acte extrajudiciaire.
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Article 29 - Liquidation

La société est en liquidation dés !'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa dénomination
sociale est suivie de la mention "Société en liquidation”. Cette mention ainsi que le ou les noms des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes
lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a cidture de celle-ci. La
dissolution de la société ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publice
au Registre du Commerce et des Sociétes.

A la dissolution de la société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par l'assemblée générale aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les assemblées ordinaires. Le liquidateur représente la société. 11 est
investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme & l'amiable. Il est habilité¢ a payer les créanciers
et répartir le solde disponible. L'assemblée générale des actionnaires peut autoriser le liquidateur a continuer les
affaires en cours ou 2 engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les associ€s
dans les mimes proportions que leur participation au capital. Les associés sont convoqués en fin de liquidation

pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cldture de la liquidation.

TITRE VI

CONTESTATIONS

Article 30 - Contestations

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit entre la

société et les associés, soit entre les associés eux-mémes a propos des affaires sociales, seront soumises 3 la
juridiction des tribunaux compétents du si¢ge social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort du tribunal
du lieu du sidge social et toutes les assignations ou significations seront régulierement délivrées & ce domicile
8lu, sans avoir égard au domicile réel; & défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations seront
valablement faites au parquet de M. le Procureur de la République auprés du Tribunal de Grande Instance du
siége social.

Fait & Paris
En trois exemplaires
Le 25 septembre 2006




AA FLEURS CRETEIL

Société par actions simplifie
Au capital social de 46.000 €
Siege social : 68 rue Vauvenargues, 75018 Paris

491.513.149 RCS Paris

DECISION DES ASSOCIES
DU 25 SEPTEMBRE 2006

Procés-verbal

L'an 2006, le 25 septembre, & 17 heures.

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Alain Waroquier,

- Monsieur Abd-Elhak, Boulkerch,

Représentant I’intégralité des actions de la socicte

Aprés avoir pris connaissance :

- du rapport du Président ;
- du texte des résolutions soumises a l'assemblée ;
- d’un exemplaire des statuts ;

Aprés avoir rappel€ 1’ordre du jour :
1. - Transfert du siége social ;

2. - Modification corrélative des statuts ;

3.- Pouvoirs pour les formalités 1égales.



ONT DECIDE

PREMIERE RESOLUTION

Les associés, connaissance prise du rapport du Président, décident de transférer le siege
social & Créteil (Val de Marne), Centre Commercial Créteil Soleil, Niveau 2 local 2817, a
compter du 25 septembre 2006.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés, en conséquence de la résolution qui précéde, décide de modifier article 4
des statuts de la société qui sera désormais libell€ ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé a Créteil (Val de Marne), Centre Commercial Créteil Soleil, niveau 2, local
2817, »

(Le reste de P’article est inchange).

TROISIEME RESOLUTION

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur de 1’original, d’un extrait ou d’une
copie du présent procés-verbal & I’effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et
autres qu’il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent proces-verbal qui a été sign€, apres
lecture, par les associé€s.

/
{
\

—

A. Waroquier A. Boulkerch _—= ’
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LISTE DES SIEGES SUCCESSIFS

1/ 68 rue Vauvenargues, 75018 Paris,

2/ Centre Commercial Créteil Soleil, niveau 2, local 2817
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