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LES SOUSSIGNES

Monsieur GARNIER Michel André Gérard

N¢ le 13 mars 1948 & Paris 75015

De nationalité Frangaise

Epoux commun en biens de Madame GARNIER Brigitte Marie Thérése Monique avec
laquelle 1l s’est mari€ le 12 juin 2004 a SAINTE GENEVIEVE DES BOIS 91700

49 rue du Rond Point

91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

Madame GARNIER Brigitte, Marie Thérése, Monique Née GARNIER

Née le 12 octobre 1952 a ENTRAMMES 53260

De nationalité Francgaise

Epouse commun en biens de Monsieur GARNIER Miche André Gérard avec lequel elle s’est
mariée le 12 juin 2004 a SAINTE GENEVIEVE DES BOIS 91700

49 rue du Rond Point

91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

Monsieur GARNIER Gérard, Maurice, Armand

Né le 04 mai 1967 a PARIS 75015

De nationalité Francaise

Epoux séparé de biens (Contrat établit chez Maitre BROGI Christian Notaire 8 PARIS 75020)
de Madame FERREIRA DOS SANTOS Fernanda Paula avec laquelle il s’est marié le 26 juin
1993 4 PARIS 75011.

11 rue Maurice Vauvillier

95450 SAGY

Melle DAMON Sandrine

Née le 09 avril 1974 a PAVILLONS SOUS BOIS 93320
De nationalité Frangaise

Célibataire

2 rue des Maraichers
01160 BALLAINVILLIERS

Monsieur DELION Rémy, Alexi

Né le 06 novembre 1977 4 LONGJUMEAU 91160

De nationalité Francaise

Epoux commun en biens de Madame RODRIGUES Sandrine Augustine avec laquelle il

s’est marié le 17 juin 2006 a MORSANG SUR ORGE 91390

7 résidence de la Boéle
91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

Ont établit, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société a Responsabilit¢ Limitée qu’ils sont
convenus d’instituer.
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TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article 1 - FORME

La Société est une Société a Responsabilité Limitée.

Article 2 - OBJET

La Sociét€ a pour objet, en France et dans tous pays :

- Toutes prestations de service,

-  Bureau d’Etude, Audit, Conseil Technique,

- Maintenance, Modernisation, Installation d’Ascenseurs & Monte charge, Contrdle
d’accés, Alarmes et Téléphonie.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Sociéete est : A. BRM

Dans tous les actes et documents émanant de la soctété, cette dénomination doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots ’Soci¢té a Responsabilité Limitée’’ ou des imtiales *’
S.A.R.L.” et de I’énonciation du capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE — EXERCICE SOCIAL

1 — La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2- L’année sociale commence le 01% octobre et finit le 30 septembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
I’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 30
septembre 2007. En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de
formation et repris par la Société seront rattach€s a cet exercice.

r

Article 5 — SIEGE SOCIAL

Le Siége de la Société est fixé a .

4Bis rue de Paris
94470 BOISSY ST LEGER
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TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 — APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

Monsieur GARNIER Michel André Gérard
Apporte a la Société une somme en espéces de 1875 euros
O P 18735 euros

Madame GARNIER Brigitte Marie Thérése
Apporte & la Société une somme en espéces de 1875 euros
O 1875 euros

Monsieur GARNIER Gérard Maurice Armand
Apporte a la Soci€té une somme en espéces de 750 euros
) R 750 euros

Mademoiselle DAMON Sandrine
Apporte a la Société une somme en espéces de 750 euros
O T 750 euros

Monsieur DELION Rémy Alexi
Apporte a la Socié€té une somme en espéces de 2.250 euros
O O 2.250 euros

Soit ensemble, la somme totale de 7500 euros
O PP 7.500 euros

Cette somme de 7.500 euros a ¢té, dés avant ce jour, déposée a la Banque CREDIT
AGRICOLE a un compte ouvert au nom de la Société en formation. Elle sera retirée par la
Gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de Commerce attestant
I’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 7 - CAPITAL

Le capital est fixé a 7.500 euros, divisé en 1500 parts de 5 euros chacune, numérotées de 1 a
1500 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs :

A Monsieur GARNIER Michel André Gérard
A concurrence de trois cent soixante quinze parts sociales portant les numéros de 1 a3 375 en

rémuneration de son apport en numeéraire,
) PPN 375 parts

B¢
ap




A Madame GARNIER Brigitte Marie Thérése

A concurrence de trois cent soixante quinze parts sociales portant les numéros de 376 4 750
en rémunération de son apport en numéraire,
0 375 parts

A Monsieur GARNIER Gérard Maurice Armand

A concurrence de cent cinquante parts sociales portant les numéros de 751 a 900 en
rémunération de son apport en numeéraire,

0 I RN 150 parts

A Mademoiselle DAMON Sandrine

A concurrence de cent cinquante parts sociales portant les numéros de 901 a 1050 en
rémunération de son apport en numeraire,

O O 150 parts

A Monsieur DELION Rémy Alexi
A concurrence de quatre cent cinquante parts sociales portant les numéros de 1051 a 1500 en

rémunération de son apport en numeraire,
0 450 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social ...... 1500 parts
Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent,

sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports
respectifs et sont toutes intégralement libérées.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues a cet effet par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

Article 9 - PARTS SOCIALES

| - La propriété des parts résulte simplement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourratent modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguli€rement
réalisées.

2 - Chaque part sociale confeére & son proprictaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société et dans tout ’actif social. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et
délibérations. La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux décistons collectives des associés.

3 - La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de la
Société qui continue d’exister avec un associé unique. Dans ce cas, I’associé unique exerce
tous les pouvoirs dévolus a I’ Assemblée des Associés.

Article 10 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

] - La cession des parts sociales s’opére par un acte authentique ou sous signatures privées.
Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un
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acte notari€. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépot d’un original de 1’acte
de cession au si¢ge social contre remise par la Gérance d’une attestation de ce dépét.

La cession n’est opposable aux tiers qu’aprés I’accomplissement de ces formalités et, en
outre, apres publicité au Registre du Commerce et des Sociétés,

2 -Lorsque la Société comporte plus d’un associé, les parts soctales ne peuvent étre cédées a
des tiers €trangers a la Société qu’avec le consentement de la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre
déterminée compte tenu de la personne et des parts de 1’associé cédant.

Le projet de cession est notifié a la Société et a chacun des associés.

Toutefois, les opérations de toute nature réalisées par 1’associé unique sont libres.

3 — En cas d’apport de biens ou de deniers communs, ou d’acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de Pacquéreur peut revendiquer
personnellement la qualité d’associé pour la moitié des parts souscrites et ce, dans les

conditions et selon les modalités prévues par la Loi.

4 — Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux.

Article 11 - DECES — INTERDICTION - FAILLITE D’UN ASSOCIE

La sociéte¢ n’est pas dissoute lorsqu’un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnelle, I’'interdiction de gérer ou une mesure d’incapacité est prononcée a I’égard de 'un
des associés. Elle n’est pas non dissoute par le décés d’un associé. Mais si ’un de ces
e¢venements se produit en la personne d’un Gérant, 1l entrainera cessation de ses fonctions de
Gérant,

TITRE 111
ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 12 - GERANCE

1 — La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les associés
ou en dehors d’eux.

Le premier Gérant de la société est Monsieur GARNIER Michel André Gérard nommé pour
une durée indéterminée.

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de 1’objet social et que
la Société prouve que les tiers en avaient connaissance. I] a les pouvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la Société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.
Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d’ordre intérieur, les
Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément — sauf le
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droit pour chacun de s’opposer & toute opération avant qu’elle ne soit conclue — pour faire
toutes les opérations se rattachant a 1’objet social, dans I’intérét de la Société.

Toutefois, les emprunts, a ’exception des crédits en banque et des préts ou dépbts consentis
par des associés, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux ou
d’immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des
soci€tés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d’intérét dans ces sociét€s, ne
peuvent &tre faits ou consentis qu’avec 1’autorisation des associés aux conditions de majorité
ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des
assocI€s entre eux, puisse €tre opposée aux tiers,

2 - Chaque Gérant a droit 2 une rémunération dont les modalités sont déterminées par une
décision collective ordinaire des associés.

3 — Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de
consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d’un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des
mandataires spéciaux et temporaires pour la réalisation d’opérations déterminées.

Les Gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune,
envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

S1 plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

4 — Tout Gérant, associ€ ou non, nomme ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I’un des Gérants pour un motif quelconque, la Gérance
reste assurée par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivité des associés aura & nommer un ou plusieurs autres Gérants, a la diligence de ’un
des associ€s et aux conditions de majorité prévues par la Loi.

Article 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissatres aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent €tre
nommeés. Ils exercent leur mission de controle conformément a la Lol. Les Commissaires aux
Comptes sont désignes pour six €Xercices.

el
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TITRE IV

DECISION DES ASSOCIES

Article 14 — DECISIONS COLLECTIVES

I - La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qualifiées
d’extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts, et d’ordinaires dans tous les autres cas.

2 — Ces décisions sont prises, au choix de la Gérance, soit en Assemblée Générale, soit par
consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du consentement de tous les
associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion d’une Assemblée est obligatoire pour
statuer sur I’approbation des comptes de chaque exercice.

3 - Les assemblées Générales sont convoquées par la Gérance ou 4 défaut par le Commissaire
aux Comptes, s’1l en existe un, ou encore a défaut par un mandataire désigné en justice a la
demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

4 — En cas de consultation écrite, la Gé€rance adresse a chaque associé, a son demier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a 1I’information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé
par les mots “’oui’’ ou ‘’'non’’.

La réponse est adressée a ’auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé
n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’€tant abstenu.

5 — Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte,
celui-ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d’eux. Cet acte
est €tabli sur le registre des procés-verbaux.

6 — Chaque associ€ a droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix €gal au
nombre de parts soctales qu’il possede, sans limitation,

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Société ne comprend que les
deux €poux.

[l peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir, a condition que
le nombre des associ€s soit supérieur a deux.
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TITRE YV
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 15 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de
I’actif et du passif de la Société, et des comptes annuels conformément aux dispositions du
Titre II du Livre ler du Code de Commerce. |

Geérance procede, méme en cas d’absence ou d’insuffisance de bénéfice, aux amortissements
et provisions prévus ou autorisés par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu’un état
des siretés consenties par elle sont annexés a la suite du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et ’activité de celle-ci
pendant I’exercice écoulé.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de I’exercice, les associés sont réunis par la
Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et I’affectation des résultats.

Article 16 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de ’exercice, déduction faire des frais généraux et autres charges de la
Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d’abord les
sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, 11 est prélevé 5 p. 100 pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse
d’etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d’eux.

Cependant hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associ€s lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en application de la Loi et des
présents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter & nouveau tout
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ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part a
toutes réserves géneérales ou spéciales dont ils décident et déterminent I’emploi s’il y a lieu.

Les pertes, s’il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou
reportees a nouveau.

TITRE VI
PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 17 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la Gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés & I’effet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la Société doit étre prorogée.

Article 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
assoctés afin de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

L’ Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

S1 la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduit
d’un montant égal au montant des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins
égale a la moiti€ du capital social.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moIns a ¢e montant minimum.

En cas d’inobservation des prescriptions de 1’un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les
associ€s n’ont pu délibérer valablement.

Article 19 - TRANSFORMATION

La Société peut €tre transformée en une Société d’une autre forme par décision collective des
associ€s statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en
Commandite par actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile exige
I’unanimité des associés.

La transformation en Société Anonyme peut étre décidée par les associés représentant la
majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent le

montant fixé par la Loi.
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La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiée est
precedée des rapports des Commissaires déterminés par la Loi. Le Commissaire a la
transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, ou par décision unanime des associés.

Les associés doivent statuer sur 1’évaluation des biens composant ’actif social et Ioctroi des
avantages particuliers, ils ne peuvent les réduire qu’a I’unanimité.

A défaut d’approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, la transformation
est nulle.

Article 20 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Soci€té est dissoute par I’arrivée de son terme — sauf prorogation -, par la perte totale de
son objet, par I'effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des
actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective extraordinaire des
associ€s. En cas de dissolution, la Société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit des effets a I’égard des tiers qu’a compter du jour ou
elle a été publiée au registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu’a la clbture de
celle-ci. La mention “’Société en liquidation’ ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité des parts
soctales, pris parmi les associ€s ou en dehors d’eux. La liquidation est effectuée
conformément a la Loi.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord a rembourser le montant des parts
soclales qui n’aurait pas encore été¢ remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au
prorata du nombre des parts appartenant a chacun d’eux.

Lorsque la Société ne comprend qu’un associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du patrimoine social a
I’associ€ unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Article 21 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes
de gestion de la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou a I’exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Loi et soumises

a la juridiction des tribunaux compétents.
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PERSONNALITE MORALES
FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 22 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1 — La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes.

2 — Toutetois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la
Société en formation, par le Gérant, tels que ces actes sont relatés dans 1’état ci-annexé avec
précision des engagements qui en sont la conséquence.

En outre, le Gérant est expressément autorisé a passer et a souscrire, pour le compte de la
Société en formation, les actes et engagements suivants entrant dans 1’objet social et
conformes a |’intérét social :

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits
dés l'onigine par la Société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

3 — La Gérance est expressément habilitée a passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte
de la Société en formation, les actes et engagements entrant dans 1’objet social et conformes a
I’1ntérét social, a I’exclusion de ceux pour lesquels |’article 12 requiert, pendant le cours de la
vie soclale et dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associés.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés 1’origine par la Société
aprés vérification par I’Assemblée des associés, postérieurement & I’immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus
défini, et au plus tard par I’approbation des comptes du premier exercice social.

Article 23 - PUBLICITE — POUVOQIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Gérant a I’eftet d’accomplir toutes les formalités prescrites par
la Loi, et notamment a I’effet de faire insérer 1’avis de constitution dans un journal habilité &
publier les annonces légales dans le département du siége social.

Fait 2 BOISSY ST LEGER,

Le f/L, Wekobu_loo b

En quatre originaux dont un pour
Etre déposé au siége social et les
Autres pour I’exécution des
Formalités.
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ILE DE-FRANCCE

Adresse postale
715596 Pans Cedex 12

CERTIFICAT DE DEPOT DE CAPITAL
Je soussigné Eur - auc //?‘/J‘Jﬁ YU £/ E/'/

Agissant en yualtty de [_Q 'k u,u ﬂ lAe & ﬂé Ofk 6‘5/1/&{/!;‘-' V£ Gﬁﬁé
C

de la CAISSE REGIONALE EDIT AGRICOLE MU ['ULI E PARIS ET D'ILE DE FRANCE dont le
stege est & PARIS 125 26 quai de la Ripée.

Au nom de

Atlcste avoir regu la somme de SQ///Mﬂ (:/U7 [CM// EU#&J ?S-Dﬂg)

Stege social 4/ 6;/; ﬂ‘. /Qlfﬂ ﬂé 4’?0 gﬁ'ﬂj JT//G(;?

Forme juridigue de la sociéé {cocher la case correspondante)

L) Sociéié Anonyme : selon liste des souscripteurs au verso de Uexemplaire «Agencen du présent certificat ¢tabli
conformément a {article 85 de la Jot du 24 Juillet 1966.

A Société a Responsabilité Limitée régic par la lol du 29 Justlet 1966.
L) Société en nom collectif ou société en commandite sunple ou par acton regie par la tor du 24 Jutllet 1960.

L Société civile régie par la loi du 4 Janvier 1978,

Les sommes sont portées a un comple bloqueé ouvert dans les livees de la Caisse Régronale au nom de {a société en
formation,

Les sommies deposces seront débloguées a la demande d’un mandalaire de la soci&té sur presentation, soit

- de extrait d'inunatriculation de la société {document Kbis).

- d'une attestatton 4 immatricalation de fa sociéré déliveée par e Grefle du Tribunal de Comincree dtablic sur des
modeles dentiques 3 ceux déliveés ltorsque le numéro est attribué ¢t portant fa mention suivante :

«immatriculation effectuée : le numéro sera ultéricurement communiquén.

- d'une ardonnance du Président du Tribunal de Commerce du licu du siége sociat (pour les soctéiés hors Suctéids
Civiles et Societes en Nom Collectif) lorsque 1a société n’est pas constituée dans le délai de six mols i compter du

premier dépdt des fonds.

- d’un certificat de non immatriculation (pour tes Sociétés Civiles et les Sociétés en Nom Collecud) lorsque la société
n'est pas constituéce.

Fait en deux exemplaires 3 ff 62// ¢ LA, E_,U'{’ 044 gﬁ :,4 . Le Z 4’///5’ C é

Signature habtlitée :

Agence de
Sainte-GenBvidve Gare
17 ot 18,

LI ]

avenue Gabrisl-P
- 1+ kL LA 917{}0

D't '?'-r - Ste-Genevidve dos Dol
{ - .-

= W = -
Ly = b

vlel t 1 Societd

WL NI 7T ped ]S ROCS Parn



