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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépdt : A2007/001074
n°de gestion:  2007B00301
n°SIREN : 499 128 601 RCS Aubenas

Le greffier du Tribunal de Commerce d'Aubenas certifie avoir procédé le 19/07/2007 4 un
dépbt annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

NCI PRODUCTION société par actions simplifiée

34 avenue Jean Breton Zone Industrielle le Lac 07000 Privas -FRANCE-

Ce dép6t comprend les piéces suivantes :
statuts constitutifs du 08/06/2007 (2 exemplaires)
liste des souscripteurs (2 exemplaires)

Concernant les évenements RCS suivants :
constitution d'une société commerciale par création
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«NCI PRODUCTION)»

Société par Actions Simplifiée au capital de 38 000,00 €
Siége social : Zone Industrielle Le Lac - 34, Avenue Jean Breton
07000 - PRIVAS

Les soussignes :

o La Société « NUOVO CONCEPTION INDUSTRIELLE » - « NCI »,

Socicte par Actions Simphifice au capital de 350 000,00 €,

Dont le sicge social est situ¢ Zone Industrielle Le Lac — 34, Avenue Jean Breton a PRIVAS
(Ardeche),

Immatriculée au Registre du Commerce ct des Socictés d’AUBLENAS (Ardeche) sous le numero
B. 353 515 034 (1990 B 31),

[dentifice au Répertoire National des Entreprises sous le numéro SIRET : 353 515 034 00026,
Représentée par son President, Monsieur Pierre NUOVO, dument habiite a Peffer des
presentes en vertu d’une décision de la Collectivite des Associés en date du 10 Novembre 2000,

e Monsieur Pierre NUOVO,
N¢ le 19 Decembre 1962 a PRIVAS (Ardeche),
e nationalite frangaise,
Demeurant Quartier Auzon a CHOMIERAC (Ardeche),
‘poux de Madame Isabelle MEGARD avec laquelle il s’est marié sous le régime de la séparation
de biens en vertu d’un contrat dressé par Maitre Bertrand SABATIER, Notaire a PRIVAS
(Ardeche), le 25 Mai 1992, préalablement a leur union célébrée en Mairie de PRIVAS (Ardeche),
le 13 Juin 1992, régime non modifi¢ depuis,

¢ Madame Isabelle NUOVO née MEGARD,
l.e 22 Juin 1966 a PRIVAS (Ardeche),

[De natonalit¢ francaise,

Demeurant Quartier Auzon a CHOMERAC (Ardeche),

<pouse de Monsicur Pierte NUOVO avece lequel elle s’est mariée sous le régime de la séparation
de biens en vertu d’'un contrat dresse par Maitre Bertrand SABATIER, Notare a PRIVAS
(Ardeche), le 25 mar 1992, préalablement a leur union célébree en Mairte de PRIVAS (Ardeche),
le 13 Jumn 1992, régime non modific depus,

ont ¢tabli ainst Llu’il sutt les statuts de la Socicte par Actions Simplifiee qu’ils sont convenus de
constituct.
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TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1- Forme

La Socicte est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public a Pépargne sous sa forme actuclle de Société par actions simplifiée.

Elle peut ¢mettre toutes valeurs mobilieres définies a Tarticle L. 211-2 du Code monétaire ct
financier, donnant acces au capital ou 2 Pateribution de ttres de créances, dans les conditions
prévues pat la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :

«NCI PRODUCTION»

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénominanon sociale doit étre précédée
ou suivie immediatement des mots «Société par actions simplifice» ou des imtales «S.A.S» ¢t de
I’¢énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le sicge social est fix¢ Zone Industrielle Le Lac = 34, Avenue Jean Breton — 07000 PRIVAS
(Ardéche).

L

[l peut ctre transfeéré par décision du Président qui cst habilité 2 modifier les statuts en
conse¢quence.

ARTICLE 4 - Objet

La Socicte a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a Pétranger :

- La fabrication, le montage, Passemblage de toutes piéces mécaniques, ensembles et
sous ensembles, ainsi que toute opération annexe s’y rapportant ;

Toutes operations industrielles et commerciales se rapportant a :

— la creation, Pacquisition, la location, la prise en locatton-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bal, Pinstallation, Pexploication de tous établissements, fonds de commerce, usines,
atcliers, se rapportant a 'une ou Pautre des acuvités spécifiées ci-dessus ;

— la prise, Pacquusition, 'exploitation ou la cession de tous proccdés, brevets ct droits de propriété
intellectuclle concernant lesdites activités ;

—la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financicres,
immobilicres ou mobilicres ou entreprises commetciales ou industrielles pouvant se rattacher a
Pobjet social ou a tout objet similatre ou connexe ;

— toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cct objet.
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ARTICLE 5 - Durée

I.a Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a
courir a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
decision collective des assocics.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Apports en numeéraire :

Il a cte apporte a la Societe par :

- La Société « NUOVO CONCEPTION INDUSTRIELLE »,

une somme en numeéraire de TRENTE SEPT MILLE NEUF

CENT QUATRE VINGT EUROS,

C 1vveurearnesnassssstsssssnasssssostassassassasssssssstssssssssssasssesassessssersarssnasssnnonns 37 980,00 €

- Monsieur Pierre NUOVO,
une somme en numeéraire de DIX EUROS,
CI teveernnerrerenremnsemessnnssansanionnssinsmansasssssasssosiostosssatsssessasssrnesnessrsssnases 10,00 €

- Madame Isabelle NUOVO,
unc somme cn numeéraire de DIX EUROQOS,
Cl tvvirrerrensersensansasssssnnssssssssnsnnsssennessassessassarssssanssnsssronsonsansonronsosronse 10,00 €

(05 T OO 38 000,00 €

Ladite somme correspondant a 3 800 actions d’une valeur nominale de 10,00 €, souscrites en

totalité et libérées chacune cen totalité, ainsi que Patteste le certificat du déposttatre établi par ta
CAISSE REGIONALE DU CREDIT AGRICOLE - Agence de PRIVAS (Ardeche), a un

compte ouvert pour le compte de la Socicte en formation.

ARTICLE 7 - Capital social

l.e capital social est fixé a la somme de TRENTE HUIT MILLE EUROS (38 000,00 €),
divisé en TROIS MILLE HUIT CENTS ACTIONS (3 800 actions), d’une valeur nominale
de DIX EUROS (10,00 €) chacune, intégralement libérées.



ARTICLE 8 - Modifications du capital social

17 Le capital ne peut etre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut etre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoratton du montant nominal des titres de capital existants.

I1 peut également e¢tre augmente par Pexercice des droits attachés a des valeurs mobilicres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les utres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 2 ce montant major¢
d’une prime d’émission.

Ils sont libcres soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Societé, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
benefices ou primes d’émission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.

[Is peuvent aussi etre libérés consécutivement a I'exercice d’un droit attaché a des valeurs
mobilicres donnant acces au capital comprenant, le cas ¢échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associ¢s peuvent déléguer au Président les pouvoits nécessaites a 'effet de réaliser ou de
decider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3" En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a Pattribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
preferenticl de souscription et la décision d’augmentaton du capital peut supprimer ce droit
prefcrentiel dans les conditions prévues par la loi.

4" Les actions nouvelles de numéraire dotvent obligatoirement ¢tre libérées lots de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la société

La Socicte ne pouvant faire appel public a 'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont
obligatoirement nominatives.

Elles sont tnscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages

applicables.

Tout associc peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute acnon, donne droit dans les bénéfices et 'actif social, 2 une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu’elle représente.



Pour y parvenir, il cst fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en chatge pat la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourralent donner lieu.

2. Les assocics ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apportts.

3. Les actions sont indivisibles a ’égard de la Société. Les copropriétaires indivis dotvent se faire
représenter aupres de la Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigne en
justice en cas de désaccord.

4, Le droit de vote attaché aux actions démembrées appattient au nu-proprictaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de I'exercice ou 1l est
reserve a 'usufruiter.

5. Chaque fois quil est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les proprictaires de titres isolés ou en nombre inféneur a celut requis ne pourront
exercer ce droit qua conditton d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
¢ventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par decret en
Conseil d’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décides par les assemblees
générales d’actionnaires dans les condiuons prévues pour la modification des statuts ct sclon les
dispositions réglementaires.

[Is comportent P'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d’actions
necessatres pour realiser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et nc le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des actionnaires qui y ont proccde ou de
leurs ayants cause, a exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intérets
s'1 y a lieu.

l.a valeur nominale des actions regroupées ne peut etre supérieure a un montant fixe par decret
cn Consell d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de assemblée générale, obtenir
d’un ou de plusieurs associés 'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixe
par 'assemblée, la contrepartie tant a P'achat qu’a la vente des offres portant sur les rompus ou
des demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associes
INtEresses.

A Pexpiranon du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ulténeur, verses
aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n’ont pas ¢té atteints pat la

prescription.

lotsque les proptictaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d’échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pout réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration.

Les titres nouveaux présentent les memes carﬂctéristiques et conferent de plein droit ¢t sans
I’accomplissement d’aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les atres anciens
qu’ils remplacent.

[.es droits réels et les nanussements sont reportes de plein droit sur les titres nouveaux attribués
en remplacement des titres anciens qul en sont greves.
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TITRE III
TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS
EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Détinitions

Dans le cadre des presents statuts, les soussignes sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signific toute opération a titre onéteux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propricte, de la nuc-proprieteé ou de Pusufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a
savolr : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciatre, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de

patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signific les valeurs mobilieres émises pat la Société donnant
acces de fagon immediate ou differée et de quelque maniere que ce soit, a Pattribution d’un droit
au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d’attribution attachés a ces valeurs mobilieres.

c) Opération de reclassement signifie toutc opération de reclassement simple des actions de la
Societe intervenant a intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque Société

assocliee et les societes ou entites qu’cllﬁ controle directement ou indirectement au sens de Particle
L 233.3 du Code de commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions emuses par la Société s’opere par un virement de compte a compte
sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements cote et paraphe.

ARTICLE 12 - Agrément

Opération de reclassement simple au sein d’un méme groupe d’associés

Les cessions ou transmissions d’actions de la Société résultant d’une opération de reclassement
simple au sein d’'un meme groupe d’associés, telle que définte a Particle 11 ci-dessus sont libres.

Elles devront etre notifices au Président et aux associés par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, 15 jours au moins avant la réalisaton de Popération de reclassement
envisagce. La notification devra etre accompagnée d’'une note explicative justifiant de la réalité de
I'appatrtenance du cessionnaire au groupe de 'associe Ceédant et qu’il ne s’agit donc que d’une
opération de reclassement simple.



Cessions ou transmissions d’un droit préférentiel

De la méme facon, les cessions ou transmissions d’un droit préférentiel de souscription
intervenant a lintéricur du groupe de Pune des sociétés associées, tel que defint a Particle 11 ci-
dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d’un tel droit preférentiel de souscriptions devront etre notifices
aux associ€s par lettre recommandée avec demande d’avis de réception au plus tard la veille de
ouverture des souscriptions.

[.a notification devra étre accompagnée d’une notice explicative justifiant de la realite de
I’appartenance du cesstonnaire au groupe de 'associé Cedant.

Autres cas de cessions ou transmissions

Dans tous les autres cas, ct donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions
ne peuvent étre cédées a des tiers ou entre groupes d’associes, qu'avec Pagrément prealable de
la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit
de vote, les actions du Cédant n’étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorite.

[.a demande d’agrément doit étre notifice par lettre recommandée avec demande d’avis de
téception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est
cnvisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nattonalité de Pacquéreur ou sil s’agit
d’une personne morale, son identificatton compléte (dénomination, sicge social, numero de RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrement
est transmise par le Président aux assocics.

Le Président dispose d’un délal de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d’agrément pout faite connaitre au Cédant la décision de la collectivitée des associes. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A defaut de
reponse dans le délai ci-dessus, Pagrément sera réputé acquis.

ILes decistons d’agrément ou de refus d’agtément ne sont pas motivees.

En cas d’agrément, associé Cédant peut réaliser hbrement la cession aux conditions notifices
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actuons doit etre réalise au plus tard dans les
soixante (60) jours de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
Pagrément serait frappé de caduciteé.

En cas de refus d’agrément, les assocics non cédants sont tenus, dans un délar de soixante
4
60) jours a compter de la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquerir les
8 ; q q
actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agrees selon la procédure ci-dessus prevue ou
pat la Société elle-méme, en vue d’une cession ultérieure ou de la réduction de son capital, a
moins que I'associé Cedant ne prefere renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la ou les personnes
qu’ils se seratent substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d’une cession ultérieure ou de la
réduction de son capital dans ce délai d’un mois, Pagrément du ou des cessionnaires est repute
acquis.

e prix de rachat des actions sera celut proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a defaut
d’accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d’expertise dans les conditions de
Particle 1843-4 du Code Civil, sur Ia base d’une valorisation des titres de participation déetenus par
la Societe.



Le prx de rachat devra etre payé, sclon les modalités arretées d’'un commun accord entre les
parties, sur une durée maximum de trois ans a compter de la signature des actes de cession.

Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois a compter de
leur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux
stipulations extra-statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 13 - Exclusion d’un associé

Fxclusion de plein droit

’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d’un assocte.

[~xclusion facultative
Cas d’exclusion
L’exclusion d’un associ¢ peut etre également prononcée dans les cas suivants :

—violation des dispositions des présents statuts ;

— exercice direct ou indirect d’'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
— révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social ;

_ condamnation penale prononcée a 'encontre d’un associe.

Modalites de la decision d’exclusion

L’exclustion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
assocics disposant du droit de vote ; Passocié dont P'exclusion est susceptible d’etre prononcée ne
participe pas au vote ¢t s¢s actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur 'exclusion a Minittative du Préstdent; s1 le Président est lui-meéme
susceptible d’etre exclu, les associés seront consultes a Pinitative de 'associé le plus diligent.

Formalites de la decision d’exclustion
[.a décision d’exclusion ne peut Intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressce trente (30) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de
la mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant
statuet sur I'exclusion ; cette notification devant également etre adressée a tous les autres associes;

- convocation de I'associé concerné a une rc¢union préalable des associés tenue au plus tard trente
(30) jours avant la date prévue pour la consultation des assocics sur la décision d’exclusion afin
de lu1 permettre de presenter ses observations ct de faire valotr ses arguments en défense soit par
lut-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.



Pnse d’effet de la decision d’exclusion

Ia décision d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en 'absence de Passocte concerné,
prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément
convenu que la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d’agrément prévue
aux presents statuts.

I.a décision d’exclusion est notifiée a Passocié exclu par lettre recommandece avec demande d’avis
de réccpdnn a inttative du Président.

Disg_nsiti{)ns communes 3 exclusion de plein droit et a exclusion facultative

[’exclusion de plein droit et Pexclusion facultative entrainent des le pmnﬂncé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associ€ exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit etre cédée dans les trente (30) jours de la decision
d’exclusion a toute personne désignée comme 1l est prevu ci-dessus.

[e prix de rachat des actions de I’associé exclu est déterminé d’'un commun accord ou a défaut, a dire
d’expert dans les conditions de I’article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 14 - Président de 1a Société

L.a Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
assoclé ou non, de la Societe.

Déstgnation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigne par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, cclle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Duree des fonctions

LLe Président est nommeé sans limitation de dureée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision collective unanime des associés autres que le President. Toute révocation intervenant
sans qu’un motf grave soit ¢tabli, ouvrira droit a une indemnisation du President.

Remunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des assocics.



Pouvolirs

Le President dinge la Société et la représente a Pégard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvolrs nccessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de Pobjet
social et des pouvotrs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
decisions collectives des associés.

Le President peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusicurs objets déterminés.

Le Président n’a pas la qualite pour décider ou autoriser I'émission d’obligations, les présents
statuts réservant ce pouvoir a assemblée générale.

ARTICLE 15 - Directeur Général

Désignﬂtimn

e Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de I'assister
en qualité de Directeur Gencral.

Lorsque le Directeur Géneral est une personne morale, celle-ct doit obligatoirement désigner un
tepresentant permanent personne physique.

L.e Directeur General personne physique peut beneficier d’un contrat de travail au sein de la
Societe.

Durce des fonctions

I.a durée des fonctions du Directecur General est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse exceder celle des fonctions du Peésident.

Toutefots, en cas de¢ cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneral reste en
fonctions, sauf déctsion contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Géncral peut etre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaite,
pat decision du President. La révocation des fonctions de Directeur Géneéral n’ouvre droit a
aucunc indemnité.

En outre, le Directeur Géneéral est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
(Général personne morale ;

~— exclusion du Directeur Général associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
incapacite ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunéranon

La remunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
remuncration qui résulte de son contrat de travail,

La fixation et la modificanon de la remuneration du Directeur Général constitue une convention
reglementee soumise a la pmcédure prevue a article 16 des statuts.

12ouvolrs

Sauf limitation fixée par la décision de nomunation ou par une décision ultérieure, le Directeur
General dispose des memes pouvotrs de direction que le Président.
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ARTICLE 16 - Conventions entre la Sociéte et ses dirigeants

Toute convention intervenant, ditcctement ou par personne interposée entre la Societe et son
Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure 2 10 % ou, sl s’agit d’'une Société associée, la Sociéte la controlant au sens de larticle
I. 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance des Commussaires aux comptes
dans le mois de sa conclusion.

Lc Président ou lintéressé doit, dans le mots de la conclusion d’une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de 'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors
de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice ; I'associé intéressé est prive du
droit de vote et ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majonte.

Ies conventions portant sur les ﬂpératicms courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a Particle 1. 225-43 du Code de commerce s’appliquent au President et
aux dirtgeants de la Société.

ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

La collecuvité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes soclaux, un ou plusicurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppleants.

l.es Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décistons collectives
dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 18 - Représentation sociale

Les délégués du Comite d’entreprise exercent les droits prévus par Particle L. 432-6 du Code du
travail aupres du President.

Le Comité d’entreprise doit etre inform¢ des décisions collectives dans les memes condiions que
les associés.

Les demandes d’inscription des projets de tésolution présentées par le Comiuté d’entreprise
doivent etre adressces par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent etre envoyces
par tous moyens ccrits. Elles dotvent ¢tre recues au siege social quinze (15) jours au moins avant
la date fixée pour la déciston des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans
es dix (10) jours de leur reception.

Y
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TITRE Y
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des assocics est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Sociéte ;

~ modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle
pourratt consentir, dans les conditions prévues par la lot), amortissement et réduction ;
— fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, réemunération, révocation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
— modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

— nomination du Liquidateur et décistons relatives aux opérations de liquidatton ;

— agrement des cessions d’actions ;

— exclusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 20 - Regles de majorité

Les decisions collectives des associés sont adoptées a la majorite des voix des associés disposant
du drott de vote, présents ou reptésentés.

[Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotté du capital qu’elles representent.
Chaque action donne droit a une voix au moins.

ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives

ILes decisions collectives sont ptises sur convocation ou a 'tnittative du President.

Flles resultent de la reunion d’une assemblée ou d’un prc:cés-verbal signé par tous les associes.
Lilles peuvent également etre prises par tous moyens de telecommunication ¢lectronique.

Pendant la période de liqudaton de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a I'ininative du Liquidateur.

Tout associe a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par tmandatatre,
quel que soit le nombre d’actions qu’il possede. 11 doit justifier de son 1dentité et de I'inscription
cn compte de ses actions au jour de la decision collective.

ARTICLE 22 - Assemblées

l.es assocles se réunissent en assemblcée sur convocation du Président au si&gc soclal ou en tout
autre lteu mentonné dans la convocation.

Toutetois, tout assocte disposant de plus de 20 % du capital peut demander la convocation
d’une assemblée.

.\&
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Sclon Particle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice la
désignation d’un mandataire charge de convoquet Passemblee générﬂl{: des associés en cas
d’urgcnce.

l.a convocation est effectuée par tous moyens de communication ¢crite quinze (15) jours au
moins avant la date de la réunion. Elle mndigue Potdre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les assocics y consentent.

|”assemblée cst présidée par le Président ou, en son absence par un associc designe pat
’assemblee.

les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Passemblée par un autre associ¢ ou
par un tiers. Les pouvolrs peuvent Ctre donnés par tous moyens €crits ¢t notamment pat
telécopie.

[.e Président de seance etablit un proces-verbal des délibéranons devant contentr les mentions
prevues a Particle cr-apres.

ARTICLE 23 - Procés-verbaux des d¢écisions collectives

I.es décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par ecrit dans des proces-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux
sont signés par le Président de Passemblée ct par les associés présents.

[es proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualite
du Président de séance, lidentité des associés présents ct représentes, les documents ct
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des debats, amnst que le texee
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associc.

Fin cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents ct informations communiques
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre special ou
sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avorr fait objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux assocics de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

lLorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la lot sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent ctre communiques
aux assocics quinze (15) jours avant la date d’¢tablissement du proces-verbal de la decision des
1SSOCIECS,

[.es assocics peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sicge social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trots derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des resultats
des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'll y a licu, des rapports de gestion du
Prestdent et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annucls et, le cas écheant, des comptes
consolidés du dernter exercice.
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TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - Exercice social
I.’exercice soctal commence le Premier Juillet de chaque année et se termine le Trente Juin de
"annce suivante.

L.c premier exercice social sera clos le 30 JUIN 2008.

ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

l.e President etablit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mois de la cloture de Pexercice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président ct des rapports du ou des
Commussaires aux comptes.

lorsque des comptes consolides sont ¢rablis, ils sont présentés avee le rapport de gestion du
groupce du President et les rapports des Commussaites aux comptes, lors de cette décision
collective.

ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats

I. Toute action en I'absence de categorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit 2 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital quelle
represente, dans les béncfices ¢t réserves ou dans Pactif social, au cours de Pexistence de Ia
Socicté comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aptes approbation des comptes ¢t constatation de Pexistence d’'un bénéfice distribuable, les
assocics decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de reserves dont ils reglent Paffectation et Pemploi.

3. La decsion collecuve des associes peut décider la mise en distribution de toute somme
prelevee sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les

dividendes sont prelevés par priorite sur le benefice distribuable de Pexercice.

La decssion collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.
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TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de la Soctété

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipe decidee pat
décision collective des assocics.

I.a décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs
Liquidatcurs.

l.e Liquidateur, ou chacun d’cux $’ils sont plusicurs, teprésente la Société. 11 dispose des pouvotrs
les plus étendus pour réaliser Pactif méme a Pamiable. 11 est habilit¢ a payer les creancicers sociaux
ct a répartir le solde disponible entre les assocics.

les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours ct a en
engager de nouvelles pour les sculs besoins de la hquidation,

e produit net de la liguidation, apres apurement du passif, est employe au remboursement
intégral du capital libéré et non amortt des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions
de chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en unc scule main, la dissolution de la Sociéte entraine, lorsque
Passocié unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associc
unique, sans qu’il y ait licu a ltquidation, conformément aux dispositions de Particle 1844-5 du

Code caivil.

TITRE VII1
CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Contestations

l.es contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de Ia Societe ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associ¢ ct la Société, scront soumises au
‘Tmbunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE IX
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 - Nomination des dirigeants

I.¢ premicr Président de la Soci¢té nommé aux termes des présents statuts sans limitanon de
duree est :

e Monsieur Pierre NUOVO,
Né le 19 Décembre 1962 a PRIVAS (Ardeche),
De nationalité francaise,
Demeurant Quartier Auzon a CHOMERAC (Ardeche),

15
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lequel declare acceprer lesdites fonctions ¢t satsfaire a routes les condiuons requises par la lot et
les reglements pour leur exerctcee.

ARTICLE 31 - Nomination des premiers Commissaires aux comptes

Sont désignés Commuissatres aux comptes de la Sociéte pour une durce de six exercices

— En qualite de Commussaire aux comptes titulaire la SARL « SORGEC AUDIT », dont
le siege social est situé Chemin du Coton a2 AUBENAS (Ardéche), Commissaire
aux Comptes inscrit prés la Cour d’Appel de NIMES (Gatd),

— En qualite de Commissatre aux comptes supplcant Monsieur Michel GABON,
demeurant Chemin du Coton a AUBENAS (Ardéche), Commissaire aux Comptes
inscrit prés la Cour d’Appel de NIMES (Gard),

lesquels ont declar¢ des a présent accepter lesdites fonctions, chacun d’cux précisant que les
dispositions I¢gales mstituant des incompatibilites ou des 1nterdictions de tonctions ne peuvent
tug ¢tre appliquées.

ARTICLE 31 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conféres au porteur d’un original des presentes a Pettet daccomplir les
tormalités de publiciteé, de dépot et autres nécessatres pour parvenir a Pimmatriculation de la
Soctete au Registre du Commerce et des Socicétes.

[Fait en six originaux, a PRIVAS (Ardéche),
[.¢ Huit Juin deux mille sept (8 Juin 2007)

SAS « NUOVO CONCEPTION INDUSTRIELLE »
Représentée par Pierre NUOVO

e

Pierre NUOVO Isabelle NUOVO née MEGARD

]
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Enregistré & : SER VICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DB PRIVAS

 Le 14/06/2007 Bosderean n°2007/655 Case n°6
Enogistement  : Bxonéré Pénalités :

"Total liquidé . zéro ouro

‘Montamt regu  : zéro exro Le Contrdleur des Impéts

- Lo Contr8leur

% | Alain LAGET

Ext 1685
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«NCI PRODUCTION»

Société par Actions Simplifiée au capital de 38 000,00 €
Siége social : Zone Industrielle Le Lac - 34, Avenue Jean Breton
07000 — PRIVAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Nom, prénoms, adresse Nombre d’actions Montant total Montant des
ou dénomination, si¢ge souscrites des souscriptions versements cffecrués

des souscriptcurs

SAS NUOVO 3 798 | 37 980.00 curos 7 980,00 curos
CONCEPTION
INDUSTRIELLE
« INN.C.I. «

M. Pierre NUOVO 1 10,00 euros 10,00 curos
Quartier Auzon

07210 CHOMERAC

Mme I[sabelle NUOVQO ] 10,00 curos 10,00 curos
Née MEGARD

Quartier Auzon

07210 CHOMERAC

Nombre des actions 3 800 | 38 000,00 euros 38 000 euros
SOUSCHILES

[.e présent ctat qui constate la souscription de 3800 actions de la Sociéte « NCI
INGENIERIE », ainsi que le versement de la somme de 38 000 euros correspondant a la
totalité du nominal desdites actions, est certific exact, sincere et véritable par Monsieur Pierre

NUOVO, fondateur.

Fait a PRIVAS (Ardeche),
Le 8 Juin 2007
En six exemplaires.

Pierre NUOVO




