GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ... Folio: 19/76
. AUBENAS Date : 01/08/2007

BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépdt : A2007/001075
n°de gestion: 2007B00302
n°SIREN : 499 128 783 RCS Aubenas

Le greffier du Tribunal de Commerce d'Aubenas certifie avoir procédé le 19/07/2007 a un
dépbt annexé au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

NCI INGENIERIE société par actions simplifiée

34 avenue Jean Breton zone Industrielle le Lac 07000 Privas -FRANCE-

Ce dépdt comprend les piéces suivantes :
statuts constitutifs du 08/06/2007 (2 exemplaires)
liste des souscripteurs (2 exemplaires)

Concernant les événements RCS suivants :
constitution d'une société commerciale par création
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«NCI INGENIERIE»

Société par Actions Simplifiée au capital de 38 000,00 €
Siege social : Zone Industrielle Le Lac - 34, Avenue Jean Breton
07000 - PRIVAS

Les soussigneés :

o La Société « NUOVO CONCEPTION INDUSTRIELLE » - « NCI »,
Société par Actions Simplifice au capital de 350 000,00 €,

Dont le stege social est situ¢ Zone Industriclle le Lac — 34, Avenue Jean Breton a PRIVAS
(Ardeche),

Immatriculée au Registre du Commerce ct des Socictes PAUBLENAS (Ardeche) sous le numero
B. 353 515 034 (1990 B 31),

[dentifiee au Répertoire National des Entreprises sous le numero SIRET : 353 515 034 00026,
Representee par son President, Monsieur Pierre NUOVO, dument habilit¢ a Petfet des
présentes en vertu d’'une decision de la Collectivité des Assocics en date du 10 Novembre 2000,

e Monsieur Pierre NUOVO,
N¢ le 19 Décembre 1962 a PRIVAS (Ardeche),
De natonalite frangaise,
Demeurant Quartier Auzon a CHOMERAC (Ardeche),
Epoux de Madame Isabelle MEGARD avece laquelle il s’est marié sous le régime de la séparation
de biens en vertu d’un contrat dresse par Maitre Bertrand SABATIER, Notawre a PRIVAS
(Ardeche), le 25 Mai 1992, préalablement a leur union célébrée en Mairie de PRIVAS (Ardeche),
le 13 juin 1992, regime non modifié depus,

e Madame Isabelle NUOVO née MEGARD,
Le 22 Juin 1966 a PRIVAS (Ardeche),
De nationalite francaise,
Demeurant Quarticr Auzon a CHOMERAC (Ardéche),
spouse de Monsicur Pierre NUOVO avec lequel elle s’est mariée sous le regime de la séparation
de biens ¢n vertu d’un contrar dressé par Maitre Bertrand SABATIER, Notaire a PRIVAS
(Ardeche), le 25 mat 1992, préalablement a leur union célébrée en Mairie de PRIVAS (Ardeche),
le 13 Juin 1992 régime non modifté depuis,

ont ctabli ainst qu’il suit les statuts de la Socicte par Actions Simplifice qu’ils sont convenus de
constituer.
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TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Sociéte est une Soclete par actons simpliﬁéc tégic par les dispﬂsiticuls légnlcs ﬂpplicﬂljlcs ot
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la meme forme avec un ou plusieurs assocics.

Elle ne peut taire appel public a l’épﬂrgne sous sa forme actuelle de Societe par Actions simpliﬁée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres défintes a Particle 1. 211-2 du Code monétire ct
financier, donnant acces au capital ou a Pattribution de titres de créances, dans les conditions
prevues par la lo1 et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :
«NCI INGENIERIE»

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit ¢tre précédée
ou suivie immediatement des mots «Socicté¢ par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de
Penonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siege social est fixé Zone Industrielle Le Lac — 34, Avenue Jean Breton = 07000 PRIVAS
(Ardeche).

1l peut etre transfere par décision du President qut est habiite a modifier les statuts cn
conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

L.a Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :

- L’ingénienie, la conception et la fabrication de tous équipements industriels ;
Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

— Ia creation, Pacquusition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, Pinstallation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a 'une ou 'autre des activités spécifices ci-dessus ;

— la prise, 'acquisition, 'explottation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de proprieté
intellectuelle concernant lesdites acavites

—la partictpation, dirccte ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financicres,
immobilieres ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a
Pobjet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

— toutes operations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a
courit a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commetce et des Societcs.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipce sont prises patr
décision collective des associés.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROTITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Apports en numéraire :

1] a ¢té apporté a la Socieee pat :

- La Société « NUOVO CONCEPTION INDUSTRIELLE »,
unc somme en numeéraire de TRENTE SEPT MILLE NEUF

CENT QUATRE VINGT EUROS,
€ vvoevoevesressessessssssssesassassessassoseas esesesesaesaseassassassassessasssensassassanes 37 980,00 €

- Monsieur Pierre NUOVOQO,
une somme en numéraire de DIX EUROS,

CL tuteraessusiesnesteniestassissastosssssassussiosssstosionssostassssnssrsesssnsrssnrssnnnssetassnns 10,00 €

- Madame Isabelle NUOVO,

une somme en numeraire de DIX EUROQOS,
CL tvarrernersarreceersastocesasancrarsnsrncrsrsarsonssnsassssnsnsessasnsbnasssssasssnsessasssesnss 10,00 €

CLeiiiiiirinrrnriiiesenrrrerariessssesessrasnssressssissrrarannassasnasiasiesrassasasenacs 38 000,00 €

Ladite somme correspondant a 3 800 actions d’une valeur nominale de 10,00 € souscrites cn
totalité et libérées chacune en totalité, ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire etabli par la

BANQUE MARZE - Agence de PRIVAS (Ardeche), a un compte ouvert pour le compte de la
Société en formation.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital soctal est fixé a la somme de TRENTE HUIT MILLE EUROS (38 000,00 €),
divisé¢ en TROIS MILLE HUIT CENTS ACTIONS (3 800 actions), d’'une valeur nominale
de DIX EUROS (10,00 €) chacune, intégralement libérées.
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ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1° Le capitﬂl ne peut etre augmenté ou reduit que par une déciston collectuve des associes statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut etre augmenté soit par émission d’actions ordinaites ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

[1 peut égalcment ctre augmcnté pat Vexercice des droits attaches a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues pat la loi.

Les titres de capital nouveaux sont ¢mis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d’une prime d’emission.

lls sont hiberés soit par apport en numeéraire y comptis par compensation avec des créances
hquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bencfices ou primes d’é¢mission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.

Ils peuvent aussi ctre hibercs consccutivement a lexercice d’'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
carrcspﬂndnntes.

2" Les associés peuvent déléguer au Président les pouvolts nécessatres a Peffet de réaliser ou de
decidet, dans les conditions et délais prévus par la loi, Paugmentation ou la réduction du capital.

3" En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobilicres donnant
acces au capttal ou donnant droit a Pattribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres eémis. Toutefots, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
preferentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la lot.

4” Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement etre libérées lors de la souscription
de la quotté du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émuission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la société

La Societé ne pouvant faire appel public a ’épargne, les valeurs mobilietes émises par celle-ct sont
obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformement a la reglementaton en vigueur et aux usages

applicables.

Tout associe peut demander a la Societé la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénefices et Pacttt social, a une part nette proportionnelle a
ta quotité de capital qu’elle représente.
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Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient donner lieu,

2. Les assocics ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. L.es actions sont indivisibles a égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter aupres de la Société par 'un d’entre cux ou par un mandatairc unique designe en
justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-proprictaire poutr toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénefices de I'exercice ou il est
réserve a Pusufruitier.

5. Chaque fois quil est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre mférreur a celut requis ne poutront
exercer ce droit qua condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de Pachat ou de la vente du nombte d’actions ou de titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nomunale inférieure ou égale a un montant fixe par décret en
Conseil d’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblces
générales d’actionnaires dans les conditions prévues pour la modification des statuts et sclon les
dispositions réglementaires.

Ils comporttent Pobligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d’actions
nécessatres pout realiser le regroupement.

Si le ou les associés ayant ptis cet engagement ct ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéresse. Dans ce cas, les achats ct les
ventes de rompus peuvent ¢tre annulés a la demande des actionnaires qu1 y ont procede ou de
leurs ayants cause, a Pexception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intérets
sl y a lieu.

I.a valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 2 un montant fixe par décret
en Consell d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtemr
d’un ou de plusicurs associc¢s Pengagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixe
pat I'assemblée, la contrepartie tant a Pachat qu’a la vente des offres portant sur les rompus ou
des demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associes

INteresses.

A Texpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentces en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, verses
AUX pmpriétﬂirus des actions anciennes dans la mesure ou ils n’ont pas ¢te atteints par la
prescriptinn.

Lorsque les propriétaires de tittes n’ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d’échange des anciens titres ct les achats ou cessions de rompus nécessaires pour reahiser le
regroupement sont assimiles a des actes de simple administration.

Les titres nouvecaux presentent les memes carﬂctéristiqucs et conferent de plein droit et sans
’accomplissement d’aucune formalité les memes droits réels ou de creance que les titres anciens
qu’tls remplacent.

Les droits réels ct les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribues
en remplacement des titres anciens qui en sont greves.
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TITRE III
TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS
EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Defintions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
proprieté, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a
savolr ; cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de

patrimoine.

b) Action ou Valeur mobili¢re : signifie les valeurs mobilicres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque manicre que ce soit, a Pattribution d’un droit
au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d’attnibution attaches a ces valeurs mobilieres.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Sociéte intervenant a lintérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque Société

associee et les sociétes ou entités qu’clle controle directement ou indirectement au sens de article
L. 233-3 du Code de commerce.

Modalites de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a compte
sur production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements cote et paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément

Opération de reclassement simple au sein d’un méme groupe d’associés

LLes cessions ou transmissions d’actions de la Société résultant d’une opération de reclassement
stmple au sein d’un méme groupe d’associés, telle que définie 4 Iarticle 11 ci-dessus sont libres.

Elles devront etre notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, 15 jours au moins avant la réalisaton de 'opération de reclassement
envisagee. La notification devra étre accompagnée d’'une note explicative justifiant de la réalité de
Pappartenance du cessionnaire au groupe de I'associé Cédant et qu’il ne s’agit donc que d’une
operation de reclassement simple.
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Cessions ou transmissions d’un droit préférentiel

De la méme facon, les cessions ou transmissions d’un droit préférentiel de souscription
intervenant a intéricur du groupe de 'une des sociétés associces, tel que de¢fini a Particle 11 ci-
dessus, sont libres.

[es cessions ou transmissions d’un tel droit ptéférentiel de souscriptions devront etre notifices
aux associés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception au plus tard la veille de
Pouverture des sauscriptiﬂns.

l.La noufication devra etre nccampﬂgnée d’une notice uxpli{:ﬂtivc justifiant de la réalite de
I’appartenance du cessionnaire au groupe de Passocie Cédant.

Autres cas de cessions ou transmissions

Dans tous les autres cas, ct donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions
ne peuvent etre cédées a des tiers ou entre groupes d’associés, qu'avec Pagrément préalable de
la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit
de vote, les actions du Cédant n’étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorite.

L.a demande d’agrément doit ctre notifice par lettre recommandcée avec demande d’avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nattonalité de Pacquéreur ou s’il s’agit
d’une personne morale, son identification complete (dénomination, siege social, numéro de RCS,
montant ct tépartition du capital, identite de ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrement
est transmise par le Président aux associes.

"

Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des assocics. Cette
notification cst effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A defaut de
réeponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera répute acquis.

Lies decisions d’agrement ou de refus d’agrement ne sont pas motivees.

En cas d’agrément, 'associ¢ Cédant peut réaliser librement Ia cession aux conditions notfiées

dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit etre rcalise au plus tard dans les
soixante (60) jours de la décision d’agrément ; a défaut de réalisation du transfert dans ce dela,
Pagrément serait frappe de caducité.

En cas de refus d’agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un delar de soixante
(60) jours a compter de la notification du refus d’agrément, d’acquerir ou de faire acquérir les
actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés sclon la procédure ci-dessus prevue ou
pat la Société elle-méme, en vue d’une cession ultérieure ou de la reduction de son capital, a
moins que 'associé Cédant ne préfere renoncer a son projet,

Si le rachat des actions n’est pas réaliseé par les assoctés non cédants (ou par la ou les personnes
qu’lls se seraient substitués) ou par la Société elle-meme, en vue d’une cession ultérieure ou de la

rcduction de son capital dans ce délai d’'un mots, Pagrément du ou des cessionnaires cst repute
acquis.

e prix de rachat des actions sera celul proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a defaut
d’accord entre les parties sur le prix ainst proposé, par vole d’expertise dans les conditions de
Iarticle 1843-4 du Code Civil, sur la base d’'une valorisation des titres de participation détenus par

la Societe.
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Le prix de rachat devra etre payé, selon les modalités arretées d’'un commun accord entre les
parties, sur unc durée maximum de trois ans a compter de la signature des actes de cession.

31 les actions sont rachetées par la Société, celle-c1 est tenue, dans un délai de 6 mois 2 compter de
leur acqusition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux
stipulations extra-statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 13 - Exclusion d’un associé

Exclusion de plein droit

I’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d’un associe.

Fxclusion facultative
Cas d’exclusion
I’exclusion d’un associé peut etre cgalement prononcce dans les cas suvants :

— violation des dispositions des présents statuts ;

— exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
— revocation d’un associe de ses fonctions de mandataire social ;

_ condamnation pénale prononcée a 'encontre d’un associé.

Modalités de la décision d’exclusion

[’excluston est prononcée pat decision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associes disposant du droit de vote ; Passocieé dont 'exclusion est susceptible d’étre prononcée ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

L.es associés sont consultés sur 'exclusion a l'initative du Président; si le Président est lni-meme
susceptible d’ctre exclu, les associ¢s seront consultés a I'initiative de 'associé le plus diligent.

Formalites de la décision d’exclusion
I.a decision d’exclusion ne peut 1ntervenir que sous réserve du respect des formalites sutvantes :

- nofification a l'associe concerné par lettre recommandee avec demande d’avis de réception
adressée trente (30) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de
la mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant
statuer sur Pexclusion ; cette notification devant également etre adressée a tous les autres associés;

- convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard trente
(30) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion afin
de lui permettre de ptésenter ses observatons et de faire valoir ses arguments en défense soit par
lui-méme, soit par 'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.
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Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion, qui peut ctre prise tant en présence qu’en 'absence de 'associe concerne,
prend cffet 2 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de lassocié exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; 1l est express¢ment
convenu que la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d’agrement prevue
aux présents statuts.

La deécision d’exclusion est notifice a 'associe exclu par lettre recommandcée avec demande d’avis
de récuptiﬂn a Pinittative du President.

Dispc:sitiﬂns communes a Pexclusion de plcin droit et a exclusion facultative

I exclusion de plein droit et Pexclusion facultative entrainent des le prononce de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associe exclu.

[La totalit¢ des actions de 'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la decision
d’exclusion a toute personne désignée comme 1l est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 1’associé exclu est déterminé d’un commun accord ou a défaut, a dire
d’expert dans les conditions de I’article 1843-4 du Code civil.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 14 - Président de la Sociéte

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ocu morale,
assocle ou non, de la Sociéte.

Désignation
e premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le President est
ensuite designe par decision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentnnt permanent petsonne physique.

Durée des fonctions

LLe President est nomme sans lmitation de duree.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motf grave. Elle est prononcce pat
décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant
sans qu’un motif grave soit ¢tabli, ouvrira droit a une indemnisation du Président.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associgs.



Pouvoirs

Le President dirige la Sociéte et la représente a Pégard des tiers. A ce titre, il est investl de tous les
pouvolrs necessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de objet
social et des pouvolrs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le President peut, sous sa responsabilite, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusicurs objets déterminés.

Le President n’a pas la qualité pour décider ou autoriser 'émission d’obligations, les présents
statuts teservant ce pouvoir a lassemblée générale.

ARTICLE 15 - Directeur Général

'Désignatic:ﬂ

Le President peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de Passister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Geénéral est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
representant permanent personne physique.

Le Directeur Géneral petsonne physique peut béneficter d’un contrat de travail au sein de la
Societe.

Durée des fonctions

ILa durée des fonctions du Directeur Géneral est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée putsse excéder celle des fonctions du Président.

Toutetots, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf déciston contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire,
par decision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit a
aucune indemniteé.

En outre, le Ditecteur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
(éneral personne morale ;

— exclusion du Directeur Général associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Remuneration

La remuneration du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
remunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation ¢t la modification de la remuneration du Directeur (Général constitue une convention
reglementee soumise a la procédure prévue a 'article 16 des statuts.
Pouvoirs

Sauf limitation fixee par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Geéneral dispose des memes pouvoirs de direction que le Président,
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ARTICLE 16 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Sociéte et son
Président, P'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supéricure a4 10 % ou, §’il s’agit d’'une Société associce, la Société la controlant au sens de 'article
1. 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes
dans le mots de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans lc mois de la conclusion d’une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associ€és un rapport sur la conclusion et
I’exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rappott lots
de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice ; 'associé intéresse est prive du
droit de vote ct ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorite.

LLes conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées  au Commussalre aux comptes. lout associc a le droit d’en obtenir
commumnication.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent au President ct
aux dirigeants de la Societe.

ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

[La collectivité des associés désigne, pout la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaites aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppleants.

Les Commissaires aux comptes doivent Ctre invités a participer a toutes les decisions collectives
dans les memes conditions que les associés.

ARTICLE 18 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par Particle L 432-6 du Code du
travail aupres du President.

Le Comité d’entreprise doit etre informé des décisions collectives dans les memes conditions que
les associes.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise
doivent etre adressées par un représentant du Comite au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent etre envoyces
har tous moyens Ccrits. Elles doivent étre regues au siege social quinze (15) jours au moins avant
a date fixée pour la décision des associ¢s. Le Président accuse réception de ces demandes dans
es dix (10} jouts de leur réception.

1\(\)
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TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions collectives obligatoires

La collectivite des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

— transformaton de la Société ;

— modification du capital social : augmentation (sous résetve des éventuclles délégations qu’elic
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
— tuston, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société ct ses dirigeants ou associés ;
— modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

— nomination du Liqutdateur et décisions telatives aux opérations de liquidation ;

— agrement des cessions d’actions ;

— exclusion d’un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 20 - Régles de majorité

les decisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentés.

I.e droit de vote attaché aux actions est proporuonnel a la quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix au moins.

ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives

Les décistons collectives sont prises sur convocaton ou a Pinitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un proces-verbal signé pat tous les associés.
Elles peuvent ¢galement étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la periode de liqudation de la Socié¢té, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a 'iminative du Liquidateur.

Tout associe a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d’actions qu’il possede. 11 doit justifier de son identité et de I'inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective.,

ARTICLE 22 - Assemblées

l.es associes se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siégu social ou en tout
autre lieu mentionne dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capital peut demander la convocation
d’une assemblee.

R\
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Sclon Yarticle 1. 432-6-1 du Code du travail, le Comite d’entreprise peut demander en justice la
désignﬂtimn d’'un mandataire chargé¢ de convoquer Passemblée générﬂle des associés en cas
durgence.

l.a convocation cst effectuée par tous moyens de communication écrite quinze (15) jours au
moins avant la date de la réunion. LElle indique lordre du jour.,

Toutefois, Passemblée peut se reuntr sans délat st tous les assocics y consentent.

[’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associc désigne par
Passemblee.

les associés peuvent se faire représenter aux delibérations de Passemblée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent ctre donnés par tous moyens ccrits et notamment par
tclecopie.

lLe President de scance etablit un prmc&s-vf:rbal des délibéranons devant contenir les mentions
prévucs a Particle c1-apres.

ARTICLE 23 - Procé¢s-verbaux des décisions collectives

I.es décisions collectives prises en assemblée dotvent etre constat¢es par ¢erie dans des proces-
verbaux établis sur un registre special ou sur des feutlles mobiles numerotees. Les proces-verbaux
sont signcs par le President de assemblcee ct pat les associes présents.

[.es proces-verbaux dotvent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms ¢t qualite
du Président de séance, Pidentit¢ des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un te¢sumé des debats, anst que le texte
des résolutions miscs aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associe.

in cas de décsion collective tésultant du consentement unanime de tous les assocics exprimé
dans un acte, cet acte doit mentonner les documents ¢t informatons communiques
prealablement aux associes. 1l est signé par tous les assocics ct retranscrit sur le registre spectal ou
sur les feutlles mobiles numerotées visés ci-dessus.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait Pobjet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux assocles de
s¢ prononcet cn connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

[.orsque les decisions collectives doivent etre prises en application de la lot sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent etre communiqués
aux assoctes quinze (15) jours avant la date d’¢tablissement du proces-verbal de la décision des
ASSOCIES.

lLes assoctés peuvent a toute €poque mais sous téserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Societe, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres soclaux, de Pinventaire et des comptes annuels, du tableau des resultats
des cinq dernters exercices, des comptes consolidés, sl y a licu, des rapports de gestion du
President et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociét¢ des comptes annuels ct, le cas ¢chéant, des comptes
consolidés du deenier exercice.
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TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - Exercice social

I ’cxercice soctal commence le Premier Juillet de chaque année et se termine le Trente Juin de
Pannce sutvante.

e premier exercice social sera clos le 30 JUIN 2008.

ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

l.e Président ¢tablit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mots de la cloture de exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et des rapports du ou des
Commussaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont ¢tablis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe du President ct les rapports des Commussaires aux comptes, lors de cette décision
collective.

ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats

1. ‘Toute action en I'absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
represente, dans les benefices et réserves ou dans Pactf social, au cours de Pexistence de Ia

Sociét¢ comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes ¢t constatation de Uexistence dun bénéfice distribuable. les

¥
associes decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusicurs
postes de reserves dont tls réglent Paffectation et ’emplot.

3. La dc¢asion collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prelevee sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
express¢ment les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutcfols, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de exetcice,

L.a dccision collective des associés ou, a defaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

-
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TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de la Société

l.a Soci¢té est dissoute dans les cas prévus par la lot ou en cas de dissoluton anticipee decidee par
déciston collective des assocics.

la décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

L¢ Ligquidateur, ou chacun d’cux $'ils sont plusicurs, représente la Sociéte. 11 dispose des pouvotrs
les plus étendus pour réaliser Pactif méme a Pamiable. 11 est habilité a payer les créanciers soctaux
et a repartir le solde disponible entre les assocics,

les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours ¢t a ¢n
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la hiquidation.

e produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est cmployé au remboursement
int¢gral du capital liberé et non amorti des actions,

| surplus, $'il en cexiste, est réparnt entre les associés proportionnellement au nombre d’actions
de chacun d’ecux.

l.es pertes, 871l en existe, sont suppottées pat les assocics jusqu’a concurrence du montant de leurs
ApPOrLs.

Si toutes les actions sont réunies en une scule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unigue est une personne motale, 1a transmission universelle du patrimoine a Passocic
unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de Parucle 1844-3 du
Code civil.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Sociéte ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associ¢ et la Société, seront soumises au
‘T'ribunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE IX
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 - Nomination des dirigeants

+

e prumiur President de la Sociéte nommé aux termes des présents statuts sans lhmitation de
durce est:

e Monsieur Pierre NUOVO,
Né le 19 Décembre 1962 a PRIVAS (Ardéche),
De nationalité frangaise,
Demeurant Quartier Auzon a CHOMERAC (Ardeéche),
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lequel déclare accepter lesdites fonctions et satsfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les reglements pour leur exercice.

ARTICLE 31 - Nomination des premiers Commissaires aux comptes

Sont désignés Commuissalres aux comptes de la Socicte pour une durce de six exercices ;

— En qualite de Commuissaire aux comptes titulaire la SARL « SORGEC AUDIT », dont
le siége social est situé Chemin du Coton 2 AUBENAS (Ardéche), Commissaire
aux Comptes inscrit pres la Cour d’Appel de NIMES (Gatd),

— Hn qualit¢ de Commissaire aux comptes suppléant Monsieur Michel GABON,
demeurant Chemin du Coton 4 AUBENAS (Ardéche), Commissaite aux Comptes
inscrit pres la Cour d’Appel de NIMES (Gard),

lesquels ont declare des a présent accepter lesdites fonctions, chacun d’eux précisant que les
dispositions légales instituant des incompatibilités ou des interdictions de fonctions ne peuvent
lut etre apphquces.

ARTICLE 31 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvolrs sont conférés au porteur d’un original des présentes a Peffet d’accomplir les
formalites de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a I'immatriculation de la
Soctete au Registre du Commerce ¢t des Sociétés.

‘ait en six originaux, a PRIVAS (Ardéche),
L.e Hutt Juin deux mille sept (8 Juin 2007)

SAS « NUOVO CONCEPTION INDUSTRIELLE »
Représentée par Pierre NUOVO

\

b
.

Pierre NUOVO Isabelle NUOVO née MEGARD

Enregistré & : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DB PRIVAS
— Le 14/06/2007 Borderean n®2007/4635 Case n*4 Ext 1683
' Eoregistrement : Exonéré Pénalités :
i Le Contrbisur des impébts

Alain LAGET

—_— —-_— — — — -_ -
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«INCI INGENIERIE»

Société par Actions Simplifiée au capital de 38 000,00 €
Siége social : Zone Industrielle Le Lac - 34, Avenue Jean Breton

07000 — PRIVAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Nom, prénoms, adresse Nombre d’actions Montant total NMontant des
ou denomination, sicge SOUSCIIEES des souscriptions versements cffectués

des souscriptcurs

SAS NUOVO 3 798 | 37 980,00 curos 7 980,00 euros
CONCEPTION
INDUSTRIELLE
« N.C.I. «

M. Pierre NUOVO 1 10,00 euros 10,00 euros
Quartter Auzon
07210 CHOMERAC

Mme I[sabelle NUOVO i 10,00 curos 10,00 curos
Née MEGARD

Quarticr Auzon
07210 CHOMIERAC

Nombre des actions | 3 800 38 000,00 curos 38 000 curos

SOUSCrites

Le présent état qu constate la souscription de 3 800 actions de la Socicte « NCI
INGENIERIE », ainsi que le versement de la somme de 38 000 euros correspondant a la
totalité du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Pierre

NUOVO, fondatcur.

“atit a PRIVAS (Ardeche),
. 8 Juin 2007
“n six exemplaires.

Pierre NUOVO




