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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 OCTOBRE 2000

[’an deux mil

Le vingt six octobre
A dix huit heures ~
Les actionnaires de la sociéte EXPERTISE COMPTABLE ET AUDIT, société anonyme au
capital de 450.000 francs, divisé en 4.500 actions de 100 francs chacune, se sont réunis au

siege soclal, en assemblée générale extraordinaire, sur convocation du Conseil
d’ Administration.

[1 est dress¢ une feuille de présence qui est signée par chaque membre de
1’ Assemblée en entrant en séance.

L’assemblée est présidée par Monsieur Gérard CORNUOT, en sa qualité de
Président du Conseil d’ Administration.

Monsieur Patrick COLLOMB et Monsieur Patrice LOFFROY, titulaires ou
representants du plus grand nombre d’actions, acceptant ces fonctions sont appelés comme
scrutateurs.

Monsieur Jérdme BURRIER est designé pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le tout conformément aux statuts.

Le Président constate, d’apres la feuille de présence certifiée exacte par les
membres du bureau, que les actionnaires présents ou représentés possédent actions sur

tes 4.500 composant le capital social.

Plus de la moihie du capital €tant présente, I’Assemblée est régulicrement
constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur Pierre VIEILLARD, Commissaire aux Comptes, régulierement
convoqué, n’assiste pas a la réunion.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et présente a 1’assemblée :

. les copies des convocations adressées a tous les actionnaires et au Commissaire
aux Comptes,

. 1a feuille de présence revétue de la signature des membres du bureau,

. le rapport du Conseil d’ Administration,

. le texte des résolutions proposees.



Le Président déclare que tous les documents devant, d’aprés la législation des
sociétes commerciales, étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur disposition au
siege social, a compter de la convocation de I’ Assemblée.

.’ assemblée luil donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle que 1’Assemblée est réunie a 1’effet de délibérer
sur I’ordre du jour suivant : |

- rapport du Conseil d’ Administration,

- augmentation de capital par incorporation de réserves,
- conversion du capital de francs en euros,

- modification corrélative des statuts,

- POUVOIrS.

Lecture est donnee du rapport du Consell, puis une discussion s’instaure au cours
de laquelle Monsieur le Président donne toutes précisions sur 1’opération projetée.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix
les résolutions suivantes figurant a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu ia lecture du rapport du
Consell d’Administration, décide d’augmenter le capital social de 730.722,60 pour le porter
de 450.000 francs a 1.180.722,60 francs par préléevement sur :

- réserve spéciale des bénéfices capitalisés : 600.000,00 francs
- réserves speciale des plus-values 4 long terme : 130.722,60 francs
Soit : 730.722,60 francs

Cette augmentation est réalisée par voie d’élévation du nominal des actions
existantes qui est ainsi porté de 100 francs a 262,3828 francs.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

[ ’assemblee genérale extraordinaire décide que le capital social sera dorénavant
exprimeé en euros, par application du taux de conversion légale.

I.’assemblée generale constate que :
- la valeur globale du capital a 1.180.722,60 francs francais s’établit par
application du taux de conversion (6,55957) a 180.000,00 euros et que le

montant nominal de ’action est de 40 euros.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité.




TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée gencrale extraordinaire, en consequence des rtésolutions qui
précedent, décide de modifier ainsi ’article 7 des statuts :

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de cent quatre vingt mille (180.000) euros.

I1 est divisé en 4.500 actions de 40 euros chacune, de méme catégorie, numérotées
de 1 a 4.500 qui, dans les proportions légales minima prévues par les textes régissant la
proiession d’expert comptable et celle de Commuissaire aux Comptes doivent €tre détenues par
des personnes physiques ou societeés inscrites au tableau de 1’Ordre ou liste de ces professions.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assembiée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur de copies ou
extraits du présent proces-verbal en vue de I’accomplissement de toutes formalites.

Cette résolution est adoptee a I’unanimite.

Rien n’étant plus a ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, ia
séance est levée a dix neuf heures.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés
lecture par les membres du bureau.

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE LES SCRUTATEURS
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EXPERTISE COMPTABLE ET AUDIT
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 500.000 FRANCS
SIEGE SOCIAL : 37 C Cours du Parc
21000 DIJON
RCS : DIJON B 300 465 093
SIRET : 300 465 093 00031 - APE 741C

REUNION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU 9 OCTOBRE 2000

L’an deux mil
Le neuf octobre
A dix huit heures
Les admimstrateurs de la société EXPERTISE COMPTABLE ET AUDIT, société
anonyme au capital de 500.000 francs se sont réunis en Conseil d’ Administration, au
siege social, sur convocation du Président du Conseil d’ Administration.

Sont présents :

. Monsieur Gérard CORNUOT, Président du Conseil d’ Administration,
. Monsieur Patrick COLLOMB, Administrateur et Directeur Général,
. Monsieur Patrice LOFFROY, Administrateur.

Chacun d’eux signe le registre de présence.

La totalité des administrateurs €tant réunie, le Conseil d’ Administration peut
valablement délibérer.

Apres lecture, le proces-verbal de la précédente réunion est adopté i
I’unanimité.

Monsieur le Président aborde 1’ordre du jour. Il rappelle la décision de
reduction du capital prise par I’assemblée générale extraordinaire du 31 aoiit 2000.

Il indique que le proces-verbal de ladite assemblée a été déposé au Greffe du
Tribunal de Commerce de DIJON le 1% septembre 2000, et que ce dépdt faisait courir le
delar d’opposition. Il poursuit, en observant que trente jours se sont €coulés depuis ce
dépdt et que 1a société n’a fait I’objet d’aucune assignation.

Il indique €galement que les actionnaires ont €t€ avisés de 1’offre de rachat
par lettre recommandée avec AR du 1™ septembre 2000 et que les demandes de rachat
devaient étre déposées au siége social avant le 8 octobre 2000.



I1 presente au Consell les demandes recues des actionnaires avec, pour
chacun d’eux, le nombre d’actions offertes et le nombre total d’actions possédées.
p

Le Consell procede a un examen approfondi de ces documents.

Il constate que les offres regues portent sur 500 actions ; qu’elles sont égales
au nombre d’actions a racheter et peuvent étre toutes servies ; qu’en conséquence, le

rachat est opéré pour les 500 actions présentées par la SARL JEROME BURRIER ET
ASSOCIES.

Les actions rachetées se trouvent annulées a compter de ce jour.

Le Consell constate que le capital social est ainsi réduit & concurrence du
montant nominal des actions rachetées, soit 50.000 francs.

En conséquence, 1l décide, a 'unanimité, de modifier ainsi qu’il suit P’article
7 des statuts :

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de quatre cent cinquante mille

(450.000) francs. Il est divis€ en 4.500 actions de 100 francs chacune, de méme
catégorie.

Tous pouvoirs sont donnes au porteur d’un extrait ou d’une copie du présent
procés-verbal en vue de I’accomplissement de toutes formalités.

L’ordre du jour étant épuisé, et plus personne ne demandant la parole, la
seance est levée a dix neuf heures.

De tout ce que dessus, 1l a €t€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé,
apres lecture, par le Président et un admimistrateur.

LE PRESIDENT UN ADMINISTRATEUR
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STATUTS
MIS A JOUR LE 26 OQCTOBRE 2000
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La societé, de forme aznonyme, est régie par les lois et reglements en vigueu:
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ARTICLE 1.- FORME

et a venir, et notamment par ceux qui sont appliczbles aux sociétés reconnues

parl'ordre des Experts Comptables et Compizbles Agréés et zux Socidisds

de Commisszires aux Comptes, a2insi que par les présents statuts.

ERTICLE 2. - OBJET

La société a pour objet l'exercice de la profession d'Expert Compitabie et
Ce celle de Commissaire aux Comptes, telles qu'elles sont définies pzr les
textes législatifs et réglementaires, et plus généralement toutes operziions

se rattachant directement ou indirectement 2 l'objet social, pourvu cu'elles

ne solent pas en contradiction avec la reglementation particuliére de ces
professions.

tlle ne peut prendre de participations financiéres dans les enireprises
indusirielles, commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés

civiles al'exclusion de celles qui ont pour seul objet de faciliter l1'exer-

Cice de l'activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne

peut ron plus se trouver sous la dépendance méme indirecte, d'aucune personne

ou d'aucun groupe d'intérétis.

ARTICLE 3. - DENOMINATION SOCIALE

La denomination socizle est : EXPERTISE COMPTABLE ET AUDIT par abreéviaticn

"Z.CLA.

Les actes et documents émanant de la societe ef destinés auyx tiers cdevront

nen sculement faire preécecer cu suivre la dénomination sociale des



mots "Scciété Ancovme' ou des lettres "S5.A.Y et de l'enonciation du capital
social, mais egalement faire suivre cette dénominatlon de la mention du
tableau de la circonscription de 1'Ordre cdes bxperts Comptables-et Comptables
Agrées ou elle est inscrite, sinsl que de 1a mentlon de son inscription sur

l]a liste des Cemmissaires sux Comptes {Cour d'Appel de Dijon).

ARTICLE 4 - SIECE SOCTAL

Le sidge social est fixé & (21000) DIJON - 37 C, Cours du Parc

11 peut étre transféré 2 tout autre endroil du méme département
ou d'un département limitrophe par simple décision du Conseil d'Administration,
sous reserve de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée

Cénérale Ordinaire, et partout silleurs en france en vertu d'une delibération

de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actilonnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil 6'ﬁdministratiﬂn, celui-ci

est autorisé 2 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La duréde de la société a été fixee & RQUATRE VINGT DIX NEUF ANS

(99 2ns) & compier de son immatriculation au Registre du Commerce et des
sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogaticn déciceés

par l'Assemblée Générale Extrzordinaire des actlonnalires.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports en numéraire effectués a la constitution de la sociéle
correspondent 3 la valeur nominale de 300 actions de 100 Francs chacune gul
ont été souscrites et libérées intégralement ou moment de leur souscription.

Llles sont numérotées de 1 & 300.

Les apports en nature effectués lors de la constitution, évalués
a 470.000 Francs suivant rapport du Commissaire aux Apports, correspondent
a la valeur nominale de 4700 actions de 100 F chacune, enticrement libérees,

numérotées de 301 3 SOCD . et aui onl éteé attribudées 4 Monsircur Pierre TOLLIN
» 4 b



domicilié a DIJ0N {21000 17 rue des Aqueducs.

Les souscriptions et versements ont été constatés lors de la

constitution seion les formes prévues a l'epoque.

La liste des actionnaires a été communiquée aux COnseils Régiunaux

de 1'Ordre des Experts Comptables Agréés, et de la Compaghie Réglonale des

Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le copital social est fixé a la somme de cent quatre vingt -mille
(180.000) euros.

I1 est divisé en 4.500 sctions de 40 euros chacune, de méme cate-
gorie, numérotées de 1 & 4.500, qui, dans les proportivns légales minima prevues
par les textes régissant la profession d'expert comptzble et celle de Commils-
saire aux COmptes doivent étre détenues per des PErsonNes physiques cu socie€lés

inscrites sau tableau de 1'Ordre ou liste de ces professions.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1) Le capital social peut étre augmenie par tous modes et cde toutes

maniéres avtorisés par la loi.

L'Assemblée générale extraordinaire est sesule compétente pour deécider

1'augmentation de capital, sur le rapport du Conseil d'Administration conte-

nant les indications requises par la lol.

Conformément & la loi, les actionnazires ont, proportionnellement
au,Pontant de leurs actions, un droit de preference d la souscription des
act}ons de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer 3 titre individuel. lls disposent, en outre, d'un

droit de souscription & titre réductible si l'Assemblée générale 1'a décice

expresseément .



Le droit & l'attribution d'actions nouvetlles, a 13 suite de
1'incorpocation, su capital de réserves, bénmeflices cu primes d'emission

sopartient su nu-propricétaire, sous reserve des droits de l'usufruitier.

2) L'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi,
'sous réserve, le cas eéchéant, des drolts des créanclers, autoriser ou décider
la réduction du capital social pour telle cause et de telle manlere gue ce

soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a

1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, gquelle gu'en soit la cause, 2 un
montant inférieur su minimum légal ne peut-€tre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital cestin€ée a amener celul-cl ad moins

au minimum légal & moins que la société ne se transforme en societe d'une

forme n'exigeant pas un capitel supérieur au capital .sccial apres sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demancder en justice la dissolution
de la société : celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour oU le tribunal

statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lles actions souscrites en numéraire en augm2ntaiion du capitsal
socizl ‘doivent étre libérées selon les modalités fixées par l'assemblée
générale extraordinaire, libération qui ne peut &tre inférieure d'un quert
au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas echeant,

de la totslité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs foas
sur appel du Conszil d'Administration, dans le délai de cinq ans a compter

du jour ol cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 3 la connalssance des souscripieurs
quinze Jjours au moins avant la dote fixée pour chaque versement, par lettre

recommandée avee accusé de rdceptinn, adressée a chaque titulaire d'actions.



Tout retard cans le versement des sommes dues sur le mcntant non libéré
des actions porte, de plein droit et sazns qu'il soit besoin de proceder
2 une formalité quelcongue, intérét au taux légal, A partir de la date
d'exigibilite, sans prejudice ce l'action personnelle que la scciété peut
exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcee

prevues par la loi. X

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives

L1

Elles donnent lieu 2 une inscription en compte dans les conditicns

et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestatiocn d'inscription en

compte lui sera delivrée par la société.

La liste des zctionnaires sera communiquée au Conseil Régional

de 1'Ordre des Experts Comptables et 2 la Compagnie Régionale des Commis-

+

saires aux Comptes, ainsi que toute modification apportée % cette liste.

-

Elle sera tenue & lz disposition des pouvoirs publics et de tous tiers

intéressés.

La majoriteé des actions doit €tre toujours détenue par des experts
comptébles inscrits zu tableau de l'ordre, conformément aux dispositions
de l'larticle 7 de l'ordonnaznce du 19 Septembre 1945. Si une autre société
d'expertise comptable vient & détenir des actions de la ﬁfésente societe,
celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le calcul de cette ma jorité
que dans la proporticn équivalente a celle des parts ou actions gue les
experis comptables cdetiennent dans cette société participante par rapport

au total des parts ou zctions composant son capital.

Les treis quarts du czpital doivent €tre détenus par des commis-
saires aux comptes, et les frois quarts des actionnaires doivent étre des

commlssaires aux comptes, conformément aux dispositions de l'article 218

de la loi n® 66-537 du 24 Juillet 1966.

Si une societe de commissaires aux comptes vient 3 détenir une
participation dans le capital de la présente société, les actionnaires ou
associés non commissaires aux comptes ne peuvent detenir plus de vingt cing

pour cent de l'ensemble du capital des deux sociétés.



ARTICLE 11 - CESSION =T TRANSHMISSION DES ACTIORS

L'acmissicn d2 tout nouvel actionnaire, meme en cas de succession,
de liquidaticn de cemmunauté de biens entre éepoux ou de cession soit & un
conjoint, soit & un zscendant ou descendant, doit éetre soumise & l'agrément

du Conseil d'Administration. ,
Y
Toules cessions ou mutations d'actions a2u profit d'une perscnne
ayant dejz la qualité d'actionnzire s'effectuent librement sous réserve
quelles rne portent pas atteinte aux regles énoncées 2 l'article 10 et conc

nant les quotites d'actions que doivent détenir les professionnels experts

comptables et commissaires zux comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soit, zlors
meme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété cu l'usufruit, deiven
pour devenir définitives, étre autorisées par le conseil d'administration,
conformément aux dispositions de l'article 7, 6° de l'ordonnance du 19 Sep-

tembre 1945 et de 1l'article 218 de la loi du 24 Juillet I0H6.

Les décisions du Conseil d'Administration dans le domaine du trans

fert d'actions seront prises 2 la majorité des deux tiers des administrateu

présents ou représentés. Elles seront portées a la connaissance des intére.

sés dans le mois de leur demande.

En cas de refus d'agrémént, le Conseil d'Administration zura 1'ob.

gation de fazire acheter la totalité des actions proposées dans les trois

mols Ce la notification de ce refus.

Fn cas de deéeszccord sur le prix de cession, celui-ci sera fixé
dans les conditions prevues par l'article 1843-4 du Code Civil, les frais

entrainés par cette procédure étant supportés par moitié entre acheteur

et vendeur.

Le professionnel zcticnnaire radié du Tableau des Experts Comptable

ou de la liste des Commissaires aux Comptes cesse d'exercer toute activité

LY

professionnelle au nom de la société a compter du jour ou la décision pro-

L

nongant la radiation est definitive. Il dispose d'un délai de six mois 2

il

compter du meme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que
solent maintenues les quotités f{ixées a 1l'article 9 pour la participation
des professionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur
la totalite cde ses actions ; et ce rachat total peut aussi lui etre imposé

par 1'unanimite des autres actionnaires.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1)} Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1l'actif social

a une part proportionnelle 3 13 quotité du capital gqu'elle représente.

En outre, elle domne droit au vote et a la représentation dans les

L™

assemblées générales dans les conditions legales et statutaires.

2) Les actionnaires sont responsables a concurrence du montant des

actions qu'ils possedent. Au-delad, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le

titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux

statuts de la société et a2ux décisions de l'asszemblée geénérale.

3) Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants
d'un azctionnaire ne peuveni requérir l'apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitstion, ni
s!'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice

de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et sux décisions de

Ll'Assemblée générale.

4) Chaque fols cu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'echange, de regroupement ou d'at-
tribution d'asctions, cu en conséquence d'augmentation ou de reduction de

capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires d'actions



(%

isplées. ou en nombre inférieur & celuy requls, ne peuvent exercer ces
groits qu'd la conditicn de faire leur affaurre personnelle du groupement,

et éventuellement de 1'achat ou de la vente d'actions nécessalres.

5) A moins d'une prehibition légale, il sera fait masse entre
toutes les zctions de toutes exonératlions, ou imputations fiscales, comme
de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la societé, avant
Ce procéder 3 toute répartition ou 8 tout remboursement, au cours de 1'existence
de la société ou 3 sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur

valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme

catégorie regocivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1) Les actions sont indivisibles a l'égard;de la société,

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire repre-

senter auprés de la société par un seul d'entre eux, considéreé comme seul
oropriétaire ou par un mandataire unigue. En cas de désaccord, le mandataire’

unique peut étrz désigné en justice & la demande du copropriétaire le plus

diligent.

2) Sasuf convention contraire notifiée 3 la societeé, les wsufruitiers

d'sctions représentent valablement les nus-propriétaires a 1l'égard de la

société. Toutefols, le droit de vote appartient au nu-prepriétaire dans les

assemblées générales extraordinaires.

Pour qu'une acticn soit considéree comme detenue par un Expert
Comptable ou un Commissaire aux Comptes, il est nécessaire, en cas de demem-
brement de propriété, qu'a ls fois usufruitier et nu proprietaire soient

Expert comptable ou Commissaire aux Comptes.

ARTICLE 14 - CONSEHL D'ADMINISTRATION

]) La scoidte esl ;njmini;‘.tr{:‘f: PR3 un C(JHE;L‘il J'odmintstration de
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trois membres zu moins et de douze au plus, sous reserve ce la dércgation

orévuz par 1s lol en cas de tusion, y

fn cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renou-

velés dans leurs fonctions par l'Assemblée géngrale ordinalre des actionnaires.

i
+
]
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2) La durée de leurs fonctions est de six années au plus.

Lles fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la
réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes ce

1'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de laquzlle expire le mandat

dudit administrateur.
Les administrateurs scnt toujours reeligibles.

Ils peuvent &tre révogués a tout moment par l'assemblee generale

ordinalire.

3) Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des.
nersonnes morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination, deésigner
un représentant permanent qui est soumis aux-mémes conditions et obligations
et qui encourt les mémes responsabilités que s'1l etail administrateur en
son nom propre, sans préjudice de la responssbilité solidaire de la personne
morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donne

pour la durée de celui de la personne morale qu'il représznte. 1l doit étre

rencuvelé 3 chaque renouvellement de mandat de celui-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle
est tenue de notifier cette révocation & la société, sans délal, par lettre
recommandée, ainsi que l'identité de son nouvezu représentant permanent. 11
en est de méme en cas de déces, de démission ou d'empéchemznt prolonge du

représentant permanent.

4) S1 un ou plusicurs sitges d'administrateurs deviennent vacants
entre deux asssemblées géndrales, por suite de décts ou de démission, le

COns=2il d'Administration peat procéder & une ou 3 des nominations 3 titre



proviseire,

Les nominations d'administrateurs failtes par le ceonsell d'adiminis-
tration sont soumises 3 la ratification de la plus prochaine zssemblee
générale ordinaire. A défaut de ratification, les deliberations prises et

les actes accomplis antérieurem2nt n'en demeurent p3s moins valables.

S'i]l ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en

fonctions, celuil-ci ou ceux-ci ou & défaut le ou les commissaires,

doivent convoquer immeédistement l'assemblée géncrale ordinaire des action-

naires a l'effet de compléter le conseil.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un sutre ne demeure en

fonction que pendant le temps restant @ courir du mandat de son prédeces-

SEuUr.

5) La proportion des administrateurs Experts Comptables ou Commis-
saires aux Comptes composant le Conseil ne peut cescendre en dessous de celle
qui est prévue par la réglementation particuliére des Sociétés d'ixpertises

Comptables et de Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 15 ~ ACTIONS DE GARANTIL

Les administrateurs doivent étre chacun propriétasire cde deux aciions

affectées 8 la garantie de tous les actes de gestion.

Ces actions sont inaliénables ; mention en est portée sur le

compte d'actionnaire.

Les administrateurs nommés au cours de 1a vie sociadle peuvent
ne pas étre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir

dans le délal de trois mois, a défaut de quol ils seront réputes démission-

naires d'office.



L'zrcien administrateur ou ges ayants droil recouvrent la litre
disposition des actions de garantie du seul fait de 1l'approbation par l'as-
semblée générale ordinaire ces comptes du dernier exercice pendant lecuel

il a eté en fonction.

ARTICLE 16 - BUREAU DE CONSEIL

le Cecnseil d'Administration nomme, parmi sSes membres personnes
physiques, un FPrésident dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle

puisse exceder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président Directeur Général s'il est 2gé

de plus de scixante dix ans. Si le Président Directeur Genéral en fonction

b

vient & dépasser cet Zge, il est réputé démissionnaire a l'issue de la plus

prochaine réunion du Conseil d'Administration.

ie Conseil d'Administration nomme de méme, sur proposition du

Président, s'il le juge utile, un ou plusieurs directeurs généraux dans

vy

les conditions prévues par la loi et dont la limiie d'zge est la méme que

celle du président.

Le Conseil peut nommer également un secrétaire meme en denors de

SEes mendbres.

le Président du Conseil d'Administration et le ou les Directeurs
Cénéraux doivent remplir les conditions prévues par les textes régissant

les professions d'expert-comptable et de commissaire aux comples.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

1) Le Conseil d'Administration se reéunit aussi souvent que 1l'in-
Lérét de la société l'exige, sur la ccnvocation de son président ou celle

du tiers au moins de ses membres, méme si la derniere réunion date de moins

de deux mois.

1z réunion 2 lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit

indique dansla conveocation.

™

En principe, la convocation doit etre faite trois jours a l'avance
par lettre, telégramme ou télex. Mais elle ne peul etre verbale et sans

delai si tous les acdministrateurs y consentent.



Toute convocation doit mentionner les principales questions &

l'ordre du jour.

2) Pour la validité des deélibérations, la préé%nce eftective de

lz moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorite des volx ces membres
présents cu représentés, chaque administrateur disposant d'une voilx et ne
pouvant représenter plus d'un de ses collégues. Toutefols, lorsque le conseil
d'administration est appelé & statuer sur un projet de cession d'actions a
un tiers non actionnazire dans les conditions prévues a l'articl§ 11 des pré-
sents statuts, la décision d'aqrément est prise & la majorité des deux tiers

des voix des membres présents ou représentés.

tn cas de partage, la voix du présicent de séance est prépondérante.

3) 11 est tenu un registre de présence qui est signé par les acdmi-

nistrateurs participant 2 la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de

leur nomination résulte valablement, vis 2 vis des tiers, de la seule €non-

ciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms des administraieurs

presents, représentés ou ebsents.

4) Les délibérations du conseil d'administration sont constatees
par des proces verbaux eétablis conformément aux dispositions légales en vi-
queur et signés par le président de la séance et par un administrateur ou,

en c3s d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux, sont certifiés par
le président du cons=2il d'administration, un directeur géneral, 1'adminis-
trateur délégué temporoirement dons les: fonctions du président ou un fonce

ce pouvoirs hgbilité 4 cet effcet.



ARTICLE 18 - PDUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus etendus pour
agir au nom de la société et pour falre ou autoriser toules les opérations

intéressant 1'activité de la société, telle qu'elle est iixée dans 1'cbjet

spclal.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par
les actes du conseil d'administration qui ne relévent pas de l'objet socizal,
3 moins qu'elle ne prouves que le tiers savait que l'acte dépassaif cet ob)et
ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu

que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qul ne sont

pas expressemsnt réservés a 1'assemblée générale par la loi et par les présents

statuts sont ce sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir a tous mandataires ce
son choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qul lui sont

conférés par la loi et par les présents statuls.

I] peut décider ls création de comités chargés d'étudier les guestion

que lui-méme ou son président soumet pour avis a leur examen.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1) Le président du conseil d'administration sssume, Sous Sa
responsabilité, la direction générale de la société et la represente dans

ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la

limite de l'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressement

attribués par la loi asux assemblées générales et des pouvolrs specifiques

du Consell d'Administration.

Le président engage la socidté méme par les actes qui ne relevent
pas de l'objet social, & moins qu'clie ne prouve que le tiers savall que
l'acte dépassait cet objel ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des

circonstances étant coxclu que la secule publicotion des statuts suffise d

constituer cetle preove,
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Toute limilation des pouveirs du Président par decision du Conseil

d'Administration cst sans effet & 1'égard des tiers.

2) Sur la proposition du président, le conseil d'administration
peut nommer un directeur général et, dans le cas sutorisé par la loil, deux

directeurs Qgeneraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physigues

ils peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.
L

Les directeurs généraux sont révocables 2 tout moment par le consell

d'administration, sur la proposition du président. En cas de déces, demlssion

ou révocation de ce dernier, ils conservent sauf décision contraire du consell

leurs fonctions et leurs attributions jusqu's la nomination du nouveau présidel

L‘étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux

sont déterminées par le conseil d'administration , en accord avec le président

Toutefois, la limitation de ces pouvolrs n'est pas opposable aux
tiers, vis-a-vis desquels chaque directeur général a les mémes pouveolrs que

le président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la duree ce ses

fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

1) Le Conseil d'administraticn peut confier a tous mandataires,
choisis parmi ses membres ou hors de son sein, des missions permanentes ou
temporaires qu'il détermine, leur déléguer les pouvolrs et fixer la rémuné-

ration qu'il juge convenable,

4) Le ou les directeurs généraux sont soumis 3 la meme limite

d'3ge et 3 la méme obligation do statut professjonnel que le Président.



ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISIRATEURS, DU PRESIDENT DES DIRECTEURS
CENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSE L D'ADMINISTRATION

1) L'assemhlée générale cordinaire peut allouer aux administrateurs
des jetons de présence, dont le montant est porté sux frais genéraux de la
' k!

société et reste maintenu Jjusqu'a décision contralre de l'assemblee générale.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses

membres comme 11 1'entend.

2) La rémunération du Président du conseil d'administration et celle
des directeurs généraux sont fixées par le conseil d'administration. tlles

peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou a la fols fixes et proportionnelles.

3) 1)l peut étre alloué par le conseil d'administration des rémuné-
rations exceptionnelles pour les missions ou mandats confies a des adminis-
trateurs. Dans ce cas, ces rémuneérations sont portées aux charges d'exploi-

tation et soumises & l'approbation de l'assemblée générale ordinaire.

Aucune sutre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues,
ne peut etre sllouée esux administrateurs, sauf s'i1ls sont liés a la scciéte

par un contrat de travail dans les conditions autcorisées par la loi.

ARTICLE 271 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU DIRECTEUR
GENERAL

Toute convention entre la societé et 1'un de ses administrateurs
ou directeurs géneraux, scit directement, soit indirectement, solt par personne
interposée, doit étre soumise & 1l'autorisation préalable du conseil d'adminis-

tration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs géndéraux de la socidte
est proprietarre, associdé en nom, qgé¢rant, administrateur, directeur général,

membre du consetrl de surveillance ou du directoire de 1'entreprise.
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Les dispositions gul précedent ne zont pas applicables aux con-

ventions pcrtant sur les opérations courantes de la société et conclues & des

conditions normales.

L 'administrateur ou le directeur general intéressé est tenu d'in-
former le conseil dés qu'il a connalssance d'une convent icn soumise a8 auto-

risation. 1l ne peut premdre part au vote sur l'autorisation sollicitee.

Ces conventions sont autorisées dans les conditlions prévues par

la loi.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle est exercé par un ou deux commissaires sux comptes et,
par un ou deux commissaires aux compties suppléants qui sont .ncmmés et exer-

cent leur mission conformément o la-loi.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extreordinaires ou de

spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont eppelées & prendre.

Les assemblées spéciales réunissant les titulaires d'actions d'une

catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions
de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et déliberent dans les

mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituee represente

l1'universalité des actionnailres.

Lles délibérat ions des assemblées générales obligent tous les

actionnaires, méme les absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 — CONVOCATION ET LIEU Df REUNION DES ASSEM3LEES GCENERALEDS

bes assesbloes céencérates sonl convoquees sort par fe conset |



d'administration. soit par le ou les commissaires aux comples en ¢as d'urgence,

soit par toute personne habilitée a cet effet.

Les assembiées générales sont réuniles au siege social cu en tout

autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de 1'assemblée
soit par un avis inséré dans un journal d'annonces leégales du departement
du lieu du siege social, soit par letire recommandee adressée a chaque action-
naire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre egalement convogqué par

lettre ordinaire ou, sur sa demande et a ses frails, par lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer fsute de réunir le quorum
requis la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxieme assemblee pro-
- L
rogee, sont convoguées six jours au moins d'avance dans les mémes formes que

la premiére. L'avis et/ou les lettres de convocation decette deuxieme assemblée

reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiere.

-

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les

mentions prescrites psr la loi.

ARTICLE 25 — ORDRE DU JOUR

1) L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la

convocation.

2) Un ou plusieurs actionnaires; représentant au moins la quotite
du capital socisl fixée par la loi et agissant dans les conditions et delal
légaux, ont la faculté de reguerir, par lettre recommandee avec accusé de
réception, l'inscription 3 l'eordre du jour de l'assemblée de projets de

rescolutions.

3) L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite @ l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifieé sur deuxieme convo-
cation. tlle peout toutefols en toutes circonstances, révequer un nu plusieurs

administrateurs et proccéder 3 leur remplacement.



ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVO RS

13 Tout acticnnaire a le droit d'assister aux assemblées generales
et cde pacltlCiper 3ux délibérat ions, personnellement ou par mandatalre, quel
que soit le nombre d'actions qu'll possede, Sur simple justification de scn
identité et d'unme inscription de sa qualite d'actionnaire sur le registre,

!
tenu par la société su moins (cing) jours avant la réunion de 1'assemblée

generale.

2 Tout actionnaire ne peut se faire repreésenter que par son conjoint

ou par un autre actionnaire ; a cet effet, le mandataire doit justifier ce

son mandat.

L

Les représentants légaux d'actionnaires juridiguement incapsbles

et les personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires

prennent part aux assemblées, qu'lls soient ou non personnellement actionnaires

3) Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un

formulaire étzbli et adressé & la socieété dans les conditions fixées par 1la

loi.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES VERBAUX -

1)A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contensnt

les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et 2 laquelle sont annexes les pouvoirs donnés

3 chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par correspon-

dance, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.

2) Les assemblées sont présidées par le président du consell
d'administration ou, en son absence, Par un vice président ou par un adminls-

trateur spécialement délégué a cet effet par le conseil.



Si 1'asscmblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes,

|'assemblére est presidée par 1'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habiliteée ou cesignée

pour preésider |'assemblée, celle-ci elit son presicdent.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,
présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes gue comme mandataires,

du plus grand nombre de volix.

Le bureau sinsi composé deésigne un secretaire quil peut ne pas étre

actionnaire.

L

Les membres du bureau ont pour mission de verifier, certifier et
signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des debats, de
régler les incidents de séance, de conirdler les votes émis, d'en assurer

la réqularité, et de veiller 3 1'établissement du procés verbal.

3) Les prccés verbaux sont dressés et les copies ou extraits des

délibérations sont délivres et certifiés conformément a la loil.

ARTICLE 28 - QUCRUM - VOTE - NOMSRE DE YOIX

1) Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires,
le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social
et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la cateégorie

intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu

des dispositions de la loi.

En cas cde vote par correspondance, 1l n'est tenu compte pour le
calcul du quorum gue des formulaires regus par 1a sociét€ avant la reunion

de 1l'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décret.

2) Le droit de vote attaché sux actions est proportionnel gu capital
qu'elles représentent. A ¢galité de valeur nominale, choaque action de copital

ou de Jnniﬂﬂﬂﬁtﬁ donne Jdroit o une volx.



3 Dans le cas de nontissem~nt des actions, le droilt de vole est

I d

exerce pac le propriétaire des titres.

Lo snciété émettrice ne peut valablement voter avec des actions
par elle scuscrites, scquises ou prises en gage ; 1]l n'est pas tenu comptie

de ces actions pour le cailcul du quorum.

4) Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée,

ou par assis et levés, ou appel nominal, selon ce qu'en decide le bureau de

l'assembleée.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1) L'assemblée générale ordinaire cst celle qui est appelée & prendre

toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Flle est réunie au moins une folis l'an, dans les célais leqgaux et

réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social

précédent.

Elle 2, entre autres pouvoirs, les suivanis :
- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statver sur lz répartition et l'affectation des bénefices.en se conformant

aux dispositions statutaires

- donner ou refuser quitus de leur gestion aux adminlstrateurs ;

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux compiles ;

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre pro-

visoire par le conseil d'administration ;

-+

- fixer le montant des jetons de présence alloués su consell d'administration ;
- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les

conventions soumises 3 l'outorisation préalable du conseil d'administration ;
- gutoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi quz la constitution

des suretés réelles qul pourraient leur &tre conferees.

2) L'assemblée qéndrale ordinaire ne délibere valablement, sur
premiere convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou ayant

vol¢ par correspendance possodent au meins e quart des nctions ovant le droat



de vote.
Cor deuxieme convocation, aucun-GuoTul n'est requis.

f1le statue 5 la msjorité des volx dont disposent les actlonnaires

Orésents ou représent€s y compris les actionnaires ayant voié par correspon-

dance.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRADRDINAIRE

1) L'assemblée générale extrzordinaire estseule, habilitée 2 modi-
fier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut ftoutefols
augmenter les engagements des sctionnaires, socus réserve des opératicns

résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement décide

et effectué.

?2) L'Assemblée geéncsrale extraordinaire ne délibere valablement que
si les actionnaires presents, représeniés ou ayant voté par corresponcance
possédent au mOlns, SUT premigre convocation, 1a moitigé et, sur deuxieme
convocation, le guart des actions ayant le droit de vote. A cdéfaul de ce
dernier quorum, la deuxieme Jssemblée peut étre prorogée a une date poste-

rieure de deux mois au plus & celle 8 laquelle elle avelt été convoquée.

Flle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents oOU représentés y COmMPris les actionnaires ayant

vot8 par correspondance.

3) par dérogation légale aux dispositions gqui précédent, l'assem-
blée générale qui décide uNE augmentation de capital par vole d'incorporation
de réserve, bénifices ou prima2s d'émission, peut statuer asuxX condit ions de

quortum d'une assemblée générale ordinaire.

fn outre, dans les assemblees générales ext raordinaires appelées
5 dolibérer sur l'approbation diun apport en nature Ou l'octroi d'un avanitage
pacticulicr, l'opporteur ou le benéficiaira dont les actions sont Privees
du droit de vole. n'a volx A6l ibérotive, Hl pour lui-meéme ni comme mandatalre

¢t chacun des autres actionnnires dispose d'un nombre de voix ¢gul a celuy



des sctions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le manca-

taire d'un sctionnaire disposant des volx de son mandat dans les memes con-

ditions et la mémelimite.

4) S'i} existe plusieurs catégories d'actions, aucune modiflcation
ne peut étre faite aux droits des acticns d'une de ces ca$égﬂries, sans vote
conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les action-
naires et, en outre, sans vote également conforme cG'une assemblée geénsrale

ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

ARTICLE 31 — DROIT DE COMMUNICATICN DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et

de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la sociéte.

Lz nature de ces documentis et les conditions de leur envol cu mise

3 disposition sont déterminéspar la loi.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

L 'année socliale commence le ler NOVEMBEE de chaqu,r:j:' annge et finit le

31 OCTOBRE de 1'année sulvante.

ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulieére des operatlions sociales,

conformément a la lol.

A la cléture de chogue exercice, le conseil d'administratilon dresse

l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette

date.

1 dresse également le bilan décrivaent les éléments actifs et
passifls ot faisont apparaitre de fagoen distincte les capitaux propres, le

compte de résultal recopritulant les nroduits el les charges de 1'exercice.



31nsi que 1'annexe complétant et commentant !'information cdonnée par le

bilan et le compte de résultat.

Il est proceécé, mémz en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice,
aux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionnes, avalisés cu garantis par 1a société est mentionné 2 la suite du

bilan.

Le conseil d'administration éteblit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant 1'exercice écoulé, son évolution prévisible,
les événements importants survenus entre la date de cldture de l'exercice

et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche

et de développement.

ARTICLE 34 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de

l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements

et des provision, le bénéfice de 1'exercice.

Sur le bénéfice cde l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve
legale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsqu=, pour

une raison quelconque, la réserve légale est descendue asu-dessous de ce

dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice

diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en applica-

tion de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportion-

nellement au nombre d'actions appartenant 3 chacun d'eux.

toutefols, apris prélévement des sommes portées en réserves, en
application de 1o loi, 1'assemblée générale peul prélever toutes sommes
qu'elle juge O propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves

facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 3 nouveau.



Les dividendes sont prélevés par priorite sur les bénéfices de

L'exercice. L'assemblee générale peut, en outre, decider 13 misec en distri-

bution de sommes prélevées sur les réserves dont elle 3 la disposition, en

indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les préléevements

soni cffectues.

HOrs le cas de réduction de capital, aucunme distribution ne peut

etre faite aux actionnaires lorsque les cepitaux propres sont ou deviendraient

a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de rééva-
luation n'est pas distribusble. Il peut étre incorporé en tout ou partie au

capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprées 1'zpprobation des comptes
par l'assemblée générale, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les

béenefices des exercices ultérieurs jusaqu'a extinction.

ARTICLE 35 -~ MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

1) L'assemblée générale a la faculté d'accorder & chaque action-
nalre pour tout ou partie du -dividende mise en distribution, une option entre

le paiement du dividends en actions dans les conditions légales ou en numéraire.

2) Les mocdalités de mise en paiement des dividendes en numéraire
sont fixees par 1l'assemblée géncrale, ou 38 défaut, par le conseil d'adminis-

tration.

La mi1se en palement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu

dans un délal maximzl de neuf mois zpreés la cléture de l'exercice, sauf

prolongation de ce délai par autorisation de justice.

foutefols, lorsqu'un bilan établl au cours ou a la fin de ]l'exercice
et certifié par un commissalre aux comptes fait apparaitre que la société,
depuis ia cléture de l'exercice précédent, apres constitution des amortis-
sements et provisions ndcessaires et déduction faite s'i1l y a lieu des pertes
gntéricures ainsi gue des somnes a3 porter en réserve, en applicotion de la
loi ou des statuts, o réalise un bénefice, 11 peut étre distribué des acomptes

sur divicende svanl Papprobal ion des coemples de 1'exercice. Le montant de
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Ces acomptes me peut excéder le mon?ant du benefice ainsi défing .

sucune reépétiticn de dividende ne peut etre exigée des actlonnaires
sauf lorsque ls distribution a ete effectude en violation des dispositions
légales et que la société établit que les bénéficiaires ‘avaient connaissance
Ju caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas echeant, l'asction

en repeétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces givi-

dendes.

Les dividendes non réclamés dans les Clng ans de leur mise en

palement sont prescrits.

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAE_§DCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,

les capitaux propres de la société deviennent 1nferleurs a2 la moitié cu
capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre mois

qui suivent Epprabaticn des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,

de convoquer 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, & l'effet

de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la socidtsé.

Si la dissolution n'est pas prononcéde, le cepital doit étre,
dans le délai fixé par la loi et sous reserve des dispositions de 1'article
8- 2 ci dessus, réduit d'un montant €g9al 3 celui des pertes constatées Si,

dans ce délai, les Cepitaux propres ne sont pas redevenus ayux moins €gaux

a la moitié du cepital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée

dans les conditions 1égales.

En cas d'inobservation ces prescriptions de 1'un ou plusiecurs des
alinéas qui precedent, tout intércsse peut demander en justice la dissolution
de la société. 1Y en est do meme si les actionnaires n'ont pu delibérer vala-

blenent .

loutelors, e Lribunatl ne peul prononcer |n dicsolublion s1. sy

Jour oa 31 statie ST e ond, Vo regularisation o ooy iew.



ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cos de dissolution judiciaire prevus par la loi, 1l y
sura dissolution de la sociéte 3 1'expiration du terme fixé par les statuts

ou par décision de 1'assemblée générale extraordinalire des actronnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette assemblee
générale extraordinaire sux conditions de quorum et de majorité prévues pour

les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilite

3 payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'asutoriser a continuer

les affaires en cours ou 2 en engager de nouvelles pour les besoins de la

liquidation.

Le partzge de 1'asctif net substituant zpres remboursement du

nominzsl des zctions est effectué entre les actionnalres dans les mémzs

proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 38 — CORTESTATICNS

En cas de contestation entre la scciétée et 1l'un de ses clients, cell
ci s'efforcera ce faire accepter l'arbitrage soit du président du conseil
regional de l'crdre des experts comptazbles soit du président de la commission

réegionale des commissaires zux comptes, suivant l'objet du litige.

lLes contestations entre les zctionnaires, les zdministrateurs et

it

la société ou simplement entre actionnazires, au sujet des affaires socizles,

LS

seront soumises & la juridiction des {ribunaux compétents.

ARTICLE 3¢ -

Tous pouvoirs sont donnés au Conseil d'Administration a l'effet de

. - R , . !
prccecder a toules formalites lcgales concernznt les presents status.



