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PROCES-VERBAL DE LA REUNION

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 20 NOYEMBRE 1997

RECETTE PRINCIPALE DES IMPOTS
PARIS 16&me — AUTEUIL

f

i VISt POUR TIMBRE ET ENREGISTRE

Le 20 Novembre
al7H

31 rue Poussin
75016 PARIS

o

Les admimstrateurs de la Société F.D. & ASSOCIES se sont réunis en Conseil, sur
convocation du Président, Monsieur Jacques FAVERIS.

Sont presents :

Monsieur Jacques FAVERIS
Monsteur Christian DELOFFRE
Monsieur Michel FAVERIS
Monsieur Patrick BETINI

Le Conseil réunissant ainsi la présence effective de la totalité des administrateurs en fonction,
peut valablement délibérer.

Monsteur Jacques FAV]

d'administration.

ERIS préside la séance en sa qualité de Président du Conseil

Monsieur Christian DELOFFRE assume les fonctions de Secrétaire.
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Sur la demande du Président, lecture est donnée du procés-verbal de la précédente réunion,
qui est adopté sans observation par le Conseil.

Le Président rappelle que 'ordre du jour porte sur les points suivants :

- Constatation de 1’absence d’opposition et du caractére définitif de la réduction de capital.
- Augmentation du capital ; modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts.

- Questions diverses.

Le President rappelle que I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires réunie le 15
Octobre 1997 a décidé :

- de proceder, pour le compte de la société, a I’achat de 1818 actions d’une valeur nominale de
CENT francs chacune, aupres d’un actionnaire dont les cessions d’actions n’avaient pas été
agrees par le Conseil d’ Administration du 22 Septembre 1997, en vue de leur annulation;

- de réduire le capital social a concurrence de leur valeur nominale, soit la somme de 181.800
francs, pour le porter de 2.000.000 francs a 1.818.200 francs, sous la condition suspensive de
I"absence d’opposttion des créanciers dans les trente jours du dépét au Greffe du procés-
verbal de 1’ Assemblée.

Le Président expose ensuite au Conseil que, suite a un dépdt au greffe effectué le 21 Octobre
1997, le déla1 de trente jours est arrivé & expiration le 20 Novembrel1997 sans qu’aucune
opposition a la réduction de capital n’ait été formée.

Le Conseil d’ Administration, a I’unanimité, constate la réalisation de la condition suspensive
sous laquelle la reduction de capital a été décidée et constate, en conséquence, que la
réeduction de capital de 181.800 francs devient définitive.

Le capital s’éléve désormais & 1.818.200 francs, divisé en 18182 actions de cent francs de
nominal.

Le Président rappelle ensuite que 1’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires réunie
le 15 Octobre 1997 a autorisé le Conseil d’Administration, pour une durée de un an, a
augmenter le capital social par incorporation de réserves a concurrence de 181.800 francs, en
une ou plusieurs fois, a I’époque ou aux époques qu’il fixera.

Il précise que cette augmentation de capital devait étre réalisée, par incorporation de réserves,
au moyen de la création d’actions nouvelles gratuites.

Apres en avoir délibéré, le Conseil d’ Administration, & I’unanimité, décide, sur 1’autorisation
de I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires réunie le 15 Octobre 1997, de
procéder a une augmentation de capital de 181.800 francs, pour le porter de 1.818.200 francs a
2.000.000 francs, par voie d’incorporation de réserves prélevées sur le compte « réserves
statutaires ou contractuelles ».



Cette augmentation de capital est réalisée par création de 1818 actions nouvelles, attribuées
gratuitement aux actionnaires, a raison de 1 action nouvelie pour 10 anciennes.

En conséquence de la déciston qui précéde, le Conseil décide, a 'unanimité, sur autorisation
de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 15 Octobre 1997, de modifier les
articles 6 et 7 des statuts dont la rédaction sera désormais la suivante :

Article 6 : Apport

1) Lors de la constitution, il a été apporté

une somme de 100.000 francs
en numeraire.

2) Aux termes du procés-verbal d’une assemblée
génerale extraordinaire en date du 7 Octobre 1983
1l a été incorporé au capital une somme de 150.000 francs
représentant des apports en numeraire.

3) Aux termes d’une délibération de 1’assemblée
générale extraordinaire en date du 15 Juin 1994 1l a été
incorporé au capital une somme de 1.750.000 francs
par prelevement de réserves.

4) Aux termes d’une déelibération de 1’assemblee génerale
extraordinaire du 15 Octobre 1997, il a €té procéde a
une réduction de capital par rachat de 1818 actions,
pour un montant total de 181.800 F

5) Suivant décision du Conseil d’ Administration en date
du 20 Novembre 1997 1l a €te décidé de procéder a une
augmentation de capital par incorporation de réserve pour
un montant de 181.800 F.

Article 7 : CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 2.000.000 francs. Il est divisé en 20.000 actions de
100 francs chacune, entierement libérées.

Le Conseil confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal aux fins d’accomplir toutes formalités qu’il y aura lieu.
Plus rien n'étant 4 I'ordre du jour, la séance est levée a 18 H 30.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent proces-verbal qui a €té signé, apres lecture, par
le Président et un administrateur.



F.D. & ASSOCIES

Société anonyme d'expertise comptable

au capital de 2.000.000 francs

Siége social : PARIS (15“)’ 31 rue Poussin
RCS PARIS B 315 082 222




. F.D. & ASSOCIES
| Société anonyme d'expertise comptable

au capital de 2.000.000 francs

Sieége social : PARIS (16°) 31 rue Poussin
RCS PARIS B 315 082 222

TITRE PREMIER

Forme - Objet - Dénomination - Siége - Durée

Article 1er

- Forme -

I1 est formé entre les propriétaire des actions ci-aprés créées, et
de celles quil pourraient 1'étre ultérieurement, une société anonyme qui
sera régie par les lois et réglement en vigueur et notamment par la loi
n® 66.537 du 24 juillet 1966 et le décret du 23 mars 1967, par ceux qui
pourraient 1'8tre ultérieurement et par les présents statuts, de méme
que par les textes réglementaires applicables aux sociétés anonymes
admises & 1l'exercice de la profession d'Expert-Comptable.

La société anonyme comprendra parmi ses actionnaires au moins trois
experts comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre et la majorité des
actions sera détenue par des Experts-Comptables.
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_éréicle 2 : OBJET

La société a pour objet, aussi bien en France qu'en tous pays,
1'exercice de la profession d'expert-comptable telle qu’'elle est définie
par les textes réglementaires.

Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant, directement ou

indirectement 3 son objet social et susceptibles de se révéler
nécessaires.

Article 3 : DENOMINATION

La société prend la dénomination de »wF.p., & ASSOCIES"

La dénomination sociale, sera toujours suivie :
- des mots : "Société Anonyme' ou "S.A." d'expertise comptable ;
- de 1'énonciation du montant du capital social ;
- de la mention du tableau de la circonscription de 1'Ordre des Experts
comptables et Comptables agréés ol la sociét& sera imnscrite ;
- et de 1'indication du lieu et du numéro d'immatriculation de la

société au Registre du commerce.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 PARIS (16°), 31 rue Poussin

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département
ou d'un département limitrophe, par simple décision du Conseil
d'Administration, sous réserve de la ratification de cette décision par
la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs, en vertu
d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires.

Sous réserve de respecter les textes réglementaires régissant
1'exercice de la profession d'Expert comptable, le Conseil
d'Administration pourra créer, transférer ou supprimer tous bureaux,
tant en France qu'en tous pays.



Article 5 : DUREE

La durée de la sociéte est fixée a quatre-vingt dix neuf années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts.

TITRE ]
Apports - Capital social - Actions

Article 6 : APPORTS

1) Lors de la constitution, 1l a éte apporté

une somme de 100.000 Francs
2) Aux termes du proces-verbal d’une assemblée

générale extraordinaire en date du 7 Octobre 1983

1l a

¢te incorpore au capital une somme de 150.000 Francs

représentant des apports en numeraire
3) Aux termes d’une délibération de I’assemblée génerale
extraordinaire en date du 15 Juin 1994 11 a été incorporeé
au capital une somme de 1.750.000 francs par prélevement
de réserves
4) Aux termes d’une deliberation de 1’assemblee geénerale
extraordinaire en date du 15 Octobre 1997, 1] a été

pro

cédé i une réduction de capital par rachat de 1818

actions, pour un montant total de 181.800 F.
5) Sutvant décision du Conseil d’ Administration en date
du 20 Novembre 1997 1l a €t décidé de procéder a une

augmentation de capital par incorporation de réserve pour
un montant de 181.800 F.

Article 7 : CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé a la somme de 2.000.000 francs. 11 est divisé en 20.000 actions de
100 chacune, entierement iibérées.

Article 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL

-1- Le capital social peut étre augmenté par une décision de I’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, lorsque I’augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, [’assemblée générale qui la décide statue aux conditions de quorum et de
majorti€ des assemblées générales ordinaires.

-2- En cas d’augmentation de capital en numéraire (a I’exclusion des augmentations par

appor

s en nature), le capital ancien doit, au préalable, étre entierement libére et les

actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscription qui leur est accorde par la Loi.



Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des
dettes de la société, cette libération est constatée par un certificat
établi par un notaire ou par le commissaire aux comptes.

Les actionnaires peuvent renoncer 3 titre individuel 3@ leur droit
préférentiel de souscription.

Le délai de souscription est au minimum de trente jours, sauf
faculté de cloture par anticipation dés que tous les droits de
souscription 3 titre irréductible ont &té exercés ou que l'augmentation
de capital a été intégralement souscrite aprés renonciation individuelle
i leurs droits de souscription des actiomnaires qui n'ont pas souscrit.

L'assemblée générale qui décide de 1'augmentation de capital peut
supprimer le droit préférentiel de souscription sur le vu du rapport du
conseil d'administration et de celui du ou des commissaires aux comptes.
Elle peut rétablir par une disposition expresse le droit préférentiel de
souscription 4 titre réductible.

Tout appel public 3 1'épargne, méme dans le cadre des dispositions
de l'article 185 de la loi du 24 juillet 1966 devra etre expressément
autorisé par l'assemblée générale extraordinaire.

- 3 - Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant
l'existence de rompus et les actionnaires ne disposant pas du nombre de
droits de souscription ou d'attribution exactement nécessaires pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles, font leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de

droits.

- 4 - En cas d'apports en nature ou de stipulatioms d'avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés
conformément aux dispositions légales.

- 5 - Le capital social peut €tre augmenté, soit par 1’émission
d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actiomns

existantes.

- 6 - L'augmentation de capital par majoration du montant nominal
des actions, autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, ne peut etre décidée qu'avec le consentement unanime
des actionnaires,

- 7 — Les actions nouvelles sont émises, soit 34 leur montant
nominal, soit 3 ce montant majoré d'une prime d'émission.

- 8 - L'augmentation de capital ne peut avoir pour effet de déroger
d 1'obligation de la possession de la majorité des actions par au moims

trois actionnaires experts~comptables.

- 9 - Le contrat de souscription est constaté par un bulletin signé
par le souscripteur ou son mandataire et établi dans les conditions

prescrites par la loi.
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~ Article 9 : REDUCTION DE CAFITAL

-1 - Le capital peut etre récduit par une décision de 1'Assexnblée géné-
exvreordinaire, soit par réduction de la valeur nominele des actions, si celle-ci
est supérieure au minimum légal, soit par réduction du nombre de titres ; dans ce
dernier c¢as, et afin de permetire 1l%échange des actions anciennes contre les acti
nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou dfacquérir les actions qufils .
en trop ou en moins. |

-2 - Le projet de réduction du capital est corrmuniqué au ou zux Cor—is.
saires aux comptes guarante cing jours au moins azvant la réunion de 1'issemblée
eppeice & statuer sur ce projet en méme temps gue sur le repport établi par ledis
Cormissaire pour faire connaftre son aporéciztion sur les causes ei conditions de
la reéducticn.

-3 - Iorsque le Conseil dladmindstraiion réelise l'opération sur délézes
tion de 1'issemblée générale, i1 en dresse procds—verbal souris & publicité et jolae
cede & la modification corréletive des statuts.

-1 - Si le cepitzal est réduit par suite de pertes au dessous du minimm
légal, il doit &tre porté zu moins & ce mirimum dans le délai d'un en ; & défaut,
tout intéressé peub demander la dissolution de la Société.

-5 - La réduction de capitel ne -esut avoir pour effet de aéroger & 1%o-
bligztion de lz possession de la majorité des actions par au moins trois acticanszs:-
res perts comptebles, e T

g [l —— [ - By _ -

e N
~ Article 10 ~ LIBERATION DES ACTIONS
-1 - Les actions souscrites en nunéraire doivent &tre obligatoirerment

1ibérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscriptica e%,
le cas échéant, de la totalité de la prime d¥émission, | |

-2 - La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs foi:
sur appel du Conseil d'administration dans le délai de cing ans & campter du jour
de la publicité au Registre du Commerce. o,

-3 - La 1ibération des actions peut avoir lieu par compensation avec des

ol

créances liguides et exigibles contre la Sociéié.

- 4L - Les zppels de fonds seront portés & lz connaissance des souscripteu
par une lettre recommandée & eux envoyée, avec avis de réception, par le Conseil
dfadministrztion quinze jours au moins avani la date fixsde pour chague versement.

Les versements de libération sont constatés par un récépissé romina-
11f provisoire qui est, lors du versement du solde, échangé contre le titre défini-
tif.

A céfaut par 1'actionnaire de se libérer aux épogues fixées par le
Consell d'Administration, les sommes exdgibles sur le montant des actions souscrites
par lul, portent intéret de plein droit en faveur de la Société au taux de 8 & 1%an
& compter de l'expiration du mois qui suit la dete de 1'exdipgibilité, sans qu'il scit
besoin d'une demande en 3ustice ou d'une mise en. demeure. S .

- De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, —2 Société peut,
irente jours apres une mise en demeure individueile notifide 2 1l'actionnzire défail-
lant par letire recommandée avec demande d'avis de réception, procéder 3 da venve -
desdites actions, sans 2ucune autorisation de justice et dans les conditions vrévues



11

Il est toutefois précisé cue cetie vente desailtes actions ne peut

avolr pour effet de déroger & la possession de iz majorité des actions par au moins
trois actionnaires Ixgerts comptables, "

- 5 - Quant auwx actions attribudes en -eorésentation d'un apport en naturc
ou a la suite de la czpitalisation de bénéfices, réserves ou primes dfémission, elle
doivent &tre intégralement libdrées des leur émission,

- Article 11 : FORME D=S ACTIQﬁQ

Les ections doivent obligatoirement revétir la forme nominative,

Blles sont représentées par des certificsats indicuant les nom, roré-
noms et domicile du tiiulaire et le nombre des actions possédées var lui,

Ces ceriificais nominatifs sont extraits d'un registre 2 souchs,
revétue dfun nunéro ciordre, du timbre de la Scciété et de la signature de deux
Adminlstrateurs en exsercice ou d'un Adminicstrateur en exercice et d¥un délégus du
Conseil dfadministration, l%une des signatures pouvant 2tre imprirde ou appcsée au
moyen d¥une griffe. | -

~ Article 12 : TRANSMISSICN DES ACTICNS

-1 - La provriété des actions délivrées sous lz forme nominative résulte
de leur inscription sur les regisires spéciaux tenus & cet effet au siége social.

-2 - La cession de ces actions ne peut stopérer, & l'égard des tiers et
ae la Société, gque par une déclaration de transiert, signée du cédant ou de son man-
dataire et mentionnée sur les registres que la Société tient & cet effet.

S5i les actions ne sont pas entieérement libérées, la déclaration de
transferi doit en outre &ire signée par le cessionnaire (ou son représentant quali-
fié) qui doit aussi accepter ce. transfert d'une maniére formelle.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admise:
au transfert. - )

-3 - La transmission des actions & titre gratuit, ou en suite de déces, ne
s'opére également que par un transfert mentionné sur le registre des transferts sur
Justificatlon de le muiation dans les conditions légales, |

-l - Les frais de transfert sont & la charge du cessionnaire,

-5 - Les aciions de numéraire ne sont négocizbles gutapres ltimmetricula-
tion de la Sociélé au Registire du Commerce ou lY'inscription de 1z mention medifica-
tive & la suite d'une zugmentation de capmital.

-6 ~ Les actions d'apport ne peuvent &tre détachées de la souchs et ne
sont négociables que deux ans aprés l%accormnlissement de l¥immatriculation ou de
1%inscription modificative au Registre du Cormerce, sous réserve des exceptions
prévues par 1a loi lorsque les actions proviennent d'une fusion ou d'un apport
partiel d'actif, Toutefeis, durant ce c&lai de deux ans, elles peuvent 8tre cédées
par les voies civiles en se conformant aux dispositions de 1lfarticle 1690 du Code
Civil, | o



-3- Les actions sont librement cessible entre actionnaires, ainsi que dans les cas de succession,
liqutdation de communauté de biens entre €poux ou de cession 4 un conjoint, un ascendant ou un
descendant d’actionnaire, sous réserve de prescriptions légales en vigueur pour les Sociétés
d’Expertise Comptable.

-9- A I’exception des cessions ci-dessus visées, toues les autres cessions, y compris celles qui auraient
lieu par adjudications publiques en vertu d’une décision de justice ou autrement, ne pourront
s’effectuer qu’avec 1’agrément préalable du Conseil d’ Administration.

En conséquence, I’actionnaire qui voudra céder a une personne non actionnaire, une ou plusieurs
des actions par lui poss€dées, sera tenu de notifier a la Société, par lettre recommandée avec avis de
réception, une demande d’agrément indiquant les nom, prénoms, profession et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée, et le prix offert.

L’agrément résulte, soit d’une notification de 1’acceptation du Conseil d’ Administration faite au
cédant par lettre recommandée avec avis de réception, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande.

St le Conseil d’ Administration n’agrée pas le cessionnaire propose, il est tenu, dans le délai de trois mois &
compter de la notification du refus de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou un tiers soit
par la société en vue d’une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant. A
défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminée dans les conditions prévues a
I’article 1868, alinéa 5 du Code Civil. En cas de désaccord entre les Experts, le litige sera soumis &
I’arbitrage du Président du Conseil Régional de I’Ordre des Experts comptables et comptables agréés,
conformément a ’article 53 des statuts.

Si, a Pexpiration du délai prévu a 1’alinéa précédent I’achat n’est pas réalisé€, 1’agrément est
considere comme donne ; toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande
de la sociéte.

Ces clauses d’agrément s’appliquent également aux cessions de droit d’attribution ou de droits
preférentiels de souscription.

Les adjudicataires non actionnaires devront se faire agréer par le Conseil d’administration dans les
trots mois de 1’adjudication et justifier de leur qualité au Conseil d’administration qu’ils devront
aviser par lettre recommandée avec avis de réception. S’1ls ne sont pas agréés, le Conseil devra leur
procurer un ou plusieurs acquéreurs.

-10- Les prescriptions du présent article sont applicables sous réserve que la cession, 1’adjudication ou
la mutation ne puisse avoir pour effet de déroger a 1’obligation de la possession de la majorité des
actions par au moins trois actionnaires Experts Comptables.

La liste des actionnaires ainsi que toute modification a cette liste doivent étre communiquées au
Conseil de I’Ordre dont reléve 1a Société.

- Article 13 : PERTE DE TITRES

En cas de perte d’un titre nominatif, le titulaire doit en faire notification, par acte
extrajudiciaire, a la societé, a son siege social, et le Conseil d’ Administration la rend publique par un
avis inséré dans les huit jours dans un des journaux d’annonces légales du lieu du siege social. Cette
notification vaut opposition.

Pendant six mois a compter de I’inscription le titulaire ne peut



Ces six mois expirds sans cue le titre ait été retrouvé, il est
vré eu réclanant un nouvezu titre peoriant la menticn fduplicatst, dont il deon
rissé et ouli annule lfancien,
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Les intéréts et dividendes arriérés lui sont payés et mention en est
faite sur - le nouveau titre.

Le Conseil ¢f:dministratics a la facuizé, avant délivrance du nouves

= il =

titrz et evant paiement des 1uiérdts ou des dividendes arriérés, dlexiger une ceu-

tion.

)

La notificat 1

| icn de perte & la Scciété, l7insertion et tous autres
frais sont & la charge du tituilaire, |

- Articre 14 ¢ INDIVISIEILIWT ZzZ5 ACTICIS o

- S I S e — P A S A S Sl ik A BV S S e e

&

Les actions sont indivicibles & 1Yégard cde la Société., Les proprié-

h-.i.-.h\‘ artels i "l -

taires indivis d¥acticns scnt tenus de se feire représenter aupres de l= Société et
sux assemblées générales par un seul dfentre eux, considiré par eille comme seul ?“e-
oridteire, ou par un mandsteire unicue. Zn cas de désaccord, le rmands ta;re peut &ir

désigné en Justice & la deméence du coprepriétaire le plus diligen

Seuf conventicn contraire notifide 2 la Société, les usufruitiers
dfactione représcnient valablement les nus-dropridteires 32 1lYégard de la Sociéte ;
toutefois, le droit de vote avpartient & lVusufruvitier dans les Assemblées généralss
orainzires 6t au nu-propriétaire dans les Assemblées générales extraordinaires ou
spéciales,

Pour les titres remis en gage, le droit de voite est exercé par le
propriétaire et non par le criancier gagiste.

- Artiecle 15 : DROITS ET OBLIC ATIONS ATTACHES AUA ACLIONS

Al G - S A G A e s N N S S SN R S Sl gl S .

o 1 3 ¥ _F L 1 @I ] el el Ny g

Chaque action domme droit dans les bénéfices et dans l¥actif socizl
i une part proportionnelle au nombre des actions émises, et rotamment, au régiement
de la m&ne somme nette, pour toute répartition ou tout remboursement fzit en cours
de Société ou lors de la liguidetion.

En conségquence, toutes mesures devront €ire prises pour que chagus
action bénéficie, cormeicites les autres, de toutes exconéraiions fiscales ou de icutes
. Brise en crarge par la Société d¥imrositions auxquelles les répartitions ou rambour-
sement susvisés pourreient cdonmner lieu, -

To

hague action oénéficie <u droit préférentiel de sousc“ﬂptlon dans
toute augmentation de ceniteal gar émission d‘aculon= de numdraire & libérer en espé-
ces, &¢ du 2roit dvatiribution gra atuite dans toute augmentation de capital réalisée

war incorporation de réserves, vénéfices ou primes d¥émission.

Les actionnaires ne sont responsables que jusgqu'a concurrence du
montant nominal des actions cu'ils possédent ; au dela, tout appel de fonds est
interdit.

Les actionnaires Membres de 1%0Ordre gardent & 1%égard de 1¥Ordre’des
Experts comptables et Comptables agréés leur responsabiliié personnellie, conforme-
ment aux prescriptions légeles régissant la profession d'Expert compteble, . = . - -

| —
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Lescroits et obligaticns attachés & lfaction suivent le titre dans
guelcue main qufil passe,

d¥vne zction comporte de plein droit adhésion aux Sstam

La proprié
cisicns de 1VAssemblée générale.

o
tuts de 1& Soclété et aux ¢

{Dv (O

Les héritiers, créanciers, ayanis droit ou auires représentants d'un

actiornmeire ne peuvent, sous guelcue prétexte cue ce soit, reguérir 17apposition ces
scellés sur les biens et veleurs de la Société, ni en demender le pariage ou 1a
licitaticn, ni sfirmiscer en sucune maniere dans les actes de son administraticon ;
ils doivent, pour lfexercice de leurs dreits, sten rapporier aux inventaires soclaux

s

et aux décisicns de lYissemtlée générale.

Chacue fois quiil seraz nécesseire de poOsSsECer ~lueieurs actions pour
exercer un drcit cuelconoue, en cas dféchange, de regroupsment, ¢faiiributicn ce
titres, d'azugnentetion cu de réduciion Jde capitel, de fusicn ou s toute autre cpé-
ration socizle, les proprifteires de titres isclés, ou en nomire inférieur & celul
requis, ne peuvent exercer ce dreit qufi la conditien 2 feire leur effizlire persohn-
nelle du groupenment et, éventuellement, de 1lfachat ou de la venie cu nomnbre de titrs
nécessaires, '

»
- TR E ¢ T
E.E_ :_::.E__:.__:T;E _ -
ADMTUISTRATION DE LA SOCIETE
- Article 16 ¢ CONSEIL DYADMINISTRATION - COA-CSITION
-]l - La Sociétéd est adminisirée par un Conseil d'scministraticn compese

de trois Membres au moins et de douze Membres au plus, sous réserve de la dérogaticn
prévue par la loi en cas de fusion. |

-2 - Les premiers Membres du Conseil dfadministration sont nommés sous
1farticle 54 ci-aprés des statuts. . |

-

Par la suite, les nominastions cu les renouvellements de fonctions
sont décidés par 1'Assemblée générale ordinaire des actionnaires.

-3 - Les administraieurs peuvent &tre des personnes physigues ou des per-
sonnes morales : ces derniéres doivent, lers de leur nominetilon, désigner un repré-
sentant permanent qui est scumis aux mémes conditions et obligations &t qui encourt
les mlmes responsabilités cue s¥il &tait administrateur en sCi nOL DIOPre,- S&llS

oréjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale gu'il représente,

Le mardat du représentan® permenent désigné par une personne morale
sdministrateur lui est donmmé pour la durée du mandat de cetee derniere.

Lorscue laz personne morale révogue son représentant, elle est tenu
de pourvoir en méme temps & son remplacement et il en est de méme en cas de déceés ou

démission du représentant permancnt.

- L - Un s2larié de la Société ne peut 2tre nommé adminisirateur que sl so:
cortbrat de travail est antérieur de deux ans au oins a sa nomination et correspond :
un emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail, - .

L =
ol
.

-~ 5~ . Lencmbre des administrateurs liés & la Société par un contrat de
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- Article 17 : DUBZE DES FCNCTIONS - RENCUVELLFEMENT — NOMINATICH PROVISOLRE

- - 31 r - 5 I r F J I - _ . - 1 >~ -~ F - _F =U ¥ o g U F F ]
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- - 1 - La cdurée nornale des fenctions des administrateurs est de six
années. -Tcutefcis, les administrateurs désignés par les statuts sont nommés pour
trols éne.

Les fonctions des adminisirateurs prennent fin & 1%issue de la
»éunion de 1'Ascembldée générele erdincire des acticnnaires ayant statué sur les
comptes e llexercice écoulé et tenue dans ltannée 2u cours de laguelle expire le
mandat desdits administrateurs,

-2 - Les edministrateurs scnt indéfiniment rééligibles. Ils peuvent 8ir¢
révoqués & toul moment par décisicn de l'issemblée générale ordinaire,

-3 - En cas de veacarce ¢ ow plusieurs sieges d¥edminis tr:teurs, ie
Conseil dfadrinistration peut, enitre cdeux éAssenclies gbneraIEa, rocéder a des nom:-
naticns z titre provisoire, Ces nominations doivant étre ratifides par 12 pius pro-
chailne A£s e*clee gériérale gui cdétermine lz durée du mendat.

- 51 ces ncminations provisoires ne sont pas ratlli
les délitérations prises et les actes accomplis par le Conseil z
demeurent nas moins valables.

ses par l¥lssemblé
entérieurement n'en

L'administreteur normé en remplecement dfun autre ne reste en fonc-
tions gue pendent le temps restant 2 courir du mandat de son prédécesseur,
-l - Lorsgue le nombre des administrateurs est devenu inférieur zu mini-
mun 1égal, les adrinistrateurs restant doivent con voguer irmédietement 1l¥Assemblée
générale ordinaire en vue de compléter lteffectif du Conseil.

-5 - Lorsque le Conseil néglige de convoouer l'Assemblée, tout initdéressé
veut demencer en justice la désignation dun mandatzire chargé de convoquer l7Asser
clée générale, & l'effet de procéder aux nominaticns ci-dessus prévues. Le mandatai
re est désigné par le Président du Tribunal de Cormerce du lieu du siége social,
statuant sur reqguéte,

- Article 3 18 ~ ACTIONS DE GARANTIE

Cheque administrateur doit €tre prepriétaire de cing actions au
moins pendant toute la durée de son mandet,

Ces aciions scnt aflfectées en totalitié & la garantie de tous les
actes de gestion des administrateurs, méme ceux cui seraient exclusivement person-
nels .3 l¥un des administrateurs,

Elles sont nominatives, inaliénables, frappécs d*un timbre indiquant
leur inaliénebilité et déposées dans le caisse sociale.

Si, au jour de sz nomination, un administrateur nest pas proprié-
taire du nombre d'actions requis ou si en cours de mandet il cesse d'en &tre proprié
taire, i1 est répulé démissionnaire d*office, s'il nva pas régulaxrisé sa situation
dans le délai de trois mois.

L*ancien administrateur ou ses ayantsdroit recouvrent le 1ilre ‘dis-
position des actions de garantie cdu seul faitl de l?;nprobatlon parulfhsseﬁhlee géne-
rale ordlnalre des camptes du.acrnler exerclce social relatlf a sa gestlon.ﬂM-anwiﬁh

'\.
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- Article 19 : ORGANISATION DU CCONSEIL

Le Cecnseil dfedrinistration é1it parmi ses Membres un Président,
.-.I-.

ti
qui doit étre une personne physigue, & peine de nuxﬁlte de sa nemination.

) Il fixe la durée de ses Zonctions, qui ne peut excécer celle de son
mandat d?edministrateur, et peut le révoguer a tout moment.

Le Président du Conseil dfadministration ‘est toujours rééligible,

Tn cas d¥absence du Président, le Consell désigne celul de ses Mern-

bres appelé z remplir les fonections de Frésident de la séance du Censeil oy ce
1% Assemblée généraie.
En ¢ v Précident, le Consel

S d?=:p%cleme“, t: o“a‘“e ou de déces gu
L Cé dopts dens les fonciions ce Prea#actu. =

st donnée pour une durée lLimitée et
el*e est renou el;bie En czs de déces, elle vaul juscu'a 1¥élecilon du nouveau

Président.

Le Consell d'administration peut nomer, pour une durée gu'il déter-
mine, un secrétaira, JCUjours rééligible, qui peuv Etre choisi, soit parmi les
administrateurs, soit en.dehors dfeux ; dans ce dernier cas, le secrétaire n'aure
pas voilx deliuérative.

~ Article 20 : DELIEZRATION DU CONSEIL Df ADMINISTRATION

L . 1 1+ 3 __ ¢ § ¥ *" 1 ¢ § T ‘¥ ¥ 0 % % "F O _ T W 4 =5 v ¥ - ]

-1« Le Ccnse :1 dfadministration se rdunit zussi souvent gque 1Vintérét de
la Sociéeté l*ex1g;, sur lz convoceation de son Président, ou de l*administrateur délé
gue dans les foncitions de rrésident, ou ceslle de ]ammoﬂu1= de ses Membres, soilt au

siege social, solt en tout autre endroit indiqué dans la lettre de convocat on.

Toutefois, le Conseil peut se rdunir sur convocation verbale et
1?ordre du jour peut.n*cure fixé que lors de lz réunion si tous les adminisirateurs
en exercice sont présents & cette réunion et sont d¥accord sur l¥ordre du jour.

w 2 - Tout administrateur empéchd dYassister 4 une réunion psut se faire
représenter par un de ses collégues, ce cdernier ne pouvant toutefois disposer gue
d’un seul mendat,

-3 - Il est tenu un regisire de prés ence. cul est signé par tous les admi-
nistrateurs participant & chague séance “¢u Conseil d¥administration.
- 4 - Le Conseil dfedrministration ne délibere valablement gue si la moitié

au moins de ses Membres sont effectivenent présents,
-5 - Les ¢ ad la majorité des voix des H"‘:‘:l.bres pré-
Yy : ne d

rnt ori
e "une voix,

Se
<, raqa adtln_su 2teur alspo=

SETE
sauf celui gqui, représentent un col_hgue dispose de deux VOIiX,

+ -
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- Art:l.cle 21. : PROCES~VERBAUX DES REUNIONS DU “CONSELL DY ADMINISTRATION
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‘w1l = """ Les d3¢1berat10ns du Conse_l d*admwnlstr uian sont constatées par de:
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duquel 1a cautlon,v 1-.- aval ou 1a gﬂrant;_e de 1.; Socn.ete ne Pe‘lﬁ' étre donné X ;‘.’.“"""‘F"'E'i‘}g

sans discontinuité, dans les

ou sur des feuillets mobiles numnérotés et parasninss
»et n® 67-236 du 23 Mars 1967.

conditions fixées par ltlarticle 25 du Décret n
)
-2 - Ces p“océs-ve“bauy mentiornent le nom des administrzteurs présents,
représentés, excusés ou skcents ; ils font état de la présence ou de 1%zbsence des

perscnries convocuées a la “ELﬂlOﬂ err vertu dfune disposition lega*e et de la présen-
ce de toute eutre personne ayant assisté a toute ou partie de la réunion.

-3 - T1s sont signés par le Présicent de séance et par au moins un admi-
nistrateur : en cas dfempéchezent du Président de séance, ils sont signés par daux
administreteurs au meins

- L - T1 est suffisamment justifié du nembre des administraieurs en exer-
cice et de leur présence par lz production dfune cople ou d¥un extrait du proces-
verval, '

- 5 = Les canics ou exbraits desprocis-verbaux des délibérations scnt va-
lablement certifiés par le Président du Conseil, le Directeur Général, ifAdminisire-
1e Secretaire cu

teur délégue u&“co“*:rereﬁt dans les fonctions de Présicent, ou
Conseil d'Adminisiration.

En cours de liguidation, ces ccpies ou extraits sont certifiés par
un liguidateur. - | ' _

?-

— ftrticle 22 : POUVCIES DU CCHSEIL DYADMINISTRATICN

.—-—.-—--—_—- “ﬂ_—_—__----““—_-"--_-—----_'—

Le Conseil dYadmiristration est investi par la loi des pouvoirs de
gestion les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Soclieté et
prendre toutes décisions relatives & tous actes dfadminisiration et de disposition.

Le Conseil d%administration exsrce ces pouvoirs dans la limite de
1tobjet social et sous réserve de ceux expressément atiribués par la loi aux assex-
blées dtacticnnaires, -

o

Toute limitation des pouvoirs du Consell dtadministration est inopgc
sable aux tliers,

Les cautions, avals et garanties donnés par la Sac1ete font obliga-
t01rement 1'objet dfune auuarlsatlon-du Conseil dans ‘les conditions déterminges au
paragrapne 2 de lfzrticle 23 ci-apres,

- Article 23 : DIKECTION GENERAL

7 ' 1 ¥y 1 . T - _ J .-~ 1 T - ¥ J ¥ 2 . ' . I ___J ]

-1 - Le Président a“ Conseil dfadministration assume sous sa responﬂao;—
1ité la direction générale de ia Société et la représente dans ses rapporis avec les
tiers.

Sous réserve Ges pouvairs que la loi attribue expressément aux assexn
blées dfactionnaires ainsi que des pouvoirs quielle réserve de fagon speciale au
Conseil dfs Qﬂ;ﬁiﬁurntIOH et dans la limite de l'objet sceial, le Président est inves
ti dss. pouvm.r les plus étendus pour agir en toute c:.rconste.pce au noxm de la Socié-

-2 - Le Conseil dfadministration peut autoriser le pr931dent 3 donnar“des
cautions, avals ou garanties au nom de la Société, dans la limite d*un montant fix$
par lui, Cette avtorisation peut également fixer, par engagement, un montant ‘au-deld

Fl l' - mr -
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EEE S T .L'aSSEMHleB gener;le annuelle peut allouer 2ux adzinistrateurs, en

| La durée des autorisations préwvues & 1lfzlinéa précédent ne peut eure
supérieurs & un an, cuelle que soit la durée des engagements cautionnés, avallsés Ot

garantis,

A d”“u dtune telle autorisation ou lorscue lfengeagement dépasse L¢
montant e, l*autc ticen spéeiale du Conseil dle sdministration est reguises dans

chague cas,

1

-3 - e Prisident peut constituer tous mandataires avec pouvoir de subsi:
tuer, mais seulement tour cdes objets déterminds et pour une durée iimitce.

- L - Sur la proposition du Président, e Conseil dfedministraticn peut
donner mandat 2 une parsonne obligatoirement physique d'assister le Président & tit:
de Directeur géneral,

Le Dirscteur générel est révocable & Tout mement DEr 1e Conseil
dfadrinistretion surc cropositicon du Président, In cas de décés, démissicon cu revoce-
tion du Président, ii conserve, sauf cdécisicn coatraire au Ccnseil, ses Ioncuiions et
ses attributions juscu’d lz nomination du nouveau Srésident,

T™n accord avec son Président, 1le Corseil dladministiration cétermine

l?etEﬂdue et 1a durée des pouvoirs délégués au Directeur géneéral. Lorsque ie Lirec-
teur général est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle des

son andat,

.

Le Directeur générel dispcse, a l*egard des tiers, des m@mes pcuvolr
que le Président. Il gsut constituer tous mandataires avec souvoir de substituer,
mais seulement pour des objets déterminés et pour une durée limitée.

I La rémunérztion du Président du Consell A"admirdstration et celle cGu

Directeur générel SD“u déterminées p;r.le Conseil dfadministration : elies peuvent
2tre fixes ou proportionnelles ou, a la fcis, fixes et proportionnelles.

-6 - Lfune au rmoins des personnes désignées aux fonctions de Président du
Consell d?aam_nlstr;tlon ou dz Directeur général cevra obligatoirement @tre un Exper

comptable.

e Y e g —— e
.
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~ Article 24 : LELEGATIONS DE POUVOIRS |

S s SRR S il s S — -

En derors des délégations de rouvolrs prévues Sous ltarticle prece
dent au pro?it du Président et du Divecteur général, le Conseil dfadministration peu
confier & un ou nlusieurs de ses Membres, ou & un tiers, acticnnzire ou non, tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs obgets déterminés. -

- Article 25 : SIGNATURE SCCIALE

il Sl oy iy e il e - A— ”—__ﬂ-“-—_ﬂ——_-

Les actes engageant la Soecistd vis & vis des tiers doivent vorter 1z
signature du Président du uOP:Ell aladministration, ou celle de Itzdrinicstroiesur
spec1nlement délégué pour le remplacer en ces @’ e.uéchewsnt ou celle du Directeur

général, ou enfin celle d'un mandataire spécial.

- Article 26 : .REMUNERATION DES ADx‘[[NISTFr.T"DR‘:

el -/ A J—————-
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dont le montant demeurs mainienu jusqu'id décision contraire et est porté aux charge
dfexploitation de la Sociéte.

-2 = Le Conseil dfadrmiristration répartit librement et comme i1 1ltentenc
entre ses Membres le mentant ces jetons de présence.

-~ 3 - 11 peut &ire ellcué par le (Lonsell d'administration des rémunérailc
exceptionnelles pour dés miusions ou mandals cenfids & des administrateurs, Dens ce

cas, ces rémunérations sont portées aux charges dfexpioitation et sownises & liagpr

bation de 1%assemblée générale ordinaire suivant la procédure prévue & ltarticle 2€
cl-zpres.,

- L - Te Consail dfad—iristration autorise le remboursement des [
voyace et de dérlacement et des dépenses engégees par les administrateurs dens L'i™
téret de la Socicté, '

11N

+
¥

- Tndécerdarment des sommes ci-dessus prévues au
) azoointaments des adminisirateurs régulierement 1iés &
contrat de travail et des zllocations fixes ou preoporiionnelles =
tions de Directicn gérérzle du Présidsnt du Conseil dfedminictraticn, ou de 1

nistrateur provisoirement délégué dans ces fonctions et du Dirscteu général, aucurn
zutre rémunération, permenenie ou non, ne peut eire 2llouée aux &dministreteurs.
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— Lriicle 27 : RESPONSASILITES DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTICN CENERSLL

Le Président, les Administrateurs et le Directeur général de i1a
Société sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infraciic
aux dispositions légzles régissant les Sociétés anonymes, solt des violaticons des
présents statuts, soit des fautes cormises daps leur gestion, le tout dans les conc
tions et sous peine des sanctions prévues par la législation enn vigueur.
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En outre, ceiui, du Président ou du-Directeur gsnérai ¢ C,
moins oblipgatecirement Membre de 1'Ordre des Exgerts compiables et Comptable EETEES
garde & 1%égard de cet Ordre sa responsabilité personnelle, conformiment awX o
réglementaires régissent la profession d*Expert comptable. - .+ s

.

- Article 28 : CONVENTICNS ENTRE LA SOCIETE ET LYUN DE SES ADMINISTRATIURS
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A - Conventions scumises & auverdsavion :

| -1 - Toute convention, & lfexception de celles portanv sur iles opératicn
sourantes conclues & des condiiicms nommeles, intervenant entre 1a Société ex 1'un
de ses administrateurs ou directeur général doit &ire sounise & 17zutorisation préz

lable du Ccnseil dtedministration.

Tl en est de miwe des conventions

a) - auxquelles un Administrateur ou Directeur général est indirectement
intéressé ou dans lesguelles i1 traite par personne intercosée ; .

b) - cqui’intervienncent entre la Societé et une entreprise dans laguelle
1? Administrateur.ou le Directeur général est propriéteire, associé indéfinirent res
oonsable ou membre d’un organe de direction. dfadministration ou ce surveillance, -



-2 - Lt idminictratzur ou l¢ Dirceteur général se trouvant dans l'un des
révus ci-dessus est tenu d re lc declaraulon au Censeil dladministratior
11 est Administreteur, il rz peut prendre part au vete.

Le Preésicent éu Consedll a?“ﬂﬂlnlsuratlon acnns gvis aux Commissaire

e
LA

Zhvbre ccnpuas des conventions einsi autcrisées, dans le délai d¥un mois & compter de
la cornclusicn desdites convenzions.,

ion des conventicns conclues ¢t autorisées au cours
rsuivie au cours du dernier exercice, le ou les
crmés de cette situation dans le deWaﬂ d'un mois =
c

e
[ame)
r

Lorsgue 1fexdcu
dfexercices antérieurs & été oot
Ccrmisseaires aux Ccmptes scnt inf
comptier de i& clbture de 1texsrel

- 3 - e ou les Comissaires aux ccmptes rrésentent sur ces conventicns €
cernierménent & la loi un rapoert spéceial & 17issernblée générale cui siatue sur ce
recoort o iVinté

:
essé, s'il est actionneirs, ne pesut prendre pErv & vote, el ses
DY

actions nie sond ises en ccompte pour le caleul cdu cuorur et ce lz majoriteé.

- 4L - Les conventicns autorisdes par le Conseil dfadminisiration, cuielic
solent ou non apwrouvées par l'issemplée géﬂérale, produisent leurs effeis a 1l'égan
ces tlers, sauf Lﬁvsuu?elles sont annuiées dans le cas de fraude ; les consécuences

réjudic aoles 3 la Sccidié des conventicns dés approuvées par 1fissembléc générale
suvent 8tre miscs 2 la cherge de LYidministratewr ou du Directeur ginéral jntéress.

-
et éventuellamEﬂ* des autres Memhres du Consell dvedministraeta

Les conventicns concliues ri
-vene etre annulées si elles ont eu des consé CES .
Cette nullité peul &tre couverie rer un vcie svicial de 1¥isser
mant sur un rappert spécial du ou des Commissai

isgticn préeieble du Conselil, e
‘ es pour l&a Société.
olée générale interwve

B = fonventions interdites

TI1 est interdit aux Administrateurs, autres que les personnes moraic

de contracuer, sous quelcue fcrme que ce soit, des emnvunts aupres de 1la Société, dc
3 : g ’

se faire consentir par elle un deccuvert_en ccmpte courant ou autrement, ainsi que ¢

faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tlers.

3 -
iy F

La méme interciction sfapnllqun au Directeur général et auxX représer
tants pgrﬁanents des perscnnes morales administrateurs, EFlle sfapplique égelement av
congo“nts ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe, air
si qu'd toutes personnes interposées.
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CORTROLE DX LA SOCIEZTE
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- Article 29 : CO4ZISSAIRES AUX COMPTE
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Le contrble de lz Socieié est exercéd par un ou plusi surs Commisszire
aux comptes, remplissant les concditicns prévues par la loi et les regiements Lorsqu
le capifal de la Société excéde cing wiliions de francs, il doit &tre nommé au:mnlns

deux Cormmissaires aux comptes, : .

h Le'prew;er Cormissaire aux coxmptes est désigné narlles piesents sta-
t'llts 30113 l.t T‘tlc""e 55 T C o e e "':f" S A _1-..‘: f:l'-:‘?.?:-;“.,.. ?T"C:-F”.;E‘:
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| ' Ensuite, ils sont nommés per 1fAssexmtlee généraie ordinaire gui peu
le cas échéant, égalemﬁnt de51zn£r i ou plusicurs Cemmisseaires aux conbiles suppll-
p&chenent ou de refus

ants appelés & remplacer les t*uulalrcs en cas ce déceés, dlem
de ceux-ci, et remplissant également les conditicns prévues par la lei et les regic

nments.

Les Cormissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonctions
expirent aprés 1'Asserblée générale qui statue sur les comples cu sixiéme exercice.

Les Cormissaires sortant sont toujou_s rééligibles. In cas de Taute

ou &'emplchement, ils peuvent &tre relevés de leurs fonctions par 1¥Assemblée géné-
rale.

- Article 30 : ATTRITZUTICONS - rEMUVERATIONS

L
e el Nl il S S P B S N S e e-al il M S Sl o N Al

Les Commissaires aux compies sont investls des icnciicns et des pou
voirs que leur confére la loi. Ils ont noiarmern 1 mandet de vérifier les livres, le
caisse, le poriefeuille et les valeurs de la socieéné, Ce@ contrdlier le régulariié ev
le sincérité de ifinventaire, cu ccmpte clexpleoitation géperale, au ¢ mole de perte
et profits, du bilen, zinsi gue l'exactitude ces infocrmations donnges dans le ragpe
du Conseil dfadministration et dans les documenis edressés aux actionnaires, sur la

situetion financiére et les cexptes de la Sociétié,

Ils stassurent cue 1%é8galité entre actionnaires a été respectée.

Ils doivent &irs convoqués i toutes les Assemblées dfactionnai ires,
on Gu COHSE“1 dfadministration qui arrdte les ccmpies de l*ex#r

ainsi cu'd lz réuni
cice écoulé.

Les Commissaires aux comptes peuvent, & toute épeque de lfannée,
opérer des vérificaticns ou contrdles qufils.jugent opportuns.

T1s établissent les rapports prévus par la 1oi.

Leur rémundration est fixée selon les dispositions réglementaires €
vigueur,

-TITRE:V

ASSEMBLERS GZNERALZS -

- Article 31 : DIFFERERTES FORVES DY ASSEMBLEES (GENERALLS

cisions collectives des actionneires sont orises en assemblée:
ibdrations obligent tous les actionnaires méme absents, cissi-

Selon l'obijet des résolutions proposées, il existe trois formes
dfAssemblées généraies : ordinaires, extraordinaires, spéciales, '

- A - RECLES COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLESS GENERALES - -

-

-
-

- Article 32 : CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

R Les Assemhlee¢ éniérzles sont cﬂnvo rées ar-le Consell d‘Admlnis—ﬁ
T B Q _



A défaui, elles peuvent égaliement &tre convoguees :

- par le ou les Cormissaires 2ux oCnlpuiss,

- par un ma.dh zire désigné en jusiice & la demande, scit de tout inidres
sé¢ en cas d¥urgence, scit d¥un ou ~l¢ ieurs actiomneires représentant nuxmolns;la
dixdeme du canlthl SOElEi ou un dixdeme des acticns de la catégorie intéressée siit

s'agit dVassemblées spéeizles,

'{1 {;

- par le ou les licuidateurs, en cas de dissocluvion de la Société et pen-
dant la péricde de licuideticn,

-

Les Assenblées générales sont réunies au siege sceial ou en tout

(D~

autre lig

-

-2 - Toutes les actions étznt obligetcirement nominatives en applicatio
ce dispos*ticns de 1%article 11 ci-cdessus, la convecation des assenblces genera'
est feite aux frais de 1z Société, per lelire reccmmandée adressis 2 chague acil
néire, cuinze jours francs au nmoins avant la date de 17rissembl

¢t N
I._l
(1 I--

5
ge

Lorscu’une Assenmblée niz pu délixérer, fzute dec réurir le cuorum
reguis, la cdewcieéme Assemblée et, le cas échéant la dﬁujﬂeMB Asssmbliée prorogée,
est ccenvoguée s5ix jours Irancs au.mﬂl,s 3 l'avance dans les mé&mes formes que la T
miere., Les letires de convocatlorn de cette deuxiéme Assemblée repreduisent la dev

et 1%ordre du jour de la premigre

[ "y

- Article 33 : ORDRZ DU JCUR DES LSSEMBLEES CENZRALLS

ety R A R A - uiei e A 3 Y ¢ 32 -t ¥ T r_r1 _ 3 - ¥ 1 J ;- 7 - J _ 1

-1 - Lfordre du jour des Assemblées figure sur les letires de convocatiorn
11 est arr2té par lYauteur de la convecation.

Toutefois, un ou plusicurs acticnneires ont lz faculié de requérir,
dane les conditions uetermlrces rar les disvositicns législeatives et réglementalires
en vigueur, l'inscripticn Z l'crdre du jour de projets de résolution ne concernant
pas la présentation des candidats azu Conseil dfzdrinistration,

-2 - L¥Assermblée ne peut délibérer sur une guestion qui nlest pas ins-J;
crite & 1l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut en toutes clrccnstances, révoeguer un

ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

L'ordre du jour d'une Assemtlée ne peut 8tre modifié sur deuxiéme
convocation,

-3 - Sous réserve des questicns cdiverses cui ne doivent présenter qufune
minime importance, les questions inscrites & l7ordre du jour doivent €ture libellées
de telle sorte gue leur contenu et leur portée apparaissent clalirement sans qufil ¥

‘ait lieu de se repcrter 3 dfautres decuments.

- Article 34 : ASSISTANCE QU EREPRESENTATION AUX ASSEMBLESS CGENZRALES

--—*—_--.—_-——-— L 2 ' _ X _ K ___ _©° | % . | ___ Y} ¢ "1}y ¥ . J __ [ )]

-] - Tout actionnaire & le droit dfassister aux Assemblées générales et
de participer aux;&éT*bératluqs persomneilement ou par mandataire, quel que scit lde.
rombre dlactions qu¥il possede, sur simple justificztion de son identité et éegalemen:

de la propri¢té de ses titres sous farne d'une inscription nominative. - '~ | .
-2 - Un actionnaire peut se faire représenter par un auire actionnaire ne:
privé du droit de vote ou par son conjoint ; & cet effet, le mandnta};je _S@Lé}:;i‘
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L

Chiyie ¥omime de 1Viczartide & autant ce voix o2l posside ex
représente C-iﬁuw.n.O.;-a_, sene 2i-iiziicn, scus réssrve de ifepriicalicn awy nsssn
cinirales essimiiées aux scsscmildes coneiiiutives des Gispositions ce llerticle
de 1z lci cu 2L Juillet 1956,

-3 - lz édrcit de vote atiazcnd I 1'eciicom, et par conségusnt le drolt
G'ecsister 2 1%Lcsemtlée générzie, eppariient & ltuvsulruitier dans les hAsscmblée
géné:"a‘les Drc::_na:.*r* es €t 2u nu-propriéisire dans les Assemblées génerales exiracr
neires : i1 eppariient au prepriéteire ces tiires retls en gage.

Les CO-Propr iétaires indivis Zdiezctions sont re“résentés &UuY. RSSE

1 jetzire comw 1eq el, en ces

biées généreales par 1l'un clentre ewr ou DEr un reande
csaccord, est désigné en Susiice, &z 1z Cemande Ca €
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- 4L - Lz procurztion cCorinde pour se felire
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Le mandat ne vaut cue pour une sewle Assemblée ou pour les sssex-

ke

blées successives convoguéss avec de mizme ordre éu Jour., Ii psutl éire ézalenent

donné pour deiwx. Assenmhblées, 1'une ordinzire, 1'auire extr aordineire, ienues i€ izl
Jour ou danes un célal ge ser.t, Jours, *

——
i =1

La formule de procuration envoyée par la soci&té& ou la personne
désignée par elle 3@ cet effet doit informer les actionnaires d'une
maniére trés apparente que s'ils en font retour sans indication de
mandataires, le président de 1'assemblée émettra en leur nom un vote
favorable i 1'adoption des projets de résolutions présentés ou agrées
par le conseil d'administration et un vote défavorable & 1'adoption de
tous les autres projets de résolutions ; & la formule de procuration
doivent €tre joints les documents &numérés par 1l'article 133 du décret.

Tout actionnaire peut voter par correspondance selon les modalités
fixées par la loi et les réglements,

- Article 35 : FEUILLEIDE PRESENCE AUX ASSEMBLEES GENERALES
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
mentions suivantes 3
- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent,
le nombre d'actinns dunt‘iE_est titulaire ainsi que le numbre de voix
- attaché 3 ces actiunst}%.- 5'[“"‘"“* ‘ - S
| "~ = Les mom, prénm usuel et dmnj.cile de chaque actionnaire r‘epresent.e,' T
le nombre d'actions dont'il est ‘titulaire ainsi que le nombre de voix |
attaché 3 ces actions. ¥ ° SR AR -
La feuille de présence, diment émargée par les actiomnnaires
présents et les mandataires est certifiee exacte par le Bureau de

1'Assemblée. - i} .
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- Article 36 ; Bumw DES Assam “GENERALES
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Les Asserr‘ba.ees d'ectionnaires sont pres:.uees par le Président a
Conseil d'edministiration et, en son abn-e*me par un hCL"'"*llSuI“c‘.'tuEuI‘ spéciaiement

délégué & cot effet par le Cor.s=-'*1 dYAdministretion ; & défaunt, l‘hsse:nb_ee elit
elle—mdme son Président.

En c2s de convocation par les Cormissaires aux comples, par un me-
dataire de justlca ou par les ..:Lqua.dateurs l'Assen'blee est présn.d;e ]Jar celu on
1'un de cenx gul l'ont convoguée. '

_-‘_}.

‘ F . n ) +I-- -

-.lﬂlu
-

| I.es fonct.mns de scrutatenrs sont ra'ﬂphes par ].es deux}aan“es de
1‘Assanblee, presents et acce_ptqnt, qui dlfposer-t. du plus grand r-umbre de vau'.. R

N
- r b - i N * 1 u l_-l‘.; _J-_--.Fi.:‘?""\.-
- L n.' '.._ q“- -y -"-"_,l_ = —— - “-.'.. -.h = h‘-- '-Anhu:l'.,_-'- L, h‘ﬁ-'

L ] - -
- - e ] - .

L ol I,e buraan ﬂeszxgxe un sﬁcretalre 1&9"31 pe.ut Qtre c‘ho:-_s:. en ¢ehors

.'H\.
a *. ‘l-q-—- —_ - - , - h ﬁ L ;_..... """. o |."||. "'"" :'E"l- 1_-,"-?‘ w
i -'-‘- _ih r'{ X S - |"' -yl E L‘

ﬂeS aCth"mdlI‘eS Pl -,*-‘a-'--:"-"_,w;_,,_#wv. arnd L - _ Er iy LS e B et m ORER



~ Article 37 : QUORIY DZS ASSEVELIES GENERALLS

ey ol P del I . - ..—l-l_--“_—ﬂ-b—--ﬂ-------*i--l—v_l_lh--——

Dens les issemblées générales ordinaires et extreordinzirss, le guc-
rum ezt caleulé cur 1fenserble des ecticns composant le cepital sceizl, el cans les
asserblées spiciales, sur lPenscmble des actions a# la catégorie intéressée,

b -

Toutefecis, peur ce caleul, it ¥ & liey, le cas échéant, de géduir
les actions privées de drcit de vote en epplication ce 1z loi, et nouamm_nt :
10 - les actions non intégreiement libérées dans Lo délei légal ;

20 -~ dens 1'issemblée ;ﬁﬁ&lée 2
ci-dessus, les aciions &2pe
intéressé ;

vy les ca.vsnticns "sées 3 1farticlekﬁa
] v e

) T2 - N o P S ey R B TP e T P . < 0 m =
39 - dans 17iAssemblée & Iorme CONSUAULULIVE ZDDS-eS & délibérer sur tlapproraiich
T"l- - - - -y o - - oy S e = em = - . - -t = o~ - i, -lr'l" - i
afun appert en neturs ou dfun avaniags cerziculier, les acticons (€ L7EZPOILIWY
4 7 n - - " ' R L - -~ = ——— lh-l—l..--
ou du bénéficizire de 1'aventage peliniciilel |

L°® ~ les actions appartenant aux actlonneires en faveur desquels une Assemblée €5%
zppeiée A rencncer au droit préférentiel de souscription & une augnentalicn C&
capital en numéreire. * ' .

~ Articie 38 : EYIRCICZ DU DROIT DE VOTE AUL ~SSEMILERES CGENERALZS

e s, e .k Syl A e S A v A i AL L S Sl it g sl -—-—-ﬂ-—-_-‘_-t-'_'——-_- wie sl - R

or t*onHCL au Cuﬁlual

-1 - Le éroit de vote attaché esux actions es:
9 ctlien ce c=u1ta_ Qo

T
cutelles représentent. £ €galité ce veleur ncrinale, cLaque
droit & une voixX.

-2 - Le vote & isu, et les suffrzges sont exprimés & mains levées.
Toutefois, le scrutin secrev peat Etre réclamé, scit pér e Consel:
Thdmlnlﬂtrazloh, coit par les actionnaires reprisentant su moins le cuzart du capi-
tal et & 1z condizicn qufils en alent [eit la damande derite aux auteurs de la conves
cation trois jours francs au moins avant la réunion de 1%assemblée.

~ Article 29 : PROCES VERBLU DES DELIBERATICHS DES ESSIMBLERS CENERALES

- *
ipnl-a i L il s el A e ———ae———————y SRS Bl e i ke e e . S S e ——— Al e P vk - S

Le proces-verbal des délibératicns ce 17 lesemblée gindrele indigu
12 date et le liev de Lz réunicn, le mode de conveceatlon, liorare Qu jour, BB T ey
siticn du bursau, le nombre dfeactiones pariicipant au vote et le ouorun abieini, ies
docunents et renverts sounis & 1¥Assamblée, un résumé aes Gébats, le textie des reso-
1utions mices sux voix et le résultat des votes. I1 est signe par ies Membres du
Tureau,

Les dflibérations de 1¥issemblée générele sont consialées par CES
sroces-verpaux étatlis soit sur wn regisire snéeial tenu au sigge social, coté ¢l
nzraphd, scit sur dss feuilleismoblles, ramdroies et rarapnés sans Giscontinuiie,
confo*mEWCﬁu aux dispositions régrenentaires,

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont valeblement cerii-
fiés par le Président du Conseil cu par un Adminisirateur exercant les fonctions ce
Directeur Geheral T1s peuvent également &ire certifies par le secrétaire ce 1V assen-

blée. ' _

Fn cours de licuidation, les copies cu cxiraits sont valablement

L
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— Jrticle LD : DISPOSITICNS SARTICULIERTS AUX ASSTZLEES GEIERAIES ORDINAIRZS
gy g s e - iy S S ——a — i e S P Sl e — S e ey

zle ordinzire peut prendre toutes les décisicns

-1 - L¥Aseszmblie génér
autres oquet celles ayant pour effel de modifier cireciement ou indirectement les
4 ne )

SL""-—hu En

) . : .
Fllie sz réunit su moins tne fois par an, dans les six rois de c¢ll-

ture de chacue exercice social, pour statuer sur les compies ce cel exercice, sous
réserve de 1z prolonzaticn de ce délei par Ordonmznce du Président du Tribunal ce
Cocrmerce siatuant sur reguéie du Concseil dfidminisiration.

Elle & nolezwent les Dpouveirs suivanis !
1° ~ Ncrmer et révecuer les Administreteurs el les Commissalires &uX COTDuEs |

20 - Aporouver ou rejeter les nominations dtadmiristirateurs faites a 1itre proviscI
par le Conseil dtadministreticn ;

L

3° - Donner ou refuser guitus de leur gestion aux scministraieurs

L® ~ Stztuer sur 1e raspert spécial des Commissaires aux compies relatil auXx conven:
+ione interventes entire 1& Société et ses cdirigeants ;
50 - Fiver le monteni des jeicns de présence ilouds awr Adminisiraveurs ;

£° - Fixer lz rémundér-etion des Commissaires awx cormpies ;

70 . Statuer sur toutes cuestions relztives aux compiles de lfexercice écoulé ;

g° - Affecter les résuwitails ;

Y
My
'LI
p‘l

9o . Ratifier le trancfert du sidge social dans le méme départezent ou dans un
tement limitiropne ; ~

10° — Ei d'une maniére générale, conférer au Conseil d'Administration les autorisa-
tions nécessaires pour les actes excédant les pouvoirs de celui-ci.

-2 - Ltassemblée générale ordinaire ne délibere valzblezent sur premiere
convocation que si les actionnaires présents ou représentés possedent 2u moins le
quart des actions &yant le dreit de vote tel gqufil est préwvu a ltarticle 38 ci-dess:

Sur dewddze convecation, aucur cucrun nfest reguis.

Les délibérations sont prises a2 lawmajorité des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés. '

— Irticle L1 : DISPOSITICHS PARTICULIERES AU ASSZVBLEES ENTRACRDINATIRLS

./
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-1 - LiAssemblée générale exiraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions. Blle ne peut, tcutefois, obliger les actionnaires & aug-
menter leurs engagements,

- Flle peut rotarment modifier 1lfobjei social, augmenier ou réduire le
cepital social, faire un gpport partiel dfactif, proroger ou réduire lz curée de la
Société, dicider s2 fusion cu sa scisslon avec une &uire ou dfzuires Sccistés, la
dissouvdre par anticipation, la transformer en Sociéié de toulte a2uire forme dans les

w s f ¥ ] . - . ™



Tovtefeole, denes 1es wmodiliceticns cuscepiitles CYEire EToOrides aw
crécents statute, 1VAseentlide péniraie exurzordinzire est tenue de se conliormer, .
cen Aehéant, & ilouics lec wrescriniions ézilec risiemeniailleresreice de ie prelfe:
eicn CPiypert coomioictie.

-2 = L'lscemblée générele evircordinzire ne délibire velablement cue sl
les eclickneires préceris ou représenids possédsnt auw moins sur preriere convoceatl
la meltlé et cur dewdé&ne cenvoeation, 1e ouart des ecilens evant le darcit de vote
tel oufil est prévu & lleriicie 27 ci-dessus.,

Les célibérations sont prises a la maicrité des deux tiers des
voix dont disposent les actiernaires présents ou représentés.

-3 - Fer Cérogaiicn iégale aux cdispesiilicns cui précsdent, Ifissentlée
générale ol Cécliie une augmeniastion de capital sar veie diinmcorperziicn de résen-
vees, bDénélices cu primes dfénmission. peut steiuer zux condiiions de cuomm et de

~malorité dlune’Azcennlée gfnérale ordinzire,

- L - sznms lec fseamtides ginérelec evnirecrdinzires & Torme cenestituilve,
ctest 2 Cire celles avrelfec & GAiibirer sur lilzporcration ¢un enpori en neTure o
1fociroi cdfun evenizge rarticulier, lVzpoorieuvs o le vénélicizire dont les zotliconm
sonv privies de drell de vete eined quiil est Zit scus lterticle 37 cl-decsus, nfe
vOir géiibéreiive, nl pour lui-méme, ni comme wanditaire et chicun Ces euires
ecticrmalires dlcgose Q'un romire de wvelx fgel 2 celul des eciicns quiil posseéde

, ;
sans Qud €& nomIre Dulssé eredder Cly, le mandaieire d7un ecticormeire dicposant ce:
Voly 4 son zaniatl dans les mémes condiiicons et & L& méme limite,

- Article L2 :

N ettt ey iy e, mE-

cetégorie determinée dane lThypothése ol i1 viendrait
ries c'actions.
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-

ituiaires d?zctions dfune
étre créé plusieurs cziégo-

Les hssemblées cpédeicles réunirent les

e b

La décision d'une Assentlée générale extraordinaire de tous les
actlonnelres de mocdifler les Groils relntifs 3 une catfgerie éiactions ne deviendr:
aélinitive gu'epres approbziion par 1'issemblide zpécizle des actionneires de cetle

‘con@itions que

- Article 43 :

df2érirdstration
cocunents nécegszires nour lvi mermetire de se prononcer
et de poriter un jJugecment inforié sur la

nlse 3

Toutr cctionraire

disposit

* ﬁﬂr. "~ . -~ - - ) - . - ] n - F:F' ~
Les nEEE’-;AulEES speClas ei:- sont convo C.:E.E'ES & QEllEE.s anvu Galil les rl’hﬁ'
Lo o L = - _ pand =
liﬁ:;E;JLE& gwﬂérﬁlﬁ ENuTﬂOleﬁﬂLTE.
DrOLT DI COOLTONTICATION DRSS LoTIONWNILIRE

et 1le Concsels
cdresser cu de metire 2 se dispesivicn les
en connzissancs de cause
gzstion et la marche de la Socidté. .

2 12 8roit dtcrisnir comruricaiion

2 l'ovligation de 1lui

La nature de cezy docunentis et leos corditions de leur envol ou de lew
llon des aciiomnaires sont déiertindées par lz réglementaiion en vi-

gueur,
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Chague exercice a une durée de douze mois qui commence le ler

octobre et finit le 30 septembre de 1'année sulvante.
Par exception, le premier exercice social commencera le jour de

1'immatriculation de la société au Registre du commerce, pour prendre fin le 50

septembre 1973.
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A la ci8ture de chaguc exercice, le Censell diadninistratlon Clesse
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ficance de bénsfices, aux amortlssementis €U Provicsions ordvus per la loi pour que le
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il ituation de =z Soclsle ev sOn

grablit un repport éorit sur ie s
activitd pendant l'erercice écculé, -

Tous ces cocuments sont mis 3 le dispcsition des Cozmissaires eux
comctes dans les conditicns légales et réglementalinpes

Le comphe dYerploitation générale, le compie dos peries et profits
ol lc vilen sont éieblic chanue evercsice selon les mémes formes et les nmimes mithode

dtévaduation gue les exercices précédents,

zs de proposition de modificaiion, i'tassumblée g nA-

Tcutclois, s=n
rels, au vu G5 conpies Atablis selen les formes tant anciennies cue nouvelics cuv sus
le repsort du (onseil dfedministraticn et des Comilssaires aux comples, s€ pronoics
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sur les modificatlions pronecseée
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-1 - Les produits nets de chague exercice, déduciion feite des frals gene-
trce charves e la Sociétd, y compris tous amortissamenis et Drovislons,
cuent les béndiices nets ou leg pertes e llexercice.
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le cas Gehdant des narics smidricurcs, il ort fait vrilivenent dfun sastisme aun
molnz, offectd % le ferrzilon &'un fend: de réserve cit nrdserve 1ézalett, Co prdlove-
ment cesse dl8ire obligatoire lorsque ledit fonds &tleint une soize égaie au dixiene

du capital social., IL reprond con cours lorsone, pour une Cause sucleongue, &
résorve 1égale cst dsscenduc au-dessous de cevie frzcetlon, erle oD
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facunse  ripftition de dinidends ne psaut %tre e>.gde ces ccticmalres
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~ ARTICLE 48 :.ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
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Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, ltactif
net de la société devient inférieur & la moitié—du.capital social, le conseil d'admini
trztion doit damns les guatre mois qui suivent 1'approbztion des comptes eyant fait
epperaitre une perte, convoguer l'esse=:lée générale extraordinaire & l'effet de décic
s'il y & lieu & cdissolution anticipée ée le société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard & la clbture du deuxitme exercice suivant celui au cours duquel la constateation
ces peries est 1nuervenue, de réduire son capltal cd'ur montant &u moins Egal a celui
ces pertes cul n'ort pu Etre imputées sur les réserves, si dens ce délai, ltectif net

&

r'z pas €té reconsiitue & concurrence d'une valeur &u moirns egale la MDltle du capite
sociel.

0

Si la-récuction de capital z pour effet de ramener celui-ci mu dessous
du mirimum 1égal, la société doit dars le délai d'un an procéder & une augmentation de
capital ou adopter une autre forme.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux sociétés en état
de r€glement judiciaire ou & celles soumises & la procédure de suspension provisoire
des paursultes et d'apurement collectif du passif.

La décision de l'zsserblée générale pronangant la dissolution. ou portant
réduction de capital est déposée au greffe du tribunal de commerce, inscrite au

registre du commerce et publide dans un journal d'annonces légales.
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du capltal sac1a1.
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b) participer L le conctiiuticn ¢fune Socifts nouvelle, par voie de fusion ;
'
¢) faire apport de tout ou pariie ce scn.pairimoine 2 ces Sociitds sxistantzs ou
Parvleiper avec felles~cl & la consiiiuticn de Sccidiés nouvelles par veie Ag
fucilon~scission,

¢) feire apporv de son pairimcine & des Sotiéiés nouvelles par veie de scisszion.

-~ Article 53 : COUTESTATIONS
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Toutes contestetions concernent la Sociétéd pouvant exdsier coit ertra
les actionnaires et la Société, solt entre les aciionnsires ew~nimss Sercri Soue
mises & ifarvitraze <du Président du Conseil Réricnzl de 19Crére domt »eldve iz
Société ou de tout suire Membre de ce Cconseil cesigné par lul,

L ocet ellel, en cazs de centectation, toubt acticnnaire doit Izire
élection de domicile dens le lieu du Sidze socizl =t toutes eseigneticns ou signi-
Ticaticns sont réguiierensnt falies 3 son deomiciie.
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~ Arcicle 54 : DESICIATION DTS PREMIERS ADMINISTRATEURS
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Scnt nermés comme promiers Membres du Oonseil dfadministration &
n 2 4.
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P RIS (159), 48, rue de Vouillé-
Alx en Provence. —

- M. FAVERIS Jacques, Expert compizble, demeurant
ce nationalité francaise, née le 12 décembre 1944

- M. DELOFFRE Christian, Expert comptable stagiasire sutorisé, demeurant & NANTERRE
(Eauts de 591n6) 3, Tue - Pongerville, de nationalité frangaise, mé le
28 aolt 1948 & NANTERRE, '

— M. FAVERIS Michel, Docteur en Chirurgie dentaire, demeurant & PARIS (Te), 1, Tue
Surcouf, de nationalité frangaise, née le 4 noverdre 1936 & VERDUN, .

— M. BETINI Patrick, Expert comptable, demeurant & BOULOGNE S/SEIHE (Eauts de Selne),
2, rue des Prlnces, de nationalité francaise, né le 16 mars 1949 A PARIS (12e).

-
1_".‘.
\

a

._" -

1

eyl & iy - Wy e Ak



Lev wewrnisste oul ofclorons, announ on oL ool I oeentnrns, e oo
ceite nominalion en pricioany guiavouns »Ble Litzie no L fy oonoes, sonionomos
wne darde do Lredio wnnTucl Lour mancooo viingdrn T omisinien Do Zéiasue fe Lt e
goonirede orOonirs ool sim amDerdl Loeinivor osur 1&- LCmoves e Iterercice il
C. 1. ausatre vinrt.

T
- Lackall I et il-wiath e -nb NI SEACT o 0 S il A A AR sl S0 L =irtragw

TINCT e
jF WL NI B VO

P | L] .
e . ar l-—-f ll"-r-:'ﬂ--ll-l-lr J#J * ‘l-'-l'!'-"

—

- =k

- fﬂ"tif::!.ﬁ 55 . il

S ey WS sl g guplt W e B Sl

. .
e W om -

r‘-l—.ql -‘Ii .'JI,‘

U‘-l ‘r-'l-l-t-i.---l'.

A N e

o e X
LN W

- A

—'I“\.r

-
1"\""‘-"-#
“u ..-.i..'-

-ih -

i
Tl

F L W

- s sl o aaml sl oy o W e il s L s rEml e e oy e s e w b e e ey o o aam e T S T o il gy P el e - el S—r e . m—

-~ ¥_. Matthieu de LORSEEUX ceceurant 1E, rue Titheine & PARIS 15¢
: Ge molichernud lringalie. e 1230 juillet 1945 & PiRIS (16
qui, dntervenant zor orloertes Coviore acoovtor le mondst gul vicnt de Jul T
confis gn précisant potlil rrevicise €L £on enol 2utung AincomniilDiiiide ni o Interds
Tion &cette noTinziicn, - .
Cz mencst Jul eot conllé pour ums Zurso €8 i ;xe“51595, el visznir
G e¥plraticn i 1lPicocun ge 2o réunicn g Tiir:::“lﬁz pincrzle oréinzive oul Cer:
crnetde & elovs - . . g R
epnerde & slaiucr sur 16t connies Gu Liyiame ooorsice suolll,
-TITRGZIE : IX i
DISPOSITIC ‘S.BI EOES
~ Article 56 : COAFUTLTION TS =LALS
» - - F ” - - -
Les delais stipules aux présents statuts ne sont pas des délais
francs. _ ’ T
— - - "'".'"'"'"q ;:‘.""""__-I"":"_-'::"_ o s e T e em - - - - - —_ -
- Iirticie £7 : JOUISGARCE DL LA BLRSONSALITE MDHEILE
W N B gyl S—— e ———— et gl Sy i S S o S S S S ke i Sy . T e i e i - gl L EE——r—
persontziité moralc gu'z compler du [our

La Sociiié ne j:.:""ra gz 1&
Ac son immatricvlation =t Re Lre 8u Loonorec.

r.ll-ri

1-.----!'

Fer ezlleure, l& Socidté gevrz soiliciter son i
de 1'Ordre des Dxperic cocopiszics et Compretiss azniés.

nT LI TrITT

Article 5¢ : FORMALITIC DX DX iCITE
fﬂurjp=rve;1r z 1¥irmetiriculaticr ce 1a Societc
Comrnerce ‘les formelités ge.pubiicite suivant.s &

- . a . "t - : F ]
— .
) -
- “t - m Lt Twma - . -
(S ey f [ l: -
-|'||r-||. . - T.q--y < = - * - jire
. ST - —
it oty Toen |-h::"":"' IR LI T
- . r -. ﬁ;-._-:r:'# [ -‘-‘.“. - A .!_'F;i - L'. -_.-.d- - ot~ -
- = ..* Sy e o ! l-_l"" i L B ~ m ae - an N
Lt = ;'-" — 1.';' - -.-d+..-".'-"' - - A . L -
- = 4 . -
- " - Lent - i

cripuion su Tebis

-l-

—_—1%
——



2) un avis sere inséré dans un journal d'emanonces légales du département du siege
social.

Cet avis contiendra les indications prévues par l'article 285 du décret
n® 67.236 éu 23 rmars 1967.

T1 sera sizmé par ¥. Jacques FAVERIS, & qui tous pouvoirs spéciaux
sont donnés & cet effet.

v) Le dépbt des pidces suivanies devra &tre effectué au Greffe du Tribunal de

Coxrerce ern Geux exemplaires certifiés conforzes

société,

(1)

-~ Statuts ce 1 .

- Déclzraticn de souscription et de versement avec la liste des
souscripieurs,

~ Procés-verval de la délibération du premier Conseil d'admirnistratiorn,

~ Déclaration de régularité de le constitution de la société.

A cei effe:, tous pouvoirs sont connés au porteur &'unm exemplalire de
ces pidces pour ern effectuer le dépdt au Grefle el en retirer le récépissé.

c) Le demande d'immatriculation au Regisire du Conmzerce sera sigrée par le Président
du conseil dtadministration ou son mandeataire. |

Cetie dermande devra contenir tous les renseigmements prévus par
1tarticle 11 du décret n° 67.237 du 23 zars 1967 ; elle devra étre accompagnée
des vpidces énumérdes sous llerticle 6 ce l'arrété du 23 mars 1967 sur le Registire
du Commerce.

-~ Article 39 : ENGAGEMENTS ANTERIEURS

resyyeepey-lninsnly el S S-S

M.M. Jacques FAVERIS et Christian DEIOFFRE déclarent qu'il n'a
dté accompli jusqu'a ce jour aucun acte pour le compte de la présente Société en

formation.

En ouire, les actiommeires leur donnent pouvoir, & l'effet de prendre

les engegensnis suivants pour le compte de la société

-~ engager tous les frais, droits et honoreires entrainés par le présent acte
et ses suites, évelués & environ 6.500 francs.

~ contracter un bail des 1sczux destinds & l'exercice de 1l'activiié socizle,
noyennant, outre les charzes ei conditions qu'ils jugeront convensbles, un loyer
meximum annuel de 45.000 frarcs. |
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