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Le 17 juillet , 30/.7,_ -

A 10 heures, T A~ zﬁﬂ-

Les actionnaires de la société F.D. & ASSOCIES, société anonyme au capital de r

2 000 000 francs, divisé en 20000 actions de 100 francs chacune, dont le siege est 31 rue ,(

Poussin, 75016 PARIS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 31 rue Poussin
75016 PARIS, sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon lettre simple
adressée le 26 juin 2001 a chaque actionnaire.

I a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

] 'Assemblée est présidée par Monsieur Jacques FAVERIS, en sa qualit¢ de Président du
Conseil d'Administration.

Monsieur Christian DELOFFRE et Mademoiselle Aline GOURVES, les deux actionnaires
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appeles comme scrutateurs.

Monsieur Michel FAVERIS est désigné comme secrétaire.,
Société S. P. C. C., Commissaire aux Comptes titulaire, régulieérement convoque, est excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance posseédent 19 999 actions
sur les 20 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assembleée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,



- 1a copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commussaire aux Comptes,

- 1a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Societe,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- Je texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblce.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

1'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
- Transfert du siege social,
- Conversion du capital social en euros,

- Augmentation du capital social d'une somme de 15 101.9655 euros par clévation de la-valeur -
nominale de chaque action et incorporation de reserves,

- Modification corrélative des statuts,

- Augmentation du capital social dans les conditions prévues par I’article L.225-129 VII du
Code de Commerce,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.
11 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le President
met successivement aux voix les résolutions sutvantes :
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PREMIERE RESOLUTION

I'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration,
décide de transférer le siége social du 31 rue Poussin, 75016 PARIS au 18 Bis rue d'Anjou
75008 PARIS, et ce 4 compter du 1™ aofit 2001.

En conséquence, 1'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de 1a maniére suivante :
Atticle 4 : STEGE SOCIAL

"Le siege social est fixé : 18 Bis rue d'Anjou 75008 PARIS."

Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide de convertir en unités euro la valeur nominale des 20 000 actions composant le capital

social qui s'éléve actuellement & 2 000 000 F par application du taux officiel de conversion de
I'euro qui s'éléve a un euro pour 6,55957 francs.

La nouvelle valeur nominale ressort ainsi a 15.4449 euros.

Cette résolution est adoptée a I'nnanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'élever la valeur nominale des 20 000 actions composant le
capital social d'une somme de 0.7551 euros, laquelle passe de 15.4449 euros a 16 euros, et
d'augmenter en conséquence le capital social d'un montant global de 15 101.9655 euros, pour
le porter de 304 898.03 euros & 320 000 euros, par incorporation de la somme de 15 101.9635
euros prélevée sur la réserve statutaire 3 concurrence de 1 218.4276 euros et sur le report a
nouveau a concurrence de 13 883.5379 euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions précédentes, decide
de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

Article 6 - APPORTS

.’alinéa suivant est rajoute :



6) Aux termes d’une assemblée générale tenue le 17 juillet 2001, le capital social a ete
converti en euros puis augmenté d’une somme de 15 101.9655 euros et port¢ a la somme de
320 000 euros divisé en 20 000 actions de 16 euros chacune.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trois cent vingt mille euros (320 000 euros), divisé en
20 000 actions de 16 euros chacune, toutes de méme catégorie.

Cette résolution est adoptée a I'unanmimité.

CINQUIEME RESOLUTION

1’Assemblée Générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide le principe d’augmenter le capital social dans les conditions prévues
par Darticle 1.225-129 VII du Code de Commerce et charge a cet effet le Conseil
d’Administration de préparer un projet d’augmentation de capital sur lequel 1’Assemblece
Générale extraordinaire puisse statuer dans un délai de 45 jours a compter de la presente
réunion.

Cette résolution est refusée a I’unammute.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimute.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €t signé par
les membres du bureau.

-
(/_/

Le Présiitent

Les Scrutateurs Le Secrétaire
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DECLARATION SOUSCRITE
en_application de I'article S3
du décret 84-406 du 30 mai 1984

Je soussigné Jacques FAVERIS,
demeurant 6 rue Rosa Bonheur 75015 PARIS,

Agissant en qualité de Président du Conseil d'Administration de la sociét€ F.D. &
ASSOCIES, société anonyme au capital de 320 000 euros, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés sous le numéro PARIS B 315 082 222,

Déclare et atteste que les siéges sociaux successifs de la société F.D. & ASSOCIES ont ¢€té les
suivants :

- de la constitution de la société au 15 juin 1989 : 14 rue de Marignan 75008 PARIS

- du 15 juin 1989 au 31 juillet 2001 : 31 rue Poussin 75016 PARIS

— "

A

Fait en deux exemplaires

A PARIS
Le 17 juillet 2001



F.D. & ASSOCIES
Société anonyme d’expertise comptable
Au capital de 320 000 Euros
Siége social : 18 bis rue d’Anjou — 75008 PARIS

RCS PARIS B 315 082 222

i — — — gy, e— - — g - W i -

"
3 I |i
i



F.D. & ASSOCIES

Société anonyme d'expertise comptable
au capital de 320 000 Euros
Siége social : 18 bis rue d'Anjou 75008 PARIS
RCS PARIS B 315 082 222

TITRE PREMIER

Forme - Objet ~ Dénomination — Siége — Durée

Article 1°°

- Forme -

I1 est formé entre les propriétaire des actions ci-aprés créées, et
de celles qui pourraient l1'@tre ultérieurement, une société anonyme qui
sera régie par les lois et réglement en vigueur et notaument par la loi
n® 66.537 du 24 juillet 1966 et le décret du 23 mars 1967, par ceux qul
pourraient l1'&tre ultérieurement et par les présents statuts, de méme
que par les textes réglementaires applicables aux sociétés anonymes
admises 3 1'exercice de la profession d'Expert-Comptable.

La socidté anonyme comprendra parmi ses actionnaires au moins trois

experts comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre et la majorité des
actions sera détenue par des Experts-Comptables.



Article 2 : OBJET

La société a pour objet, aussi bien en France qu'en tous pays,
1'exercice de la profession d'expert-comptable telle qu'elle est définie
par les textes réglementaires.

Flle peut réaliser toutes opérations se rapportant, directement ou

indirectement i son objet social et susceptibles de se révéler
nécessaires.

Article 3 : DENOMINATION

La société prend la dénomination de »F_p. & ASSOCIES"

La dénomination sociale, sera toujours suivie :
- des mots : "Société Anonyme" ou "S.A." d'expertise comptable ;
- de 1'énonciation du montant du capital social ;
- de la mention du tableau de la circonscription de 1'Ordre des Experts
comptables et Comptables agréés ou la société sera inscrite ;
- et de 1'indication du lieu et du numéro d'immatriculation de la
société au Registre du commerce.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

L

Le siége social est fixé 4 PARIS 75008 - 18 bis rue d'Anjou

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département
ou d'un département limitrophe, par simple décision du Conseil
d'Administration, sous réserve de la ratification de cette décision par
la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs, en vertu
d'une délib8ration de l'assemblde générale extraordinaire des
actionnaires.

Sous réserve de respecter les textes réglementaires régissant
1'exercice de la profession d'Expert comptable, le Conseil
d'Administration pourra créer, transférer ou supprimer tous bureaux,
tant en France qu'en tous pays.



Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt dix neuf années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts,

TITRE II
Apports —- Capital social — Actions

1) Lors de la constitution, 1l a été apporte
une somme de 100.000 Francs
2) Aux termes du proces-verbal d’une assemblée
générale extraordinaire en date du 7 Octobre 1983
il a été incorporé au capital une somme de 150.000 Francs
représentant des apports en numeéraire
3) Aux termes d’une délibération de 1’assemblée
extraordinaire en date du 15 Juin 1994 il a été incorporé
au capital une somme de 1.750.000 francs par préléevement
de réserves
4) Aux termes d’une délibération de I’assembliée générale
extraordinaire en date du 15 Octobre 1997, 1l a ete
procédé a une réduction de capital par rachat de 1818
actions, pour un montant total de 181.800 F.
5) Suivant décision du Conseil d’ Administration en date
du 20 Novembre 1997 il a été décide de procéder a une
augmentation de capital par incorporation de reserve pour
un montant de 181.800 F.
6) Aux termes d’une assemblée générale tenue le 17 Juillet 2001,
le capital social a été converti en euros puis augmenté d’une somme de
15 101.9655 euros et porté a 1a somme de 320 000 euros divisé en
20 000 actions de 16 euros chacune.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de trois cent vingt mille euros (320 000 euros), divisé en
20 000 actions de 16 euros chacune, toutes de méme catégorie.

Article 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL

-1- Le capital social peut étre augmenté par une décision de 1’assemblee generale
extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, lorsque 1’augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, I’assemblée générale qui la décide statue aux conditions de quorum et de
majorité des assemblées générales ordinaires.

-2- En cas d’augmentation de capital en numéraire (2 1’exclusion des augmentations par
apports en nature), le capital ancien doit, au préalable, étre entiérement libére et les
actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscription qui leur est accorde par la Lot.



S{ les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des
dettes de la socidté, cette lib8ration est constatée par un certificat
établi par un notaire ou par le commissaire aux comptes.

Les actionnaires peuvent renmoncer d titre individuel 3 leur droit
préférentiel de souscription.

Le délai de souscription est au minimum de trente jours, sauf
facultéd de cldture par anticipation dés que tous les droits de
souscription i titre irréductible ont &té exercés ou que l'augmentation
de capital a &té intégralement souscrite aprés renonciation individuelle
i leurs droits de souscription des actionnaires qui n'ont pas souscrit.

L'assembl&e générale qui décide de 1'augmentation de capital peut
supprimer le droit préférentiel de souscription sur le vu du rapport du
conseil d'administration et de celui du ou des commissaires aux comptes.
Elle peut rétablir par une disposition expresse le droit préférentiel de
souscription 8 titre réductible.

Tout appel public 3 1'&pargne, méme dans le cadre des dispositionms
de 1'article 185 de la loi du 24 juillet 1966 devra Etre expressément
autorisé par l'assemblée générale extraordinaire.

- 3 - Les augmentations de capital sont réalis@es nonobstant
1'existence de rompus et les actionnaires ne disposant pas du nombre de
droits de souscription ou d'attribution exactement n&cessaires pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles, font leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de
droits.

-~ 4 — En cas d'apports en nature ou de stipulations d'avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignés
conformément aux dispositions légales.

- 5 - Le capital social peut &tre augmenté&, soit par 1'émission
d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions
exigtantes.

- 6 - L'augmentation de capital par majoration du wmontant nominal
des actions, autrement que par incorporation de réserves, b2né&fices ou
nrimes d'émission, ne peut &tre décidée qu'avec le consentement unanime
des actionnaires.

- 7 - Les actions nouvelles sont émises, soit a4 leur montant
nominal, soit 3 ce montant majoré d'une prime d'émission.

- 8 - L'augmentation de capital ne peut avoir pour effet de déroger
i 1'obligation de la possession de la majorité des actions par au moins
trois actiomnnaires experts-—-comptables.

- 9 - Le contrat de souscription est constaté par un bulletin signé
par le souscripteur ou son mandataire et &tabli dans les conditions
prescrites par la loi.
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- Article 9 : REDUCTION DE CAPITAL

-1 - Le capital peut 2tre réduit par une décision de lYAssenblée géncr
extraordinaire, soit par réduction de 1z valeur noaninale des actions, si celle-ci
est superieure au minimum légal, soit par réduction du nombre de titres ; dans ce
dernier c¢as, et afin de permettre l'échange des actions anciennes contre "les acti
nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d*acquérir les actions gu'ils «
en trop ou en moins.

-2 - Le projet de réduction du cepitzl est communiqué au ou aux Ccr=is-
saires aux comptes quarante cing jours au moins avant la réunion de 1'Assenmblée
appelée & statuer sur ce projet en méme temps gque sur le repport établi par ledit

Commissaire pour faire connaitre son appréciation sur les causes ¢t conditions de
la réduction,

-3 - Iorsque le Conseil dfadministration rézlise llopération sur déléga
tion de 1l¥Assemblée générale, il en dresse proc®s-verb2l souris & publicité et pro
céde & la modification corrélative des statuts.

-k - Si le capital est réduit par sulte de pertes au dessous du minimum
légal, il doit 2tre porté au moins 3 ce minimum dans le délai dfun an ; & défaut,
tout intéressé peut demander la dissolution de la Société.

-2 - " La réduction de capital ne :ceut avoir pour effet de déroger & 1%o-~

bligation de la possessmn de la maJDrl‘t.e ues actions par au moins trois acticanzi
res Experts comptables,” - -
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- Article 10 -~ LIBERATION DES ACTIOIj§

-l = Les actions souscrites en numéraire doivent Btre obligatoirerent
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de 1eur sousc.._pt...cn et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

-2 - La libeération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fol:
sur appel du Conseil dYadministration dans le délai de cinq ans 3 campter du Jnur
de la publicité au Registre du Commerce. | -

-3 - La libération des actions peut avoir lieu par campensatmn avec des
créances liqulﬁea et exigibles contre la Sociéisé. :

-l - Les appels de fonés seront portés & lz connaissance des souscriptew:
par une letire recomnandée & eux envoyée, avec avis de réception, par le Conseil

d' administration quinze jours au moins avant la date fixde pour chague versement.

Les versements de libération sont constatés par un récépissé nomina.

tif provisoire qui est, lors du versement du solde, échangé contre le titre défini-
tif,

A défaul par 1'actionnaire de se libérer aux épogues fixées par le
Conselil d'Administration, les sommes exigibles sur le montant des actions souscr* ves
par lul, portent intérét de plein droit en faveur de la Société au taux de 8 % Lltan
& campter de Y'expiration du mois qui suit la date de 1'exdigibilité, sans qu'il soit
besoin d'une demande en justice ou d'une mise en. demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, —2 Société peut,
vrente jours apres une mise en demeure individuelle notifide 3 ltactionnaire défaill-
lant par letire recommandée avec demande d'avis de réception, procéder 2 la venle
desdites actions, sans zucune autorisation de justice et dans 133 conditions orévue:
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Il est toutefois précisé que cette vente desdites actions ne peut.
avolr pour effet de cdéroger & la possession de la najorité des actions par au moins
trois actionnaires Exverts compiables, -

-5 - Quant aux actions attribudes en -eprésentation dfun apport en naturec
ou & 1a suite de la cepitalisation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, elle
doivent &tre intégralement libérées dés leur émission.

- Article 11 : EQRHE D=5 ACTIQIjg
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Les zetions doivent obligatoirement revétir la forme nominative.

Elles sont représentées par des certificats indiguent les nom, pré-
noms et domicile du titulaire et le nombre des actions possédées par lui. |

Ces certificats nominatifs sonv extraits d*un registre & souche,
revétus dfun numéro c¢iordre, du timbre de la Société et de la signalure de deux
Administrateurs en exercice ou dfun Adminicsirateur en exercice et d'un délégus du
Conseil d¥administration, l'une des signatures pouvant &tre imprimée ou appsses au.
moyen d*une griffe. ' -

*

Ly

- Article 12 : TRANSMISSION DES ACTIONS
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-1 - La propriété des actions délivrées sous la forme nominative résulte
de leur inscription sur les registres spéclaux.tenus 3 cet effet au siege social,

-2 - La cession de ces actions ne peut sfopérer, & 1'égard -des tiers et
de 1a Société, que par une déclaration de transfert, signée du cédant ou de son man=-
dataire et mentionnée sur les registres que 1la Société tient & cet effet.

Si les actions ne sont pas entigrement libérées, la déclaration de
transfert doit en outre 8tre signée par le cessionnaire (ou son représentant quali=
£i¢) qui doit aussi accepter ce transfert d'une maniére formelle.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admise:
au transfert. - . |

-3 - La transmission des actions & titre gratuit, ou en suite de déces, n
sYopére également que par un transfert mentionné sur le registre des transferis sur
Justification de la mutation dans les conditions légales. |

-l - Les frais de transfert sont & la charge du cessionnaire.

-5 - ies sctions de numéraire ne sont négociables qutapres l¥immatricula-
tion de la Société au Registre du Commerce ou l'inscription de la mention modifica=-
tive & la suite d¥une zugmentation de capital.

-6 - Les actions d'apport ne peuvent &tre détachées de la souche et ne
sont négociables que deux ans aprés l'accomplissement de 1%immatriculation ou ae
1%inscription modificative au Registre du Commerce, sous réserve des exceptions
prévues par la loi lorsque les actions proviennent d'une fusion ou d'un apport
partiel dtactif. Toutefois, durant ce célal de deux ans, elles peuvent Btre cédses
par les voles civiles en se conformant aux dispositions de 1farticle 15690 du Code
Civil, |
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_$- Les actions sont librement cessible entre actionnaires, ainsi que dans les cas de succession,
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession a un conjoint, un ascendant ou un

descendant d’actionnaire, sous réserve de prescriptions légales en vigueur pour les Sociétes
d’Expertise Comptable.

.9- A 1’exception des cessions ci-dessus visées, toues les autres cessions, y compris celles qui auraient
lieu par adjudications publiques en vertu d’une décision de justice ou autrement, ne pourront
s’effectuer qu’avec I’agrément préalable du Conseil d’ Administration.

En conséquence, ’actionnaire qui voudra céder & une personne non actionnaire, une ou plusieurs
des actions par lui possédées, sera tenu de notifier a la Soci€té, par lettre recommandée avec avis de
réception, une demande d’agrément indiquant les nom, prénoms, profession et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont 1a cession est envisagée, et le prix offert.

L’agrément résulte, soit d’une notification de ’acceptation du Conseil d’ Administration faite au

cédant par lettre recommandée avec avis de réception, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois 4 compter de la demande.

Si le Conseil d’Administration n’agrée pas le cessionnaire proposé, il est tenu, dans le délai de trois mots a
compter de 1a notification du refus de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou un tiers soit
par la société en vue d’une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant. A
défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminée dans les conditions prevues a
I’article 1868, alinéa 5 du Code Civil. En cas de désaccord entre les Experts, le litige sera soumis a

I’arbitrage du Président du Conseil Régional de [’Ordre des Experts comptables et comptables agrées,
conformément a I’article 53 des statuts.

Si, 2 expiration du délai prévu a I’alinéa précédent ’achat n’est pas réalis¢, ’agrément est
considéré comme donné : toutefois, ce délai peut &tre prolongé par décision de justice  la demande
de la société.

Ces clauses d’agrément s’appliquent également aux cessions de droit d’attribution ou de droits
préférentiels de souscription.

Les adjudicataires non actionnaires devront se faire agréer par le Conseil d’administration dans les
trois mois de ’adjudication et justifier de leur qualité au Conseil d’administration qu’ils devront
aviser par lettre recommandée avec avis de réception. S’ils ne sont pas agréés, le Conseil devra leur
procurer un ou plusieurs acquéreurs.

-10- Les prescriptions du présent article sont applicables sous réserve que la cession, |’adjudication ou
la mutation ne puisse avoir pour effet de déroger & I’obligation de la possession de 1a majorite des
actions par au moins trois actionnaires Experts Comptables.

La liste des actionnaires ainsi que toute modification a cette liste doivent €tre communiquées au
Conseil de 1’Ordre dont reléve la Societé,

- Article 13 : PERTE DE TITRES

En cas de perte d’un titre nominatif, le titulaire doit en faire notification, par acte
extrajudiciaire, & la société, & son siége social, et le Conseil d’Administration la rend publique par un

avis inséré dans les huit jours dans un des journaux d’annonces légales du lieu du sicge social. Cette
notification vaut opposition.

Pendant six mois 4 compter de "inscription le titulaire ne peut
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Ces six mois expirds sans que le titre ait été retrouvé, il est

g B l-"t'

délivré au réclamant un nouvezu titre portant 1z mention Mduplicata, dont il donne
récépissé et qui annule l7ancien,

Les intérets et dividendes arriérés lui sont payés et mention en esti
falte sur le nouveau titre.

Le Conseil @%idninistration a la faculté, avant délivrance du nouved
titre et avant paiement des intér&ts ou des dividendes arriérés, dfexiger une cau-
tion,

La notificaticn de perte & la Société, l'insertion et tous autres
frais sont & la charge du titulaire,

- Article 14 : INDIVISIBILITE IES A4CTICIS
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Les actions scnt indivicibles 4 1l%égard de la Société. Les proprié-
taires indivis dYactions scnt tenus de se faire représenter auprés de la Societé et
aux Assemblées générales par v seul d'entre eux, considiré par elle corme seul pore-
oriétaire, ou par un.m;ndauuirE'unique. En cas de désaccord, le rmandateaire peut eire
désigné en justice 4 la demande du coprecpriétaire le plus diligent.

Sauf conventicn contraire notifide & la.Société, les usufruitiers
dfactions représcntent valablement les nus-propriétaires & 1fégard de la Société ;
toutefols, le droit de voie appartient & 1'usufruitier dans les Assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées générales extraordinaires ou
gspéciales,

Pour les titres remis en gage, le droit de vote est exercé par le
propriétaire et non par le criancier gagiste.

~ Article 15 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUa ACTIONS
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Chague action donne droit dans les bénéfices et dans l*actif socizl
3 une part proportionnelle au nombre des actions émises, et motamment, au réglement
de la m2ne somme nette, pour toute répartition ou tcut remboursement feit en cours
de Socliété ou lors de la ligquidstion. *

En conséquence, toutes mesures devront &tre prises pour que chaque
action bénificie, commetxites les autres, de toutes exonérations fiscales ou de icute
. prise en crarge par la Société d'impositions auxquelles les répartitions ou rambour-
sement susvisés pourraient donner lieu. -

Chaque action bénéficie ¢u droibt préférentiel de souscrﬂptlnn dans
toute augmentation de ceaplita. per émission dfactions de numéraire i libérer en espé-
ces, et du droit d*attribution gratuite dans toute augmentation de capital réalisee
nar incorporation de réserves, bénéfices ou primes dfémission,

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'i concurrence cu
montant nominal des actions gu'ils pousstdent ; au deld, tout appel de fonds est
interdit.

Les actionnaires Membres de 170Ordre gardent & 1'égard de 17Ordre’des
Experts comptables et Comptebles agréés leur responsabilité personnall& canforﬂe-
ment axx.prescrlptlons.legales régissant la profession d'Expert comptable. _ .
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Lesdroits et obligaticns attachés a 1%2ction sulvent le titsre dans
quelgue main qufil passe.

La propriété dfunc actlon comporte de plein droit aghésion aux sta~-
tutas de 1ia Société et zux décisicns de 1% hssembiée générale,

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un
actionnzire ne peuvent, sous- quelgue prétexte que ce soit, requérir l'epposition des
scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demender le partage cu la
licitation, ni sfirmiscer en aucune maniére dans les actes de son adqinistration ;
i1s doivent, pour 1fexercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires soclzux
et aux décisions de 1Thssemblée générale.

Chague fois gu?il sera nécesszire de posséder plusieurs actions pcur
exercer un droit guelconque, en cas dféchange, de regroupcnent, dlzttributicn de
titrss, d'augrentation cu de réduction de capitzl, de fusion ou de toute autre opd-
ration socizle, les propristeires de titres isclés, ou en nombre inférieur & celul
requis, ne peuvent exercer ce droit qu'z la cordition "2 faire leur affeire person-
nelle du groupement et, éventuellement, de l'achai ou de la vente du nombre de titre:
nécessaires, *

-TITRE : TIII .
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ADYTHISTRATION DE LA SOCIETE

_ Avticle 16 : CONSETL DYADMINISTRATION — COMPCSITION
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-]l - I.a Société est administrée par un Conseil df Ad—inistration composé
de trois Membres au moins et de douze Membres au plus, sous réserve de la dérogation
prévue par la loi en cas de fusion. '

-2 - Les prerr-.iefs Membres du Conseil dfadministration sont nommés sous
1tarticle 54 ci-apres des statuts. .

Par la suite, les nominations ou les renouvellements de fonctions
sont décidés par 1¥Assemblée générale ordinaire des actionnaires.

~3 - Les administrateurs peuvent 8tre des personnes physigues ou des per-
sonnes morales : ces derniéres doivent, lors de leur nominatlon, désigner un repre-

3

sentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités que s*il étaitl administrateur en son nom propre, Sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il represente.

Le rardat du représentant permenent désigné par une persomne morale
administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette derniere.

Lorsque la personne morale révogue son représentant, elle est tenue
de pourvoir en méme temps & son remplacement et il en est de méme en cas de déces ou

démission du représentant permanent.

-4 - Un salarié de la Société ne peut &tre nommé administrateur que si SO
cororat de travail est antérieur de ceux ans au ~oins 34 s2 nomination ?‘o corresponc
un emploli effectif ; il ne pexd pas le bénéfice de ce contrat de travail, '

-5~ . Le nembre des administrateurs liés & la Société par un contrab de

. - r .. S HJ#:“: ﬁL“'ﬁ+ - Ty P . 'Fﬁﬁﬂ"'.“ (b
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- Article 17 : DUREE DES FCNCTIONS - RENOUVELLEMENT - NOMINATICH PROVISOIRE

el aleisi-dyey gl il faiy iy S S i i S kil sSSP S i L

- ] - Ta durée normale des fonctions des administrateurs est de sixk
années. Toutefois, les administrateurs désignés par les statuts soat nommes pour
trolis ans,

Les fonctions des adminisirateurs prennent fin 3 1%issue de la
~6union de 1°Assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les
comptes de lfexercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laguelle expire le
mandat desdits administrateurs,

-2 - Les administrateurs sont indéfiniment rééligibles, Ils peuvent 8ire
révoqués & tout moment par décision de 1'Assemblée générale ordinaire,

el

-3 = 'n cas de vacance dfun ow plusieurs siéges dtadrinistrateurs, le
Conseil d*edministration peut, entre ceux Assemblées générales, procéder a des nomi
nations & titre provisoire. Ces nominations doivent &tre ratifiées par la plus pro-
chaine Assemblée générale qui détermine la durée du mandat.

- Si. ces nominations provisoires ne sont pas ratifiées par 1% /issemblé
les délibérations prises et les actes accomplis par le Conseil antérieurement nfen
demeurent pas moins valables.

L?administrateur normé en remplacement d'un autre ne reste en fonc-
tions gue pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur,

-4 - Lorsgue le nombre des administrateurs est devenu inférieur au mini-
mum légal, les adrinistrateurs restant doivent convoquer immédiatement 1'Assemblee
générale ordinaire en vue de compléter 1'effectif du Conseil,

-5 - Lorsque le Conseil néglige de convoquer 1'Assemblée, tout intéresse
peut demander en justice la désignation dfun mandataire chargé de convoquer 1'Asser-
blée générale, & l'effet de procéder aux nominations ci-dessus prévues. Le mandatal-

re est désigné par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
statuant sur requéte.

- Article 18 - ACTIONS DE GARANTIE

Chague administrateur doit &tre propriétaire de cing actions au
moins pendant toute la durée de son mandat,

Ces actions sont affectées en totalité & la garantie de tous les
actes de gestion des administrateurs, m&me ceux qui seraient exclusivement person-
nels .4 1%'un des administrateurs.

Elles sont nominatives, ineliénables, frappées d'un timbre indiquant
leur inaliénabilité et déposées dans la caisse sociale,
' Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pag proprié-
taire du nombre dtactions requis ou si en cours de mandat il cesse d'en 8tre proprid
taire, il est réputé démissionnaire d*office, s'il n¥a pas régularisé sa situation
dans le délai de trois mois,

- LPancien administrateur ou ses ayanisdrolt recouvrenf.:. la L:a di:s-:
position des actions de garantie du seul fait de 1%approbation par 1%4s semblée géne
rale ordinaire des comptes du dernier exercice social relatif i sa gestion, .
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- Article 19 : ORGANISATION DU COMSEIL
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Le Conseil dfadministration élit parmi ses Membres un Président,
qui. doit &tre une personne physique, & peine de nullité de sa nomination.

) I1 fixe la durée de ses Zonctions, qui ne peut excéder celle de son
mandat dfedministrateur, et peut le révoquer a tout moment.

Le Président du Conseil d'administration est toujours rééligible.

In cas d'absence du Président, le Conseil désigne celui de ses lMen-

bres appelé & remplir les fonctions de Président de la séarice du Conseil ou de

1t Assemblée générale.

En cas d'erp2chenent temporaire ou de déces du Président, le Consei.
d'administretion peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président. Er
cas d'emp@chsmen’ temporaire, cette délégztion est donnée pour une durée limitée et
elle est renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'z l¥élection du nouveau

Président.

Le Conseil d'administration peut nommer, pour une durée qu'il déter-
mine, un secrétaire, %cujours rééligible, qui peut €itre choisi, soit parmi les
administrateurs, soit en.dehors dfeux ; dans ce dernier cas, le secrétaire naura

pas voix délibérative,
] .

~ Article 20 : DELIEERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

-1 - Le Conseil dYadministration se réunit aussi souvent que lfintéret de
la Société 1lPexige, sur la convocation de son Président, ou de 1l¥adgministrateur délé

gué dans les fonctions de Président, ou celle de la moitie de ses Membres, soit au
siége social, soit en tout auire endroit indiqué dans la lettire de convocation,

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur convocation verbale et
1'ordre du jour peut n*2tre fixé que lors de la réunion si tous les administrateurs
en exercice sont présents 3 cette réunion et sont d?accord sur llordre du jour.

-2 - Tout administrateur emp@ché dfassister i une réunion peut se faire
représenter par un de ses collégues, ce dernier ne pouvant toutefols disposer que

dfun seul mandat,
-3 - Il est tenu un registre de présence qui est signé par tous les admi-
nistrateurs participant 3 chaque séance-cdu Conseil dfadministration. -
| L Le Conseil d'administration ne délibire valablement que si la moitie
au moins de ses Membrzs sont effectivement présents,

sions sont prises & la majorité des voix des Membres pré-
sents ou régulidrement repriseniés, chague adrinistrateur disposant d*une voix,

-5 ~ Les cdéci
sauf celui qui, représentant un coll&gue, dispose de deux VOlxX.

.

_ Article 21.: PHOCES-VERBAUX DES_REUNIONS DU CONSEIL D’ ADMINTSTRATION

-1~ - Ies délibsrations dﬁ.Cons§i¥ dtadministration aont;constgtéeS'par dg



ou sur des feuillets mobiles numérotés el paraphés sans discontinuité, dans les

conditions fixées par lfarticle 85 du Décret n° 61-236 du 23 Mars 1967.

o)

-2 - Ces procts-verbaux mentiornent le nom des administrateurs présents,
représentés, excusgs ou absents ; ils font &tat de la présence ou de l'absence des
personnes convoquées 4 la réunion en vertu d*vne disposition légale et de la présens
ce de toute autre personne ayant zssisté & toute ou partie de la réunion.

-3 - Ils sont signés par le Président de séance et par au moins un admi-
nistrateur : en cas G'empgchement du Président de séance, ils sont signés par deux
administrateurs au moins,

-5 - 11 est suffisarment justifié du rcmbre des administrateurs en exer-
cice et de leur présence par la production dfune cople ou dfun extrait du proces—
verbal, | '

-5 = Les copies ou extraits desproceés-verbaux des délibérations sont ve-
lablement certifiés pzr le Président du Conseil, le Dirccteur Cénéral, 1l'Administra-
teur délégué temporairement dans les fonctions de Président, ou le Secrétaire Gu
Conseil 4'Administration.

En cours de liguidation, ces copies ou extraits sont certifiés par
un liguidateur, ' '

P

~ Article 22 : POUVOIRS DU CCHSEIL DY ADMINISTRATICI
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Le Conseil d'admiristration est investi par la lol des pouvoirs de
gestion les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société et
prendre toutes décisions relatives a tous actes dfadministration et de disposition.

Le Conseil dfadministration exerce ces pouvoirs dans la limite de
1fobjet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux &sSen-
blées dfactionnaires, |

L

Toute limitation des pouvoirs du Conseil dfadministration est inoppo
sable aux tiers,

. Les cautions, avals et garanties donnés par la Société font obliga-
toirement 1l'objet dfune autorisation du Conseil dans les conditions déterminées au
paragraphe 2 de l'article 23 ci-apres.

- Article 23 : DIRECTION GINERALE
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-1 - Te Président du Conseil d'administration assume sous Sa responsabi-
1ité la direction générale de la Société et la représente dans ses rapports avec le:

tiers,

Sous réserve des pouvoirs que la lol attribus expressément aux a5ser
blées dfactionnaires ainsi que des pouvcirs quielle réserve de fagon spéciale au
Conseil dtadministration et dans la limite de liobjet sccial, le Président est inve:
t3 des .pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Socié
tE. ' . '

-2 - Le Conseil dYadministration peut autoriser le président 3 donner de
cautions, avals ou garanties au nom de la Sociéte, dans 1a limite d'un montant fixs
par lui., Cstte autorisation peut également fixer, par engagement, un montant an-dal
duquel la cautiony 1llaval ou la garantie de la Société ne peut dtre donné. SR

o, : '.'.;- . "*.'J.. I\.-.n.
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1a durée des autorisations prévues & l'alinéa précédent ne peut etre
supérieure & un an, guelle que soit la durée des engagements cautionnés, avaiisés ou
garantis,

A défaut d'une telle autorisatiocn ou lorsque l'engagement dépzzse le
montant fixé, LlYautorisation spéciale du Conseil dfadministration est requise dans

chague cas,

-3 - Le Président peut constituer tous mandataires avec pouvoir de substi
tuer, mais seulement rour des objets déterminds et pour une durée limitée.

-l - Sur la proposition du Présidext, le Conseil d?administration peut
donner mandat & une personne obligatoirement physique d?assister le Président a titr
de Directeur général,

Le Directeur général est révocable 2 tout moment par le Conseil
d'administration sur croposition du Président. En cas de déceés, démission cu reévoca~
tion du Président, il conserve, sauf déclsion contraire du Conseil, ses fonctions et
ses attributions jusgqutd la nomination du nouveau Président.

En accord avec son Président, le Consell d*administration détermine
172tendue et 1a durée des pouvoirs délégués au Directeur général. Lorsque le Direc-
teur général est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peub excéder celle de
son mandat,

*

Le Directeur pénéral dispose, & 1lfégard des tiers, des mmes pouvolr

que le Président. IL peut constituer tous mandatzires avec pouvoir de substituer,
mais seulement vour des objets déterminés et pour une durée limiteée,

-5 - La rémunération du Président du Conseil d7administration et celle du
Directeur général sont déterminées par le Consell 4% administration : elles peuvent
atre fixes ou proportionnelles ou, & la fois, fixes et proportionnelles.

-6 - Ltune au moins des personnes désignées aux fonctions de Président du
Conseil d'administration ou de Directeur général devra obligatoirement @tre un Expar
comptable. I : _ .
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- Article 24 :; UELEZATIONS DE POUVOLRO
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En dehors des délégations de pcuvoirs prévues Sous 1?article précé-
dent au profit du Président et du Directeur genéral, le Conseil dfadministration peu
confier 4 un ou plusieurs de ses Membres, ou & un tiers, actionnaire ou non, tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermineés. -

- Article 25 : SIGNATURE SCCIALL
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Les actes engageant 12 Socisté vis & vis des tiers doivent porter la
signature du Président du Conseil d'administration, ou celle de 1lfadministroveur
spécialement délégué pour le remplacer en cas df emp2chement, ou celle du Directeur
général, ou enfin celle d'un mendataire spe cial.

~ Article 26 : REMUNERATION DES ADMINISTRATBURS

-1 - Lfassemblée générale annuelle peut allouer aux admjnistratw3: <n
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dont le montant demeure maintenu Jusqu'a décision contraire et est porté aux charge
d'exploitation de la Soclété.

-2 - Ie Conseil dfazdninistration répartit 1ibrement et comme il 1%entend
entre sek Membres le montant des jetons de présence.

- 3 - I1 peut &tre alloué par le Lonseil dfadministration des rémuneratic
exceptionnelles pour des riusions ou mandats confiés 3 des administrateurs. Dans ce
cas, ca3s rémunérations sont poriées aux charges d'exploitation et soumises & 1l'appr
vation de 1'assemblée générale ordinaire sulvent la procédure prévue 3 lfarticle 28
ci-2pres.

- L - Le Ccnseil d'admiristration autorise le rerboursenent des frais de
voyage et de déplacement et des dépenses engagées par les administrateurs dans 1'in
térét de la Société. |

-5 - Indéperdarment des sormes ci-desSsus prévues au présent article, ain

que des appointenents des adrinistrateurs répuliérement 1liés a2 l2 Société par un
contrat de travail et des allocations iixes ou pronortionnelles rimmérant les ionc

tions de Direction générzle du Présidsnt du Conseil dfadministraticn, ou de 17 Acri-
nistrateur provisoirement délégué dans ces fonctions et du Dirsctsur général, aucun:

sutre rémunération, permenente ou non, ne peut etire s1louée aux zdministrateurs.

L]
-

- Article 27 : RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS BT DE LA DIRECTICON CENERALE
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Le Président, les Administrateurs et le Directeur général de ia
Socidtd sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractio:
aux dispositions légales régissant les Socletés anonymes, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes cormises dans leur gestion, le tout dans les conc:
tions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigusur.

En outre, celui, du Préesident ou cu-Directeur général ouvi est, au
moins obligatoirement Membre de 1'Ordre des Experts comptables et Comptables EEYESS,
garde & l'égard de cel Ordre sa responsabilité personnelle, cornforaiment aux textes
réglementaires régissant la profession d*Expert comptable. R S

. "

~ Article 28 : COWVENTICNS ENTRE LA SOCIETE ET L*UN DE SES ADI*-f_L_I_ESTEA fURS
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A ~ Conventions sounises & autorisation :

| -1~ Toute convention, & 1l%exception de celles portant sur les opération
courantes conclues & des conditicns normeles, intervenant entre lz Société et liun
de ses administrateurs ou directeur général doit &tre sounise & 1fzutorisation prée
lable du Conseil d*admiristration. o

I1 en ect de mime des convenvions :

a) - auxguelles un Administrateur ou Directeur général est indirectement
intéressé ou dans lesquelles 11 traite per personne interposée ; .

b) - qui interviennent entrs la Sociétd et une entreprise dans laguelle

1' Administrateur.ou le Directeur général est propriétaire, ssocié indéfiniment re
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-2 - LY Adminicstratzur
cas prévus ci-dessus est tenu d'en fa
S*'il est Administrateur, il rz peut b

&
-2Uu

Y

ou le Dirccteur général se trouvant dans lTun des
ire la déclaration au Conseil dfadminisfratior
rendre part au vote.

, Le Président céu Conseil dfadministration donne avis aux Commissaire
» » » » F - - . iy 3
aux comptes des conventions einsi autorisées, dans le délai d'un mois & compler de
12 conclusion desdites ccnventions.

Lorsque lfexécution des conventions conclues et autorisées au cours
d'erercices antérieurs a été pcursuivie au cours du dernier exercice, le ou les
Cormi.ssaires aux Comptes sont informés de cette situation dans le délai d'un mois &
compter de la clbture de i'exercice.

-3 - Le ou les Co~—issaires zux comptes présentent sur ces conventicns e
cornfornément & la loi un rappert spécizl & 1lYAssenblée générale gui statue sur ce
repmort ; 1Yintéressé, s®il est actionnzire, ne peut prendre part au volte, et ses
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de lz majorité.

-~ L - Les conventions autorisées par le Conseil dfadministration, qufelie:
soient ou non approuvées par .°asserbliée généraie, produisent leurs effets & 1l¥épgaxc
des tiers, sauf lorsgqufelles sont annulées dans le cas de fraude ; les conseguences
préjudiciables & la Socidété des conventions désapprouvées par 1iissemblée géncrale
peuvent 8tre miscs 3 la charge de l'idministrateur ou du Directeur général intéress:
et éventuellement des autres Yexmbres du Conseil dVadrministraticnm.

Les conventions conclues sans autorisation préslable du Conseil, pet
-vent 8tre annulées si elles cnt eu des conséquences dommageables pour la Socigts.
Cette nullité peut 2tre eouverte par un vote spécial de 1Yhsserblée générale interve
mant sur un rapport spécial du ou des Commissaires aux comptes. |

B - Conventions interdites :

I1 est interdit aux Administrateurs, autres que les personnes morale
de contracter, sous quelque forme gue ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, dc
se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tlers,

, La meme interdiction s'applique au Directeur général et aux represen
tants permanents des persornes morales administrateurs. Elle sapplique également au
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe, ain
si qu'ad toutes personnes interposées.

~-TITRE : IV
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CONTROLE D= LA SOCIETE
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- Article 29 : COQOSSATIRES AUX COMPTES
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Le contrfle de lz Socidié est exercé par un ou plusieurs Commissairs
aux comptes, remplissant les conditicns prévues par la loi et les regiements, Lorsax
le capital de la Société exciéde cing millions de francs, i1 doit &tre nommé au moins
deux Commissaires aux comptes, - | .

‘ Le premier Commissaire aux comptes est désigné par les présents sta.
tuts sous ltarticle 55, - | -
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- Ensuite, ils sont rommés par 1frssenblée pgénéralie ordinaire gl peu
le cas échéant, égalenent désigner un ou plusleurs Cermissaires eux couptes supplé-
ants appelés 4 remplacer les titulalres en o2s de décds, dfempichement ou de refus

de ceux-ci, et remplissant également les conditicns prévues par la loi et lies regle
ments. |

Les Cormissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonctions
expirent aprés 1'Asserblée générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice,

les Comissaires sortant sont toujours rééligibles. En cas de faute

ou d'enpéchement, ils peuvent &tre relevés de leurs fonctions par l'Assemblée géne-

rale.

- Article 30 : ATTRIGZUTIONS - FEMUNERATION
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s Oormissaires aux comptes sont investis des foncticns et des pou

voirs que leur confére la loi. Ils ont notarment mandat de vérifier les livres, le

caisse, le portefeuille et les valeurs de la société, de contrdler l& régularité et
la sincérité de 1finventaire, du compte d?exploitation générale, cu compte de pertes
et profits, du bilan, zinsi que lfexactitude ces informations donndes dans le rappe:

du Conseil d°administration et dans les documents adressés &ux actionnaires, sur la

situztion financidre et les comptes de la Sociéué,

T1s s'essurent cue 1%égalité entre actionnaires a été respectée.

Ils doivent &tre convoqués & toutes les Assemblées d*tactionnaires,
ainsi quti la réunion du Conseil d*administration gui arréte les ccmptes de l7exer—
cice écoulé. | *

Les Commissaires aux comptes peuvent, 3 toute époque de l'année,
opérer des vérifications ou contrbles gutils. jugent opportuns.

Tls établissent les rapporis brévus par la loi.

Leur rémunération est fixée selon les dispositions réglementaires er
vigueur,

.-TITRE:V
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ASSEMBLEES GEMNERALZS -

- Article 31 : DIFFERERTES FORMES DF ASSEMBLELS GENERALES

L = ﬁ---_-—ﬂt-——-—_-

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en essemblées
générales dont les délibérations obligent tous .les actionnaires néme absents, dissil-
dents ou incapables, | -

Selon 1'objet des résolutions proposées, il existe trois formes
dfAssemblées générales : ordinaires, extraordinaires, spéciales, '

‘= A - RECLES COMAUNES A TOUTES LES ASSEMBLAZS GENERALES

-~ Article 32 : EQ_‘.}&_W’OCP.TICE’I DES ASSEMBLEES GENERALES

-1~ - Les Assemblées généreles sont convoquées par le Conseil -d* Adiminis-
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A défaut, elles peuvent également &tre convoguées :

- par le ou les Cormissaires aux comptes,

- par un mendataire désigné en justice a la demande, scit de tout intéres.
sé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionneires représentant &su moins le
dixiéme du capitel social ou un dixiéme des actions de la catégorie intéressée stil
stagit d*essemblées spécizles. |

-~ par le ou les liquidaﬁeul*s, en cas de dissolution de la Société et pen-
dant la péricde de liguidaticn.

Les Asscmblées générales sont réunies au siége social ou en tout
autre lieu, ,

-2 - Toutes les actions étant obligetoirement nominatives en application
des dispositions de lfarticle 11 ci-dessus, la convocation des Assemblees générales
est faite zux frais de la Société, par letire recommandée adrsssés & cheque action-
naire, quinze jours francs zu moins avant la date de 1l7Assemblée.

Lorsqufune Assemblée nfa pu délivérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxitme Assemblée et, le ces échéant la deuxiéme Asssmblée prorogée,
est convoguée 5ix jours francs au moins i 1'avance dans les mémes Zormes queé la pre-
midre. Les lettres de convocation de cette deuxiéme Assemblée reproduisent la date
et 1'ordre du jour de la premiere,

~ Article 33 : ORDRE DU JCUR DiS ASSEMELEES GENERALLS

il B SN S A ep g e - S S S A el M- S S S S sl A N Y " . S——- -

-1 - L'ordre du jour des Assemblées figure sur les letires de corivocation
11 est arrété par 1'auteur de la convccation.

Toutefois, un ou plusieurs acticnneires ont la faculté de requérir,
dane les conditions déterminées par les dispositicns législatives et réglementaires
en vigueur, 1l'inscription & l%ordre du jour de projets de résolution ne concernant
pas la présentation des candidats au Conseil d¥adrinistration.

-2 - 1' Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n¥est pas ins~
crite & 1%ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes ecirconstances, révoguer un

ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacenent.

Liordre du jour dfune Assemblée ne peut 2tre modifié sur dsuxieme
convocation,

-3 - Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une
minime importance, les questions inscrites & 1fordre du jour doivent Etre libellées
de telle sorte que leur contenu et leur poriée spparaissent clairement sans qu‘il y
ait lieu de se reporter & d¥autres documents.

- Article 34 : ASSISTANCE OU REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES CENERALES

il A S S Py el il PIF P S il P e Ak S S S Ay i A A WA A el - . J sl el S

-]l - Tout actionnaire 2 le droit dtassister aux Assemblées'généra.les*et
de participer aux délibérations, personnellemcnt ou par mandetaire, quel que soit le
rombre dtactions qu'il posséde, sur simple justification de son jdentité. et: égalemen

de la propriété de ses titres sous forme d'une inscription noxminative, .
'«2 -  Un actionnaire peut se faire représenter par un auure actionpaire nc

privé du droit de vota ou par son conjoint ; 2 cet effet, 1s mendataire doit Jggti-
fier de sonmandat. . . 0 oeeo LY e e

et o



cheyze ¥omire de 1licsatide & entant e veix outil pozrele €3
représente dfections, sens 1initaticn, scus réserve ce Iteprliceiicn &l ~AfEETIo
gintrales zssirmilées sux Atscmilées conctiifutives des disposiilorns ce Jfartice

de 1la loi cdu 24 Juillet 1966.

-3 - 1z drcit de voie etiechd & l1lleacticn, €0 par c nsApuent le Crol
d'zssister & 1%Aesenblée générale, eppertient & ltusufruitier dans les ksscmblée
ginéreles ordinzires et 2u nu-propriéizire dans les Assemblées générales extracr
nzires : i1 appartient au propriéiszire cdes titres remis en gage.

Les co-propriétaires indivis d'zctions soni représentés eaux Acse
biées ginérales par 1l'un dlentre ew: ow per un rendetslire commun, lequel, en ces
€

| i b E W

désaccord, est désigné en 3justice, & ia cemande du co-propriétoire le plus ol Zg:

_ -4 - Lz procurzticn connée pour se felre
un acticnnzire est signée par celui-cei et IncCicue

s,
le, Elle peut désigner normément un mendeteire, qui nt
tuer une autre perscrnie, .

nome, prérom usuel et acTic
z pas le fzculié de se sube

‘f

Le mandat ne vaut gue pour une seunie Assemblée ou pour les ~sSsex-
blées successives convoguées avec le mime ordre du jour. Il peut 2ire &galeren
donné pour deux hAssemblées, 1%une ordinzire, l'suire extraordinzire, tenues ie =o
jour ou cans un délai ée sept Jours, ‘ :

e
. Lo T

' Le formule de procuration envoyée par la société& ou la personne
désignée par elle 3 cet effet doit Iinformwer les ectionnaires d'une
maniére trés apparente que s5'ils en foant retour sans indication de
mandatajires, le président de 1'assemblée &mettra en leur nom un vote
favorable 3 1'adoption des projets de résolutions présentés ou agréeées
par le conseil d'administration et uan vote défavorable & 1'adoption de
tous les autres projets de résolutions ; & la formule de procuration
doivent 8tre joints les documents &numérés par 1'article 133 du décret.

Tout actionnaire peut voter par correspondance selon les modalités
fixées par la loi et les réglements.

-~ Article 35 : FEUILLE DE PRESENCE AUK ASSEMBLEES GENERALES

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
mentions suivantes 3

— Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent,
le nombre d'actions dont {1 est titulalre ainsi que le nowbre de voix

- -
[T . [N R

attach® 3 ces actiomg. ~~“ “7- ‘ ..

- — Les nom, prinom usuel et domicile de chaque actionnaire r‘“eﬁfégéhﬁ’é, ;o
le nombre d'actione dont 1l est titulaire ainsf que le nowbre de voix ,

attaché 3 ces actlions. * : S

La feuflle de présence, diiment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires est certifiée exacte par le Bureau de
1YAssemblee., - | o -

P T ATy s —

- Article 36 : BUKEAU DES ASSEMBLEES GENERALES

- . v ol Tl L e - - - . i
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Les hssembl@es @factionnaires sont présidées par le Président du
Conseil §'adminsiration et, en son 2bsence, par un Administrateur, specialexent
délégué & cot effet par le Conseil d'Administration ; & défaut, 1fAssexblée élit
elle-m2me son Président. -

En cas de convocation pzr les Commissaires awr comples, par un med
dataire de justice ou par les liquidateurs, lYAssemblée est présidée par celui ou
1'un de ceax qui 1*ont convoguée. S - T
~ les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux Kembres de
1'Assembl&e, présents et acceptant, qui disposent du plus grand nomore de volx.

(L

-

. | Le burcau désigne un secrétaire, lequel peut 8lre ¢hoisi en Gehors
Aea 2o¥Sornsiresn cUECT AT L edg gk B2 el 0 I . o o
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- Article 37 : QUORN DES ASSIITZLUILS GENERALES

i ol B P il P - Wpreuinin —ﬂi—ﬂﬂ—‘unﬁ—-ﬁ-l--r_--—__-----—ni-———

Dens les issemblées générales ordinaires et extraordinzirss, le guc-
rum est calculé sur 1'enserble des actions composant le capital sceial, et dans Jes
F F - . » ) » 4 i
assenblées spéciales, sur l'ensemble des sctions de la catégorie interesSsSce,
iﬁ a

Toutefois, peur ce caleuwl, 1l y & lieu, le cas sdchéent, de déduire
les actions privées de droit de vole en zpplication de 1la loi, et notament

10 . les actions non intégreiement libérees dans le délai légal |

]

50 .. dans 1l'issemblée appelée & statuer Sur les convertions visées & 1farticle 28
ci~-dessus, les actions aopartenzant & 1% pd-inistrateur ou le Directeur génirel

intéressé ; - ¢
3° - dans 1%issemblée & fcrme constitutive appslée & délibérer sur 1%zpprobaticn
dfun apport en neture ou dfun avanitag carticulier, les actions ae 1¥zpporisur

er

l..l

g
ou du binéficiaire de 1ltavantage paticul

L,° -~ les actions apparvenant aux actionnzires en faveur desguels une Asszmblée esv
appelée 3 rcacncer au droit préférentiel de souscription & une e.ug‘uentatlcn ce
capital en numéreire. |

i

»

~ Article 38 : EYTRCICZ DU DROIT DE VOTE AUY, <5SEMBLEES CENERALZS

- eyl sl G- P o -r—-_—-_———-—-m—ﬂ“—--b__———-_--.-—---—_-——ﬂ————m-l'

-1 - Le éroit de vote attaché a2ux actions est ‘pl‘GPGI‘tiOP-nﬁl au capital
qutelles représentent. A égalité de valeur nominale, chajue action de capital dorne
droit 4 une voix,

- e

-2 = Le vote & lieu, eb les suffrages sont exprinés & mains levées.

Toutefois, le scrutin secret peut atre réclamé, soit per ie Cornsell
d'edininistraetion, soit par les actlorna.res reprécentant au moins le quart du capi-
tal ot & l2 condition qu'ils en aient fait la demande écrite aux suteurs de la convo~

cation trois jours francs au roins avant 1a réunion de l!aAssemblée.

- Article 29 : PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEZS CENERALE

i ahi-anl- Shy-ay s I 5 i -l e A W 2t e S Al S - p———— 1T Ry —--q-ﬁ-lrh;-—--——-—_--ﬁ--—'--

Le proces-verbal des délibiraticns de 1'Assemblée ginsrale ‘ndigu
1a date et le 1ieu de la réunicn, le mode de convoeetion, lfordre du jour, ia ccCupl-
sition du bureau, le norbre dfactions participant au vcte et le quorin ztieint, ies
documents et repports sounis A 1% Assemblée, un résumé aes ddbats, le texe des rS8sce
lutions mises aux voix et le résultat des votes. 1l est signé par les Membres du
bureau., |

Les délibérations ce 1YAssemblée générale sont coristatées par ces
nrocés-verbaux établis solit sur un registre spéciai tenu au siégc social, coté el
naraphd, scit sur ces fouiilets mooiles, ramérotés et merapnés sans discontinuite,
conformément aux dispositions régienenteaires.

Les copies ou extrazits de ces proces—verbaux sont valablement cerii-
fiés per le Président du Conseil cu par un Lerministrateur exergant les fonetions a2

Direccteur Général, Ils peuvent également &ire certifiés par le secrételre de Lierssem
blée. -

En cours de licuidation, les copies Ou cxtraits sont velablement

L |
A & F e T .-...-...-1 1': Hli":f':"!‘a"""\‘“
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- B = DISPCSITICS PARTICULILRES
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- Jrticle LO : DISPOSITIONS PARTICULILRES AUX ASST3LEES GEILRALES OATIN:AIFES

-1 - LY Ascezblée générale ordinesire peut prendre toutes les décisicns
zutres que:celles ayant pour effel de modifier directement ou indirectement les
statuts, '

Elle se réunit au moins Bne fois szr an, dans les six mois de clb-
ture de chague exercice social, pour statuer sur les compltes de cet E¥ercice, SOuUs
réserve de la prolongzticn &e ce délei par Crdonnince du Président du Tribunel ce
Cormerce siatuant sur reguéte du Censeil diidministration.

Flle & nolLezrment les pouveoirs sulvenis :
1° ~ lozmer et révoouer les Administreteurs et les Commissaires eux comptes ;

20 . Approuver ou rejeter les nominations dtadmiristrateurs fajtes 4 titre provisol
par le Conseil dfadrministration ;

3° - Sonner ou refuser guitus de leur gestion aux Administrateurs ;

L® - Statuer sur le resport cpicial des Commisseires aux comptes relatil auXx conven-

tions intervenues entre 1z Société et ses diripeants ;
5° - Fixer le montant des jetons de présence &llouds aux Administrateurs ;
6° ~ Fixer lz rémunéreztion des Commissaires sux comptes ;
7° - Statuer sur toutes ceestions relatives auwr vompites de lfexercice écoulé ;
8° - Affecter lees résultats ; |

9° ~ Ratifier le transfert du si2ge social dans le meme départecent ou dans un déper
tement iimitropne ; ~

10° - Et d%une manidre générale, conférer au Conseil d'Administration les autorisa-
tions nécessaires pour les actes excédant les pouvoirs de celui-ti.

-2 - LYassemblée genérale ordinaire ne dslibere valablepment sur premiére
convocation que si les acticnnaires présents ou représentés possedent au moins le
quart des actions egyant le droit de vote tel qu'il est prévu a itarticle 38 cl-dessu

Sur dewdine convocation, aucun cuorun ntest reguis.

Les délibérations sont prises a la wmajorite des voix. dont dispusenf.
' les agtionnaires présents ou représentés. '

- krticle L1 : DISPOSITIONS PARTICULIERES AU ASSEYBLEES EXTRACRDINATHES

™
p—

iy e Bl Wil i ali 7 r . F T ]

-1~ L' Assamblée générale extraordinzire peut modifier les statuts dans

toutes leurs dispositions. B11é ne peut, tcutefois, obliger les actionnaires a aug-
menter leurs engagements,

Elle peut rotarment modifier 1¥objel social, augmenter ou réduire X«
capital social, faire un gpport partiel a¥actif, proroger ou réduire lz durée de 12
Sociéts, dicider sa fusion cu sa scission avec une uire ou dfzutres Sccisdtés, le
dissoudre par enticipation, 1a transformer en Sociéié de toute autra forme dans les

L™
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Toutefois, dens les wmodificeticons susceptitles d¥sire zoporide: &
présents sietute, 1VAscezbife pénfrzlie ertreordiniire ect tonue ae se comamar, K
5 fchdart, & toutcs les wprescrivtions lémzler riglermeniwilierercice de Le profes
cion €TDypert comptetie .

-2 - Lt Aseemblie Ee’nﬁr ‘e evircordinzire ne délibers v=_ab.s.e:...,nt cve si
iez aclidwneires précertic ou représenids possédsnt au meins sur prewiere convoeatl
la T'Dlulﬁ et sur Cewddne convocation, le guart des &cilleas avent le drcit de voie

&
tel qutil est prévu a lterticie 2 ci-—-dessus.

L ¢éfaut de ce dernier cuorum, le Gewdéme Ascentlée peut Eire pror
£z & une date postérieure de deuwx mois au plus & celie & lagueile elie evalt éié

CO:VDV e

Les délibérations sont prises & la rajorité des deux tiers des
voix dont disposent les actiennaires présents ou représentes.

-3 - Far dérogetion 1égale zux dispositicns gui précident, l'hissenblée
générzle mui céeide une zuzmentetion de capital par veie diincorporat de réser-
ves, bénifices ou primes diémission, weut stetusr zux conditions de quorum euv de
majorité d¥une’ fzsermblée gfndrale orcinaire,

- L - Ders lec hsezmzides gérérales evirecrdinzires & forme consiiiullve,
ctest 2 ¢ire celles appeléfec & dflibérer sur ifzgpurctaiion €¥un e7TON% e LELUITE CU
1toctroi d'un aveniare perticulier, 1Yapoorteur ol ie fnélicizire donv les zeilons
sont privéaes de creit de vet F_inf-:i qu’il est 3lt scus ZYeriicie 37 cl-decssus, rfz
voix d€libéreiive, ni pour lui-mEme, ni comme wmandzizire el chacun des eutres
acticrnaires dispose d'un r.-:::'zre e voix &gzl 2 czluil des zcticns quiil possede
sans Que ce nomore puisse exefder dly, le mandatelre dfun ectionrmeire digposant ces
voly ce son manifzt cdans les nmémes conditions et & i& méme litdile.

- hrticle 42 : DISPOSITICNS PARTICULIERES AUN LSSZMBIFES SFZCILLIS

Ty Seevaieie gl el i S i Sy i, -----—h--_-__-—_-—_--._——-—p_-_- . e S ey - S gl L. S g Sl S ale

Les hssemblées =péciczles réuniront les titulaires gfactions d'une
cetéporie déterminée dane l'hypothese ol il viendrzit & &tre créé plusieurs catégo-
ries cCYactions. .
La décision @%une Assenblée gene‘"“e extraordinaire de tous les
actionnzires de modifier les droits reintifs i une catégorie cfactions ne deviendrz
définitive qu'aprés approbziion par 1'Assemblie spéciale des actionneires de celte
catéporie,

lées spdciales sont convoguées et délibérent dans les mEnos
& générele extraordiraire.

Ty Y

"conditions que

~ Article 43 : DROLIT DX COLUGNICATION DES ACTICHNLAIRES

L o r_ _  F I _ _ T J __--ﬂl—-—l_-—l---_—--—“_—--_-_-—-——_—-—-—-——_—H

Tout zctionnaire 2 le droit dfobisnir communication et le Consell
d*administration a2 1%obligation de lui adresser ou de mettre & sz dispcsivien Zes
documents nécessaires pour lui nermetire de se ﬂru..ancer en connzissancs de causs
et de porter un jugemeni inforwé sur la gzstion et la marche de la Société, .

La naturs de cec docvrnents et los conditions de leur envol ou de lew
mise a dispositlion des ecn-mn::a:._res sont déter-infes par la réglementaiion en vi-
gueur, -
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- hrticle ol @ EYERCICZ SUCIAL

A e il kgt ER e gl ey S fatlle il e aplt ey e T

Chaque exercice a une durée de douze mois qul commence le ler

octobre et finit le 30 septembre de 1tannée suivante.
Par exception, le premler exercice social commencera le jour de

1'immatriculation de la société au Registre du commerce, pour prendre fin le 30 |
septembre 1979. —

- Article k5 : COMPTES

AV i e A, S i

I1 est teru ure comotanilité réguliire des opérations sociales,
canlormément zuxz lois ¢t usazes du cwmaerce.

Yagrinistrellqn cresse

L 1z cldture de chacue exercice, le Censeil & i
istant & cette cate

1*inventaire des Civers éléments de 1'actil et dw passif ez

o

T1 déresse ézalement le comple ifesploitetion génsrele, le compie Ce
pertcs et profitc et le bilar &pres eveoir procidd, mbue en cas ¢labsence ou dfinsui-

fisance de bénafices, aux amorvissementis et provisions prevus per la loi pour qus le
ilan soil sincere.

T1 &+ablit un rapport dcrit sur 1z situation de Jza Société etv son
activité pendant l'exercice écculé. -

Tous ces documents sont mis & le disposition ces Coxnisselres eux
comptes dans les conditions légaies et réglementaiges”

Le compite d'erploitatlion générale, le comple des partes et profits
ot le bilan sont ébtablic chanus erercice selon les mémes formes et les mlmes méthodes
d'¢valuation gue les exercices prdécédents,

Tcutciols, =n o
rele, au vu G6s conbies Aiablis selon les rormes tznt anciennes cue nouvellcs cu sult
1¢ repmort du Conseil diadministraticr et des Cormissaires aux ccmples, $@ Pronoics
sur les modifications proposées

=s de proposition de modificztion, 1tassunblée gind-
S

- brticle L6 : AFFECTATION ET RSPARTITION DES EESULTATS

-1 - Les oroduits nets de chague exercice, déducllon fzite des frals géné-

raux et sutres cherves de la Sociétd, y compris tous amortilssemenie gt provisions,
constituert les bénéfices nebts ou les pertes de lfexercice.

{

-2 - Pocrve 14rola @ osur 1es oéndfices nets de chagus crersice dininu(3
le cas Achdant des parics mnidricurcs, il ert £33 un nréliyvenent dfun vinsiifine au
woine, ffectd 3 le forrsilon ¢iun fond: de réserve cit nrdserve 16galot. Co prileves
nent czsse d'2tre obligeiloire lorsque Yedit Torvis etieint une soTze égale au dlwiene
du capital social, Il reurond  uon cours lorsghe, pour wie czuge gueleongue, i

résorva légale est descenduc au-dessous de cette froction.

-
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Toutzlois, 1¥iscervlée pindrele 2 1z faculié de orilever sur cée Liné-
fice, avent toule distribution de dividendes, les pommes gu'elle Juge cenvendtlie o«
fiver, ecii pour Cire reporties 2 nocuvezu sur llexercice suivent, ol pour CLre
portécs & vn ou pluzieurs fonds de riszrves, généreux ou spéeiauw, dcnl elle aérer-
rine libreszent 1taffectztion ou lvemplol.

- - - - X ey .‘-‘. - - 'L'l-r_-
Le soide, s'il en existe un, est répertl aux eciicrnnzires & tuirlt C#f

dividocncss,

— a - - . = - - - -1-“ -~ ~
In cuire, 1'hissemblée ;_:ena::‘eu. peut décider Ta riss en cistraibuiicon o

" = v ¥ : ok o

coros préscovées sur ies réserves facvitead ives, scit pour fourmir ou cemillétver wn
Cividende, soit A Litre &e digiributicn E-cepu_EHHELle + €1 ¢e czg, L& Cetlciun Nl
gue expressiment lez postss de réserve sur lesguels les prélevenznts sont ellactiis
Les peries, siil en existe, soni, aprés escrobatlon des coop

o,

e
ra2le, inscrites 2 un CC""D‘Lﬂ spédeigl du Blilan, pour eirc imT
es exercices uiifricurs Jus r.:*"; exvinction,

o

- friicle L7 ¢ M. EL ZXN PLIZZENT D25 Cii_DZNDIS
- - ” - - - -y . e, - '-"f"" "~
Lers moa-:—.lztps de riise en nafement des dividcndesz cont fixzes PAT
1vhescmblée génfirele, ou & défaut par le Conseil dfed-irnistrabticn,

Toutefois, 12 rise en pziement dess divicendes deii avelir lisu dans un
délal marimzl de neul meis zprés lz cléture de lfevercice, szufl Trolongelicn 2ccor-
déec par Gécicsicn de jusilce,

{.
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3
0

Lucune rfpftition idende ne peut &ire ex-igfe des actlomaire

hors le cas ge distribution de diviZendes fict s oua* :Ln*r-‘-rets fivog oL Antercal
res quil scnt interdits par 1z lei, -

1

- ARTICLE 4B : AC‘TIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

e ey i S

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptsbles, 1'actif
net de 1la société devient inférieur & la moitiéMu capital social, le conseil d'admini
tration doit dans les quatre mois qui suivent 1l'aepprobation des comptes ayant fait
apparaitre une perte, convoguer l'essez:lde générale extraordinaire & l'effet de décid
s'il y & lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard & la cl8ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duaguel le constatation
des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montent eu moins égal & celui
des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si dans ce délai, l'actif net
r'e pas €té reconstitué & concurrence d'une valeur 8u moins égale 3 la moitié du capita
sociel.

Si la-réduction de capital a2 pour effet de ramener celui-cli au dessous
du minimum légal, la société doit dans le délai d'un an procéder & une augmentation de
capital ou adopter une autre forme.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux sociéteés en état
de réglement judiciaire ou & celles soumises & la procédure de suspension provisoire
des poursuites et d'apurement collectif du passif.

La décision de l'azssemblée générale pronomgant la dissolution. ou portant
réduction de capital est déposée au greffe du tribunal de commerce, inscrite &u

registre du commerce et publiée dans un journal d‘'snnonces légales.
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t défaut de réunion de 1'ecsentlée générale, comme dans le cas ou cet’
assemtlés n'e pu gelibérer valatlerent sur dernlere cnnvocatlon ainsi qu'a defaut «
rECy larisstion dans le délai imparti, tcus intéress€ peut derander au tribunel de

commerce 1a dissolution de la sociéte,
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o Lz Socidts pourra s2 itrinslormer cn Sociélé de touve suire foerme, scCl
réserve cue ceiie irznsivrmetiion soii riziisde conformdment 2ux rizles résuliint as
la législation alors on vigusur, et nmeotonrcni cde celles eppliclties awx Socictés
atExpzriise comptaore, . - T

— g
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Ur. an au moins evant le deie dtexpireiion de la durfe ce 1& Socifts,
le Conseil Gfeadrimistrziion.convocue 1YAzsonblis géinfrale exrecrdingire ces ection
raires £ 1'effet de décider si 1z Socidis doit Eire prorogée ©u Lion.

Fevte rar e Consell dlad-iristraticn dfaveir cenveogef l'issenbuce
ginirele exiracriinzire, toul ecticnnzire, epris mise en Cemourg Tl 1eILrT Iefin-
mendée Cemsurde infruciunsuse, veut derander au Président du Trituna: de (ommerce
stetuent sur rezulic, le désiznetion dfun mandszieire de Justic cmarsd de convognusr
1¥issenplie gérdrals exireordinaire en vie de cécider s1 la Sceidté sera prorogéc ot
Nno. |
- Article 51 : TISSULUTICON - L QUIDATICH -

-1- Tl y azirz disesclution de 1z Socigcté a }toxvirzticorn cu veIme fiiE pe:
les statuts, ou ;. toute épccue, par décision de 1PAssenblée générzie eriratriingire
des actionnaires, notamment en cas de réduction de l'actif net au dessous d la moitié

du capital social.

La dissclution pourre ézzlemsnt Sire prononcée pzr décisicn du Tribu-~
nal de comnerce & lé cdemande de tout intéressd =3 le norbre Css zcticommaires eso
réduit 3 moins de sepi depuis plus d¥un arn, Il en sera de xmthme si, & 1z suite ce L&
réduction du earit=t scoial & un monteant Inférieur eau minimum 1-—;:;:1, 1z Socisté n'e
Das reconsiitud sem capltal ou dAcidd sz transicrs E:.T..:.D.‘.“. dzns le méme dflel dVun an,

-2 - La Sccidté est en liguideailicn €8s 1lfinstent de s& disseluticn pour

quelque cause gue ce s50ii.

L) - ]

SE‘: dérominztion sociale est suivie de 1& mention WSociété en liouidz-
tiontt.

La. personn 1ité rorale de L& Scciété suksiste pour les besoins ce s&
liguidation jusqu! ciéture de celle-ci. |

.’)

La dissciuticn de 1a Sccidté ne vrodult ses e...fats 3 l’EFaM des tiers
cu'i compter de la date 3 lacuszlle elle est publiée au Registira du Comnerce. Elle
sera effactue conformément. aw. disnositions légzles et regd.ﬁmentairss cn vigusur.

. Apres rr..glemenu qu Pzsesif et des frais de 1iquideticn, le produit net
de celle~ci est employé & rembourcer avx acticnnzgires le nontant 11biré et non ATOr-

ti des zctions quiils possedent ; le surglus est répsrti entre les actionnsires DI
DOPthTLﬁt=11“'FF:ﬂ'i‘ 111 ‘r‘-f“r“'i"r*ﬂ- r:?"‘r-'f":r.r-r: L e e i e LR al b AY s -



- Article 52 ': rUSIOY TT SCISSION
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Lz Société peut absorber vne cu plasicu“ﬂ Socilétés, zous réserre deo
E 3 - ) .
- e

respecter le_s ry pPrepres aux Sccisdtés diExpsriise co'ﬂ.*:t:;b_e-.

Elle psut, sous la méme riserve et meme en état de liouidaticn ¢

a) &tre absorbée par unz autrs Sociité,

b) participer I la cons }.11:.10'1 ¢tune Socif{té nouvelle, par voie de fasion ;
¢) faire apport de tout ou partie cde scn. pt.ur“-a" e & des Sociétés exdstantes ou
participer avec celles-ci & la constituticn de Sociftés nouvelles par voiz deg

fu..:an- S ﬂ....u E.LOI"I

d) faire apport de scn pairimoine & des Sociétés nouvelles par voie de scission.

~ Article 53 : COJTESTATIONS

D -l SR B il e - N W sl i S W e S

Toutes COntEfitr:.tanS concernant la SociétZ pouvant exlster ca3t entre
les actionnaires et la Sociéis, soit entre les acticnnaires eus-nGmes seroni soue-
mises & l¥arbitraze du Président du Conseil Hégicrnal de 1'Crdre don t. releve 1z

Société ou de tout auire Membre de ce Conseil désien zné par lul,

A cet elfet, en cas de contestation, tout actiocnnaire doit I:zire
élection de domicile dans le lieu ady Siege social =t toutes essigneticns ouw sipni-
fications sont réguliérement faitss & son domicile.

A céfeut dfélection de demicile, les assignations ou 51gnif1.c~“*'
sont valablevent lzites au Parouct de Monsieur le Procurcur de la Républiquec pr
le Tribunel de Grande Instance cdu lieu du Sigge social.

N

l.’."
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- Article 8 54 : DrSIZIATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

AL ﬂ-ﬂlﬂﬁﬂ-‘"—‘-‘_“——m —-I__—--hﬁ—-_“---_-

Sont ncmmés corme premiers Membres du Conssil dfadministration cz la

1."..'.‘1

ociét
- M. FAVERIS Jacques, Expert comptable, demeurant a PARIS (15e), 48, rue de Vouillé.
de nationalité francaise, née le 12 décembre 1944 & Aix en Provence. —

- M. DELOF¥FRE Christian, Ezpert comptable stagiaire autorisé, demeurant & NANTERRE
(Bauts de 591115) 5y Tue .- Pongerville, de nationalité frangaise, né le

L’]
ﬁ

— L]

28 aofit 1948 & NANTERRE, | - N
~ M. FAVERIS Michel, Docteur en Chirurgie dentaire , demeurant & PARIS (7&), 1, rue
Surcouf, de nationalité frangaise, née le 4 novemore 1936 & VERDUN, -

- M, BETINI Patrick, Expert comptable, demeurant & BOULOGNE S/SEINE (Hauts de Seine)
2, rue des Princes, de nationalité francaise, né le 16 mars 1949 3 PARIS (12e).

——
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Tet no~d pomeme Domcigsesisrr wos, remoiton de 1la b

- Y. Matthleu de LONGEAUX dereurant 18, rue Tipheine & PARIS 135e
de molisneiiid tren zfee. o2 1830 juillet 1945 & PARIS (16e

. - »~ - .. - - - I - - e _ Ve = SRR
aqul, irtervenent & PO I =3P Co CHvlors aopooLLnw e mornczl DU YAl adc Jus e
3 . e i . : - - - r - - - - - — - - =T - - : - - .“"!4:
CGI’.‘.fJF €L Ui réclsunt G2 LU ENXLOUE CO 20N Cndl slludnt AVICCT DL DI aTe LD ONLCIST

tion & cetie ro-irnzticn.

i L - -.. ;- P" - . - - -.-:.. — = g ..;- - - r: =T—.;h
Ce mepgst Jvl est ponllé vour Lns Curel C& Il £X&TCLUeE, EL VoEnt:
:; - - : - . - - -, __l- - - _-l _":' ___;' - ; — -"‘l .u._-'.: - n\'-: ol 2 .,
5 eypirsticn £ lficeun Qe 2o réunicn de MWhestwiblide goliirale SrOINIAPE Juz DL
-~ P T e - . iy, — - - 'i ol R » _ ‘_" -
epneaiee & staitucr sur Les cozples Cu LIYIMREe CHCrditoc SLIILL,
.

-TITRE : IX

e Wyl e sl s e g i i -
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Artiele 56 = CO/FUTATICR ITS DELMS
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Les délais stipulés aux présents statuts ne sont pas des délais
francs. T - '- | - .
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La Socifié ne joulrz de 1z pesrsonnziitd mora2lc gu'd compler du Jour

&
dc son immatriculeztion =zt Rorisire du LUomnoerec.

Far 2illeurs, 1z Soziéts devra solliciter son inscripuion au Tabiazu
| .

de 1Y0rdre des Txperic ccopizsies et LDomprebiss 2zn2és.

~ Article 5¢ : FORMAMITIE DT PURIICITE

- - e B e e e eyl L L. T = T3 F _r = 3§ _FE _F _ 5 ¥ & 3 4 _F I T _F g T

Your parvenir £ ifimmeiriculaticr de 1la Société zu Registre du
Dnrmnerce “les I‘uma_ltps Ge.publiicite sulvani:s cevront eure ¢
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a)} un avis sera inséré dans un journal d'annonces légales du département du siege
social,

Cet avis contiendra les indications prévues par l'article 285 du décret
n® 67.236 du 23 mars 1967.

I1 sera signé par K. Jacques FAVERIS, a qui tous pouvoirs spéeciaux
sont donnés a cet effet.

b) Le dépbt des pidces suivantes devra étre effectué au Greffe du Tribunal de
Commerce en deux exemplaires certifiés conformes :

—~ Statuts de la societe,

- Déclaration de souscription et de versement avec la liste des
souscripteurs,

- Procés-verbal de la délibération du premier Conseil d'administration,

- Déclaretion de régularité de le constitution de la sociéte.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au porteur dfun exemplaire de
’ P ‘ P )
ces piéces pour en effectuer le dépdt au Greffe et en retirer le recepisse.

¢) La demande d'immatriculation au Registre du Comzerce sera sigrée par le Président
du conseil d'administration ou son mandataire. |

Cette demande devra contenir tous les renseignements preévus par
1tarticle 11 du décret n® 67.237 du 23 mars 1967 ; elle devra étre accompagnee
des pidces érumérées sous l'article 6 de l'arrété du 23 mars 1967 sur le Hegistre
du Commerce.

- - -l S -l .y -l e - - N S—— S - S

- Article 59 : ENGAGEMENTS ANTERIEURS

M.M. Jacques FAVERIS et Christian DEIOFFRE declarent gutil n'a
été mccompli jusqu'a ce jour sucun acte pour le compte de la présente Société en
formation.

En outre, .es actiomnaires leur donnent pouvoir, & l'effet de preandre
les engagements suivants pour le compte de la société :

- engager tous les frais, droits et honoralires entrainés par le présent acte
‘et ses suites, évalués & environ 6.500 francs. :

— contracter un bail des iccaux destinés & l'exercice de l'activité sociale,

moyennant, outre les charges et conditions qu'ils jugeront convenables, un loyer
naximum annuel de 45.000 francs. '



- scquitter ice frais rclatlle % 1a conclusion de cec bail et & son

enregistrezernt.
Itimmatriculstion de la société wu Registre du Cormerce enportera
reprise de ces engagements pour lc cociété.

Pour copie certifiée conforme

LE PRESIDENT %
. /

r



