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Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de GRENOBLE avons déposé 4 la date ci-dessus au rang de nos minutes

PV du conseil d'administration
PV d'assembleée du 22/02/93
Déclaration de conformité
Statuts mis a jour

concernant la Societé désignée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

Transfert du siége (interne ressort )
Fixé & VOREPPE - 105 R de la Résistance
ld "La Crue de Moirans™

Changement de capital

Transformation en SA

Modification administration de la société
Modification statutaire




"I8 CARAVANE"
S.A. au capital de 301.200 F
Siege : VOREPPE (38340) Lieudit "La Crue de Moirans"
105 Rue de la Resistance
R.C.S. : GRENOBLE B 311 405 138

CONSEIL D'ADMINISTRATION

(Séance du 22 février 1993)

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE-VINGT-TREIZE
Le vingt-deux février,

A la suite de la transformation de la société en
société anonyme, Messieurs les administrateurs se sont réunis
sous la présidence de Monsieur Nicolas PAGONIS a 1l'effet de
désigner un‘Président, de conférer a celui-ci les pouvoirs

nécessaires & la direction générale et d'arréter les premiéres
mesures en vue du fonctionnement de la societe.

Sont présents
- Monsieur Nicoclas PAGONIS,
- Madame Nadine PAGONIS,
- Monsieur Philippe PAGONIS,
seules personnes désignées administrateurs.
La totalité des membres du conseil é&tant présents,

celui-ci peut valablement délibérer sur la résolution unique
sulvante.

RESOLUTION UNIOQUE

Aprés en avoir délibéré, le conseil désigne Monsieur
Nicolas PAGONIS en qualité de ©Président du conseil
d'administration pour la durée de son mandat d'administrateur.

Celui-ci accepte les fonctions qui lui sont conférees,
et remercie le conseil de la confiance gqu'il veut bien 1luil
temoigner.

Monsieur Nicolas PAGONIS exercera conformément a la loi
et aux statuts les pouveoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la sociétée, dans la limite de l'objet
social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la
loi aux assemblées générales et au conseil d'administration. Le
Président pourra substituer dans ses pouvoirs tous mandataires
spéciaux qu'il avisera.

S

Cette résolution est adoptée a 1l'unanimité,




Plus rien n'étant a délibérer, le présent proceés-verbal
a ete dresse, clos et signé par les membres du conseil.

Nicolas PAGONIS Nadine PAGONIS

Philippe PAGONIS /




Société a Responsabilité Limitée
0OV au capital de 100.000 F
2 Siége : Route Nationale 75
38340 - VOREPPE
R.C.S. : GRENOBLE B 311.405.13%§
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINANRE

(Seance du 22 février 1993)

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE-VINGT-TREIZE
Le vingt-deux février

A l'issue de 1l'assemblée generale ordinaire, les
associés de la société '"38 CARAVANE'", société a responsabilité
limitée au capital de 100.000 F lelSE en 1.000 parts de 100 F,
se sont réunis au sieége social a VOREPPE (38340), Route Nationale
75, sur convocation de la gerance.

I1 résulte de la feuille de présence émargée par les
associes en entrant en seance que sont presents

- Monsieur Nicolas PAGONIS, propriétaire de ........... 375 parts
- Madame Nadine PAGONIS, propriétaire de .............. 125 parts
- Monsieur Constant PAGONIS, propriétaire de .......... 500 parts

seuls associés de la sociéte.

o,

Assistent en outre a la réunion, en qualité de futurs
associes

-~ Monsieur Philippe PAGONIS,
-~ Monsieur Pascal PAGONIS,
— Madame Muriel ASCENCIO-Y-ORTIS,

-~ Madame Ncoelle HIMBERT.

L'assemblée est présidée par Monsieur Nicolas PAGONIS,
associé gérant ; celui-ci constate que la totalité des associés
étant présents, l'assemblée est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer sur l'ordre du jour suivant

- lecture du rapport de la gérance,
- transfert du siege social a VOREPPE (38340), Lieudit
"La Crue de Moirans', 105 Rue de la Résistance,







- premiére augmentation du capital d'une somme de
deux cent mille francs (200.000 F) par incorporation de reserves

avec €léevation du montant nominal des parts de cent (100 F) a
trois cents francs (300 F),

- seconde augmentation du capital d'une somme de mille
deux cents francs (1.200 F) par création au pair de quatre (4)
parts nouvelles de trois cents francs (300 F) a souscrire et
libérer intégralement en numéraire lors de la souscription par
versements ou par compensatlon avec d_hes creances llquldes et

exigibles sur la société, et réservées a des personnes nommément
désignées,

- lecture du rapport du commissaire aux comptes sur la
situation de la société, 1'évaluation des biens composant 1'actif
social et les avantages particuliers,

- approbation de l'évaluation desdits biens et des
avantages particuliers éventuels,

- constatation de l'existence de capitaux propres d'un
montant au moins égal au capital social,

- transformation de la Société en Société Anonyme,

- adoption des statuts de la Société sous sa forme
nouvelle,

- désignation des administrateurs,

- malintien des Commissaires aux Comptes titulaire et
suppleant,

- dispositions transitoires,
- pouvoirs pour formalités.

Monsieur le Président dépose sur le bureau de 1'assem-

¥

blée et met a3 la disposition de ses membres
- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions proposées,

- le rapport de Monsieur Frangois OTT, commissaire a la
transformation,

- le projet des statuts de la Société sous sa nouvelle
forme.

Il est ensuite donné lecture de ces divers documents.
Diverses observations sont échangeées. Personne ne demandant plus
la parole, il est procédé au vote des résolutions.
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée generale sur proposition de 1la gérance,
décide de transferer le siége social de VOREPPE (38340) Route
Nationale 75 a VOREPPE (38340) Lieudit "La Crue de Moirans" 105

Y

Rue de la Résistance, a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale Sur proposition de la gérance
décide d'augmenter une premiére fois le cap1tal qui est
actuellement de cent mille francs (100.000 F) d une somme de deux
cent mille francs (200.000 F) pour le porter a trois cent mille
francs (300.000 F) par incorporation de la réserve facultative
avec elévation du montant nominal des parts de cent francs
(100 F) a trois cents francs (300 F).

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

TROISTEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur proposition de la gerance,
décide d'augmenter une seconde fois le capital social, d&'une
somme de mille deux cents francs (1.200 F) pour le porter é trois
cent un mille deux cents francs (301.200 F), par création au pair
de quatre (4) parts nouvelles de trois cents francs (300 F)
numerotees 1.001 & 1.004, a souscrire et libérer intégralement,
en numéraire lors de la souscrlptlon, par versements effectifs ou
par compensation avec des creances lquldES et ex1g1bles contre
la société, et exclusivement réservées a des personnes dénommées,

savoir

b

~ Monsieur Philippe PAGONIS, a concurrence d'une part, numérotée
1.001,

,

- Monsieur Pascal PAGONIS, a concurrence d'une part, numérotée
1.002,

- Madame Muriel ASCENSIO-Y-ORTIS, a concurrence d'une part,
numérotée 1.003.

By,

- Madame Noelle HIMBERT, a concurrence d'une part numérotée
1.004.

n,

Cette résolution est adoptée a 1l'unanimité.







QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblee générale constate que toutes les parts ci-
dessus créées ont ete souscrites par les personnes susnommées et
integralement liberees en numéeraire, savoir :

- Monsieur Philippe PAGONIS, d'une somme de trois cents
francs (300 F) par compensation avec une créance ligquide et
exigible d'égal montant contre la société,

~ Monsieur Pascal PAGONIS, d'une somme de trois cents
francs (300 F) par compensation avec une créance liguide et
exigible d'égal montant contre la société,

- Madame Muriel ASCENCIO-Y-ORTIS, d'une somme de trois
cents francs (300 F) par compensation avec une créance liquide et
exigible d'égal montant contre la société,

- Madame Noelle HIMBERT, d'une somme de trois cents
francs (300 F) par compensation avec une créance liquide et
exigible d'égal montant contre la sociéteé.

L'assemblée générale

- déclare que 1les quatre parts créées ont é&té
entierement souscrites et libérées par les soussignés, qu'elles
représentent des apports en numéraire et qu'elles ont é&té répar-
ties dans les proportions ci-dessus,

- constate que 1l'augmentation de capital est
definitivement realisée et déclare agréer les souscripteurs en
qualite de nouveaux associeés.

Les parts nouvelles créées au titre de la troisieme
résolution seront entiérement assimilées aux parts anciennes.
Elles seront soumises a tous les droits et obligations résultant
de la loi et des statuts et porteront Jjouissance du début de
l'exercice en cours.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

CINOUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur la proposition de la gérance,
apres avoir entendu le rapport établi par Monsieur Francois OTT,
Commissaire aux Comptes de la Sociétée et Commissaire a 1la
transformation,

- approuve expressément 1l'évaluation des biens compo-
sant l'actif social telle qu'elle résulte des comptes arrétés au
31 aout 1991 et du rapport du Commissaire aux Comptes,

- prend acte de ce que ledit rapport mentionne 1'absen-
ce de tout avantage particulier,







- prend acte de l'attestation par le Commissaire aux
Comptes que le montant des capitaux propres de la société est au
moins égal au capital social,

- et constatant que toutes les conditions 1egales
requises sont réunies décide de transformer la Société en société
anonyme avec effet de ce jour, cette transformation n'entrainant
pas création d'un étre moral nouveau.

En conséquence de cette transformatlon, l'assemblée
générale approuve les statuts de la société sous sa nouvelle
forme dont le projet lui a été présenté par la gérance.

Ladite assemblée prend également acte de 1la
modification des articles 4, 6 et 7 et en conséquence des
augmentations de capital precedemment décidées.

L'assemblée générale déclare que la durée de 1'exercice
social devant etre clos le 31 aolit 1993 ne sera pas modifiée du
fait de 1'adoption de la forme anonyme.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés
et controlés dans les conditions fixées par les nouveaux statuts
et les dispositions de la loi du 24 juillet 1966 relatives aux
sociéetés anonymes.

En outre, la gérance de la société sous sa forme 3

o

- responsabilité limitée fera a 1'assemblée générale ordinaire des

actionnaires qul statuera sur ces comptes, un rapport rendant
compte de l'exécution de son mandat pendant la période courue du
jour du début dudit exercice, jusgu'au jour de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des
actionnaires dans les conditions fixées par la loi du 24 juillet
1666.

L'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les
comptes de l'exercice clos le 31 aolGt 1993 sera convoquée et
délibérera conformément aux régles fixées par les nouveaux
statuts et 1les dispositions de la loi du 24 Jjuillet 1966
relatives aux sociétés anonymes ; elle statuera é&galement sur le

e

quitus a accorder a la gérance.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et
repartis suivant les dispositions des statuts de la société sous
sa forme anonyme.

b

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

SIXTEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur la proposition de la
gerance, nomme en qualité d'administrateurs de la société, pour

LY

une durée de trois années, qui prendra fin a 1l'issue de







VISE POUR TiMBHE

1'assemblée générale ordinaire tenue en 1996 et appelée i statuer
sur les comptes du dernier exercice écoulé :

- Monsieur Nicolas PAGONIS, demeurant & MOIRANS
(38430) 19 Route de Grenoble,

- Madame Nadine PAGONIS, demeurant a MOIRANS (38430) 19
Route de Grenoble,

~ Monsieur Philippe PAGONIS, demeurant a VOREPPE
(38340), 59 Chemin des Sarrazins.

L'assemblée prend acte de 1l'existence d'un contrat de
travail avec la société au profit de Monsieur Philippe PAGONIS
anterieur de plus de deux années a la présente nomination.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

Messieurs Nicolas PAGONIS, Philippe PAGONIS et Madame
Nadine PAGONIS, présents a la réunion, apreés avoir accepté les
fonctions qui leur sont conférées, déclarent qu'ils n'exercent
aucune autre fonction et ne sont frappés d'aucune mesure,
susceptibles de leur interdire d'exercer les fonctions
d'administrateur.

SEPTIEME RESQLUTION

L'assemblée générale constate le maintien en qualité de
Commissaires aux Comptes

- de Monsieur Frangois OTT, titulaire, demeurant a
GRENOBLE (38000), 3 Rue Marcel Deprez,

~

- de Monsieur Pierre LANES, suppléant, demeurant a
SATNT MARCELLIN (38160), 10 Avenue Félix Faure.

Conformément a la décision du 28 février 1992, leurs
mandats se poursuivront Jjusqu'a 1'issue de 1'assemblée générale

y,

ordinaire appelée a statuer sur les comptes du 6éme exercice, qui
se tiendra en 1998, sauf modification de la durée des exercices.

-,

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur
d'une copie ou d'un original du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de publicité.

o,

Cette résolution est adoptée a4 1'unanimité.







Plus rien n'étant a 1' erdre du jeur, et personne ne
demandant plus 1la ].;::nz-xr-:::»le,r la Seance est levée et le present

proceés-verbal a été signé par la gérance et par les associés
anciens et nouveaux.

Nicolas PAGONIS Nadine PAGONIS

B:JH. 7/(_;{,.::1 ;ﬂ.fc“é//{ifyriﬂ?tl{ .‘.-«'5;5 /‘_:Jﬂarc'(}/f;?qxj (/.«:zvfinmﬁrw “Led ﬁm /7{7.{5‘7' 5‘55(6/2/4’?!0’}’} dﬂ’ﬂ/;’)’){/f 02

A cdmona Pactau

; 4 —y -
N

7~

Constant PAGONIS Philippe PAGONIS

L e 77 o cce plalion <les
J .. , R
%" =')L1Vi 2D T)) f’l*’:‘mm‘, r‘}\s V/L‘.L I/Lb‘“{ -

)
< m_##i:?
Pascal PAGONIS Muriel ASCENCIO-Y-ORTIS

/

No€lle HIMBERT

R Sl x it e u. N - e e

' /1SE POUR TIMBRE ET ENREGISTRE A LA RECETTE

h:.ﬁ¢%QIﬂM%....LE .Afﬁﬂ}lfyz
Tﬂ..,.S ... BORD. JOQI@..

- Dt DE TIMBRE . .. .. 4 P‘EC R
A _ Dts D'ENREGt . SQGQ.F 25T AT 436 ¢
j o NP, 18% 200+ 3% = S6Y

i SIGNATURE :_ﬁ"







[ DECILLARATION DE REGULARITE ET DE CO

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Nicolas PAGONIS, demeurant & MOIRANS
(38430), 19 Route de Grenoble,

~ Madame Nadine PAGONIS, demeurant a MOIRANS (38430),
19 Route de Grenocble,

- Monsieur Philippe PAGONIS, demeurant a VOREPPE
(38340), 59 Chemin des Sarrazins.

Agissant en qualité de seuls administrateurs de la
société "38 CARAVANE", S.A. au capital de 301.200 F, sise a
VOREPPE (38340) Route Nationale 75, immatriculée au reglstre du
commerce et des sociétées de GRENOBLE sous le N° B 311.405.138.

ONT EXPOSE ET DECLARE CE QUI SUIT

EXPOSE

I/ Suivant délibérations de 1'assemblée générale
ordinaire du 28 février 1992, les associés de la SARL "38
CARAVANE" ont chargé Monsieur Frangois OTT commissaire aux
comptes de la société, de 1'établissement des rapports prévus par
la loi dans le cadre de la transformation de la société en S.A.

Ledit rapport a été déposé au siege le 5 février 1993
ainsi qu'au Greffe du Tribunal de Commerce de Grenoble le 28
janvier 1993.

Suivant délibérations de 1' assemblee generale extraor-
dinaire du 22 feévrier 1993, les associés ont décidé

1°) d'augmenter le capital social d'une somme de
201.200 F pour le porter a 301.200 F

B

- d'une part, au moyen de l'incorporation de réserves a
hauteur de 200.000 F, avec élévation du montant nominal des parts
de 100 F a 300 F,

o

- d'autre part, au moyen d'apports nouveaux & hauteur
de 1.200 F par création au pair de 4 parts nouvelles de 300 F, a
libérer 1ntegralement en numéraire a la souscription et réservées

s

a des personnes dénommeées.

L'assemblée a constaté la réalisation définitive de
1l'augmentation de capital, par suite de la souscription de 1la
totalité des parts et leur libération intégrale.




2°) de transformer a4 compter du méme jour la société en
S.A., de nommer en qualité d'administrateurs, pour une durée de
trois annees

-~ Monsieur Nicolas PAGONIS,
- Monsieur Philippe PAGONIS,
- Madame Nadine PAGONIS,

et de constater la poursuite du mandat de commissaire
aux comptes de Messieurs Frangois OTT et Pierre LANES,
respectivement titulaire et suppléant.

3°) d'adopter les statuts de la société sous sa
nouvelle forme.

4°) de transférer le siege social de VOREPPE (38340)
Route Nationale 75 & VOREPPE (38340) Lieudit "La Crue de

b

Moirans'", 105 Rue de la Résistance a compter du méme jour.

»

II/ Suivant délibérations du conseil d'administration
du méme jour, tenu a l'issue de l'assemblée générale précitée,
les administrateurs ont nommé en qualité de Président du conseil
d'administration, Monsieur Nicolas PAGONIS, pour la durée de son

mandat d'administrateur.

ITI/ Les modifications ci-dessus ont fait 1l'objet d'un
avis dans les Affiches de Grenoble et du Dauphiné, Jjournal
d'annonces légales du département de 1'Isére, en date du 12 mars 93,

DECLARATION

Les soussignés déclarent expressément que la
transformation de la société en S.A. précédée de 1'augmentation
de capital ainsi gque le transfert du sieége social ont été
réalisés en conformité de la loi et des réglements.

DEPQOT

Deux originaux enregistrés du proces-verbal de
1'assemblée générale extraordinaire du 22 février 1993, deux
copies du proces-~verbal du conseil d'administration du méme Jjour,
ainsi que des statuts de la société sous sa nouvelle forme seront
déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de Grenoble avec la
présente déclaration en double exemplaire.

Fait a VOREPPE, le

Nicolas PAGONIS Nadine PAGONIS

r’? )

Philippe PAGONIS




" 38 CARAVANE "

S.A. au capital de 301.200 F
Siege : VOREPPE (38340)

Lieudit "La Crue de Moirans"
105 Rue de la Résistance

R.C.S. : GRENOBLE B 311.405.138

Statuts adoptés par suite de la déecision de transformation en
société anonyme du 22 février 1993,




ARTICLE 1

ARTICLE 2

ARTICLE
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ARTICLE
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ARTICLE

ARTICLE
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ARTICLE 7

ARTICLE
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ARTICLE

ARTICLE 19

ARTICLE

18

20

ARTICLE

21

ARTICLE

22

ARTICLE

23

ARTICLE

24

S OMMATIRE

FORME

OBJET

DENOMINATION

SIEGE SOCIAL

DUREE

APPORTS

CAPITAL SOCIAL

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
LTIBERATION DES ACTIONS

FORME DES ACTIONS

CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

INDIVISIBILITE DES ACTIONS. NUE-PROPRIETE.
USUFRUIT

CONSEIL D'ADMINISTRATION

ACTIONS DE FONCTION

BUREAU DU CONSEIL

DELIBERATIONS DU CONSEIL,

POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DIRECTION GENERALE. DELEGATION DE POUVOIRS
REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT
DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU UN DIRECTEUR GENERAL

ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ASSEMBLEES GENERALES




ARTICLE 25 CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

ARTICLE 26 ORDRE DU JOUR

ARTICLE 27 ACCES AUX ASSEMBLEES. POUVOIRS

ARTICL]

L4

28 FEUILLE DE PRESENCE. BUREAU. PROCES—-VERBAUX

L)

ARTICLE 29 QUORUM. VOTE. NOMBRE DE VOIX

ARTICLE 30 ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ARTICLE 31 ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

ARTICLE 32 DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 33 EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 34 INVENTAIRE. COMPTES ANNUELS

ARTICLE 35 FIXATION. AFFECTATION ET REPARTITION DU
RESULTAT

ARTICLE 36 MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES. ACOMPTES

ARTICLE 37 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 38 DISSOLUTION. LIQUIDATION

ARTICLE 39 CONTESTATIONS




ARTICLE 1 FORME

La société '38 CARAVANE" société a responsabiliteé
limitée existant en vertu d'un acte sous seings privés en date du
qu1nze septembre mil neuf cent soixante-dix-sept a été trans-
formée en société anonyme suivant délibérations de 1'assemblée
générale extraordinaire du vingt-deux février mil neuf cent
quatre-vingt-treize.

ARTICLE 2 OBJET |

La société continue d'avoir pour objet

— l'achat, la wvente, les opérations de courtage et de
commissions concernant les caravanes et accessoires de camping,

—~ la réparation et le depannage de caravanes et de
campings—cars,

— le tout directement ou indirectement, pour son compte
ou pour le compte de tlers, soit seule, soit avec des tiers, par
voie de création de societées nouvelles, d'apport, de commandite,
de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion,
d'alliance, de société en participation ou de prise ou de dation
en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement,

— et généralement, toutes opérations financieres, com-
merciales, industrielles, civiles, immobilieres ou mobilieres,

e

pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1l'un des

et

objets spécifiés ou a tout patrimoine social.

ARTICLE 3 DENOMINATION

La dénomination sociale reste
'""38 CARAVANE"

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéteé,
la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiate-
ment des mots '"'société anonyme" ou des initiales ''S.A.", de
1'énonciation du montant du capital social et du numéro
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des

sociéteés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

-

Le siége social est fixé a VOREPPE (38340) Lieudit ''La
Crue de Moirans', 105 Rue de la Résistance.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du meme
departement ou d'un département limitrophe par une simple déci-
sion du conseil d'administration, sous réserve de ratification de




cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et
partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administra-

tion, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en conséquen-
ce.

ARTICLE 5 DUREE

La durée de la société reste fixée a soixante années a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce
et des sociéetés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation décidée par l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

ARTICLE 6 CONSTITUTION DU CAPITAIL

Le capital de la société est constitué des sommes

suivantes
1°) des apports effectués lors de la
constitution, SOit ... . it ittt ittt i ittt et 50.000 F
2°) des apports en numéraire lors de
1'augmentation de capital du 25 juillet 1978, soit ..... 50.000 F

3°) des apports en numéraire (1.200 F)
et des réserves incorporées (200.000 F) lors de
1l'augmentation de capital du 22 féevrier 1993, soit ..... 201.200 F

Total égal au capital social, SOOIt ... iiinninneenens 301.200 F

ARTICLE 7 _ CAPITAL SOCIAL

En conséquence des apports et des réserves incorporeées
susvisées, le capital social est fixé a la somme de trois cent un
mille deux cents francs (301.200 F) et divisé en mille quatre
(1.004) actions de trois cents francs (300 F), toutes de méme
catégorie, entiérement libérées en numéraire.

ARTICLE 8 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I. Le capital social -peut étre augmenté par tous modes
et de toutes manieres autorisés par la loi.

Sous réserve des dispositions de 1'article 351 de la
loi,l'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
decider 1'augmentation du capital, sur le rapport du conseil
d'administration contenant les indications requises par la loi.




Conformément a la loi, 1les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent
renoncer a titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un droit
de souscription a titre réductible si 1'assemblée générale 1l'a
décidé expressément.

Le droit a 1l'attribution d'actions nouvelles, a 1la
suite de 1l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

IT. L'assemblée générale extraordinaire des action-
naires peut aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des
créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social
pour telle cause et de telle manieére que ce soit, mais en aucun

cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte 3 1'égalité
entre actionnaires.

La reduction du capital social, quelle qu'en soit la
cause, a un montant inférieur au minimum légal ne peut etre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum légal a
moins que la société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apreés
sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la societe, celle-ci ne peut etre prononcee si, au
jour ou le tribunal statue sur le fond, la regularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du
capital social doivent étre libérées lors de 1leur souscription
selon les modalités fixées par 1l'assemblée générale extraordi-
naire, d'un quart au moins de leur valeur nominale, et le cas
échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La 1libération du surplus doit intervenir en une ou
plu51eurs fois sur appel du conseil d' admlnlstratlon, dans le
delai de cing ans a compter du jour ou cette augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée _pour
chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de récep-—

.,

tion, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le
montant non 1libere des actions porte, de plein droit et sans
qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, interet




au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de l'action personnelle que la société peut exercer contre 1'ac-—
tionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
par la loi.

ARTICLE 10 __FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au
nom du ou des titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la
société dans les conditions et suivant les modalités prévues par
la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation
d'inscription en compte lui sera délivrée par la sociéteé.

ARTICLE 11 _ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. La cession des actions s'opere a l'égard de 1la
société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et
paraphé, tenu chronologiquement, dit 'registre des mouvements'.

La société est tenue de procéder a cette inscription et
a ce virement des réception de l'ordre de mouvement et au plus
tard dans les six Jjours qui suivent celle—ci.

L'ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni
par la société est signé par le cédant ou son mandataire, si les
actions ne sont pas entiérement libérées, il doit étre en outre
signé par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties
soit certifiee par un officier public ou le maire de leur domi-
cile, sous reserve des exceptions prevues par la loi.

La transmission d'actions, a titre gratuit ou en suite
de déces, s'opere egalement par un ordre de mouvement transcrit
sur le registre des mouvements sur justification de la mutation
dans les conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du
respect de la procédure définie ci-apres.

Les frais de transfert sont a la charge des cession-
naires sauf convention contraire entre cedants et cessionnaires.

Les actions non libérees des versements exigibles ne
sont pas admises au transfert.

La société établit la liste des actionnaires avec indi-
cation du nombre d'actions détenues et du domicile déeclare par
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chacun d'eux, préalablement 3 toute assemblée et au moins une
fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est
portée sur le registre des mouvements, de la date de celle-ci, du
nombre total des actions existantes et du nombre d'actions ayant
fait 1'objet de création, cession, mutation ou annulation depuis
l'établissement de la derniére liste.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation
de capital ne sont négociables qu'aprés 1'inscription au registre
du commerce et des sociétés de la mention modificative de cette
augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans
apres l'accomplissement de la méme formalité, sous réserve des
exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles peuvent
cependant étre cédées par les voies civiles en observant les

-

formalités prévues a l'article 1690 du Code Civil.

ITI. Sauf en cas de succession en ligne directe, de
ligquidation de communauté de biens entre époux ou de cession,
soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ou au
profit d'une personne nommee administrateur, la cession d'actions
a un tiers non actionnaire & quelque titre que ce soit est

LN

soumise a l'agrément de la société dans les conditions ci-apres :

1. En cas de cession projetée, le cédant doit en faire
la déclaration & la société par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom,
prénoms, profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomina-
tion et le siege social s'il s'agit d'une société, le nombre des

actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

A cette déclaration doit étre jointe, le cas échéant,
l'attestation d'inscription en compte dans laquelle sont com-
prises les actions dont la cession est projetée.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le
conseil d'administration est tenu de notifier au cédant s'il
accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification
dans ce délai de trois mois, 1'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majoriteé
des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le
cédant s'il est administrateur ne prenant pas part au vote.
Conformément a la loi et aux présents statuts, la présence effec-
tive de la moitié au moins des administrateurs en fonction est
nécessaire.

La décision n'est _pas thlvee, et en cas de refus, elle
ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque.




Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en
étre informé par lettre recommandée. En cas de refus, le cédant
aura huit Jjours pour faire connaltre dans la méme forme s'il
renonce ou non a son projet de cession.

2. Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son
projet, le conseil d'administration est tenu de faire acquérir
les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec
le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction
du capital, et ce dans le délai de trois mois a compter de 1la
notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les
actionnaires, par lettre recommandée de la cession projetée en
invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre d'actions
qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les ac-—
tionnaires au conseil d'administration, par lettre recommandée
avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notifica-
tion qu'ils ont recue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des
actions offertes est effectuée par le conseil d'administration,
proportionnellement & leur participation dans le capital et dans
la limite de leurs demandes.

3. Si aucune demande d' achat n'a été adressée au
conseil d'administration dans le délai ci—-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le
conseil d'administration peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4. Les actions peuvent étre également achetées par la
société si le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil d'ad-
ministration doit d'abord demander cet accord par lettre
recommandée avec accusé de réception. L'actionnaire cédant doit
faire connaltre sa réponse dans les huit jours suivant la récep-
tion de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée
-~ - . ' . " . I - "
génerale extraordinaire des actionnaires, a 1 'effet de decider,
s'il y a lieu, du rachat des actions par la societé et de la
reduction correlative du capital social. Cette convocation doit
etre effectuee suffisamment tot pour que soit respecte le delai
de trois mois indique ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus,
le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au paragraphe 6
ci—apres.

5. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou
rachetée dans le déelai de trois mois a compter de la notification
du refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut

réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la




totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat par-
tielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-
dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnan-
ce non susceptible de recours du président du tribunal de
commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédant
et le cessionnaire diment appelés.

6. Dans le cas ou les actions offertes sont acquises
par des actionnaires ou par des tiers, le conseil d'administra-
tion notifie a l'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du
ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre
eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est déter-
miné par un expert, conformément aux dispositions de 1l'article
1843—-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par 1le
vendeur et par moitie par les acquereurs.

7. La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est
régularisée d'office par un ordre de mouvement signé du président
du conseil d'administration ou d'un délégué du conseil sans qu'il
soit besoin de la signature du titulaire des actions. Avis est
donné audit titulaire par lettre recommandée avec accusé de
receptlon, dans les huit jours de la détermination du prix,
d'avoir a se présenter au s:uege social, pour toucher ce prix,
lequel n'est pas productif d'intéreéts.

8. Les dispositions du présent article sont applicables
dans tous les cas de cession entre vifs, soit a titre gratuit,
soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par
voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de Jjustice.
Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en

société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

9. La clause d'agrément, objet du présent article peut
s'appliquer également a la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves,

provisions ou bénéfices.

Elle s 'applique aussi en cas de cession de droit de

SOUSCIlpthn a une augnmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscrip-
tion en faveur de personnes denommees.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les
conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent sur
les actions souscrites, et le délai imparti au conseil d'adminis-
tration, pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non
de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois a
compter de la date de réalisation définitive de l'augmentation de
capital.,
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En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur
des actions nouvelles déterminée conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code civil.

10. En cas d'attribution d'actions de la présente so-
ciété, a la suite du partage d'une société tierce possédant ces
actlons en portefeullle, les attributions faites a des personnes
n ayant pas déja la quallte d'actionnaire seront soumises a
1'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution & des personnes autres que des
actionnaires devra, en conséquence, faire l'objet d'une demande
d'agrément par le liquidateur de la société, dans les conditions
fixées au 1. ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision
du conseil d'administration, dans les trois mois qui suivront la
demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires,
le liquidateur pourra, dans un délai de trente jours a dater de
la notification du refus d'agrément, modifier les attributions

faites de fagon a ne faire présenter que des attributaires
agrees.

Dans le cas oU aucun attributaire ne serait agreéeé,
comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas modifié son
projet de partage dans le délai c:L—des'sus vlse, les actions
attribuées aux actionnaires non agréés devront étre achetées ou
rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixeées

‘h-

sous les paragraphes 2 a 4 ci-dessus.

A déefaut d'achat ou de rachat de la totalité des ac-
tions, objet du refus d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5
ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet
présenté.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et

1’ actlf social, a une part proportlonnelle a la quotité du capi-
tal qu'elle represente

En outre, elle donne droit au vote et a la reerésenta—
tion dans les assemblées générales dans les conditions légales et
statutaires.

II. Les actionnaires sont responsables a concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possedent. Au-dela, tout appel
de fonds est interdit.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en
soit le titulaire.

11




La propriété d'une action emporte de plein droit adhé-
sion aux statuts de la société et aux décisions de 1l'assemblée
génerale.

IIYI. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres
représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir 1l'apposition
des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en deman-
der le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de
son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux 1nventa1res sociaux et aux décisions
de l'assemblée générale.

IV. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
1d'echange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capltal de fusion
ou autre operatlon SOC1ale, les propriétaires d'actions isolées,
ou en nombre inférieur a8 celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de 1l'achat ou de la vente d'actions

nécessaires.

V. A moins d'une prohibition legale, il sera fait masse
entre toutes les actions de toutes exonéerations, ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptlbles d'étre prises en

B

charge par la société, avant dE'proceder a toute repartltlon ou a
tout remboursement, au cours de l'existence de la société ou a sa
liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de
méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13  INDIVISIBILITE DES ACTIONS-NUE—PROPRIETE
USUFRUIT

-

I. Les actions sont indivisibles & l'égard de la
sociéete.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se
faire représenter aupres de la société par un seul d'entre eux,
considere comme seul proprietaire ou par un mandataire unique.

En cas de désaccord, le mandataire unigue peut etre

désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus dili-
gent.

II. Sauf convention contraire notifiée a la société, le
droit de vote appartient a 1l'usufruitier dans les assembleéees
generales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées

générales extraordinaires.
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ARTICLE 14 CONSEIL D'ADMINISTRATION

I. La société est administrée par un conseil d'adminis-
tration de trois membres au moins et de douze au plus, sous
reserve des derogations prevues par la loi.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nom-
més ou renouvelés dans leurs fonctions par l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires. Toutefois, en cas de fusion ou scis-
sion, la nomination peut étre faite par 1'assemblée générale
extraordinaire.

II. La durée de leurs fonctions est de six années au
plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a 1l'is-
sue de la réunion de 1l'assemblée générale ordinaire qui statue
sur les comptes de 1l'exercice écoulé, tenue dans l1l'année au cours
de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués a tout moment par 1l'assemblée
generale ordinaire.

III. Les administrateurs peuvent e&tre des personnes
physiques ou des personnes morales. Ces dernieres doivent, lors
de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est
soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilite solidaire de 1la
personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant per-
manent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale
gqu'il représente. Il doit étre renouvelé a chaque renouvellement
de mandat de celle-ci. '

Si la personne morale révoque le mandat de son repré-
sentant elle est tenue de notifier cette révocation a la socié-
té, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identite de
son nouveau représentant permanent. Il en est de meme en cas de
décés, de démission ou d'empéchement prolongé du représentant

permanent.

IV. Si un ou plusieurs sieges d'administrateurs devien-
nent vacants entre deux assemblées générales, par suite de deces
ou de démission, le conseil d'administration peut proceder a une

™, b

ou a des nominations a titre provisoire.

Les nominations 4d' administrateurs faites par le con-
seil d' administration sont soumises a la ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement
n'en demeurent pas moins valables.
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il ne reste plus qu'un seul ou que deux administra-
teurs en fonctlons, celui-ci ou ceux-ci ou, a défaut, le ou les
commissaires aux comptes, doivent convoquer 1mmediatement
1'assemblée générale ordinaire des actionnaires a 1l'effet de

compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne

demeure en fonction que pendant le temps restant a courir du
mandat de son predecesseur,

V. Les administrateurs personnes physiques ne peuvent
appartenir au total a plus de huit conseils 4 administration ou
conseils de surveillance de sociétés anonymes _ayant leur siege en

France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé admlnlstrateur
si son contrat de travail est antérieur de deux années au moins a
sa nomlnatlon et correspond a un emploi effectif. Cette antério-
rité n'est pas requise si la soc1ete est constituée depuis moins

de deux ans.

ARTICLE 15 ACTIONS DE FONCTION

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire
d'une action de la socieéte.

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale
peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur nomlnatlon,
mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, a défaut de
quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

ARTICLE 16 BUREAU DU CONSETIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres
personnes phy51ques, un président dont il fixe 1la durée des
fonctlons sans qu'elle puisse excéder 1la -durée de son mandat
d'administrateur.

I.e conseil d'administration nomme de méme, s'il le juge
utlle, un ou plusieurs v1ce—pre51dents dont il fixe egalement la
durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur
mandat d'administrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire meme en
dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la
séance du conseil est pre31dee par le v1ce—pre31dent exergant les
fonctions de directeur general ou le vice—président le plus
ancien. A défaut, le conseil désigne parmi ses membres le prési-
dent de séance.
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Le président, les vice-présidents et le secrétaire
peuvent toujours etre reelus.

ARTICLE 17 DELIBERATIONS DU CONSEIL,

I. Le conseil d'administration se réunit aussi souvent
que l'intérét de la société l'exige, sur la convocation de son
président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la
derniére réunion date de moins de deux mois.

L.La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout
autre endroit indiqué dans la convocation.

En principe, la convocation doit etre faite trois jours
a l'avance par lettre télégramme ou télex. Mais elle peut etre
verbale et sans délai si tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner ‘les principales ques-
tions a 1l'ordre du jour.

ITI. Pour la validité des délibérations, la présence
effective de la moitié au moins des administrateurs est néces-
salire.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des
membres presents ou representes, chaque administrateur disposant
d'une voix et ne pouvant representer plus d'un de ses collegues.
Toutefois, lorsque le conseil d'administration est appelé a
statuer sur un projet de cession d’ actions a un tiers non action-
naire dans les conditions prévues a 1° artlcle 11 des preésents
statuts, la décision 4 agrement est prise a la majorlte des deux
tiers des voix des membres présents ou représentés, le ceédant,

s'il est administrateur, ne prenant pas part au vote.

_ En cas de partage, la voix du président de séance est
prépondérante. '

IIT. Il est tenu un registre de présence qui est signé

par les administrateurs participant a la séance du conseil d'ad-
ministration.

La justification du nombre des administrateurs en exer-—
cice et de leur nomination résulte valablement vis—-a-vis des
tiers, de la seule énonciation dans le proces verbal de chaque
réunion des noms des administrateurs présents, représentés ou
absents.

IV. Les délibérations du conseil d'administration sont
constatées par des procés—-verbaux établis conformément aux dispo-
sitions l1égales en vigueur et signés par 1le président de la
séance et par un administrateur ou, en cas d'empéechement du
président, par deux administrateurs.
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Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont
certifiés par le président du conseil d'administration, un direc-
teur général, 1l'administrateur delegue temporalrement dans les

N,

fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet
effet.

ARTICLE 18  POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a les pouvoirs 1les plus
étendus pour agir au nom de la sociétée et pour faire ou autoriser
toutes les operatlons intéressant l'activité de la société, telle
qu'elle est fixée dans 1l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est enga-
gée méme par les actes du consell d’ admlnlstratlon qui ne rele-
vent pas de 1' objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte depassalt cet objet ou qu 'il ne pouvait
1'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

o,

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

‘Tous actes d'administration et méme de disposition qui
ne sont pas expressement réservés a 1'assemblée générale par 1la
loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

s

Le conseil d'administration peut consentir a tous man-
dataires de son choix toutes délégations de pouvoirs dans 1la
limite de ceux qui 1lui sont conférés par la loi et par les
présents statuts.

I1 peut décider la création de comités chargés
d'étudier les questions que lui-méme ou son président soumet pour

e

avis a leur examen.

ARTICLE 19 DIRECTION GENERALE-DELEGATION DE POUVOIRS

I. Le pres:.dent du conseil d'administration assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la societé et la
represente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoilirs
les plus étendus, dans la limite de l'objet social, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressement attribués par la loi aux
assemblées générales et des pouvoirs spe01f1ques du conseil d'ad-
ministration.

Le pré51dent engage la sociéte méme par les actes qui
ne relevent pas de 1’ objet social, a moins qu'elle ne prouve gque
le tlers savait que l'acte depassalt cet objet ou qu'il ne pou-
vait l'ignorer compte tenu des circonstances étant exclu que la

bt

seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision

-

du conseil d'administration est sans effet &4 1'égard des tiers.
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Le président du conseil d'administration a la faculte
de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de manda-
taires qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du prési-
dent, le conseil d'administration peut déléguer un administrateur
dans les fonctions de président. En cas d'empéchement, cette
délégation est de durée limitée et renouvelable. En cas de déces,
elle vaut jusqu'a l'élection du nouveau président.

II. Sur la proposition du président, le conseil d'admi-—
nistration peut nommer un directeur général et, dans les cas
autorisés par la loi, deux ou cing directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des
personnes physiques, ils peuvent éetre choisis parmi les adminis-
trateurs ou en dehors d'eux sauf lorsque la société comporte
cing directeurs généraux, dans ce cas, trois d'entre eux, au
moins doivent étre administrateurs.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment
par le conseil 4 administration, sur la proposition du président;
en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils
conservent sauf décision contraire du conseil leurs fonctions et

"

leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux direc-
teurs généraux sont déterminées par le conseil d'administration,
en accord avec le président. Toutefois, la limitation de ces
pouvoirs n'est pas oppesable aux tiers, vis—-a-vis desquels chaque
directeur général a les mémes pouvoirs que le président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la
durée de ses fonctions ne peut exceder celle de son mandat.

ARTICLE 20 REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT
DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION

I. L'assembleée generale ordinaire peut allouer aux
admlnlstrateurs des jetons de presence, dont le montant est perte
"~

aux frais généraux de la société et reste maintenu jusqu'a déci-
sion contraire de 1l'assemblée générale.

Le conseil d'administration repartlt cette rémunération
entre ses membres comme il 1'entend.

II. La rémunération du pre51dent du conseil d'adminis-
tration et celle des directeurs generaux sont fixées par le
conseil d'administration. Elles peuvent etre fixes ou proportion-

.

nelles, ou a la fois fixes et proportionnelles.
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III. I1 peut étre alloué par le conseil d'administra-
tion des remuneratlens exceptionnelles pour les missions Ou man-
dats confiés a des administrateurs. Dans ce cas, ces remunera—-
tions sont pertees aux charges d'exploitation et soumises a
1'approbation de 1l'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que
celles ici prévues, ne peut étre allouée aux administrateurs,
sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail dans
les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 21 CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et 1'un de ses admi-
nistrateurs ou directeurs généraux, soit directement, soit indi-
rectement, soit par personne .interposée, doit étre soumise a
1l'autorisation préalable du conseil d'administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société
et une autre entreprise, si l'un des administrateurs ou direc-
teurs généraux de la société est propriétaire, associé en nom,
gérant, administrateur, directeur général, membre du conseil de
surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui precedent ne sont pas eppllcables
aux conventions portant sur les opérations courantes de la socié-
té et conclues & des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est
tenu d'informer le conseil des gqu'il a connaissance d'une conven-
tion soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
1l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions

prévues par la loi.

ARTICLE 22 ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son
immatriculation, acquiert un bien appartenant a un actionnaire et
dont la valeur est au moins egale a un dixieme du capital social,
un commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, 1a
valeur de ce bien, est désigné par décision de justice, a la
demande du président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que 1les autres

e,

documents prévus par la loi sont mis & la disposition des action-
naires.
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L'assemblée generale ordinaire statue sur 1' evaluation
du bien, a peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix
délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas appllcables
lorsque l'acquisition est faite en bourse, sous le controle d'une
autorité judlclalre, ou dans le cadre des opérations courantes de
la société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 23 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle est exercé par un ou deux commissaires aux

comptes titulaires nommés et exergant leur mission conformément a
la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants
appeles a remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d’ empe—
chement, démission, décés ou relévement, sont nommés en méme

temps que le ou les titulaires et pour la méme durée.

ARTICLE 24  ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises
en assemblées générales, lesquelles sont qualifiées 4’ ordlnalres,
d'extraordlnalres ou de spéciales selon la nature des décisions
qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires
d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute modi-
fication des droits des actions de cette catégorie. Ces assem-—
blées sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que
les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée
représente l'universalite des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent
tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 25  CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblées générales sont convogquées soit par le
conseil 4 admlnlstratlon, soit par le ou les commissaires aux

comptes en cas d'urgence, soit par toute personne habilitée a cet
effet.

Les assemblées générales sont réunies au siege social
ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
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La convocation est faite, quinze jours avant la date de
l'assemblée soit par un avis inséré dans un journal d'annonces
legales du département du lieu du siege social, soit par lettre

ordinaire adressée a chaque actionnaire ou, sur sa demande et a
ses frais, par lettre recommandee.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le
quorum requis, la deuxieme assemblée et, le cas échéant, 1la
deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées six Jjours au moins
d'avance dans les mémes formes que la premiere. L'avis et/ou les
lettres de convocation de cette deuxieme assemblée reproduisent
la date et 1'ordre du jour de la premieére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent
contenir les mentions prescrites par la loi.

ARTICLE 26 ORDRE DU JOUR

I. L'ordre du jour des assemblées est arrété par 1l'au-
teur de la convocation.

IT. Un ou plusieurs actiocnnaires, représentant au moins
la quotité du capital social fixée par la loi et agissant dans
les conditions et délai légaux, ont la faculté de requérir, par
lettre recommandée avec accusé de réception, 1l'inscription a
l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

III. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui
n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié
sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procé-

T

der a leur remplacement.

ARTICLE 27  ACCES AUX ASSEMBLEES-POUVOIRS

I. Tout actionnaire a le droit d'assister aux assem-
blees générales et de participer aux délibérations, personnelle-
ment ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, sur simple justification de son identité et d'une
inscription de sa qualité d'actionnaire sur un compte d'action-
naires tenu par la société au moins cing jours avant la réunion
de 1l'assemblée générale.

IT. Tout actionnaire peut se faire représenter par son

conjoint ou par un autre actionnaire : a cet effet, le mandataire
doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires Jjuridiquement
incapables et les personnes physiques représentant des personnes
morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient
Oou non personnellement actionnaires.
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ITI. Dans toute assemblée convoquée aprés le ler jan-—
vier 1988, chaque actionnaire peut voter par correspondance au

moyen d'un formulaire établi et adressé a la société dans les
conditions fixées par la loi.

Ce fDrmulalre doit parvenir a la société trois jours
avant la date de la réunion de 1'assemblée, faute de quoi il n'en
sera pas tenu compte.

ARTICLE 28  FEUILLE DE PRESENCE-BUREAU
PROCES VERBAUX

I. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence
contenant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dument émargée par les ac-
tionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont annexés
les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les
formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par
le bureau de 1l'assemblée.

II. Les assemblées sont présidées par le président du
conseil d'administration ou, en son absence, par un vice-

président ou par un administrateur spécialement délégué a cet
effet par le conseil.

Si l'assemblée est convoquee par le ou les commissaires
aux comptes, l'assemblée est présidée par 1'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou
désignée pour présider 1l'assemblée, celle-ci élit son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes
que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut
ne pas étre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier,

.

certifier et signer la feuille de présence, de veiller & la bonne
tenue des debats, de régler les incidents de seance, de controleg

les votes émis, d'en assurer la régularité, et de veiller a
l'établissement du procés-verbal.

ITI. Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou
extraits des délibérations sont délivrés et certifiés conformé-=

e,

ment a la loi.

ARTICLE 29 QUORUM-VOTE-NOMBRE DE VOIX

I. Dans les assemblées générales ordinaires et extraor-
dinaires, le quorum est calculé sur 1l'ensemble des actions compo-
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sant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur
l'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des disposi-
tions de la loi.

En cas de vote par correspondance, le quorum est cal-
culé compte tenu des actions des actionnaires ayant adressé leur
formulaire dans le délai prescrit, lorsque 1'assemblée est appe-
lée a voter sur des résolutions inscrites a 1l'ordre du jour ou
sur une proposition ayant pour objet ou pour effet d'amender ou
de rendre inopérante, en tout ou en partie, une réesolution figu-
rant a l'ordre du jour. En revanche, ces actions ne sont pas
prises en compte lorsque l'assemblée est appelée a délibérer sur

une question soulevée en séance.

IT. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent. Chaque action de
capital ou de jouissance donne droit & une voix au moins.

Toutefols, lorsque les actions de la société sont pos-
sédées par une ou plusieurs sociétés dont elle détient directe—
ment ou indirectement le contrdle, il ne peut étre tenu compte
des droits de vote attachés a ces actions que dans la limite de
10 % des voix dont disposent les actionnaires présents ou repré-
sentés.

En cas de vote par correspondance, les actions des
actionnaires ayant adressé leur formulaire dans les délais requis
participent au vote lorsque l'assemblée est appelée a délibérer
sur des résolutions inscrites 3 1l'ordre du jour, mais elles ne
prennent pas part a ce vote si l'assemblée est appelée i voter
sur une question soulevée en séance. Toutefois, lorsque la propo-
sition soumise au vote a pour objet ou pour effet d'amender ou de
rendre inopérante, en totalité ou en partie, une résolution
figurant & l'ordre du jour, lesdites actions sont considérées
comme votant contre la proposition, quel que soit le sens du vote

émis sur la résolution.

ITI. Au cas ou des actions sont nanties, le droit de
vote est exercé par leur propriétaire.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des
actions par elle souscrites, acquises ou prises en gage ; il
n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du guorum.

b

IV. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a
main levée, ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce
qu'en décide le bureau de 1l'assemblée.

ARTICLE 30 ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

) I. L'assemblée générale ordinaire est celle qui est
appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
statuts.
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Elle est réunie au moins une fois l1'an, dans les délais
legaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes
de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

-~ approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis,
- statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires,

— donner -ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs,

— nommer et révoquer les administrateurs,

— nommer le ou les commissaires aux comptes titulaires et
suppléants,

— approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a
titre provisoire par le conseil d'administration,

— fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil
d'administration,

— statuer sur 1le rapport spécial des commissaires aux comptes
concernant les conventions soumises a l'autorisation préalable du
conseil d'administration, |

— autoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi que la
constitution des silretés réelles qui pourraient leur étre confé-—
rées,

~ autoriser les émissions de titres participatifs.

II. L'assemblée générale ordinaire ne délibére valable-
ment, sur premiere convocation, que si les actionnaires pré-
sents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.
Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris celles des action-

naires ayant voté par correspondance, sous réserve des limita—
Cions et des précisions mentionnées a 1'article 29.

ARTICLE 31 ASSEMBLEE GENERALE_ EXTRAORDINAIRE

I. L'assemblée générale extraordinaire est seule habi-
litée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle
ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires,
sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un
regroupement d'actions réguliérement décidé et effectué.

II. L'assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxieme assemblée peut étre prorogée 3 une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.
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Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés y conpris
celles des actionnaires ayant voté par correspondance, SoOus

réserve des limitations et des précisions mentionnées a l'article
29.

III. Par dérogation légale aux dispositions qui préce-—
dent, l'assemblée générale qui décide une augmentation de capital
par voie d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émis-
sion, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une
assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires
appelées a délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou
l'octroi d'un avantage particulier, 1l'apporteur ou le bénéfi-
ciaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix
délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire, et chacun
des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal a celui
des actions qu'il posseéde sans que ce nombre puisse excéder dix,
le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandat

dans les mémes conditions et la méme limite.

IV. S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune
modification ne peut étre faite aux droits des actions d'une de
ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale ex-
traordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans
vote également conforme d'une assemblée générale ouverte aux
seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

ARTICLE 32 DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la
gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur

o,

envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi.

ARTICLE 33  EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler septembre et finit 1le
31 aott de chaque année.

ARTICLE 34  INVENTAIRE-COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilitée réguliere des opérations
sociales, conformement a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'adminis-
tration dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et Qdu

B

passif existant a cette date.
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I1 dresse également le bilan décrivant les éléments
actifs et passifs et faisant apparaltre de facon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapltulant les produits
et les charges de 1l'exercice ainsi que 1l'annexe complétant et
commentant 1l'information donnée par le bilan et le compte de
résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance
du bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires. Un
état des cautionnements, avals et garanties donnés et des siiretés
consenties par la sociéte est annexé au bilan.

Le conseil d'administration établit 1le rapport de ges-
tion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, son
évolution prev131ble, les événements importants survenus entre la

date de cloture de l'exercice et la date a laquelle il est éta-
bli, ses activités en matiere de recherche et de déeveloppement.

ARTICLE 35  FIXATION,AFFECTATION ET REPARTITION DU
RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et
charges de l'exercice fait apparaltre par dlfference, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de 1'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant,
des pertes anterieures, il est prélevé 5 $ au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse
d'etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme
du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice
de 1' exercice diminué des pertes antérieures et des sommes por-
tées en réserve en appllcatlon de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce benéfice est réparti entre tous les actionnaires

proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun
d’'eux.

Toutefois, apreés prélevement des sommes portees en
réserve en application de la loi, l'assemblee générale peut
prélever toutes sommes qu '‘elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le béné-
fice distribuable de 1l'exercice.
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L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a 1la
disposition, en 1nd1quant expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués.

Hors le <cas de réduction de <capital, aucune
distribution ne peut étre faite aux actlonnalres lorsque les
capltaux propres sont ou deviendraient a la sulte de celle—ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en
tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est apres l'approbation des
comptes par l'assemblée générale, reportée a nouveau, pour etre
imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'
extinction.

ARTICLE 36 MODALITES DE PATEMENT DES DIVIDENDES
ACOMPTES

I. L'assemblée générale a la faculté d'accorder a cha-
que actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en dis-
tribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le
paiement des dividendes ou des acomptes sur dividendes en numé-
raire ou en actions.

IX. Les modalités de mise en paiement des dividendes en
numéraire sont fixées par 1'assemblée générale, ou a défaut, par
le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de
1l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Tcutefols, lorsqu un bilan établi au cours ou a la fin
de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes falt
apparaltre que la société, depuis la cldture de l'exercice prece—
dent, apres constitution des amortissements et prov131ons néces-
saires et déduction faite s 'il y a lieu des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserve, en appllcatlon de 1la
loi ou des statuts , a realisé un beneflce, il peut étre distri-
bué des acomptes sur dividende avant 1'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

La demande de palement du dividende en actlons doit
1nterven1r dans un deélai flxe par l'assemblée sans qu'il puisse

e

étre supérieur a trois mois & compter de celle-ci.
Aucune répétition de ‘dividende ne peut étre exigée des

actionnaires sauf lorsque la distribution a é&té effectuée en
violation des dispositions légales et que la société établit que
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les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégqulier de
cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'igno-
rer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 1'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur
mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 37 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent infé-
rieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration
est tenu, dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des
comptes ayant fait apparaltre ces pertes, de convogquer 1'assem-
blée générale extraordinaire des actionnaires, i 1'effet de déci-
der s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit
etre, dans le délai fixé par la loi et sous réserve des disposi-
tions de l'article 8-II ci-dessus, réduit d'un montant égal &
celui des pertes constatées si, dans ce délaiﬁ, les capitaux

propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale
est publiée dans les conditions légales.

En cas d'inobservation des prescriptions visées aux
alinéas 1 ou 2 ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société. I1 en est de méme si les action-—
naires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution
si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 38  DISSOLUTTION-LIQUIDATION TRANSMISSION DU PATRIMOINE

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par
la loi, il y aura dissolution de la société a l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de l'assemblée géné-

rale extraordinaire des actionnaires.

IT - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion
de toutes les actions en une seule main, l'expiration de 1la
société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine
sa liquidation.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquida-
teurs nommes soit par 1'assemblée générale extraordinaire aux
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conditions de quorum et de majorité prevues par les assemblées
generales ordinaires, soit par une assemblée générale ordinaire
réunie extraordinairement. ’

Le liquidateur représente la societé. Il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme 3&
l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et repartir le
solde disponible.

LL'assemblée générale des actlonnalres peut 1'autoriser
a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés rembourse-
ment du nominal des actions est effectué entre les actionnaires
dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ITT - Si toutes les actions sont réunies en une seule
main, l'expiration de la société ou sa dissolution pour quelgue
cause que ce soit, entralne la transm1551on universelle du patri-

moine social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquida-
tion.

Les créanciers peuvent falre opposition a la dissolu-
tion dans le délai de trente jours a compter de la publication de
celle-ci. Une décision de justlce rejette 1l'opposition ou ordonne
soit le remboursement des créances, soit la constltutlon de
garanties, si la sociéte en offre et si elles sont jugées suffi-
santes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y
a disparition de la personne morale qu'a 1l'issue du délai d'oppo-
sition ou, le cas échéant, que lorsque l'opposition a été rejetee
en premlere instance ou que lorsque le remboursement des créances
a été effectué ou les garanties constituées.

ARTICLE 39 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pen-
dant la durée de la société ou de sa llquldatlon, soit entre les
actionnaires, les admlnlstrateurs et la société, soit entre les
actlonnalres eux——memes, relatlvement aux affalres soclales, se-
ront jugées conformément a la loi et soumlses a la juridiction
des tribunaux compeéetents.
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