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TRANS ROUERGUE MANUTENTION
T.R.M.
SARL au capital de 150.000 F
Siege social : La Boissonnade - Luc

12450 LA PRIMAUBE

RCS RODEZ B 321 560 120 (81 B 50)

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1ER MARS 1995

Proceés-verbal de délibération

L’An Mil neuf cent quatre vingt quinze, et le ler mars, 4 19 heures, au siege social,

les associés de la SARL TRANS ROUERGUE MANUTENTION se sont réunis en

Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation du Gé€rant, Monsieur Roger
MIQUEL.

La feuille de présence signée dés I’entrée en séance permet de constater que tous les

assocli€s sont présents et possédent ensemble la totalité des parts composant le capital
social.

L’Assemblée régulierement constituée peut valablement délibérer.
Monsieur Roger MIQUEL préside la séance. Il rappelle I’ordre du jour :
- changement de Gérance,

- pouvoirs a donner,
- questions diverses,

Monsieur Roger MIQUEL rappelle que, désirant faire valoir ses droits i Ia retraite, il
souhaite quitter les fonctions de Gérant de la Société. Il demande i I’ Assemblée qu’il
soit procédé a son remplacement.

La discussion est ensuite déclarée ouverte.



Apres &change d’observations, et personne ne demandant plus la parole, il est passé au
vote des résolutions suivantes :

leére résolution

L"Assemblée accepte la démission 3 la fonction de Gérance de Monsieur Roger
MIQUEL, & compter de ce jour.

Elle nomme en remplacement Monsieur Thierry MIQUEL, associé, en qualité de
nouveau Gérant a compter de ce jour et pour une durée illimitée.

Monsieur Thierry MIQUEL exercera ses fonctions dans les conditions fixées par la loi
et par les articles 23 4 29 des statuts.

La collectivité des associés consent, d’autre part, quitus entier et sans réserves du
mandat de Monsieur Roger MIQUEL, Gérant démissionnaire, et le remercie des
fonctions qu’il a assumées au sein de la Société.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

2eme résolution
L’Assemblée décide de maintenir la rémunération que percevalt Monsieur Thierry

MIQUEL en qualité de salarié dans le cadre de sa nouvelle fonction de Gérant de la
SOCiété.

En outre, il bénéficiera du remboursement de ses frais de représentation et de
déplacements sur présentation de pitces justificatives.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

3eme résolution
La collectivité des associés confére tous pouvoirs a la gérance, ou au porteur d’un
extrait des présentes, pour effectuer les formalités de publicité afférentes 3 la

résolution qui préceéde et en particulier procéder a la modification de 1’article 57 des
statuts.

Cette résolution est adoptée A I'unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée A 20 heures.




STATUTS MIS A JOUR
) AU 1ER MARS 1995

TRANS ROUERGUE MANUTENTION

5.A.R.L. au capital de 150.000 Frs

siége social 3 12450 LA PRIMAUBE
La Boissonnade, R.N. 88

mis & jour au 27 Mai 1988
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STATUTS

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT
" ET LE

PARDEVANT Maitre Ré&gis LAVILLE, soussigné, notaire

~rom-ve -.. @8SS0C1& de la SOCIETE CIVILE PROFESSIONNELLE REGIS

LAVILLE ET JACQUES COMBRET, titulaire d un Office
Notarial 3 RODEZ (Aveyron)

ONT COMPARY - A

- 1° - Monsieur Roger, Abel, Augustin MIQUEL
entrepreneur de  levage et de travaux publics,

demeurant 3 La Boissonnade, commune de LUC (Aveyron

né 3 RULHAC SAINT CIRQ (Aveyron) le 10 mai 1935

1.

L 2% - Madame Jacqueline, Louise, HenriettejKUHN,

L, ;ﬁ‘HL; sans profession ..

T "&pouse de Monsiwar MIQUEL, sus nemme
demeurant méme adresse

. née 3 LE MONASTERE SOUS RODEZ (Aveyron) le 10
aout 1934 -

M F'+rl :-..

Monsieur et Madame MIQUEL/KUHN sus nemmés,
agissant tant en leur nom qu'au nom et en qualité
d'administrateurs légaux de .

Honsieur Thierry .Martin, Guy-MIQUEL
étudiant

leur fils, demeurant avec eux
né a RODEZ le 20 decembre 1963

3° - M

Agissant aux présentes au nom.et comme mandataire
de -

] A
o
4

. : "= Mademoiselle Michéle, Adrienne, Denise Andréa
aligerrns MIQUEL, oo SR rdmovia anrs
e e on 5 +:. Employé&e administrative e

s .demeurant 2 PARIS (92) 37 bis
~célibataire . __.
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~ Mademoiselle Marie Claude Mathilde Anne Marie Victoire *
MIQUEL, | - .
employée -
demeurant 3 LEDERGUES (Aveyron)
célibataire . E
née ad LEDERGUES le 6 juin 1945 *
en vertu d'un pouvoir sous signatures privées en
date 3 LEDERGUES du
demeuré& annexé aux présentes aprés mention
"QUELS, tant en leur nom qu'es qualités. ont &tablj ainsi
1l suit les statuts d'une Société qu'ils ont convenu de
astituer entr'eux. . -
PREMIERE PARTTIE | | !
FORME - OBJET - SIEGE - DENOMINATION -~ DUREE
. I — g
PITRE UNIQUE
icle 1 - FCORME
:S&cietérseia une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE .
s serafrégie par la loi du 24 juillet 1966, le décret du 23 ' | I
= 1967, les textes subséquents qui les ont modifis ou les
1fieront, ainsi que par les présents statuts. - -
icle g- -' -OBJ-Et_Il- -‘ -. B ._. ST R ' . . - L ) -‘““‘_.{

>0ClEétE& a pour objet : I'exploitation d'une entreprise de TRAVAUX PUBLICS - ‘
ANUTENTION - .MONTAGE DE CHARPENTES METALLIQUES .

~es transports routiers publics nationpaux’ et internationaix de marchandisds. La" récupération de déch(?ts
ustriels. L'achat, la' vente, de tous m atériaux ferreux et non-ferreux ainsi que .de tous matériels d'ogca:e
n .

>t effet ' |

’rise en gérance libre de tout
R Créer ; la mise en gérance 1i
-Vités de la société,

"quisition, la prise
liers, fonds de comm
- cession,

quisition
ion,

fonds de commerce existant
bre de tout ou partie des

4 bail de tous immeubles,.droits im-
erce, pas de porte ; leur location :

de tous matériels, leur prise a bail, leur:

oci&été nouvelle, soit par prise
articipation dans 1a trésorerie ou le capital, solit par

Tt, cession, fusion, concession, cession de branche d'ac-
L8; et-plus généralement de toute manidre - A
-y, . ey . : '

“ou”susceptible d'en favoriser la'rsalisation .. I

-




Article 3 - DENOMINATION

La Société ﬁrend la dénomination suivante :
" TRANS ROUERGUE MANUTENTION" '

en abrégé : " T.R. M, "

Dahs tous les actes et documents &manants de la société
et la mettant en rapport avec les tiers, cette dénomina-
tion devra étre précédée ou suivie des mots " Société A
Responsabilité LImitée " ou du sigle " S.A.R.L. " &crits °
lisiblement, ainsi que de l'indication du capital social.

Article 4 - SIEGE

Le sieége de la Société est fixé 3 LA BOISSONNADE, commune
de LUC (Aveyron) '

Il pourra é&tre transféré en tout autre lieu par décision
de la collectivité des associés représentant les trois/
quarts du capital social.

“Article 5 - DUREE

La société est constituée pour une durée de QUATRE VINGT
DIX NEUF ANS, sauf prorogation ou dissolution anticipées.

Un an au moins avant la date prévue pour l'expiration de
la société, la gérance devra provoquer la réunion d'une
assemblée extraordinaire des associés pour décider s'il

Yy @ lieu de proroger la durde dela société. '

. Faute par elle de ce faire, tout associé pourra, aprés

‘avolr vainement mis en demeure la gérance de le faire,
obtenir du Tribunal de Commerce du lieu du sidge social

la nomination d'un mandataire de- justice chargé de provo- --

quer la réunion et la décision ci dessus.

~——-000-——~
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DEUXIEME PARTIE

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

_APTTRE UNIQUE

“ticle 6 - APPORTS

-~ a été fait 3 la présente société en vue de sa constitu-
-Oon les apports de numéraires suivants :

Par Monsieur MIQUEL : de la 'somme de six

mille francs, ci

Par Madame MIQUEL
mille francs, ci

e eecccececanceaasnnes 6.000,00
2 de la somme de trols
“I“I.'l‘ll."..ll.l‘-. 3.000'00

Par Monsieur et Madame MIQUEL au nom de

leur fils Thierry

: de la somme de mille

Y X.000,00

Par M .

au nom de Mademoiselle Micheéle MIQUEL : :

G- la somme de cing mille francs, ci ... '5.000,00
ir Mr B

qom de Melle MarJ.e Claude MIQUEL ;, de .
somme de cing mille francs, cl ...... | $.000,00

L

JES APPORTSi:

VINGT MILLE FRANCS, ci ~ 20.000,00

e somme a été déposée pour le compte de la Société en
ion en un compte ouvert 3 l‘'agence de RODEZ de la
NATIONALE DE PARIS, ainsi gqu'il résulte d'une attes-

 délivrée par cet organisme le C
‘2e annexée aux.presentes aprés mention.

.- somme sera reversée au representant 1&égal de la seciété
ores immatriculation de celle ci au Registre du Commerce et

=S Sociétés _de RODEZ.

~“ticle 7 - CAPITAL SOCIAL

= capital de la société est fixé 3 la somme de VINGT MILLE
2ANCS. montant des annerts effectués par les associés. °

Aux termes d'une Assembléde Généralu Extraordinaire en
date du 27 Mai 13788, le capital social a été augmenté

d'une gsomme de CENT TRENTE MILLE FRANCS, en numéraire,
pour étre portd & CENT CINQUANTE MILLE FRANCS.

Il est divisé en mille cinq cents parts de cent francs
de valeur nominale chacune, toutes entidrement
sguscrites et libérées et attribuées aux associés dans
ls proportion de leurs apports respectifs, savoir :

- & ralson de sept cent dix neuf parts portant les
numéros 1 a 60, 101 3 109 et 201 & 870 inclus, & M,
Roger MIQUEL, ci ...... tosasness tevneeecnenas vaor 719

- & raison de trente parts portant les numéros
61 a 90 inclus, & Mme Roger MIQUEL, i ...c0vvu.. 30

- A raison de sept cent qusrante neuf parts

portant les numéros 91 & 100, 110 & 149, 151 A

199 et 871 & 1500 inclus, &4 M. Thierry MIQUEL,

Ej- lllll 4 4 % 2 2 8 F & 0 " 8 "B BB S B A !Iit.lill lllll # & & & & F B & % 7“9

~ b reison de une part portant le numéro 150 A
Melle HMichdle MIQUEL, ci +.vvveseoessnans rasesssnas 1

= b ralson de une part portant le numéro 200 A
Melle Harie-Claude MIQUEL, ci ..c... reesa e es s . 1

my gy & B ol wer - W




TROISIEME PARTTIE
PARTS SOCIALES - CESSION

e

allirrl— e el SR — e el .

CHAPITRE I - PARTS SOCIALES

Article 8 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES |

Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par
les associés et intégralemnet libérées.

Elles ne peuvent &tre représentées par des titres négocia-
bles.

Il est, en outre, interdit 3 la socidté d'émettre des
valeurs mobiliéres. |

Article 9 - DROITS DES PARTS SOCTALES

A chaque part sociale est attaché le droit de parxticiper
aux décisions collectives dans les conditions fixsées par
la loi et les présents statuts. :
Chaque part sociale donne droit dans la propriété de l'ac-
tif social, dans le partage des béné&fices et dans le boni

de liquidation, & une quotité proportionnelle au nombre des -

parts existantes.

Article I0 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES -

Les associés exercent leurs droits de communication dans

les conditions prévues par la réglementation en vigueur.
En particulier, tout associé a le droit :

I. D'cobtenir a toute &poque, au siége social, la ddlivrance

d'une copie certifiée conforme des statuts en vigqueur _
au jour de la demande. La société doit annexer 3 ce docu-
ment la liste des gérants, et, le cas &chéant, des commis-
saires aux comptes en exercice, et ne peut, pour cette dé-

livrance, exiger leée paiement d'une somme supérieure 3 celle

fixée par la réglementation en vigueur.

2. A toute époque, de prendre par lui-méme et au siéqge

social, connaissance des documents suivants concernant
les trois derniers exercices :

- compte d'exploitation générale,

—- compte de pertes et profits,

= bilan, . |

- inventaire,

—~ rapports soumis aux assemblées,

- procés-verbaux de ces assemblées.

b .

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre

connaissance emporte celui de. prendre copie. .
- A cette fin, il peut se faire assister d'un expert ins-

crit sur une des listes &tablies par les Cours et Tribunaux. .

3. De prendre connaissance ou copie pendant le dé&lai de -
quinze jours qui précéde toute assemblée :
~ du texte des résolutions proposées,
— du rapporxt de la gé&rance,

=~ du rapport du commissaire aux édmptes, le cas é&chéant.

u dull
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Article II - CONSTRIBUTION AUX.PERTES

_a soclété est seule resvonsable du passif social et ses

“réanciers ont poux seul gage le patrimoine social.

e tribunal de commerce peut, cependant, en cas d'insuffi-

sance d'actif et &8 la demande du syndic de la liquidation

Jde biens ou de l'administrateur au régqlement judiciaire,

mettre la totalité ou une partie des dettes sociales 3 la * i
~harge des associés ou de certains d'entr'eux avec ou sans |
solidarité, s'ils ont participé effectivement 3 la gestion

e la société. Les associés sont toutefois exonérés de cet-

te responsabilité s'ils prouvent qu'ils ont apporté a la

Jestion des affaires sociales toute l'activité et la dili-

=Jence d'un mandataire salarié.

Article I2 — INDIVISIBILITE - EXERCICE DES DROITS ATTACHES
AUX PARTS

1. Les parts sociales sont indivisibles & 1l'égard de la
société. ,

2. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire repré-
senter aupres de la société par un seul d'entr'eux ou
par un mandataire commun pris parmi les associés. A défaut
<d'entente il appartient & l'indivisaire le plus diligent de
faire désigner par justice un mandataire chargé de les

représenter. . |

3.. Sauf convention contraire réqulid&rement portée 3 la
connaissance de la société, le droit de vote attaché 3
chagque part et, par conséquent, le droit de prendre part aux

décisions collectives, appartient au nu-propriétaire pour
les décisions visées aux articles 45 et 60 de la loi N° 66~
537 du 24 juillet 1966, et 3 l'usufruitier dans tous les
autres cas. .

Le droit de prendre communication et copie précisé 3 1°
article I0 ci-dessus, appartient indistinctement 3 1l'usu- °
fruitier et au nu-propriétaire. |

4. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs

parts pour exercer un droit quelconque, notamment en cas
< 'échange ou d'attribution de parts 3 l'’occasion d'une opé-
ration telle que réduction du capital, augmentation de ca-
pital par incorporation de réserves, les droits sociaux iso-
lés ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne donnent aucun
sdroit 4 leur propriétaire contre la société, les associés
ayant 4 faire dans ce cas, leur affaire personnelle du grou-
pement du nombre de parts nécessaire. -

Article I3 - DECES -~ INTERDICTION —~ FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n'ast pas dissoute par le décds de l'un des asso-
<1€s, son incapacité, son interdiction, sa faillite ou sa
-déconfiture. | |

En cas de décés d'un associd, la société continuera entre :
les associés suxvivants et les héritiers ou représentants de - . i
1'associé décédé, sauf ce qui. pourrait 8tre dit ci-aprés au
chapitre II, mais ces derniers doivent justifier de leur
squalité avant de pouvoir exercer leurs droits d'associés.
Les héritiers, représentants ou cré&anciers d'un associé ne
peuvent, sous aucun prétexte, provoquer l'apposition de
scellé&s sur les biens et valeurs de la société&, en demander

le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune fagon
dans son administration.

L



CHAPITRE II - CESSION DE PARTS SOCIALES
Article I4 ~ FORME DES CESSIONS

La cession des parts sociales doit é&tre constatée par écrit.
Elle n'est opposable 3 la société qu'aprés avoir été signi-
fiée 3 cette derniére ou acceptée par elle dans un acte
authentique conformément 3 l'article I690 du Code civil.

Article I5 - CESSIONS ET TRANSMISSIONS ENTR' ASSOCIES

Les parts sont librement cessibles et transmissibles, 3
titre gratuit ou onéreux, entre les associés,

Article I5 bis ~ RESTRICTIONS

L. Les parts scnt transmissibles par voie successorale au
profit des ascendants ou des descendants ou du conjoint,

Ou, en cas de liquidation de communauté de biens entr’'époux,

au profit du conjoint ; elles sont également cessibles entr'

époux sous réserve de l'application de l'article I595 du
Code Civil.

- o - ——r sl
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2. Néanmoins, les bénéficiaires de cette cession ou trans-

mission, devront 8tre agréés selon la procédure prévue
auxXx paragraphes suivants, aprés avoir justifié 3 la gérance
de leur qualité 3 demander leur agrément par la production
de l'acte notarié nécessaire 3 chacun des cas.

Article I6 - CESSIONS OU TRANSMISSIONS NECESSITANT UN
| AGREMENT PREALABLE |

I. PRINCIPE - | ' | 1

Les parts sociales ne peuvent &tre cé&dées 3 titre gratuit

Ou onéreux, 3 des tiers étrangers d la société, et le héné-
fice de toute transmission selon ce quli a été dit ci-dessus,
.ne peut etre acquis, gu'avec le consentement de la majorité

des associés représentant au moins les 3/4 du capital
- social. |

2. RESTRICTIONS

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entr'époux ou de donation au profit-d'un conjoint, as-
cendant ou descendant, l'associé& cédant ne peut, s'il ne
détient ses parts depuis au moins deux ans, se prévaloir des
dispositions ci-aprés lui permettant de réaliser la cession
initialement prévue malgré un reius d'agrément, si celui-ci
n'a pas été suivi dans le délai imparti, d'un rachat Qdes

parts offertes par les associés ou par des tiers désignés
par eux. | *

3. PROCEDURE

A cet effet, le cédant doit notifier le projet de cession
ou l'acte lul donnant vocation 3 1la propriété des parts 3
la société et 3 chacun des associés, soit par acte extra-

Judiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, en indiquant : '

- A - r1 e ol . ) -
'




- les nom, prénoms et adresse du cessionnaire ou titulajre
présent,

- le nombre de parts dont la cession est envisagée ou la
transmission proposée, |
- le prix de la cession, &ventuellement.

Jans le délai de huit jours 3 compter de la ;écéptionékala-
dite notification, la gérance doit convoquer l'assemblée

1es associés, pour qu'ils délibdrent sur le projet de ces-
Sion des parts sociales. |

~€S ass0ociés réunis en assemblée 3 1'initiative de 1la gé-—
-ance, statuent sur la demande d'agrément dans le délai

naximum de trois mois 3 compter de la derniére des notifi-
—ations ci-dessus prévues.

»a décision de la sociétd est notifiée au cé&dant ou au ti-

—ulaire éventuel par lettre recommandée avec demande d'avis
Je réception.

1. AGREMENT

~'agrément résulte, soit de la notification de la décision
Jde la société ci-dessus prévue, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois 3 compter de la derniére des
1otifications faites 3§ la société et 3 chacun des associés.

5. REFUS D'AGREMENT - RACHAT

“n ‘cas de refus d'agrément, les associé&s sont tenus, dans
-€ délai de trois mois 3 compter de ce refus, d'acquérir
>u de faire acquérir les parts 3 un Prix fixé dans les
~onditions ci-aprés prévues. ' ‘

% la requéte de la gérance, ce délai peut étre prolongé
ane- seule fois par ordonnance éu président du tribunal de

—ommerce du lieu du sid&ge social sans que cette prolonga-
~ion puisse excéder six mois. | ‘

-2 faculté de rachat prévue au présent article en faveur,
=01t des associés ou de tiers, soit de la socié&té, doit
Porter sur la totalité des parts 3 céder.

~. REPARTITION DES PARTS PREEMPTEES

- cas de demandes émanant des associ&s et excédant le nom-
»re des parts offertes et 3 défaut d'entente entre les de-
landeurs, il est procédé par la gérance 3 une répartition
“esS parts entre lesdits demandeurs, proportionnellement 3
-€uXr part dans le capital social et dans la limite de leur

. REDUCTION DE CAPITAIL
'rincigg

S e Sl .

=3 SOCiété peut également, avec le consentement de l'asso-
=1& cédant, décider, dans le délai de trois mois 3 compter
-u- refus d4'agrément, de réduire son capital du montant des
*arts de l'associé cé&dant et de racheter ces parts & un
srix fix& dans.les conditions ci-aprés prévues.
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La réduction du capital est décidée par l'assemblée des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modi-

fication des statuts et sa réalisation emporte annulation
des parts rachetées,

A défaut du consentement de l'associé cédant exprimé préa-
lablement & la réunion de 1l'assemblée ou au cours de celle-
ci, la décision de la société de racheter les parts et de
réduire son capital est notifiée 3 l'associé cédant par 1la
gérance, soit par acte extra~-judiciaire, soit par lettre

recommancée avec demande dfavis de réception dans le délai
de I0 jours.

L'associé cédant doit faire connaitre d la société, soit
par acte extra-judiciaire, soit par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans les T0 jours de la noti-
fication de la décision de 1la société, s'il donne ou non
SOon consentement au rachat des parts par la société.

A défaut de réponse dans le délai prévu, le consentement
de l'associé cédant est réputé refusé.

--'___-—h_ e e gy s S S S

Si 1l'associé cédant donne son consentement au rachat par
la société&, un délai de paiement qui ne saurait excéder
deux ans, peut, sur justification, &tre accorda 3 la socié-

té par ordonnance du président du tribunal de commerce du
lieu du siéce social statuant en référeé.

Dans ce cas, les sommes diies 3 terme portent intéréts au
taux légal en matiére commerciale.

8. FIXATION DU PRIX

Dans tous les cas prévus au Présent article, le prix des
parts est déterminé par un expert désigné, soit par les
parties, soit 3 défaut d'accord entr'elles, par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant sur requéte

de la partie la plus diligente en la forme des référés
et sans recours possible. b -

9. DEFAUT DE RACHAT

Si & l'expiration du délai imparti pour l'acquisition des
parts par les associés ou par des tiers désignés par 1la
société&, ou encore pour leur rachat par cette derniare,
aucune des solutions n'est. intervenue, le cédant peur réa-
liser la cession initialement prévue

Article I7 - EFFETS DES CESSIONS

Les droits et obligations attach&s aux parts les suivent
dans quelque main qu'elles passent. |
- La propriété d'une part enporte de plein droit adhésion

aux statuts et aux décisions réquliéremnet prises par les
assocliés. - + | | |

Y e e e e ' -
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CHAPITRE III - NANTISSEMENT DES PARTS
Article I8

LI T e PR T
1

1. S1 la société a donné son consentement 4 un projet de

nantissement de parts sociales, soit par notification
de sa décision 3 l*intéressé, soit par défaut de réponse ‘
dans le dé&lai de trois mois 3 compter de la demande, ce .

la société et 3 chacun des associés, soit par acte extra-

Judiciaire, soit par lettre recommandée avec demande g
avis de réception. ' |

projet de nantissement est pro-
Voquée, prise et notifiée, dans les mémes conditions de

<élai, de forme, de quorum et de majorité, qu'en matiare

-d'agrément de cessionnaire de parts sociales étranger 3 la
-société. |

2. 5i la société n'a pas &té consultée ou si elle a refusés .

= l'agrément de l'adjudicataire des parts nan
e -réalisation fqrcée ce ces derniéres. ‘
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QUATRIEME PARTTIE

. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL .

. e .

CHAPITRE I - AUGMENTATION DE CAPITAL
Article I9 ~ PRINCIPES

Le capital social peut &tre augmenté, soit par création de
parts nouvelles, soit par majoration du montant nominal des
parts existantes. |
Les parts nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit
pat compensation avec des créances certaines, liquides et ’
exigibles sur la société, soit par incorporation de réser- !
ves, bénéfices ou primes d'émissions, soit par apports en |
nature, -

Toute augmentation de capital fait l'objet d'une décision
collective. des associés prise dans les conditions prévues
aux articles 34 et 35 des présents statuts.

Toutefois, en cas d'augmentation de capital réalisée par
voie d'élévation du montant nominal des parts existantes,

d libérer en espéces, la décision doit eétre prise a
l'unanimite. |

Il peut &tre créé des parts avec prime. Dans ce cas, la dé-
cision collective des associés portant augmentation de ca-

pital, fixe le montant de 1la prime et détermine son
affectation. * ) |

Article 20 - AUGMENTATION DE CAPITAL EN NUMERAIRE

En cas d'augmentation de capital en nuréraire, les fonds
bprovenant de la libération des parts doivent faire l1l'objet,
dans les huit jours de leur réception, d'un dépot 3 la o
Caisse des DépSts et Consignations, chez un notaire ou ° -
‘dans une bangue. . - -

Le retrait des fonds provenant des souscriptions ne peut
étre effectué par le mandataire de la société que trois
Jours francs au moins apres leur dépdt.

Article 21 - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR APPORTS EN NATURE

S1 l'augmentation de capital est réalisée, soit en totali-
té, soit en partie, par des apports' en nature, la décision
des associés constatant la réalisation de 1l'augmentation du
capital et la modification corrélative des statuts doit
contenir l'évaluation de chaque apport en nature.

Il y est procédé au vu d'un rapport annexé i ladite déci-

sion et etabli sous sa responsabilita par un commissaire

aux apports, préalablement nommé par ordonnance du prési-
dent du tribunal de commerce du lieu du siége social sta-
tuant sur requéte de la gérance.

CHAPITRE II - REDUCTION DU CAPITAL
Article 22 |

Principe

b D e —

L'achat de ses‘prOPres parts. par la société est interdiﬁ._

Toutefois, l'assemblée qui a décidé une réduction de capi-

tal non motivée par des pertes, peut autoriser le gérant &

acheter un nombre déterminé de parts sociales pour les
annuler.
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La réduction du capital est autorisée par l'assemblée des

associés statuant dans les conditions exigées pour la mo-
dification des statuts.

En aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte 3 1!
€galité des associés. |

Cet achat doit &tre réalisé dans le délai de trois rmois 3
compter de l‘'expiration du dalai dfopposition.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au
minimum prévu par la loi doit &tre suivie, dans un délaij
d’un an, d'une augmentation avant pour effet de le porter
& ce minimum, 3 moins que, dans le méme délai, la société
n‘ait été transformée en socisats d'une autre forme. A dé-
faut, tout intéressé peut demander en justice la dissoly-—
tion de la sociéts, aprés avoir mis les representants de
la société en demeure de réqgulariser la situation. Cette
mise en demeure est adressée § la société par acte extra-
Judiciaire. -

L'action en dissolution n'est recevable que deux mois aprés
nise en demeure restée infructueuse

Controle
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S'1l existe des commissaires aux comptes, le projet de ré-
duction de capital leur est communiqué 45 jours francs au

moins avant la date de la réunion de l'assemblée des asso-
Ciés appelée 3 statuer sur ce projet. Ils font connaitre 3

l'assemblée leur appréciation sur les causes et conditions
de la réduction. -

ey T—— . — L

Lorsque l'assemblée approuve un projet de réduction de ca-
pital, non motivé par des pertes, les créanciers dont 1la
créance est antérieure 3 la date de dépdt au Greffe du
Tribunal de commerce du lieu du siége social du procés-ver-
bal de la délibération décidant la réduction, peuvent for-
Tier opposition 3 la réduction par acte extra-judiciaire
signifié 3 la sociéts.

Le délai d'opposition des créanciers 3 la réeduction du
capital est d'un mois 3 compter de la date de dépdt au
refie du procés-verbal de la délibération qui a décidé 1a
réduction. |

Les oppositions sont portées devant le tribunal de commerce
<u lieu du siége qui statue sur le rejet des oppositions

OU ordonne, soit le remboursement des créances, soit 1la
constitution des garanties si 1a société en offre et si

L.es opérations de réduction de capital ne peuvent commencer
pendant le délai d"opposition.



CINQUIEME PARTTIE
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
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CHAPITRE UNIQUE

ARticle 23 -~ GERANCE

La société est administrée parx un ou plusieurs gérants,
personnes physiques, associés ou non, choisis par les asso-
ciés, sans ou avec limitation de la durée de leur mandat.
Dans ce dernier cas, le ou les gérants statutaires sont
nommés en vertu d'une décision prise par un ou plusieurs
assoclés représentant plus de la moitié du capital social.

~Les gérants doivent consacrer aux affaires sociales tout
le temps et tous les soins nécessaires.

Article 24 - POUVOIRS DE LA GERANCE
Vis_3 _vis des tiers '
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Le Gérant ou chacun des gérants engage la société par les
actes entrant dans l'objet social.
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gé-

rant est sans effet 3 l'égard des tiers 3 moins gqu'il ne
soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Entr'associésg

e e R ——

I. Principe : dans leurs rapports avec les associés, le ou
les gérants ont les pouvoirs les 'plus étendus dont ils
peuvent, s'ils sont plusieurs, user ensemble ouy séparément,

pour faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
société. '

2. Délégation de pouvoir : le ou les gérants peuvent, sous

leur responsabilité, constituer des mandataires pour un
ou plusieurs objets déterminés.
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nrticle 25 - REVOCATION DEG GERANTS

L.es gérants sont révocables par décision des associés re-
présentant plJus de la moitié du capital social,; |

S1 la révocation est décidée sans juste motif, elle peut.
donner lieu i dommeqges~intéréts.

En outre, les« gérants sonl révocables par les {:ribunaux
pour cause légitime a la demande de tout associé.

ARticle 26 — REMUNERAYLION DE LA GLERANCE

A titre de rémunération de ses fonctions el en raison de
sSa responsabilité, chacun des gérants a droit & un traite
ment qui sera fixé poxr une décision ordinaire des associ.és,
ailnsi gu'av rembourscment. de ses frais de représentation ct

e déplacement. Ces csormes seront portées aux dépenses d'
=Xxploitation de la société.

Article 27 ~ CONVENTIONS ENTRE LE GERANT OU UN ASSOCIE ET
LA SOCIETE

I. PRINCIPE

La gérance doit aviser le commissaire aux comples, s'il en
existe un, des conventions intervenues directement ou par’
personne interposée, entrxe )'un des gérants ou des asscoiés
et la société, dans le d&laji d'un mois 3 compter de la
conclusion desdites conventions.

Lorsgue l'exécution des conveniions conclues au cours.d'
exercices antérieurs a &té poursuivie au cours du. dernier
exercice, le commissaire aux comptes.est &galement .infoymé
de cette situation et de ces résultats dans le délai d'un
mols 4 compter de la cldture de l'exercice.

tes dispositions ci-aprés s'étendent aux conventions pas-
sées avec une société dont un associé indéfiniment respon-
‘sable, gérant, administrateur, directeur général., membre
du directoire ou membre du conseil de surve:llance est si-
multanément gérant ou associé de la présente société,

2. RAPPORT

La gérance, cu, s'il en existe un, le commissaire aux comp-
tes, priésente a l'assemblée générale ou joint aux documents
communigqués aux asgOociés en cas de consultation ecrlte, un
rapport sur ces conventions.

Ce rampart contient :

- l'énumératicn des conventf:ions soumises 4 l'approbation de
l'assemblée des associés,

- le nom des gérants et associés intéressés,

- la nature et l'objet desdits conventions,

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment
l'indication des prix ou tarifs pratiqués, des ristournes
et commissions consenties, des délais de paiement accor-
dés, des intéréets stipulés, des siliretés conférées,  et,
le cas échéant, toutes avtres indications permettant aux
associés d'apprécier l'intérét qui s'attachait 3 la
conclusion des conventiong analysées,

- l'importance des fournitures livrées ou des prestations de
sexvices fournies ainsi que le montant des sommes versées
ou regues au cours de l'exercice, en exécution des con-
ventions conclues au cours d'exercices antérieurs.
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3. DECISION

L'assenblée statue sur ce rapport.
Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au '

vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le cal-
cul du quorum et de la majorité.

4. EFFET

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, 3 charge pour le gérant, et, s'il y a lieu, pour
l'associé contractant, de supporter individuellement ocu

solidairement selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables 3 la sociéta.

Article 28 - CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit aux gérants et aux associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
Oou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.
Cette interdiction s'applique également aux conjoints,
‘ascendants et descendants des gérants ou des associsés,
ainsi qu'a .toute personne interposée.

ARticle 29 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidai-
rement, selon les cas, envers la socid&té ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions de la loi,
soit des violations des statuts, soit des fautes cormises
dans leur gestion. ,
OQutre l'action en réparation du préjudice subi personnelle- |
ment, les associés, soit individuellement, soit en se grou-
pant, s'ils représentent le dixi®me au moins du capital so-
cial, et en chargeant un ou Plusieurs d'entr'eux de les
représenter, tant en demande qu'en défense, peuvent inten-
ter l'action sociale en responsabilité contre les gérants.
Aucune décision de l'assemblde ne peut avoir pour efiet
d'éteindre une action en responsabilité contre les gérants
pour faute commise dans l'accomplissement de leur mandat.
En cas de liquidation de biens ou de réglement judiciaire
de la société, le tribunal de commerce peut, s'il vy a in-
suffisance d'actif et 3 la demande du syndic de la liqui-
dation de biens ou de l'administrateur au réglement judi-
ciaire, mettre la totalité ou une partie des dettes socia-
les a4 la charge des gérants ou de certains d'entr'eux avec
Oou sans solidarité. Les g&rants sont exonérés de la respon-
sabilité prévue s'ils prouvent qu'ils ont apporté a la

gestion des affaires sociales toute 1l'activité et la dili-
"gence d'un mandataire salarisé.




SIXIEME PARTTIE
CONTROLE DE LA SOCIETE
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"HAPITRE UNIQUE
-rticle 30 - COMMISSAIRE AUX COMPTES
_. NOMINATION

. Nomination Volontaire

[ ST a——y e—————— W B B e ]

.es associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires
aux comptes chargés du contrdle de la société et remplis-
sant les conditions d'éligibilité prévus par la loi.
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sorsque le capital de la société vient a excéder trois

—ent mille francs, il sera nommé au moins un commissaire
AUX comptes, ‘

5'i)l n'a pas été procédé a la nomination 4d'un commissaire,
Jans le cas ol la nomination de celui-ci est obligatoire,
—out associé peut demander au président du tribunal de com-
nerce du lieu du siége social, statuant en référé, la dé-
signation d'un commissaire aux comptes, les gérants diiment
appelés. Le mandat ainsi conféré prend f£in lorsqu'il a été
>ourvu par décision collective des associés & la nomination
Ju commissaire. |
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*2me si le capital social n'exceéde pas trois cent mille
francs, la nomination d'un commissaire aux comptes peut
=tre demandée au président du tribunal de commerce du lieu
du siége social statuant par ordonnance, en la forme des
référés, par un ou plusieurs assoclés représentant au
moins le cinquiéme du capital social.

2. RECUSATION - REVOCATION

KJn ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme
xiu capital social peuvent, en justice, récuser un ou plu-
sieurs commissaires aux comptes désignés par décision col-
lective des associés et demander la désignation d'un ou
Plusieurs commissaires aux comptes qui exerceront leurs
fonctions en leur lieu et place. A peine d'irrecevabilité,
la récusation est portée devant le président du tribunal

-de commerce du lieu du siége social dans le délai de trente

jours francs 3 compter de la désignation contestée.

S'il est fait droit & la demande, les commissaires aux
comptes ainsi désignés ne pourront &tre révoqués, avant 1l°
expiration normale de leurs fonctions, que par décision de
Jjustice.’

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux

comptes peuvent etre relevés de leurs fonctions par 'les as-

socidés dans les mémes conditions que celles de leur
nomination.

3. DUREE DES FONCTIONS

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée
de trois exercices, par un ou plusieurs associés représen-
tant blus de la moitié du capital social.
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Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appe-
lés a remplacer les titulaires en cas de décds, d’'empéche-

ment ou de refus de ceux-ci, peuvent &tre désignés par
décision collective des associés.

Le commissaire dux comptes nommé par l'assemblée en rempla-
cement d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'a-l’
expiration du mandat de son prédécesseur.

Article 31 - ATTRIBUTIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les commissaires aux comptes effectuent les vérifications
et contrdles et établissent.les rapports prévus par la

loi. :

S1 plusieurs commissaires aux comptes sont en fonction, ils
peuvent procéder séparément 3 leurs investigations, vérifi-
cations et contrdles, mais ils &tablissent un rapport com-
mun. En cas de désaccord entre les commissaires, le rapport
indique les différentes opinions exprimées.

Les commissaires aux comptes sont avisés, au plus tard en
méme temps que les associés, des assemblées ou consulta-

tions.

Ils sont avisés, en outre, par la gérance, des conventions
visées d l'article 27 des présents statuts, dans le délai
d'un mois 3 compter de la conclusion desdites conventions,
~ainsi que des mE@mes conventions conclues au cours d'exer-
cices antérieurs dont l'exécution s'est poursuivie au
cours du dernier exercice, -dans le délai d'un mois 3 comp-—
ter de la cldture de 1l'exercice.
Ils ont accés aux assemblées. -
Le rapport sur les opérations de l'exercice, l'inventaire,
le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et
rofits et le bilan, établis par les gérants, doivent &tre
tenus a la disposition des commissaires aux comptes, 45
jours au moins avant la réunion de 1l'assemblée.

Article 32 ~ REMUNERATION

Les honoraires des commissaires aux comptes qui sont 3 la
charge de la société, sont fixés conformément 3 la loi.

Article 33 - RESPONSABILITE

Les cormissaires aux comptes sont responsables, tant 3 1°
€gard-de la société que des tiers, des conséquences dcm-
mageables, des fautes et négligences par eux commises dans
l'exercice de leurs fonctions, dans les termes de la loi.
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SEPTILILEME PARTTIE
DECISIONS COLLECTIVES
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THAPITRE I -~ FORME — MAJORITES

Article 34 - FORMES

I.Les décisions collectives sont prises en assemblées.

Article 35 - MAJORITES

Les décisions collectives ne sont valablement prises qu'’

autant qu'elles ont &té adoptées par un ou plusieurs asso-

Clés représentant plus de la moitié du capital social.

S1 cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont

convoqués une seconde fois, et les décisions sont alors

Prises a la majorité des votes é&mis quelle que soit la

prartie du capital représentée..-

Toutefois : |

- la révocation d'un gérant doit toujours étre décidée par
des associés représentant plus de la moitié du capital
social, - ‘ |

— les cessions de parts au profit de tiers étrangers d la
soclété sont autorisées par la majorité des associés
représentant au moins les 3/4 du capital social, sous ré-
serve des dispositions de l'article 16 des présents
statuts,

—~ les modifications des statuts sont décidées par des asso-
Ciés représentant au moins les 3/4 du capital social,

— le changement de la nationalité de la société et l'aug-
nentation de l'engagement des associés ne peuvent etre

décidés si ce n'est 3 l'unanimité de tous les memhres de
la société. :

CHAPITRE II - DISPOSITIONS COMMUNES AUX DIVERSES ASSEMBLEES

Article 36 - CONVOCATION

L. Les associés, appelés 3 statuer en assemblée générale
sont convoqués par la gérance, ou, 3 défaut, par le
commissaire aux comptes. | | ,

Un ou plusieurs associés, représentant au moins le I/4
=n norbre et en capital, ou la moitié en capital, peuvent
demander la réunion de l'assemblée. -

Tout associé peut demander au président du tribunal de
commerce du lieu du siége, la désignation d'un mandataire

chargé de convogquer l'assemblée et de fixer son ordre du
Jjour. |

3. La convocation est faite par lettre recommandée, indi-

quant l'ordre du jour, I5 jours francs au moins avant
la réunion de l'assemblée. -

Article 37 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour de l'assemblée est arrété par l'auteur de
la convocation. _ * | :
Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présen-
ter qu'une minime importance, les questions inscrites 3
1'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur

<ontenu et leur portée apparaissent clairement, sans qu’il
Y ait ljieu de se reporter 3 d'autres documents.
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L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pPas inscrite 3 l'ordre du jour.

Article 38 - PEUNION DE L'ASSEMBLEE

L'assemblée se réunit au sieége social ou en tout autre lieu
fixé dans l'avis de convocation. ’

Elle est présidée par le gérant ou par l'un d'eux s'ils

sont plusieurs. . :

S1 aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par
l'associé présent et acceptant qui possede ou représente

le plus grand nombre de parts sociales.

S1 deux associés qui possddent ou représentent le méme

nombre de parts sont acceptant, la présidence de l'assem-—
blée est assurée par le plus agé.

Article 39 - ASSISTANCE ET REPRESENTATION A L'ASSEMBLEE

Chaque associé a le droit de participer 3 l'assemblée et
dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des parts sociales
qu'il posséde.

Chaque associé peut se faire représenter pour la totalité

de ses parts 3 1'assemblée par un mandataire associé& ou

par son conjoint.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapa-
bles peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont pas
eux-memes associés, |

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour

une seule assemblée. Il peut cependant &tre donna pour

deux assemblées tenues le méne jour ou dans un délai de

sept jours.

Le mandat donné& pour une assemblée vaut pour les assemblées |
Successives convoquées avec le méme ordre du jour. |

Article 40 ~ PROCES-VERBAUX

La délibération de l'assemblée et constatde DAr un procés-—

verbal qui mentionne : | |

- la date et le lieu de la réunion,

- les nom, prénoms et qualité du président,

— les ncm et prénoms des associés Présents ou représentés
avec l'indication du nombre de parts sociales détenues -
‘par chacun, : |

= les documents et rapnorts soumis 3 1l'assemblée,

= un résumé des débats,

- le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes. o

1ls sont établis et signés par les gérants, et, le cas

échéant, par le président de séance, sur un registre spécial

tenu au sieége social, cdté et paraphé, ou sur feuilles mo-
biles numérotées, paraphées, scellées et enliassées, confor-

mément aux dispositions de l'article I0 du décret N° 67.236

du 23 mars I967. | |

Les copies ou extraits de ces décisions sont signés par

le gérant ou un seul d'entr'eux s'ils sont plusieurs.

Apres la dissolution de la société et pendant la période

de liquidation, ces copies ou extraits sont signés par le

liquidateuvr, ou, s'ils sont plusieurs, par un seul d'entr’ g
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_HAPITRE III — DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES

STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX
article 41 -~ EPOQUE DE LA REUNION

“haque année 1l doit étre réuni dans les six mois de la
—10ture de l'exerxrcice, une assemblée générale appelée &
statuer sur les comptes de l'exercice. '

Article 42 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

—€ rapport sur les opérations de l'exercice, lt'inventaire,
1e compte d'exploitation générale, le compte de pertes et
orofits et le bilan, é&tablis par les gérants, sont soumis 3
1'approbation de l’'assemblée. A cette fin, le texte des ré-
solutions proposées, et, le cas échéant, le rapport des
—cmnissaires aux comptes, ainsi que les documents ci-des-
Sus visés, d l'exception de l'inventaire, sont adressés aux
=ssocliés, IS5 jours au moins avant la date de 1'assemblée
1'inventaire est tenu dans le méme délai au siége social,
= la disposition des associés qui ne peuvent en prendre
ople. : .

#, compter de cette communication, tout associé a le droit
-le poser par écrit des questions auxquelles la gérance est
tenue de répondre au cours de l'assemblée générale.

"HAPITRE IV - DISPOSITIONS PARTICULIRES AUX ASSEMBLEES AU-

TRES QUE CELLES STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

Article 43

L.e texte des résolutions proposées, le rapport des gérants
21nsi que, le cas &ché&ant, celui des commissaires aux comp-
tes, sont adressés aux associés, I5 jours francs au moins
=avant la date de l'assemblée.

En cutre, pendant le délai de I5 jours qui précéde 1l'as-
semblée, les mémes documents sont tenus au siége social 3

la disposition des associés qui peuvent en prendre connais-
=ance ou copie.

"=q a7 rwm
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21 HUITIEME PARTTIE

RESULTATS SOCIAUX
- -

CHAPITRE UNIQUQ

Article 44 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence
le premier avril. .
Par exception, le premier exercice social comprendra la

- Période comprise entre le jour de l'immatriculation de la

societé au registre du commerce et des sociétés et le trente
un mars mil neuf cent quatre vingt deux.

Article 45 - DOCUMENTS COMPTABLES

A la cldoture de chaque exercice, les gérants dressent :
= l'inventaire des divers &léments de l'actif et du passif
existant a cette date, - |

- le compte d'exploitation générale,
~ le compte de pertes et profits,
~ le bilan. *
Ils établissement un rapport écrit sur la situation e 1la
50Cciété et l'activité de celle-ci pendant l'exercice
~écouleé, , | | |

- Le compte d'exploitation généraie, le compte de pertes et
profits et le bilan sont établis, chaque exXercice, selon .
les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que
les années précédentes. ,
Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garan-
tis, est mentionné en suite du bilan.
Le rapport de la gérance expose la m&thode adoptée pour
1'évaluation des biens de la sociétd Gans l'inventaire
et le bilan. Si d'autres méthodes que celles prévues par
les dispositions en vigueur ont &été utilisées pour 1l'’'éva-
luation des biens de la société dans l'inventaire et le

bilan, il en est fait mention dans le rapport de 1la
gérance.

Article 46 - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Meme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il
est procédé aux amortissements et provisions nécessaires
Pour que le bilan son sincére.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations,
qu'elle soit causée par l'usure, le changement des techni-
ques ou toute autre cause, doit &tre constatée par des
amortissements.

Les moins-values sur les autres &léments d'actif et les
pertes et charges probables doivent faire 1'objet de
provisions.

Les frais de constitution de la socié&té sont amortis avant
toute distribution de bénéfices. |

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus
tard 4 l'expiration du cinquiéme exercice suivant celui

au cours duquel ils ont &té engagés. Ces frais peuvent

étre imputés sur le montant des primes d'émission afféren-—
tes d cette augmentation.
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Article 47 - BENEFICES - RESERVES

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets
de l'exercice sous déduction des frais généraux et autres
charges de la société y compris tous amortissements et
provisions. :

Il est fait, sur les bénéfices nets de l'exercice diminués
le cas é&chéant des pertes antérieures, un prélévement de
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réser-
ve légale jusqu'd ce que cette réserve ait atteint le
dixieme du capital social. |

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net
de l'exercice diminué des pertes antérieures et du préle-

vement pour la réserve légale et augmenté des reports
bénéficiaires.

Article 48 ~ DIVIDENDES .

Apres approbation des comptes et constatation de 1'exis-
tence des sommes distribuables, l'assemblée générale dé-
termine, sur proposition de la gérance, toutes sommes qu’
elle juge convenables de prélever sur le bénéfice distri-—
buable pour &tre reportés 3 nouveau sur l'exercice suivant
Ou inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves:ordinai-
r€s ou extraordinaires, généraux ou spdciaux, dont elle
régle l'affectation ou 1l'emploi. '

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associé&s sous
forme de dividende. | | |
L'assemblée générale peut, aprds constatation de l'exis-
tence de réserves a sa disposition, décider, en outre, la
mise en distribution de sommes prélevées sur ces réserves.
En ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les préldvements sont effectuéds.

Les sommes dont la nmise en distribution est décidée sont
réparties entre les associés gérants ou non gérants, pro-
portionnellement au nombre de leurs parts sociales.

Article 49 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale fixe les modalités de mise en paiement
des dividendes. '

A défaut, ces modalités sont fixées par la gérance.
Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir
lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture

de l'exercice. La prolongation de ce délai peut étre ac-
cordée par ordonnance du président du tribunal de commerce

du lieu du si&ge social statuant sur requéte de 1la
gerance.
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TRANSFORMATION DE LA SOCIETE : g
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CHAPITRE UNIQUE
Article 50
I. SOCIETE ANONYME .

La transformation en société anonyme ne peut é&tre décidée
a la majorité requise pour Jla modification des statuts, si
la société n'a établi et fait approuver par les assoc1es
lJe bilan de ses deux premiers exercices.
Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation
en société anonyme peut eétre décidée par les associés re-— |
présentant la majorité du capital social, si l'actif net
- figurant au dernier bilan excéde c¢ing millions de francs.
La décision est précédée du rapport d'un commissaire aux
comptes sur la situation de la société.
Elle doit se transformer en société anonyme dans le délai
de deux ans si elle vient & comprendre plus de cinquante
associés. A défaut elle est dissoute, d moins que pendant

ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu é&gal
ou inférieur & cinquante.

2. AUTRES SOCIETES

LLa transformation de la société en société en nom collec-

tif ou en commandite simple ou en commandlte par actions,
exige l'accord unanime des associés.

o 4 A - T L -
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~ DIXIEME PARTTIE
DISSOLUTION ET LIQUIDATION

"HAPITRE I - DISSOLUTION

Article 5I - DISSOLUTION ANTICIPEE

sa dissolution anticipée peut &tre prononcée 3 toute eépo-
Jue par décision collective des associés statuant a la ma-

jorité exigée pour la modification des statuts.

A\rticle 52 ~ PERTE DES TROIS/QUARTS DE L'ACTIF SOCIAL

51, du fait des pertes constatées dans les documents comp-
tables, l'actif net de la socisté devient inférieur au
juart du capital social, 1le gérant est tenu, dans les
Juatre mois qui suivent 1l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, de consulter les associés
2fin de décider ou non de la dissolution anticipée de 1la
SOCLELS.,
S51 la dissolution n'est pas prononcée, la société dispose
-'un délai expirant 3 la cldture du deuxidme exercice so-
~ial suivant celui au cours duquel ont été constatées les
Dertes, pour
— S0it reconstituer l'actif net 3 concurrence d'une valeur
au moins &gale au quart du capital social,
sOoit de réduire le capital d'un montant au moins égal 3
celui des pertes qgui n'ont pu étre imputées sur les
réserves sans pouvoir abaisser Cce capital au-dessous du
minimum £ixé par la loi. | |
~aute par le gérant, ou le commissaire aux comptes s'il vy
=" a un, de provoquer cette décision oy encore si les as-
S0C1és n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut
—“emander en justice la dissolution de la société.

“HAPITRE II - LIQUIDATION
Article 53 - PRINCIPES

~a& société est en liquidation dés 1'instan: de sa dissolu-
~lon pour quelque cause qu'elle intervienne.

>a dénomination doit &tre suivie de la mention "socié&té& en
-lquidation"”. Cette mention ainsi que le nom du ou des 1i-
fuldateurs doivent fiqurer sur tous les actes ou documents
2manant de la société et destinés aux tiers et notamment

=ur toutes lettres, factures, annonces et publications
Biverses. - '

~2 personnalité morale de la société subsiste pour les be-

=01lns de sa liquidation Jusgu’'a la cldture de celle-ci.

-rticle 54 - ORGANES DE LA LIQUIDATION

=a liquidation est faite par le ou les gérants alors en
‘onction auxquels il .est adjoint, si les associés le ju-

“ent utile, un ou plusieurs liquidateurs nommés par un ou

"lusieurs d'entr'eux représentant plus de la moitié du
~apital social.

- LES LIQUIDATEURS

1 plusieurs liquidateurs ont &t& nommés et sauf disposi-
ion contraire de 1'acte de nomination, ils peuvent exer-

er leurs fonctions sé&parément. Toutefols 1ls établissent
L présentent leurs rapports en commun.

" —
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La rémunération des liquidateurs est fixée par la décision !
qui les nomme. A défaut, elle l'est par le président du j

t . Tribunal de commerce statuant sur requéte d la demande du

liquidateur intéressé. -

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon

les modalités prévues pcur leur nomination.

2. LES ASSEMBLEES

La collectivité des associds conserve pendant la période de!
liquidation les mémes attributions qu'au cours de la vie
sociale. .

Les assémblées générales sont présidées par l'un des 1li-
quidateurs ou par une personne désignée par l'assemblée.

Le ou les associés liquidateurs peuvent prendre part ay
vote.

3. LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

La dissolution de la société ne met pas fin aux fonctions
du commissaires aux comptes s'il en existe.

4. POUVOIRS

Le ou les liduidateurs représentent la SOociété, Ils sont
investis des pouvoirs les plus &tendus pour réaliser 1°
actif, méme & l'amiable. Les restrictions d ces pouvoirs
résultant de l'acte de nomination ne sont pas opposables

aux tiers. | | -
Toutefois, la cession globale de l'actif de la société ou
l'apport de cet actif 3 une autre société, notamment par
voie de fusion, doit étre autorisée par décision collecti-
ve des associés statuant 3 la majorité exigée pour 1la ‘
modification des statuts. o - !
Le ou les liquidateurs sont habilités 3 payer les créan-
ciers et 3 répartir le solde disponible.

Aprés l'acquit du passif et les charges sociales, 1le pro-
duit net de la liquidation est employé tout d'abord 3 rem-—
bourser le montant des parts sociales si ce remboursement
n'a pas encore été opéré. Le surplus est réparti entre les

associés gérants ou non gérants, au prorata du nombre de
parts appartenant 3 chacun d'eux.

>. APPROBATION

tuer sur le compte définitif, le quitus de 1la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cldture de la liquidation.

A défaut, tout associs peut demander au président du tribu~
nal de commerce statuant en référé, la désignation d'un
mandataire chargé de procéder 3 la convocation.

Si l'assemblée de cldture ne peut délibérer ou si elle re-
fuse d'approuver les comptes du ou des liquidateurs, il

est statué par le tribunal de commerce 3 la demande de
ceux—ci ou de tout intéressé. -

6. RESPONSABILITE

Le ou les liquidateurs sont responsables 3 1l'é&gard de la
société et des tiers des. conséquences dommageables des fau-—
tes par eux commises dans l'exercice de leurs fonctions.
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ONZTIUEME PARTTIE

CONTESTATIONS ~ DIVERS

- —

CHAPITRE I - CONTESTATIONS

Article 55 - TRIBUNAUX COMPETENTS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les
assoclés, la gérance et la société, soit entre les associés
eux-meémes relativement aux affaires sociales, seront sou-
mises d la juridiction des tribunaux compétents du lieu du
siege social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est te-
nu de faire élection de domicile dans le ressort du tribu-
nal compétent du lieu du sidge social, et toutes assigna-
tions ou significations sont réguliérement faites 3 ce
domicile &lu, sans avoir é&gard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et siqgni-

fications seront valablement faites au parquet du tribunal
de grande instance du lieu du siége social.

CHAPITRE II - DIVERS

Article 56

Les associés reconnaissent &tre en possession d'un exem-
plaire sur papier libre des présents statuts.

Article 57 - NOMINATION DU GERANT

Les associés nomment comme Gérant de la S0ciété, pour une durée 1llimitée

Monsieur Thierry MIQUEL, comparant

qul déclare accepter ces fonctions et n'Stre frappé

d'aucune incapacité, interdiction ou déchéance pouvant
interdire cette nomination.

Article 58 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN_FORMATION

Les associés déclarent qu'il n'a &té acompli aucun acte
pour le compte de la société en formation.

Article 59 - POUVOIRS
I. IMMATRICULATION

Les associés donnent tous pouvoirs nécessaires au porteur
d’extraits ou expéditions des présentes 3 l'effet d'effec—
tuer toutes formalité&s de publicités l&gales et parvenir

a l'immatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétés,

2. GESTION

Les associés donnent tous pouvoirs nécessaires au gérant
nommé 34 l'effet de réaliser tous les actes et engagements
commerciaux normaux entrant dans le cadre de l'objet
social. : |

Ces actes et engagements seront, apreés l'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés,
sousmis a8 l'approbation de l'assemblée générale ordinaire

- ok .
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appelée 3 statuer sur 'les comptes du premier exercice
social.

Leur approbation emportera, de pleiﬁ droit, reprise de
ces actes et engagements par la société.

3. GERANCE LIBRE

Les associés soussignés, donnent, par ces présentes, tant
en leur nom qu'és qualités, pouvoir 3

M

A l'effet de, au nom et pour le compte de ladite sociéata

avant son immatriculation au Registre du Commerce et des

Sociétés, -

Prendre en gérance libre de Monsieur Roger MIQUEL, le

fonds d'industrie et de commerce de " TRAVAUX PUBLICS

MANUTENTION - MONTAGE DE CHARPENTES. " sis et exploité 3

LL,a Boissonnade, commune de LUC, en ce compris tout matériel,

Se faire consentir le bail des locaux nécessaires 3 titre

d'accessoire

Fixer le montant de la redevance de gérance ; convenir de

son mode de paiement et de sa variabilita s'il y a lieu, .
- Stipuler toutes conditions ordinaires et de -droit en pareil-~

le matiére, N

Faire effectuer toutes formalités de publicité

Aux effets ci dessus, passer et signer- tous actes et piéces
et généralement faire le nécessaire. |

DONT ACTE SUR VINGT SEPT PAGES

Fait et passé 3 RODEZ
En 1'Etude,

Lecture faite, les comparants tant en leur nom qu'éds qualités
ont signé avec le notaire. | |



