(03

DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Bernard TERRAT,

Agissant en qualité de Président Directeur Général de la Sociéteé
ICBT GROUPE, SA au capital de 27 492 000 de francs, dont le siege
social est & CALUIRE (69300), 2-12 Avenue Barthelemy Thimonnier,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LYON sous
le N° B 329 723 977,

Expose et déclare ce qui suit :

EXPOSE

Suivant délibération en date du 15 Décembre 1992, l’Assemblée Gé-
ndrale Extraordinaire des Actionnaires a décidé de transférer le
siége social :

St Ange 26800 ETOILE
et & modifier en conséquence l’Article 4 " SIEGE " des statuts.

I.’insertion 1légale est parue dans L’'ECHO ET LE VALENTINOIS du
19.12.92 paraissant dans le département de la DROME.

La Société présente les caractéristiques suivantes :

SIEGE :

St Ange 26800 ETOILE.

DEPOTS DE DOCUMENTS

Seront déposés, en double exemplaire, au Greffe du Tribunal de
Commerce de ROMANS avec 2 exemplaires de la présente déclaration

- copie du procés-verbal de 1l’Assemblée Générale Extraordinaire
du 15 Décembre 1992,
- copie certifiée conforme des statuts mis a jour,
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Seront déposés au Registre du Commerce et des Sociétés du Tribunal
de Commerce de ROMANS :

— le récépissé de dépdt des piéces visées ci-dessus,

- la demande d’inscription modificative,

- le journal publicateur paraissant dans le département de la
Dréme, L’ECHO ET LE VALENTINOIS du 19 Décembre 1992,

- 1’extrait K BIS de la Sociéte.

DECLARATION

Comme conséquence des déclarations qui précédent, le soussigné,
es—qualité, affirme sous sa responsabilité et les peines édictées
par la loi que les modifications sus relatées ont été réalisées en
conformité de la loi et des réglements en vigueur.

FAIT EN DOUBLE EXEMPLAIRE

A VALENCE LE 28 DECEMBRE 1992

e

= Bernard TERRAT



I1CBT GROUPE

Société Anonyme au capital de 27 492 000 francs
Siége social : 2-12 Avenue Barthélémy Thimonnier 69300 CALUIRE
R.C.S. LYON : 329 723 977

PROCES VERBAL DE LA DELIBERATION DE L’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
15 DECEMBRE 1992

L’an mil neuf cent quatre vingt douze,
Le mardi quinze Décembre a quinze heures,

Les actionnaires de la Société se sont réunis en Assemblée Géné-
rale Extraordinaire sur la convocation qui a été faite par le
Conseill d’Administration.

Il est dressé une feuille de présence émargée par tous les ac-
tionnaires assistant & la réunion, tant en leur nom que comme
mandataire.

La séance est présidée par le Président du Conseil d’'Administra-
tion, Monsieur Bernard TERRAT.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, appelés comme
scrutateurs, sont :

- Monsieur Pierre PAYEN,
— Monsieur Carlos MATAS.

Les fonctions de Secrétaire de 1’'Assemblée sont assurées par
Monsieur Noél PAUL,

Le Président constate que la feuille de présence, certifiée sin-
cére et véritable par les membres du bureau, fait apparaitre que
les actionnaires présents ou représentés possédent plus de la
moitié du capital social.

L’Assemblée peut valablement délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau de 1l’Assemblée tous
les documents prescrits par la Loi, tenus a la disposition des
actionnaires pendant les délais impartis, ce qui est reconnu par
tous les membres présents, a savoir notamment :



- un exemplaire mis a jour des statuts,

- la liste des actionnaires,

— la liste des administrateurs,

-~ la feuille de présence & l’Assemblée,

- le projet des résolutions soumises au vote de 1l’Assemblée,
-~ un exemplaire de la lettre de convocation aux actionnaires.

Puis il rappelle l’ordre du jour de l’Assemblée, ainsi congu :

- transfert du siége social,
— modification corrélative des statuts,
- Questions diverses.

Monsieur le Président déclare la discussion ouverte. I1 donne les
renseignements nécessaires, puis il donne la parole aux action-
naires.

Diverses observations sont échangées, et personne ne demandant

plus 1la parole, Monsieur le Président met aux voix 1les résolu-
tions découlant de 1l’ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION -

L'Assemblée Générale, aprés apreés prls connaissance du rapport du
Conseil, décide de transférer 1le siége social de la sociétée a
ETOILE (26800) St Ange.

Comme conségquence du changement de siége social, 1l’article 4
" STEGE SOCIAL " des statuts sera désormais dénommé comme suit :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL -

Yy

Le siége social est fixé a ETOILE (26800) St Ange.
Le reste sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.

De tout ce qui précéde il a été dressé le présent proceés verbal
qui, aprés lecture, a été signé.

" COPIE CERTIFIEE CONFORME

LE PRESIDENT PU CONSEIL D’'ADMINISTRATION



ICBT GROUPE

Société anonyme au capital de 27 492 000 francs
siége social a ETOILE (26800) St Ange
RCS B 329 723 977

STATUTS

Mis & jour le 15 Décembre 1992

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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- STATUTS -

ARTICLE PREMIER - FORME o

‘#‘-‘

J1 est formé entre les propriétaires des actions ci-apres créees et °

de celles qui pourront ltetre ulterieurement, une Société Anonyme qui
sera régie par la loi du 24 juillet 1966 et le décret du 23 mars 1967,
1a loi n° 81-1162 du 30 décembre 1981 et la loi n°® 83-353 du 30 avril
1983, ainsi que par toutes autres dispositions legales et reglementaires

en vigueur et par les présents statuts.
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.realisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

L5 SErne 1S T 10N soci=le est |

¥ CET - GIROUITE

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et
autres documents de toute nature emanant de la Sociéte, la denomina-
rion sociale doit toujours etre precedee ou sujvie immédiatement des

mots " SOCIETE ANONYME " ou des initiales " S.A. w ot de l'indication
du capital social.

ARTICLE QUATRE - SIEGE

Le siége de la société est a ETOILE (26800) St Ange

Il pourra etre transfére en tout autre endroit du meme departement uu
d'un departement 1imitrophe par simple décision du Consell d'Adminis-

tration, sous réserve de ratification de cette decision par la plus

prochaine Assembleée Cénerale des actionnaires et partout aflleurs, éen
Extraordinaire des

vertu d'une déliberation de L'Assemblée Céenerale
actionnaiqes.



ARTICLE CINQ - _DUREE

quatre vingt dix neuf années, a dater
du Commerce et des Sociétes, sauf
de prorogation previs aw statuts.

La duree de la Soclété est fixée a

de son immatriculation au Registre
les cas de dissolution anticipee ou

Un an au moins avant la date d'expiratlon de la Sociéte, le Conseil
d'Administration devra provoquer la réunion de l'Assemblee Cenerale
Extraordinaire des actionnaired pour décider si la Sociéte doit etre

prorogée ou non.

provoquée, tout actionnaire, apres avoir

vainement mis en demeure ta Société, pourra demander au Président du
Tribunal de commerce du lieu du siege social, statuant sur requete, la
désignation d'un mandataire de justice chargé de consulter les action-

naires et de provoquer une décision de leur part sur la question.

5] cette décision n'a pas éte

TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE SIX - CAPITAL
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ARTICLE SEPT - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I -~ Le capital social peut stre augmente par 1'émission, au pair ou
avec prime, d'actions nouvelles, ordinaires ou privilégiees, liberées,
soit en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par incorporations de réserves, beneéfice
ou primes d'émission, soit par apports en nature, soit par conversion
d'obligations, le tout en vertu d'une décision de 1 'Assemblée Génerale
Extraordinaire des actionnaires ou du Conseil d'Administration speclale
rent habilité a cet effet par ladite Assemblée, aux conditions que la

décision determine en se conformant aux dispositions législatives et
reglementaires en vigueur.

Si 1'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, béne

fices ou primes d'émission, 1'Assemblée Générale statue aux conditions
de quorum et de majorité preévues pour les Assemblees Générales Ordinalr

et l'operation est réalisee, soit par vole de majoration du montant
nominal des actlons, soit par distribution d'actions gratuites.

Aucune augmentation de capital en “uméraire ne peut, 3 peine de nullit:
Stre réalisée si le capital ancien n'est pas, au prealable, integrale-

ment libére.

En cas d'augmentation de capital par 1'émission d'actions de numeraire
les proprietaires des actions alors existantes ont un droit de préfé-

rence 3 la souscription des actions nouvelles, conformément aux dispo-
sitions des articles 183 et sulvants de la loi du 2& julllet 1966. Le-
délal accorde aux actionnalres pour ]| ‘exercice de ce droit ne peut etr
inferieur a trente jours 3 dater de l'ouverture de la souscriptlon 5 i
se trouve clos par anticipation des que tous les drolits de souscriptic

3 titre irreductible ont ite exercés. Ce droit est negoclable LOTrS-

qu'll est détache d'actions elles-memes négociables ; dans le cas
contraire, 1l est cessible dans les memes conditlons que L'action

el lp-—meme,
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L'assemblée générale qui décide 1'augmentation de capital peut,
en se conformant aux dispositions de 1l‘'article 186 de ladite loi,
supprimer l'exercice du droit preféreantiel de souscription et
réserver la souscription des actions nouvelles a telles personnes
de son choix. ~

Tous apports en nature, comme Loute stipulation d'avantage particu-
lier 3 l'occasion d'une augmentation de capital, sont soumis a la
procédure de vérification et d'approbation instituée par l'article

193 de la loi du 24 Juillet 1966.

II - L'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires, ou le
conseil d'administration spécialement autorisé a cet effet par
ladite assemblée, peut aussi décider la reduction du capital social
oour telle cause et de telle maniere que ce soit, notamment pour
cause de pertes ou par vole de remboursement ou de rachat partiel
des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale
et en se conformant aux dispositions légales et reglementaires en
vigueur et notamment, 3 celles prévues par les articles 195 et 215
3 217 de la loi du 24 Juillet 1966 mais, en aucun cas la reduction

de capital ne peut porter atteinte a l1'égalite des actionnaires.

si la reduction de capital, quellie qu’en solt la cause, a pour

effet de ramener le capital 3 un montant inférieur au minimum

1égal, elle doit etre suivie, dans un delai d'un an, d'une
augmentation pour le porter au “oins 3 ce montant minimum, a moins
que, dans le meme delai, la cociété n'ait été transformée en societe
d'une autre forme n'exigeant pas un capital minimum Ou un capital

L

supérieur au capital social apres sa réduction.

JII - Le capital social peut egalement, en vertu d'une decision

de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, etre

amorti en totalité ou partiellement au moyen de j*utilisation a

cet effet des bénéfices et reserves aulres que la réserve légale

et ce, aux conditions, selon les modalites et avec les consequences
prévues par la législation en vigueur et, notamment, par les arti-
cles 209 et suivants de la loi du 2& juillet 1966 et les disposi-

tions réglementaires les complétant.

ARTICLE HUIT - LIBERATION DES ACTIONS

les actions souscrites en numeraire doivent etre obligatoirement
libérees d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription et, le cas echeant, de la totalite de la prime

d‘emission.

La libération du surplus doit intervenir en uné ou plusieurs fois
sur appel du conseil d'administration dans le delai de cinq ans a
compter du jour ou l‘augmentation de capital est devenue defini-

tive.

La libération des actions peut avoir llieu par compensation avec les
créances liquides et exigibles contre la societe.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
par lettre recommandee a eux envoyce, avec accusé de réception, par
le conseil d'administration 3 l'adresse qu'ils auront indiquée lors
de la souscription des actions, qQuinze jours au moins avant la date
fixee pour chaque versement.
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'+ Les versements de liberation sont cnngtatés par _ un recepisse nomi-
natif provisoire qui est, lors du versement du solde, échangeé
contre le titre definitif.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport en

nature ou 3 la suite de la capitalisation des bénéfices, réserves
ou primes d'émission, elles doivenl etre intégralement libérées des

leur emission.

ARTICLE NEUF — DEFAUT DE LIBERATION - EXECUTION - SANCTION :

I - Tout versement en retard sur le montant des actions portc
intéret de plein droit en faveur de la société au taux de 5> %
1'an 3 compter de l'expiration du mois qui suit le jour de l'exi-

gibilite, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou
d'une mise en demeure. .

A defaut par lL'actionnaire de liberer aux ébﬂqucs fixees par

le conseil d'administration les sommes exigibles sur le montant
des actions par lui souscrites, la societé peut, un mois au moins
apres une mise en demeure 3 lui notifiee par lettre recommandce
avec demande d'avis de réception et restee sans effet, poursuivre,
sans aucune autorisation de justice, la vente desdites actions.

ci les actions ne sont pas cotees en Bourse, la vente est effec-
tuee aux enchéres publiques ; si elles sont cotées, la vente est

ef fectuée en Bourse, le tout selon les modalitcés reglementaires
prévues a l'article 281 de la loi du 24 Juillet 1966.

les titres ainsi vendus deviennent nuls de plein droit et il est
délivré aux acquereurs g¢ nouveaux titres entiercment liberes
des versements dont le defaut a motive ] 'execution.

Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de pour-
suite, s'impute dans les formes de droit, sur ce qui est de a la
cocieté en capital et intérets par 1'actionnaire défaillant qui
reste débiteur de la différence s'il y a déficit et profite de
1'excedent s'il en existe.

17 - L'actionnaire defaillant, ses héritiers, les cessionnaires
successifs et les. souscripteurs sont tenus solidairement du mon-
tant non libéré de l'action. La societé peut agir contre eux,
soit avant ou apres la vente, solt en meme temps, pour obtenir le
paiement de la somme due et le remboursement des frais exposés.

Celui qui a désintéresse la societé dispose d'un recours pour le
tout contre les titulaires syccessifs de l'action ; la charge defi-
nitive de la dette incombe au dernier d'entre eux.

Tout souscripteur ou actionnaire qui 3 cédeé son titre cesse,
deux ans apres la date de 1'envoi de la réquisition de transfert,

d'atre tenu des versements non encoce appeles.

ITII - A l'expiration du delai fix¢ par les dispositions rcglemen-
taires complétant l'article 283 de la loi du 24 juillet 1966, les
actions sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont
pas éte effcctués cessent de donner droit 3 l'admission ¢t aux vo-
tes dans les assemblées d'actionnaires el sont déduites pour le

calcyl du quorum.

e droit aux dividendes et le droit preferentiel de sonscription
AuXx auqmﬂntﬂtiﬂns de capital attaches A ces artions sont suspendus.



Apres paiement des sommes dues en principal et intérets, l'action-
naire peut demander le versement des dividendes non prescrits. Il
ne peut exercer une action du chef du droit prefeérentiel dec sous-
crieticn a une augmentation de capital apres l'expiration du delai
fixe pour l'exercice de ce droit.

ARTICLE DIX - FORME DES ACTIONS
\

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions

et selon les modalités prévues par le Loi.
1

A la demande de 1'actionnaire, une attestation d'inscription en
compte lul sera délivrée par la société.

' " R1) ] ---a--_-'----—-l—l--l'lu-.l-

T T T ARTICLE ONIZE - CESSICH EV TRAHSHISSION DES ACTICHS ™ b

L pe———— ——— nl—_—

I - La propriété des actions délivrées sous la forme nominative re-
sulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres
spéciaux tenus a cet effet au siege social.

La cession de ces actions ne peut s'opérer,3 l'égard des tiers.et de la
société ,que par une déclaration de transfert,signée du cedant et de -
<on mandataire, et mentionnée sur les registres que la societe tient

a cet effet.
Si les actions ne sont pas entierement liberees, 1a déclaration de

transfert doit etre signée, en outre, par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée
par un Officler public ou le Haire de leur domicile,sous reserve des

exceptions pouvant résulter des dispositions legales.

a transmission des actions & titre gratuit,ou en suite de déces, ne
s'opere également que par un transfert mentionné sur le registre des
transferts, sur justification de la mutation dans les conditions
legales.

le< frais de transfert sont a la charge des actionnaires.

les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas ad-

mises au transfert.

IT - Les actions de numéraire ne sont negociables qu'apres immatricu-
lation de la societé au registre du commerce ou l'inscription audit
registre de la mention modificative si elles proviennent d’une augmen-

tation de capital.

les actions d'apport ne peuvent etre détachées de la souche et ne sont
négociables que deux ans apres 1'accomplissement des mames formalites,
sous reserve des exceptions prévues par l'article 279 de la loi du 2&
Juillet 1966, lorsque les actions proviennent dtune fusion ou d'un
apport partiel d'actif . Pendant ce délai, elles peuvent neanmoins,
etre cedées par les voies civiles en observant les formalités prevues

3 l'article 1690 du Code Civil.

ARTICLE DOUZE - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

I - Les actlions sont Indivisibles a 1'égard de 14 socicte. Les
prnpriétnirﬂﬁ indivis d'actions sont tenus de sc fa%rg representer
aupres de 13 société par un scul dientre cux considére par elle

comme seul proprietaire ou par un mandataire unique ; en cas de
desaccord, le mandataire unique pcut elre désigne en justice a

demande du cnprnpriﬁtnirc le plus diligent.

la



1] - Sauf convention contraire notifiée 3 la sociéete, les usu-

fruitiers d'actions représentent valablement les nus-propriétaires
3 1'égard de la sociéte ; toutefois, le droit de vote appartient

3 ]'usufruitier dans les assemblees générales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées génerales extraordinaires ou

speciales ; en cas d'augmentation du capital par 1‘émission d'ac-
tions nouvelles en numéraire, l'exercice du droit préferentiel de
souscription aux actions nouvelles est réglé, dans le silence de
1a convention des parties, par les dispositions legales et regle- .

mentaires prévues en cette matiere.

ARTICLE TREIZE - DROITS ET OBLICATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

i
#

I - Chaque action donne droit dans la propriéte de 1'actif social,

a une part proportionnelle au nombre d'actions émises ; notamment,
toute action donne droit, en cours de societée comme en liquidation,
au reglement de la méme somme nette, pour toute répartition ou tout
remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse
entre toutes les actions indistinctement de toutes exonerations fis-
cales, comme de toutes taxations susceptibles d'etre prises en char-
ge par la sociéte auxquelles ce remboursement ou cette répartition
pourrait donner lieu, le tout, en tenant compte éventuellement du

montant nominal des actions et des droits des actions de catégories
differentes.

II - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence
du montant nominal des actions qu'lls possedent ; au-dela,tout ap-
pel de fonds est interdit.

III - Les droits et obligations attachés a l'action suivent le ti-
tre dans quelque main qu'il passe.

La propriéte d‘une action comporte, de plein droit, adheésion aux
statuts de la société et aux decisions de 1'assemblée générale.

les héritiers, créanciers, ayants-droit ou aulres représentants
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requéric l'apposition de <cellés sur les biens et valeurs de la
société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immis-
cer en aucune maniere dans les actes de son administration ; ils

doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux in-
ventaires sociaux et aux décisions de l'assemblee generale.

IV - Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusjeurs
actions pour exercer un droit quelconque, en cas d*'echange,

de regroupement ou d'attribution de titres, ou en consequence
d*augmentation ou de reduction du capital, de fusion ou autre
opération sociale, le propriétaire de titres isoclés ou en nombre
inférieur a celui requis, ne peut exercer Ses droits qu'a la con-
dition de faire son affaire personnelle du groupement et, even- ]

+

tuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de titres neces-
salres.
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ARTICLE QUATORZE - PERTE DE TITRES

La comptabilité des - actionnaires de la gociété sera tenue suivant
le registre simplifié au moyen de comptes d'inscription et d'un
registre de mouvements. Au registre des mouvements seront portés
toutes les opérations entrainant un changement pour la propriété

des titres ainsi que les nantissements.

lLes écritures en compte seront passées deés réception des instruc-
tions et au plus tard dans un délai de dix jour. La mise des écri-

tures sera faite dans les conditions prévues par la Loi.

*

TITRE III- OBLIGATIONS

ARTICLE QUINZE - OBLIGATIONS

Apres deux années d'existence et établissement de deux bilans
régulierement approuves par les actionnaires, la sociéte pourra

.procéder a l'emission d'obligations negociables, 3 la condition

toutefois que, lors de cette emissjon, le capital social soit
intégralement libere.

La décision est de la competence de |'assemblée générale ordinaire

des actionnaires : toutefois, elle est ge la compétence exclusive
de 1'assemblce. géneérale extraordinaire, s'il s'agit de l'éemission
d'obligations convertibles en actions ou d'obligations échangea-
bles contre des actions.

Dans les differents cas, 1'émission a lieu dans les condigians
et selon Jes modalites prevues par la législation et la regle-
mentation en vigueur et, notamment, par la loi du 24 juillet 1966.

-

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE SEIZE - CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administree par un conseil d'administration de
cing membres au moins et de douze membres au plus, sous TC3CIVE

de la dérogation prévue, a cet égard, en cas de fusion par 1'ac-
ticle 89 de la loi du 24 Juillet 1966.



ARTICLE DIX-SEPT - VACANCE D'UN OU PLUSIEURS SIEGES D'ADMINISTRATEURS

Si un siege d'administrateur devient vacant entre deux assemblées
générales par suite de déces ou démission, le conseil d'adminis-

-

tration peut procéder a des nominations A titre provisoire.

S'il ne reste que deux administrateurs en fonctions, ceux-ci, oOu
Y défaut le ou les commissaires aux comptes, doivenl convoquer
immediatement l'assemblée générale ordinaire des actionnaires a
1'effet de compléter le conseil.

les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'admi-
nistration sont soumises 3 la ratification de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les déli-
bérations prises et les actes accomplis antérieurement par le

conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un aultre ne demeure en

]

fonction que pendant lz temps restant a courir du mandat de son
préedecesseur.

ARTICLE DIX-HUIT- ACTIOH DE CARANTIE

Chaque administrateur doit etre proprietaire au moins d'une
action de capital ou de jouissance.

Cette action est affectée en totalité a la garantie de tous les
actes de gestion, méme de ceux qul seraient exclusivement per-
sonnels a 1'un des administrateurs.

Elle est nominative, inaliénable, frappée d'un timbre indiquant
<on inaliénabilité et déposée dans la calsse sociale.

les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas

Stre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le
devenir dans le délai de trois mols, 3 défaut de quoi, ils seraient
réputés démissionnaires d'offlice.

L'ancien administrateur ou S5és ayants-droit recouvrent la libre
disposition de l'action de garantie du seul fait de 1'approbation
par l'assemblée génerale ordinaire des comptes du dernier exercice
relatif a sa gestion.

ARTICLE DIX-HEUF - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres, personfnes
physiques, un président, dont il fixe la durée des fonctions,

-

sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administra-
teur.

La limite d'3ge pour l'exercice des fonctions de president est

fFixee 3 soixante-quinze ans.



II - La durée des fonctions des administrateurs statutaires est
de trois années au plus ; elle est de six années au plus lorsque
jes administrateurs sont nommés par 1'assemblée generale ordinaire.

Lla limite d'3ge pour l'exercice de ces fonctions est fixee a
soixante quinze ans.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la
Ciunion de 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant .
X <tatuer sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
1'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administra-

teur.
les administrateurs sont toujours rééligibles.

I1s peuvent étre révoques 3 tout moment par l'assemblée générale
ordinaire.

1II - Les administrateurs peuvent. atre des personnes physiques ou
des personnes morales ; ces dernieres doivent, lors de leur nomi-
nation, désigner un representant permanent qui est soumis aux memes
conditions et obligations et qui encourt les memes responsabilités
que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de
1a respansabilité solidaire de la personne morale qu'il représente j
<i celle-ci révoque son representant, elle est tenue de pourvoir en
meme temps a son remplacement. ’

L'acceptation et 1'exercice de la fonction d'administrateur en-

L]

trainent .1'engagement poar 1'intéressé d'affirmer,” & tout moment,

sous la foi du serment, qu'il satisfait 3 la limitation requise par la
en ce qui concerne le cumul du nombre de siegesd'administrateur

et de membre du conseil de surveillance de societes anonymes.

Un salarié de la société ne peut etre nommé administrateur que si
<ont contrat de travail est antérieur de deux ans au moins a sa
nomination et correspond i un emploi effectif ; il ne perd pas le
bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination intervenue
en violation de cette disposition est nulle ; toutefois, cette
nullité n'entraine pas celle des délibéerations auxquelles a prils .

+

part l‘administrateur irréquliérement nomme.

Le nombre des administrateurs liés 3 la société par un contrat
de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonc-

tions.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir até conclu
avec l'une des sociétes fusionnées.



L*acceptation et 1'exercice de la fonction de président, entrainent
] 'engagement pour 1'intéresse d*affirmer, a tout moment, sous la

foi du serment, qu'll satisfait a la limitation requise par la loi,
en ce qui concerne le cumul du nombre de sieges de President du
consell d'administration, de membre du directoire et de directeur

général unique de societes anonymes.

e conseil nomme egalement un cecrétaire qui peut etre pris en
dehors des membres du conseil et fixe la duree de ses fonctions.

cn cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil
désigie 3 chaque séance celui de ses membres presents qui doit
presider la seance.

En cas d'absence du secréetaire, le conseil désigne la personne qul
doit remplir cette fonction.

Le président et le <ecrétaire peuvent toujours etre reelus.

ARTICLE VINGT - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I - Le conseil d'administration se reunit aussi souvent que 1'in-
téret de la société l'exige, sur 13 convocation de son Président __
ou celle de la moitié de ses membres,soit au siége social, soit

en tout autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.

i1 - Pour la validite des déliberations, la présence effective de
1a moitie au moins des administrateurs est necessaire. Sous cette
réserve, un administrateur peut se faire représenter par un autre
administrateur muni d'un pouvolr spécial qui peut etre donnée meme
par lettre ou télegramme.

les décisions sont prises a la majorité des voix des membres pré-
sents ou représentes, chaque administrateur disposant d'une voix
et chaque administrateur present ne pouvant disposer que d'un
seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du president de seance est prépondérante.

III - La justification du nombre des administrateurs en exercice
et de leur nomination resultent valablement vis-a-vis des ticrs,
de la seule énonciation dans le proces-verbal de chaque reunion
des noms des administrateurs presents, représentés ou absents.

les administrateurs, ainsi que toule personnc appelee a assister
aux reunions du conseil d'administration, sont tenus a la discre-
tion 3 l'egard des informations presentant un caractére confiden-

tiel et signalées comme telles par le president de seance.

[ ]



ARTICLE VINGT -ET-UN - PROCES-VERGAUZ

Lles délibérations du conseil d'administration sont constatées
par des proces-verbaux cou ches ou enllasses dans un registre special.

Les proces-verbaux sont signés par le président de seance et un
administrateur.

Les copies ou extraits a produlre en justice ou ailleurs sont cer-
tifiés par le président du conseil d'administration, le directeur
général, 1*'administrateur délégué temporairement dans les fonctions

-

de président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

Apres dissolution de la société, ces copies ou extraits sont certi-
fies par l'un des liquidateurs ou pal le liquidateur ynique.

ARTICLE VINGT-DEUX - POUVOIRS DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Le consell d'administration est investi des pouvoirs les plus
Stendus pour agir en toutes circonstances au-nom de la société,
prendre toutes les décisions et of fectuer toutes les operations

rentrant dans le cadre de son objet social, ¥ compris les actes de
dispositions sOus la seule réserve des pouvolrs qui lui sont expres-
cement attribués par la loi aux assemblées générales.

Toute limitation des pouvolrs du conseil d'administration est
inopposable aux tiers.

ARTICLE VINGT-TROIS - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
STGNATURE GOCIALE -

I - Le président du conseil d'administration assume, sous Sa res-
pﬂnsabilité, 1a direction génerale de la sociétée et la représsnte
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus
itendus dans la limite de 1'objet social, sous réserve toutefols
des pouvoirs expressement attribués par la lol aux assemblées géné-
rales, ainsi qu'au conseil d'administration. Toute limitation de
ces poouvoirs par decision du conseil d'administration est sans

-

effet 3 l'écard des tlers. Toutefois, le président ne peut donner
des cautions, avals ou qaranties au nom de 1a société sans Yy etre
autorisé préalablement par le conseil sadministration dans les
conditions déterminées par les dispositions réglementaires pre-

vues a l'article 98 alinéa 2 de la loi du 24 Juillet 1966.

Sous ces reserves, le conseil d'administration peut délequer a
son Président, les poOuUvO1lrS qu'il juge nécessalres avec faculte
de substituer partiellement dans cCes pouvoirs autant de manda-

raires speciaux qu'il avisera.

€n cas d'empéechement temporaire ou de deces du Président, le
conseil d*administration peut-déléguer un administrateur dans
les fonctions de presideat ; en cas d'empéchement, cette dele-
gation est de durée limitée et cenouvelable ; en cas de déces,
elle vaut jusqu'i 1‘election du nouveau president.



I1 - Sur la proposition du president, le conseil d'administration

peut nommer un directeur général et meme deux directeurs generaux,
s{ le capital de la cociete atteint le chiffre de S00 C0Q Francs.

Les directeurs genéraux sont obligatoirement des personnes physiques

et la limite d’age pour ] ‘exercice de ces fonctions est fixee a
soixante quinze ans. |

les directeurs généraux sont ~evocables a tout moment par le
conseil d'administration, sut la proposition du president ; en |
cas de décés, démission ou réevocation de ce dernier, ils conser-
vent sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs

attributions jusqu'a la nomination du nouveau president.

| *étendue et la duree des pouvoirs délégués aux directeurs generaux

sont determineespar le conseil d'administration, €n accord avec sORn
president. Toutafois, lorsqu'un directeur general est administrateur,
1a durée de ses fonctions ne peut exceder celle de son mandat.

- b ol ol - » # - -~
Les directeurs generaux disposeront, 3 1'egard des tiers, des memes
pouvoirs que le President.

III - Le conseil d'administration peut confier a un ou plusieurs
de ses membres ou 3 toutes personnes choisies hors de son sein,
des missions permanentes ou temporaires, qu'il détermine, leur
déléquer -les pouvoirs et €ixer la rémunération qu'il juge conves

nab}e.

IV - Les actes engageant la cocieté vis-a-vis des tiers doivent
porter la signature du president du conseil d'administration ou

celle de l'administrateur spécialement délégué pour le remplacer
en cas d'empechement ou celle dtun directeur général, ou enfin

celle d'un mandataire special.

ARTICLE VINGT-QUATRE - REHUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA
DIRECTION GENERALE

I - L'assemblée generale peut allouer aux administrateurs, en
remunération de leur activite, une somme fixe annuelle a titre de
jetons de presence, et dont le montant est portc aux frais generaux

de la sociéte.

e conseil d'administration repartit cette rémunération entre S€s
membres comme 1l 1'entend. .

II - La rémuneration du président du conseil d'administration et
celle du directeur général est fixec par le conseil d'administration ;
elle peut etre fixe ou proportionnellle, ou_.a la fois, fixe et propotr-

tionnelle.

III - Il peut etre alloué par le conseil d'administration des Cemu-
nerations exceptionnelles pour des missions ou mandats confies a
des administrateurs ; dans ce cas, CES romuncrations sont portees

aux charges d'exploitation et soumises a 1’'approbation de 1'assem-
blée generale ordinaite suivant la procedure prevue a 1'article 26

ci-apres.



1y - Aucune autre Cémunération permanente ou nof, ne peut etre

allouee aux administrateurs, sauf s'ils sont liés 3 la société
par un contrat de travail dans les conditions avtorisees par
1'article 16, paragraphe I1I.

ARTICLE VINGT-CINQ : RESPONSABILITE

Le president, les administrateurs ou les directeurs généraux de la’
cociéte sont responsables, envers la société ou envers les tiers, -
<oit des infractions aux dispositions 1égislatives et reglementalires
régissant les <ociétés anonymes, soit des violations des presents
statuts, soit des fFautes commises dans leur gestion, le tout dans
les conditions et sous peine de sanctions prevues par 1a législation
en vigueur et, hotamment, par la lol du 24 Juillet 1966.

fn cas de reglement judiciaire ou de l1iquidation des biens de la
société, les dirigeants <ociaux, de droit ou de fait, apparents ou
occultes, rémunéres ou non, peuvent etre rendus responsables du
passif social et soumis aux interdictions el déchéances dans les
conditions prévues par 13 loi du 13 Juillet 1967.

ARTICLE VINGT-SIX - COMVENTION ENTRE LA sOCIETE ET UH ADMIMISTRATEUR
TU UN DIRE CTTEUIT GENERAL

I - Toute convention entre la société et 1'un de ses administrateurs
ou directeurs geéneraux, <oit directement, solit indirectement, soit

par personne interposee, doit etre soumise 3 1'autorisation préalable
du conseil d'administration.

I1 en est de meme poUT les conventions entre la societe et une

autre entreprilse si 1'un des administrateurs ou directeurs generaux
de la societe est proprietaire, .ssocié en nom, gerant, administra-
teur, directeur général, membre du Directoire ou du conseil de sur-
veillance de l'eqtreprise ; 1'administrateur S€ trouvant dans l'un

des cas ainsi prevus est tenu d'en faire la declaratios au conseil

tes dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conven-
tions portant sur les operations courantes de la societe et conclues

3 des conditions normales.

| *administrateur ou le directeur géneral intéressé est tenu dlin-
former le conseil des qu'il a connaissance d'une convention soumise
3 autorisation. Il ne peut.prendré'part au vote sur ]1'autorisation

sollicitee.

le président du consell 4'administration donnc avis auX commissaires
aux comptes de toutes les conventions autorisées visees ci-dessus et
soumet celles-ci 3 l'approbation de 1a plus prochalne assemblee OU-
dinaire.



II - Les commissaires aux comptes présentcnt sur ces conventions
un rapport spécial 3 l'assemblée qui statuc sur ce rapport.
L'intéressé ne peut prendre part au vote ; ses actlons ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

III - Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles
qu'elle desapprouve, produisent leurs effets a l'égard des tiers,
sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

IV - Meme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables .
3 1a sociéte des conventions désapprouvees peuvent etre misesa la
charge de 1l'administrateur ou du directeur général intéressé et,
éventuellement, des autres membres du conseil d'administration.

V - Sans prejudice de la responsabilité de l'administrateur ou du
directeur général intéressé, les conventions visees et conclues
sans autorisation préalable du conseil d'administration peuvent

-

Stre annulées si elle ont eu des conséquences dommageables pour la
société. .

»

L 'action en nullité se prescrit par trois ans a compter de la date
de la convention : toutefois, si la convention a ete dissimulee,
le point de départ du délai de prescription est reporté au jour ou

elle a éte revélee.

La nullité peut etre couverte par un vote de 1'assemblée générale
intervenant sur rapport spécial des commissaires-aux comptes exposant
les circonstances en raison desquelles la procédure d'autorisation
n'a pas été suivie ; l'administrateur ou le directeur général inte-
ressé ne peut prendre part au vote ; ses actions ne sont pas ‘prises

en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

VI - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administra-
.teurs de la sociéte, autres que les personnes morales, de contracter
sous quelque forme que se soit, des emprunts aupres de la societe,
de se faire consentir par. elle un découvert en compte courant ou au-
trement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs

engagements envers les tiers.

Cette interdition s'applique aux directeurs généraux et aux repré-
sentants permanents des personnes morales administrateurs. tlle
s'applique également aux conjoint , ascendants et descendants de

toutes personnes visées au présent paragraphe ainsi qu'a toute per-
sonne interposee.

TITRE V - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE VINGT-SEPT - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I - L'assemblée générale designe un ou plusieurs commissaires aux
comptes- et, le cas echeant, un ou plusieurs commissaires suppleants

appelés a remplacer les titulaires en cas de déces, d'empechement ou
de refus, remplissant les uns et les autres les conditions flixees par

1a loi et les reglements qul la completent.



Il - Les commissaires sont nommés pour Six exercices ; leurs fonc-
tions expirent apres 1'assemblée generale qui statue sur les comptes
du sixieme exercice.

11] - La société est tenue d'avolr au moins deux commnissalires aux
comples 3 _

*»

a) lorsqu'elle fait publiquement appel a l'epargne,
b) lorsque son capital est supérieur'é CINQ MILLIONS DE FRANCS.

IV - Les commissaires sortants sont toujours rééligibles. &n cas ‘
de faute ou d'empechement, ils peuvent etre relevés de leurs fonc-
tions par l'assemblee generale. |

Le commissaire aux comptes nommeé par assemblée en remplacement d'un
sutre ne demeure en fonctiornsque jusqu'a 1'expiration du mandat de
son predécesseur. '

V - Les commissaires ont mandat de vérifier les livres, la caisse,
Je portefeuille et les valeurs de la société, de controler la ré- -
gularité et la sincérité de 1'inventaire, du compte d*exploitation
générale, du compte de pertes et profits, du bilan ainsi que
1'exactitude des informations données dans le rapport du conseil

d'administration.
T1s s'assurent que 1'égalité entre les actionnaires a éte respectée.

VI - Ils doivent étre convoqués X toutes les assemblées d'action-
naires, ainsi qu'a la réunion du conseil d'administration qui
arrate les comptes de 1l'exercice écoule.

Ils peuvent toujours convoquer ] 'assemblée générale des actionnaires
3 défaut par le conseil d'administration de le faire et en se confor-
nant aux dispositions prevues par 1'article 194 du décret n® 67-236

. du 23 mars 1967.

VII - Les commissaires aux comptes peuvent, a toute époque de l'an-
née, operer les verifications ou controles qu'ils jugent opportuns.

TITRE VI - ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE VINGT-HUIT - AUTORITE ET QUALIFICATION DES ASSEMBLEES
CENERALES .

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en asscm=
blees generales, lesquelles sont gqualifiees : ordinaires, extra-
ordinaires ou spéciales, selon la nature des decislions qu'elles

sont appelées a prendre.

Les déliberations des assemblées générales obligent tous les action-
naires, meme absents, dissidents ou incapables.
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SECTION 1

Dispositions communes 3 toutes les assemblees qencrales

Lavit

ARTICLE VINGT-NEUF - CONVOCATION - LILY DE_REUNION

1. Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'admi-
nistration.

A défaut, elles peuvent egalement etre convoquées
- par le ou les commissaires aux comptes ,

- par le ou les liquidateurs en €as de dissolution de la societe
et pendant 13 période de liquidation,

- par un mandataire désigné en justice 4 la demande, soit de tout
intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins Je dixieéme du capital social, ou un dixieme

)

Jes actions de la categorie intéressée s'il s'agit d*assemblées
spéciales.

Lles assemblées génerales sont ~éunies au siege social ou en tout
autre lieu suivant les indications figurant dans les avis de con-

vocation.

I - La convocation des assemblées générales est faite par un

avis insére dans un journal habilité 3 recevoir les annonces legale:
dans le département du lieu du siege social, quinze jours francs

au moins avant la date de l'assembleée. Toutefois, si toutes les
actions sont nominatives, cette insertion pourra"étne qemplécée nar
une convocation faite, dans le meme délai, aux frais de la societe,

-,

par lettre recommandce Ldressée 3 chague actionnaire.

Les actionnaires titulaires d'actions nominatives depuis un
mois au moins avant 13 date de 1'insertion de 1'avis de convocation

ceront en outre convoques a toute Jssemblée par lettre ordinaire,

™

ou sur leur demande et a leurs frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblee n'a pu delibérer faute de recunir le quorum
requis, la deuxieme assemblée et, le cas echéant, la deuxieme as-
semblée prorogee, est convoquée six jours francs au moins d'avance
dans les memes formes que 12 premjiére. L’avis et les lettres de
convocation de la deuxieme sssemblee reproduisent 1a date et l'ordr

du jour de la premiere.

1II - Toute assemblée irrégulierement convoquée peut etre annulec.
Joutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous le:

a

actionnaires étaient presents ou représentes.



ARTICLE TRENTE - ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis et lettres
de convocation ; il est arreté par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont 13 faculte, dans les
conditions déterminées par l'article 160 de la loi du 24 julllet.
1966 et les dispositions reglementaires qui le completent, de
requerir 1'inscription a 1l'ordre du jour des projets de resolutions
ne concernant pas la présentation des candidats au conseil d'admi-

nistratian. : B

IT] - L'assemblee ne peut délibérer sur une question qui n’est pas
inscrite a l'ordre du jour ; neammoins, elle peut, en toutes cir-

>,

constances, revoquer un ou plusieurs administrateurs et proceder
3 leur remplacement.

L'ordre du jour d'une assemblée ne peut etre modifié sur deuxieme
convocation.

.

ARTICLE TRENTE ET UN - ACCES ET REPRESEMTATION AUX ASSEMBLEES

I - Tout actionnaire a le droit 4'assister aux assemblees génerales
et de participer aux délibérations, personncllement ou par manda-
taire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simple
justification de son identité et accomplissement des formalites
mentionnées dans les avis de convocation pour justifier de la pro-
" priété de ses actions, sans routefois que la date avant laquelle
cas formalités doivent etre accomplies puisse etre anteérieure de
plus de cing jours % la date de l'assemblee.

IT1 - Un actionnaire peut se faire représenter par un autre action-
naire dont les actions ne sont pas orivées du droit de vote ou par

-

. son conjoint ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son man-
dat.

Tout actionnaire non privé du droit de vote peut recevoir les pou-
voirs émis par d'autres actionnaires en vue d'atre représentés a
une assemblée, sans autres limites que celles resultant des dis-
positions de 1tarticle 37 ci-apres fixant le nombre maximal de
voix dont peut disposer une méeme personne, tant en son nom person-
nel, que comme mandataire.

Les représentants legaux d'actionnaires juridiquement incapables

et les personnes physiques représentant les personnes morales ac-
‘tionnaires, prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non per-
sonnellement actionnaires.

Quant aux co-propFiétaires indivis, usufruitiers et nus-proprietaire:
dtactions, ils participent aux assemblees dans les conditions prevue:

ci-dessus sous l'article 12, paragraphe II.



*

ARTICLE TRENTE-DEUX - FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de presence contenant 3

a) les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire pré-
sent et le nombre d'actions dont i1 est titulaire, ainsi que le
ombre de voix attacheé a ces actlons,

b) les nom, prénom usuel et dJomicile de chaque mandataire et le
nombre d'actions de ses mandants, ainsi que la nombre de volx
attache a ces actions,

c¢) les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire repré-
senté et le nombre d'actions dont i1 est titulaire, ainsi que le
nombre de voix attaché a ces actlons ou, 3 defaut de ces mentions,
le nombre de pouvoirs donnés 3 chagle mandataire, auquel cas les

pouvoirs sont annexés 3 la feuille de présence.

Cette feuille de présence, dument émargée par les actionnalires
orésents et les mandataires, est certifiée exacte par le bureau

‘de 1l'assemblée.

ARTICLE TRENTE-TROIS - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

I - L'assemblée générale est présidée par le président du conseil '
dfadministration et, a défaut, par 1*administrateur delegue pour
le suppleer et, a défaut, par l'un de ses membres designe a cet
effet.

Si 1'assemblée est convoquée par les commissaires aux comptes,
1'assemblée est présidée par l'un d'eux.

En cas de liquidation, | 'assemblée est présidée par le liquidateur
ou l'un d'eux s'ils sont plusieurs.

Oans tous les cas et, 3 défaut par la personnc habilitee ou
désignée de presider 1'assemblée, celle-ci elit son président.

II - Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptant, représentant, tant par eux-
mémes, que comme mandataires, le plus grand nbmbre d'actions.

le bureau ainsi composé designe un cecrétaire qui peut ne pas
etre actionnaire.

I1I] - Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certi-
fier et signer la feuille de présecnce, de veiller 3 la bonne tenue
des débats,de tégler les incidents de séance et, eanfin, de
veiller a 1'établissement du procés-verbal.



ARTICLE

TRENTE-QUATRE - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblees générales ordinaires et extraordinaires,

le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le ca-
pital social, et dans les assemblées spéciales, sur l1'ensemble

des actions de la catégorie Intéressée, deduction fajte des actlons

privees

II - Le

du droit de vote en vertu des dispositions de la lol.

droit de vote attaché aux actions est proportionnel au

capital qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale,
chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix .

»

III - Si des actions sont soumises 4 usufruit, le droit de vote

-

appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblees générales extraordinaires.

Au cas ou les actions seraient remises en gage, le droit de vote
est exercé par le propriétaire des titres. A cet effet, le créan-
cier gagiste dépose, a la demande de son débiteur, les actions -
qu'il détient en gage sous la forme et dans le délai prevus dans
1'avis de convocation pour les actionnaires qui ont a justifier
de la propriété de leurs titres.

IV - Le

.

vote a lieu et les suffrages sont exprimés a main levee,

ou par assis et levés, ou par appel nominal selon ce que décide
le bureau de l'assemblee.

foutefois, le scrutin secret peut etre réclame :

a)HSDit

b) soit
capital
demande
.catrice

ARTICLE

par le conseil d'administration,

par les actionnaires representant au moins le quart du

-

social, 3 condition pour ces derniers d'en avoir fait la

écrite au conseil d'administration ou a 1'autorite convo-
deux jours francs au moins avant la reunion.

TRENTE-CINQ - PROCES VERBAUX DES DEEIBERATIONS.PES ASSEMBLEES

GENERALES - COPIES - EXTRAITS

I - les

délibérations des assemblées générales sont constatées par

des proces-verbaux inscrits ou enliassés dans un registre special

Lenu au

siege social dans les conditions prévues par la réglemen-

tation en vigueur.

Ces procés-verbaux mentionnent la date et le lieu de reéunion, le
mode de convocatioa, l'ordre du jour, la composition du bureau, le
nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les do-

cumentis

et rapports soumis a l'assemblee, un résumé des débats, le

texte des rescolutions mises aux voix et le resultat des votes.

Ils sont signés par les membres ou tout au moins la- majorite des
membres. du bureau, sans que 1'omission de cette formalite puisse

entrainer la nullité de la délibération.

II - Les copies ou extraits des proces-verbaux des deliberations de
1'assemblée générale, a produire en justice ou ailleurs, font fol
s'ils sont signés par le président du conseil d'administration,
l'administratcur directeur géneral, ou apres dissolution de la so-

cilété par un liquidateur.



SECTION II1

Dispositions speciales aux _assemblees générales ordinaires

ARTICLE TRENTE-SIX - ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS OE L'ASSEMBLEE
CENERALE ORDINALRE - QUORUM ET MAJORITE

]

I - L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a
prendre toutes decisions qui ne modifient pas les statuts.

Flle est réunie au moins-une fois par an, dans les six mois de la
cloture de chaque exercice social, pour statuer sur les comptes de

cet exercice.

Il - L'assemblée générale ordinaire ne.délibere valablement sur
premiere convocation que si les actionnaires présents ou représentes
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il

est prévu a l'article 34 ci-dessus.
Sur deuxieéme convocation, aucun quorum n'est requis.

File statue 2 la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentes.

SECTION IIX

Dispositions speciales aux assemblées générales extraordinaires

ARTICLE TRENTE-SEPT - ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS D L' ASSEMBLEE
GENERALE_EXTRAORDINAIRE - QUORUM ET MAJORLIE

I - L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des actionnaires sous reserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement

effectue.

II - L'assemblée générale extraordinaire ne dalibere valablement,
que si les actionnaires préesents ou representés possedent au moins,
sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il est prévu ci-
dessus a l'article 34. A defaut de ce dernier gquorum, la deuxieme:

-

assemblée peut étre prorogee a une date postérieure de deux mois au
plus a celle a laquelle elle avait éLé convoquee.

£lle statue 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent

L

les actionnaires presents ou représentes.

II - Par dérogation legale aux dispositions qui précedent, l'assem-
blée genérale qui décide une augmentation de capital par voie d'in-

r

corporation de reserves, benefices ou primes d'émission, peut sta-
tuer aux conditions de quorum et de majorite d'une asscmblee gene-

>,

rale ordinaire ; quant accelle appelée a decider la transformation

de la société, elle délibere aux conditions de majorité preévues
ci-apres sous l'article 46 et qui diffoerent selon la nouvelle forme

adoptee.
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En outre, dans les assemblées génerales extraocrdinaires, a forme
constitutive, c'est-a-dire celles appelées a déllberer sur 1%ap-
probation d'un apport en nature ou 1'octroi d'une avantage parti-
culier, l'apporteur ou le beneficlaire dont les actions sont pri-
vees du droit de vote, ainsi qu'il est dit sous 1tarticle 34,
paragraphe I, n'a voix deliberative nil pour lul-meme;, ni comme
tandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre

de volx égal a celul des actions qu'il possede sans que ce nombre
puisse exceder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des
voix de son mandant dans les memes conditions et la meme limite. ]

SECTION 1V

Dispositions particulieres aux assemblées générales speciales

ARTICLE TRENTE-HUIT - COMPOSITION ET ATTRIBUTION DE CES
ASSEMBLEES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune - modification

ne peut etre faite aux droits des actions d'une de ces categories
sans vote conforme d'une assemblée generale extraordinaire ouverte

% tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée speciale ouverte aux seuls proprietaires des actions

de la catégorie intéressée.

tes assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les
emes conditions que l'assemblee générale extraordinaire.

ARTICLE TRENTE-NEUF - DROLT DE COMMUNICATIOR DES ACTIONHAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le conseil
d'administration a l'obligation de lui adresser, ou dc mettre a sa
disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informe
sur la gestion et la marche de la societe.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de
leur mise a la disposition des sctionnaires sont déterminees par
1a loi et notamment par les articles 162, 168 2 171 de la loi du
24 Juillet 1966 et les decrets qui les completent.

TITRE VII - COMPTES ANNUELS
= AFFECTATION €T REPARTITION DES BEMEFICES

ARTICLE QUARANTE - EXERCICE SOCIAL

M

L'annee sociale commence le PREMIER JANVIER de chaque dnneée pour Sse
terminer le TRIHTT &1 UM DECEZHBRT de la meme annee.

Exceptlonnellement, le premier exerclce comprendga‘le temps 3 courir,
du four d= la constitutlon definitive de la Soclete, jusqu'au trente

ot un décembre mil neuf cent gquatre vingt quatre.
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ARTJCLE QUARANTE £1 UN - INVENTAIRC - COMPTES ANNUCLS v

Il est tenu une comptabilite réguliere des opérations sociales, conformément 3
]a ]01. ‘

A la cloture de chaque exercice, le conseil d* administration dresse 1l'inventalire
des divers éléments de 1l'aclif et du passif existant @ cette date.

1] dresse €galement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distinctc les capitaux propres, le compte de résultat réca-
pitulant les prodults el les charges de 1l'exercice, ainsi que l'annexe complétant
el commentant l'information donnée par le bilan et lec compte de résultat.

Il est proccde, méme en cas d'abscnce ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortis-
sements el provisfons nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisc
ou garantis par.la société est mentionné a la sulte du bilan.

Le consell d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de

la soci¢té durdnt-l'exercice écoulé, son évolution previsible, les evenomcnts
importants survenus entre la date dc cloture de l'exercice et la date 3a'laquelle”
il est etabli, ses activites en maticre dec recherche el de développement,

ARTICLE QUARANTE DCUX - FIXA110H - ATFECTATION E1 REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de resultatqul recapitulc les produfts et chdrges de l'cxercice fajt
apparaitre par différcnce, apres déduction des amortisscments et des provisions,

lc bencfice de l'exercice,

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas echéant, des pertes antcricureu,
il est prélevé 5 % au moins pour constitucr le fonds de reserve légale, Cc
prelcvcmcnt cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital soclal; il reprend son cours lorsque, pour une rajson
quelconque, 1a reserve Jegale est descenduc au-dessous de ce dixicme,

Le bénéfice distribuable est constitué par. le benefice de l'cxercice diminué
des pertes antericures et des sommes portecs en réserve, en application de la
loi ct des statuls, et augmenté du report bénéficiaire,

Ce bénéfice cst répartd entre tous les actionnalres proporiionncllement au

nombre d'actions appartenant a chacun d'cux. L'assemblée generale peut

décider 13 mise en distributfon de sommes prélevées sur les reserves dont clle
a la disposition, en indiquant cxpressément les postes de réserve sur lesquels

les prélcevements sont effectucs.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénefices de
1'exercice. Hors Je cas de rcduction de capital, aucune distribution ne pecut
ctre falte aux Jctionnaires lorsque les capltaux propres sont ou deviendralent
a la suite de ce€lle-ci, inférfeurs au montanl du capital augmcnte des réserves
que l1a lol ou les statuts ne permcttent pas de distribuer. L'écart de ‘
réévaluation n'cst pas distribuable., I1 pcut €tre Incorporé en tout ou partic

du capital.

Toutefols, aprés prélevement dcs sommes portées en réscrve, en application



: dix pour cent. Sous cette réserve et .dans le cadre de }'objet

de la loi,,J'Assemblée générale peut prélcver toules sommcs qulelle
juge & propos d'affeccter 3 1a dotation de tous fonds dc reserves -

facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporier a nouveau,

Les modalités dc mise en Paicment des dividendes sont fixces.par

. l'asscmblée géncrale ou, 3 défaut, par lc consefl d'administration.

Toutefols, Ja mise cn pajement des dividendes doit avoir lieu dans

. un délai max$mal de neuf mols aprs la cloturc de } texercice sauf

prolongaticn de ce gélal par décision de justice.

Aucune ‘répétition de dividendc ne peut ctre exjgée des actionnalires

cn dehors du cas ou les dividendes répartis ne corrcspondraicni pas |
% des bénéfices réellement acquis. Le cas &chéant, 1'action cn ré- A
pétition se prescrit dans le délal de trojs ans a compter dc la 1
mise en palement des dividendes.

Les dividendes non r&clamés dans les cingq ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

ARTICLE QUARANTE-QUATRE - [MPLO1 DCS FONDS Df RESERVE

Les fonds de réscrve sont destinés 3 faire face aux besolns de
trésorcrie de Ja société 3 ils sont employés comme le consel }
d'administration le juge le plus ulile pour la société,

Toutefols, |'assemblée générale aura toujours le droit de prélever
sur les réserves facultatives, 1es sommes qu'elle Jugera convenables

L4

pour etre distribuees aux actionnaires, a titre exceptionnel ou
pour compléter un dividende ou pour stre affectées, soit a la créa-
tion d'actions nouvelles gratuiles ou 3 1‘'augmentation du montant
nominal des actions, "soit enfin 2 1tamortisscment total ou partiel
du capital social ou au rachat d'actions a titre de réduction de
capital pour la partie du prix excédant leur valeur nominale ou
pour recevolr, le cas échéant, Loute autre affectation jugée utile

dans l'interct social.

ARTICLE QUARANTE-CINQ - FILTALES ET PARTICIPATIONS

I - La société ne peut posscder d'actions d'une autre sociéteé
<1 celle-ci déticnt une fraction de son capital supéericure 3

social, le conseil d'administration peut, pour le comple de la
société, prendre des participations dans d‘autres sociétes sous
la forme d'acquisition d'actions, apporis éen nature, ou souscrip-
tion d'actions nouvelles dc numéraire. ;

Dans ce cas, i1 doit cn fajre mentlon dans son rapport 3 ‘]l‘assemblée
générale ordinaire anavellc et s1 la participation excede la ‘moitie

du capital social de Jd-tierce société, 31 doit, en outre, dans le

meme rapport, rendre comple de l'activitc de cette dernjerc et falire
ressortir les résultats obtcnus en groupant, lc cas échcant, s'il .
existe plusieurs fillales, les renseignements par branche dlact]-

vite.
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En outre, il doit annexer, a chaque bilan annugl, un tableau
suivant modele fixé par décret, faisant apparaitre la situation

des filialesou participations.

II - Si, pour une ralson quelconque, la société et une autre
societe viennent a detenir des participations réeciproques dont
1'une ou les deux excedent le taux de dix pour cent, la situation

doit- etre régularisée selon les dispositions législatives et .
réglementaires en vigueur.

TITRE VIII - TRANSFORMATION - DESSOLUTION -
LIGUIDATION

ARTICLE QUARANTE-SIX - TRANSFORMATION

)

la société peut se transformer en société d'une autre forme si,

- au moment de la transformation, elle a au moins deux ans d'exis-

tence et si elle a etabli et fait approuver par les actionnaires
les bilans de ses deux premiers exercices. ’

" La décision de transformation est prise sur le rapport des com-

missaires aux comptes ; c€ rapport atteste que 1'actif net est
au moins égal au capital social.

l 2 transformation est soumise, le cas échéant, a l'approbation
des assemblées d'obligataires.

La transformation en cociété en nom collectif nécessite l'accord
dé tous les associes ; en ce& Cas, les conditions prevues aux deux
premiers alineas du présent article ne sont pas exigees.

La transformation en société en commandite simple ou en saciete
en commandite par actions est décidée dans les conditions prevues

-pour la modification des statuts et avec }*accord de tous les

[ 4

nssociés qui acceptent d'étre associes commandités.

La transformation en <ociété i -responsabilite limitée est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des

statuts des socjietes de cette forme. ‘

ARTICLE QUARANTE-SEPT - PERTES

. Si, du falt des pertes constatées dans les documents comptables,

1tactif net devient inférieur a la noitié du capital social, le consel
d'administratibn est tenu dans les quatre mois qui suivent 1°appro-
bation des comptes ayant falt apparaitre cette perte, de convoquer |
1'assemblée générale extraordinaire, 3 l'effet de décider s'il y 2
lieu 3 dissolution anticipée de la société.

si la dissolution n'est pas prononcece, la societe est tenue ad
plus tard. 4 la cloture du deuxieme exerclce sulvant celul au cours
duquel la constatatlon des pertes est intervenue et sous réserve
des dispositions de 1'article 71 de la loi, de redulre son capital
4'un montant au molns égal a celul des pertes qul n'ont pu etre
imputées sur les reserves si, dans ce délai, l'actif net n‘a pas

éte reconstitué a concurrence d'une valeur au mains egale 2 la
moitié du capital soclal.



Dans les deux cas, la résolution adoptee par 1'assemblée generale
doit etre publiée conformement a la loi.

La réduction du capital a un montant inferieur au minimum légal
ne peut etre decidée que sous 1a condition syspensive d'augmentation

- »

du capital destinee a amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

Fn cs d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des
alineas qui précédent,'tout interessé peut demander en justice la

" dissolution de la société. Il en est de meme si les associés n'ont
pufdéliﬁérer valablement. Toutefois le tribunal ne peut prononcer = °
1a:dissélutinn, si au jour ou il statue sur le fonds, la regulari-
‘sation a eu lieu.

ARTICLE QUAPANTE-HUILT - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I - La dissolution de la cociété survient a l'expiration de sa duree,
ou avant cette date, par décision de l'assemblee génerale extraor-
dinaire des actionnaires, notamment en Cas de pertes.

Elle peut survenir par décision du tribunal de commerce a la
demande de tout intéresse si le nombre des actionnaires est reduit

-

3 moins de sept depuis plus d'un an, comme dans le cas ou, a la
<uite de réduction du capital social 3 yn montant inferieur au
minimum légal, la sociéte n'aurail pas reconstitué son capital ou
décidé sa transformation dans Jes conditions prevues a l'article 7.

II1 - La société est en liquidation des l'instant de sa dissolution
syrvenue pour quelque cauyse que ce soit: Sa dénomination sociale
est suivie de la mention "eociété en liquidation®.

La personnalité morale Je 'la société subsiste pour les besoins de
sa liquidation jusqu'a la cloture de celle-ci. '

la dissolution de la société ne produil ses effets 3 l'égard des
tiers qu'a compter de la date 3 laquelle elle est publiee au re-

gistre du commerce.

 'acte de nomination du liquidateur est publie par celui-ci confor-
mement a la loi.

La liquidation de la société dissoute est effectuee conformement
3*la loi et notamment aux dispositions des articles 402 a 418 de
l1a loi du 24 Juillet 1966.

Apres extinction du passif et des frais de liquidation, le produit
net de celle-ci est employé @ rembourser aux actionnaires le mon-
tant libéré et non amortl des .actions qu'ils possedent, 1'exceédent,
<'{]l en existe un, constituant le boni de liquidation, est reparti
entre les actionnaires proportionnellement au nombre des actlons
possédees par chacun d'eux en tenant compte, le cas echéant, des
droits des actions de categories différentes.

{ *avis de cloture de la liquidation est publié conformement a la
lﬂl- '



ARTICLE QUARANTE-NEUF - PROROCAT LON

#

Un an au moins avant la date d'expiration de la societe, le
conseil d'administration devra provoquer la reunion d'une assemblee
generale extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la

o - . i

- societe doit etre prorogée. A défaut, tout actionnaire, apres avoir

vainement mis en demeure la societe, pourra demander au président du’.
tribunal de commerce du lieu du siege social, statuant s5ur cequete,
la désignation d'un nandataire de justice charge de provoquerla

-

réunion et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE CINQUANTE - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourralent s'élever ‘pendant 1a durée

de la société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires,

les administrateurs et la sgciete, solt entre les actionnalres €eux-
memes, relativement aux affaires sociales, seront jugées confor-
mement a la loli et soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents
du siege social : 3 cet effet, en cas de contestations, tout action-
naire est tenu de faire élection de domicile dans le cessort du siege

social et toutes assignations et significations seront reégulierement

faites a ce domicile elu sans avolr égard au domicile réel ; a defaut

d'élection de domicile, les assignations et significations seront
valablement faltes au Parquet de monsieur le Procureur de la Repu-
blique aupres du tribunal de Grande Instance du siege social.



