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33 CALIFORNIE

Société par actions simplifiée
Au capital de 3.524.155,50 euros
Siege social : 58, Chemin du Chéteau — 69210 LENTILLY

329425 128 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE I’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 5 JANVIER 2021

I.’an deux mille vingt-et-un
Et le cing janvier
Au Siége Social

Les associés de la Sociéteé 33 CALIFORNIE au capital de 3.524.155,50 euros, divisé en
1.329.870 actions de 2,65 euros, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur
convocation du Président.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été¢ émargée par tous les associés présents en
entrant en séance.

L’ Assemblée est présidée par Monsieur Stéphane LEGASTELOIS, en sa qualité de Président
de la Société.

Le Président a alors procédé a la vérification de la feuille de présence qu’il a certifiée exacte
et d’ou il ressort que tous les associés sont présents.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :
- ORDRE DU JOUR -
» Modification et extension de 1’Objet social ;
» Modification corrélative des statuts ;
» Pouvoir pour I'accomplisserment des formalités.
Monsieur le Président dépose sur le bureau de 'Assemblée, a la disposition des associés :
- lafeuille de présence et la liste des associés ;

- lerapport du Président ;
- le texte des résolutions.
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Monsieur le Président rappelle que tous les documents prévus par la loi ont été mis a la
disposition des associés, au siége social, pendant les délais légaux et/ou statutaires avant le
jour de I'Assemblée pour leur permettre d'exercer leur droit de communication.

L' Assemblée lui en donne acte.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport du Président, du rapport du
Commissaire aux apports et de son rapport complémentaire.

Le Président déclare alors la discussion ouverte.

Au cours de celle-ci, diverses questions et précisions sont échangées sur les points inscrits a
I'Ordre du Jour.

L'Assemblée estime que I'intérét des questions posées ne justifie pas qu'il en soit fait mention
dans le proces-verbal.

Puis, personne ne demandant plus la parole, Ja discussion est close et les résolutions suivantes
sont mises aux voix :

- PREMIERE RESOLUTION -

I'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide :

» de supprimer de ’objet social, la réalisation d’études, recherches, travaux expériences
d’ordre scientifique et technique en vue de la fabrication de réactifs pour laboratoire ;

» d’étendre Pobjet social aux opérations de holding animatrice, de conseil aux
entreprises notamment en matiére de structure du capital, de stratégie industrielle et

des questions qui y sont connexes, le management et la réalisation de prestations de
services dans tout domaine.

Cette résolution est adoptée a I'ananimité

~ DEUXTEME RESOLUTION -

Sous réserve de 1’adoption de la premiére résolution qui précéde, 1’assemblée générale décide
de modifier I'article 2 des statuts et en y substituant la rédaction suivante :

« ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet direciement ou indirectement :

e



% la prise de participation de toutes sociétés civiles, commerciales, ou de toutes autres
Jormes, la gestion de tous titres de participation, ainsi que la participation directe ou
indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres et
dans toutes enireprises commerciales ou industrielles et plus généralement I'activité de
société « holding » ;

Y toutes activités de conseil pour les affaires et la gestion auprés des enitreprises
comprenant nofamment le conseil et ['assistance aux entreprises ou organismes divers en
matiere financiére, d’organisation, de gestion, de contrédle, de relations publiques,
d’arbitrage, de communication interne et externe et plus généralement toutes activités de
conseil se rattachant directement ou indirectement au bon fonctionnement d’une
entreprise ;

Y le management et la prestation de services en foute matiére au profit de toute société
entreprise, et ce, en tous domaines ;

Y la fournitures de conseils en matiére de structure de capital, de stratégie industrielle et de
questions connexes ainsi que la fourniture de conseil et de services aux entreprises en
matiére de création, développement et restructuration en général lels que fusions,
scissions, apports partiels d’actifs, cessions et rachat d’entreprises ;

% la réalisation de toutes opérations de services et de conseil connexes aux opérations
mentionnées ci-dessus, lant a titre personnel que pour le compte de tiers

Y toutes opérations indusirielles et commerciales se rapportant & .

o la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements,
Jfonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités
spécifices ci-dessus ;

o la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et
droits de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

o la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou

connexe ;

Y toutes opérations quelcongues contribuant & la réalisation de cet objet. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité



- TROISIEME RESOLUTION -

L'Assemblée Générale, donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un
extrait du procés-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités 1égales consécutives
aux résolutions qui précédent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

- CLOTURE -

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, 1l a été dressé le présent procés-verbal dont 1'original est signé par le
Président.

Le Président
M. Stéphane LEGASTELOIS




33 CALIFORNIE

Société par Actions Simplifiée

Au capital de 3 524 155,50 Euros

Siége social : 58 Chemin du Chéteau
69210 LENTILLY

R.C.S.:329 425 128 RCS LYON

En vertu :
- d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 27 Jullet 2015 portant réduction de
capital et transformation de la société en société par actions simplifiée,

- d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 Juillet 2019 portant augmentation
du capital social, changement de la dénomination sociale et transfert du siége social,

- d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 5 janvier 2021 portant modification
de I’objet social,

Il existe une société par actions simplifiée dont les statuts suivent :

[ STATUTS ]

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifice.
Elle est régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a4 L. 244-4 du Code de
commerce, dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres
aux sociétés par actions simplifices,

- les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a I'exception des articles L. 225-17 &
L. 225-126 du Code de commerce et les dispositions générales relatives a toute société
des articles 1832 a 1844-17 du Code civil;

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.



La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'épargne au sens de l'article L. 227-2 du Code de comnerce.

Elle ne peut pas procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de sociétés par actions
simplifide.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet directement ou indirectement :

& la prise de participation de toutes sociétés civiles, commerciales, ou de toutes autres
formes, la gestion de tous titres de participation, ainsi que la participation directe ou
indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres et
dans toutes enireprises commerciales ou industrielles et plus généralement I’ activité de
société « holding » ;

% foutes activités de conseil pour les affaires et la gestion auprés des entreprises comprenant
notamment le conseil et 1’assistance aux entreprises ou organismes divers en matiére
financiére, d’organisation, de gestion, de contrdle, de relations publiques, d’arbitrage, de
communication interne et externe et plus généralement toutes activités de conseil se
rattachant directement ou indirectement au bon fonctionnement d une entreprise ;

% le management et la prestation de services en toute matiére au profit de toute société
entreprise, et ce, en tous domaines ;

% la fournitures de conseils en matiére de structure de capital, de stratégie industrielle et de
questions connexes ainsi que la fourniture de conseil et de services aux entreprises en
matiere de création, développement et restructuration en général tels que fusions,
scissions, apports partiels d’actifs, cessions et rachat d’entreprises ;

% laréalisation de toutes opérations de services et de conseil connexes aux opérations
mentionndes ci-dessus, tant & titre personnel que pour le compte de tiers

% toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

o la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds
de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités
spécifiées ci-dessus |

o la prise, 'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

o la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire ou
COnnNexe ;

toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
33 CALIFORNIE

Dans tous Ies actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée"” ou des initiales "S.A.S.", de 1'énonciation du montant du capital social, ainsi que le
numéro d'identiftcation SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve le
greffe ol elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

58 Chemin du Chdteau
69210 LENTILLY

11 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou dun département
limitrophe par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société a été fixée a 50 ans a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée
prévus aux présents statuts.

Cette durée peut, par décision collective prise a I’'unanimité des associés, étre prorogée une ou
plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président doit provoquer une
délibération de la collectivité des associés a 'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége

social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
délibération et 1a décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6- APPORTS

Il a été apporté au capital de la société :

- lors de la constitution de la société, une somme de mille francs, soit
I52,45 QUIOS, Cl woioivieieeeeeeeee e eeees s eree e ee st veenessennesneeraneeranssenaeseebeessannsesanes 152,45 €

- lors de I’augmentation de capital réalisée le 26 Aotit 1991, le capital a
été angmente de cent quarante-neuf mille Frs, soit 22 714,90 euros, ci ..... 22 714,90 €

-lors de I’angmentation de capital réalisée le 17 Juillet 1992, le capital a
¢té augmente de trois cent trente mille francs, soit 50 308,18 euros, ci...... 50 308,18 €

-Le 15 Juin 1993, le capital a été augmenté de quatre-vingt mille francs,
SOTE 12 195,93 BUIOS, Cluveiirieecereieiieereeriresessesensessaesasesessnesssssssssessesesnansenes 12 195,93 €



- lors de I’augmentation de capital réalisée le 14 septembre 1993, le
capital a été-angmenté de quatre-vingt-un mille francs, soit 12 348,37
BHIOS, Cluuciiiiiiiiin it e 12 348,37 €

- lors de ’augmentation de capital réalisée le 15 avril 1994, le capital
social a été augmenté de cent quatre-vingt mille francs, soit 27 440,82
BUTO8, Cluuiiiiiii e cer et r et es st e st e s s a e ee et e v e sennteas e sranas 27 440,82 €

-lors de la double augmentation de capital réalisée le 11 Janvier 1995, le

capiial a ét¢ augmenté :

1°/ de quatre vingt onze mille deux cents francs, en numéraire soit

13 903,35 EUFOS, C1 weeereiieiiiiieiiiieeee e cere s eavess e s e snessesasssesaeseesansnrens 13 903,35 €
2°/ de un million huit cent vingt quatre mille quatre cents francs, soit

278 127,98 Euros, ci par incorporation de réserves. Cette assemblée a

décidé également I'élévation du montant nominal des actions de 100 a

300 Frs (45,734705 QUIOS) wvvvvecreireieirieieitieescte e e etee e eeeeeeenseeesee e e ene e 278 12798 €

-lors de I’assemblée générale mixte du 15 juin 2001, le capital a été
réduit d'Une SOMME de....ovviiriii e e e e 6 701,98 €

- lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 28 mars 2008, les
actionnaires ont approuvé l'apport fait a la socié¢té des ¢léments actifs de
la branche microbiologie définie au sein de la société AXCELL
BIOTECHNOLOGIES comme étant Pensemble de Dactivité ne
nécessitant pas de libération par un pharmacien, exploité & SAINT
GENIS I’ARGENTIERE  (69610) ZA La Parliére, sous
Pimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de LYON
sous le n°® 391 126 802, ledit apport étant évalué a la somme de 573 657
Euros, ledit apport &tant par ailleurs consenti et accepté moyennant
Iattribution & la société AXCELL BIOTECHNOLOGIES de 1 609
actions d’une valeur de 45 Euros nominal chacune, entiérement libérées
créées par la société a titre d'augmentation de capital, Ci..vvvvveccecercrniecenan 72 405,00 Euros

La différence entre la valeur de [’apport et la valeur nominale totale des
titres qui le rémunérent, soit la somme de 501 252 Euros, représentant la
prime démission, cette prime étant affectée 3 un compte «prime
d’apporty sur laquelle I’ensemble des titres aura, les mémes droits.

Le Conseil d’Administration du 24 Février 2010 a limité ’augmentation de capital en
numéraire décidée par le Conseil d’Administration du 2 décembre 2009 au montant des
souscriptions recueillies soit 29 205 Euros.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire du 27 Juillet 2015 a décidé de réduire le capital d’une

somme de 481 343 Euros pour le ramener a 30 157 Euros par réduction de la valeur nominale
a 2,65 Euros.

Suivant délibération des associés du 25 juillet 2019, la Société a bénéficié de l'apport en
nature de 2.672.291 actions de préférence de catégorie A de la société INDICIA
PARTICIPATIONS qui a entrainé une augmentation de capital de 3.493.998,50 euros.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 3.524.155,50 € (TROIS MILLIONS CINQ CENT
VINGT-QUATRE MILLE CENT CINQUANTE CINQ EUROS ET CINQUANTE
CENTIMES), divisé en 1.329.870 actions de 2,65 € (deux euros et soixante-cing centimes)
intégralement libérées et toutes de méme catégorie, »

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par l'émission d'actions nouvelles, soit par
¢lévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces demiers pouvant &re libérés par un
versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
SOCIété |

- Soit de I'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires, est seule compétente
pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues par les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence 4 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 4 ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, & fa suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.



H — La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les himites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

I — La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant l'augmentation ou la réduction du capital peut
déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de la réaliser.

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors dune augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'€mission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ou l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét aun taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre 1’associ¢ défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte les dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administrés"
selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de
valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la
société au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.



A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera déliviée par la
Société,

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés peut 4 I'unanimité, a tout moment, décider ou autoriser le rachat
des actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11 -1 - La cession des actions s'opére, & I'égard de la société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de F'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre
faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

11 - 2 - Toute transmission d’actions en faveur de toute personne, sauf entre associés ou en
faveur des conjoints, ascendants ou descendants desdits associés, soit a titre gratuit, soit a titre
onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d’apport, fusion, scission, succession,
hquidation de communauté entre époux ou par voie d’adjudication publique, volontaire ou
forcée, et alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-propriété ou "usufruit, doit
pour devenir définitive étre autorisée par décision collective des associés statuant a la majorité
de deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

La demande d’agrément doit indiquer les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, et étre notifiée par le cédant au
Président de la société par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception.

La collectivité des associés doit se prononcer sur l'agrément avant l'expiration d'un délai de
DEUX (2) mois & compter de la date de réception de la demande. Le défaut de réponse de la
collectivité des associeés dans ce délai équivaut a un agrément. La collectivité des associés
n'est jamais tenue de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.

Le Président dispose d’un délai de TROIS (3) mois a compter de la réception de cette lettre
pour faire connaitre la décision de la société & ["associé cédant par lettre recommandée avec
accuse de réception.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, Passocié peut librement procéder a la cession.



En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé¢ du fait de la Société dans ce délai de trois mois;
l'agrément du ou des cesstonnaires est réputé acquis.

Toutefois, a la demande de la société, ce délai peut étre prolongé par Ordonnance, non
susceptible de recours, du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, ’associé
cédant et le cessionnaire diment appelés.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les
parties, sur une durée maximum d’UN (1) an 4 compter de la signature des actes de cession.

Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de six {(6) mois a
compter de leur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts
et aux stipulations extrastatutaires, soit de les annuler.

Toute cession d’actions opérée en violation des dispositions du présent article est nulle et sans
effet.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associé et compte tenu de l'intuifu personae qui caractérise la Société et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de
'associé décédé devront donc &tre acquises par les autres associés, et/ou par toute personne
physique et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement, au prorata de
leur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant
son capital social, dans un délai maximum d’un (1) an, & compter du décés.

Le prix de rachat sera déterminé 4 défaut d’accord amiable par voie d’expertise conformément
aux dispositions de ’article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de
liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents
statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la société auxquelles ces
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner hieu,



Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
l'information permanente ou préalable aux consultations ou assemblées générales, droit de
poser des questions écrites avant toute consultation ou, deux fois par an, sur tout fait de nature
a compromettre la continuité de l'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations ou
assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions des associés.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire la plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de 'indivision
n'aura d'effet, vis-&-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa
notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue,

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant l'usufruit d'actions
représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient a l'associ¢ détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
collectives ordinaires et a I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant
les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consuliations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la sociéte,
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qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du
droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en l'absence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent a I'associé détenant la nue-propriéte.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par Iui
au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription
huit jours avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

11 est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois apres Ie début des opérations d'attribution.

L'associé détenant l'asufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer & I'associé détenant la
nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'atiribution ou pour
vendre les droits. Dans ce dernier cas, 'associé détenant la nue-propriété peut exiger le
remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a l'asufruitier
pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou lusufruitier,
pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles
n'appartiennent au nu-propriétaire et a I'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété a
I'associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé¢ débiteur continue de
représenter seul ces actions.

ARTICLE 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE

16-1 - Président :

La société est représentée a 1'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou
non de la société.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.
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Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président de la société par actions simplifiée.
16-1-1 - Nomination du Président.

Le Président est nommé par une décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires des associés.

16-1-2 - Durée du mandat.

La durée du mandat du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

16-1-3 - Démission - Révocation.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a son encontre d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux
mois lequel pourra étre réduit par la collectivité des associés qui aura a statuer sur le

remplacement du président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.

Le Président personne morale associée sera démissionnaire d'office au jour de l'ouverture
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires. Il est précisé que le
Président en fonction prend part au vote.

La décision de révocation du Président peut ne pas étre motivée.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause 1égitime, a la
demande de tout associé.

16-1-4 - Rémunération.

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées & ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre

également lié€ 4 la société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.
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I6-1-5 - Pouvoirs du Président.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son
objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de 'objet social, a
moeins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de
gestion et d'administration de la société, dans la limite de 1'objet social.

Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que la limitation des pouvoirs ci-aprés puisse
étre opposée aux tiers, ni invoquée par eux, il est expressément convenu que tout achat, vente
ou échange d’immeubles ou fonds de commerce, toute constitution d’hypothéque sur les
immeubles sociaux, ou de nantissement sur le ou les fonds de commerce appartenant ou
pouvant appartemr a la socicté, la fondation de toute société ou Iapport de tout ou partie des
biens sociaux & une société constituée ou a constituer ne pourront étre réalisés sans avoir été
autorisés, au préalable, par une décision collective ordinaire des associés et s’ils emportent
directement ou indirectement modification de 1’objet social, par une décision collective
extraordinaire.

Par ailleurs, pour tout investissement ou demande d’emprunt d’un montant supérieur, par
opération, 4 5 000 € hors taxes, et dans la limite d’un montant cumulé sur ’année de 50 000 €
hors taxes, devra faire au préalable ’objet d’une autorisation émanant de la collectivité des
associés réunis ordinairement.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

Le Président est seul compétent pour arréter les comptes et rédiger le rapport de gestion
présenté a I'Assemblée Générale Ordinaire annuelle.

Les droits du Comité d’Entreprise et des institutions représentatives du personnel sont exercés
aupres du Président.

16 - 2 — Directeur Général :

Le Président peut étre assisté d'un Directeur Général (ou plusieurs directeurs généraux) qui est
soit une personne physique salariée ou non de la société, soit une personne morale associée ou
non de la société.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habiliiée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au Directeur Général de la société par actions simplifice.

Le Directeur Général est nommé par le Président.



Au cours de Ia vie sociale, le Directeur Général est renouvelé, remplacé et nommé par le
Président.

La durée du mandat du Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme.
Le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général, personne physique, ou le représentant de la personne morale Directeur
(Général, pourra étre également lié a la société par un contrat de travail a condition que ce
contrat corresponde & un emploi effectif.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de TROIS (3) mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision du Président qui aura a statuer
sur fe remplacement du Directeur Général démissionnaire.

La démission du Directeur Général n'est recevable que si elle est adressée au Président par
lettre recommandée.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par décision du Président.
La décision de révocation du Directeur Général peut ne pas étre motivée.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Geénéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter a Société a I’égard des tiers. 1l peut
notamment procéder au licenciement d’un salarié.

Il est précisé que la Societé est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de I’objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de 1’objet social ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions et assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau Président.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS
OU SES ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son président,
I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'ane société associé, la société la contrlant au sens de l'article
L. 233-3 dudit Code, doivent étre portées a la connaissance du commissaire aux comptes, si la
société en est dotée, dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.
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En application des dispositions de l'article 1. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées
au comnlissaire aux comptes, a l'exception de celles qui ne sont significatives pour aucune des
parties. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative sauf dans les cas visés a larticle L 227-9-1 du Code de
commerce, et c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises pour les
décisions ordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportuin.

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission
fixées par la loi, un ou plusieurs Commissaires titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux
comptes suppléants.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associés sont consultés et délibérent dans les formes et les conditions suivantes :

I — Objet des décisions collectives

Les décisions des associés doivent &tre prises collectivement lorsqu’elles concernent les
opérations suivantes qui sont selon le cas qualifiées d'extraordinaires ou d'ordinaires :

a) Décisions exfraordinaires :

- modification du capital social : augmentation, réduction, amortissement ;
- fusion, scission ou apport partiel d’actif ;

- dissolution, liqudation ;

- transformation ;

- transfert du siége social et modification corrélative des statuts ;

- modification des statuts ;

- nomination et révocation du Président.

et de facon générale toutes décisions entrainant modification des statuts.

b) Décisions ordinaires :

- nomination des commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes annuels et affectation de résultats ;
- questions aux mandataires sociaux,

- nomination et renvoi des membres du Comité de Direction.

Toute autre décision est de la compétence du Président ou du Comité de Direction.
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IT — Mode de consultation

Les décisions collectives peuvent étre prises :

- En assemblée : les Assemblées sont convoquées par le Président ou par I'un des associés. La
convocation est adressée aux associés par lettre recommandée avec accusé de réception
QUINZE (15) jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les lettres de convocation
comportent I'indication du jour, de I’heure et du lieu ainsi que de ’ordre du jour de la
reunion.

La réunion peut étre organisée en vidéoconférence ou conférence téléphonique. Dans le cas
ou tous les associés sont présents ou représentés, I’Assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

La réunion d’une Assemblée Générale est obligatoire pour toute consultation des associés
nécessitant "intervention préalable du ou des commissaires aux comptes.

[’Assemblée est présidée par le Président qui est habilité a certifier conformes les procés-
verbaux des Assemblées et peut déléguer ce pouvoir.

- Par consultation écrite . Dans ce cas, le Président adresse par lettre recommandée avec
accusé de réception le texte de la ou des résolutions proposées a ’approbation des associés.
I’associé n’ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de réception dans le délai
de 15 jours suivant la réception de cette lettre est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions. La procédure de consultation écrite est arrétée si un associé demande a la société,
dans un délai de 8 jours suivant la réception de cette lettre, que le texte de la ou des
résolutions proposées soit mis 4 I’ordre du jour d’une Assemblée.

- Par acte : Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimé
dans un acte.

HI — Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions visées a l'article 19 l-a.

Ces décisions sont prises & la majorité de deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

Les décisions collectives extraordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus du quart des actions ayant droit de
vote et sur deuxiéme convocation le cinquiéme de celles ci.

A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

IV — Décisions ordinaires

Toutes les autres décisions visées a 'article 19 I-b sont qualifiées d’ordinaires. Ces décisions
sont prises 4 la majorité des voix dont disposent les associé€s présents ou représentés.

Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des actions ayant droit de
vote.

Sur deuxi¢me convocation aucun quorum n’est requis.
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V — Information des associés

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires & ’information des
associ€s sont communiqués a leur demande, a 1’occasion de toute consultation.

VI — Procés-verbaux

1) Procés-verbal d’assemblée :

Toute décision collective des associés prise en assemblée est constatée par un procés-verbal
¢tabli et signé par le Président ou, le cas échéant, par le Président de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
Président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
'indication du nombre d’actions détenues par chacun d’eux et les conditions d’exercice de
leur droit de vote, les documents et rapports soumis a I’assemblée, un résumé des débats, les
textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2} Consultation écrite .

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
réponse de chaque associé.

3} Regisire des procés-verbaux .

Les procés-verbaux sont établis et signés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions légales en vigueur.

4) Copie ou extraits des procés-verbaux :

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par
le Président.

An cours de la liquidation de ]a société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le PREMIER JANVIER et se
termine le TRENTE ET UN DECEMBRE de chague année.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une décision collective statuant sur les comptes de ’exercice écoulé doit étre prise chaque
année dans les 6 mois de la cléture de I’exercice ou en cas de prolongation dans le délai fixé
par décision de justice.
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ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'ils jugent a propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, ancune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 23 - PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes, si la société en est dotée, fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de
la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision de la collectivité
des associés, des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par ’associé
unique ou par décision collective ordinaire des associés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lien dans un délai maximal de
neuf’ mois aprés la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.
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La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder,
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en nmuméraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément & chaque associé, Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a 'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas & un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenir le
nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en
numeraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur compléié d'une soulte en
numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois & compter de la décision ;
l'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que le ou les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivite des associés, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

I y aurait lieu & dissolution de la société si la résolution soumise au vote de ceux-ci tendant &
la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de 'unanimité des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal & la perte
constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la déciston collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu  dissolution
ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 3
éire reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.
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ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés dans les conditions de
Particle 19 I-a ci-aprés sur le rapport du commissaire aux comptes de la société, si la société
en est dotée, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée avec l'accord
de chacun des associés ou I’associé unique qui acceptent de devenir commandités en raison de
la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la
transformation doit &étre nommé dans les conditions relatées a l'article I.. 224-3 du Code de
commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée a ’unanimité des associés.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la

transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe,
les avantages particuliers consentis a des associés ou & des tiers.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision extraordinaire prise par les associ¢s.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main
de toutes les actions de la société, les dispositions de 'article 1844-5 du Code civil relatives a
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en hiquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat si la société en est dotée.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs Hquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en
liquidation" ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la clture de la liquidation.
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Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liguidateur et la décharge de son mandat
et pour constater la cléture de la liquidation.

La décision collective est prise & la majorité des décisions extraordinaires des associés.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine
la transmission universelle du patrimoine de la société  I'associé unique, sans qu'il y ait lien a
liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution comme relaté au
deuxiéme alinéa de 'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposttion n'est pas applicable lorsque 'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort
du siége social et toutes assignations sont réguliérement notifiées a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au

parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le tribunal de grande instance du lieu
du siége social.

Statuts mis a jour en suite d’Assemblée Générale Extraordinaire du 5 janvier 2021

Le Président
M. Stéphane LEGASTELOIS




