RCS : LYON
Code areffe : 6901

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LYON atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 1992 B 03008
Muméro SIREN : 329 425 128
Mom ou dénomination : INDICIA BIOTECHNOLOGY

Ce depdt a ete enregistre le 14/01/2015 sous le numero de depdt A2015/001269



570 0O Al

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

LYON

Dénomination : INDICIA BIOTECHNOLOGY

Adresse : Zone D'activité la Parliere 69610 Saint-genis-lI'argentiere -
FRANCE-

n° de gestion : 1992B03008

n° d’identification : 329 425 128

n° de dépot : A2015/001269

Date du dépot : 14/01/2015

Piece : Extrait de proces-verbal d'assemblée générale

extraordinaire du 29/09/2014

4561450

Greffe du Tnibunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél: 0472606980 -Fax .04 7260 69 81



INDICIA BIOTECHNOLOGY
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EXTRAIT DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 SEPTEMBRE 2014

VA

RESOLUTION SUR LA MODIFCATION DE LA DATE DE CLOTURE DE
L'EXERCICE SOCIAL ET LA MODIFICATION CORRELATIVE DE L’ARTICLE 6
DES STATUTS

L'Assemblée Générale, sur la proposition du Président et aprés en avoir délibéré, décide de
ramener au 31 DECEMBRE 2014, la date de cldture de I’exercice en cours, qui devrait étre
normalement clos le 31 MARS 2015.

Les exercices ultérieurs resteront clos le 31 DECEMBRE.
En conséquence, I’article 6 des statuts est modifié comme suit :

rticle 6 — Exercic cial

« L’exercice social commence le 1 Janvier et se termine le 31 Décembre. »

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite.

RESOLUTION CONCERNANT LES FORMALITES DE PUBLICITE

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de publicité.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

AN COPIE CERTIFIEE CONFORME
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INDICIA BIOTECHNOLOGY

Société Anonyme au capital de 512 100 Euros
Siége social : ZA La Parliére — 69610 SAINT GENIS L’ARGENTIERE

RCS 425 128 RCS LYON

STATUTS

A jour au 29 Septembre 2014



Article 1 - FORME

IT est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1'étre
ultérieurement une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par
les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet :
Toutes études, recherches, travaux, expériences d’ordre scientifique et technique en vue de la
fabrication de réactifs pour Laboratoire ; développement de produits nouveaux ; amélioration
de produits existants dans les domaines des analyses, des réactifs et des mesures en biologie
clinique.
Le dépdt et la mise au point de brevets d'invention, 1e dépot de marques de fabrique.
La prise ou la dation en location ou en gérance de tous biens ou droits ou autrement ;
La participation de la société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter a
son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement.
Et généralement toutes opérations quelles qu’elles soient se rattachant directement ou
indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou annexes et susceptibles de
faciliter le développement de la société.
Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est :

INDICIA BIOTECHNOLOGY
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
sociét€é, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "société anonyme™ ou des initiales "S.A." et de I’indication du montant du capital
social.
Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 8 SAINT GENIS L’ARGENTIERE (69610) ZA La Parliére.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements
limitrophes por simple décision du conseil d'administration sous réserve de ratification par la
prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de

I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le conseil d'administration, celui-ci est
habilité & modifier les statuts en conséquence.



Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 50 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus par les
présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% Janvier et se termine le 31
Décembre.

Article 7— APPORTS
Il a été apporté au capital de la société :

- lors de la constitution de la société, une somme de mille francs, soit
152,45 @UIOS, C1 coocuerreeeiieeeieaeeeiee et e e eeeereree s e e sereeee s st e e et eseeaeeeseeeaeseseeemnen 152,45 €

- lors de I’augmentation de capital réalisée le 26 Aoit 1991, le capital a
été augmenté de cent quarante-neuf mille Frs, soit 22 714,90 euros, ci.....22 714,90 €

-lors de I’augmentation de capital réalisée le 17 Juillet 1992, le capital a
été augmenté de trois cent trente mille francs, soit 50 308,18 euros, ci ...... 50 308,18 €

-Le 15 Juin 1993, le capital a été augmenté de quatre-vingt mille francs,
SOIt 12 195,93 EUIOS, Cluiiciiieiieeeieeieeieeeeeeeeeeeete s ere e eeeeneeeseeeaesmeeseaaens 1219593 €

- lors de I’augmentation de capital réalisée le 14 septembre 1993, le
capital a été-augmenté de quatre-vingt-un mille francs, soit 12 348,37
BUTOS, € ettt et e ettt e e e eere e s e e e s e e e e e s emnn e e ee e e e eaeeaseteenses 12 348,37 €

- lors de I’augmentation de capital réalisée le 15 avril 1994, le capital
social a été augmenté de cent quatre-vingt mille francs, soit 27 440,82
BUIOS, Cl voiiiieeeeeeee et etee e et e e e e e eeanre e e eeese s smreanens sene s nnnnneaans 27 440,82 €

-lors de la double augmentation de capital réalisée le 11 Janvier 1995, le

capital a été augmenté :

1°/ de quatre vingt onze mille deux cents francs, en numéraire soit

13 903,35 BUIOS, Cl wevveventenieniieeietetei ettt sttt et et st s 1390335 €
2°/ de un million huit cent vingt quatre mille quatre cents francs, soit

278 127,98 Euros, ci par incorporation de réserves. Cette assemblée a

décidé également 1'élévation du montant nominal des actions de 100 a

300 Frs (45,734705 QUIOS) ...cveeteierenmrenteriereeeieeeteeteseseene et cneeaeanens 278 127,98 €

-lors de I’assemblée générale mixte du 15 juin 2001, le capital a été
réduit d'Une SOMIME A€ ......evveeiiieie e e e e 6 701,98 €

- lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 28 mars 2008, les
actionnaires ont approuvé l'apport fait a la société des éléments actifs de
la branche microbiologie définie au sein de la sociét¢ AXCELL
BIOTECHNOLOGIES comme étant l’ensemble de 1’activité ne
nécessitant pas de libération par un pharmacien, exploité & SAINT
GENIS L’ARGENTIERE (69610) ZA La Parliere, sous
I’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de LYON
sous le n® 391 126 802, ledit apport étant évalué a la somme de 573 657



Euros, ledit apport étant par ailleurs consenti et accepté moyennant
l'attribution a la société AXCELL BIOTECHNOLOGIES de 1 609
actions d’une valeur de 45 Euros nominal chacune, entiérement libérées
créées par la société a titre d'augmentation de capital, ci..................... 72 405,00 Euros

La différence entre la valeur de 1’apport et la valeur nominale totale des
titres qui le rémuneérent, soit la somme de 501 252 Euros, représentant la
prime démission, cette prime étant affectée a un compte «prime
d’apport» sur laquelle I’ensemble des titres aura, les mémes droits.

TOTAL ... 182 895 Euros

Le Conseill d’Administration du 24 Février 2010 a limité 1’augmentation de capital en
numéraire décidée par le Conseil d’Administration du 2 décembre 2009 au montant des
souscriptions recueillies soit 29 205 Euros.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT DOUZE MILLE CENTS (512 100)
Euros.

Il est divis¢é en ONZE MILLE TROIS CENT QUATRE VINGT (11 380) actions de
QUARANTE CINQ (45) Euros chacune, entiérement libérées et de méme catégorie.

II peut étre émis des actions a dividende prioritaire sans droit de vote dans les conditions
prévues par la loi. La société peut exiger le rachat soit de la totalité de ces actions, soit de
certaines catégories d'entre elles, chaque catégorie étant déterminée par la date de son
émission.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apports en nature, soit encore par conversion d’obligations.

L’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de
capital. Elle peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai légal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital par souscription en numéraire au
montant des souscriptions regues, dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel et 1'assemblée générale extraordinaire qui décide 1'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions 1égales.

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autoriser le conseil d'administration
a réaliser la réduction du capital social.



Article 10 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la moitié au moins du montant nominal des actions souscrites et le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et
dans les proportions qui seront fixées par le conseil d’administration en conformité de la loi.
Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins
avant 1'époque fixée pour chaque versement, soit par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception, soit par avis inséré dans un journal d’annonces légales du lieu du siege
social.

2- A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le conseil
d’administration, les sommes exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'il soit
besoin d'une demande en justice nu d'une mise en demeure, d’un intérét de retard calculé jour
par jour a partir de la date d'exigibilité, au taux de l'intérét légal majoré de deux points, le tout
sans préjudice des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

Article 11 - FORME DES TITRES

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites au nom
de leur titulaire dans des comptes tenus par la société.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le président du conseil
d’administration ou par toute autre personne ayant regu délégation du président a cet effet.

Article 12 - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

1 — I/ La transmission des actions s’opére par virement de compte & compte sur instructions
signées du cédant ou de son représentant qualifié.

II/ Les cessions d'actions a titre gratuit ou onéreux aux profits des ascendants, descendants ou
conjoint d'un actionnaire, ainsi que les cessions entre actionnaires, s'effectuent librement.

De méme, est entiérement libre Iattribution d'actions au profit d'un ayant droit- quelconque a
la suite d’un partage de succession ou d’une liquidation de communauté de biens entre époux.

Toutes autres transmissions d’actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que
]a cession aurait lieu par voie d’apport, par voie de fusion ou par voie d'adjudication publique,
volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-propriét€ ou
l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par le conseil d'administration.

I1I/ A cet effet, 'actionnaire cédant notifie la cession ou la mutation projetée a la société, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en indiquant
les nom, prénoms, adresse et nationalité du ou des cessionnaires proposés, le nombre d'actions
dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert s’il s’agit d'une cession a
titre onéreux, ou l'estimation du prix des actions en cas de donation.

Le conseil d’administration doit statuer sur ’agrément sollicité et notifier sa décision au
cédant par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
dans les trois mois qui suivent la notification de la demande d'agrément Le défaut de réponse
dans ce délai équivaut & une notification d'agrément. La décision du conseil n'a pas a étre
motivée, et en cas de refus, elle ne peut donner lieu a aucune réclamation.



Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des
cessionnaires proposes sur présentation des piéces justificatives, lesquelles devront étre
remises dans le mois qui suit la notification de la décision du conseil faute de quoi un nouvel
agrément serait nécessaire.

IV/ En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposas, le cédant dispose d’un délai
de huit jours & compter de la notification du refus, pour faire connaitre au conseil, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, qu'il renonce a
son projet.

Si le demandeur n’a pas renoncé expressément a son projet, dans les conditions prévues ci-
dessus, le conseil est tenu, dans Je délai de quinze jours suivant sa décision, de notifier aux
autres actionnaires, individuellement et par lettre recommandée, le nombre d’actions a céder
ainsi que le prix proposé.

Les actionnaires disposent d'un délai de quinze jours pour se porter acquéreurs desdites
actions.

En cas de demande excédant le nombre d’actions offertes, il est procédé par le conseil
d’administration a une répartition des actions entre lesdits demandeurs proportionnellement a
leur part dans le capital social et dans la limite de leurs demandes. Si les actionnaires laissent
expirer les délais prévus pour les réponses sans user de leur droit de préemption ou si, aprés
I'exercice de ce droit, il reste encore des actions disponibles, le conseil peut les proposer a un
ou plusteurs acquéreurs de son choix.

V/ A défaut d’accord, le prix des actions préemptées est déterminé par un expert
conformément aux dispositions de P’article 1843-4 du code civil. Nonobstant 1’expertise, la
procédure de préemption est poursuivie a la diligence du conseil.

Les frais d'expertise seront supportés par moitié par l'actionnaire cédant, moitié par les
acquéreurs des actions au prix fixé par expert.

Sauf accord contraire, le prix des actions préemptées est payable moitié comptant et le solde a
un an de date avec faculté de libération anticipée portant sur la totalité de ce solde, a toute
époque et sans préavis. En outre, un intérét au taux de l'intérét 1égal majoré de deux points est
di depuis la date de notification de la préemption jusqu'au paiement.

VI/ La société pourra également, avec le consentement de 1’actionnaire cédant, racheter les
actions en vue d’une réduction de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix de rachat
sera déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil.

VIV Si, & l'expiration d’un délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément,
la totalité des actions n'a pas été rachetée, I’agrément sera considéré comme donné. Toutefois,
ce délai de trois mois pourra étre prolonge par décision de justice a la demande de la société.

VIIl/ En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la transmission
des droits de souscription a quelque titre que ce soit, ne s’opére librement qu’au profit des
personnes a I'égard desquelles la transmission des actions est elle-méme libre aux termes du
paragraphe I ci-dessus.

IX/ La transmission des droits d'attribution d'actions gratuites est soumise aux mémes
conditions que celle des droits de souscription.

X/ Les dispositions du présent article relatif a 1’agrément du cessionnaire d’actions seront
applicables a toute cession de valeurs mobilieres émises par la société, donnant vocation ou
pouvant donner vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la société.



2- Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales par 1'un d’eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire celui-ci est désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

3 - Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaire et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant les
actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de
vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance
de 1a société par lettre recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de
respecter cette convention pour tout assemblée qui se réunirait aprés 1’expiration d'un délai
d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, Je cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

4 - Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer un
droit quelconque, ou encore en cas d'échange ou d'attribution de litres donnant droit a un titre
nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes, les titres isolés ou en nombre inférieur
a celui requis ne donneront aucun droit a leurs porteurs contre la société, les actionnaires
ayant & faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la
vente du nombre de titres nécessaires.

Article 13 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

1 - La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois (3) membres
au moins et de dix-huit (18) au plus, pris parmi les actionnaires, sous réserves des dérogations
prévues par la loi.

2 - Chaque administrateur doit étre pendant toute la durée de ses fonctions, propriétaire au
moins d’une action.

3 - La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

L’administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la
durée restant a courir du mandat de son prédécesseur.

4 — tout membre sortant est rééligible. Par dérogation aux dispositions qui précedent, le
nombre d’administrateur personnes physiques et de représentants permanents de personnes
morales, 4gés de plus de 75 ans, ne pourra, a I’issue de chaque assemblée générale ordinaire
annuelle appelée a statuer sur les comptes sociaux, dépasser le tiers (arrondi, le cas échéant au
nombre entier supérieur) des administrateurs en exercice.

Article 14 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

1 - Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil par tous moyens, méme
verbalement soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

2 - Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi.
En car de partage des voix, celle du président de séance est prépondérante.

3 - Le Conseil d’ Administration se réunit aussi souvent que 1'intérét de la Société I’exige, sur
la convocation du Président. Le Directeur Général ou, lorsque le Conseil ne s’est pas réuni
depuis plus de deux mois, un tiers au moins des administrateurs, peuvent demander au
Président qui est 1ié par cette demande, de convoquer le Conseil d’Administration sur un ordre
du jour déterminé.



Article 15 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le Conseil d’ Administration détermine les orientations de 1’activité de la Société et veille a
leur mise en ceuvre. Sous réserve, des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblées d’actionnaires et dans la limite de 1’objet social, il se saisit de toute question
intéressant la bonne marche de la Société et reégle par ses délibérations les affaires qui la
concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d’ Administration qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que D’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d’Administration procéde aux controles et vérifications qu’il juge opportuns.
Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires a 1’accomplissement de sa
mission et peut se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

I1 peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-méme ou son
président soumet, pour avis a leur examen.

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus d’un mandat de Directeur Général
ou de membres du directoire ou de Directeur Général unique de sociétés anonymes ayant leur
siége sur le territoire francais, sauf dérogation prévue par la loi.

Sans préjudice des dispositions précédentes, une personne physique ne peut exercer plus de
cinq mandats de Directeur Général, de membre du directoire, de Directeur Général unique,
d’administrateur ou de membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur
siege sur le territoire frangais, sauf dérogation prévue par la loi.

Toute personne physique qui se trouve en infraction avec les dispositions relatives au cumul
doit se démettre de 1’un de ses mandats dans les trois mois de sa nomination ou du mandat en
cause dans les trois mois de 1’événement ayant entrainé la disparition de I’une des conditions
fixées par la loi en cas de dérogation. A ’expiration de ce délai, la personne est démise
d’office et doit restituer les rémunérations pergues, sans que soit remise en cause la validité
des délibérations auxquelles elle a pris part.

Article 16 - DIRECTION GENERALE

1 - Directeur Général

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
d’Administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil

d’Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le Conseil d’Administration choisit entre ces deux modalités d’exercice de la direction
générale.

Le Président du Conseil d’Administration représente le Conseil d’Administration. Il organise
et dirigé les travaux de celui-ci dont il rend compte a I’Assemblée Générale. 11 veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s’assure, en particulier, que les administrateurs
sont en mesure de remplir leur mission.

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil au moment de la
nomination.



Nul ne peut étre nommé Directeur Général s’il est 4gé de plus de soixante-cinq ans. Lorsque
le Directeur Général atteint la limite d’age, il est réputé démissionnaire d’office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’Administration. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts, sauf
lorsque le Directeur Général assume les fonctions du Président du Conseil d’ Administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de
ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au Conseil
d’ Administration.

11 représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que
le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait 1’ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

2 - Directeurs Généraux délégués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d’assister le Directeur Général avec le titre de
Directeur Général délégué.

Le Conseil d’Administration peut choisir les directeur généraux délégués parmi les
administrateurs bu non et ne peut pas en nommer plus de cing.

La limite d’age est fixée a soixante-cinq ans. Lorsqu’un Directeur Général délégué atteint la
limite d’age, il est réputé démissionnaire d’office.

Les directeurs généraux délégués sont révocables a tout moment par le Conseil
d’ Administration, sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans juste
motif, elle peut donner lieu 8 dommages-intéréts.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d’exercer ses fonctions, les Directeurs
Généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil leurs fonctions et leurs
attributions jusqu’a la nomination du nouveau Directeur Général.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d’ Administration détermine 1’étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux délégués. Les Directeurs Généraux
délégués disposent a 1”égard des tiers des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

Article 17- REMUNERATION DES DIRIGEANTS - LIMITE D’AGE

1 - L’ Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs 4 titre de jetons de présence, une
somme fixe annuelle dont le montant est porté aux charges d’exploitation et reste maintenu
jusqu'a décision contraire. Sa répartition entre les administrateurs est déterminée par le
Conseil d’ Administration.

2 - Le Conseil d’Administration détermine la rémunération du Président du Conseil
d’Administration, du Directeur Général et des Directeurs Généraux délégués. Ces
rémunérations peuvent étre fixes et/ou proportionnelles.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Société aucune rémunération permanente ou
non, autre que celles prévues dans les paragraphes précédents, sauf s’ils sont liés a la Sociéte
par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.



Article 18 - CUMUL DES MANDATS

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats d’administrateur
ou membre du Conseil de Surveillance de société anonyme ayant leur siége sur le territoire
fiangais, sauf dérogation prévue par la loi.

Article 19- CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et son
Directeur Général, I’un de ses Directeurs Généraux délégués, 1’un de ses administrateurs, 1’un
de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4 5 % ou s’il s’agit
d’une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de ’article L 233-3 du Code de
Commerce doit étre soumise a 1’autorisation préalable du Conseil d’ Administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes précitées est indirectement
mntéressée et des conventions intervenant entre la société et une entreprise, si le Directeur
Général, I’'un des Directeurs Généraux délégués ou ’un des administrateurs de la société est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de
surveillance, ou de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

L’intéressé est tenu d’informer le Conseil dés qu’il a connaissance d’une convention soumise
a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur 1’autorisation sollicitée.

Ces conventions sont soumises a 1’approbation de 1’assemblée générale des actionnaires dans
les conditions prévues par la loi.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Cependant, ces conventions sont communiquées par 1’intéressé au Président du Conseil
d’ Administration. La liste et I’gbjet desdites conventions sont communiqués par le Président
aux membres du Conseil d Administration et aux Commissaires aux comptes. Les
actionnaires peuvent également obtenir communication de cette liste et de 1’objet des
conventions.

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire des actionnaires designe, pour la durée, dans les conditions et
avec la mission fixée par la loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Article 21-ASSEMBLEES GENERALES

1 - Les assemblées générales sont convoquées et déliberent dans les conditions prévues par la
loi. Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu précisé dans 1'avis de convocation.

2 - L’assemblée générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre de leurs
actions pourvu qu'elles aient ét¢ libérées des versements exigibles.

Le droit d'assister ou de se faire représenter a I’assemblée est subordonné a l'inscription de
l'actionnaire dans les comptes de la société cinq jours au moins avant la date de réunion de
l'assemblée. Toutefois, le conseil d'administration a la faculté, par voie de mesure générale, de
réduire ce délai.

Tout actionnaire peut voter par correspondance.



Toutefois, tout vote par correspondance parvenu a la société moins de trois jours avant la date
de I’assemblée n'est pas pris en compte.

Lors de la réunion de l'assemblée, la présence personnelle de l'actionnaire annule toute
procuration ou tout vote par correspondance.

3 - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son
absence, par I'administrateur le plus ancien présent a cette assemblée. A défaut, I’assemblée
élit elle-méme son président.

Article 22 — REPARTITION DES BENEFICES

Sur bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'assemblée générale
décidera de reporter a nouveau sur I’exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds
de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le
surplus est réparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital.

L'assemblée générale, statuant sur les comptes de l'exercice, a la faculté d’accorder a chaque
actionnaire, pour tout ou partiec du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en
numeéraire ou en actions.

Article 23 — LIQUIDATION

1 - Sous réserve du respect des prescriptions 1égales impératives en vigueur, la liquidation de
la société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les articles 402 a 418 de la loi du 24
juillet 1966 sur les sociétés commerciales ne seront pas applicables.

2 - Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nominent aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux ou en
dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la
rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et, sauf décision contraire de
l'assemblée, a celles des commissaires aux comptes.

L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre
ou restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la
liquidation.

3 - Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a I'effet
de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, tout l'actif de la sociéte et
d'éteindre son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes
et, en fin de liquidation, & la répartition du solde disponible sans étre tenus 4 aucune formalite
de publicité ou de dépot des fonds.

Les sommes revenant a des associés ou a des créanciers et non réclamés par eux seront
versées a la Caisse des Dépéts et Consignations dans 1’année qui suivra la cléture de la
liquidation.



Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la société a 'égard des
tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice
devant toutes les juridictions tant en demande qu’en défense.

4 - Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que
I’intérét de la société 1’exige sans toutefois qu’il soit nécessaire de respecter ies prescriptions
des articles 411 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un liquidateur ou par des
actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social.

Les assemblées sont présidées par 1'un des liquidateurs ou, en son absence, par 'actionnaire
disposant du plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux mémes conditions de quorum et
de majorité qu'ayant la dissolution.

5 - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur
le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer 1‘assemblée, le président du tribunal de commerce,
statuant par ordonnance de référé peut, 3 la demande de tout actionnaire, désigner un
mandataire pour procéder & cette convocation.

S1 I'assemblée de cléture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de la
liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur on
de tout intéressé.

6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions,
est partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la société aurait
I’obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformément du capital remboursé a chacune d'elles sans qu’il y ait lieu de tenir
compte des différentes dates d'émission ni de 1’origine des diverses actions.

Article 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de l'existence de la société, ou
apres sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires,
les administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a I exécution des dispositions statutaires, seront soumises & la procédure
d’arbitrage.

Chacune des parties désignera un arbitre, les arbitres ainsi désignes en choisiront un autre, de
maniére que le Tribunal Arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance de Monsieur
le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de
référé par une des parties ou un arbitre. L’instance arbitrale ne prendra pas fin par la
révocation, le déces, I’empéchement, 1’abstention ou la récusation d'un arbitre. Il y sera
pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du président du Tribunal de
commerce saisi comme 1] est dit ci-dessus, non susceptible de recours.



Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux- Ils statueront
comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la
voie de I'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du sicge
social tant pour l'application des dispositions qui précédent que pour Je réglement de toutes
autres difficultés.

Les arbitres devront rendre la sentence arbitrale dans les meilleurs délais et au maximum dans
les deux mois de leur saisine.

Dés la sentence arbitrale et faute par les parties de I’exécuter immédiatement la sentence
pourra étre soumise a 1'exequatur.

Statuts mis a jour le 29 Septembre 2014
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