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ABC Architectes associés
Société par Actions Simplifiée au capital social de 32.320 €
Siége Social : "Le Krystal" - 1725 Route Départementale 6007
06270 VILLENEUVE-LOUBET

R.C.S. ANTIBES 333 313 690

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 MAI 2022

L'An deux Mille Vingt Deux,
le vingt mai,
a 19 heures.

Les associés de la S.A.S. « ABC Architectes associés», société par actions
simplifiée au capital de 32.320 €, divisé en 2.020 actions de 16 € chacune, se sont réunis au
siege social « Le Krystal » 1725 Route Départementale 6007, VILLENEUVE-LOUBET
(06270), en Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation faite par le Président,
conformément a la loi.

La feuille de présence est émargée par chaque associé présent ou représenté en
entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard, Jean-Philippe CABANE,
Président.

La feuille de présence permet de constater que le quorum requis pour la tenue d’une
Assemblée Générale Extraordinaire est atteint. L'Assemblée est déclarée régulicrement
constituée et habilitée a prendre toutes décisions extraordinaires.

L'Assemblée, réunissant le quorum requis, peut valablement délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

1. La feuille de présence,
2. Le projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée,

3. Les statuts de la société.
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Monsieur le Président rappelle ensuite que l'assemblée générale est appelée a
délibérer sur I’ordre du jour suivant :

e Refonte des statuts pour mise en conformité avec les textes de la profession
d’architecte,
e Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Monsieur le Président expose qu’a la demande de I’Ordre des architectes, il
convient de mettre les statuts en conformité avec les textes régissant actuellement la
profession d’architecte.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole,
Monsieur le Président met aux voix les résolutions suivantes, figurant & 1’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide de mettre les statuts en conformité avec les textes de
la profession d’architecte.

En conséquence, et compte tenu du nombre d’articles modifiés par ces dispositions,
l'assemblée générale décide la refonte compléte desdits statuts et adopte le nouveau texte
lequel ne contient aucune modification autre que celles résultant de I’actuelle législation en
vigueur.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un exemplaire de la
présente pour effectuer les formalités afférentes aux résolutions ci-dessus.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.




L'Ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président déclare la séance levée a 20 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par les
Associés présents.

S.A.S. REF ARCHITECTURE ernard Jean-Philippe CABANE
Associée Président

Représentée par son Président
M. Eric GRELIN
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" A.B.C. "
Société par Actions Simplifiée au capital social de 32.320 €
Siege Social : "Le Krystal" - 1725 Route Départementale 6007
06270 VILLENEUVE-LOUBET

R.C.S. ANTIBES 333 313 690

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 MAI 2022

L'An deux Mille Vingt Deux,
le douze mai,
a 19 heures.

Les associés de la S.A.S. "A.B.C.", société par actions simplifiée au capital de
32.320 €, divisé en 2.020 actions de 16 € chacune, se sont réunis au siége social « Le
Krystal » 1725 Route Départementale 6007, VILLENEUVE-LOUBET (06270), en
Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation faite par le Président, conformément
ala loi.

La feuille de présence est émargée par chaque associé présent ou représenté en
entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard, Jean-Philippe CABANE,
Président.

La feuille de présence permet de constater que le quorum requis pour la tenue d’une
Assemblée Générale Extraordinaire est atteint. L'Assemblée est déclarée réguliérement
constituée et habilitée & prendre toutes décisions extraordinaires.

L'Assemblée, réunissant le quorum requis, peut valablement délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

1. La feuille de présence,
2. Le projet des résolutions qui seront soumises a 1'Assemblée,

3. Les statuts de la société.
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Puis, le président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président rappelle ensuite que l'assemblée générale est appelée a
délibérer sur I’ordre du jour suivant :

e Modification de la dénomination sociale,
e Modification des statuts dans leur article 3 - DENOMINATION SOCIALE,
e Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Monsieur le Président rappelle que la société a ouvert son capital & un nouvel
associé, par suite de la cession d’actions intervenue le 11 février 2022, et qu’en

conséquence, il apparait opportun de modifier la dénomination sociale de la société.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole,
Monsieur le Président met aux voix les résolutions suivantes, figurant & 1’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide qu’a compter de ce jour, la dénomination sociale
sera : ABC Architectes associ€s .

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée Générale, en conséquence de la décision précédente, décide de
modifier les statuts dans leur article 3 — DENOMINATION SOCIALE qui sera libellé
ainsi :

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est :

ABC Architectes associés

Le dernier paragraphe dudit article demeure inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un exemplaire de la
présente pour effectuer les formalités afférentes aux résolutions ci-dessus.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 2 I'unanimité.

d_k_%_k_k_%

L'Ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président déclare la séance levée 4 20 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ét¢ signé par les
Associés présents.

S.A.S. REF ARCHITECTURE Bernard Jean-Philippe CABANE
Associée Président
Représentée par son Président
M. Eric GRELIN
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ABC Architectes associés

Société par Actions Simplifiée au capital de 32.320 €
Siege social : "Le Krystal" — 1725 Route Départementale 6007
06270 VILLENEUVE LOUBET

R.C.S. ANTIBES 333 313 690

SEEACTEUNTES

Mis a jour par Assemblée Générale Extraordinaire du 12 mai 2022
et par Assemblée Générale Extraordinaire du 20 mai 2022

Certifiés conformes par le Président

Bernard Jean-Philippe CABANE




STATUTS

TITRE 1 : FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE — SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régic par le Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel & I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet l'exercice en commun par ses membres de la profession
d'architecte.

A cette fin, la société peut accomplir toutes opérations concourant directement ou

indirectement 2 la réalisation de I'objet & la condition de rester en conformité avec les lois et
régiements en vigueur,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale : ABC Architectes associés.
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Sociét¢ par
actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.




ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : VILLENEUVE-LOUBET (06270)
« Le Krystal » 1725, Route Départementale 6007.

1l peut étre transféré en tous lieux par décision du président.

Si la société vient 4 ne comporter qu'un seul actionnaire, la décision de transfert du
siége est prise par I'actionnaire unique.
ARTICLE 5 -~ DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une
ou plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des
actionnaires ou par décision de l'actionnaire unique.

TITRE Il — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS
Il a été fait apport a la société en numéraire :

o Lors de la constitution, le 1* juillet 1985,
12 SOMME A€ +vviriiiiiie et e e e st ie e e aaas 50.000,00 F.




A3 0 24 PP 50.000,00 F.

e Aux termes d'une délibération en date du 9 octobre 2000,
{'Assemblée Générale Extraordinaire a décidé d'exprimer le capital
social en euros, par conversion de la valeur nominale de chacune
des 500 parts sociales existant & cette date, par application 4 cette
valeur nominale de 100 francs au taux officiel de conversion de
6,55957 francs pour 1 euro, soit une valeur nominale de 15,24490
euros.

L'Assemblée a également décidé d'arrondir cette valeur nominale a
16 euros. En conséquence, 1'Assemblée a décidé d'augmenter le
capital social de 2.476,56 francs (soit 377,55 euros) par
prélévement sur le poste "Report a Nouveau créditeur". Ainsi le
capital a été augmenté de la somme de DEUX MILLE QUATRE
CENT SOIXANTE SEIZE FRANCS ET CINQUANTE SIX CENTIMES

(276,56 F) o eeeeeeeeee e te e reeeae e 2.476,56 F.
TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL EN FRANCS ............. 52.476,56 F.
SOIT EN EUROS «.eeertieteeeiereeeeressseeesssimeaisessensnesaeaeneennns 8.000,00 €

o Par décisions extraordinaires de I'associé unique du 3 mai 2004 :
augmentation de capital par incorporation des "Autres Réserves" 30.000,00 €

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL ........ooiviviiiinnn, 38.000,00 €

» Aux termes d’une décision de I’associé unique en date du 10 mai
2021, le capital social a été réduit de 5.680 euros pour €tre ramené
4 32.320 euros, par rachat et annulation de 355 actions............ - 5.680,00 €

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL ..., 32.320,00€

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de TRENTE DEUX MILLE TROIS CENT

VINGT EUROS (32.320) €. Il est divisé en DEUX MILLE VINGT (2.020) actions de SEIZE
(16) € chacune, intégralement libérées, de méme catégorie.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Conformément au 2° et 3° de I'article 13 de la loi 77-2 du 3 janvier 1977, plus de la
moitié du capital social et des droits de vote doit étre détenue par : ‘

-Un ou plusieurs architectes personnes physiques ou une ou plusieurs personnes physiques
établies dans un autre Etat membre de 'Union européenne ou partie a I'accord sur I'Espace
économique européen et exergant légalement la profession d'architecte dans les conditions
définies aux 1° & 4° de 'article 10 ou a l'article 10-1 ;

-Des sociétés d'architecture ou des personnes morales établies dans un autre Etat membre de
1'Union européenne ou partie & I'accord sur I'Espace économique européen dont plus de la
moitié du capital et des droits de vote est détenue par des personnes qualifiées, au sens des
articles 10 ou 10-1, et exergant légalement la profession d'architecte ;

Les personnes morales associées qui ne sont pas des sociétés d'architecture ne peuvent pas
détenir plus de 25 % du capital social et des droits de vote des sociétés d’architecture ;

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des actionnaires prise dans les conditions de l'article 24 ci-aprés ou par
décision de l'actionnaire unique.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai iégal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence 4 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes
au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions légales.
Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions légales.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée
par la société.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.
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ARTICLE 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société
et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement dénommé "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement et, au plus tard dans les 8 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé
par le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 11 a4 16 ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporte qu'un actionnaire.

ARTICLE 11— CESSION DES ACTIONS — DROIT DE PREEMPTION

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit
de préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies au présent article.

2. L'actionnaire cédant notifie au président de la société et & chacun des actionnaires, par
lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

e le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

o ['identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de quatre mois, a l'expiration
duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est
projetée, l'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite cession "sous réserve de la
procédure d'agrément prévue a I'article 12 des statuts”.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président
dans le délai de trois mois au plus tard de la réception de la notification du projet de
cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec
accusé de réception indiquant le nombre d'actions que l'actionnaire souhaite acquérir,

4. A l'expiration du délai de trois mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai visé au 2 ci-
dessus, le président notific & l'actionnaire cédant par lettre recommandée avec accusé de
réception, les résultats de la procédure de préemption.




Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les actionnaires qui ont notifié
leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de Ia société et dans
la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais ét€ exercés et I'actionnaire
cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification et aux conditions ainsi notifiées et sous réserve de la procédure d'agrément
prévue a l'article 12 des statuts".

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans e délai d'un mois
contre paiement du prix mentionné dans la notification de I'actionnaire cédant.

ARTICLE 12 - AGREMENT

1.

Les actions de la société ne peuvent étre cédées y compris entre actionnaires qu'aprés
agrément préalable donné par décision collective adoptée a la majorité des deux tiers des
actionnaires présents ou représentés.

La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé
de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une
personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois &
compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé
acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire
agréé doit étre réalisé dans les 30 jours de la notification de la décision d'agrément : a
défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, l'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois a4 compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant
soit par des actionnaires, soit par des tiers.
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Lorsque la société procéde au rachat des actions de 'actionnaire cédant, elle est tenue, dans
les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec 1'accord du cédant, au moyen
d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de l'articie 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 13 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectudes en violation des articles 11 et 12 ci-dessus sont
nulles.

ARTICLE 14 — MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

1. En cas de modification du contrble d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer le
président de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai
de 30 jours & compter du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date
du changement du contrdle et l'identité du ou des nouvelles personnes exergant ce controle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire l'objet d'une
mesure d'exclusion dans les conditions prévues a l'article 15 des présents statuts.

2. Dans les 30 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société¢ peut
mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
cet actionnaire. Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée
avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions du présent article s'appliquent 4 l'actionnaire qui a acquis cette qualité a la
suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 15 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant l'objet d'une procédure de dissolution,
de redressement ou de liguidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :

— changement de contrdle d'une société actionnaire ;

— violation des statuis ;

— faits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou a 'image de marque de la société ;
— exercice d'une activité concurrente de celle de la société ;

- révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par l'assemblée générale des actionnaires
statuant 4 la majorité "des deux tiers" des membres présents ou représentes.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

— information de l'actionnaire concerné par lettre recommandée avec accusé de réception
dans un délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer I'assemblée générale,
cette lettre doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes
picces justificatives utiles :

— information identique de tous les autres actionnaires ;

— lors de P'assemblée générale, l'actionnaire dont l'exclusion est demandée peut étre assisté
de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 jours a
compter de {'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; & défaut, ce prix sera
fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La cession doit faire 'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la
société.

Le prix des actions de l'actionnaire exclu doit étre pay¢ a celui-ci dans les 30 jours de
la décision de fixation du prix.

ARTICLE 16 — GARANTIE D'ACTIF ET DE PASSIF

Pour toute cession intervenant entre actionnaires ou au profit de la société dans le cadre
des présents statuts, il sera conclu entre les parties une garantie d'actif et de passif sur les
actions cédées. Cette garantie sera négociée de bonne foi suivant les usages en la matiere. En
cas de difficulté, cette convention est établie & frais communs par un avocat désigné par les
patrties.

Cette garantie sera arrétée sur la base d'une situation comptable de la société a la date
de cession des actions. Cette situation sera établie par la société et certifiée par son
commissaire aux comptes.

Sauf accord contraire des parties, la garantie d'actif et de passif sera proportionnelle en
pourcentage a la quote-part du capital cédé. Son délai de mise en jeu sera celui de la
prescription en maticre fiscale.

En outre, des garanties réelles ou personnelles pourront étre demandées au cédant.

En tout état de cause, le cédant ne pourra pas refuser d'accorder les mémes que celles
qui auront été convenues dans son projet de cession au profit d'un tiers.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.
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Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant

l'affectation des résultats ol il est réservé & l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de
participer & toutes les décisions collectives.

ARTICLE 17bis — RESPONSABILITE DES ASSOCIES ASSURANCE

1) La responsabilité des associés est limitée au montant de leurs apports.

2) Tout architecte dont la responsabilité peut &tre engagée en raison des actes qu'il
accomplit 4 titre professionnel ou des actes de ses préposés, doit &tre couverl par une
assurance.

Lorsque l'architecte intervient en qualité d'associé, une assurance est €galement
souscrite pour couvrir la responsabilité d'une société d'architecture.

TITRE Il — ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE —
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 18 — LE PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un président, personne physique, associé¢ ou non
de la société, obligatoirement architecte ou personne physique établie dans un autre Ltat
membre de 1’Union Européenne ou partie & I’accord sur I’Espace €conomique européen
exercant légalement ia profession d’architecte dans les conditions définies aux 1° a 4° de
article 10 ou & Particle 10-1 (article 13 5° loi 77-2 sur I’architecture).

La durée des fonctions de président est illimitée.

Le président est Monsieur Bernard Jean-Philippe CABANE, demeurant 3 ANTIBES
(06600) 61, Route de Nice.
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En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une
durée supérieure a un mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des
actionnaires. Le président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de
son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
dans la limite de 1'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils
ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer une preuve.

Le président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs
pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées, et a exception de la

’

représentation de la société.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
l'ouverture 3 son encontre d'une procédure de redressement judiciaite ou de liquidation
judiciaire.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des actionnaires prise
4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
cotrespondance.

ARTICLE 19 ~ DIRECTEURS GENERAUX

Conformément a P’article 13 5° de la loi sur I’architecture, le directeur général s'il est
unique, la moitié au moins des directeurs généraux, doivent étre architectes ou des personnes
physiques établies dans un autre Etat membre de 1’Union Européenne ou partie & I’accord sur
I’Espace économique européen exercant légalement la profession d’architecte dans les
conditions définies aux 1° 4 4° de [article 10 ou a Darticle 10-1 de la loi 77-2 sur
’architecture.

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de
directeur général ou de directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire

inopposable aux tiers, des mémes pouvoirs que le président.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de
nomination sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui le nomme.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général
conserve ses fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

Ber
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective
des actionnaires.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices.

En outre, tout actionnaire pourra demander & la société de charger le commissaire aux
comptes ou tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contrdle
comptable, d'audit ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit
dans ses filiales.

ARTICLE 21 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société, dans le délai d'un mois 4
compter de la conclusion de ces conventions. Les commissaires aux comptes présentent a la
collectivité des actionnaires un rapport sur ces conventions. Les actionnaires statuent chaque
année sur ce rapport, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

TITRE IV — DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 22 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital,
de fusion, scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente
de fonds de commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux
comptes, d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises
collectivement par les actionnaires avec délégation de pouvoir le cas échéant du président
selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

ARTICLE 23 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Au choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblée, réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par
correspondance. Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par
consultation €crite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : éerit, lettre, fax, télex et méme
verbalement, sous réserve que l'intéressé signe le proces-verbal, acte ou relevé ou décisions
dans un délai d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.
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Les opérations ci-aprés font l'objet d'une décision collective des actionnaires dans les
conditions suivantes :

Décisions prises a I'unanimité :

Toute décision requérant 'unanimité en application des dispositions légales.

Décisions prises a 1a majorité de la moitié des actionnaires :

— Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
~ Nomination et révocation du président ;

— Nomination des commissaires aux comptes ;

— Dissolution et liquidation de la société ;

— Augmentation et réduction du capital ;

— Fusion, scission et appotrt partiel d'actif ;

— Transformation en une société d’une autre forme ;

— Exclusion d'un actionnaire.

Décisions prises a la majorité des deux tiers des actionnaires :
— Agrément des cessions d’actions.
Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

Tout actionnaire représentant au moins 10 % du capital peut demander la réunion d'une
assemblée générale.

Si la société vient a ne comprendre qu'un seul actionnaire, les décisions ci-dessus sont
de la compétence de {'actionnaire unique,

Tout actionnaire peut demander ia réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens
15 jours avant la date de la réunion. Elle comporte ['indication de l'ordre du jour, de I'heure et
du lieu de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a
Iinformation des actionnaires.

Dans le cas ol tous les actionnaires sont présents ou représentés, {'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle €lit son président.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal
de la réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des actionnaires sont
présents ou représentés.

o

-
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En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés 4 chacun par tous moyens. Les
actionnaires disposent d'un délai minimal de 15 jours & compter de Ia réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de
réception ou télécopie. L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai de 15 jours a compter
de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal établi et signé
par le président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions coilectives par lui-méme ou
par mandataire. Chaque action donne droit & une voix. Le droit attaché aux actions est
proportionnel au capital gu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou exfraits des
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président et le
secrétaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 23bis — ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait & ne comporter qu'un actionnaire, ce dernier exercera les pouvoirs
dévolus aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

TITREV — RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1°7 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 25 - COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet a décision
collective des actionnaires dans le délai de six mois & compter de la date de cibture de
l'exercice.

ARTICLE 26 —- AFFECTATION DES RESULTATS
Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait

apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
ou la perte de l'exercice.

Bl
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Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

— 5 % au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve 1égale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra
son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

— toutes sommes A potter en réserves en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de l'assemblée générale pour, sur
proposition du président, étre, en totalité ou en partie, réparti aux actions a titre de dividende,
affecté A tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition pourront &tre distribuées en
totalité ou en partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 27 —- COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits définis par l'atticle L. 432-6 du

code du travail auprés du président ou de toute personne 4 laquelle le président aurait délégué
le pouvoir de présider le comité d'entreprise.

TITRE VI— DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 28 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective des
actionnaires.

Ia décision collective désigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
de leurs actions.

ARTICLE 29 — CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
société ou au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et la société, seront
soumises aux juridictions compétentes.
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Toutefois, préalablement a la saisine de la juridiction compétente, il doit étre procédé a
une tentative de conciliation. A cet effet, la partie la plus diligente saisit du litige le Président
du Conseil Régional de I’Ordre des architectes qui peut, soit procéder lui-méme a la tentative
de conciliation, soit en confier le soin a tel membre du Conseil qu’il aura désigné (article 25
du code des devoirs professionnels).

ARTICLE 30 —- NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES
Le premier commissaire aux comptes titulaire, désigné pour six exercices est :

Monsieur Patrick MATHERON
12, rue des Orchidées (06240) BEAUSOLEIL

Le premier commissaire aux comptes suppléant, désigné pour six exercices est :

Monsieur Jean-Marcel GIULIANI
455, Promenade des Anglais (06200} NICE

Lesquels ont accepté par avance lesdites fonctions, chacun d'eux précisant dans leur
letire d'acceptation des mandats qu'il n'était dans aucune situation d'incompatibilité ou
d'interdiction prévues par la loi.

ARTICLE 31 — EXERCICE DE LA PROFESSION - RES’PONSABILITE ASSURANCE
- DISCIPLINE - COMMUNICATION AU CONSEIL REGIONAL DE L’ORDRE DES
ARCHITECTES

1. - Exercice de la profession

Chaque architecte associé exerce sa profession au nom et pour le compte de la société.
Ii ne peut exercer selon un autre mode que dans la mesure ot il a obtenu I’accord exprés de ses
coassociés.

11 doit faire connaitre a ses clients la qualité en laquelle il intervient (article 14 de la loi
sur I’architecture).

Les architectes associés doivent s’ informer mutuellement des activités professionnelles
qu’ils exercent au nom et pour le compte de la société (article 41 du code des devoirs
professionnels).

2. - Discipline

Les dispositions 1égales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont
applicables & la société et & chacun des architectes associés.

La société peut faire I’objet de poursuites disciplinaires, indépendamment de celles qui
seraient intentées contre les associés. La société est représentée par le Président ou le
Directeur général. Cependant, les associés peuvent prendre connaissance du dossier et
présenter ou faire présenter leurs observations écrites ou orales.
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La suspension disciplinaire de la société s’applique a tous les associés architectes, sauf
si la décision de la juridiction exclut expressément de cette mesure un ou plusieurs d’enfre eux
(article 50 du décret n° 77 - 1480 du 28 décembre 1977).

Tout architecte qui a été condamné a la peine disciplinaire de la suspension pour une
durée égale ou supérieure a trois mois peut étre contraint, par décision unanime des autres
associés, a se retirer de la société. Ses actions sont alors cédées dans les conditions Iégales ou
réglementaires applicables (article 47 du Décret 77-1480 du 28 Décembre 1977).

L’architecte associé¢ suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité
professionnelle d’architecte pendant la durée de la peine, mais conserve, pendant le méme
temps, la qualité d’associé, avec tous les droits et obligations qui en découlent, a I’exclusion
de sa vocation aux bénéfices sociaux {article 48 du décret n°®77-1480 du 28 décembre 1977).

3 - Communication au Conseil Régional de I’Ordre des Architectes

La société doit étre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se
situe son activité principale (article 17 du décret n® 77-1481 du 28 décembre 1977).

Le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil
Régional au tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des
associés ainsi que toute modification apportée & ces statuts ou 3 cette liste.

Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions
1égales et réglementaires et en particulier avec celles de [article 13 de la loi du 3 janvier 1977.
Selon les cas, il procede & la modification correspondante de 1’inscription ou 2 la radiation de
la société si, a D’expiration du délai qu’il impartit, aucune régularisation n’est intervenue
(article 42 du code des devoirs professionnels).

Fait, en 5 exemplaires 4 VILLENEUVE-LOUBET
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