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"1000 SOLDES"

Société Anonyme au capital de 1.000.000 de Francs

Siege social : 3, avenue du Général Leclerc
44190 CLISSON
-\
15%}3 R.C.S. NANTES B 330 033 044

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

DU 30 JUIN 1995

L'an mil neuf cent quatre-vingt-gquinze,
Le trente juin a dix-huit heures,

Les actionnaires de la Societé "1000 SOLDES" se sont
reunis en Assemblée Générale Ordinaire annuelle, au sieége
social, sur convocation du Président, par lettre recommandée, a
l'effet de délibérer sur 1'ordre du jour suivant

ORDRE_DU JOUR

. Rapports du conseil d'administration et du commissaire
aux comptes sur l'activité sociale et sur les comptes de
l'exercice clos le 31 Décembre 1994 ;

Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les
conventions visées a l'article 101 de la leoi sur les
sociétés commerciales. Approbation de ces conventions.

. Quitus aux mandataires sociaux.

. Ratification du transfert du siége social.

Monsieur LACOMBE Jean-Pierre préside 1'assemblée.



Madame LACOMBE Dominigque,
et Monsieur LACOMBE Michel,

deux actionnaires présents et acceptants, possédant le
plus grand nombre d'actions sont appelés pour remplir les
fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi composé se compléte en désignant comme
secrétaire, Madame LACOMBE Marcelle.

La Présidence constate que la feuille de présence, émargée
par les actionnaires et certifiée exacte par les membres du
bureau, fait ressortir que les actionnaires présents ou
représentés possédent 10.000 actions sur les 10.000 actions
composant le capital social, soit plus du quart des actions
avant le droit de vote.

Monsieur le Président indique que la société "AUDIT ET
COMMISSARIAT", commissaire aux comptes de la société,
régulierement convoquée par lettre recommandée avec accusé de
réception en date du 14 Juin 1995, n'assiste pas & 1l'assemblée.

Puis la présidence dépose sur le bureau & la disposition
des membres de 1l'Assemblée

1°) Un exemplaire de la convocation avec les récépissés
des envois recommandés ;

2°) La feuille de présence ;

3°) L'inventaire, le bilan, le compte de résultat et les
annexes ;

4°) Le rapport de gestion du Conseil d'Administration ;

5°) Les rapports du Commissaire aux comptes ;

6°) Le texte des résolutions & soumettre & 1'Assemblée.

La présidence fait observer que les actionnaires ont pu
exercer leur droit de communication et d'information dans les

conditions prévues par la loi.

Puis, la présidence ouvre la séance en donnant lecture du
rapport de gestion du Conseil d'Administration.

Il est ensuite donné lecture des rapports du Commissaire

aux Comptes.

Cette lecture achevée, la parole est offerte aux
actionnaires.



A

‘ Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président lit et met successivement aux voix les résolutions
sulivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Géneérale, apreées avoir entendu la lecture des
rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux
comptes,

approuve les comptes de 1l'exercice clos le 31 Décembre
1994, tels qu'ils 1lui sont présentés, ainsi qgque toutes les
opérations traduites par les comptes sus-visés ou résumées au
rapport du Conseil d'Administration comme effectuées pendant
ledit exercice.

Elle donne quitus entier et sans réserve aux Adminis-
trateurs et au commissaire aux comptes pour 1l'exécution de
leur mandat au cours dudit exercice.

Cette résolution est adoptée & 1l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport
spécial du Commissaire aux Comptes,

approuve les conventions visées a l'article 101 de la 1loi
du 24 Juillet 1966, poursuivies au cours du présent exercice.

Chacune desdites conventions, soumise & un vote distinct
auguel n'a pas pris part l'administrateur intéressé, a été
approuvée a l'unanimité des actionnaires présents ou repré-
senteés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, approuvant la proposition du Conseil
d'Administration, décide d'affecter la perte nette comptable
de 1l'exercice, soit 2.666.644,52 Francs, au compte "Report a
Nouveau'.

Conformément aux dispositions légales, il est rappelé que
le montant des dividendes mis en paiement au titre des trois
derniers exercices, ainsi gque le crédit d'impdét ou d'avoir
fiscal correspondant, ont été les suivants :

. 1991 : Dividende : 94 F - Avoir fiscal : 47 F
. 1992 : Dividende : (O F - Avoir fiscal : O F
. 1993 ¢ Dividende : O F - Avoir fiscal : QO F.

Cette résolution est adoptée &8 l'unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, approuvant la décision du Conseil
d'Administration dans sa délibération du 27 Aout 1994,

ratifie le transfert du siége social de la société a
CLISSON (44190) 3, avenue du Général Leclerc,

et prend acte de la modification corrélative de
l'article 4 des statuts.

Cette réscolution est adoptée a 1l'unanimitée.

Plus rien n'eétant a l'ordre du jour et personne ne
demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-
verbal qui, apres lecture, a été signé par 1les Membres du
Bureau.




"1000 SOLDES"
Société Anonyme au capital de 1.000.000 de Francs

Siége social : 3, avenue du Général Leclerc
44190 CLISSON

R.C.S. NANTES B 330 033 044

PROCES-VERBAL

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 30 JUIN 1995

L'an mil neuf cent quatre-vingt-quinze,

Le trente juin,
A l'issue de l'assemblée générale ordinaire annuelle,

Les actionnaires de la société anonyme "1000 SOLDES" se
sont réunis, au siege  social, en assemblée  générale
extraordinaire, sur convocation de Monsieur LACOMBE Jean-
Pierre, par lettre recommandée, a l'effet de délibérer sur
l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

1°/ Rapport du conseil d'administration ;

2°/ Examen de la situation de la société et décision a
prendre en exécution de l'article 241 de la loi du
24 Juillet 1966 ;

3°/ Pouvoirs en vue des formalités.

Monsieur LACOMBE Jean-Pierre préside la séance.

Madame LACOMBE Dominique,
et Monsieur LACOMBE Michel,

deux actionnaires présents et acceptants, possédant
ensemble le plus grand nombre d'actions, sont appelés pour
remplir les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi composé, se compléte en désignant comme
secrétaire, Madame LACOMBE Marcelle.



La Présidence constate que la feuille de présence, émargée
par les actionnaires et certifiée exacte par les membres du
bureau, fait ressortir que les actionnaires présents ou
représentés possédent 10.000 actions sur les 10.000 actions
composant le capital social, soit plus du tiers des actions
ayvant le droit de vote.

Monsieur le Président indique que la société "AUDIT ET
COMMISSARIAT", commissaire aux comptes de la société,
régulierement convoquée, n'assiste pas a8 1l'assemblée.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau, & la
disposition des membres de 1'assemblée :

- Un exemplaire de la lettre de convocation et les
récépissés des envois recommandés,

- Le rapport du conseil d'administration,
- La feuille de présence,
- Le texte des résolutions qui seront proposées a

l'assembleée.

Monsieur le Président fait observer que les actionnaires
ont pu exercer leur droit de communication et d'information
dans les conditions prévues par la loi.

Puis, 1l ouvre la séance en donnant lecture du rapport du
conseil d'administration.

Cette 1lecture achevée, la parole est offerte aux
actionnaires.

Personne ne demandant plus 1la parole, Monsieur 1le
Président lit et met aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide qu'en
application de l'article 241 de la loi du 24 Juillet 1966, il
n'y a pas lieu de prononcer la dissolution de la société, mais
de continuer son exploitation.

Cette résolution est adoptée & 1l'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire confere tous pouvoirs
au porteur d'un extrait ou d'une copie du proces-verbal
constatant ces délibérations  pour 1 'accomplissement des
formalités de dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce.

Cette résolution est adoptée a 1l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce gue dessus, il a été dressé le présent proces-
verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres du
bureau.
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Société Anonyme au capital de 1.000.000 de Francs

Siége social : 3, avenue du Général Leclerc
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PROCES-VERZBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 13 JUILLET 1995

L'an mil neuf cent quatre-vingt-quinze,
Le treize juillet a seize heures,

Les actionnaires de la société anonyme "1000 SOLDES" se
sont réunis, au siége social, en assemblée générale mixte, sur
convocation de Monsieur LACOMBE Jean-Pierre, par lettre

recommandée, a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant

ORDRE DU JOUR DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE :

1°) Démission d'administrateurs et nomination de
nouveaux administrateurs.

1°) Modification de la date d'arrété des comptes ;
2°) Modification de l'article 24 des statuts ;

3°) Pouvoirs en vue des formalités.

Monsieur LACOMBE Jean-Pierre préside la séance.



Madame LACOMBE Dominique,
et Monsieur LACOMBE Michel,

deux actionnaires présents et acceptants, possédant
ensemble le plus grand nombre d'actions, sont appelés pour
remplir les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi composé, se compléte en désignant comme
secrétaire, Madame LACOMBE Marcelle.

La Présidence constate que la feuille de présence, émargée
par les actionnaires et certifiée exacte par les membres du
bureau, fait ressortir que les actionnaires présents ou
représentés possédent 10.000 actions sur 1les 10.000 actions
composant le capital social, soit plus du quart des actions
ayant le droit de vote pour 1l'assemblée générale ordinaire et
plus du tiers des actions ayant le droit de vote pour
l'assemblée générale extraordinaire.

Monsieur 1le Président indique que la société "AUDIT ET
COMMISSARIAT", commissaire aux comptes de la société,
régulierement convoquée par lettre recommandée avec accusé de
réception, n'assiste pas a 1l'assemblée.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau, a la
disposition des membres de l'assemblée :

- Un exemplaire de la lettre de convocation et les
récépissés des envois recommandés,

- Le rapport du conseil d'administration,
- La feuille de présence,
- Le texte des résolutions qui seront proposées a

l'assembleéee.

Monsieur le Président fait observer gue les actionnaires
ont pu exercer leur droit de communication et d'information
dans les conditions prévues par la loi.

Puis, i1l ouvre la séance en donnant lecture du rapport du
conseil d'administration.

Cette lecture achevée, la parole est offerte aux
actionnaires.



Personne ne demandant plus 1la parole, Monsieur 1le
Président lit et met aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de
Monsieur LACOMBE Jean-Pierre, de Madame LACOMBE Dominique et
de Monsieur LACOMBE Michel de leurs fonctions
d'administrateurs, a compter du 16 Juin 1995, et leur consent
guitus de leur gestion.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L' Assembleée Génerale, sSur proposition du conseil
d'administration, nomme en qualité de nouveaux
administrateurs, & compter de ce jour

- Monsieur ADRION Rémy,
né le 08 Novembre 1949 & BOUCHEMAINE (49)
demeurant & FORCE (53260) "Le Portail de la Croix”

- Monsieur BUSSEROLLE Pierre,
né le 23 Février 1950 & MONTBELIARD (25)
demeurant au MANS (72000) 22 rue du Tertre St André

- Monsieur JEHAN Michel,
né le 26 Mars 1952 a CHEMERE LE ROI (53)
demeurant a LAVAL (53000) 3 rue de la Fillature

en remplacement de Monsieur LACOMBE Jean-Pierre, de Madame
LACOMEBE Dominigque et de Monsieur LACOMBE Michel,
administrateurs démissionnaires au 16 Juin 1995.

En conséquence, Messieurs ADRION Rémy, BUSSEROLLE Pierre
et JEHAN Michel exerceront leurs fonctions pour la durée
restant a courir du mandat de leur prédécesseur, soit jusqu'a
1'assemblée générale ordinaire annuelle qui se tiendra au
cours de l'année 1999,

Messieurs ADRION Rémy, BUSSEROLLE Pierre et JEHAN Michel,
présents & l'assemblée, acceptent les fonctions qui viennent
de leur étre conféreées.

Ils certifient n'étre frappés d'aucune mesure susceptible
de leur interdire d'exercer les fonctions d'administrateur de
la société.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



_

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier la date de cldoture
de l'exercice social, pour la fixer au 28 Février au lieu du
31 Décembre, et ce, pour la premiéere fois, le 28 Février 1996
au lieu du 31 Décembre 1995.

L'exercice social 1995/1996 aura en conséquence une durée
de gquatorze mois.

[
T
T

Cette résolution est adoptée & l'unanimite.

. i

QUATRIEME RESOLUTION

Comme consequence de la résolution qui précede,
1'Assemblée Générale décide de modifier l'article 24 des
statuts de la maniere suivante

L N

Arti a2 24 - EXERC] SO 8 O 2 o mention

L'exercice social commence 1le ler Mars et finit le
28 Feévrier.

Au lieu de :

L
-

» i b n
99 ® . 1) aINEe mern o)y

— d -

1

L'exercice social commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouveoirs au porteur
d'une copie ou d'un extrait de proces-verbal de ces
délibérations, en vue de l'accomplissement des formalités
légales de publicite.

Cette résolution est adoptée & 1l'unanimite.



L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant
plus la parole, Monsieur le Président déclare la séance levée.

De tout c¢ce que dessus, il a été dressé le présent procés-
verbal, qui apres lecture, a été signeé par les membres du
bureau et les nouveaux administrateurs.

P
o




"1000 SOLDES"
Société Anonyme au capital de 1.000.000 de Francs

siége social : 3, avenue du Général Leclerc
44190 CLISSON

R.C.S. NANTES B 330 033 044

EN DATE DU 13 JUILLET 1995

L'an mil neuf cent quatre-vingt-quinze,

Le treize juillet,

A l'issue de 1l'Assembleée Générale Mixte,

Les administrateurs de la société anonyme "1000 SOLDES",
se sont réunis au siege social.

Le registre de présence émargé par les administrateurs,

.

établit que sont présents a cette réunion
Monsieur ADRION Rémy,
Monsieur BUSSEROLLE Pierre,
. Monsieur JEHAN Michel.
Les trois administrateurs en exercice étant présents, le
conseil peut valablementT délibérer.

Monsieur ADRION Rémy, administrateur, préside la séance.

L'objet de la preésente réunion est le suivant :
Démission des dirigeants,

Nomination et pouvoirs d'un nouveau Président Directeur
Général,

Pouvoirs en vue des formalités,
Délégation de pouvoirs,

Abandon de comptes-courants.



*

Le proces-verbal de la précedente delibération du conseil
d'administration est lu et adopte.

I. DEMISSION DES DIRIGEANTS :

Puis, Monsieur ADRION Rémy rappelle aux membres du conseil
d'administration que Monsieur LACOMBE Jean-Pierre et Madame
LACOMBE Dominigue ont démissionné de leurs mandats respectifs
de Président Directeur Général et de Directrice Générale, et
ce, & compter du 16 Juin 1995,

II"-'I.

En conseéequence, statuant & 1l'unanimité, le conseil
d'administration procede au remplacement du Président
Directeur Général et décide de ne pas nommer de nouveau
Directeur Général.

IX. NOMINATION ET POUVQIRS D'UN NOQUVEAU PRESIDENT
DIRECTEUR GENERAL <

Le conseil décide & 1l'unanimité de nommer, & compter de ce
jour :

- Monsieur ADRION Rémy,
né le 08 Novembre 1949 &3 BOUCHEMAINE (49)

demeurant a FORCE (53260Q)
"Le Portail de la Croix"

en qualité de nouveau Président Directeur Général, en
remplacement de Monsieur LACOMBE Jean-Pierre, Président
Directeur Général démissionnaire au 16 Juin 1995.

Monsieur ADRION Rémy déclare accepter ces fonctions a
compter de ce jour.

I1 déclare en outre déja exercer les fonctions de
Président Directeur Général des sociétés suivantes :

- la société "FUTURA FINANCES",
dont le siege social est fixé & LOIRON (53320)
32, rue d'Anjou,

- la société "GROUPE ATLANTIS",
dont le siége social est fixé a PARIS (75017)
2, Passage Flourens.

Il précise qu'il n'exerce pas de mandat de membre du
Directoire ou de Directeur Général unique d'une société
anonyme.

Monsieur ADRION Rémy assumera sous sa responsabilite, la

direction de la société, conformément & la loi et a l'article
17 des statuts.



S

L.

L

Tl est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
routes circonstances au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées ou
qu'elle réserve spécialement au Conseill d'Administration.

I1 a 1la faculté de substituer partiellement dans ses
pouvoirs tous mandataires qu'il avisera.

III. FORMALITES

Le conseil d'administration . confére tous pouvoilrs au
porteur d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal de ses
délibérations en vue de 1l'accomplissement des formalites de
dépot au Greffe du Tribunal de Commerce de NANTES (44).

vV, D N

A l'unanimité, les membres du consell d'administration
déléguent tous pouvoirs a :

* Monsieur Pierre BUSSEROLLE,
* Monsieur Patrick CHEDOR,

* Madame Lucie BONDON,

pour faire fonctionner les comptes bancaires de la
société, et d'une maniére générale, pour effectuer tToutes

opérations financieres.

Les membres du conseil d'administration précisent gque ce
nandat est donné & titre provisoire et sera révocable a tout
moment.

V. ABANDON DE COMPTES-COURANTS

Les membres du conseil d'administration donnent a
1'unanimité tous pouvoirs a Monsieur ADRION Rémy, pour signer
au nom de la société, la convention d'abandon de comptes-
courants par Monsieur et Madame LACOMBE Jean-Pierre, a hauteur
de la somme de 128.723,79 Francs.



Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

Le présent procés-verbal, aprés lecture, a été signé par
le Président et un Administrateur.

Le Président. Un Administrai

R

Pour copie certifiéa conforma




‘ <3 1000 SOLDES
au capital de 1,000.00Q Frs

Sisge social : 3 Avenue du nénéral Leclerc 84100 CLISSON

1.2 societe a ete ~onstituee sous la forme d'une Societe a

zesponsabilite [imiftee par &cte soOus sS1gnatures orivées en date cu 21 Avril
1384, enreglstre & MANTES-SUD le 10 Mal 1984, Borcerzau 136 case 2.

Suivant procés—verbal en date du 16 Fevrier 1937, ]'assembles
generale extracrdinaire Ges actionnaires a decide ce rransformer la soclete en
Socierée Anonvre avec effet du 16 Tevrier 1987.

2 socistée sous sa nouvelle Lorme sera régie par la leoi cu 24
-uillet 1066, le decret cu 23 Mars 1967, et par les textes legaux cu
~aglementalres 2n vicueur, ainsl cue Dar les oresents statucs.

ARPTICIE 2 - OBJET

-_—-—'—_

s sociéta a mour cpjet : La vente de tous articles neufs Ou

él'occasion, et accessolrarent la restauration ce Ce2S articles, et plus
céréralerent toutes crerations e quelcue nature cu'elles soient se rattachant
Sirzctement cu inclrecterent 2 c=t objet ou suscentilkles d'en fzciliter le
fivelconement cu la realisation.

ARTICIE 3 - DENCMIMATION

r 3 secisté a pour dencrination 1000 SOLDES.

Te siece soclal est =iwa & CLISSON (Loire Atlantique) 3 Avenue du

Général Leclerc.
-1 meut erre transizre en rout autre encrolt cu mere departement CU

A'un departement limitronne nar décision du Consell A'Administration, S0US

-6serve de ratification ce cstte docision par la prochalne asserblee generale

ardinaire, et partcut silleurs nar Sieision de L'assemplee generale
avtraordinaire ces actlonnalres.

- - o
T- - = 1 - 4 —
r 2 Aurae da la societ= est Luies A G0 Aans & cormter <2 son
[ 'l-‘ - - -h- . - " - e : [ ] -
—mrericulziicn AR rROLETIZ TR crr—erce et fes SoCLates, 38Uk lag cas €
- - F wlf
i mzmlumion ou Fe MYTINORLIOAN TIUTUS AL MrZEants STATUIS.
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ARTICLL - APPORTS

]
.
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Jo - Iors de la constitution de la société, il a été apporte :

_ par Monsieur Michel LACOMBE, la somme de VINGT CTI) MILLE FRANCS,
lliiiliiiiiliililili ZSIDOOF

. Par Monsieur Jean-Pierre LACOMEE, la somme de VINGT
CIMQ MITLIE FRANCS, Ol i iteeceensenassasssssosesnsssssossasoccsssanas 25.000 F

TOTAL“D.ES &PPORTS e s st OB B0 SRR AESERNESEPSISsaAaRsEsensan SO-OGOF

70 - par suite de 1'assemblée genérale extraordinaire en date 4u
16 Favrier 1987 le capital social a été augmente et norté a 250.000 Francs,
par voie 4'incorporation directe au capital de la somme de 200.000 Francs,
orélevée sur le compte "report a nouveau', et par la creation de 2.000 parts
nouvelles de 100 Francs chacune, asttribuees aux associes a raison de 4 parts

nouvelles pour 1 part ancienne.

3¢ - Aux termes d'une délibération de l'Assemblée Générals
sxtraordinaire en date du 30 Juin 1993, le capital social a été porté a la
somme de UN MILLION DE FRANCS (1.000.000 F) pax incorporation de réserves pour

un montant de 7%0.000 Francs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION DE FRANCS
(1.000.000 Francs). Il est divisé en 10.000 actions d'une seule catigorie de
100 Francs chacune, entiérement libéreées.

S S s - S ——— ey Y-t v} Sy N S U P ip A O oL Ayl A Py Nk ) A S - —— ———-—m—————_—-————-.———_—_——

.—-—-——-H._-—---—-——_—-—_—-—ﬂ—-—-—-—-ﬂ--—_—__-—-

re capital meut Stra augmenté par une decision de 1'assemblee

génerale extraordinalre des actionnaires. Lorscue l'augmentation d2 capital a

- -
F

lieu mar incormoration Je raserves, hanefices, ou primes d'emission,
1'agserblée génerale ertracordinaire qul la décide statue aux conditions ce

r

~10Fum 2= fe matoritc des assemblees cenerales orcéinalres.
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L'assemblee qﬂnerale neut delequer au Conseil 4'Administration les
DOUVOLrsS necessaires a l'effet de realiser conformement aux dispositions
leqlslatlves et reqlementalres, 1'augmentation de capital en une cu plusieurs_
fois, d'en fixer leS'modalltes, d'en constater la realisation et de proceder a
la modification correlative des statuts.

En cas d'augmentation ce capital en numeraire, le capital ancien
doit, au prealable, aetre inteqralement libere.

En cas @’ augmentation de capital en.nuneralre, les actlonnalres
seront admis a SOUSCYr1ire Ces actlons tant 3 titre irreductible cna ! a titre
recuctible dans les conditions Drevues a l'article 184 de la loi du 24 Juillet

1966,

Le Consell pourra repartlr les actions de numeraire qui ne seraient
pas souscrites tant a titre irreductible que reductible. Compte tenu de cette
repartition, le Conseil pourra, sl 1'assemblée 1'a expressément prevy, dec1deh
de limiter l'augmentation de capital au montant ces souscriptions sous reserve
cue celui—ci atteigne les trols quarts au molns ce 1'augmentation decidee. 3
defaut 1l'augmentation de capital n'est pas realisee.

La renonciation Sventuelle au droit preferentiel de souscription se
fera conformément a la loi.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantaces

particulliers, un ou plusieurs Comuissaires aux apports sont designes,
conformement aux disvositions de l'article 193 de la loi du 24 Juillet 1366.

ARTICLE ¢ - REDUCTION DU CAPITAL

La reduction &u capital est dutorlsee ou décidee par 1'assemblee
generale extraordinaire aux conditlons prevues par la loi et les rﬁglements ;
1'assemblée peut deleguer tous pouvolrs au Conseil a l'effet de la reallse

 -Les_croits des créanciers et obligataires seront exercés et protages
conformement & 1'article 216 modifie de la loi du 24 Juillet 1966.

achat ou la prise en gage par la societe de ses Propres actions

sont interdits, sauf dispositions legales.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

- s S S - S A S———— el N - S—- A - . il S A~ SR gy S e oS S-S E— i -

!

e montant des zctions & souscrire en numéraire est payable au siege
social ou aux caisses deslqwens 2 cet effet, savoir un cuart au molns lors ce
la souscrintion, et le cas QChFﬂnL, la totalite ée la prime d'emission ; le
solde restant A verser est aonele nar le Conseil d'Administration aux
conditicns et modalites cu'il firera sans oue la liberation integrale des
actions muisse exceder un felai raximum de cing ans.

Les appels de fonds sont effectues nar lettre recommandee avec_
accuse ce *PCEﬁthﬁ adressee a chacue actionnaire trente jours au moins a
1l'avance.

A fefaut mar l'acticnnaire de se libarer aux enoaues fixees par le
~anseil S'IAminizétration, las sOrTEs aviaihles sur le rontant des actions
zmlecYihns mar il nortant imbarer G2 nlein droit =2n Zaveur ce 1a societe au
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raux de l'interet léqal 3 compter de l'expiration du mois qui suit la date de
l'exigibilite, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise
en demeure. De plus pour optenir le versement desdites sommes, la scc:.ete
disnose du droit d'execution, du recours en garantie et des sanctions prevues

nar la loi du 24 Juillet 1966.

ARTICIL= 11 - FORME DES ACTICONS

e el S S S SR Sk sl il - S -— — i - il il - - AN N gy s -l S S S N —

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu a
une inscription au corpte de leur Unoprletalre dans les conditions £t selon
les modalites nravues par les textes en vigueur.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Sauf cas de successlon, ce liquidation de communaute de biens entre
epoux, ou de cession solt a un conjoint, soit a un ascendant ou a un
descandant ou encere, a un autre actionnaire, 1a ces510n des actions a un

tiers, a auelque titre que ce solt, est soumise a 1'agrement du Conseil
d'Acdnministraticn.

En cas de cession a un tiers, la demande d'agrement indiquant les
now, nrenoms et domiclle cu cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est env1sacee et le prix offert, est notifiee par lettre recommandee
avec accuse de racemtlon a la sc:c:.ate. L' agrerrent resulte soit d'une
notification, soit &u defaut de reponse dans le delai de trois mois a compter

de la demande.

Si la societe n'agree pas le cessiocnnaire DrGDGSE, le Conseil
d'2dministration est tanu, dans le delal de trois mois a compter de la
notification de refus, de faire acauerlr les actions soOlt par un actlonnalre,
soit par un tiers, soit avec le consentement du cedant, par la societe en wvue
d'une reductlon de capital. A defaut d'accord entre les partles, le nrix des
actions est determine dans les conditions Drevues a l'article 1843-4 du Code

Civil.

Si, a 1'expiration du delai oprevu allnea orecedent, l'achzt n'est
Das realise, 1° acrerzent est considere cormme donne. Toutefois ce delei peut
etre nrolonge par dzcision de justice a la demande de la societe.

En cas d'accuisition et en vue Ge re qularlser le transfert de
?ronrlpte des actions au nrofit du ou des acouereurs, le cedant serz invite

g,

nar le Conseil A'Aéministration a signer le document correspondant cans le
delai fixe.

Si le codant n'a mas deféré a cette invitation dans le delai imparti,
la cession sera rpﬂularlsee ﬁ'offLCG nar simmle declaration du.Con551l
d‘Admlnlstratlon mils sera notlLlee au cedant dans un delai determine avec
invitation a se nresenter au siege social nour recevoir le DL LX de vente, soit
mersonnel lerment, solt nar e autre sersonne diment mandatee a cet effet.

Aes c~53051hlcns rul nriecedent sont aﬁnllc;bles a toutes les
~essions a un fiers Alactions cu de drolts attaches a ces actions.



ARTTCLE 13 - DROITS ET CBLIGATIONS ATIACE £S AUX ACTIONS

Chacue action donne droit dans la propriété de l'actif social, dans
le martage ces penefices et dans le boni ¢de licuidation, a une part

—

nroportionnelle a la cuotite du capital social cqu'elle represente.

Taute action donne droit en cours ce societe comme en cas de

-

licquidation, au reglement de la meme somme nette pour route repartition ou
tout remboursement.

"'I‘Ih R
1"‘%‘1

re droit de vote attache a chaque action demembrée ou non est exerce
conformement & la loi.

Chaque fois qu'il sera necessaire de vosseder plusieurs actions pour
exercer un droit cquelccncue, en cas d'échange, de regroupement, d'attributlon
de titres, d'augmentation ou de reduction de capital, de fusion, ou de toute
autre operation sociale, les proprietaires de titres isolés, ou en nombre
. nférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement et eventuellement de 1l'achat ou
éa 1a vente éu nombre de titres necessaires.

ARTTCLE 14 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

ra societa est administree par un Consell compose de 3 a 12 membres
nris permi les actionnaires. Les perscormes agees de plus de 70 ans ne peuvent
atre administrateurs ; lorsqu'elles depassent cet age en cours de mandat,

elles sont réputées demissionnaires d'office lors de la plus prcchaine
assemblee cenerale.

.‘

les premiers administrateurs ont ité désiqnés par l'Assemblee
Conerale Extraordinaire du 16 Fevrier 1987.

A1 cours ¢e la vie sociale, les administrateurs sont NCMES  Par
1'agsemblée générale ordinaire pour six ans et réeligibles. Les societes qui
font partie du Conseil d!'Administration doivent, lors de leur nomination,
Gésicner un représentant permanent SOUMIS aux memes conditions et obligations

qu'un adninistrateur personne physique.

vendant toute la duree de son mandat, chaque administrateur doit
Stre nroprictaire é'une action au moins, factee 3 la garantie de tous les

b ]

sctes de la cestion, conforrmement & la loi ; elles sont inaliénables.

ARTICLE 15 - DELIZERATIONS DU CCNSELL ' A TNISTRATION

-l A --*-_----ﬂ

o Conseil d'Administration se réunit sur la conveocation du
nrasident cu de la roitié de ses membres, au lisu daésigné dans la convocation, -
aussi souvent que 1'intarat de la scciete l'exice. Le mode de convecation est
ceterming mar le Ccnseill.

roitie au roing des rembres en fonction, avec un

r.a nresance “e 1a
~inivn de doux menmbres, est necessaire rour la validite des deliberations. Il
2

ast Fenu un reoistre de nrasence sicne nar les adminlstrateurs assistant a la

CaEsENCR.
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res décisions sont prises a la majorite des voix des membres
nrésents ou représentés : en cas de partage la voix du president de la seance
est prépondérante. Toutefois, si deux administrateurs seulement assistent a la
seance, les decisions doivent etre prises d'accord.

e Conseil peut choisir un secretaire meme en dehors de ses membres.

res doliberations du Conseil sont constatées par des proces-verbaux
inscrits sur un registre spécial et signees par le President de seance et au
moins un adminlstrateur ou, en cas d' empechement du président, par deux
amdinistrateurs au roins.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des deliberations sont
valablement certifiees par le Presicent cu Conseil d'Administration, le
directeur genéral, ou le foncde de pouvolr habilite a cet effet.

ARTICLE 16 -~ POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

o gl el S wlebl

Ie Conseil d'Administration est investi, de par la loi, des pouvolrs
les plus etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societe ; il
les owerce Gans la limite de 1l'objet social et sous reserve de ceux
expressement attribues par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dens les rapports avec les tiers, la societe est engagee mene par
les actes du Conseil d'Administration qui ne relevent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou
qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la
seule npubication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Teute limitation des prouvoirs du Consetil A'Administration est
inopposable aux tiers.

res cautions, avals et garanties, donnés par la societe, font
ocbligatoirement l'cbjet d'une autorisation du Conseil.

les dispositions des articles 101 3 106 de la loi du 24 Juililet 1966
sont applicables aux conventions conclues, directement ou par Personnes
interposees, entre la societe et l'un des administrateurs ou directeurs

generaux.

RTICLE 17 - DIRECTION GENERALE

re Conseil d'Administration nomme parmi sSes membres oour la duree
qu'il determine, sans pOUvVoOLr eveader calle de son mandat d'administrateur, un
nrésident qui doit étre une mersonne physique et peut atre indéfiniment reelu.
Toutefois, cuelle cue soit la dures DOUY lacquelle elles lui ont éte confiees,
las fonctions éu prasident prennent fin de plein droit lors de la reunion de

]~ mremiere assemblae genérale terue dans l'annee ou il atteint 65 ans.

la Prasicdent éu Conseil d'Administration est investi des pcuvolrs
les nlus atendus pour agir en foutes circonstances au nom ce la societe, sous
acarve des mouvoirs cue la loi attribue exmressement aux assembléees ou
mi'alle résarve scecialerent au Conseil 4'Aéministration. Il a la faculte de
it

-re
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Sur la nroposition du Président, le Conseil d'Administration peut
normer, pour l'assister, un directeur general. Le directeur general est
obligatoirement une personne physique. Le directeur général est revocable a
tout moment oar le Conseil &'Administration sur la proposition du President.
Fn cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, il conserve, sauf
iccision contraire du Conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu’a la
nomination du nouveau président. La rémunération du president et du directeur
géneral est fixe par le Conseil d'Administration. L'etendue et la duree des

o

pouvoirs délégués au directeur general sont determinees par le Conseil

d'Administration en accord avec son President. Toutefois, lorsqu'un directeur
general est adminigtrateur, la duree de ses fonctions ne peut exceder celle de

son mandat.

Les fonctions du directeur general prennent fin de plein droit lors
de la reunion de la premiere assemblee cgenerale ordinaire tenue cans l'annee
ou il atteint 65 ans.

o Si le capital social est au moins egal a 500.000 F dewx directeurs
generaux peuvent etre nonmes. |

Tous les actes engageant la societe, ainsi que les retraits de fonds
et valeurs, les mandats sur les banquiers, les etablissements de credit et de
banques, les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de
commerce doivent etre signés soit par le President du Conseil ou
1'administrateur spécialement delegue pour le remplacer en cas d'empechement,
soit par le ou un directeur genéral a moins qu'une delégation donnée a un seul
ou a plusieurs mandataires avec pouvoir d'agir ensemble ou separement, les
cautions, avals et garanties devant obligatoirement faire 1'cbjet d'une
autorisation nrealable du Conseil d'Administration, conformement aux
dispositions legales.

lLa justification des pouvoirs sera fournie par l'extrait du proces-
verbal de la cdeliberation cui les aura etablis.

ARTICILE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée genérale annuelle peut allouer aux_administrateurs, en
remineration de leur activité, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de
oresence. Le Conseil d'Acdministration repartit ces remunerations entre ses
membres comme il 1l'entend.

I1 meut etre alloue nar le Conseil d'Administration ces
remuinérations exceotionnelles pour les missions cu mandats confies a ces
administrateurs : éans ce cas, ces remunerations sont portees aux charges

d'exploitation et soumises a 1'aoprobation de l'assemblee generale ordinaire
suivant la procedure nrevue a l'article 22 ci-apres.

ADTTICLE 19 ~ RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GLNIERALIL
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Le President, les administrateurs cu les directaurs generaux de la
sociata sont res-onsables, snvers la société, cu envers les tiers soit des
infractions aux dispositions légales regissant les societés anonyrmes, soit des
viclations des -resents statuts, coit des fautes commises dans leur gesticn,
le “out dans les conditions et sous -eine des sanctions prevues var la

lecislation en viqueur.



-8 -

ARTICLE 20 - COMMISSA AUX COMPTES

= L promweeesee—— 3 F O L b L L . 1 1 I . L . ]

I.'assembléee generale designe un ou plusieurs camuissaires aux
carmptes tltulalrﬂs et un ou plusieurs comissalres sunnleants rempl.ssant les
conditions fixees par la loi et les reglements.

Les comissaires sont nommes pour six exercices, leurs fonctions
expirant apres l'assemblee generale qui statue sur les comptes du sixieme
exercice. Ils sont reeligibles. Les cormmissalres aux comptes sont inivestis des
fonctions et des-pouvolrs cue leur confere la loi.

les assemblees dfacticnnaires sont canvnquées dans les conditions
fixees par la loi, notamment les actlons etant nominatives, la convcx:atmn
pourra etre faite, aux frais de la societe, par lettre recomuandee adressee a

chaaue actionnaire.

les assembléss généerales sont reunies au siege social ou en tout
autre lieu ée la meme ville suivant les indications fiqurant dans les avis de
convocatiorn.

L'ordre du jour est arrete confc:menﬁnt a l'article 160 modifie de
la loi du 24 Juillet 1966 et aux articles 128 a 131 du decrst du 23 Mars 1967

modifie.

Les titulaires d'actions nominatives, depuls 01n5'10ur5 ail moins
avant 1° asseanEﬂ, peuvent assister ou se faire representer a 1’ assemblee sans

formalite prealable.

Un actionnaire peut se faire representer a 1'assemblee par un autre
actionnaire ou son conjoint. La procuration snec1f1que nDoUr chaque assemblée
est sicnee par le mandant cui indique ses nom, prenoms et domicile.

Le mandataire n'a pas la faculte de se substituer une autre personne.

Pour toute procuraticn é'un actlcnnalre sans 1ndication de
mandataire, le President de 1 assemblee aenerale emet _un vote favorable a
l.'adoption ces nrojets ce resolution mresentes ou agrees var le Conseil
d'administration et un vote defavorable a l'adoption de tous les autres
nrojets de résoluticn.

Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et
modalites fixees par les disnositions leglslatxves et raglementalre*. Les
nersonnes rmorales particlpent aux assembleées par leurs representants legaux ou
nar toute rersonne diament et regulierement habilitee par ces derniers.

Tes assemblées sont nresidees par le President du Conseil
d'Administraticn ou, an son :u:}sence, *ﬂar un adminilstrateur specn.ale.ment
deleque a cet efiet nar le Consell. : 3 defaut, l'assemblee elit elle-meme son

Prasident.

les foncticns de scrutateurs sont remolies par les deux membres
~réasents et accentants de l'assemblee cmi dismosent du plus grand nombre de
volx tant en leur ncm e corre randatalre.,



le bureau désigne le secretaire, qui peut etre choisi en dehors des
actionnalres.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par
la lo1l.

Les dellberatlans de 1'assemblée generale sont constatEﬂs par des
proces—verbaux signes par les membres du bureau ; ces proces-verbaux doivent
etre inscrits sur un registre tenu conformement aux dispositions
reglementaires. ™

Les copies ou extraits de ces proces—verbaux a produire en justice
ou ailleurs, sont certifies, soit par le President du Conseil &'Administration
ou par un administrateur exergant les fonctions de directeur general, soit par
le secretaire de l'assemblee.

ARTICLE 22 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

il S-S -y i - - S A e - N

I.'assemblée generale ordinaire se compose de tous les actionnaires
quel que soit le nombre de leurs actions, pourvu qu'elles aient eté liberees

des versements exigibles.,

Pour delibérer valablement, 1'assemblee doit etre composee d'un
nombre d'actionnaires representant le quart au moins du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, l'assemblee generale est
canvnquEﬂ de nouveau selon les formes prescrites a l'article 21. Dans cette
seconde reunlon, les deliberations prises sur le meme ordre du jour que la
précédente reunion sont valables quel que soit le nombre 4'actions

representees.

Les éeliberations de 1° assemblee generale ordinaire sont prises a la
majorite des voix des actionnaires presents ou representes

L'assemblee generale ordinaire peut prendre toutes les decisions
autres cue celles avant pour effet de modifier directement ou indirectement

les statuts.

Elle est reunie au moins une fois par an, dans les six mols de
cloture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes annuels, sauf
prolongation de ce delai nar ordonnance du president du tribunal de commerce
statuant sur requete du Conseil d'Administration.

ARTICLE 23 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AlR{ ASSEMBLEES GENERALES EXTRACRDINAIR

L'assemblae oenaral= evtraordinaire se compose de tous les
actlonpalrns cquel cue soit le nombre de leurs actlons POUrvU GU elles aient
cte l_bcrens des versements axlgibles. Pour dalibérer valablement, assemblee
coit etre cormosee A'un nombre d'actionnaires rﬂﬂresentant.la.-ﬂitle au moins

g ol g

Adu canital social.
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si cette condition n'est pas remplle, 1'assemblée generale
actrzordinaire est convoguée de nouveau selon les formes legales en
sprocduisant l'ordre du jour et lndicuant la date et le resultat de la
precédente assemblee ; elle 4olibere valablement si elle est composee d'un
nombre &'actionnalres reprasentant le quart au moins du capital social. A
sifaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemplée peut Stre prorogee a une

date postérieure ce deux mois au plus celle 2 lacuelle elle avait ete
convocues.

res delibérations de 1l'assamblee générale extraordinaire sont prises
3 la majorite des deux tiers ces voix des actionnaires presents cu regresentes.

['assemblée genérale extraordinaire peut statuer auX conditions de
cucrur et de majoriie Drevues sour les assemblees generales ordinaires lorsque

1'augmentation de capital a lieu par incorporation de reserves, benefices ou
orimes d'emission.

Dans les assemblées geénérales extraordinalres 3 forme constitutive,

clest-3-dire celles appelées a deliberer sur 1'approbation d'un apport: en
nature ou l'cctrol d'un avantage particulier, l'apporteur cu le beneficiaire
dont les actions sont srivees du droit ce vote, n'a voix deliberative, ni pour
lui-meme, ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un
embre Ge voix egal & celui des actions qu'll cossede sans que ce nombre
cuisse exceder dix. Le mandatalre d'un actionnaire dispose ces voix de son

mancant ¢ézns les menes conditions =t la menme limitce.

ARTICLE 24 - EXERCICE SCCIAL

w-—

I.'exercice social commence le ler Mars et finit le 78 Févr.er.

ARTIC.E 25 - COMPTES

A 1a cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administraticn dresse
1'inventaire et les cormptes annuels comprenant le bilan, le comte de resultat
et une annexe. Il etablit en outre un rapport de gestion ecrit.

Ces documents sont mis
dans les cenditicns legales 2t re<

1a disposition ces commissaires aux Comptes
lementalres en vigueur.

W] 4

A compter de la convocation ce 1 ' aggemblée generale oréinaire
anmuelle et au moins pendant le dslai de quinze jours qui srécede la reuniocmn,
Laut zchicnnaire peut prencre au sieqge cocial connaissance des cocuments dont

la corrunicatlion est nrevue nar les lois et les reglements en vigueur.

ARTTCIE 26 - AFTECTATICN DES RESCLTATS

e

qur le menéfice de l'exercice, diminue le cas echeant des nertes

.1 agt fait un nraleverent 4'un vingtieme au moins, affacte a la
. nGe Ca rassrve cit "raserve legale'. Ce nralevement cesse
arre oplicatoirs lorscue leait “~nds atteint une same egale au dixieme cu
capi=z2l sacial. L remrenc son CCUrS icrsoue, ~our une Cause muelconaue, la

I:' o b iy — I' - - - L] --- -y w i - et : v .
rigarve |Acsle’ 2T dRsCencus A .EsSsS0Us O c=2ta fracticn.
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['assemblee decide souverainement de l'affectation du solde du
beneflce augmente, le cas echeant, des reports beneficiaires anterieurs : elle
determine notamment la part attribue aux actionnaires sous forme de dividende.

L'assemblée generale peut decider la mise en distribution de sommes
prelevees sur les reserves dont elle a la disposition ; en ce cas la decision
indique expressement les postes de reserves sur lesquels les preélevements sont
effectues.

Les pertes, s '1l en exlste, sont anres approbation des comptes var
1'assemblée generaie, Inscrites a un compte special flgurant au passif cu
bilan, pour etre Lmﬂute=s sur les henefices des exerc1ces ulterieurs jusau’ a
extinction, ocu apurees par prelevement sur les réserves.

ARTICLE 27 - MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes des actions sont payees aux epoques et lieux fixees
par l'assemblée ou par le Conseil d'Administration dans un delai maximum de
neuf mois a compter de la cloture de l'exercice. La prolongation de ce delai
npeut etre accorcdee par decisicon de justice.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SCOCIAL

Si, du fait cde pertes cmnstatees dans les documents cmmntables, les
capitaux propres de la sociéte deviennent lnferleurs a la mpitie du capital
social, le Conseil d'Administration est tenu de reunir une assemblée generale
extraordinaire dans les quatre mols cui suivent l'anprobatlon des comptes
avant falt amnaraltre ces pertes, a l'effet de decider s'il v a lieu a
dissolution anticipee ce la societs. La resolution adﬂutee par l'assemblee est
nubliee et donne lieu a 1'accomplissement des formalites reqlerentalres.

X Si la dissolution n'est pas prononcee, la societé est tenue, au plus
tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours dugquel la
constatztion des rertes est intervenue et sous reserve des dlspositions
leqales avant trait au montant minirum du capital des societes anonymes , ce
reduire son capital d'un montant au roins egal a celui des pert=s qui n'ont pu
etre anutEﬂs sur les reserves, si, dans ce delal, l'actif net n'a pas ete

Ny,

reconstitie a concurrence d'une valeur au moins eaale a la moitiée du capital
ocial.

2 defaut e réunion de 1'assembléee generale, comme dans le cas ou
cette assemblée n'a pas pu deliberer valablement sur derniere cenvocation,
tout intaresseé neut demander en justice la dissolution de la societe. Il en
est de meme si les dispositions de l'alinea 2 ci-dessus n'ont pas ete
acnlicuees. Dans tous les cas, le tribunal peut acceorder a2 la societé un delai
maximal de sixk rois nour reaularlcer la situation ; 11 ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette recularisation a eu
lien.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

—
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A l'exniration de la sccist2 ocu en cas e dissolution anticipee
dacidee nar l'assemblée cenérzle si~raordinaire, 1l'assemblée generale
ordinaira, sur la oronosition <u C-nseil d'2dministration, reole le mode Se
licuic=tion =t nocrme 't au nlusizurs licuidateurs, dont elle dztermine Los
“ouvoirs,
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uidateurs ont mission de ~ealiser, meme a L'amiable, Tout
1'actif mobilier et immobilier de la scciere et j'ateindre le passif. fauf les

el
il
-

restrictions que 11 agsemblee generale peut ¥ apporter, lls ont, & cet effet,
en vertu de leur seule qualite, les couvolrs les plus etendus d'apres les lois
ot usages du commercs, Y compris ceux ce rraiter, transigers, compremet.tre,

conferer toutes garantles meme nvpothecalres, 5'il v a lieu, congentlr tous

-

ficigtements et mainlevess avec Cu Sans palement .

Jne assemblée extraordinalre est nécessaire pour consentir une

cessicn globale de l'actif, wn apport de l'actif a une —utre sociéte, proceder
3 toutes operatioms.de f1sion, ou scission,

apporter aux statuts, tCutes
modifications corresponcant aux pesoins de la licquidation.

moechement du ou des liquidataurs,

= cas de deéces, cemisslon ol e
1 'agsemblee convecues pat 1'actionnaire le plus diligent pourvolt & lear

remplacement.

Le produit c¢e la licuidaticn est employe d'abord a eteindre le
passiZ. Apres c= valement et le reglement des frais ¢e liquidaticn, 1'excedent

cera réparti a titre de remboursement de caplital en premier lieu et de.

digtrisution de boni de liquidaticn ensulte.

ARTICLE 30 - CONTESTATICNS

ions qui peuvent <1é1lever pendant la duree de la
coit entre les actionnaires et 1a societe,
ires, soit entre les actionnaires eux—

ses a la juridiction des

Tates 1oS contastat
societe ou lors ¢e sé 1icquidation,
leg adminlstrateurs, ou les coumlssa

memps relativement auxX affaires scclales, sont SOUmML
cribunaux e commerce.

Fait a CLISSON,
le 13 Juillet 1985

Pour ecoia certifice confarmsa




