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PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 24 OCTOBRE 2003

L'an deux mille trois. le 24 octobre g 17 heures, les actionnaires de la Société G.BA.
COFIREC S.A. au capital de 150.000 euros divisé en 2.500 actions de 60 euros
chacune, entierement libérées, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire
au siege social sur convocation qui leur a éte faite par le Conseil d'Administration
suivant lettres adressées aux Actionnaires en date du 6 octobre 2003.

Les actionnaires signent la feuilie de présence en entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Guy BOURGADE en sa qualité de Président
du Conseil d'Administration qui procéde & ia constitution du bureau.

Monsieur Xavier LECARON et Monsieur Gilles DECOOL, actionnaires, ont accepté les
fonctions de scrutateurs.

Madame Aurélie VERLAGUET est designée comme secrétaire de 'Assemblée.

Le Commissaire aux Comptes, Madame Isabelle ALEJANDROQ, réguliérement
convoquee, est absente et excusée.

Le President constate d'apres [a feuille de presence signée par les Actionnaires que la
majorite des 2.500 actions comprenant le capital social sont présentes ou
representees.

L'assembiée réunissant ainsi plus du tiers du capital social est déclarée régulierement
constituée et peut valablement délibérer.
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Le President dépose les documents suivants qui vont etre soumis a 'Assemblée -

— 1& rapport du Conseil d'Administration a '’Assemblée Générale Extraordinaire,
— le texte des résolutions,

— |es statuts actuels et les projets de statuts modifiés.

Le President fait observer que la présente Assemblée a été convoquee conformément
aux prescriptions des articles 123 et suivants du décret du 23 mars 1967 sur les

societés commerciales et déclare que les documents et renseignements visés 3
larticle 135 dudit décret ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition

au siege social depuis la convocation de [I'Assemblée ainsi que la liste des
actionnaires.

L'Assemblee lui donne acte de cette déclaration.

Le President rappelle ensuite que la presente Assemblée est appelée a délibérer sur
Fordre du jour suivant :

— Lecture du rapport du Conseil ¢’ Administration,
- Modification de la dénomination sociale.

— Modification corrélative des statuts,

—  Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Puis il donne lecture du Rapport de Gestion du Conseil d'Administration.

Apres une discussion, personne ne demandant plus la parole, le Président met aux
voix les resolutions suivantes figurant & 'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assembiée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de remplacer la dénomination sociale actueile -

COMPAGNIE FIDUCIAIRE DE REVISION COMPTABLE GUY BOURGADE ET
ASSOCIES avec pour sigle G.B.A. COFIREC

par la suivante :

GBA AUDIT ET FINANCE

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, I'assembiée décide de remplacer la
rédaction actuelle de l'article 3 des statuts infitulé "dénomination sociale" par la
redaction suivante :

L.a dénomination sociale est -

GBA AUDIT ET FINANCE

Les actes, documents, rapports et communication emanant de la société et destinés
aux tiers ou a la clientéle, les lettres, factures, annonces et publications diverses,
doivent indiquer la dénomination sociale. ou son abrege, ou son sigle ci-dessus.
precedée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « societé anonyme de
Commissaires aux Comptes » ou « S.A de Commissaires aux Comptes ». de
I'énonciation du capital social, du lieu et du numéro d'immatriculation de la Société ay
Registre du Commerce et des Sociétés et peuvent indiquer la compagnie régionale ol
la sociéte est inscrite.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Tous les pouvoirs sont donnés au porteur d’'une copie certifiee conforme du présent
proces-verbal de ’Assemblée pour 'accomplissement des formalités legales.

Cette résolution est adoptée & I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant pius la parole, Monsieur [e
President déclare la séance levée a 17 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent Proces-Verbal qui a été signé par les
membres du bureau aprés lecture.

| e Président [Le Secrétaire Les Scrutateurs
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GBA AUDIT ET FINANCE

SOCIETE DE COMMISSARIAT AUX COMPTES

10, rue du Docteur Finlay 75015 PARIS
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ITTRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION — SIEGE — DUREE

ARTICLE 1

FORME

| existe entre les propriétaires des actions, composant le capital social et celles qui
pourraient etre créees ultérieurement, une société anonyme de Commissaires aux
Comptes, régie par les lois et reglements en vigueur relatifs aux sociétés anonymes,
notamment par le livre deuxiéme du Code de Commerce et le décret n°67-238 du 23
mars 1967 ci-apres qualifiés "fa Loi" et "Le Décret”, ainsi que par le décret n°69-810 du

12 aolt 1969 moedifie, relatif & I'organisation de la profession et au statut professionnel
des Commissaires aux Comptes.



ARTICLE 2

QBJET

La Societé a pour objet, en France, et dans les départements et territoires d’'Qutre-mer,

I'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.

En outre, la Societe pourra remplir toutes missions en France et a 'étranger pouvant

étre confices a des Commissaires aux Comptes en vertu de |a loi et des réglements en

vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociétés de Commissaires aux

Comptes conformement aux textes en vigueur.

Pour realiser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou

donner a bail, avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles

ou Immeubles.

Et plus genéralement, elle pourra réaliser toutes opérations financiéres, civiles.

mobilieres ou immobiliéres se rapportant a I'un des objets spécifiés.

ARTICLE 3

DENOMINATION SOCIALE

_a dénomination sociale est :

GBA AUDIT ET FINANCE
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Les actes, documents, rapports et communication émanant de la société et destinés
aux tiers ou a la clientele, les lettres, factures, annonces et publications diverses,
dolvent indiquer la dénomination sociale, ou son abrégé, ou son sigle ci-dessus,
precedee ou suivie immediatement et lisiblement des mots « société anonyme de
Commissaires aux Comptes» ou «S.A. de Commissaires aux Comptes », de
‘enonciation du capital social, du lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au

Registre du Commerce et des Sociétés et peuvent indiquer la compagnie régionale ol

a societe est inscrite.

ARTICLE 4

SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a :
PARIS 15°™ — 10, rue du Docteur Finlay

solt dans le ressort de la Compagnie Régionale de Paris.

Il peut etre transferé en tout autre endroit du méme département ou d'un département
imitrophe par une simple décision du Conseil d’Administration, sous réserve de
ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. et
partout ailleurs en France en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale

Extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d’Administration, celui-ci est autorisé a

modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5

DUREE

La duree de la Societé est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99) a

compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par I'Assemblée

Geénérale Extraordinaire.



ITTRE 11

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6

APPORTS

Le capital initial a été libéré en numéraire.

ARTICLE 7

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de 150.000 Euros.

Il est divisé en 2 500 actions de 80 Euros de valeur nominale chacune d’'une seule

categorie numeérotées de 1 a 2 500 inclus.

ARTICLE 8

AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut-étre augmenté par tous modes et toutes maniéres autorisées par

la Loi.

L Assemblée (Geéneérale Extraordinaire est seule compétente pour décider

‘augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d’Administration contenant les

iIndications requises par ia Loi.



Conformement a la Loi, les actionnaires ont, proportionneliement au montant de leurs
actions, un droit de preference a la souscription des actions de numeraire emises pour
realiser une augmentation de capital, droit auguel ils peuvent renoncer a titre individuel
ou collectif. lls disposent en outre, dans tous les cas, d'un droit de souscription a titre
reductible. Si les souscriptions p’atteignent pas le montant de l'augmentation de

capital, le solde est réparti par le Consell dAdministration. Les augmentations de

capital sont realisées nonobstant 'existence de « rompus », les droits de souscription

et d’attribution etant negociables ou cessibles par les voies civiles.

Le droit & l'attribution d’actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
reserves, benefices ou primes d’eémission, appartient au nu-proprietaire, sous réserve

des droits de 'usufruitier.

ARTICLE S

REDUCTION DE CAPITAL

L'’Assemblee Genérale Exiraordinaire des actionnaires peut aussi sous réserves, le
cas echeant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital
sociai pour telle cause et de telle maniere que ce soit, mais en aucun cas, la réduction

de capital ne peut porter atteinte a 'égalité entre les actionnaires.

LL.a réduction du capital social, quelle qu’en soit la cause, a un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre decidee que sous la condition suspensive d’une
augmentation de capitai destinee a amener celui-Ci au moins au minimum légal a
moins que la société ne se transforme en societé d’'une autre forme n’‘exigeant pas un

capital superieur au capital social apres sa reduction.



ARTICLE 10

LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraires doivent étre libérées selon les modalités fixées
par 'Assemblée Générale Extraordinaire, libération qui ne peut étre inférieure a un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas échéant, de

la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel de Conseil
d’Administration, dans le délai de cing ans a compter du jour ol cette augmentation de

capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au

moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec

accuse de reception, adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque,

interét au taux legal, a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de laction

personnelle que la société peut exercer contre 'actionnaire défaillant et des mesures
d’'exécution forcée prévues par ta Loi.

ARTICLE 11

FORME DES ACTIONS

L es actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions et selon les

modalites prévues par la Loi.

A la demande de 'actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée
par la Sociéte.



ARTICLE 12

LISTE DES ACTIONNAIRES

La liste des actionnaires sera communiquée a la commission d’inscription et & |a

Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toutes modifications
apportées a cette iiste.



TITRE 111

LES ACTIONNAIRES - ADMISSION — RETRAIT — EXCLUSION
TRANSMISSION DES ACTIONS — DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 13

ACTIONNAIRES ET CAPITAL SOCIAL

Les trois quarts au moins en nombre des actionnaires devront étre des Commissaires
aux Comptes inscrits, personnes physiques ou morales et les trois quarts du capital

social devront toujours etre détenus par des Commissaires aux Comptes inscrits,

personnes physiques ou morales.

Lorsqu'une societe de Commissaires aux Comptes a une participation dans le capital

de la societe, les actionnaires non Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus

de 25% de 'ensemble du capital des deux sociétés.

Lorsqu'a la suite d'une succession ayant pour effet de réduire la part des
Commissaires aux Comptes dans le capital au-dessous du seuil des trois quarts, les

ayants droits non Commissaires aux Comptes seront dans l'obligation de céder un
nombre d'actions nécessaires de fagon a respecter les dispositions légales dans un

delal de deux ans.

ARTICLE 14

ENTREE T RETRAIT PAR CESSION D’ACTIONNAIRES

L'entree ou le retrait, par cession, d’actionnaires de quelque maniere gu'ii intervienne

sera communigue a ia Compagnie Reégionale dont reléve |la société.



ARTICLE 15

EXCLUSION

1. Causes d’exclusions d’office

Un actionnaire est exclu d’office de sa qualité de Commissaires aux Comptes :

- lorsqu’il est radié sur sa demande de la liste des Commissaires aux Comptes,

- lorsquill est radié de la liste des Commissaires aux Comptes a titre disciplinaire,

- lorsquil est omis de la liste des Commissaires aux Comptes pour une durée

supérieure a deux ans.

2. Causes d ‘exclusion facultative

La suspension n‘entraine pas par eile-méme I'exclusion de la société. Toutefois, celle-
Ci peut, a 'unanimite des autres actionnaires, prononcer I'exclusion de 'un d’entre eux

en sa double qualité d’actionnaire et de Commissaire aux Comptes, lorsque celui-ci est

condamne a la peine disciplinaire de la suspension pour une durée égale ou

superieure g trois mois.

L'exclusion d’'un actionnaire non Commissaire aux Comptes peut étre prononcée pour
tout fait dument constaté de nature a porter atteinte a sa probité ou a son honorabilité.

Dans ce cas, si I'exclusion est prononcée, elle ouvre droit a une juste indemnisation,

3. La procédure d’exclusion

La decision d’exclusion ne pourra étre prise gue par une Assemblée Générale a
laquelle I'actionnaire dont l'exclusion est projetée devra étre convoqué a peine de
nullité : if devra étre entendu et ses observations devront étre consignées au proces-

verbal.
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4. [Les conséquences de ['exclusion

— En cas d’exclusion d’office

L'actionnaire perd sa qualité d’actionnaire Commissaire aux Comptes & compter du
jour ou la decision pronong¢ant sa radiation est devenue définitive. 1l dispose alors d’'un
délai de six mois & compter de la date de sa radiation pour céder tout ou partie de ses

actions afin de maintenir la part du capital détenue par les Commissaires aux
Comptes.

Toutefois, la société a l'unanimité des autres actionnaires peut 'exclure de toute

participation au capital. Il dispose du méme délai pour céder toutes ses actions.

— En cas d'exclusion facuitative -

L. ’actionnaire dispose du méme délai pour céder ses actions & compter de ia décision
de 'Assemblée Geénéraie. A défaut pour I'associé exclu de céder ses actions dans le

delal ci-dessus visé, la société peut alors procéder a la cession d'office dans les

conditions fixées a I'article 16, ci-apres.

Le Président du Conseil d’Administration sera alors investi de tout pouvoir a I'effet de

proceder au virement en compte des actions.

ARTICLE 16

TRANSMISSION DES ACTIONS

L'admission de tout nouvel actionnaire ou associé est subordonnée & un agrément
prealable. Il en est ainsi méme dans le ces des transmissions d’actions par voie de
succession, de liquidation de communaute de biens entre époux, ou de cession soit a
un conjoint, soit un descendant ou un ascendant, des lors que lesdites personnes ne

sont pas deja actionnaires.
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Toutes cessions ou transmissions d’actions a des personnes autres que les

actionnaires sont soumises a 'agrément préalable du Conseil d’Administration dans ies
conditions fixées par les articles 228-23 et 228-24 du Code de Commerce 207 du

decret du 23 mars 1967 ainsi que par ['article 13 des présents statuts.

La demande d'agrement qui doit étre notifiee a la société indique lidentité du
cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrement résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans un délai de
trois mois a compter de la demande.

Sil'agrement est refuse, le Conseil d’Administration doit, dans les trois mois suivant la
notification du refus, faire acquerir les actions par un ou des actionnaires, un tiers ou,
avec le consentement du cedant, par la société en vue d'une réduction de son capital.

En cas d’achat par des actionnaires, ils sont reputés acquéreurs a proportion de leur
nombpre ancien d'actions.

A defaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les
conditions prevues a l'article 1843-4 du Code Civil sans préjudice du droit du cédant de
conserver ses actions. Les frais d'expertise seront partagés par moitié entre cédants et
cessionnaires. En cas de désaccord entre les experts, le litige sera soumis a I'arbitrage

du Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes ou est
inscrite la société.

Sia Pexpiration du delai de trois mois aprés la notification du refus d’agrément, I'achat
de toutes les actions n'est par realisé, 'agrement est considéré comme donné pour la
totalite des actions sur lesquelles portait la demande de cession. Ce délai peut

toutefois étre prolongé par décision de justice, a la demande de la société.

Les dispositions qui precedent sont applicables a tous modes de cession a un tiers,
méeme aux adjudications publiques en vertu de 'ordonnance de justice ou autrement
ainsi qu'aux cessions de droits préferentiels de souscription ou de droits d’attribution

en cas d’'augmentation de capital.



12

ARTICLE 17

1° -

2° -

3° -

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit dans les bénéfices et dans I'actif social & une part

proportionnefle au nombre des actions émises, et notamment, au réglement de [a
méme somme nette, pour toute répartition ou tout remboursement fait au cours
de la vie sociale ou lors de la liquidation. En conséquence, toutes mesures
devront étre prises, pour que chaque action bénéficie comme toutes les autres,

de toutes exonerations fiscales auxquelles les répartitions ou remboursements

susvisés pourraient donner lieu.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main qu’il
passe, et la cession comprend tous les dividendes échus et non payés et 3

echoir, ainsi que la part éventuelle dans les fonds de réserves et provisions.

La propriete d'une action emporte de plein droit, adhésion aux statuts de |a

societé et aux décisions de 'Assemblée Générale.

Les heritiers, créanciers, ayants-droit ou d'autres représentants d’un actionnaire
ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés
sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son administration : ils doivent,
pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux

decisions de 'Assemblée Générale.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant des

actions qu'ils possedent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.



4° -

5° -

6° -
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Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de groupement, d'attribution de titres,
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération
sociale, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelie du

groupement et, eventuellement, de 'achat ou de la vente du nombre de titres

necessaires.

Aux Assemblees, chaque actionnaire a autant de voix qulil posséde ou
represente d'actions, sans limitation, mais sous réserve de Papplication aux
Assemblees (eénérales assimilées aux Assemblées constitutives, des

dispositions de 'article 225-10 du Code de Commerce.

Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des 75% réservée aux
Commissaires aux Comptes, la nue-propriété doit toujours étre détenue par un
Commissaire aux Comptes et le nu-propriétaire seul vote dans toutes les
Assemblées Génerales et Spéciales, lorsque l'usufruitier nest pas lui-méme

Commissaire aux Comptes.

Le droit preferentiel de souscription, ainsi que le droit d’attribution d’actions gratuites

appartiennent au nu-propriétaire. Si celui-ci néglige d’exercer ses droits, I'usufruitier

peut se substituer au nu-propriétaire.
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TITRE 1V

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18

CONSEIL D’ADMINISTRATION - COMPOSITION

La societe est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres
au moins et de dix huit au plus, sous réserve de la dérogation prévue par les

dispositions en vigueur en cas de fusion (vingt quatre membres pendant trois ans) et

dont les deux tiers ne devront pas étre 4gés de plus de soixante dix ans.

Les administrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions par I'assemblée

generale ordinaire des actionnaires.

Un salarie de la societé peut devenir administrateur des lors que son contrat de travail

est anterieur a sa nomination en qualité d’administrateur et qu’il correspond a un
emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de son contrat de travail,

Le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut

depasser les deux tiers des administrateurs en fonction.

Les ftrois quarts au moins des administrateurs doivent étre choisis parmi les

actionnaires Commissaires aux Comptes.

[es administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou morales : ces dernieres
doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis
aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles
et penales que sl était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de fa personne morale qu'il représente ; si celle-ci révoque son

representant, elle est tenue de pourvoir en méme temps a son remplacement et d’en
informer sans deéfal la société.
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Les representants permanents des societés de Commissaire aux Comptes

actionnaires dojvent étre des Commissaires aux Comptes.

[ ‘'acceptation et l'exercice par une personne physique du mandat d’administrateur
entrainent 'engagement pour lintéresseé d'affirmer a tout moment, sous la foi du
serment, qu’il satisfait a la limitation requise parla loi, en ce qui concerne le cumui du

nombre de mandats de direction de societes anonymes ayant leur siege sur le territoire

francais que peut occuper une méme personne.

Toute personne physique qui, lorsqu’elfe accede a un nouveau mandat, se trouve en
infraction avec les dispositions refatives au cumul, doit dans les trois mois de sa
nomination de demettre de 'un de ses mandats. A l'expiration de ce délai, elle est
demise d'office de son nouveau mandat, avec obligation de restituer les rémunérations

pergues, sans que soit remise en cause la validité des délibérations auxquelles

fintéresse a pris part

ARTICLE 19

DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

La duree des fonctions des administrateurs est de six années lorsquils ont été

nommes par 'Assemblée Générale Ordinaire.

Les fonctions d’'un administrateur prennent fin a l'issue de la réeunion de 'assemblée
ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes de /'exercice écoulé et tenue
dans l'annee au cours de laquelle expire son mandat

Les administrateurs sont toujours réeligibles.

lls peuvent étre revoques a tout moment par l'assemblee generale ordinaire.
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ARTICLE 20

ORGANISATION DU CONSEIL

[ - Président

Le conseill d'administration élit parmi ses membres un president qui est, a peine de
nullité de la nomination, une personne physique. Il determine sa rémunération. Le

President doit étre choisi parmi les membres du Conseil d'Administration

Commissaires aux Comptes.

Pour l'exercice de ses fonctions, le Président du conseil d’administration doit étre agé

de moins de soixante dix (70) ans.

[orsqu’en cours de fonctions cette limite d'age aura ete atteinte, le président du conseil
d'administration sera réputé demissionnaire d'office et if sera procéde a la désignation

d’'un nouveau président dans les conditions préevues au présent article.

Le president est nommeé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d’administrateur. Il est rééligible. Le conseil d’administration peut le réevoquer a tout
moment. En cas d'empéchement temporaire ou de deces du president, le conseil

d'administration peut déleguer un administrateur dans les fonctions de president.

En cas d'empéchement temporaire, cette delegation est donnée pour une durée

fimitée ; elfe est renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu’a 'élection du nouveau
president.

I. — Secrétaire

Le conseil d’administration dispose de la faculte de nommer egalement, en fixant la
durce de ses fonctions, un secrétaire qui peut é&tre choisi, soit parmi les

administrateurs, soit en dehors d’'eux. Il est remplace par simple décision du conseil.
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ARTICLE 21

REUNIONS DU CONSEIL

|. ~ Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que lintérét de la société
l'exige, sur convocation de son président. De plus, si le conseil ne s’est pas reuni
depuis plus de deux mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des
membres du conseil peuvent demander au président de le convoquer sur un ordre du

jour determing.

Le directeur géneral peut également demander au président de convoquer le conseil

d'administration sur un ordre du jour déterminé.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement

Le conseil se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous |a
presidence de son président ou en cas d’empéchement, du membre designé a cet effet

par le consell. Il peut se reunir en tout autre endroit avec l'accord de ia majorité des

administrateurs.

Il est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant & la séance du
consel.

Il. — Le conseil d’administration ne délibére valablement que si la moitié au moins de
ses membres est présente. Les décisions sont prises & la majorité des membres

presents ou représentés. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

/ll. — Tout administrateur peut donner, par lettre ou telegramme, mandat a un autre
administrateur de la représenter a une séance de conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que d’une
seule des procurations regues par application de ['alinéa précédent ;
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Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d’'une personne morale

administrateur.

IV. — Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du
conseil sont tenus a la discrétion a I'égard des informations présentant un caractére

confidentie/ et donnees comme telles par le président du conseil.

ARTICLE 22

PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS

Les deliberations du conseil d’'administration sont constatées par des procés-verbaux

etablis sur un registre spécial, coté et paraphé, et tenu au siege social conformément
aux dispositions réglementaires.

Le proces-verbal de la séance indique le nom des administrateurs présents, excusés
ou absents. Il fait etat de la presence ou de l'absence des personnes convoquées & Ia
reunion du conseil d’administration en vertu d’'une disposition legale, et de la présence
de foute autre personne ayant assisté a tout ou partie de la réunion. Le proces-verbal
est revétu de la signature du président de Ja séance et d’au moins un administrateur

En cas dempéchement du président de la séance, il est signé par deux
administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés
par le président du conseil d'administration, un directeur général, I'administrateur
délegue temporairement dans les fonctions de président ou un fondé de pouvoir
habiiite a cet effet. Au cours de la liquidation de la société, ces copies ou extraits sont
valablement certifiés par un seul liquidateur, il est suffisamment justifié du nombre des
administrateurs en exercice ainsi que de leur présence u de leur représentation & une

seance du conseil d’administration par la production d’une copie ou d'un extrait de
proces-verbal.
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ARTICLE 23

POQUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

l. - Principes

L e conseil d’administration détermine les orientations de l'activité de fa sociéte et vellle

a leur mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressement attribués aux assemblees d'actionnaires et
dans la limite de l'objet social, il se saisit de toute question interessant la bonne

marche de la société et régie par ses délibérations les affaires qui la concement.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d’'administration qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que lacte dépassait I'objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cetlte

preuve.

[ e conseil d’administration procéde aux contrbles et verifications quil juge opportuns.

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires a accomplissement

de sa mission et peut obtenir auprés de la direction génerale tous les documents qu’il

estime utiles.

Il. - Représentation du conseil d’administration

Le président représente le conseil d’administration. Il organise et dinge les travaux de
celui-ci dont if rend compte & 'assemblée générale et exécute ses décisions. Il veille au

bon fonctionnement des organes de la société et s’assure que les administrateurs sont

en mesure de remplir leur mission.
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ill. - Comiteé d’etudes
Le conseil dadministration peut decider la creation de comités charges d'étudier les

questions que lui-méme ou son président soumet, pour avis, a leur examen. If fixe la

composition et les aftributions des comités qui exercent leur activité sous sa

responsabilite. Il fixe fa remunération des personnes les composant.

ARTICLE 24

DIRECTION GENERALE

. - Principes d’organisation

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de la société est
assumee sous Ssa responsabilité, soit par le président du conseil d’administration, soit

par une autre personne physique nommee par le conseil d'administration et portant le
titre de directeur general.

Le choix entre ces deux modalites d'exercice de la direction générale est effectué par
le Conseil d’administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les

conditions reglementaires.

[a déelibération du conseill d’'administration relative au choix de la modalité d’exercice

de la direction génerale est prise a la majonté des administrateurs présents ou
representes.

L'option retenue par le conseil d’administration doit étre prise pour une duree qui ne

peut étre inférieure & un an.

A l'expiration de ce délai, le conseil d'administration doit délibérer sur les modalites

d’'exercice de la direction generale.
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I — Directeur général

1. Nomination — Révocation

En fonction du choix effectué par le conseil d'administration conformément aux
dispositions du § 1 ci-dessus, la direction génerale est assurée soit par le Président,

soit par une personne physique nommee par le conseil d'administration et portant e

titre de directeur general

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation des fonctions de Président et
de directeur general, il procede a la nomination du directeur général, fixe la durée de
son mandat, determine sa rémunération et le cas échéant les limitations de ses

POUVOIrS.

Le Directeur Général est obligatoirement Commissaire aux Comptes.

Pour l'exercice de ses fonctions, le directeur général doit étre 4gé de moins de 70 ans.
Lorsqu'en cours de fonctions cette limite d’'age aura été atteinte, le directeur général

sera réputé démissionnaire d'office et il sera procédé a la désignation d’'un nouveau

directeur general.

Le directeur genéral est revocable a tout moment par le conseil d’'administration.
Lorsque le directeur genéral n‘assume pas les fonctions de Président du conseil

d'administration, sa révocation peut donner a des dommages et intéréts, si elle est
decidee sans juste motif

2. Pouvoirs

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la societe. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de ['objet

social et sous reserve de ceux que la loi attnbue expressement aux assemblées

d’actionnaires et au conseil d’administration.
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Le directeur genéral représente la société dans ses rapports d@vec les tiers.

La sociéte est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de
F'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet

ou quil ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Hll. - Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le Président
du conseil d'administration ou par une autre personne, le conseil d’administration peut

nommer une ou plusieurs personnes physiques chargées d’assister le directeur

géneral avec le titre de directeur général délégué.

Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé a cing.

En accord avec le directeur général, le conseil d’administration détermine I'étendue et

fa durée des pouvoirs accordés aux directeurs généraux délégués.

A l'egard des tiers, le ou les directeurs généraux délégués disposent des mémes
pouvoirs que le directeur général.

Le conseil d'administration détermine la rémunération des directeurs généraux
delegués.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les
directeurs genéraux délégués, conservent, sauf décision contraire du conseil

d'administration, fleurs fonctions et leurs aftributions jusqu’a Ja nomination d'un

nouveau directeur général.
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ARTICLE 25

EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE AUX COMPTES
ET SIGNATURE SOCIALE

1. Les fonctions de Commissaire aux Comptes sont exercées. au nom de Ia societe,
par des Commissaires aux Comptes personnes physiques, actionnaires ou

dingeants.

2. Dune maniere générale, les actes généraux concernant Ia societe, ainsi que les
retraits de fonds et valeurs, les mandats sur fous banquijers, debiteurs et
depositaires, et les souscriptions, endos, acceptations avals ou acquits d’effets de
commerce sont signes, soit par l'une des personnes investies de la direction
generale, soit encore par tous fondés de pouvoirs habilités a cet effet , CeUuXx-ci
doivent étre Commissaires aux Comptes lorsquil s‘agit dapposer la signature
sociale sur les rapports et tous documents relevant de l'exercice de |a profession

de Commissaire aux Comptes.

Les actes decidés par le Conseil peuvent étre également signes par un mandataire
special du Consell,

ARTICLE 26

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur

activite, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence, dont le montant est

porte aux frais généraux de la société,

Le conseil d'administration répartit ces jetons de présence entre ses membres comme

if 'entend.
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Aucune autre remuneration, permanente ou non, ne peut étre allouée aux

administrateurs, sauf & ceux liés par un contrat de travail dans les conditions
autorisees par la loi et I'article 16 des statuts.

Le conseil d'administration peut autoriser le remboursement des frais de voyages et de

déplacement et des dépenses engagées par les administrateurs dans lintérét de la
societé.
ARTICLE 27

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS
OU DIRECTEURS GENERAUX

l. - Conventions soumises & autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée
ente la sociéte et son directeur général, I'un de ses directeurs généraux délégués, I'un
de ses administrateurs, I'un de ses actionnaires disposants d'une fraction de vote
supeneure a 5% ou, §'il s'agit d’'une société actionnaire, la société contrdlant au sens
de l‘article 233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise & 'autorisation préalable du
conseil d'administration.

il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement interessée.

Sont egalement soumises a [lautorisation préalable du conseil d’administration. les
conventions intervenant entre la société et une entreprise, si le directeur général, I'un
des directeurs généraux délégués ou [lun des administrateurs de la société
proprietaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du

conseil de surveillance ou de fagon générale dirigeant de cette entreprise.

Les conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions légales.
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ll. - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les
personnes morales, au directeur général et aux directeurs généraux délégués ainsi
quaux representants permanents des personnes morales administrateurs de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un decouvert en compte courant, ou autrement, ainsi que de

faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction S'applique aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes

ci-dessus ainsi qu’a toute personne interposée.

Ifl. - Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions
normales ne sont pas soumises & la procédure légale d’autorisation et d’approbation.
Cependant, ces conventions doivent étre communiquées par lintéressé au president
du conseil d'administration. La liste et l'objet desdites conventions sont communiqués

par fe président aux membres du conseil d’administration et aux commissaires aux
comptes.

ARTICLE 28

COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assembiée Génerale désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires,
et un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppiéants, qui exercent leurs missions

dans les conditions fixées par les lois et reglements.
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Les Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants sont nommés pour six

exercices ; leurs fonctions expirent avec 'Assemblée Générale qui statue sur les
comptes du sixieme exercice.

Toutefois, les fonctions du Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le
titulaire, ne durent que pendant I'indisponibilité du titulaire, & moins que celie-ci ne soit
definitive, auquel cas le suppléant remplace définitivement le titulaire jJusqu’a

'expiration du mandat de celui-ci. Un suppléant devra ensuite étre nommé par [a plus
prochaine Assemblée Générale.

Les Commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des honoraires déterminés
conformement a la réglementation en vigueur. En dehors des missions spéciales que
leur confere la Loi, les Commissaires aux Comptes procédent a la certification des

comptes annuels telle qu'elle est prévue par la Loi. lls s’assurent aussi que Pégalité a

ete respectée entre les actionnaires.

Les Commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception et, en méme temps que les intéressés, a la réunion du Conseil
d'’Administration qui arréte Jles comptes de l'exercice écoulé, ainsi qu'a toute
Assembiee d’Actionnaires. lls peuvent, en outre, étre convoqués de la méme maniére
a toute autre réunion du Conseil.
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TITRE V

ARTICLE 29

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en Assembiées (Générales,
lesquelles sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires, d'extraordinaires &

caractere constitutif, selon la nature des décisions qu’elles sont appelees a prendre.

Les Assemblées Extraordinaires sont celles appelées a délibérer sur toutes
modifications des statuts. Les Assemblées Extraordinaires a caractere constitutif sont

appelees a verifier des apports en nature ou des avantages particuliers. Toutes les

autres assemblées sont des Assemblées Ordinaires.

1. Organe de convocation - lieu de réunion des assemblées

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le Conseil d’Administration. A
defaut, elles peuvent I'étre par le ou les Commissaires aux Comptes, par un
mandataire designe par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a2 la
demande d'actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital social. Apres la

dissolution de la société, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidataires.

Les assemblées d’'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du

ressort de la Compagnie régionale auprés de iaguelle Ia société est inscrite.
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2. Formes et délais de convocation

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées

par la Loi.

Les reunions ont lieu au siége social ou dans un autre liey precise dans l'avis de

convocation.

Lorsqu’'une assemblée n'a pu délibérer régulidrement, faut du guorum requis, la
deuxieme assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiére et 'avis
de convocation rappelie la date de celle-ci. il en est de méme pour la convocation

d'une assemblée prorogée conformément & la Loi.

Le delai entre |a date de convocation, et |a date de 'assemblée est de quinze jours sur

premiere convocation et de six jours sur convocation suivante.

3. Ordre du jour des assembliées

_ordre du jour de l'assemblée est arrété par l'auteur de la convocation ou par

‘ordonnance judiciaire désignant le mandataire chargé de |a convoquer.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital fixée par les dispositions
legales et reglementaires ont |a faculté de requérir 'inscription de projets de résoiutions
a I'ordre du jour de 'assembilée.

Celle-ci ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a Pordre du jour, lequel

ne peut étre modifié sur deuxieme convocation.

Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs
et proceder a leur remplacement,
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4. Admission aux assemblées

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales ou de sy faire
représenter, quel que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés
des versements exigibles et inscrits a son nom depuis cing jours au moins avant la

date de la réunion. Le Conseil d’Administration peut réduire ce délai par voie de

mesure générale bénéficiant & tous les actionnaires.

En cas de déemembrement de la propriété de Paction, seul le titulaire du droit de vote
peut participer ou se faire représenter a I'assembiée. Les propriétaires d’'actions
indivises sont représentés a 'Assemblée Générale par I'un d’eux ou par un mandataire
unique qui est désigné, en cas de désaccord, par ordonnance du Président du Tribunal

de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.
. Représentation des actionnaires — vote par correspondance
Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre membre du coliége

d'actionnaires auquel il appartient ou également. s’il n’est pas Commissaire au Compte

ui-meéme, par son conjoint. Le mandat est donné pour une seule assembiée ; il peut

‘etre pour deux Assembiées, Pune Ordinaire, Fautre Extraordinaire, sil elles sont

tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Il vaut pour les assemblées

successivement convoquées avec le méme ordre du jour.

Le Conseil d’Administration est tenu de joindre a toute formule de procuration qu’il
adresse aux actionnaires, soit directement, soit par ie mandataire qu’il a désigné a cet
effet, les renseignements prévus par les dispositions reglementaires. La formule de
procuration doit informer l'actionnaire que s’il Putilise sans designation de son
mandataire, le Président de I'assembiée émettra en son nom un vote favorable a
l'adoption des projets de résolutions présentés ou agreés par le Conseil
d’Administration et un vote défavorable a 'adoption de tous les autres projets de
resolutions. Pour émettre tout autre vote, Factionnaire doit faire le choix de son

mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une autre personne.
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A compter de la convocation de 'assemblée et jusqu’au cinquieme jour inclusivement
avant la reunion, tout actionnaire remplissant les conditions d’admission aux
assemblées peut demander & la société de Iui envoyer a l'adresse indiquée une
formule de procuration. La société est tenue de procéder a cet envoi avant |a reunion

et a ses frajs.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire conforme
aux prescriptions legales et don il n’est tenu compte que s'il est recu par la societé
avant la réunion de 'assemblée, dans le délai fixé par les dispositions en vigueur. Les
formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont

consideres comme des votes négatifs.

6. Tenue de 'assemblée ~ bureau

L'assemblée est présidée par le Président du Conseil d’Administration ou, en son
absence, par un Vice-Président ou par I'administrateur provisoirement délégué dans
les fonctions de Président. A défaut, elle élit elle-méme sont Président En cas de
convocation par les Commissaires aux Comptes, par un mandataire de justice ou par
les liquidateurs, 'assemblée est présidée par celui ou par fun de ceux qui 'ont
convoquee. Les deux membres de 'assemblée présents et acceptants qui disposent
du plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi
constitue désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en dehors des membres
de ['assemblée.

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires presents ou leurs
representants et certifiée exacte par les membres du bureau. Elle est deposée au
siege social et y sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et ie cas
echeant, les formulaires de vote par correspondance. Elle doit. avec ses annexes, étre

communiquee a tout actionnaire le requérant.

Le bureau assure le fonctionnement de I'assembiée mais ses décisions peuvent, a la

demande de tout membre de Passembiée, étre soumises au vote souverain de

'assembliee elle-méme.
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/7. Vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & ia
quotite du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix auy
moins. Toutefois, dans les Assemblées Extraordinaires a caractére constitutif, chaque

actionnaire, qu’it soit présent ou représenté,. ne dispose que d'un maximum de dix voix.

Les votes s’expriment soit @ main levée, soit par appel nominal. Il peut étre procédé a

un scrutin secret dont 'assemblée fixera alors les modalités & Ig demande de membres

representant, par eux-mémes ou comme mandataires, |a majorité requise pour le vote
de la resolution en cause.

Pour ce qui concerne les actions entrant dans Ia categorie des 75%, réservée aux
Commissaires aux Comptes, le droit de vote qui leur est attaché appartient au nu-
proprietaire dans tous les cas. Le droit de vote attaché & 'action est exercé par le

proprietaire des actions mises en gage.

La sociéte ne peut valablement voter avec des actions achetées par elle. Sont en outre
privees du droit de vote : les actions non libérées des versements exigibles, les actions
de lapporteur en nature ou du bénéficiaire d’un avantage particulier lors de
I'approbation de ces apports et avantages, les actions des souscripteurs éventuels
dans les assemblées appelées a statuer sur la suppression du droit préférentiel de

souscription et les actions de 'intéressé dans la procédure prévue a l'article 27.

8. Proceés-verbaux

Les deélibérations des assembiées sont constatées par des proces-verbaux établis

dans les conditions prévues par les régiements en vigueur.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont valablement cerifiés par le
President du Conseil d'Administration, par I'administrateur provisoirement déiégué
dans les fonctions de Président ou un administrateur exercant les fonctions de
Directeur Général. Apres la dissolution de la société et pendant sa liquidation, ces

copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul liquidateur.
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ARTICLE 30

ASSEMBLEES ORDINAIRES

1. Objet et tenue

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du
Conseil d’Administration et qui ne relévent pas de la compétence de I'Assemblée
Generale Extraordinaire. Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de
la cloture de l'exercice, pour statuer sur toutes les questions relatives aux comptes
annuels ; ce delai peut étre prolongé a la demande du Conseil d’Administration par

ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

2. Quorum et majorité

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation,
que s! les actionnaires présents ou représentés, ou ayant voté par correspondance,
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, aucun quorum n’est requis. L'Assemblée Générale Ordinaire statue a Ia
majorité des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés, y compris

les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 31

ASSEMBLEES EXTRAQRDINAIRES
ET ASSEMBLEES A CARACTERE CONSTITUTIF

1. Objet et tenue

'’Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée 2 modifier les statuts dans

toutes leurs dispositions.
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Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sauf a 'occasion
d'un regroupement d'actions réguliérement effectué. ou pour [a negociation de

«rompus » en cas d'augmentation ou de réduction de capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de |a societe, sauf les exceptions prévues
parla Loi.

Par derogation a la compétence exclusive de 'Assembiée Extraordinaire pour toutes
meodifications aux clauses relatives au montant du capital social et au nombre des
actions qui le représentent, dans la mesure ol ces modifications correspondent
materiellement au résultat d’'une augmentation, d’une réduction ou d’un amortissement

du capital, peuvent étre apportées par le Conseil d’Administration.

2. Quorum et majorité

Sous reéserve des dérogations prévues pour certaines augmentations du capital et pour
les transformations, 'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que
sl les actionnaires présents ou représentés, ou ayant voté par correspondance,
possedent au moins, sur premiere convocation, la moitié et sur deuxieme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
assemblee peut étre prorogée & une date postérieure de deux mois ay plus a celle a
laqueile elle avait été convoquée. Sous ces mémes reserves, elle statue a la majorité
des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, vy

compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Dans les Assembiées Générales Extraordinaires a caractére constitutif, les quorum et

majorité ne sont calculés qu'aprés déduction des actions appartenant a 'apporteur en
nature ou au beneéficiaire de 'avantage particulier qui n'ont voix délibérative ni pour
eux-memes, ni comme mandataires. Chacun des autres membres de ’Assemblée
dispose, pour lui et pour chacun de ses mandants, d’un nombre de voix egal a ceiui

des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix.



Par dérogation aux dispositions qui précédent, 'Assembiée Générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves. bénéfices ou primes

d'emission, peut statuer aux conditions de quorum et de majoriteé d’une Assembiée
(Générale Ordinaire.

L'’Assemblée Geénérale Extraordinaire appelée a statuer sur la transformation de la

societé en société de toute autre forme devra réunir les majorites particuliéres prévues
par la Loi.

ARTICLE 32

DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication. temporaire ou permanent seion son
Objet, dans les conditions fixées par les dispositions legales et réglementaires en
vigueur qui leur assurent l'information nécessaire a la connaissance de la situation de

la société et 4 'exercice de 'ensemble de leurs droits.

ARTICLE 33

EXERCICE SOCIAL

_'annee sociale commence le 1% octobre et finit le 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social prend fin le 30 septembre 1988.
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ARTICLE 34

COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'’Administration dresse l'inventaire des

elements actif et passif de la société et les comptes annuels conformément aux
dispositions Iégales; et établit un rapport de gestion écrit.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes

et presentes a FAssemblée Générale Ordinaire Annuelle dans les délais légaux.

ARTICLE 35

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La difference entre les produits et les charges de 'exercice, apres déduction des

amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénefice, diminué le cas échéant des pertes anterieures, il est prélevé cing pour
cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelevement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieéme du

capital social. |l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes

anterieures et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports benéficiaires.

Ce benefice est a la disposition de I'Assemblée Générale quli, sur proposition du
Conseil d’Administration, peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, i'affecter 3

des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires 3 titre de
dividende.
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En outre, FAssemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur

les reserves dont elle a la disposition : en ce cas la décision indique expressément les
postes de reserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le
dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuabie de Iexercice. l.'’eécart de

reevaiuation n'est pas distribuable : il peut etre incorporé en tout ou partie au capital.
Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux

actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de ceille-ci,

inferieurs au montant du capital augmenté des réserves gue la Loi ne permet pas de
distribuer.

L’actionnaire conserve ses droits a la perception au dividende nonobstant une mesure
de suspension ou d’interdiction temporaire d’exercer.

ARTICLE 36

PAIEMENT DU DIVIDENDE - ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Le paiement du dividende se fait annuellement 3 'epoque et aux lieux fixés par
I'Assemblée Geénerale ou, a défaut, par le Conseil d’Administration. La mise en
paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois 3 compter de
la cléture de I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce statuant sur requéte a la demande du Conseil d’Administration.

L'’Assemblée Générale qui statue sur les comptes de I'exercice peut accorder 4 chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions dont le prix dont e prix d’émission
est prealablement fixé selon les modalités prévues par ia Loi. L'offre de paiement doit
étre faite simultanément a tous les actionnaires. La demande en paiement de
dividende en actions doit intervenir dans le délai fixé par 'Assemblée Générale qui ne

peut eétre supérieur & trois mois de cette assembiée,
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Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié par le
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la société, depuis la clbture de I'exercice
precedent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et
deduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en
reserve, en application de la Loi, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de

ces acomptes ne peut exceder le montant du bénéfice ainsi défini.

ARTICLE 37

TRANSFORMATION - PROROGATION

La sociéte peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et

suivant les modaiites prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle
adoptéee.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le Conseil d’Administration doit

provoguer une reunion de 'Assemblee Générale Extraordinaire des actionnaires, 3

'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 38

PERTE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes

ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire a

I'effet de decider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
Intervenue, et sous réserve des dispositions legales fixant le capital social minimum, de
reduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre
imputees sur les réserves, si, dans ce délai, ies capitaux propres n'‘ont pas été

reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

ARTICLE 39

DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de |la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que
ce soit, laquelle peut étre décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire des

actionnaires, la société subsiste pour les besoins de |a iquidation jusqu’a [a cldture de
celle-ci.

La dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf a 'egard des tiers,

'accompiissement des formalités de publicité. Elle ne met paf fin aux mandats des
Commissaires aux Comptes.

Les actionnaires réunis en Assemblée Générale Ordinaire nomment un ou plusieurs
liquidateurs qui doivent étre des Commissaires aux Comptes, dont ils déterminent les

fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont revoqués et remplacés

selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation

contraire, donné pour toute ia durée de la liquidation.

La dissolution de la société met fin aux mandats de |a société a lissue des assemblées

d’actionnaires ou d’associés des sociétés contrdiées statuant sur Fexercice au cours
duquel la société est dissoute.
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Le Conseil d’Administration doit remettre les comptes aux liquidateurs avec toutes les

pieces justificatives en vue de leur approbation par une Assemblee Generale QOrdinaire

des actionnaires.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet

effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le droit d'agir

ensemble ou séparement.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent reunir les actionnaires
chaque année en Assemblée Ordinaire dans les mémes delais, formes et conditions
que durant la vie sociale. lls réunissent en outre les actionnaires en Assemblees
Ordinaires ou Extraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou necessaire. Les

actionnaires peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les memes
conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en Assemblee Générale Ordinaire statuent

sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des ligquidateurs et |a

décharge de leur mandat.

Is constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs et les Commissaires aux Comptes de la societe negligent de

convoquer l'assemblée, le Président du Tribunal de Commerce, statuant par
ordonnance de référé, peut a la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire
pour procéder a cette convocation. Si I'assemblee de cldture ne peut délibérer ou si
elle refuse d’approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du Tribunal

de Commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéresse.

L’actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partage egalement entre

toutes les actions.
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ARTICLE 40

ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE
DONT RESSORT LA MAJORITE DE SOCIETES CONTROLEES
STATUANT SUR L'EXERCICE AU COURS DUQUEL LA SOCIETE EST DISSOUTE

Toutes contestations qui pourraient s'élever ay cours de 'existence de la société ou
apres sa dissolution pendant le cours des operations de liquidation, soit entre les
actionnaires, les organes de gestion ou d'administration et la societé, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
dispositions statutaires, sont soumises a 'arbitrage du Président de I3 Compagnie
Regionale des Commissaires aux Comptes dont ressort la société ou |a majorité de

ses actionnaires, saisie par la partie la plus diligence, lequel désignera tel membre du
bureau ou telle commission qu’il avisera.

Le ou les arbitres, désignés par le President de la Compagnie regionale seront tenus

de suivre et de respecter les regles de droit commun. s statueront comme amiables

compositeurs et en dernier ressort les parties convenant de renoncer a la voie de
"appel.

Fait 3 Paris, le

En autant d’exemplaires que requis par la Loi.



