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"PROCES VERBAL
Dépot effectué au Greffe du Tribunal

De Commerce de LAVAL, le Ccllald\oy
Sous le N° “Loa3iAgZ3 :

Le Greffi

P ™ ACTUALIS

g geiété Anonyme D’Expertise Comptable
WA »Et de Commissariat aux Comptes

Tomees  Au capital de 165 450 euros
7. Siége social : ZAC de Terre Rouge

o 53200 AZE

341 228 427 RCS LAVAL

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ANNUELLE
DU 15 MARS 2013

Résolutions relatives a la nomination du nouvel administrateur,

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Christophe MERIENNE demeurant 57,
Rue de la Perdriere, 53000 LAVAL en qualité de nouvel administrateur, en adjonction aux
membres du Conseil d'Administration actuellement en fonction, pour une période de six ans
qui prendra fin a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I’exercice clos en 2018.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Monsieur Christophe MERIENNE, présent a la réunion, accepte les fonctions qui viennent de

lui étre confiées et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Pour extrait certifi€¢ conforme

Le Président du
Conseil d'Administration



"PROCES VERBAL

Dépdt effectué au Greffe du Tribunal

De Commerce de LAVAL, le &2 \aoq
Sous le N° 1043141973

ACTUALIS
“~'Société Anonyme D’Expertise Comptable
s ' Et de Commissariat aux Comptes
: Au capital de 165 450 euros
Siége social : ZAC de Terre Rouge
53200 AZE
341 228 427 RCS LAVAL

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ANNUELLE
DU 15 MARS 2013

Résolutions relatives a P’attribution du numéro de rue.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée des actionnaires constate que le Conseil Municipal de la mairie d’AZE a attribué
récemment a notre ensemble immobilier le numéro de rue 230 et décide en conséquence, de
modifier l'article 4 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL.
"Le si¢ge social est fixé : 230, Rue de Terre Rouge, 53200 AZE. "
Le second paragraphe reste inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Pour extrait certifié conforme
Le Président du
Conseil d'Administration

_ " Team ‘&xj\/



spROCES VERBAL
Déndt effectué au Greffe du Tribunal
no Commerce de LAVAL, le SLOLdoA3
Sous le N° 1023 a A3
Le Greffier"

ACTUALIS
Société Anonyme D’Expertise Comptable
" Et de Commissariat aux Comptes
au capital de 165 450 euros
Siége social : 230, Rue de Terre Rouge
53200 AZE

341 228 427 RCS LAVAL

STATUTS

Mis 4 jour suivant Assemblée générale mixte du 15 mars 2013




Artiele Ler - Forme

créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient

Il existe entre les propriétaires des actions
le Code du Commerce et I’ordormance du 19

Wibriewrement, une société anonyme régie par
septembre 1945, ainsi que par les présents statuts.

Avticle 2 - Dénomination
La dénomination est : ACTUALIS

Le nom commercial est : ACTUALIS
LLa société sera inscrite au tableau de ’Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes sous sa
dénomination sociale (on sous son sigle).

&6 et degtinés aux tiers, notamment les lettres, factures,

Les actes et documents émanant de la soci
non seulement faire précéder ou suivre la

annonces et publications diverses, deviont

dénomination sociale des mots ** Société anonyme » ou des lettres S.A. et de I'énonciation du
montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénornination de la mention “ s0ciété
d’expertise comptable et de commissariat aux comptes ” et de Iindication du tableau de la

circonseription de I’Ordre et de la compagnie 1égionale des commissaires aux comptes ol la

gociété est inscrite.

Article 3 - Objet

La société a pour objet I’exercice des missions d’expert-comptable et de commissdire aux

comptes.

Elle peut réaliser toutes apérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent & cet

objet.



Elle peut notamment, S0US le contrble dn Conseil régional de ’Ordre, prendre des
participations financidres dans des entreprises de. toute nature, ayant pour objet I’exercice des
29, sepliéme-alinéa de }ordonoance dur 19 septembre 1943,

activités visées par les articles 2 el 22, ‘
moditiée par la loi du § aoit 1994, sans que cette détention constitue Fobjet principal de son

activité, (Ord. Art, 7~ 11, 2éme alinda)

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé : 230, Rue de Terre Rouge, 53200 AZE.

Il pourra étre hansféré dans le méme département, pat simple décision du  conseil
d*administration et partout ailleurs, en vertw dme décision extragrdinaire des actionnatres.

Advticle 5 - Durée
& est fixée 4 99 anndes A compter du jour de son immatriculation au tegistie

La dusde de la sociét
5 de dissolution anticipde on de prorogation prévus aux

du commerce et des sociéiés, sauf les ca
présents statots.

Article 6 - Apports - Formation du eapital

1l a été effectué 4 la société les apports suivants :

j°/ Lors de la constitution :
Apports en numéraire de CINQUANTE ET UN MILLE SIX CENTS FRANCS......... 51.600,00F

2°/ Lors de la constitution :
Appotts en nafure d’un cabinet & expertise comptable sis a CHATEAU GONTIER (53)

et 4 LAVAL (53) de QUATRE CENT QUARANTE HUIT MILLE QUATRE

CENTS FRANCS . ouverersraesrsssssseosessssssssssosasess a1 1020 st 0 7 448 400,00 F

39/ Lors de I'asseblée générals axiraordinaire du 27 novembre 1992,

appott e nature d*ua cabinet dexpertise compiable sis a1 MANS (72) de

TRENTE DEUX MILLE FRANCS.....r... SRR 32.000,00 F
49/ Lors de |’assemblée générale extraordinaire du 30 mars 2001

incorporation de réserves ordinaires CINQ CENT QUATORZE MILLE NEUF

CENT SEPT FRANCS ET TRENTE SEPT CENTIMES.....c.cconnens IRV 514.907,37F

59/ Fusion-absorption de ta sociéte SECOR par la société CABINET JEAN

ARTHUIS ET ASSOCIES, décidée par {’agsermblée générale extraoydinaire

du 30 septernbre 2002, ne se traduisant par ALCHNG angmentation de capital

TOTAL crverreeiriesvasenarssrsenss rreesaserente s bennicesasusssmsaseaseast ieresas a2 1.046.90737F
(soit 159.600 €)

.

Lors de la fusion par voie d'absorption pat la Société de la société AJA CONSEIL, société
anonyme au capital de 657 512,61 euros, dont le siége social est 7ZAC de Terre Rouge, 53200
AZE, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 352 033 393 RCS
LAVAL, suivant décision de [’assemblée générale en date du 31 mars 2012, il a été fait apport
de la totalité du patrimoine de cetlte société, la valeur nette des biens transmis s'élevant &

702 476 euros.

Suivant décision de  L'assemblée générale  extraordinaire  en date du
11 mars 2012, le capital social a &té réduit de 101 970 euros , afin d’@tre ramené de
267 420 euros & 165 450 euros, divisé en 5 515 actions de 30 euros de valeur nominale
chacune, en raison de I'annulation de 3 399 actions de la société ACTUALIS détenues par



Article 7 - Avanéages particuliers
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier,

Article 8 — Capital social

Le capital social de la Société est fixé 4 la somme de CENT SOIXANTE CINQ MILLE

QUATRE CENT CINQUANTE EUROS (165 450 €).

Tl est divisé en 5 515 actions de 30 euros chacune, entidrement libérées, toutes de méme

catégorie,
Article § - Augmentation ou réduction du capita)

la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction do capital doit

Dans tous les cas,
des actions gue doivent détenir les professionnels experts-

respecter les régles de quotités
comptables et commissaires aux comptes.

AgHele 10 - Tramsmission des actions

Les actions sont nominatives.
L’achmission de tout nouvel actionmaire est subordonnée & ['agrément du conseil d*administration
(Ord. art. 7-I-4°), :

Article 11 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

gfre inscrit au tableau ou sur la liste des COMMISSAres

Le professionnel actionnaire qui cesse &
ssionnelle an nom de la société & compter de la date

aux comptes interrompt foute activité profe
d’effet de la décision.

Si son départ a pour effet d’abaisser la part du capital déteaue par des experts comptables au-
il dispose d’un délai de six mois 4 compter du méme jour, pour

dessous des guotités légales,
céder la partie de ses actions permettant la sociéié de respecter css quotités.
potte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation,

1l peut exiger que le rachat
x dispasitions de I'article 1843-4 du code civil,

déterminé conformément au

Avticle 12 - Indivisibilité et démembrement des nctions

Chague action est indivisible & I’égard de la sociéte.

Te droit de vote appartient & Pusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaive dans les assernblées géndrales extraordinaires.
Les copropriétaives d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par ['un d’eux

ou par un mandataire unique: En cas de désaccord, le mandataive est désigné en justice & la

demindé du copropridtaire Je plus diligent,



Atrticle 13 - Respongabilité des actionnaives

Sous réserve des dispositions 1égales les rendant temporairement solidairement responsables. vis-
a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en natwe, les actionnaives ne supportent les
-pertes que jusqu’a concurrence de lewrs apports.

Les professionnels actionnaires asswnent dans tous Jes cas la responsabiliié de feurs travaux et
activités, La rcsponsabuhié propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque professionnel en raison des travaux quil exéeute lui-méme pour le compte de la sociéteé.

Article 14 - Conseil d’administraiion

*La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et
de dix-huit au plus,

La moitié, au moins, des administrateurs sont des experts comptables. Les trois quarts au
moins des administrateurs sont des commissaires aux comptes. Les administrateurs peuvent

dtre actionnaires ou non de la société.
La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

Tout administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des admimistratenrs ayant atieint 'dge de 70 ans ne peut dépasser le tiers des membres
du conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, I’administrateur le plas 8gé est réputé

démissionnaire d'office.

Le conseil ne délibére valablernent que si la moitié au moins de ses membres sont effectivement
présents.(L. 1964, art. 100)

Les décisions sont prises 2 la majorité des membres présents oy représentés. En cas de partage
des voix, la voix du président est prépondérante. .

Le conseil d’administation est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société. I1 doit exercer ses pouvoirs dans la limite de ’objet social et
sous réserve de ceux expressément atiribués par la Joi aux assemblées d’actionnaires.

Article 15 -~ Président

Le conseil d*administration élit panmi ses membres un président qui doit &tre inscrit 4 I'Ordre des

experts conptables et sur la liste des comuissaires aux comptes,



C e

Lo limite d*age des fonctions de président est fixée & 70 ans.

Articte 16 — Divestion de ka société

ns de Jarticle L.225-51-1 du code de commerce, la direction
a responsabilité, soit par Je président du conseil
nistralion et

Confommément aux dispositio
nénérale de la société est assumeée sous s
d'administration, soif une autre personne physique nommée par, le conseil d'admi

portant e titre de directeur général.

cercice de la direction générale est effectué par le conseil

Le choix entre cas deux modalités d'e
son président, Les actionnaires et les tiers en sout

padministration lors de la désignation de
informés dans les conditions réglementaires.

La délibération du conseil d'administration selative au choix de la modalité dexercice de la
direction générale est prisc 4 la majorité des administrateurs présents ou représentes.

ar le conseil d'administration ne peut étre remise en cause que lors du

L'option retenue P
administration, ou & I'expiration du

renouvellement ou du remplacement du président dix conseil d
mandat du directeur général.

Le changement de modalité d'exercice de la direction sénérale n'entratne pas une modification des
i 8

siotuts,
1 — Directenr Général

En fonction du chaix effectué par le conseil dadministration conformément aux dispositions ci-
dessus. la direction générale est assurée soit par le président, soit par une personne physique,
nommée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur géndral.

administration chaisit la dissociation des fonctions de président et de

a nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat qui
ation e, le cas dehéanl, les

Lorsque le conseil d'
directeur général, il procéde 41
ne peul excéder celle du mandat du président, délermine s rémunér
limitations de ses pouvoirs.

r général doit étre Agé de moius de 70 ans. Lorsqu'en

a 8¢ atteinte, le directeur général sera réputé
eau directeur général,

Pour l'exercice de ses fonctions, le directeu

cours de fonctions cette limite d'dge aur
démissionnaire d'office et il sera procédé i la désignation d'un nouv



est révocable A tout moment par le conseil d'adminisivation. Lorsque le
fonctions. .de président du conseil d'administration, sa
te motif.

Le directeur uénéral
directeur général n'assume pas les
révocation pent donner lieu 4 dommages-iniéréts, 5i elle est décidée sans jus!

Le directeur général est fnvesti des pouvoirs les plus étendus powr agir en toute circonstance au
nom de la société, 11 exerce ces pouvoirs dans la limite de T'objet social et sous réserve dé ceux
que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration.

Le divecteur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La sociélé est engagée
méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de labjet social, & moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer conpte teny

des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Le directeur général doit étre inscrit & P’Ordre des cxperts-comptables et sur la liste des

commissaires aux coniptes.

il — Directenrs Généranx Délégnés

u directenr géndral, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
onne, le conseil d'administration peut nommer une ou
assigter le directeur général avec le tite de directeur

Sur proposition d
d'administration on per une autre pers
plusiews personnes physiques chargées d'
général délégue.

Le nombre maximum des directewrs généraux délégués est fixé 4 cing.

Pour 'exercice de leurs fonctions, les directenrs généraux délégués doivent éie Agés de moins de
a &té atteinte, le directeur général

70 ans. Lovsqu'en cours de fouctions cette limite d'dge aur
délégué concerné sera véputé démissionnaire d'office.
Chacun des directeurs généraux. délégués doit etre inserit & 1’Ordre des experts-comptables et sur la
liste des commissaires aux comptes.

Axticle 17 - Assemblées d’actionnaires

Les assemblées d*actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par Ja loi

et les réglements.
Elles sont réuities an sisge social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s’y faire représenter, quel
que sojt le nombre de ses actions, dés lors que: ses titres sont libéréds des versements exigibles et
inscrits & son nom dépuis cing jours au moins avant la date de la téunmion. Le conseil
d"administration peat réduire ce délai par voie de mesure générale béuéficiant 4 tous les

actiounaires.



‘ "

Tout actionnaire propriétaive d’actions d’une catégorie déterminée peut patticiper aux assemblées
spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les vates S'expriment soit & main levée, soit sur appel nominal. I ne peut étre procédé & un
scrutin secret, dont assemblée fixera alors les modalités, qu'a la demande des membres
représentant, par eux-mémes ou comime mandataires, la majorité requise powr le vote'de la

résolution en canse.

Le conseil d’administration peul décider que les actionnaires pourront participer et voter & tonte
assemblée par visioconférence ou par fout moyen de télécommunication permettant leur
identification dans les conditions légales et réglementaires.

‘Avticle 18 — Quorum et majovités

ale ordinaire ne délibére valablement, sur premidre convocation, que si les

L assemblée génér
ayant le droit de

actionhaires présents ou représentés possédent av moins le quart des actions
vote. Sur deuxitme convacation, aucun quortm n’est requis. Elle statue 3 la majorité des voix

dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

L’ assentblée générale extraordinaite ne délibére valablement que si les actionnaires présents au
représentés possédent au moins, sur premiére sonvocation, le tiers et, sur denxiéme convocation,
le quart des actions ayant le droit de yole. A défaut de ce dernier quorum, I'assemblée peut étre
prorogée a une date postérieure de devx mois au plus & celle 4 laquelle elle avait &t convoquée.
Flle statue 4 la majorité des” deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou

représentés,

senter que par 5on conjoint ou un autre actionnaire (L. 1966,

Un actionnaire ne peut se faire repré
ordonnance du 19

art, 161), sous réserve du vespect des dispositions de article 7-1-1° de I’
septembre 1945.

Article 19 - Année sociale

L année sociale commence le 1% octobre et finit le 30 septembre de l'année suivante.

Article 20 - Affectation des résuliats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de exercice, aprés déduction des amortissements
et des provisions, constitue Je bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénéfice dimimé, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 %)
s de téserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le

pour constituer le fond
social, I reprend son cours

fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital
lorsque, pour une cause queleonque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.



[

Le bénéfice distribuable est constitué par Je bénéfice de 1’exercics, diminué des peries antériewres
et du prélévement prévu ci-dessos et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est 4 la disposition de I'assemblée générale qui, sur la proposition du
conseil d’administration, peut, en toul on partie, le reporier 3 nouveau, Paffecter & des fonds de
réserve généraux on spécinux, on le distribuer aux actionuaires 4 titre de dividende.

En outre, Passemblée peut décider la mise en distibution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves suy
lesquels les prélévements sont effectués, Toutefols, le dividende est prélevé par priorité sur Je
béndfice distribuable de Pexercice.

4. écarl de réévaluntion n’est pas distribuable ; il peal élre incorporé en toul ou parlie au capital.



