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ALPES DAUPHINE NETTOYAGE
Société anonyme au capital de 500 000 francs
Siége socied : 32 Bis rue de la Liberté
FONTAINE (Isére)

R.C.S. GRENOBLE

PROCES VERBAL DE IL’ASSEMBLEE GENERALE EXTRACSr
EN DATE DU 10 NOVEMBRE 1993

I,’an mil neuf cent quatre vingt treize
Et le dix Novembre a dix huit heures,

les actionnaires de la société se sont réunis en assemblee
générale extraordinaire, au siége social, sur convocation
faite par le conseil d’administration suivant lettres en date
du 20 Octobre 1993.

11 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par
chaque membre de 1’assemblée en entrant en séance.

M. Gaétan STAGNITTO préside la séance en sa qualité de
Président du congeil d'administration.

Mme Marie Noé&lle STAGCNITTO et Mme Luigina LA GRECA, les deux
actionnaires, présents et acceptants, sont appelés comme
scrutateurs.

Mr. Christian ROSSILLON est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par
les membres du bureau, permet de constater que les action
naires présents ou représentés possedent plus de la moitilé
des actions ayant le droit de vote.

En conséquence, l’assemblée est déclarée régulierement
constituée.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des
actionnalires

_ la feuille de présence a l’assemblée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des
mandataires, ainsi que les formulalres de vote par
correspondance,

- les copies des lettres de convocatiomn,

- le rapport du conseil d’administration,

_ le texte des résolutions proposees,

- les statuts & jour de la société.

Puis Monsieur le Président déclare que le rapport du consell
d’administration, le texte des résolutions proposées, ainsi
que tous les autres documents et renseignements prévus par la
loi et les réglements, ont été tenus a la disposition des
actionnaires, au siége social, & compter de la convocation de
1’assemblée.



A

LL’assemblée 1luili donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que l’'assemblée est
appelée & statuer sur l’ordre du jour sulivant

-~ Modification de la dénomination socilale,
~ Modification corrélative des statuts,
- Pouvolrs a donner.

Le Président donne lecture du rapport du conseil
d’administration.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, 1le Président met
successivement aux volx les résolutions suilvantes

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, Sur proposition du consell
d’administration et apres avolr entendu la lecture de son
rapport, décide de modifier la dénomination de la société qui
devient, a compter du ler Novembre 1993

S.A, "A,D.N. *
ALPES DAUPHINE NETTOYAGE

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséguence de la résolution gqui précede, 1’assemblee
générale décide de modifier, ainsi qu’il suit, l'article 3
des statuts

Article 3 - Dénomination soclale

La dénomination de la société est

S.A. "A,D.N. "
ALPES DAUPHINE NETTOYAGE

Le reste de l’article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L‘assemblée ¢générale délegue tous pouvoirs au porteur des
présentes ou d’une copie ou d‘un extrait des présentes, a
1’effet d’accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l’unanimité.




L‘’ordre du jour dtant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, le Président déclare la séance levée.

A

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces
verbal, qul a été signé, apres lecture, par les membres du
bureau.

Le Présgident L.e Secrétaire
Gaétan STAGNITTO Chrigstian ROSSILLON
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DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE

Concernant la soclété

ALPES DAUPHINE NETTOYAGE

Société anonyme au capital de 500 000 francs dont le siege
est & FONTAINE (Isére) 32 Bis rue de la Liberté

Les soussignes

_ M. Gaédtan STAGNITTO, demeurant a SASSENAGE (Isere) Place de
Beaurevolr Les COtes de Sassenage

— Mme Marie Noélle STAGNITTO, demeurant a SASSENAGE (Isere)
Place de Beaurevolr Les Cbtes de Sassenage

-~ Mme Luigina LA GRECAZA, demeurant & FONTAINE (Isere) 32 rue
de la Liberté

agissant en qualité de seuls administrateurs de la société,
Déclarent, conformément aux dispositions de l‘article 6 de la

loi du 24 FJuillet 1966, la réalisation des opérations
sulvantes

DECLARATTON

Suivant délibération d’une assemblée générale extraordinaire
en date du 10 NOVEMBRE 1993, réunie régulierement et ayant
délibéré aux conditions de validité prévues par la loli pour
modifier les statuts, 1l résulte que

- la dénomination de la société a été modifiée comme sult
S.A. "A.D.N., " — ALPES DAUPHINE NETTOYAGE -

~ en conséquence, l'article 3 des statuts a également été
modifié.

INSERTION LEGALE

L‘avis prévu par l’article 287 du décret n® 67-236 du
23 mars 1967, a été publié au journal LES AFFICHES DE
GRENOBLE, journal habilité & recevoir les annonces légales
dans le département du siége social, a la date du

A} 42 1335



Sont joints a la présgsente déclaration

- deux exemplaires de 1’assemblée générale extraordinaire en
date du 10 NOVEMBRE 1993,

~ deux exemplaires certifiés conformes des statuts mis a
Jjour.

Comme conséguence des déclarations qui précedent, les
soussignés, és-qualités,. affirment sous leur responsabilité
que les modifications statutaires qui précédent ont été
réalisées en conformité de la lol1 et des reglements en
vigueur.

Fait en double exemplaire,
A FONTAINE
Le J _A.4L. 1995

- Gaétan STAGNITTO

—~ Marie Noélle STAGNITTO

CZ,LIZZZ% ,u:' i

- Luigina LA GRECA
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S.AA."A.D.N."
ALPES DAUPHINE NETTOYAGE

Société Anonyme au capital de 500 000 Francs
Siege social : 32 Bis, rue de la Liberté - 38600 - FONTAINE
R C S GRENOBLE B 344 857 727

Statuts mis 2 jour suite aux délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire
du 10 Novembre 1993
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S.A." A.D.N."
ALPES DAUPHINE NETTOYAGE

Société Anonyme au capital de 500 000 Francs
Siege social : 32 Bis rue de la Liberté - 38600 - FONTAINE
R CS GRENOBLE B 344 857 727
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STATUTS

\— /

Article Premtier - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées, et de
celles qui pourront l'é€tre ultérieurement, une société anonyme régie par
les lois en vigueur et par. les présents statuts.



Article 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'ad l'étranger

Réalisation de tous travaux de nettoyage industriel ou autres, travaux de peinture,
manutention, entretien espaces verts, gardiennage,

Commercialisation et représentation de tous produits d'entretien, peintures et
fournitures annexes, prise en location-gérance et prise de participation de
toute société ou entreprise d'activité similaire,

— le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte
de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou
de droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de
prise en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales,

industrielles, immobiliéres et mobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement & 1'un des objets spécifiés ou au patrimoine social.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : g,A. "A.D.N." -
ALPES DAUPHINE NETTOYAGE

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination
sociale doit &tre précédée ou suivie des mots "Société Anonyme" ou des
initiales "S.A.", et de l'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 32 Bis ‘rue de la Liberté

—gpgr=F

38600 FONTAINE

I1 peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision du Conseil d'Administration,
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une
délibération de 1l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnailres.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est
autorisé 2 modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de
dissolution anticipée ou de prorogation décidée par 1'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.



Article 6 - APPORTS

I1 est effectué a la. présente société, lors de sa constitution, uniquement
des apports en numéraire, savoir

- Monsieur STAGNITTO Gaetan
une somme de DEUX CENT QUARANTE HUIT MILLE HUIT CENT FRANCS
C ol et vt v o eanooosonoseenansoanenenssosecasnsnssescsosess 248 800 F

— Madame STAGNITTO Marie-Noelle
une somme de DEUX CENT FRANCS
‘o TR e s s e m e et s aasece e st aet et ettt aeaan..as 200 F

- Mademoiselle STAGNITTO Luigina
une somme de DEUX CENT FRANCS
Cleweeoansacas C o s e e e e s e acenosacencensesesasacannnaneas 200 F

- Mademoiselle STAGNITTO Rosa
une somme de DEUX CENT FRANCS
Cleueeeesasa ‘e e v s s emeesaccesns e e s e e mnssearanereee s 200 F

- Monsieur STAGNITTO Félix
une somme de DEUX CENT FRANCS
Cla s e e emonsvoeosasossssensesssnsesanansnenasesescssssssssss 200 F

- Monsieur STAGNITTO Aurélio
une somme de DEUX CENT FRANCS

o 200 F

~ Monsieur STAGNITTO Antonio
une somme de DEUX CENT FRANCS
Cle v eneeeeeas e mee s e 6t et n e s e s e s esasanennneews 200 F

Chacun d’eux a versé la somme correspondante & la libération intégrale des
actions qu'il a souscrites, ainsi qu'il résulte de l'attestation en date du
7 Avril 1988 délivrée par la BANQUE POPULAIRE DE LA REGION DAUPHINOISE,
dépositaire des fonds constituant le capital social libéré.

- par décision de I'assemblée générale extraordinaire du |
15 Ma1 1992, le capital social a €t€ augmenté d'une sommede ................... 250 000 francs

prélevée sur le poste "Autres Réserves” A due concurrence et création de
2 500 actions de 100 francs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé A la somme de CINQ CENT MILLE (500 000) FRANCS. 1l est
divisé€ en 5 000 actions de CENT (100) FRANCS chacune.



ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I. Le capital social peut étre augmenté par tous modes et toutes
maniéres autorisés par la loi. '

L*assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider
1'augmentation du capital, sur .le rapport du Conseil d'administration
contenant les indications requises par la loi.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,

roit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en
outre, d'un droit de souscription a titre réductible si l'assemblée
générale 1l'a décidé expressément.

!

le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de
1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier,

II. L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi,
sous réserve, le cas éohéant, des droits des créanciers, autoriser ou
décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle
maniére que c¢e soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut
porter atteinte a 1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle gu'en soit la cause, a un montant
inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-cl au
moins au minimum légal 2 moins que la société ne se transforme en
société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social apreés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

société :.celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ou le tribunal
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social
doivent 8tre libérées selon les modalités fixées par 1'assemblée
générale extraordinaire, libération qui ne peut étre inférieure d'un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le
cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une oOu plusieurs foils sur
appel du conseil d'administration, dans le délai de cing ans a compter
du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par

lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque titulailre
d'actions.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder
a une formalité quelconque, intéré&t au taux légal, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de 1l'action perscnnelle que la société
peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont émises par la société uniquement sous la forme nomi-
native.

Les actions, quelle que soit leur forme, sont inscrites en comptes tenus

dans les conditions et selon les modalités prévues par le décret numéro
83-359 du 2 mai 1983,

Les comptes sont obligatoirement tenus par la société émettrice, ou pour
son compte par un mandataire par elle désigné, lorsque les actions sont
obligatoirement émises sous la forme nominative en application de
1'article 94-1I de la loi n° 81~1160 du 30 décembre 1981l.

Lorsque la société n'est pas.tenue ou vient & n'@tre plus tenue
d'émettre ses actions sous la forme nominative en application de la loi
précitée, les comptes sont obligatoirement tenus par un intermédiaire
habilité pour les actions délivrées en la forme au porteur,

Sauf application éventuelle de l'article 7 du décret précité du 2 mai
1883 pour la circulation des valeurs mobiliéres a 1'étranger, les

actions de la société ne peuvent €tre matérialisées par un titre quel-
conque.

Les comptes doivent mentionner notamment :
-~ les éléments d'identification de leurs titulaires, personnes physiques
ou morales et, le cas échéant, la nature de leurs droits (nue-propriété,

usufruit...) ou les incapacités dont ils sont affectés ;

- la dénomination, la catégorie, le nombre, le nominal des titres
inscrits ;

- les restrictions dont les titres peuvent E€tre {frappés (séquestre,
nantissement...).

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, & l'égard des tiers et de la société,
par un ordre de mouvement, signé du cédant ou de son mandataire et
mentionné sur ces registres.



Si les actions ne sont pas entiérement libérées, l'ordre de mouvement
doit €tre accepté par le cessionnaire.

La transmission des actions, & titre gratuit ou en suite de déces,
s'opére également par un ordre de mouvement mentionné sur le registre

des mouvements de titres, sur justification de 1la mutation dans les
conditions légales.

II1. Les actions de numéraire ne sont négociables qu'aprés l'immatricu-
lation de la société au registre du commerce et des sociétés ou dés 1la

réalisation de 1l'augmentation de capital constatée par 1'assemblée
générale extraordinaire.

Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans aprés l'accom—
plissement de la méme formalité, sous réserve des exceptions prévues par
la loi. Pendant ce délai, elles peuvent cependant E&tre cédées par les

voies civiles en observant les formalités prévues a l'article 1620 du
Code Civil.

II1I. Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens
entre époux ou de cession soit & 'un conjoint, soit a un ascendant ou 3
un descendant, la cession d'actions & un tiers & quelque titre que ce
solt est soumise a l'agrément préalable du conseil d'administration.

A cel effet, le cédant doit notifier & la société une demande d'agrément
indiquant 1'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la
cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'une
notification émanant du conseil, soit du défaut de réponse dans le délai
de trois mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 2 moins que le
cédant décide de renoncer 3 la cession envisagée, le conseil d'adminis-
tration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notifica-
tion du refus, de faie acquérir les actions, soit par un actionnaire ou
par un tiers, soit par la société en vue d'une réduction de capital,
mais, en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre
les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

51, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est
pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai

L

peut €tre prolongé par décision de justice a la demande de la société.

IV. Les dispositions qui préceédent sont applicables a toutes les
cessions a un tiers, méme par voie d'adjudication publique en vertu
d'une ordonnance de justice ou autrement.

V. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire,
la cession des droits de souscription est, selon le cas, 1libre ou

soumise a autorisation du conseil dans les conditions prévues au para-
graphe III ci-dessus.



VI. La cession de droit d'attribution dtactions gratuites, en cas
d'incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes
d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession des aclions
gratuites elles-mémes et doit denner lieu 3 demande d'agrément dans les
conditions définies au paragraphe III ci-dessus.

ARTICLE 12 -~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a
une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans les
~assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

I1I. Les actionnaires sont responsables & concurrence du montant nominal
des actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts
de la socidté et aux décisions de 1l'assemblée générale.

ITI. Les héritiers, créanciers, ayants droit au autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les
biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils
doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de 1l'assemblée générale.

IV. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plugieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou auvtre opération sociale, les
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'ad la condition de faire leur affailre
personnelle du groupement et éventuellement de l'achat ou de la vente de
titres nécessailres.

V. A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse enire loutes les
actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'€tre prises en charge par la société, avant de
procéder a toute répartition ou & tout rembousement, au cours de
1'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives,
toutes les actions de méme catégorie regoivent la mé&me somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS -~ NUE-PROPRIETE -~ USUFRUIT

I. Les actions sont indivisibles & 1'égard de la sociéte.



Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se fa%re représenter
auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le
mandataire unique peut &tre désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

II. Sauf convention contraire notifiée & la société, les usufruitiers
dtactions représentent valablement les nus-propriétaires a l'égard de la
société. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans
les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL D‘ADMINISTRATION

I. La société est administrée par un conseil d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation
prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés

dans leurs fonctions par l'assemblée générale ordinaire des
Actionnaires. '

IT. La durée de leurs fonctions est dg six années au plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la réunion
de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de
1'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire le
mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent &tre révoqués a tout moment par l'assemblée générale
erdinaire. ’

+
-

III. Les administrateurs peuvent €tre des personnes physiques ou des
personnes morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions
et obligatoires et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabiliteé
solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de
représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la
personne morale qu'il représente. Il doit @tre renouvelé a chaque
renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est
tenue de notifier cette révocation 2 la société, sans délai, par lettre
recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant permanent.
Il en est de méme en cas de décés, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant permanent.

IV. Si un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent vacants entre
deux assemblées générales, par suite de décés ou de démission, le
conseil d'administration peut procéder & une ou des nominations a titres
provisoire.



Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administration
sont soumises & la ratification de la plus prochaine assemblée générale
crdinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas moins valables.

5'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions,
celui-ci ou, a défaut, le ou les commissaires aux comptes doivent

convoquer immédiatement 1'assemblée géngrale ordinaire des actionnaires
@ l'effet de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction
qQue pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

V. Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total a plus de huit conseils d'administration ou conseils de surveil-
lance de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine,
sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut &tre nommé administrateur si son contrat
de travail est antérieur de deux années au moins 3 sa nomination ou si,
8u Jour de sa nomination, la société est constituée depuis moins de deux
ans. Son contrat doit correspondre & un emploi effectif. Toutefois, 1le
nombre des administrateurs liés & la société par un contrat de travail
ne peul dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

La limite d'Bge pour l'exercice des fonctions d'administrateur personne
physique ou de représentant permanent d'un administrateur personne
morale est fixée & quatre vingt cing ans. Cette limite d'dge s'applique

)

a l'ensemble des administrateurs.

ARTICE 15 - ACTIONS DETENUES PAR LES ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur doit &tre propriétaire d'une action au moins.

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire
du nombre d'actions requis, ou si, en cours de mandat, il cesse d'en
é€tre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas
régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d‘'administration nomme, parmi ses membres personnes
physiques, un président dont il fixe la durée de ses fonctions sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le Juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont il fixe également la durée des fonctions
sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat d'administrateur.



ARTICLE 17 -~ DELIBERATIONS DU CONSEIL

I. Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'interét de
la société l'exige, sur la convocation de son président ou celle du
tiers au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins
de deux mois.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation. |

En principe, la convocation doit étre faite trois jours a l'avance par
lettre, télégramme ou télex. Mais elle peut étre verbale et sans délai
sl tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentiommer les principales questions figurant 2
l'ordre du jour.

II. Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des membres présents ou
représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne pouvant
représenter plus d'un de ses collégues. Toutefois, lorsque le conseil
d'administration est appelé & statuer sur un projet de cession d'actions
a un tiers non actionnaire dans les conditions prévues a l'article 11
des présents statuts, la décision d'agrément est prise 3 la majorité des
deux tiers des voix des membres présents ou représentés,

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.
g

JII. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les

administrateurs participant a la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur
nomination résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule
énonciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms des
administrateurs présents, représentés ou absents.

IV. Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des proceés-verbaux établis conformément aux dispositions légales en
vigueur et signés par le président de la séance et par un administrateur
ou, en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le
président du conseil d'administration, un directeur général,
l'administrateur délégué temporairement dans les fonctions du président
ou un fondé de pouveoirs habilité A cet effet.



ARTICLE 18 — POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATIOCN

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société et pour faire ou autoriser toutes les opérations
intéressant l'activité de la société, telle gu'elle est fixée dans
l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la saciéﬁé.est engagée méme par les
actes du conseil d'administration qui ne réveélent pas de l'objet social,
4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a8 constituer cette
preuve,

Tous actes d'administration et mé&me de disposition qul ne sont pas
expressément réservés a l'assemblée générale par la loi et par les
présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de son
choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux guil lui sont
conférés par la loi et par les présents statuts.

11 peut décider la création de comités chargés d'étudier les qﬁestiﬂns
que lui-méme ou son président soumet pour avis a leur examen.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE — DELEGATION DE POUVOIRS

I. Le président du conseil d'administration assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la société et la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus,
dans la limite de l'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs
expressément attribués par la loi aux assemblées générales et des
pouvoirs spécifiques du conseil d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances é€tant exclu que la seule publication des statuts suffise &
constituer cette preuve. -

Toute limitation des pouvoirs du président par décision du conseil
d'administration est sans effet a l'égard des tiers.

Le président du conseil d'administration a la faculté de substituer
partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de déceés du président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
président. En cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée
et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a l'élection du
nouveau président. |



II. Sur la proposition du président, le conseil d'administration peut

nommer un directeur général et dans le cas autorisé par la loi, deux
directeurs généraux.

Ce nombre peut &tre porté a cinq lorsque le capital social est au moins
égal a dix millions de franecs mals, dans ce cas, trois d'entre eux auy
moins devront &tre choisis parmi les administrateurs.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques
1ls peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Le nombre des directeurs généraux peut &tre porté a cing lorsque le
capital social est au moins égal 2 dix millions de francs mais, dans ce

cas, 1Irois d'entre eux au moins devront &tre  choisis parmi les
administrateurs.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le conseil
d'administration, sur 1la proposition du président ; en cas de décés,
démission ou révocation de ce dernier, 1ils conservent, sauf décision

contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a 1la
nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeurs généraux sont
déterminées par le conseil d'administration, en accors avec le prési-
dent. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux

tiers vis-a-vis desquels chaque- directeur général a les mémes pouvoirs
que le président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, 1la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

III. Lle conseil d'administration peut confier a tous mandataires,
choisis parmi ses membres ou hors de son sein, des missions permanentes
ou temporaires qu'il détermine, leur déléguer les pouveolrs et fixer la
rémunération qu'il juge convenable.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAYRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.

1. L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des
Jetons de présence, dont le montant est porté aux f{rais généraux de la

Société et reste maintenu jusqu'ad décision contraire de 1'assemblée
générale.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre S€es
membres comme il l'entend.

II. La rémunération du président du conseil d'administration et celle
des directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration ; elle

peut €tre fixe ou proportionnelle, ou 3 la fois fixe et proportionnelle.

III. Il peut &tre alloué par le conseil d'administration des rémunéra—
tions exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés 3 des admi-
nistrateurs ; dans ce cas ces rémunérations sont portées aux charges
d'exploitation et soumises & 1l'approbation de 1l'assemblée générale
ordinaire. Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici
prévues, ne peut &tre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés

]

a la société par un contrat de travail dans les conditions autorisées
par la loi.



ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU
DIRECTEUR GENERAL -

Toute convention entre la société et l'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, soit par
personne interposée, doit étre soumise a 1l'autorisation préalable du
conseil d'administration. '

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur,
directeur général, membre du conseil de surveillance ou du directoire de

. l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de la société et conclues a des
conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu 4'informer
le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise a
autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur l'auvtorisation
sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 22 — ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant & un actionnaire et dont la valeur est au
moins égale a un dixieme du capital social, un commjssaire chargé
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné
par'décision de justice, & la demande du Président du conseil
d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents prévus par la
loi sont mis a la disposition des actionnaires.

L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation du bien, & pecine
de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative ni pour
lui-méme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acqui-
sition est faite en bouse, sous le contrdle d'une autorité judiciaire ou
dans le cadre des opérations courantes de la société et conclues a ges
conditions normales.

ARTICLE 23 -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes qui
exercent leur mission conformément & la loi. La société est tenue de
désigner un ou deux commissaires aux comptes suppléants.



ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou
de spéciales selon la nature des décisions qu'telles sont appelées a
prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits des
actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibeérent
dans les mémes conditions qQue les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée représente
l'universalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires, méme absents dissidents ou incapables.

ARTICLE 25 - CONVOCATION ET LIEU DES REUNIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil
d'administration, soit par le ou les commissaires aux comptes en cas
d'urgence, soit par toute personne habilitée a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 1'assemblée soit
par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du
lieu du siége social, soit par lettre recommandée adressée a chaque
actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit e€tre également
convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande e} a ses frais, par
lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis,
la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoquées six jours au moins a l'avance dans les mémes
formes que la premiere. L'avis et/ou les lettres de convocation de cettlc
deuxieme assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de 1la
premiére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les
mentions prescrites par la loi.

ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR

I. L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la
convocation.

II. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du
capital social fixé par la loi et agissant dans les conditions et délai
légaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec accusé
de réception, l'inscription a ltordre du jour de l'assemblée de projets
de résolution.



IXI. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut €tre modifié sur deuxiéme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un
ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

ARTICLE 27 — ACCES AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

I. Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et
participer aux délibérations personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identité, & condition toutefois que ses actions soient libérées des
versement exigibles et aient fait l'objet d'une inscription en compte 3
son nom cing jours au moins avant la réunion.

IT. Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un
autre actionnaire.

ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU - PROCES VERBAUX

I. A chague assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents
et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés &
chaque mandataire et, le cas échéant, les formulaires de vote par
correspondance, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.

;

IT-. Les assemblées sont présidées par le président du conseil
d'administration ou, en son absence, par un vice-président ou par un
administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil.

Si 1'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux camptes
1l'assemblée est présidée par 1l'un d°'eux.

Dans tous les c¢as, a défaut de personne habilitée ou désignée pour
présider l'assemblée, celle-ci élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires,
présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes que comme
mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau azinsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas Etre
actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer
la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des débats, de
régler les incidents de séance, de contréler les votes émis et d'en
assurer la régularisation, et de veiller a l'établissement du proces-
verbal.



III. Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extralts des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la lol.

ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actlions composant le capital
social et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de
la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de
vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul
du guorum que des formulaires regus par la société avant la réunion de
1'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décret.

If. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action de
capital ou de jouissance donne droit a-une voiX.

III. Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de vote est
exercé par le propriétaire des titres. A cet effet, le créancier gagiste
dépose, & la demande de son débiteur, les actions qu'il détient en gage,
sous la forme et dans le délai indiqué dans la convocation.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle
souscrites ou acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu compte de
ces actions pour le calcul du gquorum.

-

IV. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés a main levée ou par
assis et levés ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau et
l'assemblée.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I. L'Assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les délais légaux et
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice
social précédent.



Elle a, entre autres pouvoirs, les suivanis :
. approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

. statuer sur la répartition et ltaffectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires ;

. nommer et révoguer les administrateurs et les commissaires aux comptes

. approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre
provisoire par le conseil d'administration j -

. fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d'adminis-
tration ;

. statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant
les conventions soumises & l'autorisation préalable du conseil
d'administration ;

_ autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables
contre des actions, ainsi que la constitution des slretés réelles qui
pourraient leur €tre conférées..

IT. L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére

convocation que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté

par correspondant possedent au moins le quart des actions ayant le droit
de vote. |

sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

7/

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I. L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois
augmenter les engagements des actionnailres, Sous réserve des opérations
résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement
décidé et effectue.

IT. L'Assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxieme
convocation, le guart des actions ayant le droii de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut etre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait éteé
convoquée, |

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant
voté par correspondance.



I111. Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, l'assemblée
générale qui décide une augmentation de capital par voie d’'incorpora-
tion de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux
conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a
délibérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou l'octrol d'un
avantage particulier, l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions
sont privdes du droit de vote, n'a voix délibérative ni pour lui-mé€me ni
comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre
de voix €zal a celui des actions qu'il possede sans que ce nombre puisse
excéder dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son
mandant dans les mémes conditions et limites.

IV. S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut etre.faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans
vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée
générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie

intéressée, -

ARTICLE 32 - DROIT BE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lul permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugment informé-sur la gestion et la marche de la
sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a
disposition sont déterminées par la loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'année social commence le ler Janvier de chaque année et se termine
le 31 ‘décembre de l'année suivante.

Par exception, le premier exercice comprendra le temps écoulé depuils

1'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétes
jusqu'au 31 Décembre 198S8.

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conior-
mément a la loi.

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
1'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a
cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et
faisant apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le compte de
résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi
que l'annexe complétant et commentant 1l'information donnée par le bilan
et le compte de résultat.



I1 est procédé, meme en cas d'absence ou d'insuifisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements

cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite
du bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant l'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture
de l'exercice et la date & lagquelle il est établi, ses activités en
matiére de rechercrhs et de Ziveloppement.

ARTICLE 35 - FIXATION — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice de 1l'exercice.

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale’ est descendue au
dessous de ce dixiéeme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti -entre tous les actionnaires proportionnellement
au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux. L'assemblée générale
peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de 1l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut €tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écaert de réévalutation n'est pas distribuable. Il peut
€tre incorporé en tout ou en partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en
application de la loi, l'assemblée générale peutl prélever toutes sommes
qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporier a4 nouveau.



ARTICLE 36 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

I. L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire
pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre

le paiement du dividende en actions dans les conditions légales, ou en
numéraire.

I7. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont
fixdes par 1l'assemblée générzle ou, a défaut, par le consell
¢'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avolr lieu dans un
délai maximum de neuf mois aprés la cldture de 1l'exercice, sauf prolon-
gation de ce délai par auvtorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et
certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre que la sociéte,
depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite, s'il y a
lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en reserve,
en application de la loi ou des statuts, & réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des actionnaires sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions
lépgales et que la société établit que les bénéficiaires avaient connais-
sance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-
ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en
paiement de ces dividendes.

Les ‘dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement
sont prescritis.

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du
capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent 1l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de convoquer l'assemblée générale extraordinaire des action-
naires, a l'effet de décider s'il y 2 lieu a la dissolution anticipée
de la socieété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit €tre, dans le
délai fixé par la loi et sous réserve des dispositiions de l'article
8-11 ci-dessus, réduit d'un montant égal & celui des pertes constatées
si, dans ce Gélai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égaux a la moitié du capital social.



Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans
les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des
alinéas qui précédent, - tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont
pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne psut prononcer la diszsiution Si, 2u jour ou
il sTatue sur le fonds, la rfgularisation a eu lieu.

ARTICLE 38 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la leoi, 1l y aura
dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par les statuts
ou par décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif, méme & l'amiable. 11 est habilité a
payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les

affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la
liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions
que leur participation au capital.

ARTICLE 39 -~ CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la
société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires, les

administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes,

relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi
et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 40 - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont nommés comme premiers administrateurs de la société pour une durée
de trois années, qui se terminera & l'issue de l'assemblée générale

ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le
31 décembre 1990.



-~ Monsieur STAGNITTO Gaetan T
Place de Beaurevolr

Les COtes de Sassenage
38360 SASSENAGE

— Madame STAGNITTO Marie-Noelle
Place de Beawurevoilr

Les C6tes de Sassenage
38360 SASSENAGE

—~ Mademoiselle STAGNITTO Luigina
62, Boulevard Joseph Vallier
38000 GRENOBLE

Lesquels déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter la mission quil
vient de lui étre conférée, et qu'il n'existe de son chef aucune
incompatibilité ni interdiction a cette nomination.

Article 41 - Désignation des Premiers Commissaires aux Comptes

Est désigné Commissaire aux Comptes de la Société pour une durée de six
exercices, ses fonctions expirant aprés la réunion de 1'Assemblée Générale
Ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice

— la SCP CARSANTIER ET CIE
57 Bis, Boulevard des Alpes
38240 MEYLAN

Et pour Commissaire aux Comptes Suppléant
- Monsieur René-Charles PERROT

1 Bis, Boulevard de la Chantourne
38700 LA TRONCHE

LLesquels déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter la mission qui
vient de lui étre conférée, et qu'il n'existe, de son chef, aucune
incompatibilité ni interdiction a cette nomination.

Article 42 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - REPRISE DES ENGAGEMENTS

ANTERIEURS A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE AU REGISTRE DU
COMMERCE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

[Les soussignés donnent mandat a Monsieur STAGNITTO Gaetan a l'effet de
conclure pour le compte de la société, en attendant son immatriculation au

R.C.S. les actes qui sont déterminés et dont les modalités sont précisées
dans un état ci-aprés annexé.

L'immatriculation de la société emportera de plein droit reprise par
elle-méme desdits engagements.



ARTICLE 43 ~ FRAIS

Tous les frais, droits, et honoraires du présent acte et de ceux qui en
seront la conséquence, incomberont conjointement et solidairement aux
soussignés et seront pris en charge par la société 3 compter de son
immatriculation.
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ALPES DAUPHINE
NETTOYAGE

Société anonyme
au capital de 500 000 F
Sigge social : Fontaine (Isére)
32 bis. rue de ia Liberté
R.C.S. Grenoble B 344 857 727

N° 100338

Suivant délibération d'une as-
semblée générale extraordinaire
en date du t0 novembre 1993, il
résulte que :

— il a été décidé de modifier
ja dénomination sociale de la so-
ciété A compter du | novembre
1993, comme suit : S.A. A.D.N.
ALPES DAUPHINE NETTOY A-
GE.

En conséquence, les statuis ont
été modifiés comme suit :

Ancienne mention :

La dénomination de la société
est ALPES DAUPHINE NET-
TOYAGE.

Nouvelle mention :

La dénomination de la société
est S.A. A.D.N. ALPES DAU-
PHINE NETTOYAGE.

Le dépdt légal sera effectué au
greffe du tribunal de commerce
de Grenoble.

Pour avis.

Le représentant légal.

S E———————

Publicité dans les AFFICHES

rendement assuré
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218 N° 10039

AZUR CONCEPT

Société A responsabilité limitce
au capital de 50000 F
Siege social : 18, rue de la Tuilerie
Novapole
38170 Seyssinet-Pariset
R.C.S. Grenoble B 378 933 402

Transfert
du siege social

Aux termes d'une délibération
en date du 13 décembre 1993, la
collectivité des associés a décidé
de transférer le sizge social et de
modifier corrélativement l'ari-
cle 4 des statuts.

A comper du 2 janvier 1994, le
sizge soctail qui €tait & Seyssinet-
Pariset (38170), 18, rue de la Twi-
lerie, Novapole, sera désormais 2
Montbonnot (38330), immeuble
La Cascade, Z.A.C. de Pré-Mil-
liet.

I 2 cATATICES.
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LES AFFICHES DE GRENOBLE ET DU DAUPHINE
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LES DEMEURES
D'AZUR CONCEPT

Société A responsabilité limitée
au capital de 50 000 F
Sidge social ; 18, rue de la Tuilerie
Centre Novapole
38170 Seyssinet-Pariset
R.C.S. Grenoble B 387 808 082

N 10040

Transfert
du siege social

Aux termes d'une délibération
en date du 13 décembre 1993, la
collectivité des associés a décidé
de transtérer le siége social et de
modifier corrélativement l'arti-
cle 5 des staruts.

A compter du 2 janvier 1994,
le sigge social qui était 2 Seyssi-
net-Pariset (38170), 18, rue de la
Tuilerie. Novapole, sera désor-
mais a Montbonnot (38330}, im-
meuble La Cascade, Z.A.C. de
Pré-Milliet.

La gérance.

194 N° 10041
Didier LECLERC(Q
Henry BENOIST
et Paul GOURGUE

Notaires associés
18, boulevard Edouard-Rey
38000 Grenobie

ASITEK

S.A.R.L. aucapitaide 100000 F
Sigge social : 38530 La Flachére
R.C.S. Grenoble B 385075 486

Aux termes d'une assembice gé-
nérale mixte en date du 13 dé-
cembre 1993, les associés ont dé-
cidé d'étendre l'objet social
initialement détermine 4 :

—- Toutes activités de distribu-
tion, location de tous objets, mate-
riels, vétements destinés aux en-
treprises, aux particuliers, ou aux
coilectivités publiques.

— toutes activités de consell,
toutes prestations de services liees
3 lurgamsatmn et au développe-
ment des activités de loiris 2sti-
vales et hivermales.

— toute action de recrutemendt,
formation des personnels dans le
domaine touristique. commercial
ou industriel ; toutes €tudes el au-
dit en organisation et marketing
pour la diffusion d'information. ie
développement ¢t la promotion
des loisirs.

-— Toutes opérations commer-
ciaies se rapportant aux presta-
ions de services en organisation,
développement, formation &n en-

treprises et restructuration d'entre-
DFISES.

Aux activités suivantes : La
confection et ta fabrication de tous
velemenis de rouies natures ¢l
d'une maniére générale toul ce qui
a trait 2 I'éguipement de l1a person-
ne.

L'article 2 “objet” des statuts a
é1é modifié en conséquence.

L.a gérance.

203 N® 10042

COMMUNIQUE

Sur la demande de Mme KO-
WALSKI Ghislaine, IMMOBI-
LIERE DE LA VALLEE, 16, rue
des Castors, 38190 Brignoud.

{a garantie qui lui a été accor-
dée par la SOCIETE DE CAU-
TION MUTUELLE DES PRO-
FESSIONS IMMOBILIERES ET
FONCIERES, SO.CAF., 26, ave-
nue du Suffren, Paris-15% pour les
opérations de :

— Transactions sur immeubles
et fonds de commerce

— Gestion immobiligre

visées par la loi du 2 janvier
1970. cessera trots jours francs
aprés la publication du présent
avis.

Les créances, s'tl en existe, de
vront étre produites au si¢ge de ia
SO.CA.F. dans les trois mois de
cette insertion sous la référence
MY/SP.09962.

N® 10043

Cabinet RIONDET
Société d'avocals
Anciens consells
juridiques et fiscaux
13, avenue de Yerdun

3824() Meylan

BSB

S.A. au cpaital de 301 000 F
Siege social : 960, La Relatiere
Saint-Martin-d'Uriage (38410)

‘R.C.S.Grenoble B 389402 116

A.G.E. des actionnaires du
17 novembre 1993 : extension de
I'objet social & ia commercialisa-
tion en gros, semi-gros, détail de
tous produlis de beaule esthe-
tiqire, cosmétoiogie, hygieéne cor-
porelie, diététique el tous compleé-
ments alimentaires.

Le conseil d'administration.
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17 décembre 1993
{107 NTOTOOR

Société civile
immobiliére -,
LES HERBES
GRENOBLOISES

Siege social & Grenobie (Isere)
3, place aux Herbes
R.C.S. Grenoble D 339 122996

Cloture et liqﬁidation

Aux termes d'une assemblée
générale extraordinaire du 7 de-
cembre 1993, les associ€s ont
prononcé Savolr:

— La dissolution anticipée vo-
lontaire de ia soci€té nommant
M. Gilbert LECONTE liquidateur
avec les pouvoirs les plus €tendus
pour procéder a la réalisation de
l'actif, au paiement du passif et ia
répactition du boni de liquidation.

Le sizge de la liquidation a éte
fixé au siége de la soci€te.

La cldture de la liquidation
aprés approbation des comptes
définitifs a été prononcé A comp-
ter du 7 décembre 1993.

Le dépdt des actes et pieces re-
latifs 2 fa liquidation sera cftectue
au greffe du tribunal de commer-
ce de Grenoble en annexe au re-
gistre du commerce et des socie-
tes.

Le liquidateur.

136
S.C.I. QUATRAIN

au capital de 2 500 F
Sigge : La Rivoire des Fourches
Les Adrels ([sere)
R.C.S. Grenoble D 392793 354

N 10045

Aux termes d'une déciston col-
lective upnanime des associés, du
3 décembre 1993, ceux-ci:

— ont procédé a une augmenta-
tion de capital portant celut-c1a la
somme de 2 400 000 F.

— permettent 3 M. Jacques
BORRON. demeurant 37, place
Saint-Bruno i Grenoble (Isére), de
devenir associé,

— conformément a larticle
23 des statuts, M. Jacgues
BORRON est désigné comme co-
gerant.

Les gerants.
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