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LE TEMPLE AUTOMOBILES
Soci¢te a Responsabilité Limitée au capital de F. 300 000
Siege Social : Allée de la Herverie 44360 LE TEMPLE DE BRETAGNE
Saint-Nazaire B 375 275 095

r

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

:I N3y
‘ "‘Z S‘JZ'&HOEI

: axmeubis

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze,

Le 22 mars,

A 11 heures 30,

NV SN

Les associ¢s de LE TEMPLE AUTOMOBILES, société a responsabilité limitée au caﬂal de
300 000 F, divisé en 3000 parts de 100 F chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, Allée de la Herverie 44360 LE TEMPLE DE BRETAGNE sur convocation de
la gérance faite par lettre recommandée en date du 8 mars 1994 i chaque associé.

Sont présents :

- Monsieur Patrick LEMARIE, propriétaire de 1 000 parts sociales

- Monsieur Jean-Jacques HERVO représentant la Société LE TEMPLE PARTICIPATION,
propriétaire de 2 000 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales émises
par la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assembl€e est présidée par Monsieur Jean-Luc CHATELAIN, gérant non associé.

Monsieur Michel PIAU, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception en date du 8 mars 1994, est présent.
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Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Augmentation du capital social d'une somme de 1 200 000 F par incorporation de réserves et
création de parts nouvelles a attribuer gratuitement aux associés,

- Modification corrélative des statuts,
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de ' Assemblée

- une copie de la lettre recommandée adressée a chaque associé et les avis de réception,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés et au Commissaire aux Comptes ou
tenus a leur disposition au-siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 300 000 F, divisé en 3 000 parts de 100 F
chacune, entiérement libérées, d'une somme de 1 200 000 F pour le porter 2 1 500 000 F par
I'ncorporation directe au capital de cette somme prelevée sur le compte "autres réserves".

En représentation de cette augmentation de capital, 12 000 parts nouvelles de 100 F chacune

sont créees et attribuées gratuitement aux associés & raison de quatre parts nouvelles pour une
part ancienne.

Les parts nouvelles seront complétement assimilées aux parts anciennes et soumises & toutes

les dispositions statutaires a compter . Leur répartition est la suivante :
a Monsieur Patrick LEMARIE 4 000 parts nouvelles,
a Société¢ LE TEMPLE PARTICIPATION 8 000 parts nouvelles,
Total 12 000 parts nouvelles

L'Assemblée Générale constate expressément que les 12 000 parts nouvelles ont bien été
reparties dans les proportions exposées ci-dessus, qu'elles ont ét€ intégralement libérées et que
l'augmentation de capital est ainsi définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté a la société la somme de 300 000 francs.

Suite & la délibération d'une assemblée générale extraordinaire en date du 22 mars 1994, il a été
décidé d'augmenter le capital social d'une somme de 1 200 000 francs pour le porter a
1 500 000 francs ceci par incorporation directe au capital de cette somme prélévée sur le
compte "autres réserves".
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a UN MILLION CINQ CENT MILLE FRANCS francs
(1 500 000 F).

Il est divisé en 15 000 parts sociales de 100 F chacune, entiérement libérées et réparties entre
les associés de la maniére suivante ;

- Monsieur Patrick LEMARIE 5 000 parts
numérotées de 1 a 1 000 et de 3 001 4 7 000

- SARL LE TEMPLE PARTICIPATION
numeérotées de 1 001 a 3 000 et de 7 001 4 15 000 10 000 parts

Total au nombre de parts omposant le capital social 15 000 parts

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le gérant, le président de séance et les associés ou leurs mandataires.
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LE TEMPLE AUTOMOBILES
Société a Responsabilité Limitée au capital de F. 300 000
Siége Social : Allée de Ia Herverie 44360 LE TEMPLE DE BRETAGNE
Saint-Nazaire B 375 275 095

DECLARATION DE REGULARITE
ET DE CONFORMITE

Le soussigné Jean-Luc CHATELAIN,
demeurant Les Saules de la Bretesche 44130 NOTRE DAME DES LANDES,

Agissant en qualité de Gérant de la société LE TEMPLE AUTOMOBILES, société a
responsabilité limitée au capital de 300 000 F, immatriculée au reglstre du commerce et des
soci€tés sous le numéro Saint-Nazaire B 375 275 095,

Relate ci-aprés les opérations effectuées, puis fait les déclarations suivantes, en application des
dispositions de l'article 6 de la loi du 24 juillet 1966

Aux termes du procés-verbal des délibérations d'une Assemblée Générale Extraordinaire,
régulierement convoquée et tenue le 22 mars 1994, les associés ont décidé d'augmenter le

capital social de 1200000F pour le porter de 300000F a 1500000F, par voie
d'incorporation de réserves.

En representation de cette augmentation de capital, 12 000 parts nouvelles ont été créées et .

attribuées gratuitement aux associés a raison de quatre parts nouvelles pour une parts
anciennes.

En conséquence, les articles 6 et 7 des statuts ont été modifiés.

L'avis prévu par l'article 287 du décret 23 mars 1967 a été publié en date du dans

, Journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du
siege social.

Deux copies certifiées conformes du proces-verbal des délibérations de 'Assemblée Générale
Extraordinaire du 22 mars 1994 et des statuts mis & jour ainsi que deux exemplaires de la
presente declaration sont déposés au greffe du Tribunal de commerce de Saint Nazaire en vue
d'une inscription modificative au Registre du commerce et des sociétés tenu par ledit greffe.
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Une copie du journal d'annonces légales contenant l'avis d'insertion et un récépissé du dépot
des documents visés a l'alinéa précédent seront présentés en vue de I'inscription modificative.

Ces faits exposes, le soussigné déclare que les opérations exposées ci-dessus et la modification
correlative des statuts ont été réalisées en conformité de la loi et des réglements en vigueur.

Fait en triple exemplaire
Le 22 mars 1994

A LE TEMPLE DE BRETAGNE
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"LE TEMPLE AUTOMOBILES"

Société A Responsabilité Limitée
au capital de 300 000 F. porté a 1 500 000 F.

Siége social : Allée de 1a Herverie
44360 LE TEMPLE DE BRETAGNE

R.C.S. SAINT NAZAIRE B 375 275 095

STATUTS

Modifiés suite a I'assemblée générale extraordinaire du 22 mars 1994
décidant d'une augmentation de capital social.
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ONT ETABLI AINSI
LIMITEE DEVANT EXISTER ENTRE EUX :

- Monsieur Patrick LEMARIE
né le 28 février 1957 a Campbon (Loire-Atlantique)

marié avec Madame ORRIN Marie-Thérése, le 28 mai 1977 & Campbon
(Loire Atlantique) sous le régime de la communauté légale,

demeurant '"Magouet"
44750 CRAMPBON

- S.A.R.L. " LE TEMPLE PARTICIPATION "

au capital de 1.200.000 Francs
Siege Social : Allée de la Herverie
Le Temple de Bretagne
44360 SAINT ETIENNE DE MONTLUC

immatriculeée au Registre du Commerce et des Sociétés de Saint-

Nzzalre sous le numéro B 316 674 027, représentee rar son Gérant
Monsieur Jean-JdJacques HERVO, spécialement habilisé & l'effet Ges
présentes par 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 février

1989,

QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
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ARTICLE 1ER - FORME

I1 est formé entre les propriétalres dGe parts composant le capital de
la présente société, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE régie par la
législation francaise, notamment par la loi n° 66-537 du 24 juillet
1966 et 1e décret n® ¢€7-236 du 23 mars 1%67, alnsi gue lesS presents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour obijet en FRANCE et danc tous pays

- 1'achat, 1le négoce, la réparation et la location de vehicules
industriels et de tous veéhicules en général ; ainsi que de tous
articles et pieces quil s'y rapportent, notamment par la prise en
location—-gérance du <fonds de commerce de la S.A.R.L. " LE TEKPLE
PARTICIPATION " sis MAllée de la Herverie & LE TEMPLE DE BRETAGNE
(44360),

et, plus géneralement, toutes opérations industrielles, commercilales,
financiéres, mobiliéres et 1mmobilieres se rattachant directement ou
indirectement & 1l'objet socizl ou de nature & favoriser et a dévelcpper
l'activité de la Société. |

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est :
" LE TEMPLE AUTOMOBILES ™

Dans tcus actes et documents émanant de la Société, la dénomination
sociale doit toujours étre précédeée ou suivie des mots "Société a
Responsab:lité Limitée" - ou des initiales "S.A.R.L."™ et de 1l'énonciation
du montant du capital soczial.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la Société est fixée & QULTRE VINGT DIX NEUF (99) années, &
conpter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, sauf dissoluticn anticipée ou prorogation.

ARTICLE 5 - STIEGE SOCIAL

le siege social est fixé :

Allée de la Herverie
£4360 LE TEMPLE DE BRETAGKNE

Il peut étre transféreé en tout autre endroit de la méme ville ou cu
néme département limitrophe, par simple décision de la gérance, qui,
dans ce cas, est autorisée a modifier les statuts en conseguence, et

. partout ailleurs par  délibération collective extracrdinaire des

Associés.



Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté & la société la somme de 300 000 francs.

Suite a la délibération d'une assemblée générale extraordinaire en date du 22 mars 1994, 1l a été
décidé d'augmenter le capital social d'une somme de 1 200 000 francs pour le porter 3

1 S00 000 francs ceci par incorporation directe au capital de cette somme prélévée sur le
compte "autres réserves".

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé &4 UN MILLION CINQ CENT MILLE FRANCS francs
(1 500 000 F).

I est divisé en 15 000 parts sociales de 100 F chacune, entiérement libérées et réparties entre
les associés de la maniére suivante

- Monsieur Patrick LEMARIE 5 000 parts
numeérotées de 1 a 1 000 et de 3 001 a 7 000

- SARL LE TEMPLE PARTICIPATION
numeérotées de 1 001 a 3 000 et de 7 001 a 15 000 10 000 parts

Total au nombre de parts omposant le capital social 15 000 parts

Conformément & la 1loi, 1les soussignés déclarent expressément que les
parts sociales présentement créées sont souscrites en totalité par les
Associés et intégralement libéreées, qu'elles représentent des apports
en espéces et qu'eiles sont réparties entre les Assoclés dans les
proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

1) Le capital social peut étre augmenté de toutes les manieres autorisées
par la lol, en vertu d'une décision collective extraordinaire des Associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant
nominal des parts existantes, & libérer en numéraire, la décision doit étre
prise par l'unanimité des hssociés,

Toute personne entrant dans la société 3 l'occasion d'une augmentation de
capital et quil serait soumise 2 agrément comme cessionnaire de parts
soclales en vertu de l'article 10, doit étre agréée dans les conditions
fixées audit article.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie,
par des apports en nature, 1la décision des Associés constatant 1la
realisation de 1'augmentation de capital et la modification corrélative
des statuts doit contenir 1'évaluation de chague apport en nature au vu
d'un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité
par un Commlssalre aux Apports désigné en Justice sur requéte de la
Gérance, sauf les exceptions prévues par la loi.

2) Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décisicn de
l'Assemblée des Associés statuant dans 1les conditions exigées pour 1la
modification des statuts pour quelque cause et de guelque maniere que ce
solt, mals en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a
l'egalité des Associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum preévu
par la 1lol ne peut eéetre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins a ce minlmum
légal, & moins que la société ne se transforme en autre forme. A défaut,
tout intéressé peut demander en justice 1la dissolution de la société,
celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le

fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

1) Représentation des parts sociales =: 1les parts sociales ne peuvent
jamais etre repreésentées par des titres négociables, norinatifs ou au
porteur. |

Le titre de chaque de chaque associé résulte seulement des présents statuts,
des actes ultérieurs qui pourraient modifier 1le capital social et des
cessions qui seraient réguliérement consenties.

2) Droits et obligations attachés aux parts sociales : chagque part sociale
confére a son propriétaire un droit égal dans les bénefices de la société
et dans tout l'actif social. Elle donne drolt & une voix dans tous les

votes et déeliberations.

Les associés ne sont tenus & 1'egard des tiers qu'a concurrence du
montant de leur apport. Toutefois, lorsqu'il n'v a pas eu de commissaire
aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposee
par le commissaire aux  apports, les associes sont solidairement
responsables pendant cing ans, a l'égard des tiers, de 1la valeur
attribuee aux apports en nature lors de la constitution de la Sociéteé.
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La propriété d'une part emporte de plein droit adhesion aux statuts de 1la
société et aux décisions collectives des Associés.

Les héritiers et créanciers d'un Associé ne peuvent, sous quelque pretexte
gue ce soit, requérir 1'apposition des scelles sur les biens et les
documents de la société, ni s'immiscer en aucunhe maniére dans les actes de
son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions collectives des Associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut
toujours étre réalisée nonobstant l'existence de rompus, les Associes
disposant d'un nombre insuffisant de droits 4'attribution pour obtenir la
délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en
cas de réduction de capital par reduction de nombre de parcs.

Une décision collective extraoréinaire peut encore imposer le regroupement
des parts sociales en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en
parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur
nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus dans ce cas de

céder ou d4'acheter les parts nécessaires & l'attribution d4d’'un nombre
entier de parts au nouveau nomlnhal.

3) Indivisibilité des parts sociales - Exercice des droits attachés aux
parts : Chaque part est indivisible a 1'égard de la soclété.

. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la
société par un mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; 2
Géfaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé, & la désignation de ce mandatalre a la
demande de l'indivisaire le plus diligent.

4) Associé Unique : dans le cas de réunion de toutes les parts en une
seule main, la S.A.R.L. se poursuit de plein droit sous forme d'E.U.R.L.
Dans ce cas, 1'Associé Unique devra signifier sa cession ou les cessions
dont i1 est bénéficiaire 4 1la société conformément a l'article 1630 du
Code Civil.

De plus, 1'Associé Unigue, s'il désire conserver le régime fiscal des
sociétés de capitaux a 1'E.U.R.L., il devra opter pour le regime aqe
1'impét sur le bénéfice des societés.

Dans le cas ol 1'Associé entre les mains duquel sont réunies toutes les
parts sociales n'effectue pas les formalités de l'article 1690 du Code
Civil et les formalités de modification des statuts et de dépdt au Greife,
tout intéressé pourra demander la dissolution de 1la sociéteée si la
situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an, & compter de la
réunion des parts entre les mains d'un seul Associé, le Tribunal pouvant
accorder & 1la Société un délai maximal de six moils pour régularisation.
I1 ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,
cette régularisation a eu ileu.

L'Associé entre 1les mains duguel scnt réunies toutes les parts sociales,
peut dissoudre 1la société & tout moment par déclaration au Greiie du
Tribunal de Commerce du siége social.

En cas de démembrement de la propriété et a déf
convention dument  notifiée a la société, 1'usui
valablement les parts démembrées pour 1l'exercice &
soclaux. ’

2ut d'entente ou de
ruitier représente
@& tous 1les &rolts
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ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1) Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing privé.
Pour étre opposable a la société, elles doivent lui étre signifiées par
exploit d'huissier ou étre acceptées par elle dans un acte notarié. La
signification par huissier peut étre remplacée par le dépdét d'un original
de l'acte de cession au siege social contre remise par le gérant 4'une

attestation de Gépoét. |
Pour étre opposable aux tiers, elles doivent en outre avoir été déposées

au greffe, en annexe au Registre du Commerce.

2) Elles ne peuvent eétre cédées a titre onéreux ou gratuit, & quelque
cessionnaire gue ce soit, y compris les conjolnt, ascendants ou
descendants du cédant, qu'avec 1le consentement de la majorité des
assoclés représentant au moins les trols gquarts du capital social, cette
majorite étant determinée compte tenu de la personne et des parts de
1'associé ceédant. Il en est de méme pour les cessions entre associés.

Le projet de cession doit étre notifié & 1la société et i chacun des
Associés par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte
extrajudicizaire,

S1 la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai éde trois
mols a compter de la derniére des notifications, le consentement est réputé
acquls.

S1 la société refuse de consentir 4 la cession, les Associés sont tenus,
dans les trois mois de 1la notification du refus, faite par lettre
recommandee avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les
parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut
d‘accord, dans les conditions prévues & l'article 1868, alinéa 5 du Code
Civil.

LLa société peut également, avec 1le consentement de 1'associé cédant;
décider dans 1le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur
nominale desdites parts et de racheter ces parts aux prix déterminé dans
les conditions prévues ci-dessus.

S1 & l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait
racheter les parts, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui précedent sont applicables & tous les cas de cessions,
alors méme qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une
décision de justice, autrement, ou par voie de fusion ou d'apports ou
encore a titre d'attribution en nature 4 la liquidation de la société.

3} S1 la société a donné son consentement & un projet de nantissement de
parts sociales, solit par notification de sa décision & l'intéressé, soit
par défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales selon les dispositions de l'articlz 2078, alinésza
ler du Code Civil, & molns que la société ne préfére, aprés la cessicn,
racheter sans délal les parts en vue de réduire le capital.

4) En cas de déces d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux,
la société continue entre les Associés survivants et les avants droit ou
héritiers de l'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant, ou
avec l'eépoux attributaire de parts communes qui ne possédait pas la gualité
d'assoclé, sous réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des
Essoclés représentant les trois quarts du capitzal social.
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Pour permettre la consultation des Associés sur cet agreément, les
héritiers, ayants droit et conjoint, doivent justifier de leur qualite
dans les trois mois de décés par la production de l'expédition d'un acte
de notoriété ou de l'extrait d&‘'un intitulé d'inventaire. Dans les huit
jours de la réception de ces documents, la Gérance adresse a chacun des
Lssociés survivants une lettre recommandée avec avis de réception faisant
part du décés, mentionnant 1les qualites des héritiers, ayants droit ou

conjoint de 1l'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les
Associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par 1l'époux le
plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec
accusé de réception a la société et & chacun des Associés,

A compter de 1l'envoli de la lettre recommandée par la société au cas de
décés, ou de la réception par celle-ci de 1la notification au cas de
dissolution de communauté, 1'agrément est donné ou refusé dans les
conditions prévues ci-dessus pour les cassions entre vifs.

ARTICLE 11 - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

lLe décés, 1'incapacité, la faillite ou la déconfiture de l'un quelconque
des Associés n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si l'un de
ces événements se produit en la personne d'un Gérant, il entrainera
cessation de ses fonctions de Gérant.

ARTICLE 12 —~ GERANCE

L.a société est gérée et adm’nistrée par un ou plusieurs gérants,personnes
physiques, associés ou non, avec ou sans limitation de la durce de leur
mandat choisis par les Associés.

Le ou les Gérants sont toujours rééligibles.

Les Gérants subséquents sont nommés par décision des Associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Chacun d'eux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour
les affaires de la société.

Dans les rapports avec les tiers, les Gérants somt investis des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la sociéte, sous
réserve des pouvoirs que la loi att.ibue expressément aux Associes.

La société est engagée méme par les actes des Gérants qui ne relévent pas

de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet et qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des

circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

L'opposition formée par un Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans
effet & 1'égard des tiers & moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connalilssance.

Les Gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires,
Associés ou non, pour un ou plusieurs-objets determinés.
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Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils Jjugent convenables & un ou
plusieurs directeurs, Associés ou non, ©pour assurer la direction
technique et commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou
ces directeurs des traités déterminant l'étendue de leurs attributions et
pouvoirs, la durée de leurs fonctions et l'importance de leurs avantages
fixes et proportionnels.

Les Gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la
marche des affaires sociales sans étre astreints & vy consacrer tout leur

temps.

Ils peuvent conserver ou prendre des 1intéréts personnels dans toutes
entreprises, méme d'objet similaire, et v occuper toutes fonctions.

Tout Gérant, Associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte
postérieur, est révoczble par décision ordinaire de la collectivité des
Assoclés prise a la majorité du capital social.

Tout Gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement a4 la cloture d'un
exercice, en prévenant 1les Associés six mois au moins & l'avance par
lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des
Associés pris & la majorité ordinaire du capital.

En cas de cessation de fonction par 1'un des Gérants pour un motif
quelcongque, la Gérance reste assurée par le ou les autres Gérants. Si le
Gérant qul cesse ses fonctions était seul, la collectivité des Associés
aura a4 nommer un ou plusieurs autres Geérants, a la diligence de l'un des
Associés et aux conditions de majorité prévues a l'article 14 ci-apres.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité
attachee a la gestion, chaque Gérant a droit a un traitement fixe,
proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités de pairement sont
déterminées par décision collective ordinaire des Associés.

ARTICLE 13 -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination .d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire
aux Comptes suppléant est obligatoire dans 1les cas prévus par la
réglementation en vigueur. Elle est facultative dans les autres cas mais
elle peut toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs AssocClés

possedant la quotité reqguise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, 1les obligations et la rémunération des
Conmissaires aux Comptes sont définis par la loi.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des Associés s'exprime par des décisions collectives qui
obligent les Associes, méme absents, dissidents et incapables.

Ces décisions reésultent, au choix de 1la Gérance soit d'une Assenmrblée
Générale, soit d'une consultation par correspondance ; toutefois 1la
réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur 1l'azpprobation
des comptes de chague exercice. -

1) Assemblée Générale

Toute Assemblée Générale est convogquée par la Gérance ouv, a défaut, par
le Commissaire aux Comptes, s'ils en existe un, ou encore & défaut, par
un mandztaire désigné en justice a la demande de tout Associé.
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Un ou plusieurs Associés représentant au moins le quart en nombre et en
capital ou la moitié en capital peuvent demander 1la reunion d'une
Assemblee, |

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le
ou les liquildateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout autre

lieu indiqué dans 1la convocation. La convocation est faite par lettre
recommandée adressée & chacun des Associés a son domicille connu, quinze

jours francs au moins avant la réunion.

Cettre lettre contient 1l'ordre du jour de l'Assemblée arrété par l'auteur
de la convocation.

L'Assemblée est présidée par 1'un des Gerants, ou si aucun d’'eux n'est
Associé, par 1'Associé présent et acceptant gul posséde ou repreésente le
plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un Procés-Verbal contenant les mentions
exigées par la loi, établi et signé par le ou _es Gérants et, le cas
échéant, par le Président de la seéance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les Associes
présents figure sur le Proceés-Verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant sur l'ordre du
jour.

2) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la Gérance adresse & chaque Assoclie, & son
dernier domicile connu, par lettve recommandée, le texte des résolutions
proposées ainsi  gue les documents nécessaires a l'information des
Associés.

Les Associés disposent d'un délai de quinze jours a ccmpter de la date de
réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par eécrit, le
vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui™ ou "non".

LLa réponse est adressée par lettre recommandée. Tout Associe n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Tout Associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur
nature et quel que soit 1le nombre de ses parts, avec un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Tout Associé peut se faire représenter par un autre Associé justifiant de’
son pouvoir ou par son conjoint. |

LLes Procés-Verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur
des feuilles mobiles également cotées et paraphées conformément a la loi.
Les copies ou extraits de ces Procés-Verbaux sont valablement certifies
conformes par un Gérant.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des Associes ne concernant ni
1'agrément de nouveaux Associés, ni des modifications statutaires, sous
réserve des exceptions prévues par la loi, & savoir : révocation du
Gérant statutaire et transformation en Société Rnonyme lorsgque l'actif

net excede cing nillions de Francs.
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Chaque année, dans les six mois de la cléture de l'exercice, les Associés
sont réunis par la Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et
1'affectation des résultats.

tes décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, éetre
acceptées par un ou plusieurs Associés représentant plus de la moitié du
capital social. S§i cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont,

sur deuxiéme consultation, prises & 1la majorité des votes eémis, quelle
que soit la portion de capital représentée.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la
nomination ou la révocation d'un Gérant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires 1les décisions des Associés portant
agrément de nouveaux Associés ou modifications des statuts, sous réserve
des exceptions prévues par la loi.

Les Associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires,apporter
toutes modifications permises par la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si
elles sont adoptées :
~ 34 l'unanimité, s'il s'agit de <changer 1la nationalite de la
société, d'augmenter les engagements d'un Associé ou de transformer
la société en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, ou en société civile ;
- 4 la majorité en nombre des Associés représentant au moins les
trois quarts du capital social, s'il s'agit d'admettre de nouveaux
Associés ;
- par les Associés représentant au moilns les trois quarts du
capital social pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Toutefois, par dérogation légale aux  dispositions qui précedent,
1'Assemblée Générale qui décide une augmentation de capital par voie
d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer
aux conditions de gquorum et de majorité d'une Assemblée Générale
Ordinaire.

ARTICLE 17 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des Associés, soit par écrit, soit en
Assemblée Générale, chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des
documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer
en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la
société. |

l.a nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a
disposition sont déterminées par la loi.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANT

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la sociéeté
et 1'un de ses Associés ou Gérants sont soumises aux formaliteés de
contrdle et de présentation i 1l'Assemblée des Associés, prescrites par la
loi.
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Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont
un Associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur
Général,Membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance est,
simultanément Gérant ou Associé de la Société a Responsabilité Limitée.

Ainsi les Associés peuvent, notamment, du consentement de la Gérance et
aux conditions fixées par celle-cil, 1laisser ou verser leurs fonds

disponibles dans 1les caisses de 1a soclété, en compte-courant. Aucun
Associé ne peut effectuer de retrait sur les sommes ainsi déposées, sans

avolr averti le Gérant au moins un mols & 1l'avance.

ARTICLE 13 -~ ANNEE SOCJALE

L'exercice social commence le PREKIER SEPTEMBRE et finit le
TRENTE ET UN AQUT.

Par exception, 1le premier exercice s'étendra au jour de la signature des
premiers statuts jusqu'au 31 AQUT 19S0.

ARTICLE 20 -~ COMPTES SOCIAUX - INVENTAIRE

A la c¢loture de chaque exercice, la Gérance Garesse l'inventaire des
différents éléments de 1'actif et du passif existant a cette date. Elle
établit les comptes annuels au vu des enregistrements comptables et de
l'inventaire. Ces comptes annuels comprennent le rLilan, le compte de
resultat et 1l'annexe.

La Gérance doit également établir wun rapport de gestion exposant
notamment la situation de la société durant 1'exercice écoulé, son
évolution prévisible et les événements importants survenus entre la gate
de cloture de l'exercice et la date a laquelle 11 a été étapli.

A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la situation de
l'entreprise, la présentation des comptes annuels comme les méthodes
d'évaluation retenues ne peuvent étre modifiées d'un exercice a l'autre.
S1 des modifications interviennent, elles sont décrites et justifiées
dans l'annexe, signalées dans 1le rapport de gestion et, le cas écheant,
dans le rapport des commlssalres aux comptes.

ARTICLE 21 - RESULTATS

Les prodults nets de chaque exercice, déduction faite des frals géneéraux
et autres charges de la société, vy compris tous amortissements et
provisions, constituent les bénéfices nets ou les pertes de 1l'exercice.

Sur les : bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, 11 est fait un prélevement d'un vingtieme au moins
affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "Réserve Légale”. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire 1lorsque 1ledit fonds atteint une
somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque,
pour une cause guelcongue, la Réserve lLiégale est descendue a2u-dessous de
cette fraction.

Le solde, augmenté 1le <cas echéant, des reports bénéficiaires, constitue
le bénéfice distribuable aux Associés sous forme de dividendes.

Toutefols, 1'Assemblée Générale a la faculte de prélever sur ce bénéfice,
avant toute distribution de dividende, les sommes gqu'elle juge corvenable
ce fixer 'soit pour éire reportées a nouveau sur l'exercice suivant, soit
pour étre portées & un ou plusieurs fonds de réserves généraux ou

spécilaux, dont elle détermine libremeat 1l'affectation ou l'emploi.

R AR



- 11 -

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénefices reportés des
exercices antérieurs ou reportées & nouveau.

ARTICLE 22 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois aprés la cldéture de 1'exercice, sauf prolongation par decision de

justice.

ARTICLE 23 - CARPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées d&ans les documents comptables, les
capitaux propres de la sociéte deviennent ainférieurs a la moitieé du
capitzl social, 1la Gérance doit, dans 1les gquatres mols qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter
les Associés afin de décider s'il v a lieu a la dissolution anticipée de
la societeé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard
& la cloture du deuxiéme exXercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un
montant au moins égal & celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si, dans ce deélai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié Qu
capital socizal.

Dans les deux cae, la décision de l'Assemblée Générale est publiée dans
les conditions reglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions précédentes, tout intéresse peut
demander en Jjustice la dissolution de la société.Toutefois, le Tribunal
ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le fond, la
réegularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en ligquidation dés 1l'instant de sa dissolution qu'elle
gqu'en soit la cause.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers
qu'a compter de la date & laquelle elle est publiée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

l.a personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a la cldéture de celle-ci. La mention "société en liquidation" ainsi
que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la societeé.

La liquidation est £faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la
mzjorité en capitzl des Associés pris parmi les Associés ou en dehors
d'eux. _

La ligquicdation est effectuée conformément a la lo1i.

Le produit net de la liquidation est employé d'zbord a rembourser le
montant des parts sociales qui n'aurait pas encore été rembourse. Le
surplus est réparti entre 1les Associés au prorata du nombre de parts
appartenant a checun 4'eux.
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ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations gqul pourraient s'élever au cours de l'existence de
la société ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de
liquidation, soit entre 1les Associés, les organes de gestion et la
société, soit entre les Associés eux-mémes, relativement aux affaires

soclales ou & l'exécution des dispositions statutaires, sont soumises a
la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en
choisissent un autre, de maniére que le tribunal arbitral soit constitué
en nombre impair.

A defaut d'accord sur cette désignation, 11 y sera procédé par voie

d'ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu gdu

siege social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un

arbitre. L'intance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le

deces,l'empéchement, l'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera

pourvu & la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président

du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible
de recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les régles établies par les tribunaux.
Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les
parties convenant de renoncer a la voie de 1'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du
lieu du siege social tant pour 1l'application de: - dispositions qui
précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 26 - REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS —  AUTORISATION
D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS

Est demeuré annexé aux présents statuts, un état des actes accomplis
par Monsieur Jean-Luc CHATELAIN, Gérant, pour le compte de la société
en formation, avec l'indication pour chacun de ces actes, des
engagements qui en résultent pour la société.

Les soussignés, aprés avoir pris connaissance de cet état qui leur a
été preésenté avant lecture et signature des rrésentes, déclarent
~approuver ces actes et ces engagements qui seront réputés avoir été
souscrits des 1l'origine, 1lorsque 1'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés aura été effectuée.

ARTICLE 27 -~ JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE ~ IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE - PUBLICITE —~ POUVOIRS - FRAIS

1) La société ne jouira de la personnalité morale qu'd dater de son
immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés.

En vue d'obtenir cette immatriculation, les soussignés seront tenus de
souscrire et de déposer au Greffe du Tribunal, la déclaration de
conformité prescrite par la loi.



2) Tous pouvoirs sont donnés & la Gérance pour remplir les formalités
de publicité prescrites par la loi et spécialement pour signer l'avis a
insérer dans un journal d'annonces légales du département du- siege
social. Toutes 1les fois que cela sera compatible avec les prescriptions

de la 1loi,les mémes pouvoirs sont donnés au porteur d'un original,
d'une copie ou d'un extrait des présentes.

3) Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites,
seront supportés par la société, portés au compte de frais généraux et
amortis dans la premiere annee et, en tout cas, avant toute
distribution de bénéfices.

Fait a LE TEMPLE DE BRETAGNE
Le vingt huix février mil neuf cent quatre vingt neuf.
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