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ACR-ADC. Cabinet PIERQUIN
Société anonyme au capital de 294 400 €

Siége social : 18 rue Edmond Pierrot

08000 WARCQ

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Transformation de la société anonyme ACR-ADC Cabinet PIERQUIN en société par

actions simplifiée.

Assemblée du 31 décembre 2004

Messieurs,

En ma qualit¢ de co-commissaire aux comptes de la société ACR-ADC Cabinet
PIERQUIN, et en application des dispositions de I’article 1.225-244 du Code de
commerce, J’al établi le présent rapport en vue de me prononcer sur le montant des

capitaux propres par rapport au capital social.

J’ai effectué mes travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier que le montant des
capitaux propres est au moins égal au montant du capital social. Cette vérification a
notamment consist¢ a apprécier ’incidence éventuelle sur la valeur comptable des
¢léments entrant dans la détermination des capitaux propres des événements survenus

entre la date des derniers comptes annuels et la date de mon rapport.

Sur la base de mes travaux, j’atteste que le montant des capitaux propres est au moins

¢gal au montant du capital social.

Fait 3 SAINT-DIZIER,
Le 10 décembre 2004

Robert COLSO
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PROCES VERBAL
DE 1’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 DECEMBRE 2004

L'an deux mil quatre,
Le 31 décembre a onze heures,
Au siege social, a WARCQ (Ardennes) 18 Rue Edmond Pierrot,

Les actionnaires de la Société ACR ADC CABINET PIERQUIN, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre recommandée adressée le AS.dQ&M,m _

Les membres de I’ Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance,
tant en leur nom qu’en qualité de mandataire.

Monsieur Bernard PIERQUIN, préside la réunion en sa qualité de Président du Conseil
d’ Administration.

Monsieur Jean-Bernard PIERQUIN, assume les fonctions de Secrétaire.

Monsieur Robert COLSON, Commissaire aux Comptes de la Société réguliérement
convoqué, n’assiste pas a la réunion.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau, ainsi constitué, qui

constate que tous les actionnaires sont présents ou représentés. En conséquence,
I’ Assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire ;

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes avec 1’avis de
réception ;

- la feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentés ;

- un exemplaire des statuts de la Société.
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Il dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis a I’ Assemblée :

- le rapport du Conseil d’ Administration ;

- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes établi conformément aux
dispositions de 1’article L. 225-244 du Code de Commerce ;

- le texte des projets de résolutions ;
- le projet de statuts de la Soci€té sous la forme de Société par actions simplifiée.

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément
aux prescriptions des articles 123 et suivants du décret n°67-236 du 23 mars 1967 sur
les Sociétés Commerciales, et déclare que les documents et renseignements visés aux
articles 133 et 135 dudit décret ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur
disposition au si¢ge soctal depuis la convocation de I’ Assemblée, ainsi que la liste des
actionnaires.

L’ Assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur
I’ordre du jour suivant :

- Transtormation de la Société en Société par actions simplifiée.
- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

- Nomination du Président de la Société sous sa nouvelle forme.
- Pouvoirs en vue des formalités.

Puis, 1l donne lecture du rapport de Conseil d’ Administration.

Lecture est ensuite donnée du rapport du Commissaire aux Comptes aux termes duquel
celui-ci atteste que le montant des capitaux propres est au moins €gal au montant du
capital social.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions
suivantes figurant a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du Consell
d’Administration et du Commissaire aux Comptes, aprés avoir constaté¢ que les
conditions préalables étaient réunies, et que tous les actionnaires étaient présents ou
représentés, décide, en application des dispositions des articles L. 225-243 et L. 227-3
du Code de Commerce, de transformer la Société en Sociét¢ par actions simplifiée a
compter du 17 janvier 20035, date d’ouverture de ’exercice suivant I’exercice en cours.



Cette transformation régulierement effectuée n’entrainera pas la création d’une
personne morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 294.400 Euros, divisé en 9.200 actions de 32 Euros
chacune, libérées en totalité.

Cette résolution est adoptée a I’unanimiteé.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifiée, I’ Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le
texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annex¢ au
présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale nomme Monsieur Bernard PIERQUIN, né le 21 décembre 1945
a WARCQ (08000), demeurant 4 WARCQ (08000) 43 Boulevard Lucien PIERQUIN,
en qualité de Président de la Société pour une durée indéterminée,

Le Président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la Société dans les limites de 1’objet social.

Dans les rapports entre associés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts
de la Société.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide que la durée de I’exercice social en cours, qui sera clos le
31 décembre 2004, n’a pas 4 étre modifiée du fait de 1’adoption de la forme de la
Société par actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions
fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux
Sociétés par actions simplifiées.



Le Conseil d’Administration de la Société sous sa forme anonyme et Monsieur Robert
COLSON, Commissaire aux Comptes, feront 4 1’ Assemblée Générale des associé€s qui
statuera sur ces comptes, les rapports rendant compte de ’exécution de leurs mandats
respectifs pendant la période courue du premier jour dudit exercice jusqu’au jour de la
transformation.

Ces rapports seront soumis au droit de communication des associés dans les conditions
fixées par la loi et les nouveaux statuts.

L’ Assemblée Générale statuera sur lesdits comptes conformément aux régles fixées par
les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux Sociétés par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le guitus a accorder aux administrateurs
de la Société sous son ancienne forme et aux Commissaires aux Comptes.

Les bénéfices dudit exercice seront affectés et répartis suivant les dispositions des
statuts de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité,

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de 1’adoption des résolutions qui précédent, I’Assemblée Générale
constate que la transformation de la Société en Société par actions simplifi€ée est
définitivement réalisée.

Cette transformation met fin aux fonctions des organes d’administration et de direction
de la Société.

Toutefois, cette transformation ne prendra effet qu’a compter du 1% janvier 2005, date
d’ouverture de 1’exercice suivant 1’exercice en cours. Jusqu’a cette date, la Sociéte
continuera d’étre régie par les statuts de la Société Anonyme et par les dispositions de la
loi relatives aux Sociétés Anonymes.

De ce fait, le Président de la Société sous sa nouvelle forme de Société par actions
simplifiée ne prendra ses fonctions qu’au 1% janvier 2005. Jusqu’a cette date, la Société

continuera a étre administrée et dirigée par les organes sociaux de la Société Anonyme.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

SIXIEME RESOLUTION
L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de I’original, d’un extrait ou
d’une copie du présent procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités de publicité,

de dépdt et autres qu’il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité,



Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a douze heures.

De tout ce que dessus, 11 a €té dressé le présent proces-verbal qui a été signé, aprés
lecture, par les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire

Monst d PIERQUIN Monsieur Jean-Bernard PIERQUIN

Enregistré 4 : RECETTE DIVISIONNAIRE ELARGIE
Le 23/02/2005 Bordereau n°2005/116 Case n®15

Borep stement : 75 €

Timbre : 60 €

Total liquidé . ceni trenie-cing euros

Moniant regu  ; cent trente-cing exros

L'Agent




’?I"-;L .

Dépét ne L;Z'X du 08 MARS 2005

<« ACR ADC CABINET PIERQUIN >

3 &)

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 294.400 €
SIEGE SOCIAL : 18 RUE EDMOND PIERROT
08000 WARCQ (ARDENNES)

RCS CHARLEVILLE-MEZIERES : 351.532.528

STATUTS

03



TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1
FORME

Il est formeé entre les soussignés, une Société par Actions Simplifiée, qui existera
entre les propriéetaires des actions ci-apres créées, celles qui pourront l‘étre
uitérieurement, leurs cessionnaires et ceux qui pourront le devenir
ultérieurement.

Cette societé sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L
227-1 a L 227-20 du Cope DE COMMERCE relatifs aux Sociétés par Actions
Simplifiees, par les présents statuts ainsi que par les réglements et textes
regissant |'organisation et 'exercice des professions d'Expert comptable et de
Commissaire aux comptes.

Elle ne pourra faire appel public a I'Epargne.

ARTICLE 2
OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu‘a I'étranger, |'exercice des professions
d’Expert comptable et de Commissaire aux comptes.

Elle peut realiser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet effet.

ARTICLE 3

DENOMIN;&TION

La denomination sociale est :

<« ACR ADC CABINET PIERQUIN »
Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers,
notamment lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer
cette dénomination, précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots
« Societé par Actions Simplifiée » ou des initiales « S4As » de l’'énonciation du
montant du capital social et du numeéro d’'immatriculation au REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES.-

ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société est fixé a :



-

18 RUE EDMOND PIERROT
08000 WARCQ (ARDENNES)

Il peut étre transfere dans le méme département par une simple décision du
Président.

ARTICLE 5
DUREE

La durée de la Société est de Quatre Vingt Dix Neuf (99) années a compter de
son immatriculation au REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES intervenue le 31

juillet 1989.

Un an au moins avant la date d‘expiration de la société, le Président provoquera
une décision des associes a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associe pourra demander, conformément aux dispositions de
I"article 1844-6 du CobDE Civit, au Président du TRIBUNAL DE COMMERCE statuant sur
simple requéte, la désignation d'un mandataire charge d’obtenir une décision
collective des associés sur la prorogation éventuelle de la société.

Les associes seront consultés et la décision de prorogation devra étre prise selon
les modalités prévues a l'article 21 ci-aprés des statuts.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6
CONSTITUTION DU CAPITAL

Les Deux Mille Cing Cents (2500) actions d'origine formant le capital social
représentent, a concurrence de Deux Mille Cing Cents (2500) actions, des
apports de numéraire.

1. Une somme totale de Soixante Deux Mille Cing Cent (62.500) Frs a été versée
par les actionnaires correspondant a Deux Mille Cinqg Cents (2.500) actions de

Cent (100) Frs chacune, entierement souscrites et libérées d’'un quart,
1 62.500 Frs,

2. Le solde soit le montant de Cent quatre-Vingt Sept Mille Cing Cents (187.500)

Frs a été libére en date du 28 juin 1991,
8 187.500.

Les Six Mille Sept Cents (6.700) Actions de surplus représentent les actions d'une
valeur nominale de Cent (100) Frs attribuées a Monsieur BERNARD PIERQUIN en
contrepartie de 'apport suivant :



3. Aux termes d’'une délibération de |I'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE en date
du 27 juillet 1991, le capital social a été porté avec effet au 1° aolt 1991, & Neuf
Cent Vingt Mille (920.000) Frs par apport, pur et simple, effectué par Monsieur
BERNARD PIERQUIN de la présentation de la totalité de la clientéle d’expertise
comptable de son Cabinet, bien qui lui appartient en propre, représentant une
somme de Six Cent Soixante Dix Mille (670.000) Frs,
(P 670.000 Frs,

Par décision de la méme date, la prime d'apport a été capitalisée également avec
effet au 1°" aolt 1991 a hauteur de Neuf Cent Vingt Mille (920.000) Frs,
i ettt ittt ettt ettt er et e e e arraes 920.000 Frs,

par élévation de la valeur nominale des Neuf Mille Deux Cents (9.200) actions
existantes de Cent (100) Frs a Deux Cents {200) Frs.

* AUX TERMES D'UNE DELIBERATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE
pu 30 JuiN 2000 .

4. Le capital social a eté porté au montant de Un Million Huit Cent Quatre Vingt
Dix Sept Mille Neuf Cent Vingt (1.897.920) Frs par incorporation au capital social
d'une somme de Cinquante Sept Mille Neuf Cent Vingt (57.920) Frs prélevée sur

le poste « Réserve spéciale en vue de l'incorporation au capital »,
1 57.920 Frs,

par élévation de la valeur nominale des Neuf Mille Deux Cents (9.200) actions de
Deux Cents (200) Frs a Deux Cent Six Frs Trente Centimes (206,30 Frs),

* PAR DECISION DE LA MEME DATE

5. Le capital social a été converti globalement en unités « Euros » pour ressortir
au montant de Deux Cent Quatre Vingt Neuf Mille Trois Cent Trente Six Euros et

Quatre Centimes (289.336,04) € divisé en 9.200 actions de 31,45 € chacune,
| 289.336,04 €,

6. Afin d’augmenter Ia valeur nominale des 9.200 actions de Trente et Un Euros
et Quarante Cinq Centimes (31,45) € a Trente Deux (32) €, le capital social a été
augmenteé d'une somme de Cing Mille Soixante Trois Euros et Quatre Vingt Seize
Centimes (5.063,96 €), ;
T 5.063,96 €

Qu 33.217,40 Frs prélevée sur le poste « PRIME D'EMISSION » a hauteur d’un
montant de Dix Mille (10.000) Frs et sur le poste « AUTRES RESERVES » a hauteur
d’un montant de Vingt Trois Mille Deux Cent Dix-Sept Frs et Quarante Centimes

(23.217,40 Frs).

TOTAL EGAL Au CAPITAL SOCIAL llllllllllllll SRR ARRRRRRRRRRRRRRRRARRRRRERRRRRRRENN) 294l400 Cl



ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de DEUX CENT QUATRE VINGT QUATORZE MILLE
QUATRE CENT EUROS (294.400 £).

Il est divisé en 9.200 actions de Trente Deux (32) € chacune, toutes de méme
rang, et intégralement souscrites et libérées par les actionnaires.

Le capital social est réparti entre les actionnaires de la maniére suivante :

- a2 Monsieur BERNARD PIERQUIN,
EXPERT COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES 9 189 actions

- @ Monsieur JEAN-BERNARD PIERQUIN,
COMMISSAIRE AUX COMPTES 9 actions

- a@ Monsieur BERNARD COLSON,
EXPERT COMPTABLE 1 action

- a Monsieur DANIEL ETIEVE,
EXPERT COMPTABLE, COMMISSAIRE AUX COMPTES 1 action
9200 actions
Les deux tiers du capital et des droits de vote doivent étre détenus par des
Experts-comptables inscrits au tableau de |'Ordre, soit directement soit
indirectement par une autre société inscrite a |'Ordre.

Si une autre societé inscrite 3 I'Ordre vient a détenir des actions de la présente
sociéte, celles-ci n‘entreront en ligne de compte, dans le calcul de cette quotité
des deux tiers, que dans la proportion equivalent a celle des parts ou actions que
les Experts-comptables détiennent dans le capital de la société « mére ».

La société membre de ['Ordre communique, annuellement, aux Conseils de
I’'Ordre dont elle releve, la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification
apportée a cette liste.

Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et a tous tiers intéressés.

Les trois quarts du capital social doivent étre detenus par des Commissaires aux
comptes ; les trois quarts, au moins, des actionnaires doivent étre des
Commissaires aux comptes,

ARTICLE 8
AUGMENTATION - REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

8.1- AUGMENTATION DU CAPITAL - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par décision collective des actionnaires prise
sur le rapport du Président et dans les conditions de majorité prévues a l‘article
21 des présents statuts.



En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte.

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital,

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer
ce droit préferentiel de souscription, totalement ou partiellement en faveur d'un
ou plusieurs associés denommés dans le respect des conditions prévues par les
dispositions {égales.

Les actionnaires peuvent aussi renoncer, a titre individuel, a leur droit
préférentiel.

Toute personne n'ayant pas la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société
a l'occasion d'une augmentation de capital sans étre préalablement agréée par
les associés statuant dans les conditions précisées sous |‘article 11-3 ci-aprés
pour {"autorisation des cessions d’actions.

L'attributaire des actions nouvelles doit, dans ce cas, solliciter son agrément au
moment de [a souscription.

Le capital social peut étre réduit en vertu d'une décision collective des
actionnaires, prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité
prevues a l'articie 21 des présents statuts, par voie de réduction du nombre
d'actions ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de pertes
constatées.

La réduction du capital social a un montant inférieur au capital minimum, ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée a amener celui-¢ci a un montant au moins égal au seuil minimum, a
moins gue la société ne se transforme en une société d'une autre forme.

Dans tous les cas, la réalisation de CgS operations d’augmentation ou de

reduction du capital doit respecter les régles de quotité d’actions que doivent
détenir les professionnels Experts comptables ou Commissaire aux comptes.

8.2 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Les Associés, sur le rapport du Président et dans les conditions prévues a l'article
21 des présents statuts, peuvent décider d’amortir tout ou partie du capital social
et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement
amorties.

ARTICLE 9
LIBERATION DES ACTIONS
LIBERATION PARTIELLE

Les actions de numéraire peuvent étre libérées de la moitié seulement de leur
valeur nominale lors de leur souscription.



Toutefois, les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de
capital peuvent n'étre libérées que du quart mais si lI'augmentation de capital
résulte, pour partie, d’'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission et pour partie, d'un versement en especes, elles doivent étre
intégralement libérées lors de leur souscription.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur decision du
Président dans un délai maximum de cing ans a compter, soit de
I'immatriculation de la société, soit du jour ou l‘augmentation de capital est
devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs, 30 jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
demande d‘avis de réception adressée a chaque actionnaire.

A défaut pour l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le Président, les
sommes dues sont, de plein droit, productives d‘intérét au taux légal majoré de
trois points a compter de la date d’exigibilité, sans préjudice des autres recours
et sanctions prévus par la loi.

Les actionnaires ont la faculté de procéder a des versements anticipes.

Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre
intégralement libérées.

ARTICLE 10
FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformeément a la réglementation en vigueur et
aux usages.

A la demande de l'actionnaire, une attestation dinscription en compte lui sera
délivrée par la sociéte.

ARTICLE 11
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1- FORME DE LA CESSION OU DE LA TRANSMISSION

La proprieté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom
du ou des titulaires sur les registres que la societé tient a cet effet au siege
social,

La cession des actions s‘opére par un virement du compte du cédant au compte
du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement,

En cas de transmission d’actions, pour quelque cause que ce soit, les
bénéficiaires de la mutation devront fournir a la société, tous documents
justifiant la régularité de leurs droits.



11.2 - CLAUSE D'AGREMENT

Toutes cessions ou mutations d’actions au profit d’'une personne ayant déja la
qualité d'associe, s’effectuent librement sous réserve qu’elles ne portent pas
atteinte aux regles concernant les quotités d’actions que doivent détenir les
professionnels Experts-comptables ou Commissaires aux comptes.

Toute cession d’actions a un tiers a la société est soumise a l'agrément de la
société.

Ce droit d‘agrément s’applique a toute cession ou mutation, a titre onéreux ou
gratuit, alors méme que la cession aurait lieu, par voie d’adjudication publique,
en vertu d’une decision judiciaire.

Il est egalement applicable en cas d’apport en sociéte, d’apport partiel d’actif, de
fusion ou de scission, en cas de deévolution successorale ou de liquidation de
communaute de biens et en cas d'‘augmentation de capital, il s‘applique a la
cession des droits d'attribution ou de souscription comme aux renonciations aux
droits de souscription en faveur de bénéficiaires dénommaés.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Le cédant doit notifier son projet de cession au Président et a chacun des autres
associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception.

Il doit indiquer l'identite du cessionnaire proposé (Nom ou dénomination
sociale, adresse ou siege social), le nombre d’actions dont la cession est
envisagee, le prix de cession et les principales conditions de la cession.

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi.

La cession au tiers propose par le cédant doit étre soumise par le Président, dans
un délai de trois mois (au maximum) a cempter de la notification du projet de
cession, a i'agrément des actionnaires.

La decision d’agrément est prise a la majorité des trois quart au moins des
actionnaires exergant leur profession au sein de la société.

L"actionnaire cédant participe au vote.

Dans un délai de 30 jours a compter de la notification de la demande
d'agrement, le Président est tenu de notifier au cédant si la société accepte ou
refuse la cession projetée.

A defaut de notification dans ledit délai, V'agrément est réputé acquis au
cessionnaire de bonne foi et le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un
délai de 3 mois.



Le cédant devra adresser a la societe, dans les 30 jours de la notification de la
décision d'agrément qui Iui sera faite par le Président, les ordres de mouvement
portant sur la cession des actions.

L'inscription au compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception
desdits ordres de mouvements.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de [‘ordre de
mouvement diment signe.

Faute pour le cédant d’adresser les ordres de mouvement relatifs a la cession des
actions dans les 8 jours, la cession sera constatée par le Président.

Si I'agrément est refuse, le cédant peut, dans les 8 jours de la notification de
refus qui lui est faite par le Président, signifier par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception adressée a [a société, qu'il renonce a son projet de
cession.

A défaut de renonciation de la part du cédant, le Président est tenu de faire
acquérir la totalite des actions, avec le consentement du cédant par la société ou
par un ou plusieurs actionnaires, la sociéte sera tenue de céder les actions
rachetées dans un délai de 6 mois ou de les annuler en procédant a une
reduction de capital, et ce, dans un délai de 3 mois a compter de la notification
du refus.

A cet effet, il provoquera alors une décision collective des associés pour statuer
sur le rachat des actions par la société et sur la réeduction du capital.

Le prix de cession est reglé par la société selon les modalités fixées ci-aprés a
"article 11.3 des statuts.

Toute cession effectuée en violation de la procédure d’agrément ainsi prévue est
nulie.

{
11.3 - EVALUATION DES ACTIONS ET PAIEMENT DU PRIX

Le prix de cession est fixé d'accord entre le cédant et les acquéreurs.

A defaut d'accord entre les parties, le prix de cession est déterminé par Expert
conformément aux dispositions de larticle 1843-4 du Cope CiviL, les frais
d’expertise etant supportés, par moitié, par le cédant et, par moitié, par le ou les
acquereurs,

La décision de I'Expert ne pourra faire I'objet d’aucun recours.

Dans les 8 jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant de se
présenter au siege social a I'effet de signer les ordres de mouvement.

Faute, pour le cédant, de se présenter dans un délai de 15 jours a compter du
précedent avis, la cession pourra étre régularisée d’'office par la société.



En cas d’achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptant.

En cas de rachat des actions par la societé, le prix est payable dans les 6 mois de
la signature de |'ordre de mouvement ou de |'acte de cession.

ART:%CLE 12
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société qui ne connait qu‘un seul
propriétaire pour chacune d’elles.

Les proprietaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
societe et aux assemblées par un mandataire unique.

A défaut d’entente, il appartient a I'indivisaire le plus diligent de faire désigner
judiciairement un mandataire chargé de les représenter.

Le droit de vote attache a l'action appartient a l'usufruitier pour les décisions
concernant la répartition du dividende et au nu-propriétaire dans les autres cas.

ARTICLE 13
DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES

Chaque action donne droit a une fraction de I'actif social proportionnellement au
nombre d’actions existantes.

Elle donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.
Chaque action de méme catégorie donne droit a une fraction des bénéfices.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur
transmission.

La propriété d’une action emporte, de plein droit, I'adhésion aux statuts et aux
résolutions regulierement prises par les actionnaires.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Tout associé a le droit, a toute époque, d’obtenir; a ses frais, au siége social, la
delivrance d’une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la

demande.

La societé doit annexer, a ce document, la liste des Commissaires aux comptes
en exercice.

Deux fois par an, les associes pourront également obtenir communication des
livres et documents sociaux.

En outre, conformément a larticle L 225-232 du CopbeE DE COMMERCE, un ou
plusieurs associes représentant au moins un vingtieme du capital social, peuvent,
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deux fois par exercice, poser par écrit, des questions au Président de la SAS sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation.

La réponse du Président devra étre communiquée au Commissaire aux comptes.

ARTICLE 14
EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

Tout actionnaire pourra étre exclu pour les motifs suivants :

v Radiation du tableau de [|'Ordre des Experts comptables d’un
professionnel associe,

v'  Radiation de la liste de Commissaire aux comptes d’un professionnel
associe,

v" En cas de violation des statuts,

v En cas d'obstruction a des opérations sociales importantes entrainant

la paralysie de la gestion de la société conformément a son objet

L'exclusion est décidée par les autres associés a 'unanimité.

Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise si l'actionnaire n'a pas été
régulierement convoqué par le Président 30 jours au moins avant la date prévue
par lettre recommandée avec demande d‘avis de réception et s'il n‘a pas été mis

a méme de présenter, aux associés, sa défense sur les faits qui lui sont
reprocheés.

L'actionnaire exclu dispose, pour céder ses actions, d'un délai de 3 mois a
compter de la notification qui lui est faite de cette décision par la sociéte, par
I‘'envoi d'une lettre recommandeée avec demande d’avis de réception.

Pendant ce délai, I’actionnaire exclu perd $on droit de participer et de voter aux
réunions ou consultations d’associés.

Il conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au titre de ses actions.
Si, & 'expiration de ce délai de 3 mois, aucun projet de cession n‘a été notifié a la
societé par 'actionnaire exclu, ses actions sont achetées, soit par un cessionnaire

agreeé par la société, soit par la société elle-méme.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont
déterminés conformement aux dispositions de I'articie 11.3 ci-avant.

La présente clause ne peut étre modifiée qu‘a l'unanimité des associés.

TITRE III
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
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ARTICLE 15
PRESIDENCE

15.1 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le Président, personne physique, est choisi parmi les actionnaires exercant dans
la société tout a la fois, Ia profession d’Expert comptable et de Commissaire aux
comptes pour une durée indéterminée par la collectivité des associés statuant &
la majorité des trois quarts des associés présents ou représentés.

La limite d’age pour I'exercice de ses fonctions est fixée a 70 ans.

Lorsqu’il atteint cet age, le Président est réputé démissionnaire lors de Ia
prochaine décision des associés statuant sur les comptes sociaux qui interviendra
apres son anniversaire.

Est nommé en qualité de premier Président de la société, pour une durée

indéterminée, Monsieur BERNARD PIERQUIN, Expert-comptable et Commissaire aux
comptes.

15.2 - REPRESENTATION DE LA SOCIETE PAR LE PRESIDENT - ATTRIBUTIONS

15.2.1 - RAPPORTYS AVEC LES TIERS

Le président représente la société a I'égard des tiers.

Le Président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la sociéte,

Il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par loi aux associes.

La societé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte
dépassait cet objet ou quils ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances, etant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Toute limitation, par les présents statuts des pouvoirs du Président, est
inopposable aux tiers.

15.2.2 - DANS LES RAPPORTS ENTRE ASSOCIES
Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de

direction, de disposition, de gestion et d’administration de la société, dans la
limite de I'objet social et des prérogatives des décisions d’associés.
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15.3 - DELEGATION DE POUVOIR

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue a l'article 16.1 ci-dessous au profit
du Directeur Général, le Président peut confier, a tous mandataires de son choix,
tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermineés.

15.4 - REMUNERATION

La rémunération du Président est determinée par la collectivité des actionnaires
statuant a la majorité simple.,

15.5 - RESPONSABILITE DU PRESIDENT

Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions |égales régissant les Sociétés Anonymes, soit des
violations des preésents statuts, soit des fraudes commises dans sa gestion.

15.6 - CESSATION DES FONCTIONS DE PRESIDENT

Les fonctions de Président prennent fin par son deéces, interdiction, déconfiture,
redressement ou liquidation judiciaire, révocation ou démission, ou encore par
survenance d'incapacite physique ou mentale.

Elles prennent également fin en cas d’exclusion de la société, comme dans
I'hypothése d’une radiation du tableau de I'Ordre des Experts-comptables ou de
la radiation de la liste des Commissaires aux comptes.

Le Président est révocable par les autres actionnaires statuant a la majorité des
trois quarts des associés présents ou représentes.

Le Président peut se démettre de ses fonctions a charge de prévenir les
actionnaires de son intention a cet égard, 3 mois au moins a l'avance, par lettre
recommandée avec demande d‘avis de réception sous réserve du droit pour la
société, de demander au Président qui dégnissionnerait par malice ou sans cause
légitime, des dommages -intéréts.

ARTICLE 16
DIRECTION DE LA SOCIETE

16.1 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président pourra étre assisté d'un Directeur Général qui est une personne
physigue, associé de la société exercant les professions d’Experts-comptables et
de Commissaires aux comptes au sein de la sociéte.

Le Directeur Général est nommé par une décision collective des associés
délibérant a la majorité des trois quarts.

La décision de nomination fixe ses pouvoirs.

Il est nommeé pour la durée du mandat du Président.
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Son mandat est renouvelable sans limitation.
La limite d’age est fixée a 70 ans.

Le Directeur Général pourra démissionner de son mandat sous réserve de
respecter un préavis d’'un mois.

Il est révocable a tout moment, par la collectivité des associés statuant a la
majorité des trois quarts.

Le Directeur Géneéral assiste le Président dans ses fonctions.
Il n’a gu’un réle d’auxiliaire du Président auquel il reste subordonné.

16.2 - DOMAINE RESERVE AUX ASSOCIES

Les actes et opérations ci-apres, ne peuvent étre accomplis par le Président
(et/ou le Directeur Geéneéral) seul(s) et sont obiigatoirement de la compétence des
associés :

v Augmentation, réduction ou amortissement du capital,

v Nomination des Commissaires aux comptes,

v Toutes questions relatives a |'approbation des comptes annuels et aux
bénéfices,

v Opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la
sociéte,

v Prorogation de la société,

v Approbation des conventions telles que visées a l'article 17 ci-aprés des
statuts,

v Exclusion d’un actionnaire,

v Insertion ou modification des clauses statutaires d’agrément ou
d’exclusion,

v' Décision relative a l'agrément d’un cessionnaire d’actions.

ARTICLE 17
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention, a l'exception de celles portant sur les opérations courantes
conclues a des conditions normales, intervenant, directement ou par personne
interposee, entre la société et son Président, ses autres dirigeants, un actionnaire
détenant plus de 10 % des droits de vote ou s'il s’agit d’'une société actionnaire,
la sociéte la controlant doit étre soumise au contrble des associés.

Le Président doit aviser le Commissaire aux comptes de ces conventions dans le
délai de 1 mois a compter de leur conclusion.
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Le Commissaire aux comptes presente, sur ces conventions, un rapport spécial
aux associés qui devront statuer sur ce rapport lors de la réunion d’approbation

des comptes annuels,
L’intéressé ne peut prendre part au vote sur ladite convention.

Les conventions approuvées par les associés comme celles qu'ils désapprouvent,
produisent leurs effets a {'égard des tiers sauf en cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables & la société des
conventions désapprouvées peuvent étre mises a la charge de l'intéressé.

Il est, par ailleurs, interdit au Président, selon le droit commun, de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir, par elle, un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser, par elle, ses engagements envers les tiers.

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne
sont significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur les
operations courantes devront étre communiquées au Commissaire aux comptes.

Tout actionnaire pourra en obtenir communication.

TITRE IV
COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 18
COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés doit désigner un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires, ainsi qu’un ou plusieurs Commissaires suppléants appelés a
remplacer le titulaire en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés.

Les Commissaire aux comptes sont nommeés pour six exercices, leurs fonctions
expirent apres |’ASSEMBLEE GENERALE qui statue sur les comptes du sixiéme
exercice.

Ils exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi et les
reglements en vigueur relatifs aux Sociétés Anonymes.

Demeurent Commissaires aux comptes de la société sous sa forme de SOCIETE
PAR ACTIONS SIMPLIFIEE (SAS)

- Monsieur Robert COLSON, demeurant 18 Rue des Tanneurs a SAINT-DIZIER
(52100) ;

- Monsieur Maurice TONNELIER, demeurant 18 Rue Georges Bernanos a
COMPIEGNE (60200) ;

En qualité de Commissaires aux comptes titulaires.
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- Monsieur Théodore BOGAERT, demeurant 6 Rue Carnot a COMPIEGNE (60200) ;
- Monsieur Pierre BUHET, demeurant 70 Ter Rue Ponsardin a REIMS (51100) ;

En qualité de Commissaires aux comptes suppléants.

TITREV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19
MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Toutes les décisions pourront €galement étre prises en Assemblée, faire I'objet
d’une consultation écrite ou encore résulter d’'un acte signé par les associés, au
choix du Président.

Les assembiées d’actionnaires sont convoquées par le Président.

Elles peuvent étre également convoquées par le Commissaire aux comptes ou
par un mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues
par la loi.

La convocation des Assemblées Générales est faite, aux frais de la société par
lettre recommandée avec demande d‘avis de réception adressée & chacun des
actionnaires, 15 jours au moins avant la date de ['Assemblée.

Les Assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur
la convocation.

lL’'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation.

Celle-ci doit contenir le texte des résolutions proposées, le rapport du Président
et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux comptes.

L'assemblée est présidee par le Président ou en son absence, par un associé
designé par I’Assemblée.

A chaque assemblee, est tenue une feuille de présence.

Celle-ci diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiee exacte par le Président.’

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d’un formulaire établi par
la société et remis aux associés qui en font la demande.

Il devra compléter le bulletin, en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote.

Le defaut de reponse dans le delai indiqué par la convocation vaut abstention
totale de I'associé. '
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En cas de consultation écrite, le Président doit adresser a chaque associé, aux
frais de la société, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, en
méme temps qu’un formulaire de vote par correspondance, le texte des
résolutions proposées accompagné de son rapport et, le cas échéant, du rapport
du Commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la date de réception
des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit.

ARTICLE 20
DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant
toute décision collective ou doivent leur étre adresses avant toute assemblée ou
en méme temps que le formulaire de vote par correspondance en cas de
consultation écrite :

v Rapport du Président,
v Texte des projets de résolution,
v Le cas echéant, le rapport du Commissaire aux comptes,

S'il s'agit de I[‘approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les
comptes consolidés, le rapport sur [a gestion du groupe, ainsi que le tableau des
resultats de la société au cours de chacun des exercices clos depuis la
constitution ou des cing derniers devront étre adressés aux associés en méme
temps que la lettre de convocation a I'assemblée.

ARTICLE 21
PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES -~ REPRESENTATION - NOMBRE DE

VvOIX - CONDITIONS DE MAJORITE

Tout actionnaire a le droit d’assister aux ASSEMBLEES GENERALES et de participer
aux délibérations, personnellement ou pat mandataire, quelque soit le nombre
d’actions qu’il posséede.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’'une partie
de ses actions et voter en personne, du chef de |‘autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

Sauf dispositions specifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont
prises a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote des
actionnaires présents ou représentes.

Les décisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires doivent étre
adoptées par les actionnaires statuant a la majorité des trois quarts du capital
social

-~ ARTICLE 22
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PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'ASSEMBLEE GENERALE des actionnaires ou toute consultation
écrite est constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le Président.

Les proces-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social,
cotés et paraphés.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles,
numérotées sans discontinuité, paraphées.

Des qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles
précédemment utilisées.

Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de deélibérations des actionnaires sont valablement certifiés
conformes par le Président.

Au cours de la liquidation de la societe, leur certification est valablement
effectuee par un seul liquidateur.

TITRE V1
EXERCICE SOCIAL - COMPTES -~ BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 23
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque
annee.

ARTICLE 24
COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

Il est notamment dressé a la fin de chaque exercice social, par le Président,
l'inventaire, les comptes annuels conformément aux - dispositions du CODE
DE COMMERCE, ainsi qu’‘un rapport de gestion écrit exposant la situation de la
société durant l|'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date a laquelle il
est établi.

Sont annexes au bilan dressé a la cloture de I'exercice un état des
cautionnements, avals et garanties donneés par la société ainsi qu’un état des
suretés consenties par elle.

A moins qu'un changement exceptionnel n’intervienne dans la situation de la

societe, la présentation des comptes annuels comme les méthodes d‘évaluation
retenues, ne peuvent étre modifiées d'un exercice a I'autre.
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Toute modification devant, néanmoins, intervenir devra étre décrite et justifiée
dans |'annexe ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui des
Commissaires aux comptes.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus au siége social, a la
disposition des Commissaire aux comptes, un mois au moins avant la
convocation de 'assemblée des actionnaires appelée a statuer sur les comptes
annuels de la société ou la consuitation écrite des associés.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice, le Président doit provoquer une
décision collective des associés aux fins d’approbation des comptes de I'exercice
ecoulé,

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou
rejettent les conventions intervenues directement ou indirectement entre le
Président, les autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10 % des droits
de vote, ou, s’il s'agit d’'une société actionnaire, la société la contrdlant et Ia
sociéte.

L'intéressé (s'i/ est associé), ne prend pas part au vote sur ces conventions.

ARTICLE 25
FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT -~ MISE EN PAIEMENT
DES DIVIDENDES

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de |‘exercice, sans
gu’il soit tenu compte de leur date d’encaissement ou de paiement.

II fait apparaitre, par différence aprés déduction des amoitissements ou des
provisions, le bénéfice ou la perte de lI'exercice.

Sur le benefice de l'exercice, s‘il en existe, diminué le cas échéant, des pertes
antérieures, sont d’abord prélevées les sommes & porter en réserve en
application de la loi. 3

Ainsi, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve
légale.

Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le 10°™ du
capital social.

Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de cette fraction.
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Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et
augmenté du report bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la
suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la
loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de-
distribution exceptionnelle.

En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
préléevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont préelevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I"exercice.

L'écart de reevaluation n’est pas distribuable.

Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres |'approbation des comptes par I'ASSEMBLEE
GENERALE, inscrites a un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés.

Ils peuvent décider que le dividende sera payé soit en numéraire, soit en actions
de la sociéteé.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximum de neuf (9) mois apres la clﬁtur? de 'exercice, sauf prolongation de ce
delai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son
attestation d’inscription en compte.

Les dividendes regulierement percus ne peuvent'faire I'objet, ni d’'une retenue, ni
d’'une restitution.

Ils sont acquis a chaque actionnaire, définitivement et individuellement.

TiTRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26
DISSOLUTION ANTICIPEE
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La dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions
prévues a l'article 21 des statuts, a la majorité des trois quarts.

Si du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les
actionnaires doivent décider, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
societé.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard, a la
cléture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui
des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les
capitaux propres n‘ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publiée.

Si la reduction est prononcée et qu’elle ait, pour effet, de ramener le capital au
dessous du montant minimal legal, la société devra procéder a une augmentation
de capital dans le délai d’'un an ou adopter une autre forme.

La dissolution n‘est opposable aux tiers qu’a compter de I'accomplissement des
formalités de publicité au REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES.

ARTICLE 27
LIQUIDATION

La société est en liguidation dés l'instant de sa dissolution.
Sa dénomination doit alors étre suivie des mots « SOCIETE EN LIQUIDATION ».
¢
Le ou les liquidateurs sont nommeés par la décision qui prononce la dissolution.

Le liquidateur peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d’eux.

La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu’au cours de la vie
sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les
comptes definitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat et pour constater la cioture de la liquidation.

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 28
CONTESTATIONS
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Sous reserves des compétences des juridictions disciplinaires, toutes les
contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les actionnaires ou les administrateurs, soit
entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées
conformement a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux civils compétents
du social.

1. CONTESTATIONS ENTRE LA SOCIETE ET L.’UN DE SES CLIENTS.

En cas de contestation entre la societé et I'un de ses clients, la société
s‘efforcera, avant tout recours contentieux, de faire accepter l'arbitrage du
PRESIDENT DU CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE DES EXPERTS-COMPTABLES ou du PRESIDENT
DE LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES, selon l'objet du litige.

2. CONTESTATION SOIT ENTRE LES ACTIONNAIRES, , LES LIQUIDATEURS ET LA
SOCIETE, SOIT ENTRE LES ACTIONNAIRES EUX-MEMES.

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les liquidateurs et la société,
soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement a linterprétation ou a I'exécution des clauses statutaires, les
intéressés s’efforceront, avant tout recours contentieux, de faire accepter
I"arbitrage selon leur choix, soit du PRESIDENT DU CONSEIL REGIONAL DE L’'ORDRE DES
EXPERTS-COMPTABLES, soit du PRESIDENT DE tA COMPAGNIE REGIONALE DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES.
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