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EXCO VALLIANCE AUDIT
Société anonyme a Conseil d'administration
au capital de 38 112,25 euros
Siége social : 23 Rue Pascal — 17440 AYTRE
351 216 031 RCS LA ROCHELLE

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 27 OCTOBRE 2014

Le vingt sept octobre deux mille quatorze, & 16 heures, les actionnaires de la Société EXCO

VALLIANCE AUDIT se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur

convocation faite par le Conseil d'administration.

Chaque actionnaire a été réguliérement convoqué.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance- a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires représentés et les
formulaires de vote par correspondance.

Le cabinet PFH ET ASSOCIES, commissaire aux comptes titulaire a été réguliérement convoqué.

Monsieur Franck HUYGHE préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'administration.

La sociétée EXCO VALLIANCE et Monsieur Eric GUILLEN, présents et acceptant, représentant tant
par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme
scrutateurs. Mr Jacques PIERRIN est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent
2 498 actions, soit plus du cinquiéme et du quart des actions ayant un droit de vote.

Le Président constate que l'assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablement

délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires:

- la feuille de présence a I'assemblée ;

les copies des lettres de convocation;

la copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux comptes ;
le rapport du conseil d’administration ;

les statuts ;

le texte des résolutions proposées a l'assemblée.

Puis, le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur disposition, au siége
social ou sur le site Internet de la Société dont I'adresse figure sur I'avis de convocation, & compter de
la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit, dans les conditions légales, aux demandes
de communication dont elle a été saisie.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Transfert du siége social ;
- Mise a jour des statuts ;
- Pouvoirs a donner ;



Le Président donne lecture du rapport du conseil d’administration ; puis il ouvre la discussion et,
personne ne demandant la parole, il met successivement aux voix les résolutions inscrites a l'ordre du
jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de transférer le siége social au 3-5, Avenue Bernard Moitessier — 17180
PERIGNY, a compter du 10 novembre 2014.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, en conséquence de I'adoption de la résolution précédente, décide de modifier
ainsi qu'il suit I'article 4 des statuts :

Article 4 — Siége Social
Le siége social est fixé 3-5, Avenue Bernard Moitessier — 17180 PERIGNY

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'assemblée générale décide de supprimer purement et simplement les articles 22 a 24 des statuts,
relatifs a la constitution de la société et devenus sans objet.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur des présentes, ou d'une copie, ou d'un extrait
des présentes a l'effet d’accomplir toutes formalités legales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée a 16h 30.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire
Mr Franck Huyghe Mr Jacques PIERRIN

AJ

Les Scrutateurs
La société EXCO VALLIANCE Mr Eric GUILLEN
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STATUTS

Il exises, zocpe les propriftaires des actioms créées

société swonyme rEgie par les leds et réglements emr »ipuwent ST

"les;ndétis.:anmgzgé. 2inci que I"orgenisation et 1'exércice-

mmem&mmh et de comxissaire aux comptes,

et par lesprésents ssatuls. , . _ .

Arxtiele 2 - Dénomination
Ia dénomination est EXCO VALLIANCE AUDIT.

einztion sera toujcucs suivie des mots "Société Anonyme 4"Exper-
tise Comptzble et de Cecx’ssariat aux comptes” et de 1'indfcetien
de tvimscription = T=Sisau de 1'Ordre des Experts-Couptables et
3 tiat coale des Conmissaires aux comptes de :

3 I

PORTIERS.

Articke 3 - Tbfer

.o 1a soctdrs-z pour objet, dams tous parys, l'exercice des
professioes d'expert—rocptable et de commissaire 3ux comptes -
telles qu'elles scot .définies par-l'ordonnance du 1% Septembre
1045, la lof du 2% Juillet 1966 et le décret du 12 Asiit 1969 et
telles qu'elles pourzzfent l'Etre par tous textes législarifs
ultérieurs. ) ’ : .

) Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec
soa objet social et gui se rapportent i cet objet. -

Elie ne pect prendre de patrticipations ¥inanciéres dans
les entreprises i=dusctrielles, commerciales, agricoles ou ban-
caires, ni dans les sociétés civiles'a 1'exclusion de celles qui



ont bour seul objet de faciliter 1'exercice de 1'activité profes-
sionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se
trouver sous la dépendance wéme indirecte 4¢'iucume personne ou

d'aucun ‘groupe d'intéreéts.

Article 4 - Sitge social

Le siege s?cial est fixé 3-5, Avenue Bernard Moitessier — 17180 PERIGNY

Article 5 — Duzée

La durée de la société est de quatre vipgt dix-neuf

o années, 3 compter de son ismatriculation au registre du cosmerxce '
‘et des sociétés, sauvf-les cas de prorugationow-de-dissolution’
anticipée. ) 2 . . .

;:” .

. Article 6 - Formation du capital

,- Toutes les actions d'origine formamt le capital indsrial
Teprésentent des apperts -de numéraire et soat Tibérées ¢ ume
quotité au wmoins €gale ai quart de leur valeur wominale. La somme
tofale versée par les actiomuaires, soit SOIXANTE DEUX MILLE CINQ
Agence de LA ROCHELLE qui a déldvrxé, préalablement 2 ce jour, le
cextificat prescrit par la }oi sur présentation de 13 liste des

actieppaires mentiopnant les sommes versées par cheeun d'eux.

Articlte 7 - W?&Im

: ) Les présents statiuts me stipuleut ‘Zucun avantege
particulier au profit de personnes associées ou pou.

Article 8 ~ Capital social '

DOUZE EUROS ET VIBGT-CING CENTIMES (38.I12,25 euros) divisé en DEUX
MILLE CINQ CENTS (2.588) actions de QUINZE EUROS ET VINGT-QUATRE
CENTIMES 15,24 €) I*ume, de méme. catégorie entiérement libérées.

Article 9 — Forme-des actions — Liste des actiomnaires -
. Répartition des actioms ‘ .

Les a2ctions sont nominatives.

: La 1iste des actiommaires sera comeuniquée au Conseil
Régionale de 1'Ordre des Experts—Comptables et 3 1a Compagnie
Régionale des Coumissaires aux comptes, ainsi que toute modifi-
‘cation apportée 3 cette liste. Elle sera tenue i la disposition
des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés. )



la majorité des actions doit €tre toujours détenue par

des experts-comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre, conformé-
ment aux dispositions de 1'article 7 de 1'ordonnance du 19
Septenbte 1945. Si ume autre société d'expertise conpcable vient

3 détenir des actions de la présente société, celles-ci n'entre-
tont en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans
la proportion équivalente a celle des parts ou actions que les
experts-comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des psrts ou actions conposant son capital.

. Les trois quarts du capital doivent étre detemxs par
des commissaire aux comptes, et les trois quarts des actionnaires

doivent étre des commissaires aux comptes, conformément zux
dispositions de 1'article 218 de Ta Toi n® €66-537 du 2¢ Juillet

. F9%%.

Si une société _de rommissaires aux comptes vient i
détenir une participation dans le capital de la présente société,
les actionnaires ou associés nom commissaires aux comptes ne
peuvent détenir plus de vingt-cing pour.cemt de l'eusenble du
ca;ital des deux seciétés. - .

Les augnent—auonsMapitaI sont rézlisées mcbstam
1' uistence de "rompus”, les droits de souscription et d'attri-
pution étant mégociables ou cessibles. . .

Exrusthr—eduetm dzr_capir.&lp&rteducticnﬁnmbﬂ
&smru,hsa:thmimssmtmdam&crudadmrhs
titres qu'ils ont en trep on en meins, pour permettre 1'échenge
mwimmmmmmm

Dans rous les cas, la réalisation de ces operatitms
a* angment&tien ou de réduction du capital doit respecter les

régles déontologiques rappelées & 1'article 9 sur les qnotlt«es ’
d'actions que doivent détenir Yes professionnels experts—..

smpt.ahles et comnissaires aux comples.

Toute personte n'ayant pas ﬁéja 1a qualité d'action—
naire ne peut entrer dans la sectété, 3 I'occasioa d'une augmen—

d*adninistration, conformément ImX &msit.ms de 1'article 7,

6° de 1'ordounance du 19 Septembre 1945 et de 1'article 218,
alinéa 6 de 1a loi dv 24 Juillet 1966. .

Article 11 — Transmission des actioms

. I ~ La transuission des actions ne peut s'opérer i

1%égard des riers et de 1a soctété que par virement de compte i

compte. Seules les actions libérées des versements exigibles
peuvent &tre admises i cette fomlicé.



Les actions ne sont négociables qu'aprés 1'immatricu-
lation de la société au registre du commerce et des sociétés ou
1'inscription de la mentiom modificative i la suite d'une augmen-
tation du capital. En outre, sous réserve des exceptions résul-
tant des dispositions légales en vigueur, les actions représen-.
tant des apports en nature ne sont négociables que deux ans aprés
la mention de leur création au registre du commerce et des
sociétés. Pendant cette période de non négociabilité, leur
propriétaire ne peut disposer que par les voies civiles, i titre
gratuit ou onéreux, des droits attachés i ces titres. '

II - Toutes cessions ou mutations d*actions au profit
d'une persomne ayant déji la qualité d'actiomnaire s'effectuent
. librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux
*tegies -énoncées 3 1l'article 9.et concernant les quotités d'ac-
tions que doivent détenixr les profes-sionaels experts_compj:abies
£ comxssaires aux comptes. . v _

Toutes autres transmissisms. i quelque titre que ce

. svit, alors méme qu'elles ne porterajent que sur la nue-propriéré
tes

ou I'usufruit, doivent pour devenir définitisves, £tre autoris

par Ye cemseil &' miministratien, conformément aux dispasitions de -
1'article 7, 6° de l'ordonnance du 19 Septembre 1945 et de
1'article 218 de la lodi- du 24 Juillet 1966.

JIX - En .cas de transmission entre vifs, 1la demdé.

d'agrément qui doit &tre notifiée & la société indique d'une

panifre compléte l*mnt‘i’té‘“d\'t“‘cessﬁfsomﬂ*e. le nombre des

actiens doent la cession est euvtmgeetcl-.eprlx offert s'il
sagistd‘mmm:tm:om

Lemi‘l&oit nnti:fizrsonageénenx su son refus
avant l%expiration d'un délai de treis wois 3 compter de 1=
demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une
notification d’agrément. Le comseil n 'est jamais tenu de faire

_connan:re les motifs de son agrément ou de sonx:eius..

' Sil'agtm;estdam.lacesshnestmgulzrm
daos les conditiens prévues et sur les justifications requises
‘par les disposftionms en vigweur. S4 1'agrément est xefusé, le
conseil d'administration est tenu, dans le J&lai de trois mais i
compter de la nmotification du refus d'agrément, de faire .acquérir
les actions par une ou plusieurs persommes actionpaires ou mom, -
choisies par lui. Il doit notiffer au cédant le nom des persomms
désignées. par lui, 1'accord de ces derniéres et le prix proposé.
L'achat a'est réalisé, avant expix:atinn du delal ci»dessus que

s 11 y a-accord sur le prix. ,

A défaut d'accord constate par tout woyen dans les
quinze jours de la notification du refus d'agrément, le prix est
‘déterminé par un expert désigné parmi ceux imscrits sur les
listes des cours et tribunaux soit-par les p&rt:les soit, 3 défaut
d'accotd eutre elles, par ordoonance du présidest du tribunal. de
comerce statuant en la forme des :eferos et sans recqurs pos-
sible. Les frais dc cctte expertise -'ont suppnrteq Par noitic par

le cédant et par la société.



. héritiers et ayants-droit sont tenus de présenter toutes justifi-

Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme
nécessaire lui incombant pour obtenir cette expertise guinze
jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, i1 serait
Téputé avoir renoncer i son projet de cessioun.

S{ le prix fixé par 1'expert est, & 1l'expiration du
délai de trois mois, mis '3 la disposition du cédant, 1'achat est
réalisé 3 moins que le cédant ne renonce 3 son projet de cession
et conserve en conséquence les actioms qui en faisajent 1l'objet.

Avec. 1e consentement du cédant et de son accord sur le
prix, le copseil péut également, dans le méme délai de trois mois
i compter de la notification de Son refus d'agrément, faire
acheter les actiens par 1a société elle-méme, si la réduction
nécessaire du capital pour 1'amnulation desdites actioms est
autorisée par 1'assemblée générale extraordinaire des action—
naires. : . . : .

IV - En cas de'mhtation par décids, les dispositions du

'S III s'appliquent aux héritiers et ayants-droit du titulaire des

actions, lorsqutils doivent &tre agréfs comme activunaires ; ces

défaut d'accord sur le prix, que la possibilité de demander

l'axpgrti:sa.

) V - Si, & l'expiration du délai de trxois mois i cumpter
de 1a notiflcation.du refus d'agrément, 1'aechat n'est pas.réa-
Itsé, 1'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai
pent etre—prolongé en une vu plusieurs faois, i la demande de la

. VT - En cas d'augwentation de capital, la transmission

-

du droit de souscriptiveou d'attribution est libre ou soumise 3
Futorisation du conseil d'administration suivant les distinctions
faites poer Iz tramsmission des actions elles-mépes.

. VIT - les wtiFlications des demandes, réponses, awis et
alses en demeure prévmes au présent article sont toutes fafres
par acte extrajudiciaire ou par lettre ;:momandée avec demande

dtavis de réccptien. '

VIII - Toute admission d'un nouvel activmmaire—étant
soumise a 1'agrément du conseil d'administration conformément aux

dispositions de 1'article 7, 6°, de 1'ordonnance du 19 Septembre

7R}

) ‘
v

L
. b
%

1945 et de l'article 218 de la loi du 24 Julllet 1965, aucun

‘consentement préalable douné i un projet de nantissement d'ac-

tions ne peut emporter 3 I'avance agrément du cessionnaire em cas
de réalisation forcée des actions nanties.



Articl'e 12 ~ Exclusion q'un professionnel actionnaife

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des
Experts-Comptables ou de la liste des Commissaires aux comptes
cesse d'exercer toute activité ptofessionnelle au nom de la
société & compter du jour ol la décision promoucant la radiation
est définitive. I1 dispose d'un délai de six mois 3 compter du

méme jour pour céder tout ou partie de ses actions afin que

soient maintenues les quotités fixées i 1'article 9 pour la
participation des professioonels dans le capital. Il peut exiger

que le rachat porte sur la totalité de ses actions ; et ce rachat

total peut aussi luf-étre impose par I'unanimité des autres
activnmaires. Le prix-est, -en cas de contestation, déterminé

conformément aux dispesitions de 1'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indiviseibles 3 l.' gard de la société.
Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
assemblées générales par 1'un d'eux om par un mandatzire commun’

de leur choix. A défaur d'accord eptre emx sur le choix d'un

mzndataire, ulni-cimdcsi:gné par Meamceduprrﬁimtﬂu'

. tribunal azcmarce,maen—p&éti, alaaaaadedn copro—

priétaire le plus diligeat.
En cas de dénenbrement de ka propt%ét:é d*une action,

’l'mscr:tpti:m sur les registres sociaux mentionne le nom de

1'"usufruitier et du ou tes- nus—-propriétaires.

o

Le droit devote attaché a l'ar_um apparticot &
l*nssxfrnz_rier dans les assemblées génfrales ordinaires er 3u
. 2 dans les meubfleéts géné:zhs extram:ﬂimaircs

Les actions indivises ou donc 1a propriété est de.men—-
brée ne sont considérees comme . détenues par des professiocanels,
pour 1' n des dispositions de l'article 9, aldnéas 3 et
4, que si tous Ies indivisaires ou le nu-propriétaire et 1l'usu-—
fruitier somt, suivamt la rigle 3 appliguer, e::puts-cnmptables
ou cmissa:.res anx comptes.

Article 14 - Droits et Wm a;caehéem actions

La possession d'une action enporte de plein droit -
adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement adoptees
par toutes les assemblées gépérales. '

Les actionpaires ne supportent les pertes ‘qu'a concur-

rence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsa-

~bilit:e personnelle i raison des travaux qu'ils exécutent au nom

de la sociéteé.

" Chaque action donne droit 3 une pzrc proportionnelle 3
la quotité du capital qu Telle represeu:e, dans les bénéfices et

1'actif social.



* Le cas echeant, et sous réserve de prescriptions
légales impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou mputations fiscales,
conme de toutes taxatioms susceptibles d'étre prises en charge
par la société, avant de proceder i tout remboursement au cours
de 1'existence de la société ou 3 sa liquidation, de telle sorte’
que, compte tenu de leur valeur nowinale respective, toutes les
actions alors existantes recoivent la méme somme nette quelles
que soient leur origine et leur date de création. -

Article 15 - Conseil d'administration

La société est administrée par un conseil d'adwinistra—
tipn.con'pésé de trois membres au moins e’t de &uuz-e au plus.

4

. "Les trois—quarts au moins des adnlnistrateuts en
fonction-doivent £txe cum:tssaires auX comptes.

La durée des fouctions des administrateurs est de six
années. " . '

Les foacti.oos d'un aiministrateur prennent fin des que
rt?m:t—ci a asteint l'qe de 70 ans.

Article 16 - Mode d’exercice de la direction générale

La direction générale de la société ‘est assumée, sous sa
responsabilité, soit par le président du comseil d’adxm.nxstrat..non, )

soit par ume autre personne physique nommée par le conseil
d’ administration’ et .portant le titre de directeur genéral.

Le conseil o’ admxnlstra;txoa choisit entre Yes deux medaliteés
d’ exercice de . la direction généra]:a ke choix est apété par le conseil
d’ administration statuant a la majorn:e. .

_ Les actionnaires et les tiers seront 11xf0‘rmés du choix opexe par
le conse:.l dans les condm.txons défnues par décret en Conseil d’Etat.

La:rsque 1a dn.rect:.on générale de la socifté est assumée par le

président du corsedl d°admiwistration, les dispositions ca.—ap::és
relatives au dzrectaxx géméral lui sent aiap-lu:aba.m ‘

’ Axticle 16 bis — Président dua consexl d’ administration

1. Le conseil d'administration élit, parmi ses membres, un
‘président, personne physique, dont ‘il détermime la rémunération.

Le président est nommé pour une durée qui ne peut.excéder celle

[4

Le président ne peut pas é&étre igé de plus de 70 ans.

2. Le président du conseil d’administration représente le conseil
d’'administration. Il organise et dirige les travaux de celui-ci, dont
il rend compte 3 l’assemblée génerale. Il veille au bon fonctionnement
des organes de la société et s’assure, en particulier, que les °
admxm,strateuzs sont en mesure d’accomplir leur mission.



_ '8 bis -

Le président du conseil d’administration regoit communication par
1’intéressé des conventions portant sur des opérations courants et
conclues & des conditions normales. Le président communique la liste
et ltobjet desdites conventions aux membres du conseil. et aux
commissaires aux comptes. '

Article 16 ter — Pouvoirs du conseil d’administration - Direction
générale — Délégation de pouvoirs

1. La direction générale de la société est assumée, “sous sa
;esponsabilité, par une personne physique, nommée par le conseil
d’ administration et portant le titre de directeur général.

Sur proposition du directeur géméral, le conseil d'administration
peut nommer une ou plusieurs personmes physiques chargées d’assister
le directeur général, avec’le titre de directeur génér’al délégué.

Le nombre de directeurs généraux délégués ne peut--excéder cing.
Le directeur général est révocable 4 tout moment par le conseil
d’ administration. Il -en est de méme, sur proposition du directeur
général, des directeurs généraux délégués. Si la révocation est
écidé ns _j i donner lieu & dommages -~ imtéxréts,

.
Sl N

- général 'assume les fonctions de président du

Lorsque le_directeur général cesse ou -est empéché.d’exercer ses
fonctions, les directeurs géméraux .délégués conservent, sauf décision
contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la
nomimation du nouveau directeur général.. :

Le conseil d’.administration dét:gmine la rémunération du
‘dirvecteur géméral et des directeurs gémnéraux délégués.

2. Le directeur géaéral est imvesti des pouvcirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société. Il exerce ces
pouvoirs dans la limite de 1'objet social et sous réserve de ceux que
la lui attribue expressément anx assemblées d’actionnaires et au
‘conseil d’administration. .

Il représemse_lasoca;éte dens ses rapports avec les tiers.

La société est engagée méme par les actes.du direcreur général
qui ne relévent pas de l7objet social, a4 moins qu’elle ne prouve gque-
le tiers savait que 1l’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
1¢ ignorer compte tenu des cirronstances, étant exclu que la seule
publication des statuts sufTfise a constituer cette preuve.

. Les décisions du conseil d’ administration limitant les pouvoirs
du directeur général sont inopposables aux tiers.

3. En accord avec le directeur géméral, le comseil
d’ admipistration détermine l’étendue et la durée des pouvoirs conférés
aux directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux délégués
disposent, a 1'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le directeur

général.



: ‘ . Article 17 - Assemblées d'actionnaires

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et déli-
bérent dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre
lieu du méme département.

. Tout actiounaire a le droit de paxticiper aux assem—
blées générales ou de s'y faire représenter, quel que soit le
nowbre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des -
versements exigibles et inscrits 3 son nom depuis cinq jours au
moins avant la date de la réunion. Le conseil d'administration

peut réduire ce délat par voie de mesure générale béméficiant a
tous les actionnaires. :

Tout act:onaaire propriétaire d'actions d'une catégorie

déterminée peut.participeraux assemblées spécidles des acrion—
naires de cetté catégorie, dems lgs conditions visées ci-dessus.

. Les votes s'expriment soit 3 main levée soit par appel’
nominal. Il ne peut &tre procédé i un scrutin secret dont 1'is—
semblée fixera alors les modalités qu'd la demande de membres .
représentant, par eux=mémes ou’ comme ‘mandataires, la majorité

k:t:.ck 18 ~ Dmu_dz_.cnmnmication des ac‘ttotma:tres

Les actiommaires ont un drm de: commupiration, t:em;m

raire-ou permanent selon son objet, dans les conditions fixées
par les dispositious légales et re_g-l;enemnu -en vigueur qui
Yeur assurert 1'information pécessxire & la connaissance de la
imﬁonéehwziétéﬁal‘enmmdgl enseubizdt]eurs

droits.

Article 19 « Aanée soridle

.L'année sociale commence le promier Octobre de chaque
année et finit le tremte Septembre de I'année suivante.

Exc&ptinunz.‘ﬂment. le premier exexrcice social cempreand
le temps écoulé &gﬁsl‘i’migxﬂzﬁ.ﬂn de 1la société au Tegis-
tre du commerre et des seciétés jusgqu'au 30 Septenbre 1950. En
outre, les actes accemplis pour son ‘compte pendast la pcxiode de
constitution et repris-par la société seront rattachés 3 cet

exercice. -

Arl:icl;: 20 - Affectation et répartition du bénéfice

Lﬂ:mﬂwemmmmﬁe
1t exerc:lce, aprés déduction des. amortissements et des provisions,
constitue le bénéfice -ou la perte de 1'exercice.
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Sur le bénéfice diminué le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé cinq pour cemt pour constituer le
fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de.résexve a atteint une somme égale au dixiéme
du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une.cause
quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distiribuable est constitué par le bénéfice
de 1'exercice diminué des pertes antérieures et du prélévement
prévu.ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Il -est a
la disposition de 1'assewblée générale qui, sur proposition du
conseil d'zdwinistration, peut, en tout ou en partie, -le reporter
3 nouvesu, 1'affecter 4 des fonds de réserves généraux ou spé-
cizux; ou le distribuer aux .actiommaires & titre de dividende.

‘ En outre, l'assembléepeut-décider la mise en distribu-
tion de sommes prélevées sur les résexrvesdont-elle a la disposi-
tfon ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois,
le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distri-

buable de 1'exercice. PR

L'écart de réévaluation-n'est pas-distribusble ; il .
pest €tre incorgpzémtoatmpntiza_czﬁ' ftal.

Article 21 — Cenmtestations.

En cas de ‘contestation entre la société et 1'un de ses '
clients, celle-ci s'efforcexra de faire accepter 1'arbitrage sait
du Président du Conseil Régional de 1'Ordre des Experts—

Comptables, svit du Erésident Fe Fa Comnission Réglonala
Commissaires aux comptes, suivant1'ochjet du litige.

Les contestations entre les actionmaires, les aduinfs-
trateurs et la société ou simplement entre actiounaires, au sujet
des affaires sociales seromt soumises & la juridiction des
tribunaux compétents. ° . ' .

Statuts mis a j : 3 i
10/11/2014. jour en date du 27 octobre 2014, suite au transfert du siége social a effet du



