ABC CONDUITE 20 0CT. 2008

EURL au capital de 7 622,45 € @ 6QOOC |
Siége social : 233 Grand’Rue

34980 ST GELY DU FESC

RCS MONTPELLIER B 395 142 243
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PROCES VERBAL DES DECISIONS
DE L”’ASSOCIE UNIQUE

L’ An Deux Mille Trois, le Vingt Quatre septembre a 20 heures, Monsieur GOMEZ Marcel,
Gérant associé unique de la société ABC CONDUITE, propriétaire de la totalite des 500 parts
sociales de 15,245 € chacune, émises par cette societe,

1 — A préalablement exposé ce qui suit :

En sa qualité de Gérant de la Société, Monsieur GOMEZ Marcel, Associe Unique constate
qu’aprés affectation du résultat de ’exercice 2002 la situation nette de la société est inférieure
a la moitié des capitaux propres.

2 — A pris les décisions suivantes portant sur :

- la continuité ou non de ’activité de la soci€te ;

- le moyen de retrouver les capitaux propres de la société afin que la situation nette soit
supérieure a la moiti¢ de ceux-ci.

PREMIERE DECISION

L’ Associé Unique délibérant par application des dispositions de I’article L 223.42 du
Code de Commerce aprés examen de la situation telle qu’elle ressort des comptes de
’exercice 2002 approuvés le 28 juin 2003 et desquels il résulte que le montant des capitaux
propres est inférieur a la moitié du capital social, décide qu’il n’y a pas lieu a dissolution
anticipée de la société.

Ie maintien de 'activité est donc décidée.



DEUXIEME RESOLUTION
L’ Associé Unique afin de régulariser la situation expose précedemment, décide

- de procéder a une augmentation du capital social par incorporation de la réserve légale

pour un montant de 762,25 € et un apport par compensation de son compte courant
d’associé de 7 000 €.

Ft immeédiatement :

- de procéder 4 une diminution du capital social par imputation du compte report a
nouveau pour un montant de 7 884,70 €.

Ainsi le capital s’élévera désormais & 7 500 € divis¢ en 750 parts de dix euros chacune.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Associé Unique s’engage a accomplir toutes les formalités de publicite afferentes
aux résolutions ci-dessus adoptees.

QUATRIEME RESOLUTION

L.’ Associé Unique décide d’utiliser pour enseigne commerciale les termes :
“AUTO-ECOLE C.ER. ST GELY"

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal par I’ Associe Unmique et
consigné sur le registre de ses decisions.

Bnregistré & : RECETTE PRINCIPALE DE MONTPELLIER OUEST

Le 10/10/2003 Bordereau n°2003/725 Case n°16 Ext 3498
Enregistrement : 230 €
Timbre L 24¢€

Total liquidé : deux cent cinquante-quatre euros
Montant regu : deux cent cinquante-quatre euros Marcel GOMEZ

L'Agent /\
.J /k /

.




E. U. R. L. ABC Conduite

Société 2 Responsabilité Limitée
Capital Social: 7 500 euros
Siége social : 233 Grand Rue
34980 Saint G¢ly du Fesc

STATUTS
( Mis 4 jour aprés la décision de 1’associé unique en date du 24 septembre 2003

Le soussigné, Monsieur Marcel Gomez, enseignant de la conduite automobile et de la Sécurité Routiere,
né a Avignon 84000, le 2 avril 1959, époux de Madame Catherine, Domimnique Sala, maré en premieres
noces 4 la Mairie de BIZANOS 64320, le 23 septembre 1993, sous le régime de la séparation de biens
sans société d’acquéts aux termes d’un contrat de mariage regu par Maitre Bernard Girod, 92130 Issy les
Moulineaux, 6 Rue André Chénier, de nationalité frangaise,

Aprés avoir déclaré ne pas étre associé unique d’une autre E. U. R. L., a établ, ainsi gu’il suit, les statuts
de la société a responsabilité limitée qu’il a décidé d’instituer sous la forme d’entreprise unipersonnelle.

Titre I ;: Forme, Objet, Dénomination, Si¢ge Social, Durée
Article 17 - Forme

La société a la forme d’une entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée, régie par la loi n°66-537 du
24 juillet 1966, par les textes modificatifs, ainsi que par les présents statuts.

Instituée a I’origine par [’associé unique soussigné, elle pourra a toute €poque exister entre plusieurs
associés et devenir pluripersonnelle par suite de cessions ou transmissions totales ou partielles des parts
sociales.

Elle pourra également a toute époque revétir & nouveau son caractére d’entreprise unipersonnelle a
responsabilité limitée par suite de la réunion de toutes les parts sociales en une seule main.

Article 2 - Objet

La société a pour objet I’enseignement de la conduite des véhicules automobiles terrestres a moteur.

Et plus généralement, toutes es opérations, de quelque nature qu’elles soient, juridiques, économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a 1’objet sus-indiqué ou a tous autres objets stmulaires
ou connexes, de nature a favoriser directement ou indirectement, le but poursuivi par la sociéte, son
extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination

La société prend la dénomination suivante : ABC Conduite

Dans tous les documents de toute nature émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours €tre
précédée ou suivie des mots « Société a Responsabilité Limitée » ou des imtiales S. A. R. L. ainsi que du

montant du capital social.



Elle a pour nom commercial : . AUTO-ECOLE C.E.R. ST GELY
Article 4 — Siége Social
Son siége est fixé a : Saint Gély du Fesc 34980, 233 Grand Rue

[ pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision de I’associé unique ou des associés réunis en
assemblée générale extraordinaire en cas de pluralités d’associeés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée et de prorogation prevus par les presents
statuts.

Titre IX — Apports, Capital Social, Modification du Capital Social

Article 6 - Apports

I - Apports en numéraires ; L’associé unique apporte a la société la somme de cinquante mulle francs.
L’expression en euros de ce capital, au moyen de la conversion de cette valeur par application du taux
officiel de conversion ressort a 7 622,45 euros.

Cette somme a été déposée dés avant ce jour sur le compte ouvert au nom de la société en tormation
auprés de I’organisme bancaire CREDIT LYONNALIS, agence d’Issy les Moulineaux, lequel a delivre un
certificat de dépdt.

Le retrait de cette somme sera effectué par la gérance sur présentation du certificat du greffier attestant
’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétes.

[I — Apports en nature
NEANT
[II Récapitulation des apports en capital
Apports en numéraires : 7 622,45 euros

Apports en nature : . neant

Suivant délibération de ’assemblée générale extraordinaire en date du 3 juin 2002, le capital social a été
rédutt de la somme de 0,45 euros

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL : 7 622 euros.



Le 24 septembre 2003 1’ Associé Unique a pris les décisions suivantes :

- augmentation du capital social par incorporation de la réserve légale pour 762,25 € et
un apport de 7 000 € par compensation de son compte courant d’associé.

Puis

_ Diminution du capital social par imputation du compte report a nouveau pour un
montant de 7 884,70 €.

Article 7 - Capital social

Le capital est fixé 2 SEPT MILLE CINQ CENTS EUROS (7 500 €) divis¢ en CINQ CENTS

PARTS (500 parts) de QUINZE EUROS (15 €) chacune, enticrement liberces numeérotees de
| 4 500 et attribuées en totalité & Monsieur GOMEZ Marcel, Associ¢ Unique.



Article 8 - Modification du capital

Le capital social peut étre augmente dae toutes leq manieres autoasees par la loi. en vertu d'une décision de 'agsocie URtQuUe
ou par assembiée générale extraordinaire des associés. en cas de pluralite d'associés.

[l pourra également étre réduit en vertu d'une décision de I'associé unique ou par une décision collective des AX$OCIER <ty
tuant dans les conditions exigédes pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelgue maniore QUC CC et
mais en aucun cas, cette réduction ne pourra borter atteinte a I'égalité des associds, lorsqu'ils sont plusieursy,

Toutetois, la véduction du capital & un montant inférieur au minimum prevu par la loi ne pourra étre fajte JUe 50us '

LI

condition suspensive, soit d'une augmentation de capital ayant pour effet de le porter au minimum légal, soit de |g tran..
formation de la société en 3ociété d'une autre forme.

A défaut, tout intéressé pourra demander en Justice la dissolution de 1a société.
La dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour ou le Tribunal statue sur le fond. |a régularisation a ey licy.
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Les parts sociales sont librement transimissibles par voie ‘de ‘succession ou en-cas de liquidation -de communauté do
biens entre époux méme pour une cause autre que io décés, au profit du conjoint et des héritiers en lipne dirccte de
Vagsocié deécédsé, lesquels devront justifier de leurs qualités dans les plus bref délais, par ia production de toutes pidces

habituellement requises en pareil vas; L _ - |

La transmission de parts par voie de succession au profit de persennes autres que le conjoint et lesg héritiers en heme
directe du défunt ne pourra avowr heu quavec lo consentement d'asgociés représentant au moins les trois QuUAarty 205
PATLS woctaies, élanl preécisé que les héritiers et représentants du défunt pourront participer au vote sur o«
vonsentement, a condition de justifier de leurs qualités et de se faire représenter par un mandataive commun chots:
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Article 13 - Nontissament des parts

St li ;:.m;uft.e 2 :iﬂnpe 50N cﬂnaentam‘ant_ﬂ un Illjﬁjﬂt de nantissement de parts Iﬂﬂﬂia!eia, ce congentement emportery
Tent d].x cossionnaire en cas de rdalisation rﬂTEEE des parts nanties gelon les dispositions de Particle 2078, alinéa (e
Coda Civil. 3 moins que la société ne préfere, aprés 1a cession. racheter sang délai les parts, en vue de réduire 30N

dITe-
r, du
_ . capital.
Articie 14 - Apfitude a devenir associé du conjoint commun en blens d'un titutalre de parts soclates

anmrmén}ent n article 1832-2 du Code Civil, en cas d'apports de btens communs ou d'acquisition de parts saciates ay
moven de Ep_ndﬂ curmnul_"rs_..]a conjoint de Fapporteur ou de acquéreur peut notilier son intention de devenir personnelle-
meot associé pour la- moitié des parts souscrites ou acquises.. -

Arficle 15 - Décés, intefdictinn, failife au décmnﬁtﬁre'a’hn cﬁasocié - Scellés

La sociétd n'est pas dissoute par te décés; I'interdiction. la faillite personnelie ou la déconfiture d'un associé ou de Fassocie
uruque. -

En cas de décés, elle continue selon le cas, soit entre les héritiers de P'associé unique, soit entre les associés survivants et
les héritiers et representants de associe décéde, sous réserve des conditions d'agrément prévues a {article 19 ci-avant
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A Nom, prénoms: i domicile; B profession: i premisripérant éventusllement. sommd  dans ey présents: statuts - :

Monslieur GOMEZ Marcel
173 rue des Boutons d'Or 34980 ST GELY DU FESC

Enseignant de la conduite automobile et de la sécurité routiére?ﬁ
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L'opposition formée par un gérant: _au_f ac:t,e:_si -d'u_r_i-hutre gérant'e'st"sah's;‘éffgf_'{ﬁ; l'égard des tiers, A mmih;c; q 11 ne goit éfabhi |

“qu'ils en ont’én connaissance.

Le ou les gérants (non associé unigie) peuvent sous léur responsabilité i:}ér'sc}ﬁnelle, conférer toutes d-élégﬁtiﬂﬂﬁ spéciales

~ou temporaires pour des opérations déterminées A tout mandataire de son'ou de leur choix.

Adicle 20 - Rémunération des gécants

Chacun des géranls pourra percevoir. en rémunération de ses fonctions de direction et en cornpensation de Ja
responsabilite attachdée auxdites fonctions, un tratement fixe {indexd oz nornl} ou pronortionnel (au beénéfice, au rhli,f}‘”rrr
d'affaires) ou i la fois [ixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de réglement seront détermings par dacision
de I'assacié unmique ou par décision collactive ordinairt: des assoctés.

Fon outre. chatu®-dar gérants a droit o remboursement de ses frais de représentatten et de dépliacement sur justificavon

AT

mram
-------------------------------------------------------------------------------------------------------- s =i n e m e s r e e, T i i e i B e I I B R NI N N N N B T N I T B R N N B R I e I T N R e e e e W T T T B TR P L T T e i
[}

Toutefols, ailit

................................................................ =l g g n b-"rararaa s e e renm et r et e re n s rr ek bl g e = gd Rhd NN B d R e . = k= ELETT 117 "N EEEE Il -ETEl pEEEEEYEY =k oEEA b == =y g e Lo T



Adicle 21 - Responsabilité des_gérmnfs

. }i-& ou les gerants sont responyables envers [a 30ciété ou envers ley tiers, voit des infractions aux dispositivns de i loi
e3 violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. = son

Les associés peuvent soit individ 301 - o .
uellement. 3ot ¢n 3e groupant, intenter action en responsabilité T
] * ' 1 - - i - ' H CDHLIE ||
dans les conditions de l'article 52 de la loi du 24 juillet 1966, & o

Fu cas dtf t:eglementﬁ ju:_:iiciz}ire ot de_ quuidatiqn‘des biens de la sociéte, les personnes visees par ta [égisiation sur le rpoi
meni_;JudI_maire, la Itqgldan}}n des b_le.ns. la faullite personnetie et les banqueroutes peuvent étre renduey re:'.pnn-n[ }‘: T
pasaif gocial et encourir les interdictions et déchéances prévues par ladite [égislation. ' R

TITRE V .
CONTROLE DE LA SOCIETE
Arficle 22 - Commissaires aux comptes

gél nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant est obligataire en eqe 4
- * . X I . . = ’ = ) Ve
* pﬂsgement des h?lll]h visés & Larticle 64 de la loi du 24 juillet 1966; elle ast facultative dans les autres cos mais pe {
Jours étre demandée en justice par un ou plusieurs associés possedant In quotité requise de capital. |
| Les pouvoirs, ]‘Eﬂ'fqnttlﬂﬂs, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération deg COTAMISS
|- comptes sont définis par Ja-loj, EEPRT S : B

" Le QT-I-JBS"DI‘?H}IE?BIJEQ?_I}I_IPI:EBH;FQQ_;Eu:it comptes, s3l en: est nommé: ce jour; sont désignés ci-dessous pour une durée do 5
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LimocAlicle 24 Conventionsinterdifes e ke TR R R T s il
- BSg et aux gerants o asaocics de contracter, soun quelque forme que co soit, des emprunts supres deila sociéts, de
L e ”f”’”‘fdém"“‘;mmpmﬂwmu autrement;ainsl gue'de faire cautionnerouiavaliser par elle
a0 HBIEEMONL euvers les Hers: Cette interdiction: sapplique’ dgalement: au - conjoint; ascendaiti bu descendant des
........... i ABA0CIEB LNl U & toute: Spersonne. interposée i Blle anctionnéesipar:-lacaullitd: -du - contrat,

- uécsm. DE LASSOCIE UNIQUE « DECISIONS

_ COLLECTIVES : "~
. _-',firﬁcle‘Q‘S - Décisions de 'associé unique , : .
- a580cie unque exerce les pouvolrs dévolus a la collectivité des nssocies par les dispositions de [a loi.
[ ne peut déléguer ses pouvoirs, |

Bes décisions sont o atie (1 e . - :
1 ° :li{.lhli)_ﬂ‘h sont u:-n:st;:ntgea SHE! 'fil‘.':!:-;* prnces-w:fc:rh:l UX repories sur un registre coteé et paraphé daos les mémes condition:
quc les regisires dassembices et signés par lui. '
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- Article 26 - Dacisions cotlectives

[En cas de plur'iiit.:i d"lﬁb‘ﬂ{:i{_}ﬂ‘ t o o .

: , A THELE 5. tout associe a le droi o gt v ‘ SN . _

cgal i celui des parts dong il dispose. t de participer aux dicisions collectives ¢t dispoge ¢'

Les décistans collectives so s -
Nt prises en assemblée géné : :

: ) e enérale ou par cons j .

Les décisions collectives sont qualitides d'extracrdinaires oy d'ordinajres

Lues conditions de convocati D ap ; . '

mont ot de consetva o, dﬂiﬂr:'iqb absff)r-nbiees. df; consultation éerite ded agsocies, de tenue des assemblges. q'genh):
Proces-verbaux des décisions collectives sont celley définies par la loi dy 94 ju‘ﬁLSbl%? ablisse-

lilet 1968,

Les capies ou extraits des progi Ty
' es-verbaux des délibérations i
: R X s des associés sont valablement i
gerant ou, le cas échéant, par un seyl liquidateur au cours de fa liquidation ertiies conformes :

Ul numbre de voix

3 condttions

!+ DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES :
sont qualifiées d'ordinaireg |eg d.‘“::;m L
5 aecisions des associés ne concerq: i laprd
: ~ ) o nant nt 'ag 3 ..
moditications statutaires, sous réserves des exceptions prévues par la loj Frement de nouveaux ass0cies, ni de

Ce sont notamme ‘ . .
]Iﬂppmbﬂti{}nige tnnt:st;iiss 5{}1'12.21] nt sur Iapprc:bahun dés comptes annuels. 1a nomination et la révocation d .
Les décisi di ¢ 1a.gerance qui n'entrent pas dans la définition de ses pouvoirs internes, . °S gerants,
€5 geci1sions ordinaires. sont adnptées Dar un P A .
. : v B : 0 ou 3 3 : - .
soctalos, ! T Adontees par un o _Iplum‘&ursl associés représentant plus dée la maitié deg parts

Si cette majorité n'est.pag obtenue lac il Ll S RS B T
&) pag obtenue, Jeg A330C1€3. sont,.selon les. cas, convogués au consultés yne 'Eﬁééézb}i'dé'fdis' tI ”
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- Article 29 ."‘--'"".D_fi‘ii'_f dintorm
! DROIT_DINFORMATION.

--------

L associe unique, ou les agsociés : e ., ST S
des Hvres et d?mu?rnentsuﬁiﬁfcfhlen cas de pi}lrz_ﬂlte dasam:}es, pourrout abtenir au moins une fois par an communication
iorit dong le déla; d- -HAUX, BL poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxqueiles il devra 8 g d

cerit aang de delat d'un mois conformément 3 Particle 1855 du Code Civii B H ‘ evraclre repondu par

(. PROIT_DE CONTROLE SUR LA GESTION -

Lorsque la sociéid ne com ' g
g Eh e e SRR ampaorte quun seul associd nan pern; -. : ; -
des résolutions proposées et o cas dcheant. le I"I[Jj}nr“r.gd i -“; le rapport de pestion, le bilan, e compte de résuliat, le lexte
- . ) ot - - - L. At 1 ch ] 11 1}5]{:1}111111!5"-'”{‘ . - - L . .

A ¥ s i . _ . , : . o112 '!-...‘:l} ALY Com 3L ]'“}1 i ‘ LA TL A, . ey '
wvant Fexpiration du dnquieme o swmvant celua de la cloture de | Nereee social | sont adeessés par fa gevance
- ) I ' - .- LA L H 5 1I.. i
Fn eas de plurnlifte dassocieg o ' . , . _ ' '

D etien ces memes dociments doivent étre adresses sax associds 16 jours o moins aveant b dote d

. b - - 1 Ll Y B 4 ] = * ;m

Vassomblee appelée a staiuaer sur coy coniples,
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Articte SU - AITECTANON T 18RQITHIVI T3 1@ ariw )
Loy heielicey necs sont constitues par ley pruduzts nely de {exerace, deduction tuite des truts Jeneraux t*!‘.—. LS ! H | I

do {rp 50O l'l:;‘{.t.}

Ces benefices. diminues te cas echeunt dey pertey anlemeures Ju duimentes des repurts henelicires. seront attribues o
I'1ssocie unique ou, le cas ¢cheant. distribuds entre les associvs proportivnnetlement au numbre de purty possedees par
chacun Jd'eux. saut la |partie qu: qurait reqse en reseryve ol reportee o nouveau par 'assemblee gyencrule nrdinaire apros

dotation de fa réserve legale.

Ardicle 31 - Avances en compte courant
La sociéte pourra recevoir de ses associés des fonds en compte courant.

Les Lnndltmna dinteret, de remboursement ¢t de retranit de chacun doe ces compies serond arretees dans Lhuquc Cls ounar
aceord entre la gerance et les interesses.

Les comples courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE IX

PRORCGATION - TRANSFORMATION - - DISSOLUTION -~ UQUIDATION

Articie 32 - Prorogation
Un an au moins avant Pexpiration de la duree de la societe, I'associé unique ou les associes, doivent decider sl v a lieu de
proroger la durée de la soci1été.

Articta 33 - Transiomation

La société pourra. dans les conditions prévues par les textes en vigueur, 3e transformer en speiétd commerciale de oute
autre forme ou en société civile 5'il ¥y a lieu, sans que cette opération entraine la creation d'une personne morale nouvelle.

Arﬂc}e 34 Dissolution aniimpe«e

—— . — o r—

e 'I_“l dissclution mmclpee de la. société peut étre décidée & tout mnrnent par demsmu de l'associé unique-ou des associés
SR reums en assemblee gener&le extranrdma.tre en cas de plura]:te dassnmes.

"';L'“ﬁfuv CAPPI‘AUI PROPRES N ERIBURS: A LA MOITIE DU CAPITAL. SOCIAL -
Ct Sidiy fait dés:pertes: constatées.dans:les documents comptables, les: capltaux. propres de la société deviennent inférienrs a

N -
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: la moitig:idu-capital social, |"associé unigue ou: en cas de plumhté des. associés, 1'zssemblée statuant & la majomte requise
i S nour 1o modification des: statuts, ‘décide-dans:les quatre mﬂ:a qu1 Suwent lapprﬂhatmn des comptes ayant. fa1t apparml;re
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-.;Lc:rrsque 12 société ne: cumprend qu'un assodé, la: dissulutmn, paur quelque cause que se soit, entraine, dans les conditions
sl premes pdr 1:1 lm la transrmqsmn du patrunnme Sa:nmal ﬁ l assncle umque sans qu 11 }r a1t heu a hqmdatmn
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EONIESTATIONS POI.IVCHRS FRAIS

Arhc!e 3-:5 Ccmtesicmans Pﬂuvmrs - Frcns
f CEJNTE‘STlTIﬂNS‘

L L R L S ——

Toutes les contestations qui peuvent 3'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation concernant les affaires soviales.
Finterprétation ou 'exécution des présents statuts, soit entre associéls) et la sociétd, soit entre associés eux-memes en cas o
oluralité d'associes, sont seumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siére social.

(- POCVOIRS

rlrm-} Ih‘:rin--:nﬁ sonl donnes i porteuay ad'un ml*ﬁlhﬂ ou dune anlL des preantPﬁ pour [aive les dvpm*w ot puhhr‘l
presents par b ol
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o FRANS

Tows tes Bius, droits ol hoooraires enLeniney Jaerd [ }lt"--HI]L dCte pl ses sultes serant pres 2n char e bar Paxsoote I_Ir'!it'!il‘f. Y e
prai L sociee Toreque etle aura ete tTmL e nlee Ri wnatre du Cornenerce et dues Societes



Les présents statuts, qui constituent les nouveaux statuts de la sociéte, ont €té approuvés par
I” Associé Unique en suite de la délibération extraordinaire du 24 septembre 2003,



