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PROCES VE} |
EXTRAORDINAIRE DU 25 MARS 1999

Le 25 Mars 1999, a onze heures, les actionnaires de la société se sont réunis au siége

social en assemblée générale extraordinaire, sur convocation faite par le conseil
d'administration.

La socicte EXCO LOIRE, commissaire aux comptes, a été réguliérement convoquée par
iettre recommandée avec accusé de réception.

Il a ete établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
'assemblée en entrant en séance.

Monsieur Luc PETIT préside la séance en sa qualité de président du conseil
d'administration.

Monsieur ANDRE et Monsieur BITTNER, les deux actionnaires, présents et acceptant,

repreésentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix,
sont appelés comme scrutateurs.

Le bureau, ainsi composé, désigne Mademoiselle RIVOLLIER comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet
de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance,

possedent 30.000 actions sur les 30.000 actions composant le capital social, soit plus du
tiers des actions ayant droit de vote.

En consequence, 'assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la teuille de présence a l'assemblée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les
formulaires de vote par correspondance,

- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée
au commissaire aux comptes,



- le rapport du conseil d'administration,

- les statuts de 1a société,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du conseil d'administration, 1a liste des
actionnaires, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et
renseignements prévus par la loi et les réglements, ont été tenus a la disposition des
actionnaires, au siége social, a compter de la convocation de 'assemblée.

L'assemblée w1 donne acte de cette déclaration.

Monsieur le président rappelle ensuite que 1'assemblée est appelée & statuer sur l'ordre
du jour suivant :

- Changement de la date de cl6ture de 1'exercice social,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs a donner.

Monsieur le président donne lecture du rapport du conseil d'administration.

Enfin 1l déclare la discussion ouverte.

Aprés échange de vues et personne ne demandant plus la parole, le président met
successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, sur la proposition du rapport du conseil d'administration, décide
de modifier la date de cloture de l'exercice social pour la porter du 31 décembre au 30
avril de chaque année.

L'exercice social en cours prendra ainsi fin au 30 Avril 1999 et aura une durée
exceptionnelle de quatre mois.

Les exercices sociaux ultérieurs seront ouverts le 1° mai de chaque année et clos le 30
avril de I'année suivante.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, en conséquence de 'adoption de la résolution qui précéde, décide
de moditier la rédaction de I'article 30 des statuts qui sera désormais la suivante :

"ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler mai de chague année et se termine le 30 avril de
['année suivante."

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.




TROISIEME RESOLUTION

I'assemblée generale delegue tous pouvoirs au porteur des présentes ou d'une copie ou
d'un extrait des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités Iégales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a été
signé par les membres du bureau,

Signatures :

Monsieur Luc PETIT

Président Secrétﬁﬁ#
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ADRIEN TARGE SA
Société Anonyme au capital de 3 000 000 F
Sieége social : LA GRAND CROIX (Loire)
"Les Rouardes”

Les soussignes :

- Monsieur Luc PETIT, demeurant a LA MULATIERE (Rhone), 23, avenue Laurent
Bonnevay.

Né a LYON (7°), ie 19 Mai 1952 .
- Monsieur Jean-Pierre DEVILLE,

Agissant au nom, pour le compte et en qualité de Président du Conseil d'Administration
de la société DEVILLE RECTIFICATION, Société Anonyme au capital de 3.016.000
Francs, dont le siége social est 8 PONT SALOMON (Haute-Loire), Z.1. Desforanges et

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés du PUY-EN-VELAY sous le
numeéro B 349 537 209.

- Monsieur Joanneés ROMAGNY,

Agissant au nom, pour le compte et en qualité de Président du Consell d'Administration
de la société FORGES DE LA LOIRE - A.F.L., Société Anonyme au capital de 1.600.000
Francs, dont le siége social est au CHAMBON FEUGEROLLES (lLoire), 48, Bd
d'Auvergne, et immatricuiée au Registre du Commerce et des Sociétés de SAINT-
ETIENNE sous le numéro B 584 504 419

- Monsieur Georges ANDRE, demeurant a LE CHESNAY (Yvelines), 5, rue de la Ferme.

Né & PARIS (15°), le 30 Mai 1937.

- Monsieur Wolfgang BITTNER, demeurant & VILLENNES SUR SEINE (Yvelines), 161,
Chemin des Graviens. .

Né a ERFURT (Allemagne), le 11 Novembre 1943 .
- Monsieur Laurent DEVELY, demeurant & SAVIGNY (Rhéne), La Grange Boudet.
Né & VERSAILLES (Yvelines), le 11 Septembre 1963 .

- Mademoiselie Héléne RIVOLLIER, demeurant & LA GRAND CROIX (Loire), 4, Place J.B
Cornet

Née a ST-PAUL-EN-JAREZ (Loire) le 14 Octobre 1938.



- Monsieur Jean GRAIL, demeurant a LA RICAMARIE (Loire}, 2, rue Louis Allirand.

Ne a LA RICAMARIE (Lotre), le 17 Janvier 1940 .

- Monsieur Patrick BOSI|, demeurant a SAINT-CHAMOND (Loire), 33, rue Alsace
Lorraine.

Né a RIVE-DE-GIER (Loire), le 22 Février 1959.
- Monsieur Gregoire TUTINDJIAN, demeurant a L'HORME (Loire), 53, avenue Pastor.
Ne a SAINT-CHAMOND (Loire), le 4 Mars 1951.

- Monsieur Alain JOSSERAND, demeurant a OULLINS (Rhéne), 44, rue de la
Republique.

Ne a QULLINS (Rhéne), le 26 Mars 1948 .

- Madame Marie-Gabrielle BOUGET , epouse de Monsieur Georges MARCON
demeurant a L'HORME (Loire), 29, allige des Alouettes.

Née & LYON (Rhéne), le 6 Mai 1956.

- Bt Madame Claudie ANDREO , epouse de Monsieur Philippe HATTERER demeurant a
ST-MARTIN-LA-PLAINE (i_oire), 4, Chemin de |la Creuse.

Nee a RIVE-DE-GIER (Loire), e 19 Juiliet 1961,

ont arrete de la maniére suivante les statuts de la société qu'ils ont decidé de constituer

&
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STATUTS

TITRE |

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

[l existe, entre |les proprietaires des actions ci-apres et de celles qui pourront étre créées

par la suite, une société anonyme regie par les présents statuts et par les dispositions
des lois en vigueur.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La denomination de la societé est ADRIEN TARGE S.A..

Conformément a {a ioi, {a dénomination devra, dans tous les documents émanant de la
societé, étre precedée ou suivie immédiatement des mots "Société Anonyme" ou des
initiales "S.A." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La societe a pour objet tant en France gqu'a I'Etranger :

- la reprise des activités industrielles de la société "ANCIENS ETABLISSEMENTS
TARGE ET COMPAGNIE", consistant dans le déroulage, le cisaillage, le pliage et le
decoupage de tous produits metallurgiques.

ARTICLE 4 - SIEGE
[ e siege social est établi a LA GRAND CROIX (Loire), "Les Rouardes”.

i peut étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département
limitrophe par decision du conseil d'administration qui doit étre soumise a ratification de la
plus prochaine assemblée genérale ordinaire et, en tout autre lieu, en vertu d'une
delibération de 'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 5§ - DUREE

l.a durée de la société est de quatre vingt dix neuf années a compter de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution anticipée ou
prorogation.



TITRE |l

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a TROIS MILLIONS de francs (3.000.000 F).

Il est divisé en 30.000 actions d'une vaieur nominale de 100 francs chacune, toutes de
méme catégorie.

ARTICLE 7 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenteg, soit par émission d'actions nouvelles, méme d'une

catégorie autre que celle des actions existantes, soit par elevation du montant nominal
des actions existantes.

Les actions nouvelles sont liberées soit en numeéraire, soit par compensation avec des

créances liquides et exigibles sur la societé, soit par incorporation de reserves, benefices
ou primes d'émission, soit par apport en nature.

| 'assembiée générale extraordinaire est seule competente pour decider une
augmentation de capital, excepté le cas prévu au paragraphe |l. Elle peut deleguer au
conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a ['effet de realiser, dans le délai legal,
'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalites, d'en constater
la réalisation et de procéder a la modification correlative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire contre numeraire, un droit de
préference a la souscription de ces actions est reserve, dans les conditions legales, aux
propriétaires des actions existantes. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel et 'assemblée generale qui decide 'augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions legales.

Ceux des actionnaires qui n'ont pas un nombre suffisant d'actions anciennes pour obtenir
un nombre entier d'actions nouvelles doivent s'entendre avec d'autres, s'ils desirent
exercer leurs droits, sans gu'il puisse résulter de cette entente de souscriptions indivises.

Les restrictions prévues a l'article 11 ne s'appliquent pas directement a la cession ou
transmission des droits de souscription attaches, en cas d'augmentation de capital contre
numéraire, aux actions existantes, mais les actions nouvelles souscrites en vertu des
droits cédés ou transmis a des personnes ne remplissant pas les conditions fixées au
paragraphe i dudit article sont soumises a la procedure d'agrement visee a cet article.



En consequence, les cessions et autres transmissions de droits de souscription
s'effectuent librement pendant la période de souscription, mais, dans les trente jours de
la realisation de l'augmentation de capital, le conseil doit statuer sur agrement des
personnes ne remplissant pas les conditions rappelees a l'article 11 (paragraphe ||} et
ayant souscrit des actions nouvelles a la suite de cession ou transmission de droits
intervenue a leur profit. En cas de refus d'agrement, les actions detenues par les

personnes non agreees doivent étre acquises dans les conditions fixees par ledit article
11.

La cession de tout droit a attribution d'actions gratuites a |la suite de l'incorporation au
capital de reserves, benéfices ou primes d'émission est assimiéee a la cession des
actions elles-mémes et soumise, en conséquence, aux prescriptions de l'article 11.

ARTICLE 8 - REDUCTION DU CAPITAL

| 'assemblée geneérale extraordinaire peut aussi, dans les conditions fixees par la loj,
decider ou autoriser le conseil d'administration a realiser la réduction du capital social,
pour queique cause et de quelque maniere que ce soit, notamment par achat et
annulation d'un nombre determine d'actions ou au moyen d'un echange des anciennes
actions contre de nouvelles actions, d'un nombre eguivalent ou moindre, ayant ou non le

méme nominal et, s'il y a lieu, avec cession ou achat d'actions anciennes pour permettre
I'échange et avec ou sans soulte.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS
| - Les actions émises contre numéraire en augmentation du capital doivent &tre liberees :

- d'un guart au moins de leur valeur nominale et de la totalite de la prime, s'il y a lieu, a ia
souscription,

- et du surplus, au fur et a mesure des besoins de la societe, dans les proportions, aux
époques et aux lieux qui seront fixes par le consell d'admintstration, mats compte tenu du
delai imparti par la loi pour a libération intégrale des actions de numeraire.

L es appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires, quinze jours avant

'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec demande d'avis de
reception.

Les actions émises en représentation d'un apport en nature ou a la suite dune
incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes d'emission ou encore dont le
montant résulte pour partie d'une telle incorporation et pour partie d'une liberation en
numeraire, doivent étre intégraiement liberées lors de I'emission.

- Le souscripteur et les cessionnaires successifs seront tenus solidairement au
paiement du montant non libére de l'action.

Deux ans apres le virement de compte & compte, tout souscripteur qui a cede son titre
cesse d'étre tenu des versements non encore appeles.
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il - A defaut de versement par les actionnaires a bonne date, l'interét de la somme due

court de plein droit au taux legal majorée de deux points, a compter du jour de 'exigibilite
et sans demande en justice.

Sans prejudice des decheances encourues en vertu des dispositions legales,
'actionnaire qui ne s'est pas libére dans le mois qui suit Fenvoi d'une mise en demeure
par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, peut étre contraint au

paiement par tous les moyens de droit commun, et meme par la vente des actions sur
lesquelles des versements sont exigibles.

Cette vente est exécutée a la diligence du conseil d'administration dans les formes
prescrites par ia legislation en vigueur.

ARTICLE 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS - TITRES

| - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des
titulaires dans les conditions fixees par la reglementation en vigueur.

Il - Les actions sont obligatoirement nominatives.

Il - Le consell d'administration peut, dans les conditions légales, créer des coupures
d'actions dont les droits, notamment en ce qui concerne e vote, 1a proprieté de ['actif
social et le partage des bénéfices, sont proportionnels a la fraction d'actions qu'elles
représentent. Sous cette réserve, les coupures d'actions sont soumises a toutes les
dispositions statutaires applicables aux actions.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION D'ACTIONS - AGREMENT

| - Outre, lorsqu'il y a lieu, l'observation des prescriptions du paragraphe [I du présent
article, les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la société et

des tiers par un virement de compte a compte dans les conditions prescrites par |a
reglementation en vigueur.

Tous les frais résultant de la cession ou transmission sont a la charge du ou des
cesslonnaires.

Il - La cession ou transmission des actions s'effectue librement lorsqu'elle résulte d'une
succession ou d'une liquidation de communaute de biens entre epoux ou lorsqu'elle a
lieu au profit soit d'actionnaires, soit d'ascendants, de descendants ou du conjoint du
cédant ou de |'auteur de la transmission, soit de 1a societé absorbante en cas de fusion
ou d'une societe beneficiaire d'une scission,

Sauf a tenir compte des stipulations du paragraphe lll du present article, toute autre
cession ou transmission d'actions ne peut avoir lieu que dans les conditions suivantes :

§



1/ La cession ou la transmission projetée doit étre notifiee par son auteur a la societe,
avec indication des nom, prénoms et domicile ou denomination et siege du ou des

cédants ou auteurs de la transmission ainsi que du ou des cessionnaires ou beneficiaires
de celle-ci, du nombre des actions et, s'if y a lieu, du prix de cession.

Dans le déiai de trente jours a compter de la réception de cette notification, le consell doit
statuer sur l'agrément de chaque cessionnaire ou beneficiaire de la transmission
présente et notifier sa décision au cédant ou a 'auteur de la transmission.

A defaut de notification dans ce deélai de trente jours, I'agrément est repute donne.

2/ En cas d'agrément, l'inscription en compte est opérée des la production de toutes
pieces requises par la loi, qui doivent obligatoirement parvenir a la societe, sous peine de
forclusion, dans les trois mois de la date de la demande d'agrément.

3/ Si le conseil d'administration n'agrée pas le ou les cessionnaires ou béneficiaires de la
transmission présentés ou s'il n'agrée que certains de ces cessionnaires ou bénéeficiaires,
le cédant ou l'auteur de la transmission aura la faculté de retirer en totalite ou
partiellement son projet de cession ou de transmission, a charge de notifier a la societe

son intention & cet égard, dans un délai maximum de dix jours a compter de |a reception
par iui de la notification de refus d'agrément.

A l'expiration de ce délal de dix jours .

- pour les actions dont le ou les cessionnaires ou bénéficiaires ont été agréés par le
conseil parmi ceux proposes par le cédant ou auteur de la transmission et dont ia
cession ou la transmission envisagée n'aura pas fait 'objet d'un retrait de sa part, ieur

inscription en compte est opérée. dans les délai et conditions prévus au 2/ du present
paragraphe 1,

- pour les actions dont la cession ou la transmission envisagee n'aura pas fait ['objet d'un
retrait de la part de son auteur, alors gue leurs cessionnaires ou béneficiaires n'ont pas
été agréés par le conseil d'administration, ce dernier est tenu de les faire acqueérir dans
les trois mois suivant ia notification du refus d'agrément ; ce delai peut étre prolonge a la
demande de la société, par ordonnance non susceptible de recours du president du
tribunal de commerce du lieu du siége social statuant en refere, le cedant et e ou les
cessionnaires ou béneéficiaires dament appeles.

Cette acquisition a lieu moyennant, en cas de mutation a titre onéreux, un prix égal a
celui offert par le ou les cessionnaires présentes, si ce prix est accepte par le conseil
d'administration ou, dans le cas contraire, comme dans celui ou iI s'agirait d'une
transmission entre vifs a titre gratuit, au prix qui, a defaut d'entente entre le cédant ou

'auteur de la transmission et le conseil d'administration, sera fixé souverainement et sans
recours possiblie par un expert.



A cet effet, le consell d'administration propose, dans la notlification de son refus
d'agrement, un expert sur lequel le cédant ou {'auteur de la transmission fera connaitre
son acceptation ou son refus dans les huit jours de la reception de cette notification.

A defaut de réponse dans ce delai, comme en cas de refus par le cedant ou ['auteur de |la
transmission, l'expert est désigne, a la requéte de la partie la plus diigente, par le
president du tribunal de commerce du siege social statuant en la forme des referes et
sans recours possible ; les frais eventuels occasionnes par l'expertise sont supportés,

moitieé par le cedant ou l'auteur de la transmission, moitie par le ou les cessionnaires
chaoisis par le consell d'administration.

L'expertise n'est soumise a aucune condition de forme, mais le prix de cession doit
obligatoirement étre fixé par l'expert et notifié par ses soins a la sociéte et au cédant oy
auteur de la transmission dans un délai maximum de soixante jours a compter de la
notification par le conseil d'administration de son refus d'agrement, a moins que les
parties ne se mettent d'accord pour une prorogation de ce delai.

Le cédant ou 'auteur de la transmission a la faculte de renoncer a réaliser, en totalité ou
partiellement, la cession au prix fixé par l'expert, a charge de notifier sa décision a la

societe, dans un délai maximum de dix jours a compter de la reception de la notification
de ce prix.

A défaut pour le cédant de faire usage de la faculté prévue a l'alinéa précédent, comme

en cas d'accord entre le conseil d'administration et le cedant sur le prix de cession,
I'acquisition est faite :

- sOit par des personnes physiques ou morales, actionnaires ou non, designées sous sa
responsabilité, par le conseil d'administration, et ce, sur simple signature de toute piece
requise pour e virement de compte a compte par un délégue du conseil d'administration,
ce dernier agissant comme mandataire du cedant ou de 'auteur de la transmission,

- s0it, mais seulement avec l'accord du cédant, par la societe en vue d'une reduction de
capital.

L.es actions ainsi transférées le sont avec tous droits y attaches au jour de la notification
du refus d'agrement et le prix di est payable dés sa fixation definitive, avec interét au
taux légal, calculé du jour de cette notification jusqu'au jour du paiement,

4/ Si, a I'expiration du délai ci-dessus prévu de trois mois a compter de la réception de la
notification du refus d'agrément et de sa prorogation eventuelle, le conseil n'a pas
satisfait & son obligation d'achat, l'agrément est consideré comme donné.

A



Il - En cas de transmission d'actions résultant soit de leur repartition par une personne
morale actionnaire au cours de son existence ou de sa liquidation, soit de leur apport
realise autrement que par l'effet de |'absorption ou de [a scission d'une personne morale
actionnaire, les attnbutaires des actions reparties par la personne morale actionnaire,
comme la personne morale bénéficiaire de lapport doivent, s'iis ne sont pas dgja
actionnaires, étre agreées par le conseil d'administration.

A cet effet, dans les trois mois de la répartition ou de l'apport, les qualites des nouveaux
titulaires doivent étre notifiees a la societe en indiquant les nom, prenoms et domicile ou
denomination et siege des nouveaux titulaires et les conditions de fa transmission.

Le consell d'administration doit statuer sur l'agrement dans les trente jours de la
notification et, en cas de refus, faire procéder a 'acquisition des actions transmises a des

beneficiaires non agrees, et ce, dans les conditions et delais fixes par le paragraphe I ci-
dessus.

IV - Pour les cessions qui auront lieu par adjudication publique en suite de decisions

judiciaires ou autrement, Il est fait application des stiputations du paragraphe Il ci-
dessus.

Toutefois, dans le cas, préevu au paragraphe lll de l'article 9, de vente d'actions non
iberees, les acquéereurs de ces actions devront étre, le cas echeant, agrees par le
consell d'administration dans les trente jours de |a vente.

V - Les notifications et demandes prévues au preseni article sont faites soit par acte
extrajudiciaire, soit par pli recommandé avec demande d'avis de reception ,le timbre de |a
poste faisant foi de la date d'envoi, et le conseil peut, pour les requétes et notifications
dont il est question dans le présent article et, en géneral, pour {'exécution de ce qui
préecede, déléguer a toutes personnes tous pouvoirs utiles,

ARTICLE 12 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible a I'égard de la sociéte.

l.es copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de desaccord, le mandataire est

désigne, a la demande du copropriétaire le pius diligent, par ordonnance du president du
tribunal de commerce, statuant en réféeré.

Le droit de vote attaché a |'action appartient a l'usufruitier dans les assembiees generales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblees generales extraordinaires.
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES A L'ACTION

| - Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, du montant nominal des actions, de 'etat de leur
liberation, du capital amorti et non amorti et des droits des actions de categories
differentes, chaque action donne droit, dans la propriete de l'actif social et dans le
partage des bénéfices a une part proportionnelle a fa quotite du capital gqu'elie
represente.

Sous les mémes réserves, pour la determination des droits de chague action dans toutes
repartitions ou tous remboursements effectués en cours de societe ou en liquidation, il
doit étre, le cas echeant, fait masse entre toutes les actions, non seulement des rompus
reportés sur des repartitions anterieures, mais encore de toutes exonerations fiscales
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la societée et pouvant
concerner certaines actions en raison, soit de reductions du capital antérieures, soit du
mode de constitution du capital représenteé par elles, soit de leur taux d'emission, en sorte

que, gquelle que soit son origine, chague action aura, du fait de cette mise en masse,
vocation au reglement d'une méme somme nette.

li - Les actionnaires ne sont tenus, méme a l'eégard des tiers, que jusqu'a concurrence du
montant de leurs actions ; au-dela ils ne peuvent étre soumis a aucun appel de fonds.

Il - A I'égard de la sociéte, les dividendes et |a part éventuelle de chaque action dans les

reserves appartiennent a son titulaire a compter de l'inscription de celle-ci au compte de
'interessé.

La possession d'une action emporie de plein droit adhesion aux statuts de la sociéete et
aux decisions des assembiées generales.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun
droit a leurs propriétaires contre 1a societé, les actionnaires ayant a faire, dans ce cas,
leur affaire personnelle du groupement du nombre d'actions necessaires.

IV - Les héritiers, créanciers, ayants cause ou autres representants des actionnaires ne
peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, provoguer aucune apposition de scellés,

aucun inventaire, aucune licitation, aucun partage, ni simmiscer en aucune maniere dans
l'administration de la societe.

TITRE M

CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 14 - COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La societé est administrée par un conseil compose de trols membres au moins et de
douze membres au plus sauf I'effet des dispositions legales en cas de fusion.
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Toute personne morale peut étre nommée aux fonctions d'administrateur. Lors de sa
nomination, elie est tenue de designer, pour participer aux deliberations du consell
d'administration et, genéralement, pour exercer ce mandat d'administrateur, un
representant permanent pour la durée du mandat de la personne morale administrateur,
soumis aux memes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités
civile et penale que s'ii etait administrateur en son nom propre.

En cas de deces, demission ou révocation de son représentant permanent, la personne
morale administrateur est tenue de notifier sans delai a la societé, par letire
recommandée avec demande d'avis de reception, cette cessation de mandat, ainsi que
I'iIdentite de son nouveau représentant permanent.

L'acceptation et l'exercice du mandat d'administrateur entrainent l'engagement, pour
chaqgue interesse, d'affirmer a tout moment qu'il satisfait aux conditions et obligations
requises par les lois en vigueur, notamment en ce qui concerne les cumuls de mandats.

ARTICLE 15 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur doit &tre proprietaire d'au moins une action.

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire du nombre d'actions
reguls ou sI, en cours de mandat, il cesse d'en étre proprietaire, il est repute
demissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans le détaj de trois mois.

ARTICLE 16 - DUREE DES FONCTIONS -LIMITE D'AGE -REMPLACEMENT

| - Sauf 'effet des dispositions des paragréphes Il et [l du present ariicle, la durée des
fonctions des administrateurs est de six ans.

Le consell est renouvelé entierement a 'expiration de ses fonctions.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a lissue de la réunion de l'assembigée
generale ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
'annee au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

| es administrateurs a terme de mandat sont reéligibles.

Il - Tout administrateur personne physique et tout representant permanent d'un

administrateur personne morale ayant dépassé I'age de 70 ans est reputé démissionnaire

d'office a l'issue de 'assemblée generale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice
au cours duqguel il a atteint cet age.

Il - Les administrateurs sont nommeés ou rencuveles dans leurs fonctions par l'assemblée
generale des actionnaires.
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En cas de vacance par deces ou par demission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateurs, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales,

proceder a des nominations a titre provisoire. Ces nominations sont soumises 3
ratification de la plus prochaine assembicée générale.

Sila nomination d'un administrateur faite par le conseil n'est pas ratifiée par 'assemblée,

les actes accomplis par cet administrateur et les déliberations prises par le conseil
pendant |a gestion provisoire n'en sont pas moins valables.

Si le nombre des administrateurs devient inférieur a trois, les membres restants (ou les
commissaires aux comptes ou un mandataire désigne, a la requéte de tout intéressé, par
le president du tribunal de commerce) doivent convoquer immeédiatement une assemblée
générale ordinaire des actionnaires en vue de nommer un ou plusieurs nouveaux
administrateurs afin de porter le nombre d'administrateurs au minimum légal.

L'administrateur nommeé en remplacement d'un autre administrateur ne demeure en
fonctions que le temps restant a courir sur le mandat de son prédécesseur.

La nomination d'un nouveau membre du conseil en adjonction aux membres en exercice
ne peut étre decidee que par 'assemblée géenerale qui fixe la durée du mandat.

ARTICLE 17 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseli d'administration nomme un président parmi ses membres personnes
physigues.

e president peut étre nomme pour toute la durée de son mandat d'administrateur, sous
reserve du droit du conseil de lui retirer ses fonctions de président et de son droit d'y
renoncer avant la fin de son mandat.

Le president est réputé démissionnaire d'office a lissue de l'assemblée générale

ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel il a atteint l'dge de 70
ans.

Le conseil d'administration, s'il le juge utile, élit, parmi ses membres, un ou plusieurs vice-
preésidents et complete son bureau en nommant un secrétaire qui peut étre pris en
denors du conseil d'administration et des actionnaires. Le ou les vice-présidents et le
secretaire demeurent en fonctions pendant le temps déterminé par le conseil

d'administration, sans que cette durée puisse, s'il y a lieu, exceder celle de leur mandat
d'administrateur.

La qualite de vice-président ne comporte aucune attribution particuliere en dehors de la
presidence des séances du conseil d'administration et des assemblées générales en cas
d'absence du président ou de ladministrateur temporairement délégué dans ses
fonctions conformément a |a loi.
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En cas d'absence du president et, le cas écheant, de 'administrateur temporairement

delegue dans ses fonctions et du ou des vice-présidents, le conseil designe, pour chaque
seance, celui de ses membres présents qui preside celle-ci,

En cas d'absence du secrétaire, le conseil d'administration désigne un de ses membres
ou un tiers pour le suppléer.

e president, le ou les vice-présidents et le secrétaire sont rééligibles.
ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

| - Le conseil se reunit aussi souvent que l'intérét de la societe I'exige et toutes les fois
gu'ii le jJuge convenable, au lieu indigueé dans la convocation.

Les convocations sont faites par le président ou, en son nom, par toute personne qu'il
designera ; si le conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers des
administrateurs en exercice peut le convoquer en indiguant I'ordre du jour de la séance.

Il - Pour la validité des délibérations du conseil, la présence effective de la moitie au
moins des administrateurs en exercice est nécessaire et suffisante. Il est tenu un registre
de presence qui est signé par les administrateurs participant a ia seance. -

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents. Au cas ou le
conseil n'est compose que de trois membres, les décisions peuvent étre prises par deux
administrateurs présents, mais d'accord entre eux.

En cas de partage, la voix du président de séance est prepondérante.

Il - Les deliberations sont constatées par des proces-verbaux signes par ie president de
seance et au moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont
valablement certifies par le president du conseil d'administration, un directeur general,
'administrateur temporairement déléguée dans les fonctions de president ou un fonde de
pouvoirs habilité a cet effet.

l.a justification du nombre des administrateurs en exercice, de leur presence ou de leur
representation, de la qualité d'administrateur et de représentant permanent d'une
personne morale administrateur, de president ou vwvice-président du consell
d'administration en exercice, de directeur general ou d'administrateur temporairement
delegue dans les fonctions de président, resulte valablement, vis-a-vis des tiers, des
enonciations du proces-verbal et des copies ou extraits qui en sont delivres.



ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL - COMITES - CONVENTONS
REGLEMENTEES

| - Le conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société. Il les exerce dans la limite de l'objet social et sous reserve de ceux
expressement attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Il - Le conseil peut nommer des comités dont il fixe la composition et les attributions. | es

membres de ces comités sont chargés d'étudier les questions que le président ou le
conseil soumet pour avis a leur examen.

i - Le conseil autorise. dans les conditions légales, les conventions (autres que celles
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales) entre |a
société et un administrateur ou un directeur général, ou auxquelles ces derniers sont
intéressés dans les termes de l'article 101 de la loi du 24 juillet 1966, étant precise qu'il
est interdit a la société de consentir des préts, découverts, cautions ou avais au profit des
personnes visées a l'article 106 ou aux fins prévues a l'article 217-9 de |a méme Iol.

IV - Sous réserve de toute interdiction légale, des délégations de pouvoirs, des mandats
ou des fonctions limités a une ou plusieurs opérations ou catégories d'operations
déterminées peuvent étre conférés a toutes personnes, administrateurs ou autres.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE - POUVOIRS

| - Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la société. 1l représente cette derniére dans'ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assembiees
d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon speciale au cansell
d'administration, le président est ihvesti, dans la limite ae 'objet social, des pouvoirs |es
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la societe.

Le conseil d'administration peut, dans le cadre de l'organisation interne de la societe,
limiter les pouvoirs reconnus a son président pour 'exercice de son mandat, étant precise
que toute limitation des pouvoirs du président est inopposable aux tiers.

Il - Sur la proposition de son président, le conseil peut nommer un ou, dans les conditions

légales, plusieurs directeurs généraux, personnes physiques, sans que ce nombre puisse
exceder cing.

Les directeurs généraux ont mandat d'assister le preésident auquel ils rendent compte des
actes de leur gestion et, 4 cet effet, ils sont investis de pouvairs dont 'étendue et la duree
sont déterminées par le conseil en accord avec son president. A 'egard des tiers, ils
disposent chacun des mémes pouvoirs que le président.

En cas de décés. démission ou révocation du président du conseil d'administration, le ou

les directeurs généraux conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et
attributions jusqu'a la nomination du nouveau president.

G
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La durée des fonctions d'un directeur général administrateur ne peut exceder celle de
son mandat d'administrateur.

Tout directeur général est répute démissionnaire d'office a lissue de l'assemblee

genérale ordinaire statuant sur les comptes de I'exercice au cours duquet il a atteint 'age
de 70 ans.

Il - Dans les cas d'empéchement temporaire ou de deces du president, le conseil
d'administration peut deléguer un administrateur dans les fonctions de president.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une duree limitee ;
elle est renouvelabie. En cas de deces, elle vaut jusqu'a l'election du nouveau president.

IV - Le président, le directeur général ou chacun des directeurs genéraux sont autorises
a consentir des subdéiégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou categories d'opérations déterminees.

ARTICLE 21 - REMUNERATIONS

| - Le conseil d'administration peut recevoir, a titre de jetons de presence, une
remunération fixe annuelle déterminee par l'assembiee generale et maintenue jusqu'a
nouvelie decision d'une autre assembiee.

L.a répartition de ces jetons de préesence est faite entre les membres du conseil comme
ce dernier le juge convenable.

| peut notamment étre alloué aux administrateurs membres des comites prevus a l'article
19, paragraphe ||, une part supéerieure a celle des autres aaministrateurs.

It - Le conseil détermine ies rémuhnérations fixes ou proportionnelles ou a la fois fixes et
proportionnelles & attribuer au président, a tout directeur general, a |'administrateur
temporairement délégué dans les fonctions de president, ainsi que, dans les conditions

prévues par la loi, les rémunérations exceptionnelles pour missions et mandats confies &
des administrateurs.

| es administrateurs personnes physiques ou morales ne peuvent recevoir aucune
rémunération, permanente ou non, autre que les jetons de presence, les remunerations
exceptionnelles pour les missions et mandats qui leur sont confies par le conseil et les
rémunérations attribuées au président et aux directeurs generaux, ainsi que les
traitements versés aux administrateurs salaries au titre de leur contrat de travail.

Il - Des rémunérations, soit fixes, soit proportionnelles, soit a la fois fixes et
proportionnelies, peuvent étre allouées a toutes personnes investies de fonctions,
délégations ou mandats quelcongues, et notamment aux membres de tous comites.



ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

| - L'assemblée générale ordinaire désigne, dans les conditions legales, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires nommeés pour six exercices et dont les fonctions

expirent & lissue de l'assembiée générale qui statue sur ies comptes du sixieme
exercice.

Elle désigne également, pour la méme durée, un ou plusieurs commissaires suppleants,

appelés a remplacer les titulaires en cas de décés, de demission, d'empéchement ou de
refus de ceux-ci.

Il - Les commissaires aux comptes sont convoques par lettre recommandee avec
demande d'avis de reception :

- & toute assemblée d'actionnaires, au plus tard lors de la convocation de ces derniers,

- et, en méme temps que les administrateurs, a la réunion du conseil d'administration qui
arréte les comptes de I'exercice écoule.

TITRE IV

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 23 - COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE GENERALE

| - L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre
de leurs actions, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de liberation, dans
le délai prescrit, des versements exigibles sur leurs actions.

| 'assemblée générale, réguliérement convoquée et constituée, représente l'universaiite
des actionnaires : ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les dissidents,
les incapables et ies absents.

| - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre

actionnaire en vertu d'un pouvoir dont la forme est déterminée par le consel
d'administration.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que
ces derniers aient besoin d'étre personnellement actionnaires.

Une personne morale est valablement représentée par tout representant legal ayant
qualité ou par une personne spécialement habilitee a cet effet, ou a defaut, par son

représentant permanent au sein du conseil d'administration, qui est repute de plein droit
avoir mandat a cet effet.
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1l - Le droit de participer aux assembiées peut étre subordonne a l'inscription en compte
des actions au nom de leur titulaire avant une date fixee par ia convocation et qui ne peut
étre antérieure de plus de cing jours a celle de 1a reunion de l'assemblee.

ARTICLE 24 - NATURE DES ASSEMBLEES

L'assemblee generale extraordinaire est seule habilitee a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions, sauf dans le cas prevu au paragraphe |l de l'articie 7. Toutes autres
decisions sont prises par 'assemblée genérale ordinaire.

Qutre 'assemblée ordinaire annuelie gui est tenue chague annee dans les six mois qui
suivent la cléture de 'exercice social, sauf prolongation de ce delai par ordonnance au
président du tribunal de commerce sur requéte du consell d'administration, des
assembiees générales ordinaires peuvent étre convoguees a toutes epoques de annee.

ARTICLE 25 - CONVOCATION - LIEU DE REUNION - ORDRE DU JOUR

| - Sauf exceptions prévues par la loi, 'assemblée genérale est convoquée par ie conseill
d'administration.

La convocation est faite quinze jours au moins a l'avance, sur premiere convocation et six
jours au moins a l'avance sur convocations suivantes, soit par lettre ordinaire ou par lettre
recommandée adressée au dernier domicile connu de chaque actionnaire, soit par avis
inséré dans un journal habilité a recevoir ies annonces legales dans le departement du

sieége social ; dans ce dernier cas, les actionnaires sont, en outre, convoques par lettre
ordinaire. '

Il - Les assemblées sont tenues dans la ville du siege social ou dans toute autre ville ou

localité en FRANCE, suivant [a décision prise a ce sujet par l'auteur de |la convocation et
au lieu indigué dans celle-ci.

Il - L'ordre du jour de chaque assemblée génerale est arrete par l'auteur de la
convocation. Il contient, le cas échéant, les propositions emanant d'un ou plusieurs
actionnaires, dans les conditions fixees par fa lol.

ARTICLE 26 - BUREAU - FEUILLE DE PRESENCE - VOIX - VOTE - PROCES-
VERBAUX

| - L'assemblée générale est presidée par le president du conseil d'admintstration ou par
'administrateur temporairement délégué dans ses fonctions ou, a leur défaut, par un
vice-président. En cas d'absence simultanée du president, de [administrateur
temporairement délégué et du ou des vice-presidents, 'assemblee est presidee par
'administrateur désigné par le conseil ou, a defaut, par une personne choisie par
'assemblee.

En cas de convocation par le ou les commissaires aux comptes ou par un mandataire
désigné en justice, I'assembiée est présidée par celui ou par l'un de ceux qui i'ont
convoquee.
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| es fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres presents disposant du

plus grand nombre de voix et sur leur refus, par ceux qui viennent apres eux jusqu'a
acceptation.

l e bureau ainsi composé désigne le secrétaire qui peut etre choisi en dehors des
actionnaires.

Il - 1l est tenu une feuille de présence établie dans les formes |égales, dument emargée
par les actionnaires présents et les mandataires des actionnaires representes,

mentionnant les actionnaires votant par correspondance et certifiée exacte par le bureau
de l'assemblee.

Il - Tout actionnaire a autant de voix gu'il possede d'actions ou en represente, sans
aucune limitation, & la seule exception des cas prevus par la lol.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le president de
lassemblée générale émet un vote favorable a [adoption des projets de resolutions
présentés ou agréés par le conseil d'administration et un vote défavorable a I'adoption de
tous les autres projets de résolutions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire
choix d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens indique par le mandant.

Les votes sont exprimés par mains levées, a moins que le scrutin secret ne soit demande

par un ou plusieurs actionnaires représentant ensemble le dixieme du capital represente
a l'assembilee.

Les actionnaires peuvent également voter par correspondance, dans les conditions
legales.

IV - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signes par les membres
du bureau. *

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou atlleurs, sont
valablement certifiés par le président du conseil d'administration, un administrateur
exercant ies fonctions de directeur général ou le secrétaire de 'assemblee.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
| - L'assemblée générale ordinaire réunie annuellement :

- approuve, redresse ou rejette les comptes annuels, determine ['affectation du benefice
en se conformant a l'article 31 et peut décider, dans les conditions legales, d'accorder a
chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende ou de l'acompte sur dividende mise
en distribution, une option entre le paiement du dividende ou de 'acompte sur dividende
en numeraire ou en actions ;



- statue sur ies conventions visees par 'article 101 de la lot du 24 julllet 1966 |

- nomme les administrateurs, ratifie ou rejette les nominations faites a titre provisoire par
le conseil, peut révoquer les administrateur pour des causes dont elle est seule juge ;

- décide ['attribution de jetons de présence au conseil d'administration et en fixe ie
montant ;

- designe le ou les commissaires aux comptes |

- ratifie le transfert du siege social, lorsqu'il a eté decide par le conseil d'administration ;

- décide ou autorise toutes émissions d'obligations autres que celles donnant droit a une

quotité du capital par conversion, echange, exercice d'un bon ou par tout autre moyen,
ainsi que la constitution des slretés particulieres a leur conferer ;

- et généralement, statue sur toutes questions qui ne sont pas de la competence de
'assembiée extraordinaire.

Il - Toute autre assemblée ordinaire peut statuer sur-les objets prevus au paragraphe | ci-
dessus, a la seule exception des questions relatives aux comptes de |'exercice ecoule.

Il - L'assemblée ordinaire est reguliérement constituee et delibere valablement lorsqu'elie
réunit le quart au moins des actions ayant le droit de vote. Si ce quorum n'est pas atteint,
il est procédé a une nouvelle assemblée qui delibere valablement quelle que soit la

fraction du capital représentée, mais qui ne peut statuer que sur l'ordre du jour de (a
premiere réunion.

Les décisions de 'assemblée ordinaire sont prises a la majorité des voix dont disposent
les actionnaires présents, votant par correspondance, ou representes.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

| - L'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts toutes les modifications
autorisees par les lois sur les societes.

Il - L'assemblée extraordinaire est régulierement constituee et delibere valablement si les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins, sur premiere convocation, ia
moitié et, sur deuxiéme convocation, e quart des actions ayant le droit de vote ; a defaut
de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogee a une date posterieure
de deux mois au plus a celle de sa réunion. Cette assemblee statue a la majorite des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents, votant par correspondance,
Ou représentes.

Les assemblées extraordinaires appelées a décider ou a autoriser une augmentation de
capital exciusivement par incorporation de réserves, benefices ou primes d'emission,
délibérent aux conditions de quorum et de majorite fixees par l'article 27.
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ARTICLE 29 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

L.a societé met a la disposition des actionnaires, au siege social et, le cas echeant, leur
adresse, dans les conditions et délais legaux, tous les documents prevus par la joi en vue
de leur permettre d'exercer leurs droits de communication, notamment en ce gui
concerne jes comptes annuels, les informations prealabies aux assembiees generales, la

liste des actionnaires et les proces-verbaux des assemblees tenues au cours des trois
derniers exercices.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - BENEFICE - RESERVES
ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 mai de chaque année et se termine le 30 avril de l'année
suvante.

Le conseil d'administration dresse, a la fin de chague exercice, en se conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, l'inventaire des divers elements de l'actif et du

passif, le bilan, ie compte de reésultat et 'annexe. |l etablit le rapport de gestion prescrit
par la |o.

ARTICLE 31 - AFFECTATION DU RESULTAT - RESERVES

| - Le compte de résuitat récapitule les produits et les charges de ['exercice. |l fart

apparaitre, par difference, aprés deéduction des amortissements et des provisions, le
bénefice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antenieures, il est d'abord prélevé

- cing pour cent au moins pour constituer e fonds de reserve legale, prelevement qui
cessera d'étre obligatoire lorsgue ledit fonds aura atteint le dixieme du capital, mais
reprendra son cours, si, pour une cause quelcongue, cette quotite n'‘est plus atteinte,

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la iol.

Le solde, augmenté du report béneéficiaire, constitue le benefice distribuable qui est a la
disposition de lI'assemblée générale pour, sur la proposition du conseil d'administration,
étre, en totalité ou en partie, réparti aux actions a titre de dividende, affecte a tous
comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou reporte a nouveau.

| - Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition peuvent étre employées, sur
sa décision, pour payer un dividende aux actions. En ce cas, la decision indique
expressement les postes sur lesquels les prélevements sont effectues.

Il - L'assemblée générale extraordinaire peut, dans les conditions legales, decider
I'amortissement intégral ou partiel des actions qui perdront, a due concurrence, le droit au
remboursement de leur valeur nominale.
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Cette assemblee peut aussi, dans les conditions fixees par la loi, decider la conversion
en actions de capital des actions integralement ou partiellement amorties.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement en numeraire des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par
'assemblee générale et, a défaut, par le conseil d'administration, dans un délai maximal
de neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce delai par ordonnance

du president du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du conseil
d'administration.

Le consell d'administration peut, avant I'approbation des comptes de l'exercice, mettre en
distribution, dans ies conditions légales, un ou plusieurs acomptes sur les dividendes.

TITRE VI

PERTES - DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 33 - CAS DE PERTE

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de convoquer l'assemblee générale extraordinaire a l'effet de statuer sur |a
question de savoir s'il y a lieu a dissoilution anticipee de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, dans les délais Iégaux, de
redulre son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes gui n'ont pu étre
imputees sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egaie a la moitié du capital social.

La decision de l'assemblée est, dans tous.les cas, publiée conformément a la
reglementation en vigueur.

A defaut de réunion de 'assemblée ci-dessus prévue, ou dans le cas ou elle n'a pas pu
deliberer valablement sur derniere convocation, ou enfin dans le cas ou les dispositions
du deuxieme alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquees, tout intéresse peut demander |a
dissolution de |a société devant le tribunal de commerce.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societé est en liquidation des linstant de sa dissolution, a quelque epoque et pour
quelque cause que ce soit.

L'assemblee generale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prevues pour les
assemblées ordinaires, nomme un ou plusieurs liquidateurs, avec ou sans limitation de la
duree de leurs fonctions, et, le cas echeant, détermine leur remuneration.
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Les liquidateurs disposent des pouvoirs les pius étendus pour réaliser les éléments de
I'actif, apurer le passif, repartir le solde disponible conformément au dernier alinéa du
présent article et, d'une maniére générale, faire tout ce qui sera utile ou nécessaire a la
liguidation complete de |la société, en ce compris le maintien provisoire de 'exploitation.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions des administrateurs et, s'il y a
lieu, du ou des directeurs généraux, ainsi que, sauf décision contraire de l'assemblée
generale précitée, a celles des commissaires aux comptes.

L.es actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,

sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies de proces-verbaux d'assemblées générales

ou de reunions antérieures du conseil d'administration sont valablement certifiés par i'un
des liquidateurs.

Le solde disponible apres remboursement du nominal libéré et non amorti des actions est
réparti entre ies actionnaires proportionnellement a leur part dans le capital.

AUTRES DISPOSITIONS

| - VERSEMENT DES FONDS

L.es fonds correspondant a la libération de la totalité de la valeur nominale des actions
emises contre numéraire ont été déposés dans les conditions légales a la LYONNAISE
DE BANQUE, agence de SAINT-CHAMOND (Loire) qui a délivré le 20 Avril 1994
le certificat prevu par l'article 85 de 1a loi du 24 juillet 1966.

il - PREMIER EXERCICE SOCIAL
l.e premier exercice social prendra fin le 31 Décembre 1294,
[l - NOMINATION DES ADMINISTRATEURS

Sont nommeés en qualité de premiers administrateurs, pour une durée qui expirera a

l'issue de l'assemblée générale qui statuera en 1997 sur les comptes de I'exercice
ecoule :

- Monsieur Luc PETIT, demeurant & LYON (7°), 23, avenue Laurent Bonnevay.
- Monsieur Georges ANDRE, demeurant 4 LE CHESNAY (Yvelines), 5, rue de la Ferme.

- Mademoiselle Hélene RIVOLLIER, demeurant a LA GRAND CROIX (Loire), 4, Place J.B
Cornet

ghs
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- La societe DEVILLE RECTIFICATION, Sociéte Anonyme au capital de 3.016.000 F,
dont le siege social est a PONT SALOMON (Haute-Loire), Z.I. Desforanges.

lis declarent accepter ces fonctions et satisfaire aux conditions iegales et statutaires pour
l'exercer.

Monsieur Jean-Pierre DEVILLE, agissant en qualité de Président du Conseil
d' Administration de la societé DEVILLE RECTIFICATION a déclaré qu'il assumerait les

fonctions de représentant permanent de cette societé au sein du Consell
d'Administration.

IV - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommes, pour une duree qui expirera a l'issue de 'assemblée générale qui statuera
sur les comptes du sixieme exercice social :

- Commissaire aux comptes titulaire : La société SOCOMAC, Société Anonyme au capital
de 400.000 F, dont ie siege social est a SAINT-ETIENNE (Loire), 48, Bd Jules Janin .

- Commissaire aux comptes suppléant: Madame Nicole ROUCHON, domiciliée
professionnellement a SAINT-ETIENNE (Loire), 48, Bd Jules Janin .

qui ont declaré accepter ces fonctions et devront satisfaire aux conditions légales
relatives a |'exercice de ces fonctions.

V - FORMALITES

Chacun de Monsieur Luc PETIT et Mademoiselie Hélene RIVOLLIER est spécialement
delegué pour :

- aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétes, effectuer
le retrait des fonds affectés a la libération des actions,

- et pour signer l'avis de constitution.
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un exfrait des

présentes et de toutes autres pieces qu'il y aura lieu pour remplir toutes formailités de
publicite legale et autres qu'il appartiendra.
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VI- MANDAT POUR PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE

Mandat est donné & chacun de Monsieur Luc PETIT et Mademoiselle Héléve RIVOLLIER
avec faculte d'agir séparement et de substituer pour :

1° - acquérir 'ensemble des actifs ci-aprés appartenant a Ia société des ANCIENS
ETABLISSEMENTS TARGE :

- Fonds de commerce.

- Terrains et constructions sis a LA GRAND CROIX (Loire), "Les Rouardes".

- Tous actifs immobilisés corporels et incorporels a l'exception de ceux relatifs au
departement "aluminium®”.

- Stocks de matiéres premiéres, outillages et encours hors "aluminium®.

l.e tout dans les termes et conditions du jugement rendu par le Tribunal de Commerce de
SAINT-ETIENNE (Loire), le 30 Mars 1994, audience n°636.

2° - emprunter aupres du ou des établissements de crédit de son choix une somme d'un

montant maximum de 3.000.000 F remboursable sur une durée maximum de 5 ans au
taux maximum annuel de 10 %.

3° - hypothéquer les batiments acquis a la sQreté du remboursement du crédit ci-dessus,

4° - enfin, aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et documents et
genéralement faire tout ce qui sera utile et nécessaire.

Fait en quatre originaux,

A LA GRAND CROIX,
Le 28 Avril 1994,

STATUTS MIS A JOUR LE 25 MARS 1999
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