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modification de la date de cloture de l'exercice social.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
63433 LYON Cedex 03
Tél . 04 72 60 69 80 - Fax: 04 72 60 69 81



A.NP.

S.A. au capital de 310.000 Euros

RCS de LYON B 398 162 529

Miniparc de Dardilly - Batiment 0
3 chemin du Jubin
69 570 DARDILLY

STATUTS
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ENTRE LES SOUSSIGNES

- Monsieur Philippe BARTHEZ
| né le 28 Mai 1958°a VERSAILLES (Yvelines)

. demeurant 3 LA TOUR DE SALVAGNY (69890) 32, Rue Crcnx Cottcn
a

j— Monsileur Gilles BARTHEZ ~ : * | | | E

- né le 21 Janvier 19626 a TUNIS (Tunisie) |
demeurant 4 LYON (69008) 29, Rue du Professeur Patel "

- Mademoiselle Carole PARQUET o N
nee le 11 Mai 1866 a MAUBEUGE (Nord) g
. demeurant a LYON (69007) 14, Rue des Girondins

b

- Monsieur Jacques GAGNOLET E
' né le 30 Mars 1944 a LYON 4e (Rhdne)
| demeurant 8 SATHONAY-CAMP (69580) 65, Avenue Feélix Faure

:I

-;- Monsieur Plerre-Jean LE CUNFF
. né le 4 Février 1959 a PARIS 15e
. demeurant a LYON (690095) 2, Rue des Farges

|

1 Monsleur Jacques KUENTZ

| né le 4 Septembre 1953 a LYON (Rhﬁne)

i demeurant 2 LYON (69009) 17, Rue du Professeur. Patel
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. Madame Véronique KUENTZ | :
née le 10 Octobre 1959 a ALGER (Algerie) :
demeurant a LYON (69009) 17, Rue du Professeur Patel " R %
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ont établi ainsl qu’il suit, les statuts de la Société Anonyme qu’ils sont convenus de constituer entre
eux



ARTICLE 1er - FORME

Il est forme entre les proprietaires des actions ci-apres creees et de celies qui pourront I'étre ultérieurement, une
Societe Anonyme qui sera regie par les dispositions legislatives et reglementaires en vigueur et par les presents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Societe a pour objet, en France et dans tous pays .

- la prise de participations financieres dans toutes societes creees ou a creer, et toutes activites se rapportant au
traitement de l'information ;

- et genéralement toutes operations industrielles, commerciales, financieres, mobiliéres ou immobilieres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denomination de la Sociéte est « A.S.P. ».

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature émanant de
la société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie de la mention
'societé anonyme’ ou des initiales ‘S.A." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le Siege Socialestfixéa  Miniparc de Dardilly
Bétiment 0
J chemin du Jubin
69 570 DARDILLY

Il pourra étre transfére en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par simple
décision du Conseil d’Administration sous reserve de ratification de cette décision par la plus prochaine
Assemblée Geénérale Ordinaire des actionnaires, et, partout ailleurs, en vertu d'une deliberation de 'Assemblee
Genérale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 6 - DUREE

1 - La durée de la société est fixée a 99 années, a compter de son immatriculation au Registre du Commerce.

Par decision de YAssemblée Génerale Extracrdinaire des actionnaires, eile peut étre prorogée une ou plusieurs
fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans, ou étre dissoute par anticipation.

2 - Un an au moins avant la date d'expiration de la Societe, le Conseil d'Administration devra provoquer une
reunion de 'Assemblée Génerale Extraordinaire des Actionhaires, a l'effet de décider si la societe doit étre
prolongee. A défaut, tout actionnaire, apres avoir vainement mis en demeure la sociéte, pourra demander au
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, statuant sur requete, la designation d'un mandataire
de justice charge de provoquer la réeunion et la decision ci-dessus prevues.



ARTICLE 6 - APPORTS

| - APPORTS EN NATURE

- Monsieur Philippe BARTHEZ
apporte a la societé sous les garanties ordinaires de fait et de droit :

. DEUX CENT VINGT CINQ parts sociales numérotées 276 a 500 dont
il proprietaire dans la SARL MULTISOFT dont le siége social est a
LIMONEST (69760) 540 allée des Hétres, immatriculéee au RCS de
LYON sous le numero B 379.873.037
Evaluation des 225 parts sociales apportees ........c.cccoeeveivvviiiiereeeinennnn, 22.500 F.

. CENT SOIXANTE CINQ parts sociales dont il proprietaire dans la
SARL PILOT INFORMATION SYSTEM dont le siege social est a
LIMONEST (69760) 540 allee des Hétres, immatriculée au RCS de
LYON sous le numero B 388.186.462
Evaluation des 165 parts sociales apportees ........o.cccccceveienvvviinee e, 16.500 F.

. TROIS CENTS actions dont il propriétaire dans la SA A.S.P.
ENGINEERING dont le siége social est a LIMONEST (69760) Parc
d’'activités de Limonest - 540 allée des Hétres - Hall A, immatriculée
au RCS de LYON sous le numéro B 347.790.537
Evaluation des 300 actions apportées ..........c.c.coovvvvienierivinnnnnn, 1.618.200 F.

- Monsieur Gilles BARTHEZ
apporte a la société scus les garanties ordinaires de fait et de droit
CINQUANTE actions dont il propriétaire dans la SA A.S.P.
ENGINEERING
Evaluation des 50 actions apportées ........cccovvviiiiiiiieen, 269.700 F.

- Mademoiselle Carole PARQUET
apporte a la société sous les garanties ordinaires de fait et de droit
CINQ actions dont il proprietaire dans la SA A.S.P. ENGINEERING
Evaluation des 5 actions apportées ..o, 27.000 F.

- Monsieur Jacques GAGNOLET
apporte a la société sous les garanties ordinaires de fait et de droit :

. SOIXANTE QUINZE parts sociales nhumérotees 201 a 276 qu'il
posséde dans la SARL MULTISOFT
Evaluation des 75 parts sociales apportees .................c...c. 7.500 F.

. CENT VINGT CINQ parts sociales qu'ti possede dans la SARL PILOT
INFORMATION SYSTEM

Evaluation des 125 parts sociales apportees ............coevveveeeenn. 12.500 F.

- Monsieur Pierre-Jean LE CUNFF
apporte a la societé sous les garanties ordinaires de fait et de droit
CENT CINQUANTE parts sociales numeérotées 51 a 200 qu'il posséde
dans la SARL MULTISOFT

Evaluation des 150 parts sociales apportées ............c..ooeei 15.000 F.
EVALUATION TOTALE DES BIENS APPORTES 1.988.900 F.
EVALUATION

Il est precisé que I'evaluation des biens apportes ci-dessus a été appréciée dans le rapport etabli le 26 Mai
1994, sous sa responsabilite, par Monsieur Alain DEMARTA, Commissaires aux Apports, désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce de LYON., en date du 29 Avril 1994.



Il - APPORTS EN NUMERAIRE

- Monsieur Philippe BARTHEZ
apporte a la societé une somme de
DIX MILLE NEUF CENTS Francs, Ci.ooooooeveveeieeeeeeeeeeceee e 10.900 F.

- Monsieur Jacques KUENTZ
apporte a la société une somme de

CENT S FrantCS, Ol v e e e, 100 F.
- Madame Veéronigue KUENTZ

apporte a la societe une somme de

CENTS FranCS, Ol coveeeiiiii it e s ite e e e ieaa s ie s e e anaanas 100 F.

TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE 11.100 F.

Laquelle somme de 11.100 Francs a été intéegralement libérée avant ce jour ainsi que le constate la déclaration
de versement dressée le 1er Juillet 1894 par la BANQUE POPULAIRE DE LYON ET SA REGION - Agence de
TASSIN LA DEMI LUNE (69160), 97 Avenue Genéral de Gaulle.

lll - REMUNERATION DES APPORTS EN NATURE ET EN NUMERAIRE

1°} En rémuneration des apports en nature décrits et évalués a la somme totale de 1.988.900 Francs, Il est
attribue a .

- Monsieur Philippe BARTHEZ
SEIZE MILLE CINQ CENT SOIXANTE DOUZE actions d’'apport de
cent francs chacune dont le nominal global correspond a ...................... 1.657.200 F.
soit 225 actions d’apport pour I'apport des 225 parts sociales
de MULTISOFT
165 actions d'apport pour Fapport des 165 parts sociales
de PILOT INFORMATION SYSTEM
16.182 actions d’apport pour I'apport des 300 actions
de A.S.P. ENGINEERING

- Monsieur Gilles BARTHEZ
DEUX MILLE SIX CENT QUATRE VINGT DIX SEPT actions d’apport de
cent francs chacune dont le nominal global correspond a ...................... 269.700 F.

- Mademoiselle Carole PARQUET
DEUX CENT SOIXANTE DIX actions d'apport de
cent francs chacune dont le nominal global correspond a ..................... 27.000 F.

- Monsieur Jacques GAGNOLET
DEUX CENT actions d'apport de cent francs chacune
dont le nominal global correspond & ........ccooooii i 20.000 F.
soit ; 75 actions d'apport pour 'apport des 75 parts sociales

de MULTISOFT
125 actions d’apport pour I'apport des 125 parts sociales
de PILOT INFORMATION SYSTEM

- Monsteur Pierre-Jean LE CUNFF
CENT CINQUANTE actions d’apport de cent francs chacune
dont le nominal global correspond & ... 15.000 F.

2°) En rémuneération des apports en numeraire qui s'élévent a 11.100 Francs, il est attribue a :

- Monsieur Philippe BARTHEZ
CENT NEUF actions de numeraire de cent francs chacune
correspondantauncaptalde ..., 10.900 F.

- Monsieur Jacques KUENTZ
LUNE action de numéraire de cent francs chacune correspondant a
AUNCAPItAl de .o 100 F.



- Madame Véronique KUENTZ
UNE action de numeraire de cent francs chacune correspondant a
Aauncapital de ..o, 100 F.

TOTAL : en rémunération des apports en nature et des apports en
numeraire, il a ete attribue 19.889 actions d'apport et
111 actions de numeraire de cent francs chacune dont
le montant global correspond au montant du capital social,
soit DEUX MILLIONS DE FRANCS, Cl....cocoeiiinnn, 2.000.000 F.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de TROIS CENT DIX MILLE (310.000) Euros.
H est divisé en :

- DIX NEUF MILLE HUIT CENT QUATRE VINGT NEUF (19.889) actions d'apport
- et CENT ONZE (111) actions de numéraire

de QUINZE euros et CINQUANTE cents (15,60) chacune toutes de méme rang et entierement libérees,
réparties entre les actionnaires, dans la proportion de leurs apports respectifs.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

| - L’Assemblee Genérale Extraordinaire est seule compétente pour décider ou autoriser, sur le rapport du
Conseil d’Administration, une augmentation de capital.

Si 'augmentation du capital est réalisée par incorporation de reserves, bénefices ou primes d’emission,
Assemblee Génerale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
generales ordinaires.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute emission d’actions nouvelles a libérer en numeraire, a
peine de nullite de 'opération.

Les actionnaires ont, proportionneilement au montant de leurs actions un droit de preférence a la
souscription des actions de numéraires émises pour réaliser une augmentation de capital.

La valeur des apports en nature doit étre appréciee par un ou plusieurs commissaires aux appors
nommes sur requéte par le President du Tribunal de Commerce.

Les actions de numeraire doivent etre liberees d'un quart au moins lors de leur souscription et, s'il y a lieu,
de la totalite de la prime d’emission ; la libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, dans
le délar de cinq ans a compter du jour ou I'augmentation de capital est devenue definitive.

Il - L'Assemblee Genérale Extraordinaire des actionnaires peut aussi decider ou autoriser la réduction du
capital social pour telle cause et de quelque maniere que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par
voie de remboursement ou de rachats partiels des actions, de reduction de leur nombre ou de leur valeur
nominale, le tout dans les limites et sous les réserves prescrites par ia loi et, en aucun cas, !a réeduction

de capital ne peut porter atteinte a I'egalite des actionnaires.

ARTICLE 9 - FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

| - Les actions sont obligatoirement nominatives. L.eur cession se fait par voie de transfert conformément a la
loi, sous réserve du respect de la clause d'agrement stipulée ci-aprés.
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Il - La cession des actions a un fiers a quelque titre que ce soit est soumise & l'agrément du Conseil
d’Administration ; toute autre cession ou transmission est libre ; la clause d'agrement n'est cependant pas
applicable en cas de succession, liquidation de communaute de biens entre epoux, cu de cession soit a
un conjoint soit a un ascendant soit a un descendant ou encore a un autre actionnaire.

En cas de cession a un tiers, la demande d'agrement indiquant les noms, prenoms, et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont Ia cession est envisagee et le prix offert, est notifiée a la sociéte.
L'agrement résulte, soit d’'une notification, soit du defaut de réeponse dans les delais de trois mois a
compter de la demande.

Si la sociéte n'agrée pas le cessionnaire propose, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de
trois mois a compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par
un tiers soit, avec le consentement du cedant, par la societe en vue d'une reduction du capital.

A defaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions préevues a l'article
1868, alinéa 5, du Code Civil.

Si, a I'expiration du délai prévu a l'alinéa précédent, 'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considere
comme donne. Toutefois, ce delai peut étre prolonge par decision de justice a la demande de la sociéte.

ARTICLE 10 - CONSEIL D’ADMINISTRATION - NOMINATION

| - La société est administréee par un Conseil d'Administration composé de trois membres au moins et de
vingt quatre membres au plus pris parmi les actionnaires et nommes par FAssemblee Generale Ordinaire
des actionnaires.

La durée des fonctions des premiers administrateurs nommes par 'Assemblee Geénerale est de six
annees au plus.

Apres I'expiration des fonctions des premiers administrateurs, le Consell se renouvelle de fagon telle que
la durée des fonctions n'excéde pas six annees et que le renouvellement soit aussi régulier que possible
dans chaque peériode de six annees.

Le cumul des fonctions d’administrateur et de membre du Conseil de Surveillance dans plusieurs societes
anocnymes n'est autorisé que dans la limite permise par la Loi.

Un salarié de la société ne peut &étre nomme administrateur que si son contrat de travail correspond a un
emploi effectif . il ne perd pas le benéfice de ce contrat de travail.

Toute nomination intervenue en viclation de cette disposition est nulle. Toutefois, cette nullite n'entraine
pas celle des delibérations auxquelles a pris part 'administrateur irregulierement nomme.

Le nombre des administrateurs liés a |a société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

Il - Si un siége d’administrateur devient vacant entre deux Assemblee Generales par suite de décés ou
démission, le Conseil d’Administration peut procéder a des nominations a titre provisoire.

Lorsque le nombre d'administrateurs est devenu inférieur a minimum legal, les administrateurs restant
doivent convoquer immeédiatement 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a I'effet de compléter
I'effectif du Conseil.

Les nominations d’administrateurs faites par le Conseil d'Administration, conformément a l'article 94 de la
loi du 24 juillet 1966, sont soumises a la ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

A défaut de ratification, les delibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en
demeurent pas moins valables.

’administrateur nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédecesseur.

Il - La limite d'age pour 'exercice des fonctions d'administrateur est fixée a 70 ans. Elle ne s’appliquera
toutefois que lorsque des administrateurs ayant atteint 70 ans excédera le tiers total des administrateurs
en fonction.
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En cas de depassement de cette fraction, la situation devra étre reqularisée d’ici la plus prochaine
Assemblée Générale Ordinaire Annuelle qui prendra acte de la ou des démissions nécessaires pour
ramener le nombre des administrateurs agés de plus de 70 ans au tiers du nombre total des
administrateurs en fonction, et nommera, le cas echéant, le ou les nouveaux administrateurs en
remplacement.

A defaut de demission volontaire, le ou les plus agés des administrateurs seront réputés déemissionnaires
d'office.

IV - Chaque administrateur doit étre propriétaire de une action au moins.

ARTICLE 11 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATIONS - PROCES-VERBAUX

| - Le Consell d’Administration nomme parmi ses membres, personnes physiques, un président dont il fixe la
duree des fonctions sans qu'elle puisse exceder |a durée de son mandat d'administrateur.

Le cumul des fonctions de Preésident du Consell d'Administration, de membre du directoire ou de
Directeur Général unique, dans plusieurs sociétés anonymes n'est autorisé que dans les limites permises
par la Loi.

Le Consell nomme egalement, s'il le souhaite, un secretaire qui peut étre pris en dehors des membres du
Consell ; il fixe egalement |a durée de ses fonctions.

Le Président est rééligible.

Il - La limite d’age pour I'exercice des fonctions de Président du Conseil d'Administration est fixée a 65 ans.
Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle.
Lorsque l'interesse atteint la limite d'age, il est répute demissionnaire d'office.

Il - Le Conseil d'’Administration se reunit aussi souvent que l'intérét de la societé 'exige sur la convocation
de son president soit au siege social, soit en tout autre endroit indique dans la letire de convocation.

Pour la validité des déliberations, la présence effective de la moitie au moins des administrateurs est
necessaire ; sous cette reserve, un administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur
muni d'un peuvoir spécial qui peut étre donné méme par lettre ou par télégramme.

Chaque administrateur ne peut représenter qu'un seul de ses collégues au cours d'une méme seance du
Conseil.

L.es décisions sont prises a la majorité des membres presents ou représentes . chaque administrateur
disposant d'une voix et chaque administrateur present ne pouvant disposer que d’'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix de president est préponderante.

Les délibérations du Conseil d’Administration sont constatées par des procés-verbaux couchés ou
enliassés dans un registre special cote et paraphé conformément aux prescriptions reglementaires.

Les procés-verbaux sont signés par le président de séance et au moins un administrateur.
En cas d'empéchement du President de seance, ils sont signés par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits a produire en justice ou afleurs sont certifies par le Président du Conseil
d’Administration ou par deux administrateurs.

ARTICLE 12 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil dAdministration est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de
la societe ; il les exerce dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux expressement attribués par la loi
aux assemblees d'actionnaires.

Toute imitation des pouvolirs du Conseil d’Administration est inopposable aux tiers.



ARTICLE 13 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

| - Le Président du Conseil dAdministration assume, sous sa responsabilite, ia direction generale de ia
societe et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus dans la limite
de I'objet social, sous reserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par [a loi aux assemblées
generales, ainsi qu'au conseit d'administration. Toute limitation de ces pouvoirs par decision du Consell
d'Administration est sans effet a I'égard des tiers. Toutefois, le Président ne peut donner cautions, avals,
ou garanties au nom de |a société, sans y étre autorisé prealablement par le Conseil d' Administration
dans les conditions déterminées par les dispositions réglementaires prevues a larticle 98 alinea 2, de la
loi du 24 juillet 1966.

Sous ces reserves et celles prevues par l'article 89 du décret du 23 mars 1967 concernant les cautions,
avals ou garanties donnees au nom de la societé, le Conseil d' Administration peut déléguer a son
président les pouvoirs qu’il juge necessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs
autant de mandataires spéeciaux qu'il avisera.

Il - Sur la proposition du President, le Conseil d'Administration peut nommer un directeur général.

Si le capital de la societe vient a atteindre 500.000 Francs, deux directeurs géneraux peuvent étre
nommes.

Les directeurs generaux sont obligatoirement des personnes physiques.

Les directeurs géneraux sont révocables a tout moment par le Conseil d’Administration, sur la proposition
du Président : en cas de décés, de démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision
contraire du Consell, leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs delégués aux directeurs géneraux sont determinés par le Consell
d Administration, en accord avec son President. Toutefois, lorsqu’un directeur genéeral est administrateur,
la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs genéraux disposent a I'egard des tiers des mémes pouvoirs que le President.

Il - Le Conseill dAdministration peut confier a un ou plusieurs de ses membres ou a toutes personnes
choisies hors de son sien des missions permanentes ou temporaires qu'l détermine, leur déléguer des
pouvoirs et fixer la remunération qu’il juge convenable.

ARTICLE 14 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION
GENERALE

En remunération de leur activité au Consell, les Administrateurs ne peuvent recevoir qu'une somme fixe
annuelle dite « jetons de présence » a prelever sur les frais generaux et dont l'importance, fixée par 'Assemblée
Geénerale, est maintenue jusqu’a decision nouvelle.

4

Le Consell repartit entre ses membres, de la fagon qu'il juge convenable, ces avantages fixes et proportionnels.

La rémunération du Président du Conseil d'Administration et celle du directeur général est fixée par le Consell
d’Administration : elle peut étre fixe cu proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

I| peut étre alloue par le Conseil d'Administration des remunerations exceptionnelles pour les missions confiées
a des administrateurs ; dans ce cas, ces remunérations sont portées aux charges d'exploitations et soumises a
I'approbation de Assemblee Genérale Ordinaire.

Aucune autre remuneration, permanente ou non, ne peut &tre allouee aux administrateurs, sauf s’ils sont lies a
la sociéteé par un contrat de travail.
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ARTICLE 15 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et 'un de ses administrateurs ou directeurs généraux, soit directement, soit
indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise a lautorisation préalable du Conseil
d'Administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise si 'un des administrateurs ou
directeurs generaux de la societe est proprietaire, associeé en nom, gerant, administrateur ou directeur general
de I'entreprise ; 'administrateur se trouvant dans I'un des cas ainsi prevus est tenu d’en faire ia déclaration au
Conseil d Administration.

Les dispositions qui precédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de
la société et conclues a des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur general interesse est tenu d'informer le Consell dés qu'il a connaissance d'une
conventton soumise a autorisation. il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitee.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires aux Comptes de toutes les conventions
autorisées visées ci-dessus et soumet celles-ci a l'approbation de la plus prochaine Assemblée Geénérale
Ordinaire.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs de la société, autres que les personnes morales,
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la sociéte, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers des tiers.

Cette interdiction s’applique aux directeurs genéraux et aux représentants permanents des personnes morales

administrateurs. Elle s’applique egalement aux conjoints, ascendants et descendants de toutes personnes
visees au present paragraphe, ainsi qu’a toute personne interposee.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'Assemblee Generale designe un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppleants, auxquels
iIncombent les missions fixees par la Loi et les reglements qui la completent.

Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices.

lls doivent étre convoqués a toutes les assemblées d’actionnaires, ainsi qu'a la reunion du Consell
d’Administration qui arréte les comptes de I'exercice ecoulé. Les Commissaires aux Comptes peuvent, a toute
époque de 'année, opérer les vérifications ou contrdles qu'ils jugent opportuns.

ARTICLE 17 - ASSEMBLEES GENERALES

| - Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées geneérales qualifiees d'ordinaires ou
d'extraordinaires.

L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient
pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de I'exercice social écoulé.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilité a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires sous réserves des
opérations résultant d'un regroupement d'actions regulierement effectue.

La convocation des assemblées genérales est faite par un avis inséré dans un journal habiliteé a recevoir
les annonces légales dans le département du lieu du siége social, quinze jours francs au moins avant la
date de I'assemblée et par I'envoi d’'une lettre de convocation, dans le méme délai, a tous les actionnaires
titulaires d’actions nominatives. Toutefois, si toutes les actions sont nominatives, l'insertion pourra éire
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remplacee par une convocation faite dans le méme delai, par lettre recommandee adressee a chaque
actionnaire.

Il - Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Geneérales et de participer aux deliberations,
personnellement ou par mandataire, quel que socit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple
justification de son identité et accomplissement des formalités mentionnées dans les avis de convocation

pour justifier de la proprieté de ses actions, sans toutefois que la date avant laquelle ces formalités
doivent étre accomplies puisse étre antérieure de plus de cing jours a la date de I'assemblée.

Chaque action donne dreoit a une voix, sauf limitation Iégale a dix voix par actionnaire dans les
Assemblées Geénérales Extraordinaires appelées a delibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou
I'octrol d'un avantage particulier.

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Génerales Ordinaires et au nu-proprietaire
dans les Assemblées Genérales Extraordinaires.

lll - A chaque assemblée est tenue une feuille de presence.

Cette feuille de présence, diment émargee par les actionnaires presents et les mandataires, est certifice
exacte par le bureau de l'assembilee.

L’Assemblée Geénérale est presidee par le Président du Conseil dAdministration et, a defaut, par
'administrateur delegue pour le suppleer.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par ies deux actionnaires presents et acceptants, representant,
tant par eux-memes que comme mandataires, le plus grand nombre d’actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

ARTICLE 18 - QUORUM ET MAJORITE

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires
presentes ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis.

L'Assemblée Generale Extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires presents ou representes
possedent au moins, sur premiere convocation, la moitie et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A defaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblee peut étre prorogée a une date
posterieure de deux mois au plus a celle a laguelle elle avait été convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimees.
ARTICLE 19 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des procés-verbaux inscrits ou enliasses
dans un registre special coté et paraphe, conformément aux prescriptions réglementaires.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau. |l peut en étre délivre des copies ou extraits qui

font foi s'ils sont signes par le Président du Conseii d' Administration, I'administrateur delegue temporairement
ou, apres dissolution de la societe, par un liquidateur.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication et le Conseil dAdministration a l'obligation de lui adresser,
ou de mettre 4 sa disposition les documents necessaires pour lul permettre de se prononcer en connaissance
de cause et de porter un jugement informe sur la gestion et la marche de la societe.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a disposition des actionnaires sont
déterminées par la Loi et notamment par les articles 162, 168 et 171 de ia loi du 24 juillet 1966 et les decrets qui
les completent.
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ARTICLE 21 - COMPTES ANNUELS

L'exercice social commence le premier Juillet et se termine le trente Juin de 'année suivante.

Par exception, I'exercice social en cours couvrira la période a courir a compter du premier Janvier 2006 au
trente Juin 2007.

A la cldture de chaque exercice, le Conseil dAdministration dresse l'inventaire, le bilan, apres avoir procede,
méme en ca d'absence ou d’insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions prevues par la Loi,
pour que le bilan soit sincére.

|| établit un rapport écrit sur la situation de la société et son activité pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a |a disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et
reglementaires.

Sur les benéfices nets de chaque exercice, diminués, le cas écheant, des pertes antérieures, il est tout d'abord
préleve cing pour cent pour constituer le fonds de réserve legale ; ce prelevement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme egale au dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la « reserve legale » est descendue au-dessous de cette fraction.

Le solde, augmente le cas echéant des reports beneficiaires, constitue le benéfice distribuable.

Ce bénéfice est a la disposition de 'Assemblée Générale qui décide socuverainement de son affectation. A ce
titre, elle peut, en totalité ou partiellement, I'affecter a la dotation de toutes réserves generales ou speciales, le
reporter a nouveau ou le repartir aux actionnaires.

Les pertes, s’ils en existent, sont, apres I'approbation des comptes par 'Assemblée Geénerale, inscrites au bilan
a un compte special.

ARTICLE 22 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de |la societe deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer FAssembiee Genérale Extraordinaire a
I'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la societe.

St la dissolution n'est pas prononcee, la sociéte est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve de l'application des dispositions
de l'article 7 § Il de reduire son capital d’'un montant au moins eégal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputees
sur les réserves si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitues a concurrence d'une valeur au
moins egale a la moitieé du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 'Assemblée Générale est publiée conformément a la Loi.

A defaut de reunion de 'Assemblée Genérale comme dans le cas ou cette assemblée n'aurait pu delibérer
valablement, sur derniere convocation tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la societé.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la durée de la societé ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la
iguidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes par 'Assemblee Générale aux conditions de
guorum et de majorite prevues pour les assemblées generales ordinaires et, a défaut, par décision de justice.

La hquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par la Lot.
Le produit net de la hquidation aprés l'extinction du passif et des charges sociales et le remboursement aux

actionnaires du montant non amorti de leurs actions est reparti entre les actionnaires, proportionnellement au
nombre de leurs actions, en tenant compte, le cas écheant, des droits des actions de catégories différentes.
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ARTICLE 24 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes les contestations qui pourraient s’elever pendant la duree de la societe ou de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, les administrateurs et la societe, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales, seront jugees conformément a la Loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents du siége
social ; a cet effet, en cas de contestation, et toutes assignations et significations seront regulierement faites a
ce domicile élu sans avoir égard au domiciie réel, a defaut d'élection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés du Tribunal
de Grande Instance du siége social.

ARTICLE 25 - NOMINATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont nommés en qualité de premiers administrateurs pour une duree de deux années soit jusqu'a I'assembilee
appelee a statuer sur les comptes du deuxieme exercice social :

- Monsieur Philippe BARTHEZ
demeurant a LA TOUR DE SALVAGNY (69890) 32, Rue Croix Cotton

- Monsieur Gilles BARTHEZ
demeurant & LYON (69009) 29, Rue du Professeur Patel

- Madame Véronique KUENTZ
demeurant 8 LYON (69009) 17, Rue du Professeur Patel

Tous soussignés qui acceptent, chacun d’eux declarant satisfaire a la limitation requise par la Lol en ce qui
concerne le cumul, limité a huit, du nombre de siéges d’administrateurs et de membre du Conseil de
Surveillance de sociétés anonymes.

ARTICLE 26 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

sont nommeés pour une duree de six exercices .

- En qualité de Commissaire aux comptes titulaire de |a société :
Monsieur André ORGIAZZI, Villeurbanne (69 608), 81 bld Stalingrad

- Est nommeé en qualité de Commissaire aux comptes suppléant :
Monsieur Jean Frangois DEVILLARD Villeurbanne (69 608), 81 bld Stalingrad

Les Commissaires nommes ont declare accepter les mandats qui viennent de leur étre confié et répondre aux
conditions exigees par {a Lol pour I'exercice de leur mandat et n'entrer dans aucun des cas d'incompatibilite
prévus par la Loi.

La durée de leurs fonctions expirera avec lAssemblée Génerale appelée a statuer sur les comptes du sixieme
exercice social, sauf renouvellement.

Les honoraires du Commissaire aux Comptes titulaire sont fixés en conformité avec la réglementation en
vigueur.

ARTICLE 27 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE

| - Conformément a la Loi, la Société ne jouira de la personnalitée morale qu'a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce.

[l - En outre, et dés a présent, les actionnaires appelés a exercer la direction générale de la Sociéte, sont
autorisé 3 réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de I'objet social et de leurs pouvoirs.
Aprés immatriculation de la Société au Registre du Commerce, ces actes et engagements seront soumis a
lapprobation de 'Assemblée Geénérale Ordinaire des actionnaires, appelee a statuer sur les comptes du
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premier exercice social. Cette approbation emportera de plein droit reprise de la Société desdits actes et
engagements qui seront reputés avoir été souscrits dés l'origine par la Sociéte.

il - Enfin, tous pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d’Administration pour remplir les formalités de
publicite prescrites par la Loi et spécialement pour signer l'avis a inserer dans le journal d’annonces legales
du departement du siege social.

ARTICLE 28 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au compte
des frais generaux et amortis dans la premiére année, et, en tout cas, avant toute distribution de bénefices.

FAIT EN AUTANT D'ORIGINAUX QU'IL EST NECESSAIRE POUR LE DEPOT D'UN EXEMPLAIRE AU SIEGE
SOCIAL ET LEXECUTION DES DIVERSES FORMALITES REQUISES.

A Dardilly,
le 3 décembre 2001.

Copie certifiee conforme a Poriginal
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 DECEMBRE 2006

.

L.’an deux mille six

Et le vingt-sept décembre,
A dix-huit heures,

Au siége social.

Les Actionnaires se sont réunis au siége social en Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation du Conseil
d’ Administration adressée par courrier en date du 12 décembre 2006.

Le Commissaire aux Comptes, Monsieur Orgiazzi, a également été convoqué a la présente réunion, par la lettre du 12
décembre 2006 envoyée en recommandée avec avis de réception.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée, en entrant en séance, par tous les Actionnaires présents et les
mandataires des Actionnaires représentes.

Monsieur Philippe BARTHEZ préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d’ Administration.

Monsieur Gilles BARTHEZ et Madame Véronique KUENTZ, deux des Actionnaires présents a I’ Assemblée et acceptant,
sont appelés comme scrutateurs.

Président et Scrutateurs désignent en qualité de secrétaire, Mademoiselle Carole PARQUET.

Le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau fait ressortir que les actionnaires
présents ou représentés, possédenmﬂgﬁ; actions soit plus d’un quart des actions ayant droit de vote, et qu'en conséquence,
[’assemblée réunissant le quorum requis peut valablement délibérer.

Le Président rappelle ensuite que I’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :
- Prolongation et modification définitive de la date de cléture de I’exercice social au 30/06/2007,
- Modification corrélative de I’article 21 des statuts.
- Pouvoirs pour formalités
Puis, il dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée :
- 1a liste des Actionnaires et la feuille de présence,
- la liste des dirigeants et Administrateurs de la société,
- la copie des convocations,
- le rapport du Conseil d’ Administration,

- le texte du projet des résolutions proposées au vote de ’assemblée.
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Lecture est faite du rapport du Conseil d’ Administrations.
Puis, lecture est faite des résolutions proposées au vote des actionnaires.
Ces lectures terminées, le Président ouvre la discussion.

Puis, personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions figurant a I’ordre du
jour.

Premiére Résolution

Statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une Assemblée Générale Extraordinaire, I’ Assemblée Générale, aprés
avolr entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration approuve dans toutes leurs parties le rapport du Conseil tel
qu’il a €t€ établi et lui est présenté.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

Deuxiéme Résolution

L.’ Assemblée Générale décide de prolonger ’exercice social en cours jusqu’au 30 Juin 2007 et de modifier définitivement
la date de }’exercice social au 30 Juin.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimite.

Troisiéme Résolution

Comme conséquence des résolution ci-dessus, 1’ Assemblée Générale décide de modifier I’article 21 des statuts comme suit :

« ARTICLE 21 - COMPTES ANNUELS

L’exercice social commence le premier Juillet et se termine le trente Juin de 1’année suivante.

Par exception, I’exercice social en cours couvrira la période a courir 4 compter du premier Janvier 2006 au trente
Juin 2007. »

Le reste de I’article est inchangé,

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs a son Président ainsi qu’a tout porteur d’un original ou d’une copie des
présentes pour effectuer les formalités requises par la loi, notamment de dép6t au Registre du Commerce.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.
®c e o0
L’ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président léve la séance.
De tout ce qui préceéde, il a été dressé le présent procés-verbal, signé aprés lecture par les membres du bureau.
Etablit sur deux pages.

Le Président Les Scrutateurs La Secrétaire
Philippe BARTHEZ Mme Véronique KUENTZ Mille Carole PARQUET

Mr Gilles BARTHEZ



