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ART INDUSTRIE BOURGOGNE
Société anonyme au capital de 400.000 francs
Siége social : 5, Route de Demigny - 71530 FRAGNES

PREMIERE DELIBERATION DU CONSEIL D ADMINISTRATION
— e L ORIL D ADMINISTRATION

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze
Le 28 juin & 11 heures.

Les administrateurs désignés par les statuts se sont réunis pour la
premiere fois en Conseil, au siege de la société.

Sont présents :

- Monsieur Bernard GELY,
- Madame Josette COHBEN épouse GELY,
- Madame Sabine GELY épouse DUVERNEUII,.

Il est vérifié que chaque membre du Conseil remplit bien toutes les
conditions d'exercice des fonctions d'administrateur et notamment : gque
lui-méme ou la société qu'il représente possede bien le nombre d'actions
minimum exigé par 1'article 15 des statuts ; qu'il jouit du plein exercice

de ses droits : qu'il ne cumule pas plus de postes d'administrateur que la

interdiction ou déchéance ou autres prescriptions légales ou statutaires
lui interdisant de remplir ses fonctions au sein du Conseil
d'Administration de 1la soci&ts. Chacun des membres Présents affirme et
garantit étre dans le cas d'exercer valablement ses fonctions.

Il est ainsi constaté que tous les administrateurs composant le
Conseil sont présents ou valablement représentés et qu'en conséquence, le
quorum étant atteint, ledit Conseil peut valablement délibérer.

NOMINATION DU BUREAU :

A l'unanimité, Monsieur Bernard GELY est nommé Président du Conseil
d'Administration pour la durée de son mandat 4d'administrateur.

Monsieur Bernard GELY déclare accepter ces fonctions.

Madame Josette GELY est désignée comme secrétaire.

La séance se poursuit sous 1la présidence de Monsieur Bernard GELY,
assisté de Madame Josette GELY secrétaire.

Le Président rappelle que les questions & l'ordre du jour sont les
sulvantes :

- délégation de pouvoirs pour 1l'accomplissement des formalités
relatives a la constitution de 1la société,

- pouvoirs du Président Directeur Général.



1° Délégation de pouvoirs pour les formalités de constitution

Le Conseil délégue & Monsieur Bernard GELY et & son défaut Madame
Josette GELY tous pouvoirs & 1'effet de :

*

remplir toutes les formalités de constitution, notamment :

Effectuer les publicités légales, les dépéts de piéces et insertions.

Faire toutes déclarations d’'existence exigées par les administrations
fiscales ou autres.

Faire immatriculer la société auy registre du commerce de CHALON SUR SAONE.
Signer tous acteg, formules, pieces, registres et procés-verbaux

nécessaires, faire toutes déclarations, fournir toutes Justifications
utiles, élire domicile et substituer.

2° Pouvoirs du Président Directeur Général

Conformément i 1la loi, le Président duy Conseil d'Administration

assume les fonctions de directeur général de la société, en application de
l'article 19 des statuts.

A cet effet, le Conseil 1luj confére, de fagon énonciative et non
limitative, les pouvoirs suivants -

- hommer et révoquer tous agents » employés et ouvriers, fixer les
conditions de leur admission et de leur renvei, ainsi que les traitements,
salaires, remises et gratifications :

r

~ diriger et surveiller toutes les affaires sociales

-

~ signer la correspondance :

r

~ effectuer tous achats de matériel, d'outillage, de matieres
premiéres, de marchandises ou autres ;
— Passer et accepter tous traités et marchés, a forfait ou autrement,
rentrant dans l'objet de la société. Faire toutes soumissions, prendre part

b

a toutes adjudications, fournir tous cautionnements, avals ou garanties ;

r

- toucher les sommes dues i 1a soclété ; payer celles gqu'elle pourra
devoir ; régler et arréter les comptes

r

- contracter et résilier toutes assurances

-
r

— Souscrire, endosser, accepter, négocier et acquitter tous effets de
commerce

- faire ouvrir i 1la société, dans tous les établissements de crédit
ou bangques, tous comptes-courants et d'avances sur titres : créer tous
cheques et effets pour le fonctionnement de ces comptes

¥

- eXercer toutes actions Jjudiciaires tant en demandant qu'en

défendant ; représenter 1la société dans toutes opérations de faillite et de
liquidation judiciaire ou amiable -

r



~ faire tous traités et transactions ; consentir tous acquiescements,
ainsi gque toutes subrogations et antériorités, et toutes mainlevées

d’inscriptions, saisie, oppositions et autres droits, avant ou apres
paiement ;

- aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pléces,
constituer tous mandataires spéciaux, et généralement faire tout ce qui

sera nécessaire pour 1l'administration générale des affaires de la socié&té
et l'exécution des décisions du Conseil.

A l'égard des tiers, le Président a tous pouvoirs dans les limites de

1l'objet social et dans celles stipulées ci-dessus en ce gqui concerne Jles
cautionnements, avals et garanties.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 12 heures.

De Tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal
signé par tous les administrateurs présents.
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STATUTS

A R.T

Industrie &m?aw

5 Route de DEMIGNY

71530 FRAGNES
Tel 8543 1307, Fax. 8546 00 51




LES SOQUSSIGNES :

- Monsieur Bernard GELY, né le 29 avril 1948 i MONTPELLIER - HERAULT,
demeurant rue de la mairie - 71530 LESSARD LE NATIONAL.

- Madame Josette COHEN épouse GELY, née le 18 Juin 1948 i RABAT -
MAROC, demeurant rue de la mairie - 71530 LESSARD LE NATIONAL

- Monsieur Jean Pierre GENNIAUX, né 1le 20 avril 1952 & SAVIGNY EN
REVERMONT 71580, demeurant 3 "LA BROSSE" - BOYER - 71700 TOURNUS.

- Monsieur Jean Pierre AVOND, né le 16 novembre 1958 i SAINT GERMAIN
AU MONT D'OR 69650 demeurant 46 C rue Chardonnerets - 21200 BEAUNE.

- Monsieur Patrick RAVEL, né le 2 février 1964 a CHALON SUR SAONE
71100, demeurant 6 rue du Presbytére - 71100 CHALON SUR SAONE.

-~ Madame Marie France GIRAULT épouse GARCIA, née le 10 aoit 1956 a
LANGRES - HAUTE MARME, demeurant 1 rue de la saulgeot - 71640 GIVRY.

Sont convenus d'établir entre eux les statuts de la sociétsé anonyme
dont la désignation suit :




ARTICLE ler - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des actions Cl-aprés créées et de

celles qui
pourrcont 1'étre ultérieurement,

une société anonyme qui sera régie par les 1lois et les
reéglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en FRANCE et dans tous pays :

- La maintenance et 1‘'entretien d'installaticns,

d‘'équipements, et de batiments
industriels et ou commerciaux,

Tous travaux de montage et d'assemblage de matériels et de biens d’'équipement,

- les études et réalisations d'installations industrielles tous corps d'état,

- l'assistance a 1'industrie,

- la représentation et la commercialisation de matériels et équipements industriels.

La création, l'acquisition, la location, la prise & bail, l'installation,

l'exploitation de tous établissenents, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a
l'une ou l'autre des activites spécifiédeg,

La prise, l'acquisition,

l'exploitation ou la cession de tous proceédés, brevets,
concernant ces activités.

La participation directe ou indirecte de la sociéta dans
cu industrielles pouvant se rattacher a l'objet social,

sociétés nouvelles, d'apports, de commandite,
socliaux, de fusion, d

toutes opérations commerciales
notamment par voie de création de

de souscription ou d'achat de titres ou droits
‘alliance ou d'association en participation ou autrement.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,

mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'un des cbiets
specifiés ou 3 tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :

ART INDUSTRIE BOURGOGNE

Les actes et documents émanant de 1la société et des

tinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications

diversesa, doivent indiquer la dénomination
soclale, précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots

"société anonyme" ou des
initiales “"S.A.“

et de l'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et 1le

nurerc d’'immatriculation de la société auy registre du commerce.

©
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL <:H
Le siége social est fixé a \ :S Q ﬁ‘ SD

3 route de Domigny - 71530 FRAGNES QFG




Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cetle décision par la

prochaine assemblée générale ordinaire, et en tous lieux par décision de 1'assemblée

générale
extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d’'Administration, celui
medifier les statuts en conséquence.

-¢i est autorisée i

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années 3 compter de

l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est fait apport & la société d'une scmme totale de QUATRE CENT MILLE FRANCS
correspondant a quatre mille actions de cent francs chacune,

libérées des trois quart de leur valeur nominale, ainsi que 1l'atteste 1le certificat du

dépositaire, la LYONNAISE DE BANQUE, agence de CHALON SUR SAONE auquel est demeurée annexée la
liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d‘eux des sommes versées.

qui ont été souscrites et

La libération du surplus, soit vingt cing francs par action, a laquelle chaque
actionnaire s'oblige, interviendra dans les conditions prévues a 1l'article 9 ci-aprés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé A4 QUATRE CENT MILLEF FRAKCS.

Il est divisé en gquatre mille actions de cent francs chacune,

de méme catégorie,
numerctées de 1 a 4 000 inclus.

Les actions sont réparties entre les actionnaires comme indiqué dans 1l'état ci-annexé.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres
autorisdes par la loi.

L assemblée générale extraordinaire est seule compétente

pour décider 1'augmentation du
capital,

sur le rapport du conseil d'administration contenant les indications requises par la
loi,.

Conformément a la loi,
actions,

les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire é&mises pour

réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ils peuvent renoncer a titre individuel.

Ils disposent, en ocutre, d'un droit de souscription a titre réductible si 1'assemblée

générale
l'a décidé expressément,

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital

de reserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire,
droits de l'usufruitier.

30us réserve des
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IT - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du
capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la
réduction de capital ne peut porter atteinte 3 1l'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a4 un montant inferieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée A amener celui-ci au moins au minimum légal A& moins que la société ne se

transforme en socileté d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social
aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société y celle-

Ci ne peut étre prononcée si au jour oil le tribunal statuve sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent étre
libérées selon les modalités fixées par 1'assemblée générale extraordinaire, libération qui ne

peut étre inférieure d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libkération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil

d'administration, dans le délai de cing ans a compter du jour ol cette augmentation de capital
est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés A4 la connaissance des scuscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement,

réception, adressée i chaque titulaire d'actions.

par lettre recommandée avec accusé de

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque,
intérét au taux légal, A& partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action

personnelle que la société peut exercer contre 1'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi,

A la demande de 1l'actionnaire,

une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la société,

ARTICLE 11 -~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I ~ La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus A cet effet an sieége social. La cession des actions

s'opere, a l'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de
son mandataire, et transcrit sur un registre parapheé et coté dit “"registre des mouvements". La
société est tenue de procéder a cette transcription le jour méme de la réception de l'ordre de

mouvement . 3 (7 G "'j-? H
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Si les actions ne sont pas entiérement libérées, l'ordre de mouvement doit étre signé
en outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée conforme par un
officier public ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actions, & titre gratuit ou en suite de déces, s'opére également par
un ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de 1la

mutation dans les conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la
procédure définie ci-apres.

Les frais de transfert sont a 1la charge des cessionnaires sauf convention contraire
entre cedants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises ay transfert,

La société tient & jour, au moins Semestriellement, la liste des personnes titulaires
d'actions avec 1'indication du domicile déclars pour chacune d'elles.

Ies actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables

qu'aprés 1'inscription au registre du commerce et des sociétés de la mention modificative de
cette augmentation de capital.

Ies actions d'apport ne sont négociables ¢que deux ans apres l'accomplissement de 1la
méme formalité, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles

peuvent cependant étre cédées par les voies civiles ep observant les formalités prévues a
l'article 1690 du code civil.

I1 - Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de communauté entre
€époux ou de cession, soit a un conjoint, soit & un ascendant ou A un descendant ou au profit
d'une personne nommée administrateur, 1la cession d'actions A& un tiers non actionnaire a

quelque titre que ce soit est soumise 3 l'agrément de la société dans les conditions ci-
aprés

1° - En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la socié&té
par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les
nom, prénom, profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le siége social

s'1l s'agit d'une société, le nombre des actions dont la cession est
prix offert.

envisagée ainsi que le

A cette déclaration doit étre jointe, le cas échéant, l'attestation d'inscription en
compte dans laquelle sont comprises les actiong dont la cession est projetée.

Dans les treois mois qui suivent cette déclaration, le conseijl d'administration est tenu

de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession preojetée. A défaut de notification
dans ce délai de trois mois, 1'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des deux tieras des

administrateurs présents ou representés, le cédant s'il est administrateur ne prenant pas part

au vote. Conformément a la loi et aux présents Statuts, la présence effective de la moitié au
moins des administrateurs en fonction est nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut Jamais donner lieu a
ine réclamation quelconque

Dans les dix jours de 1la décision, le cédant doit en étre informeé par lettre

SO

recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaitre dans la méme '5? H’

forme s'il renonce ou non a son projet de cession.




2° - Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet, le conseil
d'administration est tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des
tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction de

capital, et ce, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre

recommandée de la cession projetée, en invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre
d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d‘'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au
d'administration, par lettre recommandée avec accusé de
notification qu'ils ont recue.

conseil
réception, dans les quinze jours de la

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes et effectuée par
le conseil d'administration, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans
la limite de leurs demandes. S'il y a lieu, les actions non reparties sont attribuées par voie
de tirage au sort -~ auquel il est procédé par le conseil Q'‘administration, en présence des

actionnaires acheteurs ou eux diiment appelés - a autant d'actionnaires acheteurs gqu'il reste
d'actions & attribuer.

3° - Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'administration dans le

délali ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité deg actions offertes, le
conseil d'administration peut faire acheter les actions disponibles par un tiers.

4° - Les actions peuvent étre également achetées par la société si le cédant est
d’accord. A cet effet, le conseil d'administration doit d'abord demander cet accord par lettre

recommandée avec accusé de réception. I, actionrnaire cédant doit faire connaitre 3a réponse
dans les huit jours suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, 1le conseil convoque une assemblée générale extracrdinaire des
actionnaires, a l'effet de décider, s'il Y a lieu, du rachat des actions Par la société et de
la reduction corrélative du capital social. Cette convocation doit étre effectuée guffisamment
tot pour gue soit respecté le délai de trois mois indiqué ci-apras.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés Ci-dessus, le prix des actions est fixeé
ainsi qu'il est dit au 6° ci-aprés.

57 - 8i la totalité des actions n'a pas eté achetée ou rachetée dans le délai de trois

mols, & compter de la notification du refus d’autorisation de cession, l'actionnaire vendeur

peut realiser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions

cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites
visées ci-dessus.

dans les conditions

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du
président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référe,

le cessionnaire diment appelés.

l'actionnaire cédant et

6° - Dans le cas oll les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des
tiers, le conseil d'administration notifie a l'actionnaire cédant les
ou des acguéreurs.

nom, prénom, domicile du

Le prix de cession des actions est fixé d’accord entre eux et le cédant. Faute d'accord

sur le prix, celui-ci est déterminé Par un expert, conformément anx dispositions de 1'article
1843~ 4 du code civil.

SH

Les frais d'expertise sont supportés Par moitié par le vendeur et par moitié par les 'Jf ﬂ'
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7° - La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régqularisée d'office par un
ordre de mouvement signé du président du conseil d'administration ou d'un déléqué du conseil
sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accuseé de réception dans les
huit jours de la détermination du prix, d'avoir

ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts.

a4 se présenter au siége social, pour toucher

8° - Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession
entre vifs, soit & titre gratuit, scit a titre onéreuX, alors méme que la cession aurait lieu
par voie d'adjudication publique en vertu d‘une décision de Justice. Ces dispositions sont

eégalement applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
sc¢ission.

9° - La clause d’'agrément, objet du présent article peut s’appliquer é&galement a la

cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de
réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire,

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au
present article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au conseil

d'administration , pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou nom de maintenir celui-

¢l comme actionnaire, est de trois mois a compter de la date de réalisation définitive de
1'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix a payer est €gal & la valeur des actions nouvelles
detexrminées conformément aux dispositions de 1'article 1843~-4 du code civil.

10° - En cas d’'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage
d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites & des

personnes n'ayant pas déja la qualité d’'acticnnaire, seront scumises 3 l'agrément institué par
le présent article.

Le projet d'attribution a des personnes autres que des actionnaires devra, en

conséquence, faire 1l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la societe,
conditions fixées au 1° ci-dessus.

dans les

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil d'administration,
dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur
pourra, dans un délai de trente jours a dater de la notification du refus 4'agrément, modifier
les attributions faites de fagon & ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas oit aucun attributaire ne serait agreé, comme dans le cas ol le liquidateur
n‘aurait pas modifié sont projet de partage dans le délai ci-dessus visé, les actions

attribuées aux actionnaires non agréés, devront étre achetées ou rachetees a4 la société en
liquidation dans les conditions fixées sous les 2° et 4° ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément,

dans le délai stipulé sous le 5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément aun
projet présenté.
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, a4 une part
propertionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

En ocutre, elle donne droit au vote et A la représentation dans les assemblées générales
dans les conditions légales et statutaires.

II - Les actionnaires sont responsables A concurrence du montant nominal des
actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et cbligations suivent l'action quel qu’'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de Plein droit adhésion aux statuts de la société et
aux décisions de l'assemblée générale.

III - Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d‘'un
actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1la
seclété, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son
administration ; ils doivent pour l'exercice de leurs droits,
sociaux et aux décisions de 1'assemblée générale.

s'en reporter aux inventaires

IV ~ Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un dreit quelconque, en cas d'échange, de reqroupement ou d'attribution de titres, ou
en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent

exercer ces drolts qu'a la condition de leur faire leur affaire personnelle du groupement, et
eventuellement de l‘achat ou de la vente des titres nécessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les
actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d’étre prises en charge par la société, avant de procéder & toute répartition ou a tout

remboursement, au cours de l'existence de la société oy i sa liquidation, de telle sorte que,

compte tenu de leur valeur nominale et leur jouissance respectives, toutes les actions de méme
catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 -~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles i l'égard de la société,

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de 1la
societé par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire

unique. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a4 la demande du
copropriétaire le plus diligent.

II - Sauf convention contraire notifise a2 la société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires 3 1'égard de la société et ce compris
dans les assemblées générales extraordinaires ocu la droit de vote appartient i 1l'usufruitier,
sauf convention contraire notifide i la sociéte. (557

<

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION 5D

I - La société est administrée par un conseil d'administration de trois membres jpﬂ,
au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de

fusion. 6- G_
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En cours de vie scociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs
fonctions par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires.,

11 - La durée de leurs fonctions est de six années au plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & 1'issue de la réunion de 1l'assemblée

générale ordinaire qui statue sur les comptes de l1'exercice écoulé, tenue dans 1'annde au
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur,.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués A tout moment par l'assemblée générale ordinaire.

IIT - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes

morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent

qui est soumis aux mémes conditions et cbligations et qui encourt les mémes responsabilités
que s3'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent lul est donné pour

la durée de celui de la personne morale qu'il représente. Il doit étre renocuvelé i chaque
renouvellement de mandat de celle-ci.

Si1 la personne morale révoque le mandat de son Yeprésentant, elle est tenue de notifier
cette reévocation a la société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité de son
nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de déces,
d’'empéchement prolongé du représentant permanent.

de démission ou

IV - S1 un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent vacants entre deux
assemblées générales, par suite de décés ou de démission, le congeil 4

administration peut
proceder a une ou des nominations a titre provisoire,

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administration sont soumises

a la ratification de la plus pProchaine assemblée générale ordinaire. a défaut de ratificatioen,

les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement

n'en demeurent pas moins
valables.

$'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci ou
ceux-cl ou & défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement
l‘assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

L 'administrateur nommé en remplacement d’'un autre ne demeure en fonction que pendant le
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

V - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a

pPlus de huit conseils d'administration ou de conseils de surveillance de sociétés anonymes

ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé adminigstrateur dans les conditions prévues par
la loi.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge de 75 ans, sa nomination
a pour effet de porter & plus du tiers des membres du conseil le nombre des administrateurs
ayant dépassé cet dge. Si du fait qu'un administrateur en fonctions vient de dépasser l'age de
75 ans, la proportion du tiers ci-dessus visé est dépassé, 1'administrateur 1le plus &4gé est

démissionnaire d'office i 1'issue de 1la plus prochaine assemblée genérale ordinaire.

=
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ARTICLE 15 - CONDITIONS D'ACCES AUX FONCTIOMS D'ADMINISTRATEURS

Peuvent étre nommés administrateurs toutes personnes remplissant les conditions de
capacité prévues par la loi. Chaque administrateur doit étre propriétaire d'au moins une
action. Si au jour de sa nomination, 1'administrateur n'a pas la qualité d'actionnaire ou si

enr cours de mandat, il perd cette qualité, il dispose d‘un délai de trois mois pour
régulariser sa situation. A défaut, il est réputé démissionnaire d'office.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un président

dont 1l fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
d'administrateur.

Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs vice-

présidents dont il fixe également la durée des fonctions, sans qu'elle puisse excéder la durée
de leur mandat d'administrateur.

Le conselil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance du conseil est présidée par

le vice-président exercgant les fonctions de directeur général ou le vice-président le plus
ancien.

A défaut, le conseil désigne parmi ses membres le président de séance.
Le président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.
Nul pe peut étre nommé président directeur général s'il est agé de plus de 75 ans.

D'autre part, si le président directeur général vient a dépasser cet &age, il est réputé
démissionnaire d’'office & 1l'issue de la plus prochaine réunion du conseil d’'administration.

ARTICLE 17 -~ DELIBERATION DU CONSEIL

I - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la

societé l'exige, sur la convocation de son président ou celle du tiers au moins de ses
membres, méme si la derniére réunion date de moins de deux mois.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans 1la
convocation.

En principe, la convocation doit étre faite trois Jours A& 1l'avance par lettre,

telegramme ocu télex. Mais elle peut é&tre verbale et sans délai si tous les administrateurs vy
consentent.

Toute conveocation doit mentionner les principales questions figurant a 1'ordre du jour.

II - Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au
moins des administrateurs est nécessaire.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés,
chaque administrateur disposant d‘une wvoix et ne pouvant représenter plus d'un de ses
colleques. Toutefois, lorsque le conseil d'administration est appelé & statuer sur un projet
de cession d'actions a4 un tiers non actionnaire dans les conditions prévues a l'article 11 des

presents statuts, la décision d'agrément est prise a la majoxité des deux tiers des voix des
membres preésents ou représentés. [

<{ " PG

CIETN <SR S

L



11

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

III - Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs
participant a la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de Jleur nomination

résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule énonciation dans le procées-verbal de
chaque réunion des noms des administrateurs présents, représentés ou absents.

VI - Les délibérati... du conseil d'administration sont constatées par des
procés-verbaux établis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le

président de la séance et par un administrateur ou, en cas d'empéchement du président,
deux administrateurs.

PAL

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du conseil

d’'administration, un directeur général, 1'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIR DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
- M eOR A D AVURMNLIoLRALLIUN

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus les plus étendus pour agir

au nem de la société et pour faire ou autoriser toutes les opérations intéressant 1l'activité
de la societeé, telle qu'elle est fixée dans 1'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meéme par les actes du conseil

d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers

savalt que 1l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des

circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette
preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément
réservés a l'assemblée générale par la loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le consell d'administration peut consentir A& tous mandataires de son choix, toutes

délégations de pouveirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et

par les
présents statuts,

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou
son president soumet pour avis a leur examen.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
—_— e e LTRSS - VbLLrnl LU :

I - Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les

pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social, sous réserve toutefois des
pouveoirs exclusivement attribués par la loi aux assemblées générales

et des pouvoirs
spécifiques du conseil d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de 1'objet
soclial, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou gqu’il

ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des SD
statuts suffise 4 constituer cette preuve.

A

Cn

Toute limitation des pouvoirs du président par décision du conseil d'administration est

sans effet a4 1'égard des tiers. 3;?
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Le président du conseil d'administration a la faculté de substituer partiellement dans
ses pouvolrs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d’'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d’'administration
peut déléguer un administrateur dans les fonctions de président. En cas d'empéchement, cette
delegation est de durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut
du nouveau président.

jusqu'a l'élection

II - Sur la proposition du président, le conseil d¢'administration peut nommer
un directeur général ou plusieurs directeurs généraux dans les conditions prévues par la loi,

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent étre
choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est agé de plus de 75 ans. D'autre part,

si un directeur général en fonction vient a dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire a
1'issue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil d'administration
sur la proposition du président ; en cas de décés, démission ou révocation de ce dernier, ils

conservent sauf décision contraire du conseil leurs fonctions et leurs attributions jusqu’'a la
nomination du nouveau président.

L’'étendue et la durée des pouvoirs déléqués aux directeurs généraux sont déterminés par

le conseil d'administration, en accord avec le président. Toutefois, la limitation de ces

pouveirs n'est pas opposable aux tiers, vig-a-vis desquels chaque directeur général a les
mémes pouvoirs que le président.

Lorsqu’un directeur général est administrateur, la durde de ces fonctions ne peut
excéder celle de son mandat.

II - Le conseil d'administration peut confier A tous mandataires, choisis parmi

ses membres ou hors de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il détermine, leur
déléguer les pouvoirs et fixer la rémunération qu'il juge convenable.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES
MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs des jetons

de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la société et reste maintenu
jusqu’'a décision contraire de l'assemblée générale.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il
1'entend.

ITI - La rémunération du président du conseil d'administration et celle des
directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration ; elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou & la fois fixe et proportionnelle.

III - Il peut étre alloué par le conseil d4'administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confids a des administrateurs dans ce cas, ces

r

remunerations sont portées aux charges d‘exploitation et soumises a l'approbation de
l'assemblée générale ordinaire. SD
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Aucune reémunération, permanente ou non, que celles ici prévues, ne peut étre allousde

aux administrateurs, sauf s'ils sont liés A la sociéte par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADNINISTRATEUR OU DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et l1'un de ses administrateurs ou directeurs

generaux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposée,
soumise & l'autorisation préalable du conseil d’'administration.

doit é&tre

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise, si

1'un des administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire, associé ou

non, gérant, administrateur, directeur général, membre du conseil de surveillance,
directoire de l'entreprise.

on du

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la société et conclues & des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le conseil des

qu'il a connaissance d’'une convention soumige 2 autorisation. Il ne peut prendre part au vote
sur 1l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX CONPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes et, le cas échéant, par

un ou deux commissaires aux comptes suppléants quli sont nommés et exercent leur mission
conformément a la loi.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES
——— e WA LOSEOD ULNLXALLS

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée générales,
lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon la
décisions qu'elles sont appelées a prendre.

nature des

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée

pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées

sont convoquees et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées

générales
extraordinaires.

Toute assemblée générale régulidrement constitude représente l'universalité des
actionnaires.

Les délibérations des assemblées génerales obligent tous les
absents, dissidents ou incapables.

actionnaires, méme

ARTICLE 24 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMALEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquees soit par le conseil d'administration, soit par

le ou les commissaires aux comptes en c¢as d’'urgence, soit par toute personne habilitée A cet SD

elLlerl. é ‘SQR_
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Les assemblees geénérales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de 1'assemblée, soit par un avis
inseré dans un journal d'annonces légales du département du lien du siege social, contenant
les indications prescrites par la loi, soit par lettre simple ou recommandée adressée 3 chaque

actionnaire et contenant les mémes indications. Dans le premier cas, chacun d'eux doit &tre

eégalement convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et i ses frais, par lettre
recommandeée.

Lorsque l1l'assemblée n'a pas pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assembleée, et le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au

molns & l'avance dans les mémes formes que la premiére. L'avis et / ou les lettres de

convocation de cette deuxidme assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de 1la
premiére.

Cet avis et / ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions prescrites
par la loi.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblés et arrété par l'auteur de la convocation.

I1 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital
social fixée par la loi et agissant dans les conditions et délai légaux, ont la faculté de

requérir, par lettre recommandée avec accusé de reception, l'inscription a l'ordre du jour de
l'assemblée de projets de résolutions.

ITI - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a
l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en

toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

ARTICLE 26 ~ ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de
participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre
d’actions qu'il posséde, sur simple Justification de son identité et d'une inscription de sa

qualite d'actionnaire sur le registre tenu par la société au moins cing jours avant la réunion
de 1'assemblée générale.

II - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par
un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes

physiques représentant des personnes morales acticnnaires prennent part aux assemblées, qu'ils
soient ou non personnellement actionnaires.

111 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
etabli et adressé 4 la société dans les conditions fixées Par la loi.

ARTICLE 27 -~ FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU -~ PROCES VERBAUX

I - A chaque assemblée est tenue une feuille de pPrésence contenant les
indications prescrites par la loi.
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ARTICLE 29 -~ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I - L'assemblee genérale ordinaire est celle qui est appelée i prendre toutes
décisions qui ne medifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les délais légaux et réglementaires en
vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants ;

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis.

- statuer sur la répartition et l1'affectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs ;

- nommer et revoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes ;

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites A titre provisocire par
le conseil d'administration ;

- fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d'administration :

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les

conventions soumises & l'autorisation préalable du conseil d'administration :

- autoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi gque 1la constitution des
siretés réelles qui pourraient leur é&tre conférées.

II - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation,

que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I -~ L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée A modifier 1les

statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des

actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement
d'actions réquliérement décidé et effectué.

IT - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur
premiere convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le

droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée 2 une
date postérieure de deux mois au plus i celle A lagquelle elle avait éte convoquée,

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents ou représentees y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ITI - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, 1‘'assemblée
generale qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves,

béneéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions du quorum et de majorité d'une
assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblies générales extraordinaires appelées a délibérer sur

1l'approbation d'un appoert en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l‘apporteur ou le

bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a veoix délibérative, ni pour
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lui-meme, ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix

égal a celuir des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire
d‘un actionnaire disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions de limite.

IV - S'1i]1 existe plusieurs catégories d‘actions, aucune modification ne peut
étre faite aux droits des actions, d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée
générale extraordinaire ouverte A tous les actionnaires et, en outre, sans vote également

conforme d’'une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressée,

ARTICLE 31 -~ DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui

permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la
gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise A disposition sont
déterminés par la loi.

En outre, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixidme du capital

soclal peuvent deux fols par exercice, poser par écrit des questions au Président du conseil
d’'administration sur tous faits de nature a4 compromettre la continuité de 1l'expleoitation.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social couvrira la périocde comprise entre la date d'immatriculation
au registre du commerce et le 31 décembre 1995.

ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réquliére des opérations sociales, conformément A la loi.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse 1'inventaire des
divers éléments de l'actif et du passif existant a4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les

produits et les charges de 1l'exercice ainsi que 1'annexe complétant et commentant
1"information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux amortissements

et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
sSociété est mentionné a4 la suite du bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de la
societé durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus

entre la date de cléture de l'exercice et la date i laquelle il est établi, ses activités en
matiére de recherche et de développement.
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ARTICLE 34 - FIXATION -~ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 1'exercice fait

apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice
de l1l'eXercice.

Sur le bénefice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son

!
cours, lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce

dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce Dbénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi,
l'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge A propos d'affecter a 1la

dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter
4 nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 1'exercice. 1.'assemblée
génerale peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves

dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient A la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent

pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en
tout ou en partie du capital.

Les pertes, s°'il en existe, sont aprés 1'approbation des comptes par 1'assemblée

geénérale, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 35 - MODALITES DE MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I - L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout

ou partie du dividende mis en distribution, une option entre 1le paiement du dividende en
actions dans les conditions légales ou en numéraire.

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixeées
par l'assemblée générale, ocu a défaut, par le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

e >
T A
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Toutefolis, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 1l'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de 1'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en réserve, en application
de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur

dividende avant l'approbation des comptes de 1'exercice. ILe montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune repetition de dividendes ne peut étre exigée des actionnaires saunf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irréqulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
l'action en répétition est prescrite trois ans apreés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INPERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration
est tenu, dans les gquatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces

pertes, de convoquer 1'assemblée générale extraordinaire des acticnnaires, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixe par la
lol et sous réserve des dispositions de l'article 8 - IT ci-dessus, réduit d'un montant égal a

celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins €gaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée dans les conditions
reglementaires.

En cas d'incbservation des prescriptions de 1l'un ou plusieurs des alinéas qui
précedent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de
méeme 8i les actionnaires n'ont pu déliberer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour oil il statue sur le
fonds, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

Hors les cas de dissoclution judiciaire prevus par la loi, il y aura dissolution de la

société & l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de 1'assemblée généerale
extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues par les assemblées générales

ordinajires. (\1 &

Le liquidateur représente la société. I1 est investi des pouvolrs les plus étendus pour

realiser l'actif, méme & 1l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le
sclde disponible. SD

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autcriser A continuer les affaires en e ﬂ
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation. :E>c; :S

e H.6pQ
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Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actionsg est

effectué entre les actionnaires dans les mémes proporticns que leur participation au capital.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de 1'existence de la société ou
apres sa dissolution pendant le cours des operations de liquidation, soit entre les
actionnaires, les organes de gestion ou d'administration et 1la société, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution de
statutaires, sont socumises a4 la procédure d'arbitraqge.

dispositions

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un
autre, de maniére que le tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A gefaut d'accord sur cette désignation, il y sera procedé par voie d'ordonnance de

Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu dn siége social, saisi en matiadre de

référe par une des parties ou un arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pas fin par 1la
revocation, le décés, l'empéchement, 1'abstention on 1la récusation d'un arbitre. Il sera

pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce saisl comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les regles établies par les tribunaux. 1Ils
statueront comme amiables compositeurs et en dernier ressort,

a la voie de 1l'appel.

les partis convenant de renoncer

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége

social tant pour l'application des dispositions qui précédent que pour le réglement de toutes
autres difficultés.

ARTICLE 39 - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATFEURS

Sont nommés comme premiers administrateurs de la société pour une durée de trois

exercices, qui se terminera a 1'issue de 1'assemblée générale ordinaire ayant statué sur les
comptes de l'exercice clos le 31 décembre 1997 et tenue au cours de 1"année 1998

- Monsieur Bernard GELY demeurant rue de la Mairie - 71530 LESSARD LFE NATIONAL

~ Madame Sabine GELY épouse DUVERNEUIIL demeurant 13 rue Pierre DELIRY - 71100 CHALON
SUR SAONE

- Madame Josette COHEN épouse GELY demeurant rue de la Mairie - 71530 LESSARD LE
NATIONAL

Monsieur Bernard GELY et Mesdames Sabine DUVERNEUIL et Josette GELY a ce présents,

déclarent chacun en ce qui le concerne, accepter la mission qui vient de lui étre confiée et

qu’'il n'existe de son chef aucune incompatibilité, ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 40 - DESIGHATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMNPTES

Sont désignés comme commissaires aux comptes de la société pour une durée de six D

exercices, leurs fonctions expirant aprés la réunion de 1l'assemblée générale qui statue sur

les comptes du sixiéme exercice.
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- Monsieur Brunc SLIWAK demeurant 20 Place Mathias - 71100 CHALON SUR SAONE en qualiteé
de commissaire aux comptes titulaire.

- Monsieur Michel GAUTHIER demeurant 21/23 Rue d'Algérie - 69001 LYON en qualité de
commissaire aux comptes suppléant.

Monsieur Bruno SLIWAK et Monsieur Michel GAUTHIER ont déclaré dés avant la signature
des présents statuts, chacun en ce qui le concerne, accepter la mission qui lui etait confiée
et qu’'il n'existait de son chef, aucune incompatibilité, ni interdiction 2 cette nomination.

La reémunératicn des commissaires aux comptes sera fixée conformément 4 la
réglementation en vigueur.

ARTICLE 41 -~ JOUISSANCE DE LA PERSOMNALITE MORALE - REPRISE DES EWGAGEMENTS ANTERIEURS A LA

SIGNATURE DES STATUTS ET A L' IMMATRICULATION DE 1A SOCIETE AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES

SOCIETES

La soclété ne jouira de 1la personnalité morale qu'a compter du Jjour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

En outre, et deés a présent, les actionnaires appelés a exercer la direction générale de
la sociéte sont autorisés a réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de

l'objet social et de leurs pouvoirs. Aprés immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés, ces actes et engagements seront soumis a l'approbation de
l'assemblée générale ordinaire des actionnaires appelée A statuer sur les comptes du premier
exercice social. Cette approbation apportera de plein droit reprise par la société desdits
actes et engagements qui seront réputés avoir été souscrits dés l'origine par la sociéte.

ARTICLE 42 - PUBLICITE

En vue d'accomplir la publicité relative & la constitution de la société, tous pouvolirs
sont donnés a Monsieur Bernard GELY :

- a l'effet de signer et de faire publier 1l'avis de constitution dans un journal
d'annonces légales dans le département du siége social ;

r

- & l'effet de procéder A toutes formalités en vue de 1'immatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés.

- et plus geénéralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présents statuts
pour faire les formalités prescrites par la loi.

w1 ek
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ARTICLE 43 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites,

incomberont conjointement et solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports,

jusqu'a ce que la société solt immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par 1la

société qul devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le
délai de cinq ans.

Fait a FRAGNES

e 2 8 JUIN 1934

En six originaux
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REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL

- Monsieur Bernard GZL 2.638 acticns

- Mcnsieur Jean Plerre GENNIAUX 200 acticns
- Monsieur Patrick RAVEL 500 actions
- Monsieur Jean Plerre AVOND 300 actions
- Madame Marie France GARCIA 60 actions
- Madame Sabine DUVERNEUIL l action
- Madame Josette GELY 1 action

4.000 actions




ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATTON

win st -als il

Mcnsieur Bernard GELY

Aglissant en qualits de fcondateur de la scciéts ART BOURGCGNE, scciéta
ancnyme au capital de 400 000 FRANCS, dont le sidge social sera 5 routa de
Demigny - 71530 FRAGNES

Déclare aveir pris pour le compte de ladite sociétéd en cours de
constitution les engagements détaillés dans 1'état qui suit s

- Engagement de se substituer dans les obligations de C.T.M. aupres

de l'Administrateur judiciaire pour la reprise de l'Etablissement SARTEC de
CHALON SUR SAONE.

Conformément 4 l'article 5 de la loi du 24 juillet 1966 et 2
l'aa?tlcla 74 du décret du 23 mars 1967, cet &tat a &ts présenté aux
actionnaires préalablement a4 la signature des statuts.

Il est destiné a étre annexé auxdits statuts, dont la signature par

les acticnnaires emportera reprise de ces actes au compte de la socidété au
mcment de son immatriculaticn au registre du commerce.

Fait a FRAGNES

- RO AR A WA
LE 2@ Q‘u"i:t R
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Chalon.sur-Sadne, le

. Ghalon-sur-Sadne
Direction

'S5, bd de la République
B 322 Chalon-sur-Sadne
Adresse postale :

B.P. 507

-1 Chalon-sur-Sadne cedex
tél 85 42 51 (0
télécopie 85 48 42 32
télex 800480F

Lyonnaise de Banque

Mos references

EB/JF

28 JUIN

»

1994

CERTIFICAT

de dépot de fonds a Poccasion
d’une constitution de société

La LYONNAISE DE BANQUE , Société Anonyme au capital de 620 000 000 de francs ,dont le sidge social

est 2 LYON (1°) , 8 Rue de la République ,inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro
LYON N 954 507976 , ' |

Représentée par

Agissant en sa qualité de

Fonction 2 laquelle il a ét€ nommé par décision en date du

Monsieur

Atteste que la société en formation :

ERIC BONNARDEL

DIRECTEUR DE L AGENCE
de ia succursale de CHALON SUR SAONE , § Boulevard de la République .

SEPTEMBRE 1991

INDUSTRIE BOURGOGNE

71530

FRAGNES

Lui a présenté la liste des souscripteurs A la constitution du capital prévu, pour un montant total de

Dénomination A.R.T

Forme S_A

Capital 400 000 F
Siége social 5 ROUTE DE DEMIGNY
Francs : 300 000 F.

NOM PRENOM USUEL
GELY BERNARD
RAVEL PATRICK
GENNTIAUX JEAN-PIERRE
AVOND JEAN-PIERRE
GARCIA MARIE-FRANCE
GELY JOSETTE
DUVERNEUIL SABINE

F

TROLIS CENT MILLE FRANCS

DOMICILE

LESSARD LE
CHALON SUR
BOYER
BEAUNE
GIVRY
LESSARD LE
CHALON SUR

LYONNAISE DE 3ANQ'$E Banque régie par la lor n-8344% de janvier 1984

NATIONAL
SAONE

NATIONAL
SAONE

SOMME
YERSEE

197 800
37 500
37 500
22 500

4 500
100
100

300 0G0

Siege social * 8, rue de |z Republique 69001 Lyon &)l 78 92 02 12 relécopie 78 92 03 00 telex SOLYRB 3I30532F
Sociéte anonyme 1y capital de 620 000 000 de francs RCS Lyon B8 954 507 976
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Et que la somme a éi€ déposée dans un compte n°252926103X + ouvert chez son agence de
CHALON SUR SAONE .5 BLD DE LA REPUBLIQUE

ce dépét correspond a la libération :

(1) U B ekt 6 GplEdh eApithKsbbsesi,
@) de /5% du capital souscrit (préciser la fraction libérée) soit pour un montant total de

TROIS CENT MILLE FRANCS

Ce dépét qui a permis de constater la réalisation définitive des souscriptions et des versements
pourra étre retiré par la société dés que sa formation sera justifiée par la production d’un extrait du
Registre du Commerce et des Sociétés ou par un certificat du greffier attestant son immatriculation a ce

registre .

La présente attestation est établie en deux originaux qui, 2 sa demande , sont remis & la Société .

8

A CHALON SUR SAON] 28 JUIN 1994
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