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L'an deux mil trois, le vingt huit mars, a dix-sept heures, les actionnaires de la Société, se sont

réunis en Assemblée Générale Mixte au siége social, sur convocation faite par le Conseil
d'Administration.

Chaque actionnaire a été convoque par lettre remise en main propre en date du 12 mars 2003.

[l a été établi une feuille de présence qui a ¢té émargée par chaque membre de ['Assemblée en
entrant en séance. L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric CHAMBAUD, Président du Conseil
d'Administration.

Monsicur Eric Chambaud est appelé en qualité de scrutateur. Monsieur Olivier PARIGI est désigné
comme secrétaire.

Monsieur PYBOURDIN, Commissaire aux comptes de la Société, réguli€rement convoqué,
n’assiste pas a la réunion.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué permet de
membres du bureau ainsi constitué permet de constater, que les actionnaires présents ou représentes
possedent plus du tiers des actions composant le capital social.

L'Assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclarée régulierement constituée.
Le Président dépose sur le burcau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- l'avis de convocation des Actionnaires et du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence de I'Assemblée,

- l'inventaire des valeurs actives et passives de la Société au 30 septembre 2002 ainsi que le
bilan, le compte de résultat et I'annexe,

- le rapport du Conseil d'administration,

- les rapports du Commissatre aux comptes,

- le texte des projets de résolutions présentés par des actionnaires et la copie du proces-verbal
du Conseil d'administration en date du 10 février 2003 ayant statué sur ces projets.




Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les
reglements, devant €tre communiqués aux actionnaires, ont €t¢ tenus a leur disposition, au si¢ge
social, & compter de la convocation de 1'assemblée et que la Société a fait droit, dans les conditions
léoales, aux demandes de communication dont elle a ét€ saisie.

[.'assemblée lul donne acte de ces déclarations.

[.¢ Président rappelle ensuite que 'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour swivant ;

1/ ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

- Rapport de gestion du Conseil d'administration ;

- Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice clos le 30 septembre
2002 ;

- Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visées a l'article L. 225-38
et suivants du Code de commerce ; approbation de ces conventions ;

- Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2002 et quitus aux
administrateurs ;

- Affectation du résultat ;

- Renouvellement de mandats des Commissaires aux comptes ;

2/ ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

- Augmentation du capital social par incorporation de la réserve réglementée constituée
conformément a l'article 219-1-f du Code Général des Impots et d'autres réserves ;

- Modifications corrélatives des statuts ;

- Principe d'une augmentation de capital réservée aux salarés ;

- Mise en harmonie des statuts avec les dispositions légales en vigueur, notamment celles
résultant de la loi n° 2001-420 du 15 mai 2001 par une refonte du texte des statuts ;

- Questions diverses ;

- Pouvoirs a donner pour l'accomplissement des formalités 1égales.

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration et des rapports du Commissaire aux
Comptes. Il déclare ensuite la discussion générale ouverte. Diverses observations sont €changees
entre le Président et les Actionnaires et, personne ne demandant plus la parole, le Président met aux
voix successivement les résolutions suivantes figurant a ['ordre du jour :

RESOLUTIONS ORDINAIRES

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Consell
d'administration et du rapport général du Commissaire aux comptes, approuve les comptes annuels
de l'exercice clos le 30 septembre 2002 tels qu'ils ont été présentés, ainsi que les opérations
traduites dans ces comptes ou résumeées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne aux administrateurs quitus entier et sans réserve de I'exécution de leur
mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.




DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée géneérale sur la proposition du Conseil d'administration décide d'attecter le bénéfice de
I'exercice clos le 30 septembre 2002 s'élevant a 111.126,42 euros de la maniere suivante :

- au compte " Aufres réserves " pour la somme de ... 27.782,00 euros
- a la distribution d'un dividende pour la somme de......coevviieeiiciiiiiiiniiienne, 80.562,00 euros
- au compte " Report a nouveau " pour 1a somme de ......ocovvvvvveieeieeiiieenien e, 2.782,42 euros
- Total égal au bénéfice de I'eXercICe. . 111.126,42 Euros

Chaque action recevra un dividende de 58 euros, assorti d'un avoir fiscal de 29 euros.
Aprés cette affectation, le compte report 4 nouveau est créditeur de la somme de 2.829,65 euros.

L'assemblée reconnalt en outre qu'au titre des trois derniers exercices il a ¢té distribué les
dividendes suivants :

EXERCICE DIVIDENDES AVOIR FISCAL
1698/1999 0 0
1999/2000 228.691.82 euros 114.345.91 euros
2000/2001 71.394.05 euros 10.799.14 euros

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale statuant sur le rapport spécial du Commissaire aux Comptes relatif aux
conventions visées par les articles L.225-38 a L.225-40 du Nouveau Code de Commerce, prend
acte de ses conclusions et approuve en tant que de besoin ce rapport.

Cette résolution est adoptée par tous les actionnaires autres que ceux concernés par lesdites
conventions.

QUATRIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale prend acte que les mandats de Monsieur Jean-Pierre PYBOURDIN,
Commissaire aux comptes titulaire et de Monsieur Roland BERGAGNINI, Commmissaire aux
comptes suppléant, étant arrivés a expiration, I'assemblée génerale décide :

- de nommer la Société GESTIONPHI, dont le siége social est situé 140, Boulevard Péreire 75017
PARIS. représentée par Monsieur Bruno AUGUIER, Commissaires aux Comptes titulaire en
remplacement de Monsieur Jean-Pierre PYBOURDIN, pour une période de six exercices, soit
jusqu'a l'issue de l'assemblée qui statuera sur les comptes de l'exercice clos en 2008 ;

- de nommer la Société MBV, dont le siége social est situé 91, avenue de Wagram 75017 PARIS,
représentée par Monsieur Paul-Evariste VAILLANT, Commissaire aux comptes suppléant, en
remplacement de Monsieur Roland BERGAGNINI, pour une période de six exercices, soit jusqu'a
I'issue de I'assemblée qui statuera sur les comptes de 'exercice clos en 2008,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.




RESOLUTIONS EXTRAORDINAIRES

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée géndrale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d'administration décide d’augmenter le nombre d’actions. Le capital social de 38.115,30 euros est
divisé en 1.389 actions de 27,44 euros. Il est proposé de ramener la valeur nominale des actions a

UN EURO (1 €) par création de 36.726 actions (38.115 actions nouvelles moins 1.389 actions
anciennes)

[n conséquence chaque action ancienne donnera droit & 27 actions nouvelles, soit :

ACTIONNAIRES NOMBRES D’ ACTIONS NOMBRES D’ACTIONS
ANCIENNES NOUVELLES
Société « EXFI » 830 22.410
Sociétée « AREXFI » 554 14.958
Les autres associés 5 747

Cctte résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

['assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Consell
d'administration décide de porter le capital social de 38.115,30 euros a 115.000 euros, par
incorporation directe de pareille somme prélevée :

- sur le compte « réserves réglementées » constitue conformément aux dispositions de ['article 219-
[-f du Code Géncéral des Impots
A hAUICU A€ oo e e e e e e e e e ae s ee e e s e e e 72.838,62 euros

- sur le compte « Réserve légale »
L AU UL Qe nrnininine sttt ieie et emetesseseenenssasesssasssssssssessnssosssesonsessssnsassessssncasensssnsnnes 3.811,53 euros

- sur le compte « Report & nouveau »
SR A1 L1 0=) 0 s (<UD O 234.55 euros

Cette augmentation de capital serait réalisée au moyen de la création de 76.885 actions nouvelles de
UN EURO (1 €), attribuées gratuitement aux actionnaires a raison de 2 actions nouvelles pour une
action ancienne.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.




SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier comme suit
les articles 6 et 7 des statuts :

« ARTICLE 6 - Formation du capital
[l a ét¢ apporté au capital de la Société :
- lors de la constitution, une somme de 100.000 francs,

- lors d’une augmentation de capital la somme de 150.020 francs,
- lors de I'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale mixte du 28 mars 2003,
une somme de 73.004,70 euros par prélévement sur les réserves.

ARTICLE 7 - Capital social

L¢ capital social est fix€ a la somme de CENT QUINZE MILLE EUROS (115.000 €).
[l est divisé en 115.000 actions de 1 euro chacune, numérotées de 1 4 115.000. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

[ 'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Consell
d'Administration, décide en application des dispositions de l'article L. 225-129 du Code de
commerce, de réserver aux salariés de la Société, une augmentation du capital social en numéraire
aux conditions prévues a I'article L. 443-5 du Code du travail.

En cas d'adoption de la présente résolution, I'assemblée générale décide ;
- que le Consell disposera d'un délai maximum d'un an pour mettre en place d'un plan d'épargne
d'entreprise dans les conditions prévues a l'article L. 443-1 du Code du travail ;

- d'autoriser le Conseil, a procéder, dans un délai maximum de deux ans a compter de ce jour, a une
augmentation de capital d'un montant maximum de 5 % du capital actuel qui sera réservée aux

salariés adhérant audit plan et réalisée conformément aux dispositions de l'articie L. 443-5, al.3 du
Code du travail ; en cons€équence, cette autorisation entraine la renonciation de plein droit
des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription,

Cette résolution, mise aux voix, est repoussée a I'unanimite.

NEUVIEME RESOLUTION

['assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseill d'Administration, et du
projet de nouveaux statuts communiqué aux actionnaires décide :

- de mettre en conformité les statuts de la Société avec les dispositions légales en vigueur
notamment celles de 1a lo1 du 15 mai 2001 et plus généralement celles du Code de Commerce
résultant de I’ordonnance du 18 septembre 2000 ;

- de procéder, pour cette mise en conformite, a une refonte compléte des statuts ;

- d’adopter chacun des articles des nouveaux statuts présentés ainsi que le texte dans son
integralite.




Les nouveaux statuts adoptés régiront désormais la Société. Un exemplaire de ceux-c1 signé comme
le présent procés verbal lul demeurera annexé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
proces-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités qui seront nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité,
L'ordre du jour €tant épuise€, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée a 19 heures.

De tout ce que dessus, 1l a été dresse le présent proces verbal qui a été signé par les membres du
bureau apres lecture,

Eric CHAMBAUD Olivier PARIGI

Président Secrétaire

SA EXFI SA AREXFI

Représentée par Eric CHAMBAUD représentée par Olivier PARIGI
Francois VIGNERON

Actionnaire
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EXTRAIT DU PROCES YERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 28 MARS 2003

an deux mil trois, le vingt huit mars, & dix-sept heures, les actionnaires de la Société. se sont réunis en
Assemblée Générale Mixte au siege social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration.

Chague actionnaire a ét€ convoqué par lettre remise en main propre en date du [2 mars 2003.

[ o dté établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 'Assemblée en entrant cn
s¢ance. L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric CHAMBAUD, Président du Conseil d'Administration.

Monsieur Eric Chambaud est appelé en qualité de scrutateur. Monsieur Ohivier PARIGI est désigné comme
seeretatre.

Vonsicur PYBOURDIN, Commissaire aux comptes de la Societé, régulierement convoqué. n assiste pas a
i reunion.

| teuitle de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué permet de membres du
burcaw ainsi constitu€ permet de constater, que les actionnaires présents ou représentés possedent plus du
liers des actions composant le capital social.

[ 'Assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclarée régulierement constituée.

| ¢ Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

'‘avis de convocation des Actionnaires et du Commissaire aux Comptes,

- la teutlle de présence de 'Assemblée,

'mventaire des valeurs actives et passives de la soci€té au 30 septembre 2002 ainsi que le bilan, le
compte de résultat et I'annexe,

- lc rapport du Consell d'administration,

- les rapports du Commissaire aux comptes,

- le texte des projets de résolutions présentés par des actionnaires et la copie du proces-verbal du
Consetl d'administration en date du 10 février 2003 ayant statué sur ces projets.

Puis o Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la loi et les reglements, devant
Stre communiqués aux actionnaires, ont €té tenus a leur disposition, au sicge social, a compter de la
comvocation de l'assemblée et que la Société a fait droit, dans les conditions légales, aux demandes de
communication dont elle a été saisie.

Cassemblcée lui donne acte de ces declarations.

[.¢ President rappelle ensuite que 'assemblée est appelée a statuer sur 'ordre du jour suivant :
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- ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

RQapport de gestion du Conseil d'administration ;

Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice clos le 30 septembre 2002 ;
Rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions visées a l'article L. 225-38 et
suivants du Code de commerce ; approbation de ces conventions ;

Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2002 et quitus aux
administrateurs ;

Aftectation du résultat ;

Renouvellement de mandats des Commissaires aux comptes ;

> ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

-r

Augmentation du capital social par incorporation de la réserve réglementée constituce
conformément a 'article 219-1-f du Code Général des Impots et d'autres réscrves .

Modifications corrélative des statuts ;

Principe d'une augmentation de capital réserveée aux salaries ;

Mise en harmonie des statuts avec les dispositions l€gales en vigueur, notamment celles résultant de
la loi n® 2001-420 du 15 mai 2001 par une refonte du texte des statuts ;

Questions diverses ;

Pouvoirs a donner pour ['accomplissement des formalités légales.

2wis 1l donne lecture du rapport du Consell d'Administration et des rapports du Commuissaire aux Comptes.
declare ensuite la discussion générale ouverte. Diverses observations sont €échangees entre le Président ct les
Actionnaires et, personne ne demandant plus la parole, le President met aux voix successivement les
resolutions sutvantes figurant a 'ordre du jour

RESOLUTIONS EXTRAORDINAIRES

CINQUIEME RESOLUTION

| assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil d'administration decide
d auementer le nombre d’actions. Le capital social de 38.115,30 euros est divisé en 1.389 actions de 27.44
curos. 11 est proposé de ramener la valeur nominale des actions 8 UN EUROS (1 €) par création de 36.726
actions (38,115 actions nouvelles moins 1.389 actions anciennes)

i n conséquence chaque action ancienne donnera droit a 27 actions nouvelles, soit :

ACTIONNAIRES NOMBRES D’ACTIONS NOMBRES D’ ACTIONS
ANCIENNES NOUVELLES
."‘;t;i.:i‘élé « XD » 830 22.410
Socicte « AREXFI » 554 14.958
L.Cs autres associés B 747

(ctte résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimite,

SIXIEME RESOLUTION

assemblée vénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil d'administration décide
Jde porter e capital social de 38.115,30 euros a 115,000 euros, par incorporation directe de paretlle somme
arelevee !

e et
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- sur le compte « réserves réglementées » constitué conformément aux dispositions de 1’article 219-1-f du
Code Général des Impdts

A a2 R £=T D o [ T 72.838.62 euros

- sur te compte « Réserve légale »
R L E L1 £ DL o (=TT TRRRR 3.811.,53 euros

- sur le compte « Report a2 nouveau »
A D AUTCUE Q. ue ittt et e e v e eressasstns s st sanseann s raaee e ereas s e e ee e s eeenaaeens 234.55 euros

Cctte augmentation de capital serait réalisée au moyen de la création de 76.885 actions nouvelles de UN

LURO (I €), attribuées gratuitement aux actionnaires a raison de 2 actions nouvelles pour une action
ancienne.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

[:n conséquence de la résolution qui précede, I'assemblée générale décide de modifier comme suit les articles
6 et 7 des statuts :

« ARTICLE 6 - Formation du capital
[ a été apporté au capital de la Sociéte :

- lors de la constitution, une somme de 100.000 francs,

- lors d’une augmentation de capital la somme de 150.020 francs,
- lors de l'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale mixte du 28 mars 2003, une
somme de 73.004,70 euros par prélevement sur les réserves.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fix¢ a la somme de CENT QUINZE MILLE EUROS (115.000 €).
I est divisé en 115.000 actions de 1 euro chacune, numérotées de 1 a 115.000. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

LL'assemblée générale extraordinaire, apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration,
decide en application des dispositions de l'article L. 225-129 du Code de commerce, de réserver aux salariés
de la Société, une augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues a l'article L. 443-5 du
Code du travail.

-n cas d’adoption de la présente résolution, 'assemblée générale décide :
- que le Conseil disposera d'un délai maximum d'un an pour mettre en place d'un plan d'épargne d'entreprise
dans les conditions prévues a l'article L. 443-1 du Code du travail ;

- d'autoriser le Conseil, a procéder, dans un délai maximum de deux ans a compter de ce jour, a une
augmentation de capital d'un montant maximum de 5 % du capital actuel qui sera réservée aux salariés
adhérant audit plan ¢t réalisée conformément aux dispositions de l'article L. 443-35, al.3 du Code du travail ;
en conséquence, cette autorisation entraine la renonciation de plein droit des actionnaires a leur droit
preterentiel de souscription.

Cette résolution, mise aux voix, est repoussée a I'unanimité.

(s
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MNOUVIEME RESOLUTION

= e ooca

| assemblee genérale, apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration, et du projet de
houveaux statuts communiqués aux actionnaires décide :

- de mettre en conformité les statuts de la société avec les dispositions légales en vigueur notamment

celles de la lor du 15 mai 2001 et plus généralement celles du Code de Commerce résultant de
I ordonnance du 18 septembre 2000 ;

- de proceder, pour cette mise en conformite, a une refonte compléte des statuts :
- adopter chacun des articles des nouveaux statuts présentés ainsi que le texte dans son intégralité.

l.es nouveaux statuts adopteés régiront désormais la société. Un exemplaire de ceux-ci signé comme le
present proces verbal lur demeurera annexé.
(‘ette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimiteé.

DIXIEME RESOLUTION

| assemblee generale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du procés-
verbald de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités qui seront nécessaires.

(‘ctte resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
|'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée 4
19 heures.

e tout ce que dessus, 1l a €té dresse -le présent proces verbal qui a ét€ signé par les membres du bureau
apres lecture. .

lric CHAMBAUD T Olivier PARIGI

Président ~ .. Secrétaire

SA XTI SA AREXFI

oepresentee par Eric CHAMBAUD representee par Olivier PARIGI

rangois VIGNERON

Actionnaitre
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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 28 MARS 2003

['an deux mil trois, et le vingt huit mars, a dix neuf heures, le Conseil d'administration s'est
réuni, au siége social, sur convocation de son Président.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

- Monsieur Eric CHAMBAUD Président du Conseil d'Administration,

- Monsieur Olivier PARIGI, Administrateur,

- Société « EXFI », représentée par Monsieur Eric CHAMBAUD, Administrateur,
Représentant les membres du Conseil d’administration.
En conséquence, Monsieur Eric CHAMBAUD, Président du Conseil d'administration
constate que les administrateurs présents réunissent la moiti€ au moins des membres en
fonction et que le Conseil peut valablement délibérer.
Monsieur le Président rappelle qu’il convient d’approuver et signer le proces verbal de la
derniére réunion. Le Conseil adopte et approuve, apres lecture, le procés verbal de la
précédente réunion.
Puis. le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur les questions suivantes

figurant & 'ordre du jour .

- Modalités d'exercice de la Direction Générale.




RESOLUTION UNIQUE : CUMUL DES FONCTIONS

Le Président rappelle qu'en application des dispositions de 'article L. 255-51-1 du Code de
commerce, il appartient au Conseil d'administration dans les conditions prévues par les
statuts, de choisir la modalité d'exercice de la Direction Géneérale, celle-ci devant étre
assumée, soit par le Président du Conseil d'administration, soit par une autre personne
physique, nommée par le Consell d'administration et qui prend le titre de Directeur Général.

Le Président rappelie qu’actuellement il exerce cumulativement les fonctions de Président et
de Directeur Geénéral. Cette modalité d’exercice du pouvoir de direction est adaptée au
fonctionnement de la société, il est donc opportun de la maintenir,

Puis 1l offre la parole aux administrateurs afin de débattre de cette proposition.

Apres avolr délibéré, le Conseil d'Administration décide a 'unanimité de choisir comme
mode d’exercice le cumul des fonctions de Président et Directeur Général. Monsieur Eric
CHAMBAUD devient Président Directeur Général.

Monsieur Olivier PARIGI, Directeur Général et Administrateur devient Directeur Général
Délegué eu égard au cumul de la fonction de Directeur Géneéral sur celle de Président.

Le Consell d'administration donne tous pouvoirs au Directeur Général a l'effet d'accomplir
toutes les formalités de publicité relatives aux décisions prises ci-dessus.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la s€ance est levée.

[ a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a €té signé par le Président et un
autre administrateur.

Eric CHAMBAUD Un administrateur
Président du Conseil d'Administration




COMPAGNIE FIDUCIAIRE DE GESTION ET D’EXPERTISE COMPTABLE
COFIGEX

SA d’expertise comptable a conseil d’administration
Au capital de 115.000 Euros
Siege social : 64, rue la Boétie

75008 PARIS

314 682 303 RCS PARIS

MIS A JOUR SUITE A L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU
28 MARS 2003




Article ler - Forme

Il existe entre les propnétaires des actions cré€es ci-apreés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une societe anonyme regie par les articles L225-1 et suivants du Code de commerce
et I’ordonnance du 19 septembre 1945, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Denomination

La dénomination est . « Compagnie Fiduciaire de Gestion et d’Expertise Comptable »
Son abreviation est : « COFIGEX »

La sociéte sera inscrite au tableau de I’Ordre sous sa dénomination « COFIGEX »

Les actes et documents ¢manant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces €t publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots "Societ¢ anonyme” ou des letires S.A. et de 1’énonciation du montant du capital
social, mais ausst faire suivre cette dénomination de la mention "société d’expertise comptable" et
de I’1ndication du tableau de la circonscription de I’Ordre ou la société est inscrite.

Article 3 - Objet

La sociéte a pour objet, aussi bien en France qu’en tous pays, I’exercice de la profession d’expert
comptable et de Commissatre aux comptes telle qu’elle est définie par les textes réglementaires.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Article 4 - Siege social

Le siege social est fixe a PARIS (75008) — 64, rue la Boétie, soit dans le ressort de la Compagnie

Régionale des Commissaires aux comptes de Paris et dans la circonscription de 1’Ordre des Experts
Comptables agrees de la région de Paris / Ile de France

Il pourra €tre transtéré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simpie
decision du conseill d’administration, sous réserve de la ratification de cette décision par la
prochaine assemblee générale ordinaire.

Sous réserve de respecter les textes réglementaires régissant ’exercice de la profession d’Expert
Comptable, le Conseil d'Administration pourra créer, transférer ou supprimer tous bureaux tant en
France qu’en tous pays.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a quatre-vingt dix neuf années a compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts.




Article 6 - Apports - Formation du capital

[l a et€ apporté au capital de la Société :

- lors de la constitution, une somme de 100.000 francs,

- lors d’une augmentation de capital la somme de 150.020 francs,

- lors de l'augmentation de capital décidée par 1'assemblée générale mixte du 28 mars 2003,
une somme de 73.004,70 euros par prélévement sur les réserves.

Article 7 -Capital social

Le capital social est fixé a la somme de CENT QUINZE MILLE EUROS (115.000 €).
[1 est divisé en 115.000 actions de 1 euro chacune, numérotées de 1 a 115.000 »

Article 8 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels experts-
comptables et Commissaire aux comptes.

Article 9 - Transmission des actions

[.es actions sont nominatives.

[L'admission de tout nouvel actionnaire est subordonnée a I’agrément d’une assemblée générale
extraordinaire.

Article 10 - Exclusion d’un professionnel actionnaire

¢ professionnel actionnaire qui cesse d’€tre inscrit au tableau de 'ordre des Experts Comptables
ou a la Compagnie des Commissaires aux ¢comptes interrompt toute activité professionnelle au nom
de la société a compter de la date d’etfet de la décision.

S1 son départ a pour effet d’abaisser la part du capital détenue, par des experts comptables et / ou
des Commissaires aux comptes au-dessous des quotités légales, 1l dispose d’un délai de six mois a
compter du méme jour, pour céder la partie de ses actions permettant a la société de respecter ces
quotites.

[l peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de 1’article 1843-1 du code civil.

Article 11 - Indivisibilité et démembrement des actions

Chaque action est indivisible a I’€gard de la soci€te.

I




Le droit de vote appartient a 'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par ['un d’eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Article 12 - Responsabilité des actionnaires

Sous réserve des dispositions 1égales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-a-
vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les actionnaires ne supportent les pertes
que jusqu’a concurrence de leurs apports.

Les experts-comptables actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque expert-comptable en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la sociéte.
Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de l'expert-comptable ainsi
que du visa ou de la signature sociale. (Ord. 19/9/1945 Art. 12, 3eme alinéa)

Article 13 - Conseil d’administration

La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins et de
douze au plus, sous réserve de la dérogation en cas de fusion.

[Les trois quarts, au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables.
La durée des fonctions des administrateurs est de six années.
¢ consell se réunit aussi souvent que I'intérét de Ia société I’exige, sur convocation du Président.

Toutefois, si le Conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, un groupe d’administrateurs
peut, a condition de représenter au moins le tiers des membres en fonctions, demander au Président
de le convoquer sur un ordre du jour déterminé. En cas de dissociation des fonctions de président et
de directeur général, ce dernier peut convoquer le conselil,

Le conseil ne délibere valablement que si la moitié au moins de ses membres sont effectivement
présents) (article L225-37 du code de commerce)

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de partage des
voiX. la voix du président est prépondérante.

Conformément a ’article 1.225-35 du code de commerce, le Conseil d’administration détermine les
orientations de ’activité de la société et veille a leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs
expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans la limite de 1’objet social, 1l se saisit
de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires
qui la concernent. Il procéde aux contrdles et vérifications qu’il juge opportuns.

Le conseil d’administration €lit parmi ses membres experts comptables et Commissaires aux
comptes un président. Conformément a 1’article L225-51 du code de commerce, ce dernier
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represente le Conseil d’administration. I en organise et dirige les travaux, dont il rend compte a
["assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’assure, en
particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Article 14 - Direction générale (directeur général, directeurs généraux délégués)

Conformément a l'article L. 225-51-1 du Code de commerce, la Direction générale de la Société est
assumee sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d’administration, soit par une autre

personne physique nommeée par le Conseil d'administration et qui prend le titre de Directeur
Gencral.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la Direction générale est effectué par le Conseil
d'administration. La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la
Direction générale est prise a la majorit€¢ des administrateurs présents ou représentés. Le choix du
Conseil d'administration est porté a la connaissance des actionnaires et des tiers dans les conditions
prevues par la réglementation en vigueur.

Le changement de la modalité d'exercice de la Direction générale n'entraine pas une modification
des statuts.

Le directeur général est nommé parmi les experts comptables et Commissaires aux comptes -
personnes physiques - membres de la société.

Sur proposition du directeur général, le Consell d’administration peut nommer, parmi les experts-
comptables et Commissaires aux comptes - personnes physiques- membres de la société, un ou
plusieurs (cinq au plus) directeur(s) général(aux) délégué(s), chargé(s) d’assister le directeur
general.

La rémunération du directeur général et du ou des directeur(s) général(aux) délégué(s) est fixée par
le Conseil d’administration.

Le directeur général est révocable a tout moment par le Conseil d’administration. 11 en est de méme,
sur proposition du directeur général, des directeurs généraux délégués.

La linute d’age des fonctions de directeur général ou de directeur général délégué est fixée &
soixante cing ans.

Contormément a 'article L 225-56 du code du commerce, le directeur général est investi des
pouvolrs les plus étendus pour agir au nom de la société, dans la limite de 1’objet social et sous
réserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil
d’administration. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers.

En accord avec le directeur geénéral le Conseil d’administration détermine 1'étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués, lesquels disposent, a 1’égard des tiers, des
mémes pouvolrs que le directeur général.

Article 15 - Assemblées d’actionnaires

Les assemblées d’actionnaires sont convoqueées et délibérent dans les conditions prévues par la loi
et les reglements.
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Elles sont réunies au sieége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s’y faire représenter, quel
que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et
mmscrits & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le consell

d’administration peut réduire ce deélai par voie de mesure générale bénéficiant a tous les
actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d’actions d’une catégorie déterminée peut participer aux assemblées
spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s’expriment soit a main levée, soit sur appel nominal. Il ne peut étre procédé & un scrutin
sceret. dont ’assemblée fixera alors les modalités, qu’a la demande des membres représentant, par
cux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

Article 16 — Quorum et majorités

[."assemblée générale ordinaire ne dé€libére valablement, sur premiere convocation, que si les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou representes.

[."assemblée geénérale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins, sur premiere convocation, le tiers et, sur deuxieéme convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, P’assemblée peut étre
prorogée a une date postéricure de deux mois au plus & celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representes

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possédent au moins sur premiére convocation la moitié , et sur deuxieéme convocation le quart des
actions ayant le droit de vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxieme assemblée peut étre proroge€e a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait €t€ convoquée.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par un autre actionnaire sous réserve du respect des
dispositions de ’article 7-1-1° de ’ordonnance du 19 septembre 1945.

Article 17 - Année sociale

[."année sociale commence le 1 octobre et finit le 30 septembre.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
société seront rattachés a cet exercice.




-~

Article 18 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 %)
pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le beénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes antérieures et
du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le beénctice disponible est a la disposition de 1’assemblée générale qui, sur la proposition du conseil
d’administration, peut, en tout ou partie, le reporter & nouveau, ’affecter a des fonds de réserve
geén€raux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

[-n outre, 1"assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
béncétice distribuable de 1’exercice.

L “ccart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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