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Société Anonyme au capital de F. 2500000
Siége Social : 51 avenue Amiral Chauvin 49130 LES PONTS DE CE
ANGERS B 403 119 6388

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE DU 11.06.2001

L'an deux mille un,

Le 11 juin,
A 16 heures,

Les actionnaires de la société S.A. "2E", société anonyme au capital de 2500000 Francs, divisé en
25000 actions de 100 Francs chacune, dont le siege est 51 avenue Amiral Chauvin 49130 LES
PONTS DE CE, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, Ordinaire et Extraordinaire, au siege
social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon lettre simple adressée le 25 mai
2001 a chaqgue actionnaire,

I a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblee en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Claude BATARDIERE, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

et Mr. (3zan~ansl. BAVDONNITT

les deux actionnaires acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jean PELTIER est désigné comme secrétaire.

La S.A. BAUDOT ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoqué par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 25 mai 2001, est présente.

La feuille de présence, certifiee exacte par ies membres du bureau, pemmet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent .2t %2actions sur
les . 15690 actions ayant le droit de vote,

En conséquence, |'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
regulierement constituée et peut valablement délibérer tant a titre ordinaire qu'a titre extraordinaire.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assembiée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- |la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- [a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2000,

- le rapponrt de gestion établi par le Conseil d’Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le rapport du conseil d’'administration,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assembl€e.
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l.e Président déclare que les documentis et renseignements prévus par les dispositions Iegislatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siege social pendant

le déelai fixé par lesdites dispositions.

| _'Assembiée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assembliée est appelee a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d’Administration,

- Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2000 et quitus aux administrateurs,
- Approbation des charges non déductibles,

- Affectation du resultat de l'exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L.
225-38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions.

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Lecture du rapport du conseil d'administration,

- Conversion du capital social en euros,

- Augmentation du capital social d'une somme de 18.877,46 euros par élevation de la valeur nominale
de chaque action et incorporation de reserves,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses.

Le Président présente et commente les comptes de I'exercice écoulé avant de donner lecture a
'Assemblée des rapports établis par le Conseil d'’Administration. Lecture est ensuite donnée du
rapport général et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président declare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus ia parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes ;

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration et le rapport
général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, & savoir le bilan, le compte de
résultat et I'annexe arrétés ie 31 décembre 2000, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes et réesumees dans ces rapports.

En application de l'article 223 quater du Code général des impdlts, elle approuve les depenses et
charges non déductibles du résultat fiscal qui s'élévent a un montant giobal de 30.368 francs et qui ont
donné lieu a une imposition de 10.123 francs.

En conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 31 décembre 2000 quitus de leur gestion a tous
les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d’Administration, et décide d'affecter le
bénéfice de 2 875 895 francs de l'exercice de |a maniére suivante :

Bénéfice de 'exercice 2 875 895 francs

En totalité au compte « Autres réserves » qui s'éleve ainsi a 11.079.412 Francs.

Conformément a la |oi, I'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a ete distrinbue au titre
des trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport special du Commissaire aux

Comptes, prend acte que les conventions conclues et autorisées au cours d'exercices anterieurs se
sont poursuivies au cours du dernier exercice.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux

Comptes sur les conventions visées a l'article L. 225-38 du Code de commerce et statuant sur ce
rapport, approuve successivement chacune des conventions qui y sont mentionnées.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette résolution est
adoptée a I'unanimité des autres actionnaires présents ou représentés.

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESQOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'’Administration, decide
de convertir en unités euro la valeur nominale des 25.000 actions composant le capital social qui
s'éléve actuellement & 2.500.000 F par application du taux officiel de conversion de l'euro qui s'éleve a
un euro pour 6,55957 francs.

La nouvelle valeur nominale ressort ainsi a 15,24 euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

l'Assemblée Générale décide d'élever la valeur nominale des 25.000 actions composant le capitai
social d'une somme de 0,76 euros, laquelle passe de 15,24 euros a 16 euros, et d'augmenter en
conséquence le capital social d'un montant global de 18.877,46 euros, pour le porter de 381.122,54
euros a 400.000 euros, par incorporation de la somme de 18.877,46 euros prelevee sur les "Autres
reserves”.

Cette résolution est adoptee a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des resolutions précedentes, decide de
maodifier 'article 7 des statuts de la maniere suivante :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUATRE CENT MILLE EUROS (400.000 euros), divisé en
25000 actions de 16 euros chacune, toutes de méme categorie.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.,

De tout ce que dessus, il a éié dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a éte signe par les
membres du bureau.

Le Président

Les Scruta’leurs/ Le Secrétaire
V
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S.A. «2E»
Societe anonyme au capital de 400.000 euros

Siége social : 51 avenue Amiral Chauvin
49130 LES PONTS DE CE

RCS ANGERS 403 119 688

STATUTS

Mis a jour par assemblée générale extraordinaire du 11.06.2001

CERTIFIES CRMORMES

LE PRESIDED m L DPADMINISTRATION



Les soussienés :

Monsieur Claude BATARDIERE

demeurant Route de Cholet B.P. 7 - 49280 SAINT-LEGER SOUS CHOLET
Né le 14 juillet 1948 2 LA POMMERAYE (49)

Monsieur Daniel GODIVIER
demeurant Route d' Angers B.P. 253 - 53202 CHATEAU GONTIER CEDEX
- Né le 8 juillet 1946 3 ANGERS (49)

Monsieur Christian CLOUARD

demeurant 92 Bd de Laval 35500 VITRE
Né le 18 aoit 1958 a VITRE (35)

Monsieur Claude FABRE
demeurant Bel Air 12000 RODEZ
Né le 25 mai1 1936 a RODEZ (12)

Monsieur Gérard RUAUX
demeurant MAROLILES RN 13 14100 LISIEUX
Neé le 17 aofit 1945 a LISTEUX (14)

La S.A. GAREM

Sociéte anonyme 3 capital variable,

Avyant son siege social 51 avenue Amiral Chauvin 49130 LES PONTS DE CE,
Immatriculée au Registre du commerce et des sociétes sous le n® ANGERS B 318 425 014,
Représentée par son Président du Conseil d'administration, Monsieur Claude BATARDIERE.

La S.A. FIBAT

Au capirtal de 15.000.000 F,

Ayant son siége soctal 374 rue de Vaugirard 75015 PARIS,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétes sous le n® PARIS B 382 150 282,
Représentée par son Président du Conseil d'administration, Monsieur Claude BATARDIERE.

La S.A. ETS GODIVIER
Au capital de 2.800.000 F,

Ayant son siege social Route d'Angers B.P. 253 53202 CHATEAU GONTIER CEDEX,
Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le n® LAVAL B 557 050 283,
Représentée par son Président du Conseil d'administration, Monsieur Daniel GODIVIER.

La S.A. CLOUARD

Au capital de 775.800 F,

Avyant son siege social 92 Bd de Laval 35500 VITRE,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le n® REINNES B.689 200 442, -
Représentée par Monsieur Christian CLOUARD, Directeur commercial.



La S.A. FIMAF
Au capital de 300.000 F,
Avant son siége social 2 Bel Air 12000 RODEZ,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le n® RODEZ B 427 280 524

Représentée par son cosgeranirMonstenrClande FABRE. i e cheaa Ca}ﬁ, o Cric DALARD

’

La SARL RUFI HOLDING

Au capital de 18.100.0C0 F,

Ayant son siege soctal a Marolles RN 13 14100 LISIEUX,

Immatriculée au Registre du commerce et des societés sous le n® LISIEUX B 389 450 958,
Représentée par son Gérant, Monsieur Gérard RUAUX.

" La SARL Ets E. MARCHAND
Au capital de 720.000 F,
Ayant son siege soctal RIN 20 09100 SAINT-JEAN DU FALGA,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous ie n® FOIX B 937 380 012,
Représentée par son Gérant, Monsieur Denis MARCHAND.

LaS.A. COMA.L
Au capital de 250.000 F,
Ayant son siege social Z.I. du Barraouet 82100 CASTELSARRASIN,

*

Immatriculée au Registre du commerce et des societes sous le n1° MONTAUBAN B 846 950 079,
Représentée par son Président Directeur Général, Monsieur Bernard BAUDONNET.

La SARL MOTOCULTURE DES FLANDRES

Au capital de 400.000 F,

Avyant son siege social 5 route de Gravelines 59470 BOLLEZEELE,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le n® DUNKERQUE B 381 087 188,
Représentée par son Gérant, Monsieur Eric LEMAIRE.

La S.A. Ets MOTIN Freres

Au capital de 7.000.000 F,

Avyant son siége social Route de Montebourg "Le Mont Rouge” 50700 VALOGNES,
Immatriculée au Registre du commerce et des societés sous le n® CHERBOURG B 301 191 391,
Représentée par son Président du Conseil d'administration, Monsieur Michel MOTIN.

LaS.A. CLOUARD DISTRIBUTION

Au capital de 480.000 F,

Ayant son siége social "Sainte-Catherine"” Rue de Bretagne 53100 MAYENNE,
Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le n° MAYENNE B 736 550 104,
Représentée par son Président du Conseil d'administration, Monsieur Thierry CLOUARD.

La S.A.M.A.C.

Au capital de 1.171.500 F,

Avyant son siége social Z.I. Route de Saint-Nazaire BP 9 44141 CHATEAUBRIANT CEDEX,
Immatriculée au Registre du commerce et des societes sous le n® NANTES B 859 800 740,
Représentée par son Président du Conseil d'administration, Monsieur Richard TACHET.

Ont décidé de constituer entre eux une société anonyme et ont adopté les statuts érablis ci-apres :
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PREAMBULE

1. Le but de la société anonyme, objet des présents statuts, est de promouvoir une chalne de

magasins, exploitée par les actionnaires sous plusieurs enseignes spécifiques, dans le souci d'assurer leur
expansion et d'ameliorer la rentabilité de leur entreprise.

2. Pour atteindre ce but, la société anonyme objet des présents statuts, doit respecter les principes
directeurs suivants :

. réduire 'effort commun des actionnaires et affiliés soucieux d'opter pour un systeme de vente de
masse 4 marge réduite, face 3 un systeme de vente sélective a forte marge.

. participer a |'expansion des commerces des actionnaires et affilies.

. consolider la position de la societe sur le marche.

. constituer un point de rencontre et d'échange entre les actionnaires et affiliés.

3. De leur cdté, les actionnaires sont conscients que les objectifs fixés pour le fonctionnement de la
société anonyme dont ils sont membres, entralneront pour eux 1'obligation de respecter des principes et des
conditions dans !'exploitation de leur eatreprise et dans leur participation 4 l'activité poursuivie par la
societé anonyme.

4, Les principes et conditions sont explicités et développés dans un réglement intérieur et un pacte
d'actionnaires qui completent les statuts de fa S.A. "2E”.
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres creees et de celles quu Tmurmnt |'étre ultérieurement,
. ! ! " . * - *
une société anonyme, régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

de négoce et la recherche de produits et marchandises, I'achat et la revente de ces mémes produits et
marchandises, dans les secteurs de la distribution agricole de faible et moyenne technicité et le libre service
concernant les piéces de rechange, la fourniture, le bricolage, le jardinage, les vétements, l'activite de bati-

center, les équipements automobiles, et d'une fagon générale, tous les produus, marchandises ou services
intéressant la population rurale ou vivant a la campagne ;

Jla prestation de service en matiére logistique, administratve, d'assistance commerciale et en ouverture de
magasins, a toute entreprise ;

Ja participation de la sociéte, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher i son objet par voie de création de sociéteés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'schat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en
location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, ['acquisition, ['exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

-Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles, mobilieres ou
immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet simtlaire ou
connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

[ 2 dénomination de la Societe est : S, A, "2E".

Tous les actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale, precédée ou

suivie immédiatement des mots "société anonyme" ou des initiales "S.A." et de }'énonciation du montant du
capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sitge social est fixé : 51 avenue Amiral Chauvin 49130 LES PONTS DE CE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par une
simple décision du Conseil d'Administration, sous reserve de ratification par la prochaine Assemblee
Générale Ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'Assemblée Genérale Extraordinaire
des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF années & compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
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ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent 4 la Société :

1 - Apports en_numeraire

Une somme de DEUX MILLIONS DE FRANCS (2.000.000 F), correspondant a 20.000 actions de
numeéraire, d'une valeur nominale de CENT FRANCS SIOO F) chacune, et libérées de la mottie, atnsi qu'il
résulte du certificat établi en date du 19 octobre 1995 par la B.N.P. 2 ANGERS, deépositaire des fonds, auquel
est demeurée annexée la liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes verseées.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 1.000.000 F, a eté régulierement déposee a un compte ouvert
au nom de la Sociéte en formation, a ladite banque.

2 - Apports en nature

La S.A. GAREM apporte 4 la Sociéte, avec les garanties ordinaires de fait et de droit :
. Une marque enregistrée sous l'appellation suivante : SELECTION EMERAUDE

. Cing marques enregistrées sous les appellations suivantes : ESPACE EMERAUDE, AGRI
EMERAUDE, PROFOR, EUROC, EDEN PARC, appartenant a ia Société GAREM, Sociéte cooperative
de commercants détaillants, au capital variable, dont le siége social est 51 avenue Amiral Chauvin - 49130
1 ES PONTS DE CE - et immatriculée au Registre du commerce et des sociétés d' ANGERS sous le numéro
B 318 425 014.

La valeur d'apport globale des xing marques déposées par la Societé GAREM est de CINQ CENT MILLE
FRANCS (500.000).

1'évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport établi le 15 juin 1995 par Monsieur
Bernard BAUDOT, commiussaire aux apports désigné dans les conditions légales, rapport depose a 1'adresse

du sige social trois jours au moins avant la signature des statuts et dont un exemplaire demeurera annexeé.a
LR ) ’
chacun des originaux des presentes.

En rémunération de l'apport désigné ci-dessus et évalué 3 la somme totale de CINQ CENT MILLE
FRANCS (500.000 F), la S.A. GAREM regoit 5.000 actions d'apport de CENT FRANCS (100 F% chacune,
entierement lil:iérées. La S.A. GAREM s'engage 3 conserver ces titres pendant cinq ans (Art 810 -
ITTdu C.G.I.

3 - Total des apports :

Les apports en numeéraire s'élevent a 2.000.000 F
Les apports en nature s'élévent a 500.000 F

Le montant total des apports s'éléve 3 DEUX MILLIONS CINQ CENT MILLE FRANCS

Déclarations de l'apporteur en nature.

La marque EDEN PARC a été déposée par la société GAREM, en date du 4 novembre 1993, a ANGERS.

Elle est enregistrée auprés de 1'Institut National de la Propriété Industrielle sous le numéro national
93491944, ’

Les produits ou services désignés sont les suivants :

PRODUITS CHIMIQUES destinés 4 |'agricuiture, 1'horticuiture et la sylviculture. Engrais pour les

terres.

PRODUITS POUR LA DESTRUCTION des animaux nuisibles, fongicides, herbicides.
MACHINES ET MACHINES QUTILS, moteurs, instruments agricoles, tondeuses, trongonneuses,

taille-haies, débroussailleuses, motoculteurs, motobineuses, broyeurs a végétaux, scarificateurs:
TUYAUX FLEXIBLES non metalliques (tuyau d'arrosage /
BACHES @d\
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Les classes de produits ou services vises sont les survants : 1,5,7,17,22.

La societée GAREM est proprietaire de la marque EDEN PARC, qu'elle exploite directement, et sur
laquelle elle n'a concédé aucun droit d'aucune sorte.

La marque ESPACE EMERAUDE a été déposée par la Societe GAREM en date du 2 avril 1985 a
NANTES.

Elle est enregistrée aupreés de I'Institut National de la Propriété Industrielle sous le numéro national
1189724, /1314024/95563190.

Les produits ou services désignes sont les sutvants :

. Instruments agricoles

. Pisces et fournitures pour 1'équipement des exploitations agricoles (tous matériels, batiments de
stockage, d'élevage et d'habitation)

. Outillage et fournitures pour l'entretien, la réparation et le bricolage,

., Vétements et chaussants,

. Motoculture de plaisance,

. Outillage pour le jardinage,

. Produits pour l"agriculture et le jardinage (traitement, engrais, ensemences).

Les classes de produits ou services visés sont les suivants : 1,2,4,6,7,8,12,19,21,25,31,28,33,3,5,17, 22.

La société GAREM est propriétaire de la marque ESPACE EMERAUDE qu'elle exploie

directement, et sur laquelie elle n'a concédé aucun droit d'aucune sorte.

La margue AGRI EMERAUDE a été déposée par la société GAREM, en date du 30 décembre 1993, 3
ANGERS. |

Elle est enregistrée aupres de I'Institut National de la Propriété Industrielle sous le numéro national
93500177.

Les produits ou services designes sont les suivants :

. Produits chimiques destinés a l'agriculture, |'horticulture et la sylviculture, engrais pour les terres,

. Couleurs, vernis, laques,

. Préparation pour lessiver, nettoyer, polir, dégraisser et abraser, savons,

. Huiles et graisses industrielles, lubriEants, combustibles,

. Produits pour la destruction des animaux nuisibles, fongicides, herbicides,

. Matériaux de construction metalliques,

. Serrurerie non électrique et quincaillerie metallique,

. Machines et machines outils, moteurs, instruments agricoles, motoculture de plaisance (tondeuses,
trﬂnt;onneuses), outillage électroportatif (pergeuses, compresseurs, nettoyeurs),

. Instruments a main : cles, pinces, marteaux, outils de jardin,
. Véhicules, ‘
. Matériaux d'isolation, tuyaux flexibles (arrosage),

. Matériaux de construction non métalliques,

. Ustensiles et récipients pour le ménage (ni en métaux précieux, ni en plaqué),

. Cordes, ficelles, biches, sacs (non compris dans d'autres classes),

. Vétements, chaussures,

. Jeux, jouets,

. Produits agricoles, horticoles (non compris dans d'autres classes), aliments pour les animaux,

. Articles de péche (canne i péche, moulinet, bourriche, panier, ligne, hamecon, leurre, bouchon,
plomb, plume, épuisette, fourreau, amorce, appits vivants},

. Boissons alcooliques (3 I'exception des bieres).

Les classes de produits ou services visés sont les survants : 1,2,3,4,5,6,7,8,12, 17.19,21,22,25,28,31,33.

4? La societe GAREM est prﬂPriétaire de la marque AGRI EMERAUDKE, qu'elle exploite directement,
()9 et sur laquelle elle n'a concedé aucun droit d'aucune sorte. .
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La marque SELECTION EMERAUDE a eté déposée par la société GAREM en date du ler mars 1995 a
ANGERS.

Elle est enregistrée aupres de I'LNL.P.IL sous le numero national 95563189 /
Les produits ou services designés sont les suivants :'1,2,3,4,5,6,7,8,12,17,19,21,22,25,28,31,33.

La marque PROFOR a éte déposee par la société GAREM, en date du 2 avril 1985, a NANTES.

Elle est enregistrée aupres de |'Institut National de ta Propriéte Industrielle sous le numero national
1350471.

Les produits ou services désignes sont les suivants :

. Pitces et fournitures pour l'équipement des exploitations agricoles (tous materiels, batiments de
stockage, d'élevage et d'habitation),

. Outillage et fournitures pour !'entretien, la reparation et le bricolage,

. Vétements et chaussants,

. Motoculture de plaisance,

. Outillage pour le jardinage (traitement, engrats, semences).

Les classes de produits ou services vises sont les suivants : 1,2,3,4,5,6,7,8,11,17,19,20,21,22,25,31.
La société GAREM est propriétaire de la marque PROFOR, qu'elle exploite directement, et sur
laquelle elle n'a concédé aucun droit d'aucune sorte.

La marque EUROC a été déposée par la sociéte GAREM, en date du 2 avril 1985, a NANTES.

Elle est enregistrée aupres de 1'Institut National de la Propriété Industrielle sous le numeéro national
1314025.

Les produits ou services désignés sont les sutvants :
. Instruments agricoles,
n » r - n L] ] ! n N -
. Piéces et fournitures pour I'équipement des exploitations agricoles (tous matériels, batuments de

stockage, d'elevage et d'habitation),
. Motoculture de plaisance.

Les classes de produits ou services vises sont les suivants : 6,7,11,12,17,19,20.

La société GAREM est proprietaire de la marque EUROC, qu'elle exploite directement, et sur
laquelle elle n'a concedé aucun droit d'aucune sorte.

L'assemblée générale de la société GAREM, réunie en date du 20 juin 1995 a approuvé l'apport des xing
marques déposées a la S.A. "2E", '

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 QUATRE CENT MILLE EUROS (400.000 euros), divis¢ en 25.000 actions de 16
euros chacune, toutes de méme categorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I- Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalites prevus par la lo1.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'Administration, est seule compétente

pour décider une augmentation de capital. Celle-ci s'effectue par |'émission de valeurs mobilieres doanant
acces, immeédiat ou a terme, 3 une quotité du capital de la Societe.,

- . . - . L)
Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ls

peuvent renoncer 3 titre individuel. Si 1'Assemblée Genérale le décide expressément, ils béneficient
egalement d'un drott de souscription a titre reductible. |
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Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de |'incorporation au capital de réserves, benéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ["usufruitier.

- La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Génerale Extraordinaire et ne peut en
- b1 LI | . .
aucun cas porter atteinte a |'égalite des actionnaires.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidee que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal, a moins
que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social apres sa réeduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre prononcée
si au jour ot le Tribunal statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

- Le capital social pourra étre amorti en application des articles 209 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont liberées, lors de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'emission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil d'Administration, dans
le délai de cing ans & compter de |'immatriculation au Registre du commerce et des societés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans 4 compter du jour ou l'operation est devenue definitive
en cas d'augmentation de capital.

Les apﬁels de fonds sont portés 1 la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixee
4 i ) F 5 . .
sour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de reception, adressee a chaque actionnaire,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au raux légal 3 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Sociéte peut
exercer contre |'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu  une inscription & un compte ouvert par la Société au nom de l'actionnaire dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont négociables qu'apreés I'immatriculation de la Societé au Redgistre du commerce et des
- F * - n M - L) .
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la realisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

. * - * " !
La cession des actions s'opére 3 1'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement signe du cedant
r . . . . ) * /!
ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas entiérement libérées. L'ordre de

mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements .

La Société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement sotent certifiées par un officier

public ou un maire sauf dispositions légisiatives contraires /
7
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La transmission d'actions 4 titre gratuit ou en suite de déces s'opere eégalement par un ordre de mouvement
transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les conditions legales.

3 . Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux ou de cession, soit a un
L] L] * \ L} - f n »
conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommee administrateur, la

cession d'actions i un tiers non actionnaire & quelque titre que ce soit est soumise a |'agrement de la Société
dans les conditions décrites ci-apres.

ARTICLE 12 - PREEMPTION ET AGREMENT

{ . Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, doit respecter les droits de préemption prevus au
F -
présent article.

" En outre, en cas de non-exercice de ces droits de préemption, toute cession au profit d'un tiers autre qu un

“ctionnaire, un conjoint, un ascendant ou un descendant du cédant, doit étre soumise au droit d'agrement
stipulé dans ce méme article.

5 . L'actionnaire cédant doit notifier son projet de cession 2 la societe, par acte extra-judiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire
(ou ses dénomination, forme juridique et siege social), le nombre des actions a céder, le prix et les autres
conditions de la cession projetee.

Cette notification vaut offre de cession, au profit de tous les actionnaires, selon les modalités ci-apres
. F . . Fpoe on e . F .

précisées. A défaut d'accord entre les actionnaires bénéficiaires, le droit de préemption de chacun est

proportionnel 2 sa participation dans le capital, compte non tenu des actions offertes.

3 . Les actions sont offertes aux actionnaires moyennant un prix fixe chaque année par }'assemblée genérale
ordinaire, et qui ne peut étre inférieur 2 la valeur résultant du dernter bﬂan approuvé, valeur qui, a defaut
d'accord entre les parties, sera fixée par le ou les commissaires aux comptes de la société pris en qualité
d'arbitres amiables compositeurs et dont la sentence sera definitive et sans appel.

4 - Le projet de cession est porté a la connaissance de tous les actionnaires, 3 la diligence de la société, dans le
délai maximum de 10 jours 3 compter de la notification qui precede. Cette information porte sur l'ensemble
des éléments de la notification, sur le prix des actions fixe ciaque année conformément au paragraphe 3 ci-
dessus, et doit rappeler les dispositions du present article.

5. Tout actionnaire desirant exercer son droit de Préemptinn doit le notifier 3 la société dans le delai
- - L1 LI o] . *
maximum de 30 jours 4 compter de la notification prevue au paragraphe 2 qui precede.

Faute par un actionnaire de notifier son intention dans le délai précité, il sera réputé avoir définitivement
5 . . I / P e 2 n

renoncé 4 ce droit pour la cession en cause. De plus, faute d accord entre tous les beneficiatres sur une

répartition de 1'ensemble des droits des renongants, tous les droits de préemption seront caducs.

¢ -Le conseil d'administration se réunit dans le délal maximum de 40 jours 3 compter de la notification
! - L. - - . .
prévue au paragraphe 2 qui précede afin de constater les levées d'option émanant des actionnaires.

Dans le cas ol tous les actionnaires n'ont pas exercé leurs droits, ceux-ci sont repartis entre les autres dans la
limite de la demande de chacun, au prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition
!

éventuelle des rompus au plus fort reste.

Te conseil d'administration établit la liste des actionnaires avec le nombre d'actions préemptées par chacun
.y . - *
d'eux, et la transmet sans délai 3 tous les actionnaires y compris le-cedant.

L'inscription en compte des actionnaires préempteurs des actions préemptées est effectuée par la societe, des
réception de 1'ordre de mouvement signé par le cedant.

7 - Dans le cas ot les droits de préemption ne seraient pas exercés pour la totalité des actions offertes, le
conseil d'administration en avisera sans délai l'actionnaire cédant. Si le cessionnaire pressenti €st unl
- - L] * a ¥ A - !
actionnaire, ou le conjoint, un descendant ou un ascendant du cédant, la cession projetée peut étre realisee,

mais seulement aux mémes prix et conditions que ceux contenus dans la notification visée au paragraphe 2
ci-dessus. |
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Si le cessionnaire pressenti est unm tiers autre qu'un actionnaire, le conjoint, un descendant ou un ascendant
L ] % LI L] L] L] . L
du cédant, la cession sera soumise 2 I'agrément de la societé dans les conditions ci-apres, et la notification

visée au paragraphe 2 ci-dessus tiendra lieu de la notification prévue i l'article 207 du décret N° 6/-236 du 23
mars 1967.

8 - Dans le délai de trois mois & compter de cette notification, le consetl d'administration est tenu de notifier

au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A defaut de notification dans ledit délat, 'agrément est
’ ! .

repute acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise 4 la majorité des deux tiers des administrateurs presents ou
représentés, le cédant, s'il est administrateur, ne pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation
quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée. En cas de refus, le

M

cédant aura huit jours pour faire connaitre dans la meme forme s'il renonce ou non a son projet de cession.

9 - Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas 4 son projet, le conseil d’administration est tenu de faire
r - ' - . * . !
acquérir les actions, soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec le consentement du cédant par la
] Fi F - a L] L] L] LI ol *
société, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le dela1 de trots mors 3 compter de la notification du

refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires par lettre recommandée de la cession projetee
en invitant chaque actionnaire i lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquerir.

Tes offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au conseil d’administration, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le conseil
d'administration, proportionnellement 4 leur participation dans le capital et dans la limite de leur demande.

10 - Si aucune demande d'achat n'a été adressee au conseil d'administration dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le conseil d'administration peut faire acheter les
actions disponibles par des tiers.

11 - Les actions peuvent étre éﬁalement achetées par la société si le cedant est d'accord. A cet effet, le conseil
d'administration doit d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec demande d'avis de

. . . ’ . . . . . ? '
réception. L'actionnaire cedant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours suivant la réception de la
demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de
décider, s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital soctal. Cette
. * I . . . . . * . s .
convocation doit &tre effectuée suffisamment tdt pour que soit respecté le délai de trois mois indique ci-
A,
apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au
paragraphe 12 cr-apres.

12 - Dans le cas ot les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le consell
- - " L oL LY - - L ] r
d'administration notifie  I'actionnaire cédant les nom, prénom, domicile du ou des acquereurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est
déterminé par un expert conformément aux dispositions de l'article 18434 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acqueéreurs.

13 .S la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le delai de trois mois 3 compter de la
notification du refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du

cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédees, nonobstant les offres d'achat partiel qui auraient ete
faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du Président du

Tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédang et le cessionnaire diment
/e .
W -0
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14 - Avis est donné au titulaire des actions, cf;ar lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans
N N 1 1 L] L L ’ LI 1 - .
les huit jours de la détermination du prix, d'avolr a se Presenter au siege social pour toucher ce prix, lequel
1" A

n'est pas productif d'intéréts, ainst que pour signer |'ordre de mouvement, 2 moins qu'il ne prefere renoncer
a la cession.

! * n

~vec demande d'avis de réception son intention de renoncer 3 la cession, celle-ci pourra étre régularisee
d'office par la societe.

Faute dpar le cédant de se présenter dans ce délai, ou de notifier dans le méme délai, par lettre recommandee

15 - Les dispositions du present article sont applicables 4 toute cession et a toute mutation entre vifs, a titre
onéreux ou gratuit, y COMpris 2ux Cessions par adjudication publique en vertu d'une décision judiciatre.

Le droit d'agrément prévu aux numeros 7 et 14 qui précedent ne s'applique toutefois pas en cas de
liquidation de communaute entre EPOUX.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer 2 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, de primes d'émission ou de bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de
droits cﬁ; souscription 2 une augmentation de capital par voie d'apports en numeéraire ou de renonciation
. dividuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La clause d'agrément et de Préemptiﬂn, objet du présent article, est applicable 3 toute cession de valeurs

mobiliéres émises par la societé, dongant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout moment ou
. . !
Y terme des actions de la societe.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

{ - Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation 3 une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que le droxt
{'aere informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents soclaux aux
époques et dans les conditions prévues par 1a lot et les statuts.

5 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action composte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
|' Assemblée Générale.

3 . Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un dro1t

quelconque, les proprietaires qui ne possedent pas ce nombre auront % faire leur affaire personnelie du
sroupement, et éventuellement de 1'achat ou de la vente du nombre d'actions necessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la Societe.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assernblées générales par I'un d'eux ou par un

mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire
le plus diligent.

2 - Le droit de vote appartient 2 I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-proprietaire
dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre
répartition du droit de vote aux assemblées générales. La convention est notifiée par lettre recommandee a la
Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés V'expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire 2 le droit de participer aux assemblées generales.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. /
N A
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ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

12

La Société est administrée par un Conseil d' Administration composé de trois membres au moins et de vingt-

quatre membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommes, renouvelés ou révoqués par I'Assemblée Géneérale

Ordinaire. Ils sont toujours réeeligibles.

T2 durde des fonctions des administrateurs est de six annees ; elles prennent fin & l'issue de la réunion de
' Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé et tenue dans I'annee

au cours de laquelle expire leur mandat.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé !'dge de soixante-dix ans, sa nomination a pour
LY . * I - -
_effet de porter 3 plus du tiers des membres du Conseil le nombre d'administrateurs ayant dépasse cet age.

r

Lorsque cette limite est dépassee, l'administrateur le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce cas, celles-c1

. " r M F I . + a

doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, SOUIMIs aux memes conditions et
- - L) L [E I L] 7 L] a "

obligations et qui encourt les memes resFﬂnsabﬂués que s'il était administrateur en son nOM Propre, sans

préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il represente.

En cas de vacance d'un ou crlusieurs sitges d'administrateur, le Conseil d' Administration peut, entre deux

assemblées générales, proce

er 3 des nominations 4 titre provisoire dans les conditions prévues par l'article

94 de la loi du 24 juillet 1966. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre exerce ses fonctions

pour le temps restant a courir du mandat de son prédecesseur.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir simultanément 2 plus de huit conseils
d'administration ou conseils de surveillance de société anonyme ayant leur siége en France métropolitaine,

sauf exception prévue par la lo1.

Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond a un
emploi effectif. Le nombre d'administrateurs liés 3 la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le

tiers des administrateurs en fonction.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.

Sont nommés comme premiers administrateurs de la société pour une durée de trois années qui se termunera
3 I'issue de l'assemblée générale ordinaire & tenir dans l'annee 1998 pour statuer sur les comptes de |'exercice

4 ’
écoule :

Monsieur Claude BATARDIERE |
Route de Cholet 49280 SAINT-LEGER SOUS CHOQLET

Monsieur Daniel GODIVIER
Route d"ANGERS 53200 CHATEAU GONTIER

Monsieur Christian CLOUARD :
92 Bd de Laval 35500 VITRE /
Iy

Monsieur Claude FABRE ‘ C -

Bel Air 12000 RODEZ
/e

Monsieur Gérard RUAUX
MAROLLES RN 13 14100 LISIEUX

S.A. GAREM dont le Représentant Permanent est Mr Claude BATARDIERE
51 Avenue Amiral Chauvin 49130 LES PONTS DE CE
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ARTICLE 16 - ORGANISATION DU CONSEIL

le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, 4 peine de nullité de la
nomination, une personne physique. Il détermine sa rémunération.

I e Président est nommé pour une durée qui ne peut exceder celle de son mandat d'administrateur. Il est
rééligible. Le Conseil peut le révoquer a tout moment,

Le Conseil peut également désigner un ou deux vice-présidents et un secrétaire qui peut etre choisi en dehors
des administrateurs et des actionnaires.

Fn cas d'absence du Président, la séance du Conseil est présidée par le vice-président le plus age. A defaut, le
Conseil désigne, parmi ses membres, le président de seance.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I e Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société H'exige, sur la convocation de
<on Président ou celle du tiers au'moins de ses membres, s1 le Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux
mors.

[ es convocations sont faites par tous moyens et meme verbalement.

[a réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

I e Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont présents. Les décisions
» * . F . r !
sont prises a la majorité des voix des membres presents ou representes.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondeérante.

Il est tenu un registre de présence qui est signe par les administrateurs participant a la séance du Consell tant
en leur nom personnel que comme mandataire. |

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées dans des proces-verbaux établis

conformément aux dispositions légales en vigueur et signés du président de séance et d'au moins un
- L] FY * r . ] [] L]

~dministrateur. Ea cas d'empéchement du president de seance, il est signé par deux administrateurs au

moins.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le Président du Conseil d'Administration, un

directeur général, I'administrateur delegue temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de
L] "y ;%
pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

T e Conseil d' Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute Circonstance au nom

de la Société. dans les limites de l'objet social et des pouvotrs expressement attribués par la lol aux
assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Societé est engagée méme par les actes du Conseil d' Administration qui ne
relevent pas de 1'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu quecia seule publication des statuts
suffise 3 constituer cette preuve. -

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1 - Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la
Société et la represente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressement aux “ssemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle reserve
de facon spéciale au Conseil d' Administration, et dans la limite de 1'objet social.

Le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de 1'objet social, 2 moins qu'elle ne

prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
* r L] - [ ] LY u
circonstances, étant exclu que la seule publication des, statuts suffise 2 constituer cetie preuve.

Y
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le Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du President, mais cette limitation est inopposable
aux tiers.

e Président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu'll avisera.

2 - Sur proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un ou plusieurs directeurs
¥ ’ ’ A I [ .

généraux. Deux directeurs geéneraux peuvent €tré NOMMCES dans les sociétés dont le capital est égal ou

supérieur 3 500 000 F et cing directeurs généraux dans les sociétés dont le capital est égal ou supeérieur a dix
millions de francs i condition que trois d’entre eux au moins soient administrateurs.

Les directeurs généraux sont des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis parmi les admimstrateurs ou
en dehors d'eux.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le Conseil, sur proposition du Président ; en cas

 de déces, de demission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf decision contraire du Conseil, leurs

fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.

En accord avec son President, le Conseil détermine 1'étendue et la durée des pouvotrs délégues au directeur
général. La limitation de ces pouvoirs n'est cependant pas opposable aux tiers, a |'égard desquels chaque
directeur général dispose des memes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un directeur geéncral est dministrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder celle de son
mandat.

3 . Le Conseil peut confier 2 des mandataires, administrateurs ou non, des missions perrmanentes Ou
temporaires qu'il détermine, leur déléguer des pouvoirs et fixer la remuneration qu'il juge convenable.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES

DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

{ . 1'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de présence, une somme fixe
annuelle, dont le montant est porté aux charges d'exploitation et reste maintenu jusqu'a décision contraire,
Le Conseil d'Administration repartit librement cette rémunération entre ses membres.

5 - La rémunération du Président et celle des directeurs generaux sont fixées par le Conseil d'Administration.

3 . Le Conseil d'Administration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés 2 des

~dministrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises 3 l'approbation de 'Assemblée
Générale Ordinaire.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Société aucune rémunération, permanente ou nom, autre que
F) . " . -
celles prévues dans les paragraphes précedents, <auf s'ils sont liés 4 la Société par un contrat de travail dans
. . .
les conditions autorisées par la lot.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN _ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

Toute convention intervenant entre la Société et I'un de ses administrateurs ou directeurs genéraux, soit

directement, soit indirectement, soit par personne interposee, doit &tre soumise 4 l'autorisation préalable du
Conseil d'Adminstration,

1 en est de méme pour les conventions entre la Sociéte et une entreprise, si 1'un des administrateurs ou
- ! f I R | * . PR . . ! . -
directeurs géneraux de la Société est propriétaire, associe indéfiniment responsable, gérant, administrateur,

directeur général, membre du conseil de surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
de la Société et conclues 4 des conditions normales.

I '2dministrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance
- r L1 n - - n n a r a
d"une convention soumise A autorisation. I ne peut prendre part au vote sur I'autorisation sollicitee.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi. O il/
<- {
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires, nommes et
exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de

M

refus, d'empéchement, de démission ou de décds, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour
la méme duree.

Sont nommés en qualité de premiers commissaires aux COMPLes pour une durée de six exercices :

S.A. BAUDOT ET ASSOCIES
Avenue du Président Wilson 44140 CHATEAUBRIANT

Commissaire aux comptes titulaire

Monsieur Bernard BAUDOT
Avenue du Président Wilson 44140 CHATEAUBRIANT
Commissaire aux comptes suppléant

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemnblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par la lou.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires, extraordinaires ou
F I

spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute
LR ] ] L] = - ’ Fy- b

modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans les

mémes conditions que les assemblées genérales extraordinaires.

I es délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires.

ARTICLE 24 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration, soit par les Commissaires
aux Comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prévues par la loi.

Ies réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

I convocation est effectuée quinze jours avant la date de I'assemblée soit par insertion d'un avis dans un
" ) ) - - . . - ;
journal d'annonces legales du departement du lieu du siége social, soit par lettre simple ou recommandee

adressée 4 chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué par lettre
- LY i
simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandee.

Lorsque l'assemblée n'a pu déliberer faute de réunir le quorum requis, la deuxieme assemblee et, le cas
ichéant, la deuxieme assemblée prorogee, sont convoquées six jours au moins a l'avance dans les memes
formes que la premiére assembiee. L'avis -ou les lettres de convocation de cette deuxieme assemblee
reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiere. En cas d'ajournement de 'assemblée par décision de
justice, le juge peut fixer un delal different.

I es avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la lot.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est arréte par |'auteur de la convocation,

Un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requérir V'inscription de projets de résolutions a 1'ordre du jour
¢ . = 1 ;
des assemblées dans les conditions légales et reglementarres.

L'assemblee ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a !'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder 1 leur remplacement.

A €% de L
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ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées génerales et de participer aux delibérations

personnellement ou par mandataire, sur sim le justification de son identité et quel que soit le nombre
] . L} " ’ . L]

d'actions qu'il posséde, dés lors qu'elles ont ete libérées des versements exigibles.

Tout actionnaire ne peut se faire representer que par son conjoint ou par un autre actionnaire ; a cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques représentant des
. . F . . ' .
personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils solent actionnaires ou non.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé 1 la Societé selon

les conditions fixées par la loi et les reglements ; ce formulatre doit parvenir 2 la Société 3 jours maximum
avant la date de l'assemblée pour étre pris en compte.

ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre de statuer
en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la Societe.

T 2 nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3 disposition sont déterminées par la loi
et les reglements.

ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence, diiment emargée par les actionnaires présents et les mandaraires et a laquelle sont

annexés les pouvoirs donnés a chac}ue mandartaire, et le cas échéant les formulaires de vote par
. e ]

correspondance, est certifiée exacte par le bureau de |' Assemblee.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d' Administration ou, en son absence, par un vice-
président ou par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. A défaut, I'Assembiee
désigne elle-méme son President.

Ies fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants, qui disposent,
M 1 -
tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

. " I I . . . n
Le bureau ainsi compose, designe un secretaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifies
conformément 2 la lot.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1 ' Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne moditient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les deélais legaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur
les cornptes de !'exercice ecoule.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires presents, représentés ou ayant vote par correspondance
L ] - I‘_ = » » -I-\
possedent au moins, sur premiere convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxieme

convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue 2 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, y compris les

actionnaires ayant voté par correspondance. /

B
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ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

1'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitee 2 modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ;
elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations resultant d'un
regroupement d'actions reguliérement ¢ ectue.

Elle ne délibere valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance
possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur deuxieme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laqujle elle avait été convoqueée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentes, y
- ] u ¢
compris les actionnaires ayant vote par correspondance.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finitle 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des societés et se terminera le 31 décembre 1996.

ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la lot.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse !'inventaire des divers éléments de 'acut

et du passif existant 4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les 4léments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
|'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de resultar.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
’ = - R - * LY . +
Chcessaires. Le montant des engagements cautionneés, avalises ou garantis est mentionné 2 la suite du bilan.

e Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice

écoulé, son évolution prévisible, les évenements 1mportants survenus entre la date de cléture de |'exercice et
la date 2 laquelle il est établi, ses activites en matiere de recherche et de développement.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de |'exercice fait apparaitre par différence, apres
Tiduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas echeant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour cent au

moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatolre lorsque le fonds de
L] ] l‘ r L]

réserve atteint le dixieme du capital soctal.

le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
’ . " . . Fl PR

sommes 4 porter en réserve, en application de laloi et des statuts, ‘et augmenté du report benéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale peur prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la

dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinatres ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les actionnaires proportioanellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

En outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves

'

dont elle a la disgpnsitiﬂn, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prelevements sont

effectuss. Toutefois, les dividendes sont prelevés par priur?l:té sur les bénéfices de l'exercice.

Y
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Hors le cas de réduction du ::aj)ital, sucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-cy, intPérieurs au montant du capital augmenté des
dserves que la loi ou les statuts me permettent pas de distribuer. L'écart de reevaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capttal.

Les pertes, s'il en existe, sont apres |'approbation des comptes par |'Assemblée Générale, reportees a
A . ’ /e 1 ! o . Y . .
nouveau, pour &tre imputées sur les bénefices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
« F F * . ’ n . -
apparaitre que la Societé, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
. '] Fi - £ L] » » L] ! = s - LY
provisions nécessaires et deauction faite s'il v a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en

réserve, en application de la loi ou des statuts, 2 réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur

dividende avant |'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le
montant du bénéfice ainsi défini.

I' Assemblée Générale peur accotder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numeraire ou en actions dans
les conditions legales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'Assemblée Génerale, ou a
défaut par le Conseil d'Administration.

La mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a ete
offectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les beéneficiaires avalent
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvalent l'ignorer

+

compte tenu des circonstances. Le cas &chéant, 1'action en répétition est prescrite trols ans apres la mise en
paiement de ces dividendes.

[ es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte deviennent
‘nférieurs i la moitié du capital social, le Conseil d' Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait a paraitre ces pertes, de convoquer 'Assemblée Géneérale
Extraordinaire des actionnaires, a 1'effet de decider §'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est fas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales relatives au
. . . -y ¥ . ' . / . I ! % .
capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celut

des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délal les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit etre publie dans les conditions légales et
xF ]
reglementatres.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout tbressé peut demander en justice la dissolution de la
" ! M * -
Socidte. Il en est de méme si ' Assembleée n'a pu déliberer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transtormer en cociété d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de ses deux
premuiers eXercices.
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[ décision de transformation est prise sur le rapport des Commussaires aux Comptes de la Sociéte, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

I 2 transformation en société en nom collectif nécessite 1'accord de tous les associes. En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

[ a transformation en société en commandite simple ou par actioas est décidée dans les conditions prevues
* ] ] - J L .
pour la modification des statuts et avec I"accord de tous les associés qui acceptent d'étre commandites.

La transformation en societé 2 rezpnnsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

L a transformation en société par actions simplifiee est décidée i |'unanimité des actionnatres.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

*

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la Societé intervient a
. . F . ] f ) * .
|'expiration du terme fixe par les statuts ou par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnatres.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I' Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions de
quorum et de majorite prevues pour les Assemblées Générales Ordinaires. Le liquidateur represente la
Socidré. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme 4 l'amiable. 1 est habilite a
payer les créanciers et répartir le solde ispmnible.

I’ Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou 3 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actf net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les
~ctionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Fn cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, soit par dectsion

judiciaire 3 la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du Tribunal de commerce faite par
L - . - - L] 3 . " L] . L1 L] - u

|'actionnaire unique, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant ia durée de la Société ou lors de sa liquidation sout
entre la Société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les actionnaires eux-memes, concernant
les affaires sociales, seront jugées conformément 2 la lot et soumises 2 la juridiction des tribunaux
competents.

ARTICLE 39 - REGLEMENT INTERIEUR

Les dispositions des présents statuts seront complétées par un reglement intérieur qui s'lmposera aux
crionnaires fondateurs, comme aux actionnaires futurs de la S.A. "2E".

ARTICLE 40 - PACTE D'ACTIONNAIRES

La société s'oblige A respecter et 4 faire respecter les dispositions des pactes d'actionnaires qui pourraient etre
conclus en complément des statuts.

Ces dispositions s'imposeront aux actionnaires fondateurs comme aux actionnaires futurs de la sociéte,

“7.‘ A& O\/’“%ﬂ/ CA 3
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ARTICLE 41 - FRAIS - PUBLICITE - POUVOIRS

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au regstre du
. q #
commerce et des sociétes.

A compter de l'immatriculation, tous les frais relatifs 3 la constitution seront pris en charge par la sociéte qui
Jdevra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de cinqg ans.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Claude BATARDIERE pour effectuer les formalités de publicite
relatives 4 la constitution de la société et notamment :

- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département du
siege social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de 'immatriculation de la société au registre du commerce et
des societeés ;

. et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les formalites
prescrites par la lot. |

Faita SAINT-LAURENT DE LA PLAINE

t/l Le 23 octobre 1995. C/C O\(

En autant d'exemplaires
que requis par la loi.
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