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Sociéeté par Actions Simplifié

au capital de 47 500 €

Siege social :
45, rue de la Mare.

Paris 75020
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La Société a éle conslituée sous la forme d'une S.A.R.L.30 ma;s 19495,
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TITRE | g
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE R
g@ il
* 218
ARTICLE 1 - Forme Ei ! ‘
%g
§ B
1
m

f
Elle a élé transformée en Société par actions simplifiée lors de 'assemblée generale

extraordinaire du 25 octobre 2013. %E i i

5 b

i 1 .
Elle est regie par les lois et les reglements en vigueur, notamment par le Code de
commerce, ainsi que par les présenls statuts. Eg AR
ARTICLE 2 - Dénomination soclale i L
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La dénomination saciale est y bl
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LOCAL FILMS | i
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Sur tous les acles et documents émanant de la Saciéte, la dénomination snmale

&tre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par, actions simplifice’ ou

des initiales "S.A.S." et de 'énonciation du capital saclal. ’*‘i ; |
i o,
; ARTICLE 3 - Slége soclal i; E E‘
i Le siege social est fixé : ;; f g
| 45, rue de 1a Mare E i
75020 PARIS g/i g
It pc}.tt étre transféré par décision du Président qui est habilité Eégniodiﬁe; les ;sta :
conséquence. e ] E !
ARTICLE 4 - Objet ? % 5
L'entreprise a pour objet, en France et a ['étranger . ;r: ;
X |

- {a conception, la réalisation, {a coproduction et la production deléguée ou exécutwe
de films cinématographiques &t audiovisuels, quel gu'en sment las genres §Ies

farmatat les supports; 4 E 1 ” * '
- la conception, la réalisation et I'execution d'actions de fnrmatlon dans le domaune du |
spectacle et de I'audiovisuel, § ‘ 1 | |
- e conseil et 1a consultation de documents utilisés dans la professmn i | :
o |
u ‘ i
{ I
I
! |
i |
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Et, plus généralement, toutes opérations, de quelques nature qu'elles soient,
juridiques, économiques et financiéres, civiles, commerciales et mobilieres, se
rattachant a lI'objet social sus-indiqué ou a tout autres objets similaires ou connexes,
de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la sociéte, -

son extension ou son développement

ARTICLE 5 - Dusée

La durée de la Société reste fixée a une période de 99 ans, sauf dissolution ou
prorogation anticipée.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Lors de la constilution de la Sociéts, il a élé apporté la somme de 7.622,45 € (soit
50.000 francs) en numeraire ;

Lors de l'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du
23 mars 2001 une somme de 38.112,25 € (soit 250.000 Francs) par compensation
avec une créance liquide et exigible sur la sociéte ;

Lors de l'laugmentalion de capilal décidée par I'assemblée générale extraordinaire du
19 octobre 2007 une somme de 74.265,30 € par compensation avec une creéance
liquide et exigible sur la societe ;

Lars de I'assemblée générale extraordinaire du 1# octobre 2013, le capital social a ete
réduit de 120.000 € pour étre porté a 0 et il a augmenté par apport de la somme de
175.000 € par compensation avec une créance liquide et exigible détenue sur la

sociéte ;

Lors des décisions de I'associé unique du 4 octobre 2013, le capital sacial a ete réduit
de 127.500 € pour étre porte a 47,500 €.

ARTICLE 7 - Capltal soclal

Le capital social est fixé a la somme de 47.500 €.

{l est divisé en 47.500 parts sociales, numérotées de 1 4 47.500, libérées et réparties
comme suit entre les associes :




Monsieur Nicolas Bréviere
a concurrence de QUARANTE SEPT MILLE CINQ CENT (47.500) parts

numerotées de 1 3 47.500
47.500

Total égal au nombre de parts composant le capital social :
47.500

ARTICLE 8 -~ Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi,
par une décision des associes.

En cas d'augmentstion du capltal en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les

associés ont, proportionnellement au mantant de leurs aclions, un droit de préférence
a 1a souscriplion des nouveaux titres émis.

ARTICLE 8 - Forme des actlons

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscriplion sur les comples et registres de la
Sociéteé,

Une attestation d'inscription en compte est déliviée par la Société a tout associe qut
en fait la demande.

TITRE i
DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS
ARTICLE 10 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte
3 compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le

registre des mouvements.

ARTICLE 11 - Agrément

1. Les actions ne peuvent élre cédées & des liers quavec l'agrément prealable de
'’Assemblée Générale.



2, La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée a la Société et indiquant le nombre d'actions dont Ja
cession est envisagée, le prix de la cession, les nams, prénoms, adresse, nationalite
de I'acquéreur ou s'i} s'agit d'une personne morale, son identification complete
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identitée de

ses dirigeants sociaux).

3, Le Président dispose d’'un délai de trois (3) mois & compler de la réceplion de la
demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de I'Assemblee
Générale. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera

repulé acquis.
4, Les décislons d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

5, En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réallser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d’'agrément. Le transfert des actions doit etre
réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d’agrément, a défaut de realisation
du transfert dans ce délai, |'asgrément serait frappé de caducite.

6. En cas de refus d’agrémenl, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification du refus d’agrément, d'acquérir ou de faire acquérnr les
actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procedure ci-
dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de trois (3)
mois, I'agrément du ou des cessionnaires est repute acquis.

Le prix de rachat des aclions par un tiers ou par la Saciété estdélemmine d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

7. Les dispositions qui précédent sant applicables & toute cession, mais egalement a
toute opération ayant pour conséquence un transfert de propriété ou de jouissance
des actions a3 quelque titre que ce soit, sauf si les titres de la Société sont detenus par

un associé unique.

ARTICLE 12 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des presents
statuts sont nulles.




TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA

SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 13 - Président et Directeur Général de la Sociéte

|.a Société estreprésentée, dirigée et administrée par un Présidenl, qui peutdemander
la nominatian d’'un Directeur Géneral.

Désignation

Le Président et le Directeur Général sant désignés paur une durée, déterminée ou
non, par la callectivité des associés qui fixe leur é&ventuelle remunération.

Cessatian des faonctions

Le Président et le Directeur Général peuven! démissianner sans avolr a justifier de leur
décision & la condition de notifier celle-ci a la callectivité des associés, par lettre
recommandée adressée trois mais avant la date de prise d'effet de cette décision.

Pouvoirs

Le Président et le Directeur Général dirigent la Société et la représentent a I'égard des
tiers. A ce titre, ils sont investis de tous las pouvoirs nécessaires pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'abjet social et des pauvairs
expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a la
collectivité des associés.

Le Président et le Directeur Général peuvent, saus leur responsabilité, consentir toutes
délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets determines.

ARTICLE 14 - Conventlons raglementées

1 est fait mention au registre des décisions des associés des conventions intervenues
directement ou par personnes interpasées entre la Saciété et les associés.

ARTICLE 15 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixées par la lai, un ou plusieurs Commissaires titulaires et un ou plusieurs

Commissaires aux comptes suppléeants.

1 est rappelé que la désignation d'un Commissaire aux comptes n'est pas nécessaire
si la société ne dépasse pas, a ta cldture d'un exercice sacial, 2 millions de chitfre
d'affaires, 1 million de total de bilan et 20 salariés, ou si la saciété ne contrdle pas ou
n'est pas contrdlée par une ou plusleurs soclétés au sens de l'article L 233-16, Il et |

du Code de commerce.



TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - Régles de majorite
Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorite.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital quelles
représentent. Chaque action donne droit 8 une voix.

ARTICLE 17 - Modalltés des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou
du Directeur Général.

Elles résultent de 1a réunion d’'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés.

Pendant la période de liquidation de la Saciété, les décisions collectives sont prises
sur convocation ou a l'initiative du Liquidaleur.

Tout associé a Je droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 18 - Assemblees

les assoclés se réunissent en assemblée, sur convocation du Président ou du
Directeur Géneral.

L a convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 jours au
moins avant la date de Ja réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L’assemblée est présidée par le Président ou par le Directeur Géneral.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembiee par un
autre associé. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écnts et notamment

par téléecopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentlons prévues a l'article ci-aprés.
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ARTICLE 19 - Proceés-verbaux des décislons collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numeérotées. Les pracés-verbaux sont signés par le Président de I'assemblée.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prenoms
et qualité du Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résume des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux vaix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associe.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associes
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et
retranscnt sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés cl-
dessus.

ARTICLE 20 - Informatlon préalable des assoclés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet
d’'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions

soumises a leur approbation.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour
les {rois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des

Commissalires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associes
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 - Exerclce soclal

L'exercice social commence le 1% janvier de chaque année et se termine le 31
décembre. '




ARTICLE 22 - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, le Présidenl dresse l'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant a cette date el établit les comptes annuels comprenant
le bilan, le compte de résultat et Fannexe.

| établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoule.

Les associés approuvent les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas
échéant, des rapports du Commissaire aux comples, dans le délai de six mois a
compter de la cléture de V'exercice.

ARTICLE 23 - Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de
la réserve légale, des raserves slatutaires et augmenté du report bénéficiaire.

1. Toute action donne droit & une part nette proporticnnelle a la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
I'existence de la Société comme en cas de fiquidation.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un beneéfice
distribuable, 1a collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie,
ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute saomme
prélevée sur le report 3 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur [esquels ces prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

La décision de la collectivité des associés fixe les modalites de paiement des
dividendes.

TITRE Vi
DISSOLUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Dissolution - Liguldation de la Soclété

La Société est dissoute dans les cas prévus par la lol ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissotution nomme
un ou piusieurs Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d’ eux s'ils sont plusiaurs, rEprasente Ia Société, 11 dist 5e
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La collectivité des associés peut autoriser le Liquidataur a conhnuer Ies}aﬁalfes

saclales en caurs et 2 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la hqu:dahnn
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| ARTICLE 25 - Contestations A E 5

; ‘5 I : ;-'
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pandant la durée’
Sociélé ou au cours de sa liquidation enlre les associés ou entre un associé E
Société, seront soumises au Tribunal de commearce du lieu du smge social. f 15
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Le reste de ’article est inchangé.
DEUXIEME RESOLUTION

L'associé unique, Président, décide
procés-verbal pour effectuer tout dé

De tout ce que dessus il a été dr

Président.

Monsieur BREVIERE Nic

Fait & Paris, le 28 février 2014.



