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s Toute de Montesson 78110 LE VESINET, membre de IOrdre des
Experts-Comptables et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes,

_ Jean CRESPY, domicilié 132 boulevard Saint Germain 75006 PARIS, membre de la Compagnie des
Commissaires aux Comples,

- Nadine GALATAUD, domiciliée 230 rue du Faubourg Saint Honore 75008 PARIS, membre de 'Ordre
des Experts-Comptables et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes,

- Brigitte NEHLIG, domiciliée 12 rue Hudri 02400 COURBEVOIE, membre de I'Ordre des Experts-
Comptables et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes,

- Yavier FRUCHAUD, domicilié 3 rue Montebello 78000 VERSAILLES, membre de {'Ordre des
Experts-Comptables et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes,

-Tri TRAN-HUU, domicilié 5 Parc de Béam 92210 SAINT CLOUD, membre de 'Ordre des
Experts-Comptables,

- Phi Dominic TRAN-HUU, domicilié 2 rue Bargue 75015 PARIS, membre de I'Ordre des Experts-
Comptables et de la Compagnie des Commissaires aux Comptes,

ont &tabli ainsi quil suit les statuts de la Sociéte Anonyme constituée par le présent acte.
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STATUTS

TITRE |

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE SOCIAL -
DUREE - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

L 2 Société est de forme anonyme, régie par la loi du 24 Juillet 1966 et par le décret du 23
Mars 1967, ainsi que par l'ordonnance du 19 Septembre 1945, modifiée par 1aloi du 8 Aoiit 1985, relative

au statut professionnel des Experts-Comptables et le decret du 12 Awril 1969 modifié par le décret du 3

Juillet 1985 relatif & l'organisation de la profession et du statut professionnel des Commissaires aux
Comptes.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : FIDUCIAIRE SAINT HONORE

Les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers ou a la clientele,
notamment rapports, communications et publications diverses, doivent indiquer la dénomination socide, son
abréviation ou les deux qui seront toujours suivies des mots Société Anonyme ou (S.A.) d'Expertise
Comptable et de Commissaires aux Comptes- de rénonciation du montant du capital social ; de llindication
du lieu et du numéro dimmaticulation de 1a Société au Registre du Commerce.

ARTICLE 3 - OBJET
La Société a pour objet :

« L'exercice de la profession d'Expert-Comptable conformement a larticle 14 de f'ordonnance
du 19 Septembre 1945,

« L'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.

» En outre, la Société pourra remplir toutes missions en France et a I'Etranger pouvant étre

confices & des Experts-Comptables et a des Commissaires aux Comptes en vertu de |a loi et des
réglements en vigueur.

+ En aucun ¢as, elle ne pourra prendre des participations financieres supérieures a 10 %
dans des entreprises commerciales, industrielles, agricoles ou bancaires, ni dans des Sociétés Civiles a

texclusion de celles constituées entre membres de professions liberales et ayant pour but exclusif de
faciliter leur activite.

4o a0
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» Elle pourra prendre des participations dans toutes Sociétés d'expertise comptable ou de
commissaires aux comptes conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, €changer, prendre ou donner a
bail. avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et plus généralement, elle pourra realiser toutes opérations financiéres, civiles mobilieres ou

immobiliéres se rapportant & 'un des objets spécifies directement ou indirectement par participation a des
Sociétés conformément aux textes en vigueur.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le Siege Social de la Société est situe

230 rue du Faubourg Saint Honoré 75008 PARIS.

Soit dans le ressort de 'Ordre Régional des Experts-Comptables de la Region Parisienne et
de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Paris oli la Société estinscrite.

1l peut étre fransféré en fout autre endroit du méme departement ou d'un département limirophe

nar décision du Conseil d'Administration qui sera soumise aia ratification de la plus prochaine Assemblee
Générde Ordinarre.

Il peut &tre transféré en tout autre lieu en vertu dune délibération de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.

Le Conseil d'Administration peut établir des succursales, bureaux ou agences partout ouil en
reconnait I'utilité et procéder & leur suppression sl le juge convenable.

ARTICLE 5 - DUREE

La Société a une durée de 75 ans A compter de son immatriculation au Registre du
Commerce.

Un an au moins avant l'expiration de 1a durée de la Société, le Conseil d'Administration doit
provoquer Ia réunion d'une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires & l'effet de délibérer sila

Société doit &tre prorogée, chaque prorogation ne pouvant excéder 99 ans.

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est de 250 000 Francs.

// Il est divisé en 2 500 actions de 100 Francs chacune, d'une seule categone.

y

e

o %%



TITRE I

ACTIONS

NATURE ET FORME DES ACTIONS
CONDITIONS DE L'ACTIONNARIAT

ARTICLE 7 - NATURE

Sont des actions de numéraire

1°f - Celles dont le montant est libéré en espéces, €tant precise que cetie exXpression couvre,
non seulement les actions libérées au moyen de versements en deniers, mais ausst celles dont le montant
est acquitté par compensation par des créances contre la Sociéte.

20/ - Celles qui sont émises par suite d'une incorporation au capital de réserves, bénefices ou
primes d'émission.

Observation étant faite que les actions de numéraire sont susceptibles d'étre libérées pour
partie au moyen d'une incorporation au capital de reserves, bénéfices ou primes d'émission et pour le

surplus en espéces.
Toutes les autres actions émises par la Société sont des actions dapport

Sauf en ce qui concere les actions créées en cas de fusion ou de scission, la Sociéfe ne
peut émetire des actions représentant pour partie [a rémunération d'apports en nature, le surplus étant libere

en numeraire.

ARTICLE § - FORME

Les fitres des actions sont essentiellement nominatifs et ne peuvent faire l'objet d'une
conversion au porteur.

lls donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon les modalites
prévues par laloi.

A la demande de I'actionnaire, une attestation dinscription en compte lui sera delivree par la
Sociéte.

ARTICLE O - CONDITIONS DE LACTIONNARIAT

------------------------------------------

inscrits au Tableau de I'Ordre et la majorité des actions doit étre détenue par des experts-comptables.

Nb A2 - o4

M 9.1.1 - La Société doit comprendre panmi ses actionnaires au moins deux experts-comptables
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D'autre part, les trois quarts au moins en nombre des actionnaires devront étre des

commissaires aux comptes inscrits, personnes physiques ou morales et les trois quarts au moins du
capital social devront étre détenus par des commissaires aux comptes inscrits, personnes physiques ou

morales.

Lorsqu'une Société de Commissaires aux Comptes a une participation dans le capital de la
Société, les actionnaires non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de 25 % de I'ensemble

du capital des deux Societes.

Lorsqu'a la suite d'une succession ayant pour effet de réduire la part des commissaires aux

comptes dans le capital au-dessous du seull des trois quarts, les ayant droits non Commissaires aux
Comptes seront dans 'obligation de céder un nombre d'actions nécessaires de fagon & respecter les

dispositions }égales dans un délai de deux ans.

9.2 - EXCLUSION
9.2.1 - Causes d'exclusion d'office
Un actionnaire est exclu d'office de sa qualité de Commissaire aux Comptes :

+ Lorsquiil est radié sur sa demande de la liste des Commissaires aux Comptes.
« Lorsquiil est radié de laliste des Commissaires aux Comptes a titre disciplinaire.

+ Lorsquiil est omis de la liste des Commissaires aux Comptes pour une durée supérieure a
deux ans.

0.2.2 - Causes d'exclusion facultative

La suspension n'entraine pas elle-méme l'exclusion de la Société (cf. article R. 176 al. 2).

Toutefois, celle-ci peut, a 'unanimité des autres actionnaires, prononcer f'exclusion de 'un d'enfre euxen sa
double qualité d'actionnaire et de Commissaire aux Comptes, lorsque celui-ci est condamné a la peine

disciplinaire de la suspension pour une durée €gale ou supérieure a trois mois (cf. article R. 176).

Lexclusion d'un actionnaire non Commissaire aux Comptes peut &fre prononcée pour fout fait
dament constaté de nature 3 porter atteinte & sa probité ou & son honorabilité. Dans ce cas, si {'exclusion est
prononcée, elle ouvre droit & une juste indemnisation.

9.2.3 - La procédure d'exclusion

La décision d'exclusion ne pourra étre prise que par une Assemblee Générale a laquelle
ractionnaire dont I'exclusion est projetée devra étre convoqué a peine de nullité : il devra étre entendu et
ses observations devront &tre consignées au proces-verbal.

=
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0.2.4 - Les conséquences de l'exclusion

. En cas d'exclusion d'office, I'actionnaire perd sa qualite d'actionnaire Commissaire aux
Comptes a compter du jour ot la décision pronongant sa radiation est devenue définitive. Il dispose alors
d'un délai de six mois & compter de la date de sa radiation pour céder tout ou partie de ses actions afin de
maintenir la part du capital détenu par les Commissaires aux Comptes (cf. article R. 177).

Toutefois, 1a Société & l'unanimité des autres actionnaires peut fexclure de toute participation
au capital. !l dispose du méme déla pour céder toutes ses actions.

axclusion facultative, I'actionnaire dispose du méme délai pour céder ses actions a
compter de la décision de I'Assemblée Genérale. A defaut pour I'associé exclu de céder ses actions dans

le délai ci-dessus visé, la Société peut alors procéder a la cession d'office dans les conditions {de prix)
fixées a l'arficle 11 ci-apres.

L e Président du Conseil d'Administration sera alors investi de tout pouvoir a l'effet de
procéder au virement en compte des actions.

9.3 - |ISTE DES ACTIONNAIRES

L a liste des actionnaires sera communiquée a I'Ordre des Experts-Comptables ef a la
Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes dont reléve la Sociéte, ainsi que toutes

modifications apportées a cette liste 4 la suite de l'entrée, du retrait d'actionnaire de quelque maniére quil
intervienne.

CHAPITRE. I}
CESSION DES ACTIONS

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS

La transmission des titres ne s'opére, a 'égard de la Société et des fiers, que par Finscription
du transfert sur les registres établis par la Société ou par une personne qu'elle habilte a cet effet.

Tous les frais résuttant du transfert sont & la charge du cessionnaire.

La déclaration de transfert des actions non intégralement libérées doit &tre accompagnée dune
acceptation de transfert signée par le cessionnaire.

La cession des actions d'apport ne peut avoir lieu que par les voies civiles pendant 1a période
de non-négociabilité.

ARTICLE 11, - CONDITIONS DES CESSIONS
Les actions ne sont négociables que dans les conditions ci-dessous sfipuices :

/‘0 19/ - Les actions ne sont négociables qu'apres que linscription au Registre du Commerce de
N b ﬂ fopération afférente 2 leur création ait été effectuée, sauf disposiions Iégales ou réglementaires contraires.

Les actions affectées a la garantie des actes de gestion des Administrateurs sont inaliénables.

‘- Ve =



Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au ransfert

Les actions d'apport créées & l'occasion de l'augmentation du capital ne peuvent étre

détachées de la souche pendant un délai de deux ans & compter de linscription au Registre du Commerce
de 'opération afférente aleur création.

90/ - La Société, soumise aux prescriptions de la loi du 24 Juillet 1966 sur les Sociétes
commerciales l'est aussi, du fait de sa nature de Société d'Expertise Comptable et de Commissaire aux
Comptes, 4 celles de l'ordonnance du 19 Septembre 1954 modifiee par la loi du 8 Aolit 1995, et a celles du

décret du 12 Aot 1969 modifié par le décret n° 85.665 du 3 Juillet 1985 pris en application de la loi n°
84.148 du 1er Mars 1984.

Pour assurer le respect des prescriptions contenues dans f'ensemble de ces deux textes, il
est institué une clause d'agrément dans les termes suivants

a) - En application de I'article 274 de a loi du 24 Juillet 1966, les cessions d'actions a des

personnes étrangéres a la Sociéte ne peuvent etre consenties qu'avec l'agrément du Consell
d' Administraton.

b) - Pour respecter les dispositions concernant les Societes d'Expertise Comptable et de
Commissaire aux Comptes, les mutations résultant des cas de succession, de liquidation de communaute

de biens entre &poux et les cessions & un conjoint, & un ascendant ou a un descendant, devront faire l'objet

d'une nofification au Conseil d'Administration, qui disposera d'un droit de controle limité a 'application des
disposifions précitées.

Il sera donc tenu des les accepter quand ces demiéres mutations ou cessions nauront pas

pour conséquence de mettre la Société en infraction a ces dispositions ; mais il sera tenu de refuser
l'agrément si cest le cas.

¢) - Les cessions entre actionnaires, libres, en principe, sont soumises aux mémes regles.

Elles doivent donc &tre notifiées au Conseil d'Administration qui n'a d'autre pouvoir que de
vérifier si elles ne sont pas de nature & mettre la Société en infraction aux dispositions concernant les
Sociétés d'Expertise Comptable et sera tenu de refuser ou de donner son agrément comme ci-dessus.

30/ - Le Consell d'Administration statue dans les conditions prévues & larficle 29.

A l'efict d'obtenir le consentement du Conseil d'Administration, le cédant doit nofifier e projet

de cession 4 la Société, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandee avec demande d'avis de
réceplion, en indiquant :

« les nom, prénoms et adresse du cessionnaire propose, en precisant qul est ou non Expert
Comptable, et Commissaire aux Comptes,

« le nombre d'actions dont la cession est envisagee,

« et le prix offert.

mmandee avec demande d'avis de réception.

\[ 6 W La décision du Conseil d'Administration, qui n'est pas motivée, est notifiée au cedant par letire
0 ¢



L'agrément résulte, soit de la nofification de la décision approuvant la cession, soit du defaut

de réponse dans le délai de trois mois & compter de la notificaion faite au Conseil d'Administration parle
cedant

En cas de refus d'agrément, et, si dans les huit jours de ia notification du refus, le cédant n'a
pas signifié & la Société son intention de refirer sa proposition de cession, le Consell est teny, dans le delal
de trois jours & compter de ce refus, d'acquénr ou de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs fiers, a un prix fixe dans les condifions ci-aprés prevues.

A la requéte du Consell, ce délai peut étre prolonge une seule fois par ordonnance du Tribunal

de Commerce du lieu du siége social, statuant en référé, I'actionnaire cédant et le cessionnaire propose
dOiment appelés.

Le prix d'acquisiion des actions est payables comptant, sauf convention contraire infervenue
directement entre le cédant et le ou les cessionnaires.

La Société peut également, avec le consentement de I'actionnaire cédant, décider, dans le
méme délai de trois mois a compter du refus d'agrément, de réduire son capital du montant des actions de
l'sctionnaire cadant en rachetant ces actions 4 un prix fixé dans les conditions ci-apres prévues.

La réduction de capital est décidée par I'Assemblee Genérale Extraordinaire et sa réalisation
emporte annulation des actions rachetees.

En cas de rachat par la Sociéts, le prix est payable comptant, sauf accord avec le cédant

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est determine dans les conditions
prévues A l'article 1843-4 du Code Civil sans préjudice du droit du cédant de conserver ses actions. Les
frais d'expertise seront partagés par moitié entre cedants et cessionnaires. En cas de désaccord entre les

experts, le litige sera soumis & i'arbitrage du Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes ol est inscrite 1a Sociéte.

En cas de rachat par une personne désignée par le Conseil ou par la Société ef en vue de
réqulariser la situation, le Conseil invitera le cedant, huit jours & 'avance, par letfre recommandee avec
demande d'avis de réception, & signer Fordre de mouvement

Passé ce délai. et si le cédant ne s'est pas présenté pour signer l'ordre de mouvement, Ia
mutation des actions sera régularisée d'office par déclaration du Conseil en la forme authentique, sans qul
soit besoin du concours ni de la signature du défaillant.

Notification de cette mutation lui sera faite dans la quinzaine de sa date etil sera invité a se
présenter, personnellement ou par mandataire regulier, au sitge social de la société pour recevoir le prix de
la cession ou la partie de celui-ci payable comptant en fournissant toutes justifications utiles.

4°/ - Les dispositions du paragraphe 3°/ ci-dessus sont applicables & tous modes de cession,
méme aux adjudications publiques en vertu de l'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux

transmissions d'actions entre vifs 2 titre gratuit, au profit d'une personne autre qu'un actionnaire ou le
conjoint, les ascendants et descendants de {'actionnaire cedant

sous réserve de l'agrément de I'adjudication. En conséquence, aussitot apres, I'adjudicataire presentera sa
demande d'agrément.

'\\( G % En cas de vente forcée aux enchéres publiques, 'adjudication ne pourra étre prononcee que



Toutefois, si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts
sociales, les dispositions du paragraphe 6°/ ci-apres seront SUIVIES.

59/ - En cas de transmission par voie de succession ou de liquidation de communaute de
biens entre époux, les héritiers, représentants ou Atributaires des actions devront, dans un délai de trois
mois, justifier 4 la Société de leur état civil, de leur qualité et de la propriété divise ou indivise des actions
de I'ancien titulaire, par la production d'un certificat de propriété ou de tous autres actes probants. St un ou

olusieurs héritiers ont 1a qualite d'Experts-Comptables ou de Commissaire aux Comptes inscnts au
Tableau de 'Ordre, cette qualité devra étre mentionnee.

Le Conseil d'Administration sera tenu de statuer sur I'agrément de la transmission des actions
dans les conditions et délais ci-dessus prevues.

6°/ - Sila Société a donné son consentement & un projet de nantissement d'actions, soif par
notification de sa décision 2 lintéressé, soit par défaut de réponse dans le déla de trois mois & compter de
la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions
nanties selon les dispositions de l'article 2078 alinéa 1er du Code Civil, a moins que la Société ne prefere,
aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

Pour I'application des présentes dispositions, le projet de nantissement doit €tre notifie par

tacionnaire intéressé a la Société, soit par acte extrajudiciaire, soit par letire recommandée avec demande
d'avis de reception.

La décision relative au projet de nantissement est prise par e Conseil d'Administration et

nofifice dans les mémes conditions de délai qu'en matiére d'agrément de cessionnaire d'actions de la
Sociéte.

Si la Société n'a pas &té consultée ou si elle a refuse son consentement au projet de

nanfissement, les dispositions du paragraphe 3°/ ci-dessus seront applicables & l'agrément de l'adjudication
des actions nanties en cas de réalisation forcée de ces demieres.

29/ _En cas de cession & un tiers du droit préférentiet de souscription a l'occasion d'une
augmentation de capital par I'émission d'actions nouvelles de numéraire et pour faciliter la réalisation de
lopération, I'exercice éventue! en droit d'agrement ne s'appliquera pas directement a la cession qui

demeurera libre, mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen de l'utilisation du droit de
souscripion cede.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a presenter de demande d'agrément ; celle-Ci
résultera implicitement de la réalisation définitive de 'augmentation de capital et c'est a compter de la date de

cette réalisation que partirale délai pendant lequel pourra éfre exerce le droit d'agrément dans les conditions
et selon les modalités ci-dessus prevues.

Quant A la cession du droit & affribution d'actions graturtes en cas dincorporation au capital de
bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion, elle est assimilée a la cession des actions gratuites
elies-mémes et soumises, en conséquence, aux mémes restrictions.

8°/ - Les prescriptions du présent arficle sont applicabies sous réserve que la cession,
l'adjudication ou la mutation ne puissent avoir pour effet de déroger a l'obligation de la possession par les
actionnaires Experts-Comptables et Commissaires aux Comptes du nombre d'actions prévu al'article 9 ¢

dessus. QQ/\‘
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ARTICLE 12 - EFFETS DES CESSIONS

Les droits et obligations attachés & 'action suivent le titre dans quelque main qu'ii passe et la

cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a €choir ainsi que la part éventuelle dans les
fonds de réserve ef provision.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux déecisions de
['Assemblée Générale.

CHAPITRE.I

LIBERATION DES ACTIONS
Section |

ACTIONS DE NUMERAIRE

ARTICLE 13 - MODE ET DELAI DE LIBERATION

1°/ - Le montant des actions de numéraire 2 libérer en espéces est payable au siege social et
aux Caisses spécialisées a cet effet, a savoir:

«1a moifié au moins de la valeur nominale ef, le cas échéant, la totalite de la
prime d'émission, lors de fa souscription,

+ et le surplus en une ou plusieurs fois dans un délai maximum de cing ans, lequel court du
jour ol F'augmentation de capital est devenue definitive.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur decision du Consell
d'Administration.

Les quotités appelées et la date & laquelle les sommes correspondantes doivent éfre versees,
sont portées 4 la connaissance des actionnaires, soit par une insertion faite quinze jours au moins a

l'avance dans un journal habifité & recevoir les annonces légales dans le departement du siége social, soit
nar letire recommandée adressée & chacun des actionnaires dans le méme dela.

29/ - Le souscripteur et les cessionnaires successifs sont tenus, solidairement avec le
titutaire, envers la Société, du montant non fibéré de 'action, sauf recours contre ce dernier.

Tout souscripteur ou actionnaire qui a c&dé son fifre cesse, deux ans apres |a date de I'envol
de la réquisition de transfert, d'ére responsable des versements non encore effectues.

30/ - Les actions de numéraire émises par suite d'une incorporation au capital de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, doivent &fre intégralement libérées lors de leur creation, quel que soit le
poste comptable sur.lequel sont prélevées les sommes incorporees.

4°/ - De méme, doivent étre intégralement libérées, lors de leur création, ies actions de
numéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de réserves, benefices ou primes
d'émission et pour partie d'une libération en especes.

-—-'--..'._
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ARTICLE 14 - PERTE DE CERTAINS DROITS

| es actions sur lesquelles les versements appelés n'ont pas été effectués cessent d'étre
admises au transfert.

A partir du jour de I'expiration d'un délai de trente jours francs suivant mise en demeure dont il
sera ci-aprés question et jusqu'au paiement effectif, ces actions cessent de donner droit a I'admission et au
vote dans les Assemblées d'actionnaires et sont déja déduites pour le calcul du quorum.

Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital
attachés & ces actions sont suspendus, conformeément a ia lol.

Elles ne peuvent &tre affectées ala garantie des actes de gestion des Administrateurs.

ARTICLE 15 - INTERETS DE RETARD

L'actionnaire qui n'effectue pas, & leur échéance, les versements exigibles sur ses actions
est, de plein droit et sans mise en demeure préalable, redevable a la Societe d'un intérét de refard, calculé
jour par jour & partir de la date d'exigibilité, au taux legal en matiere commerciale, majoré de trois points.

ARTICLE 16 - VENTE DES TITRES

A défaut par un actionnaire d'effectuer & leur échéance les versements exigibles, le Consell
d'Administration le met en demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressee a
son dernier domicile connu de verser les sommes dues.

Un mois aprés cette mise en demeure restée sans effet, la Societe peut, sans aucune

autorisation de justice, poursuivre la vente des actions sur lesquelles les versements n'ont pas ete
effectues.

A cet effet, la Société publie dans un journal d'annonces légales du Département du siege
social, trente jours francs au moins aprés la mise en demeure visée a l'alinéa précédent, les numeros des
actions mises en vente et en avise le débiteur, et, le cas échéant, ses codébiteurs, par letire recommandée
contenant notamment la date etle numéro du jounal dans lequel la publication a été effectuee.

La vente, qui ne peut intervenir moins de quinze jours au moins aprés l'envoi de la dernicre

lettre recommandée, a lieu aux enchéres publiques, par le ministére d'un agent de change ou d'un notaire,
aux risques et périls de l'actionnaire defaillant.

Linscription de I'actionnaire défaillant est rayée de plein drot dans les fivres de la Société.

L'acquéreur est inscrit, et de nouveaux cerfificats indiquant ia libération des versements
appelés et portant la mention "duplicatum® sont délivrés. Toutefois, I'acquereur est soumis aux dispositions
restrictives du libre droit de cession prévues par l'article 11 ci-dessus.

Le produit net de la vente revient & la Société & due concurrence et simpute sur ce qui est dd
en principal et intéréts par 'actionnaire défaillant et, ensuite, sur le remboursement des frais exposes par la
Société pour parvenir & la vente. L'actionnaire défaillant reste débiteur ou profite de la difference.

ﬁiL AT ke @] -
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ARTICLE 17 - ACTION PERSONNELLE

La Société peut agir par la voie de 'action personnelle confre I'actionnaire, ef, le cas écheant,

contre les précédents propriétaires des actions non libérées encore tenus solidairement avec l'actionnaire
défaillant.

Elle peut exercer cette action, soit avant, soit aprés, soit en méme temps que la vente des
fitres, pour obtenir, tant le paiement de la somme due, que le remboursement des frais exposés.

section li

ACTIONS D'APPORT

ARTICLE 18 - LIBERATION

Les actions d'apport doivent étre intégralement libérées lors de leur création.

CHAPITRE.IV

DROITS ET OBLIGATIONS RATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 19 - DROITS DES ACTIONS

A chagque action est attaché le droit de participer, dans les conditions fixees par la loi et les
nrésents statuts, aux Assemblées Générales et au vote des résolutions.

Chaque action donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et
dans le boni de liquidation, & une quantité proportionnelle au nombre des actions existantes, compte teny, s'l

y aliey, du capital amorti et non amorti ou fibéré ou non libére, du montant nominal des actions et des droits
des actions de catégories difiérentes.

Toutes les actions qui composent ou composeront le capital social seront toujours assimiices
en ce qui conceme les charges fiscales. En conséquence, tous impots et taxes qui, pour quelque cause
que ce soit, pourraient, & raison du remboursement du capital de ces actions, devenir exigibles pour
certaines d'entre elles seulement, soit au cours de l'existence de la Société, soit a la liquidation, seront
répartis entre toutes les actions composant le capital lors de ce ou de ces remboursements, de fagon ace
que toutes les actions actuelles ou futures conférent a leurs propriétaires -tout en tenant compte
éventuellement du montant nominal et non amorti des actions et des droits des actions de catégornes
difiérentes- les mémes avantages effectifs et leur donnent droit & recevoir la méme somime netie.

Chaque action bénéficie du droit préférentiel de souscription ci-apres prévu, dans toute
augmentation de capital par émission d'action de numeraire a liberer en especes, et du droit d'attribution

gratuite dans toute augmentation de capital réalisce par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission.

4/ ) ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION

| "'Tﬁ/ Les actionnaires exercent leur droit de communication dans les condifions prévues para loi.
: Hft.,
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ARTICLE 21 - CONTRIBUTION AUX PERTES

Les actionnaires ne supportent les pertes de fa Société qu'a concurrence de leurs apports.

La société est seule responsable du passif social, et ses créanciers ont pour seul gage le
patrimoine de la Soci¢te.

ARTICLE 22 - INDMSIBILITE DES ACTIONS

| es actions sont indivisibles & I'égard de la Société, tous les copropriétaires indivis d'actions

sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul d'entre eux ou par un mandataire
commun.

ARTICLE 23 - REUNION DU NOMBRE D'ACTIONS NECESSAIRES A L'EXERCICE D'UN DROIT

Chagque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, notamment en cas d'échange ou d'atfribution de titres a l'occasion d'une operation telle que
réduction de capital, augmentation de capital par incorporation de réserves, fusion ou autrement, les titres
isolés en nombre inférieur A celui requis ne conférent aucun droit contre la Société, les actionnaires devant

faire leur affaire personnelle du groupement et, éventueliement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
ou de droits nécessaires.

ARTICLE 24 - SCELLES

Les hérifiers, représentants ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous aucun pretexte,
nrovoquer I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, en demander le partage ou la

liquidation, ni simmiscer en aucune maniére dans son adminisfrafion ; ils sont tenus de s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux délibérations de I'Assemblée Générale.

HTRE 1l

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
CHAPUTRE )

CONSEIL D'ADMINISTRATION

ARTICLE 25 - COMPOSITION DU CONSEIL - LIMITE D'AGE

COMPOSITION.DU C.ONSEN,

La Société est administrée par un Conseil d'Administration composé de frois membres au

moins et de douze au plus, nommés par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires au cours de (
vie sociale.

Une personne morale peut &tre nommée Administrateur, mais elle doit, lors de sa nomination,
désigner une personne physique qui sera son représentant permanent au sein du Conseil dAdministration.
Le mandat du représentant penmanent désigné par une personne morale Administrateur lui est donné pour la
durée du mandat de cette demiére. Lorsque 1a personne morale révoque son représentant, efle est tenue de

pourvoir en méme temps & son remplacement. il en est de méme en cas de decés ou de démission du
représentant permanent

e e /Q(/k
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Les trois quarts au moins des Administrateurs devront étre choisis parmi les actionnaires

Commissaires aux Comptes et les représentants permanents des Sociétés de Commissaires aux
Comptes actionnaires devront étre des Commissaires aux Comptes.

Les premiers Administrateurs sont .

. Brigitte CRESPY, Expert-Comptable, née le 06/04/1957 a Neuilly sur Seine, domiciliée 20
bis route de Montesson 78110 LE VESINET,

« Nadine GALATAUD, Expert-Comptable, née le 26/05/1954 a Neuilly sur Seine, domicilice
230 rue du Faubourg Saint Honoré 75008 PARIS,

» Phi Dominic TRAN HUU, Expert-Comptable, né le 03/05/1955 a Lyon, domicilie 2 rue
Bargue 75015 PARIS.

lls acceptent leurs missions et déclarent qu‘aucune régle légale ne s'y oppose.

Tous les Administrateurs peuvent étre salanés.

IIMTEQAGE

L'age limite au-dessus duquel un Administrateur ou un représentant permanent d'une personne
morale ne peut exercer ses fonctions est fixé & soixante dix (70) ans revolus. La limite d'age ne

s'appliquera toutefois que lorsque le nombre des Adminisirateurs ou représentants permanents 'ayant atteint,
excédera la moitié des Administrateurs en foncbon.

Lorsque cette fraction est dépassée, {'Administrateur le plus age est réputé démissionnaire
d'office & lissue de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Toutefois, I'Administrateur le plus 4gé ne sera pas réputé démissionnaire si le depassement
de la fraction statutaire résulte du décés ou d'une décision survenu depuis fa précédente Assembice

Générale Ordinaire. Mais les dispositions réglementant la limite d'age seront appelées & s'appliquer des le
remplacement de I'Administrateur décédé ou démissionnaire.

Au cas ol ces dispositions atteindraient un représentant permanent de personne morale, celur-
¢i devrait &tre remplacé au moyen de la désignation immédiate, par la personne morale représentee, d'un
nouveau représentant permanent n'ayant pas atteint 'age limite.

ARTICLE 26 - DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS-RENOUVELLEMENT-COOPTATION

L 2 durée des fonctions des fonctions des Adminisfrateurs est de six années, sauf I'effet des
dispositions ci-apres :

Les premiers Administrateurs sont nommeés pour une durée de frois annees.

Le premier Conseil devra étre renouvelé en entier lors de I'Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle tenue dans 'année en cours de laquelle expire le mandat des premiers Adminisirateurs.

6 A partir de cette époque, le Conseil se renouvelle chaque année ou fous les deux ans a
\\Y raison d'un nombre de membres suffisant pour que le renouvellement soit total au bout de six annees.

| P W*’
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Pour les premiéres applications de cette regle, les membres sortants sont designes par le
sort

Les fonctions d'un Administrateur prennent fin & lissue de la réunion de Assemblee Generale

Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'annee au cours
de laquelle expire le mandat dudit Administrateur.

En cas de vacance -par démission ou par décés- d'un ou plusieurs sieges d Administrateurs,

le Conseil d'Administration peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des nominations a fitre
Provisoire.

Si ces nominations provisoires ne sont pas ratifiées par Assemblée, les déliberations prises
et les actes accomplis antérieurement par le Consell n'en demeurent pas moins valables.

Lorsque le nombre des Administrateurs est devenu inferieur a trois, les Administrateurs

restants doivent convoquer immédiatement 'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compieter l'effectif du
Conseil.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre dont le mandat n'est pas expire, ne
demeure en fonction que pendant le temps restant & courir sur le mandat de son predecesseur.

ARTICLE 27 - ACTION DE GARANTIE

Chaque Administrateur doit étre propriétaire d'une action au moins pendant toute la duree de
son mandat.

Cette action est affectée en totalité 4 la garantie de tous les actes de la gestion des
Administrateurs, méme de ceux qui seraient exclusivement personnels a f'un des Administrateurs.

Cette action, affectée & la garantie des actes de gestion est inaliénable et ne peut éfre donnee
en gage.

Si au jour de sa nomination, un Administrateur n'est pas propriétaire de I'action requise ou si,
au cours de son mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office, s'il n'a pas
régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

ARTICLE 28 - ORGANISATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration €lit parmi ses membres un Président qui doit étre, a peine de

nullité de sa nomination, une personne physique Expert-Comptable, et inscrit a la Compagnie des
Commissaires aux Comptes.

Il fixe la durée de ses fonctions, qui ne peut excéder celle de son mandat d Administrateur, et
peut le révoquer a tout moment.

Le Président du Conseil d'Administration est foujours religible.

/]Bf L'age limite au-dela duquel le Président ne peut exercer les fonctions comespondantes est fixe

4 soixante dix (70) ans révolus. Si le Président en fonction vient a atteindre cet age en cours de mandat, il
est réputé démissionnaire 4 lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire ayant statué sur les comptes de
l'exercice au cours duquel il aura atteint la limite d'age.
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En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, i Conseil d' Administration
peut déléguer un Administrateur dans les fonctions de Président

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnee pour une durce limitée ; elle
ot renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu'a l'élection du nouveau President

Le Conseil peut nommer, en outre, s'il le juge utile, un ou plusieurs Vice-Présidents dont il

fixe également la durée des fonctions sans qu'elles puissent excéder la durée de leur mandat
d'’Administrateur.

Le ou les Vice-Présidents devront &tre inscrits sur laliste des Commissaires aux Comptes.

Les fonctions de Vice-Président consistent exclusivement, en l'absence du President, a
présider les séances du Conseil ou les Assemblees. En I'absence du Président ou des Vice-Présidents, le
Conseil désigne celui des Administrateurs présents qui présidera la reunion.

Le Conseil d'Administration peut nommer également, en fixant la durée de ses fonctions, un
secrétaire qui peut &tre choisi soit parmi les Administrateurs, soiten dehors d'eux ; dans ce dernier cas, le
secrétaire n'aura ni voix délibérative, ni voix consultative au sein du Conseil.

ARTICLE 29 - REUNION DU CONSElL-CONVOCATION-QUORUM-REGISTRE DE PRESENCE

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que lintérét de la Sociéte I'exige, surla
convocation de son Président ou de 'Administrateur délégué dans les fonctions de President

En outre, si le Conseil n'est pas réuni depuis plus de deux mois, des Administrateurs

représentant le tiers au moins des membres du Conseil peuvent, en indiquant {'ordre du jour de la seance,
prendre linitiative de la convocation.

Les réunions du Conseil d'Administration ont lieu, soit au siége social, soit en tout autre
endroit indiqué dans I'avis de convocation.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement

Les réunions du Conseil d'Administration sont présidées par le Président ou l'Administrateur

délégué dans les fonctions de Président et, 3 défaut, par un Administrateur choisi par le Conseil au début de
la séance.

Pour la validité des délibérations du Conseil, le nombre des membres effectivement présents
doit &tre au moins égal & fa moitié de celui des Administrateurs en exercice.

Un Administrateur peut se faire représenter au sein du Conseil d'Administration par un aufre

Administrateur ou par le représentant permanent d'une personne morae. Mais un Administrateur ne peut
représenter qu'un seul de ses collegues.

L es décisions sont prises a la majorité des voix des membres presents ou représentes ; en
cas de partage des voix, celle du Président de la séance est preponderante.

Il est tenu au sidge social un registre de présence qui est signé par tous les Administrateurs
participant & chaque séance du Conseil d/Administration.

Vo T W4
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ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des proces-verbaux etablis

sur un registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé ; toutefois, ces proces-verbaux peuvent ére
&tablis sur des feuilles mobiles numérotées et paraphées sans disconfinuité, le tout, conformement ala lol.

Ces procés-verbaux menfionnent le nom des Administrateurs présents, excuses ou absents
- ils font état de la présence ou de I'absence des personnes convoquées a la reunion en vertu dune
disposition légale et de la présence de toute autre personne ayant assiste a tout ou partie de la réunion.

lls sont signés par le Président de séance et par, au moins, un Administrateur ; en cas
d'empéchement du Président de séance, ils sont signes par deux Administrateurs au MOINS.

Il est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs en exexcice, de leur présence et de
leur représentation par la production d'une copie ou d'un exirait du proces-verbal.

Les copies ou extraits des délibérations du Conseil d Administration sont valablement certifiés
par le Président du Conseil d'Administration, un Directeur General, [Admunistrateur délégue temporairement
dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet

En cours de liquidation, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul
liquidateur.

ARTICLE 31 - POUVOIRS DU CONSEIL

31.1- POWQRS

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs de gestion les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Société et prendre toutes décisions relatives & tous actes d'administration
et de disposition. Le Conseil exerce ces pouvoirs dans la limite de f'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par 1a loi aux Assemblées d'Actionnaires.

Il 3, notamment, les pouvoirs suivants, lesquels sont énonciatifs et non limitatifs :

« Il représente la Société vis-a-vis des fiers et de toutes administrations ;

« 1| établit les réglements intérieurs de la Societe ;

« 1l crée des siéges administratifs, agences, dépdts, bureaux ou succursales partout
olil le juge utile en France comme & I'Etranger ; il les déplace et supprime ;

+ il nomme et révoque tous les agents et employés de la Société, fixe leurs tratements,
sdaires, remises, gratifications et participations proportionnelles, ainsi que les autres
conditions de leur admission et de leur refraite ; il organise toutes caisses de secours
et de prévoyance pour le personnel ;

« Il remplit toutes formalités pour soumetire ia Société aux lois des pays dans lesquels
elle pourrait opérer, comme tous agents responsables ;

« Il fixe les dépenses générales d'administration, effectue les approvisionnements de toutes
sortes ;

4/ « || touche les sommes dues & la Société et paie celles qu'elle dott ; K\
| v
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« || détermine le placement des sommes disponibles et régle l'emplol des fonds de réserve ;

. || contracte et résilie toutes polices ou contrats d'assurances concernant les nsques
de toute nature ;

« || souscrit, endosse, accepte et acquitte tous effets de commerce ;

« Il passe et autorise tous traités, marchés, entreprises a forfait ou autrement, renfrant dans
I'objet socidl ;

« || demande et accepte toutes concessions, fait toutes soumissions, prend part a toutes
adjudications, fournit fous cautionnements ;

. Il autorise toutes acquisitions, tous retraits, transferts, aiénations de rentes, valeurs,
créances, fonds de commerce, brevets ou licences de brevets dinventions et autres

droits mobiliers quelconques ;

« || consent ou accepte, céde ou résilie tous baux et locations, avec ou Sans Promesse de
vente ;

. Il décide ou réglise toutes acquisitions, fous échanges de biens et droits immobiliers, ainsi
que la vente de ceux qu'if juge inutlles ;

. || fait toutes constructions, aménagements et installations, ainsi que tous ravaux;

. Il se fait ouvrir & toutes banques, notamment & la Banque de France, tous comptes-courants
et d'avances sur titres et créer tous chéques et effets pour le fonctionnement de ces

comptes;
o {| autorise tous crédits et avances ;

« Il contracte tous emprunts, par voie d'ouverture de crédit ou autrement. Toutefois les
emprunts sous forme de création de bons ou d'obligations doivent &tre sourus a lautorisaion

de 'Assemblée Générale des actionnaires ;

» Il donne la caution simple et solidaire de la Société pour assurer le paiement des deties
contractées par des fiers, sous forme d'obligations ou autrement, et avalise tous effets
de commerce ou garantit l'exécution de toutes conventions passées avec des tiers, ainsi
que fous engagements contractés par ceux-ci, le tout lorsquil le juge utile dans lintérét de

la Societe ;

« Il confére, st y a liey, toutes garanties mobiliéres et immobiliéres, nofamment toutes
hypothéques et tous nantissements sur les biens de la Societe ;

« |l fonde toutes Sociétés Frangaises ou éfrangéres, ou concourt a leur fondation ;

« || fait & des Sociétés constituées ou A constituer, aux conditions qu'i juge convenables, tous
apports n'entrainant pas restriction a f'objet social ; it sousct, achete et cede toutes actions,
obligations, parts de fondateur, parts dintéréts et tous droits queiconques ; il intéresse la

Société dans toutes parficipations et tous syndicats ;

e T o
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- Il exerce foutes actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant ;

« | représente la Société dans toutes les opérations de liquidation et de redressement
judiciaire, adhére & tous réglements amiables et a tous concordats, fat toutes remises

de dettes, consent 3 la transformation de créances en actions, parts bénéficiares
ou obligations ;

« || autorise aussi tous traités, ransactions, compromis, tous acquiescements et désistements,
ainsi que toutes délégations, antériorités et subrogations, avec ou sans garantie, e toutes

mainlevées dinscriptions, saisies ou oppositions ou autres empéchements, avant ou apres
paiement ;

- || arréte les inventaires et les comptes qui doivent éfre soumis a I'Assemblee Generale
des actionnaires ; il statue sur toutes propositions a lui faire, et arvéte 'ordre du jour.

31.2 - EXERCICE DES. EONCTIONS DE. COMMISSAIRES AUX COMPTES. RT_SIGNATURE SOCIALE

19/ - Les fonctions de Commissaire aux Comptes sont exercées, au nom de ia Sociéte, par
des Commissaires aux Comptes personnes physiques, acionnaires ou dirigeants.

2°/ - D'une maniére générale, les actes généraux concemant la Societe, ainsi que les refraits
de fonds et valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et fes souscriptions, endos,
acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce sont signés, soit par f'une des personnes investies de
la direction générale, soit encore par tous fonds de pouvoirs habilités a cet effet ; ceux-ci doivent étre

Commissaires aux Comptes lorsqu'il s'agit d'apposer la signature sociale sur les rapports et tous
documents relevant de I'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.

Les actes rédigés par le Conseil peuvent &tre également signés par un mandataire special du
Conseil.

ARTICLE 32 - EXECUTION DES DECISIONS - DELEGATIONS

Les décisions du Conseil d'Administration sont exécutées, soit par le President Directeur
Général, soit par le ou un Directeur Général, soit par fout délégué spécial que le Conseil designe.

En outre, il peut conférer & {'un de ses membres ou a des tiers, actionnaires ou pas, tous

mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés et avec ou sans faculte pour les mandataires de
consentir eux-mémes toute substitution totale ou partielle.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que luiHnéme ou son

Président soumet pour avis & leur examen ; il fixe la composition et les attributions des comites qui
exercent leur activité sous sa responsabilite.

ARTICLE 33 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

Les Administrateurs recoivent, en rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, a

fitre de jetons de présence, dont le montant, déterminé par I'Assembiée Generale, demeure maintenu
jusqu'a décision contraire.

L e Conseil répartit librement enfre ses membres le montant de ses jetons de presence.

| 'Administrateur Commissaire aux Comptes frappé d'une mesure de suspension ou

dinterdiction temporaire d'exercer ne peut étre rémunéré pour la période postérieure a la mesure qui I'a
frappé et jusqu'aiafin de celie-ci.
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Le Conseil peut lui-méme allouer des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés A des Administrateurs. Ces rémunérations sont soumises aux dispositions des statuts

relatives aux conventions sujettes a autorisation. Il peut aussi autoriser le remboursement des frais de
voyage et de déplacement et des dépenses engagées par les Administrateurs dans lintérét de la Sociéte.

CHAPITRE. Il
DIRECTION GENERALE

ARTICLE 34 - PRESIDENT

Le Président du Conseil d'Administration assume sous sa responsabilité la direction génerale
de la Société. ! représente la Société dans ses rapports avec les tiers. Il a, aleur égard, de plein drott,
mais dans la limite de l'objet social, tous pouvoirs utiles pour assumer lesdites fonctions, sous réserve,

toutefois, des pouvoirs attribués aux Assemblées Générales et au Consell d'Administration et des
limitations énoncées au Chapitre Il du présent titre.

Le Président peut déléguer ses pouvoirs dans les limites fixées par le Consell.

ARTICLE 35 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut donner mandat a une
personne physique d'assister le Président & fitre de Directeur Général.

Deux Directeurs Généraux peuvent étre nommés si le capital social est au moins égal a cing
cent mille francs.

Les Directeurs Généraux peuvent étre choisis parmi les Administrateurs ou en dehors d'eux.

A peine de nullité de leur nomination le ou les Directeurs Generaux doivent avoir la qualite
d'Expert-Comptable.

Le ou les Directeurs Généraux devront obligatoirement avoir la qualité de Commissaire aux
Comptes.

Le Conseil dAdministration fixe ia rémunération des Directeurs Géneraux.

Les Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par le Conseil d'Administration, sur
proposition du Président. En cas de décés, de démission ou de révocation de celui-¢i, ils conservent, sauf

décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a fa nomination du nouveau
Président.

Quelle que soit la durée pour laquelle elles lui ont &té confiées, les fonctions du Directeur
Général prennent fin de plein droit & lissue de la réunion de la premiere Assemblee Générale Ordinaire

appelée A statuer sur les comptes de I'exercice au cours duquel il aura atteint I'age de soixante dix (70}
ans.



e

| -20-
En accord avee son Président, le Conseil d'Administration détermine I'étendue et ia duree

des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux. Lorsqu'un Directeur General est Administrateur, 1a durée
de ses fonctions ne peut excéder cefle de son mandat

Les Directeurs Généraux disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le

Président.
Les Directeurs Généraux peuvent déléguer leurs pouvoirs dans les limites fixees par le
Conseil.
CHAPITRE Il
CAUTIONS, AVALS ET GARANTIES
CONVENTIONS AVEC LA SOCIETE
ARTICLE 36 - CAUTIONS - AVALS & GARANTIES

Le Conseil d'Administration peut, dans la limite d'un montant total qu'il fixe, autoriser le
Prasident 3 donner des cautions, avals ou garanties au nom de 1a Société. Cette autorisation peut
également fixer, par engagement, un montant au-dela duquel la caution, l'aval ou la garantie de la Societe

ne peut &tre donné. Lorsqu'un engagement dépasse I'un ou fautre des montants fixés, f'autorisation du
Conseil d'Administration est requise dans chaque ¢as.

La durée des autorisations prévues 2 l'alinéa précédent, ne peut étre supérieure a un an,
quelle que soit la durée des engagements cautionnés, avalises ou garanfis.

Par dérogation aux dispositions des alinéas ci-dessus, le President du Consell
d'Administration peut &tre autorisé 3 donner, & I'égard des administrations fiscales et douaniéres, des
cautions, avals ou garanties au nom de la Société, sans limite de montant.

Le Président du Conseil d'Administration peut déléguer le pouvoir quiil a regu en application
des dinéas précédents.

ARTICLE 37 - CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATION

Toute convention intervenant entre la Société et I'un de ses Administrateurs ou Directeurs

Généraux, soit directement, soit indirectement, soit par une personne interposée, doit &tre soumise a
lautorisation préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme pour les conventions passées entre la Société et une autre entreprise, sl
l'un des Administrateurs ou Directeurs Généraux de 1a Société est propriétaire, associe indefiniment

responsable, Gérant, Administrateur, Directeur, ou membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance
de 'Entreprise.

L'Administrateur ou le Directeur Général se frouvant dans l'un des cas prévus est tenu den
faire la déclaration au Conseil d'Administration. Il ne peut prendre part au vote sur fautorisation sollicitee.

Le Président du Conseil d'Administration avise les Commissaires aux Comptes des
conventions ainsi autorisées dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conventions.

b2
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Les Commissaires aux Comptes présentent, sur ces conventions, un rapport special a
'Assemblée Générale qui statue sur ce rapport ; lintéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de |a majonte.

Les conventions autorisées par le Conseil d'Administration, qu'elles soient ou non
approuvées par 'Assemblée Générale, produisent leurs efiet 3 I'egard des tiers, sauf lorsqu'elles sont
annulées dans le cas de fraude : toutefois, les conséquences dommageables pour la Societe des
conventions, désapprouvées par fAssemblée Générale, peuvent étre mises ala charge de 'Administrateur
ou Directeur Général intéressé et, éventuellement, des autres membres du Conseil d'Administration.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Lorsque {'exécution des conventions conclues et autorisees au cours d'exercices antérieurs a
&té poursuivie au cours du dernier exercice, les Commissaires aux Comptes sont informes de cette
situation dans le délai d'un mois & compter de la cldture de l'exercice.

ARTICLE 38 - CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit aux Administrateur autres que les personnes morales, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert

en compte-courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et aux représentants permanents

de personnes morales Administrateurs. Elle s'applique egalement aux conjoints, ascendants et descendants
des personnes visées au présent article, ainsi qu'a toute personne interposée.

TITRE {V

NTROLE DE ET

ARTICLE 39 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires, et un

ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppleants, qui exercent leurs missions dans les conditions
fixées par les lois et réglements.

Les Commissaires aux Comptes fitulaires et suppléants sont nommés pour six exercices ;
leurs fonctions expirent avec 'Assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

Toutefois, les fonctions du Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le
fitulaire ne durent que pendant lindisponibilit du fitulaire, & moins que celle-Ci ne soit définifive, auquel casle
suppléant remplace définitivement le fitulaire jusqu'a l'expiration du mandat de celui-ci. Un suppléant devra
ensuite &fre nommé par la plus prochaine Assemblee Génerale.

Générde en cas de faute ou d'empéchement.

M /,;g// Les Commissaires aux Comptes peuvent &tre relevés de leurs fonctions par Assembiee
NO 4 = e A
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Le Commissaire aux Comptes nommé par 'Assembiée, en remplacement d'un autre, ne
demeure en fonction que jusqu'a 'expiration du mandat de son prédecesseur.

Les Commissaires aux Comptes sont convoqués par leftre recommandee avec demande
d'avis de réception et en méme temps que les intéressés, & 1a réunion du Conseil d'Administration qui

arréte les comptes de l'exercice écoulé, ainsi qu'a toute Assemblée d'actionnaires. lis peuvent, en outre,
&tre convoqués de laméme maniére & toute autre réunion du Conseil.

Le Commissaire aux Comptes titulaire est:

« S.AR.L. FIDEGIDE - 24 bis, place de la Nation - 75012 PARIS ,
SIRET : 394 769 459 000 22 représentée par Laure POUTCHNINE

Son suppléant est

« Jacques AMAR né le 6 mai 1955 & PARIS 10eme
domicilié 9, rue Bemouilli - 75008 PARIS

lIs sont nommés pour une durée de six exercices ; chacun accepte ses fonctions et declare
qu'aucune régle légale ne s'y oppose.

ARTICLE 40 - ATTRIBUTIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES - REMUNERATIONS -

Les Commissaires aux Comptes effectuent les vérifications et controles et établissent les
rapports prévus par la loi. lls peuvent, dans les cas prévus par la loi, convoquer IAssemblée Generale.

Si plusieurs Commissaires aux Comptes sont en fonction, ils peuvent proceder s€parement
3 leurs investigations, vérifications et contrles, mais ils établissent un rapport commun. En cas de

désaccord entre les Commissaires, le rapport indique les différentes opinions exprimees.

Les honoraires des Commissaires aux Comptes déterminés conformément a la
réglementation en vigueur, sont a la charge de la Societe.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

iiiiiiiiiiiiiii

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 41 - ASSEMBLEES GENERALES

| 'Assemblée Générale, régulierement constituée, représente l'universalité des actionnaires.

Ses délibérations prises conformément & laloi et aux présents statuts obligent tous les actionnaires, méme
absents, incapables ou dissidents.

L'Assemblée Générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre
actons quiils possédent
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Les titulaires d'actions sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont pas €te
effectués dans le délai de trente jours francs a compter de la mise en demeure effectuée parla Société ne
peuvent &re admis aux Assemblées. Ces actions sont deduites pour le calcul du quorum.

Chaque année, il doit &tre réuni, dans les six mois de ia cloture de l'exercice, une
Assemblée Générale Ordinaire : ce délai de six mois peut &fre prolongé par décision de justice.

Des Assemblées Générales, soit ordinaires, dites "ordinaires réunies extraordinairement’,
soit extraordinaires, soit extraordinaires assimilées & des Assembiées consfitutives, peuvent, en outre, Etre
réunies a toute époque de l'annee.

ARTICLE 42 - FORME ET DELAI DE CONVOCATION

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Conseil dAdministration.
A défaut, elles peuvent étre également convoquees

19/ - Par les Commissaires aux Comptes ;

99/ - Par un mandataire, désigné en justice, & la demande, soit de tout inféressé, en cas

d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins le dixieme du
capital social.

Les Assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre lieu, en France,

précisé dans 'avis de convocation du ressort de la Compagnie Régionale des Commissaires aux comptes
auprés de laquelle la Société estinscrite.

Les convocations ont lieu quinze jours francs au moins avant la date prévue pour a reunion
de 'Assemblée. Ce délai est réduit & six jours francs pour les Assemblées Générales reunies sur
deuxiéme convocation et pour les Assemblées prorogees.

Les convocations sont faites au moyen d'une simple lettre adressée & chaque actionnaire.

Sous la condition d'adresser 2 la Société les frais de recommandation, tout actionnaire peut
demander & &tre convoqué par letire recommandée avec accusé de réception.

Les réunions ont lieu aux jour, heure et lieu indiqués dans l'avis de convocation.

L'avis de convocation doit indiquer la dénomination sociale, éventuellement suivie de son
sigle, la forme de ia Société, le montant du capital social, Fadresse du siége social, les numeros
dimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et & I'nstitut National de la Statistique et des

Etudes Economiques, les jour, heure et lieu de [Assembiée, ainsi que sa nature extraordinaire, ordinaire ou
spéciale et son ordre du jour.

Toutes les Assemblées peuvent &tre convoquées verbalement, réunies sans delai, et
délibérer valablement si tous les actionnaires sont présents ou representes.

ARTICLE 43 - ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES GENERALES

Le droit de participer aux Assemblées peut étre subordonné par le Conseil d'Administration

_dans lavis de convocation 4 linscription de V'actionnaire sur le registre de la Societe.
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Le délai au cours duquel cette formalité doit &tre accomplie est de cing jours francs au moins
avant 1a date de réunion de I'Assembiee.

Chaque membre de I'Assemblée a autant de voix quiil possede ou représente d'actions, sans
limitation. sous réserve de I'application aux Assemblées Gencrales assimiiees aux Assemblees
constitutives des dispositions de I'article 82 de la loi du 24 Juillet 1966.

Le droit de vote attaché & l'action, et, par conséquent, le droit d'assister a [Assemblee

Générale, appartient a l'usufruitier dans les Assemblees Générales Ord naires et au nu-propriétaire dans les
Assemblées Générales Extraordinaires.

Pour ce qui conceme les actions entrant dans la catégorie des 75 % réservée aux
Commissaires aux Comptes, la nue-propriété doit toujours étre detenue par un Commissaire aux cormptes

et le nu-propriétaire seul vote dans toutes les Assemblees Generales et Spéciaes, lorsque l'usufruitier n'est
pas lui-méme Commissaire aux Comptes.

Le droit de vote appartient au propriétaire des titres remis en gage.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par fun
d'entre eux ou par un mandataire commun, lequel, en cas de désaccord, est désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent

Un actionnaire peut se faire représenter aux Assemblees Generales par son conjoint ou par
un aufre actionnaire.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les représentants de
Sociétés actionnaires ont acces aux Assemblées, quils soient ou non personneliement actionnaires.

ARTICLE 44 - PROCURATICN

La procuration donnée pour se faire représenter a une Assemblee par un actionnaire est

signée par celui-ci et indique ses nom, prénom usuel et domicile. Elle peut désigner nommement un
mandataire qui n'a pas la faculté de se substituer une autre personne.

Le mandat ne vaut que pour une seule Assemblée ou pour les Assemblées successives

convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut toutefois étre également donne pour deux Assemblées,
fune ordinaire, 'autre extraordinaire tenues le méme jour ou dans un delai de sept jours.

La formule de procuration adressée par la Société & l'actionnaire doit informer celui-ci de
maniére trés apparente, que sil en est fait retour & la Sociéte ou a 'une des personnes habilitées par elle a
recueillir les procurations, sans indication de mandataire, il sera emis en son nom un vote favorable a
l'adoption des projets de résolutions présentés ou agreés par le Conseil

Pour émetire tout autre vote, 'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui accepte de voter
dans le sens indiqué par son mandant

La Société est tenue de joindre 2 toute formule de procuration adressee sur son inifiative aux
actionnaires, les documents suivants :

ﬁg}/ 19/ - 'ordre du jour de 'Assemblee ,

2°/ - le texte des projets de résolutions présentés par ke Conseil d'Administraton
et par des actionnaires ;
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3°/ - un exposé sommaire de la situation de la Société pendant l'exercice ecoule
accompagné d'un tableau, présenté conformément au modele annexe au decret

du 23 Mars 1967, et faisant apparaitre les résuttats de la Societé au cours de
chacun des cing derniers exercices.

4/ - une formule de demande d'envoi des documents et renseignements vises a
'article 135 du décret du 23 Mars 1967.

ARTICLE 45 - BUREAU DES ASSEMBLEES

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'’Administration ou, en son

absence, par un Vice-Président ou par un Administrateur specialement délégué A cet effet par le Consell
d'Administration. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son President.

En cas de convocation par les Commissaires aux Comptes ou par un mandataire de justice,
I'Assemblée est présidée par celui ou l'un de ceux qui lont convoquée.

Les deux membres de I'Assemblée présents et acceptant qui disposent du plus grand nombre
de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le Bureau ainsi constitue designe un secrétaire de séance
qui peut &tre pris en dehors des membres de FAssembice.

ARTICLE 46 - FEUILLE DE PRESENCE

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence qui contient les mengons suivantes ;

19/ - les nom, prénom et domicile de chaque actionnaire présent, le nombre d'actions dont i
est titulaire, ainsi que le nombre de voix aftaché a ces actions ;

2°/ - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire represente, le nombre
d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de voix attaché a ces actions ;

3°/ - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire, le nombre d'actions de
ses mandants, ainsi que le nombre de voix attaché a ces actions.

Le Bureau de I'Assemblée peut annexer 4 la feuille de présence la procuration portant les
nom, prénom usue! et domicile de chaque mandant, le nombre d'actions dont il est fitulaire et le nombre de
voix attaché 4 ses actions. Dans ce cas, le Bureau de 'Assemblée n'est pas tenu dlinscrire sur la feuille de

présence les mentions concernant les actionnaires représentés, mais le nombre des pouvoirs anhexés a
ladite feuille est indiqué sur celleci.

L a feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le Bureau de I'Assemblee.

ARTICLE 47 -ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des Assemblées est arété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Néanmoins, efle
% peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs Administrateurs et procéder a leur remplacement.

/g% L'ordre du jour ne peut &re modifié sur deuxiéme convocation ou en cas de prorogaton.
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ARTICLE 48 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations de I'Assemblée Générale sont constatées par des proces-verbaux etablis
sur un registre spécial tenu au siége social et cote et paraphe.

Toutefois, ces procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numerotees et
naraphées sans discontinuité, conformément a I'article 85 du décret du 23 Mars 1967.

Le Procés-verbal de délibération de I'Assemblée Générale indique la date et le lieu de

réunion. le mode de convocation, fordre du jour, la composition du Bureau, le nombre d'actions paricipant
au vote et le quorum atteint, les documents et rapports soumis a Assembice, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résuttat des votes. il est signé par les membres du Bureau.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux & produire en justice ou ailieurs sont
valablement certifiés par le Président du Conseil ou par un Administrateur exergant les fonctions de

Directeur Général. lls peuvent tre certifiés par le Secrétaire de Assemblee.

Aprés la dissolution de la Société et pendant la liquidation, les copies ou extraits sont
valablement certifiés par un seul liquidateur.

CHAPUIRE. 1
ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

ARTICLE 49 - QUORUM ET MAJORITE

L'Assemblée Générale Ordinaire réunie sur premiére convocation ne délibére valablement
que siles actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de

vote.

Si cette condition n'est pas remplie, 'Assemblée Générale et est convoquée a nouveau dans
les formes et délais ci-dessus prévus ; cette convocation rappelle la date de la premicre reunion.

L'Assemblée Générale réunie sur deuxiéme convocation délibére valablement quelque soit le
nombre d'actions représentées, mais ces délibérations ne peuvent porter que sur les questions a ['ordre du

jour de la premiére reunion.

Les délibérations de I'Assemblée Générale Ordinaires sont prises & la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentes.

ARTICLE 50 - COMPETENCES - ATTRIBUTIONS -

L'Assemblée Générale Ordinaire entend le rapport de gestion et prend connaissance du
Compte de Résultat, du Bilan et de 'Annexe, qui lui sont présentés par le Conseil d'Administration.

Comptes de la Société, la régularité et fa sincérité de linventaire et du Bilan et leur rappost sur les
conventions prévues 2 'article 101 de 1a loi du 24 Juillet 1966 autorisées par le Consell d'Administration.

~ F ol

/% Elle entend &galement, et & peine de nullité de la délibération, le rapport des Commissaires
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Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes et fixe les dividendes a repartir ainsi
que les reports a nouveau.

Elle décide la constitution de tous fonds de réserve.

Elle fixe les prélévements & y effectuer, en décide la distribution.

Elle détermine 'emploi ou l'affectation des primes d'émission si aucune decisionn'a eté prise
a ce sujet fors de 'émission.

Elle détermine le montant des jetons de présence aloués au Conseil dAdministration.

Elle statue sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes, relatif aux opérations

visées 4 l'article 101 de la loi du 24 Juillet 1966 et peut couvrir toute nullité encourue pour défaut de
lautorisation préalable du Conseil d'Administration.

Elle nomme, remplace, réélit, ou révoque les Administrateurs et les Commissaires.

Elle ratifie la nomination d'Administrateurs faite par le Conseil dAdministration.

Elle ratifie le transfert du siége social décidé par e Conseil d'Administration en vertu des
dispositions du 2éme alinéa de l'article 4 des statuts.

Elle autorise tous emprunts par voie d'émission d'obligations non convertibles en actions et la
constitution de siiretés particulicres a leur conferer.

Elle délibére sur toutes autres propositions & l'ordre du jour qui ne sont pas de la competence
de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

----------------

ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES
ARTICLE 51 - COMPETENCES - ATTRIBUTIONS

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut apporter aux statuts, dans toutes leurs
dispositions, les modifications, quelles qu'elles soient, autorisées parla loi.

Eile péut notamment, et sans que [énumération ci-aprés puisse &tre interpretée d'une fagon
limitative, decider :

« {a modification ou |'extension de l'objet social ;
« le changement de dénomination de la Societe ;
 le fransfert du siége en dehors du département o il se trouve et
des départements limitrophes ;
« 1a réduction du capital social ;
+ le changement de nationalité de la Société dans les conditions prévues parialol;
« la prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipee de la Sociéte ;
. sa fusion ou son absorption avec ou par toutes autres Societés constituees ou
a constituer ;
. sa ransformation en Société de toute autre forme dans les conditions prévues par laloi ;
/9’%'/  le regroupement des actions ou leur division en actions ayant une valeur nominale moindre ;
 |émission d'obligations convertibles en actions ou échangeables contre des actions.
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Elle peut également décider l'augmentation de capital, de queique maniére que ce Soit, Sous
réserve des conditions spéciales de quorum et de majorité ci-apres precisees.

Elle ne peut en aucun ¢as, si ce n'est a I'unanimité des actionnaires, augmenter les

engagements de ceux-ci sous réserve des opérations resultant dun regroupement d'actions régulierement
effectue.

ARTICLE 52 - QUORUM ET MAJORITE

19/ - Sous réserve des dispositions des paragraphes 2°/ et 3° ci-apres, 'Assemblee
Générale Extraordinaire ne peut, sur premigre convocation, délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins la moitic des actions ayant le droit de vote.

Si cette condition n'est pas remplie, I'Assemblée Générale est convoquée a nouveau Sous
les mames formes et dans les délais ci-dessus prévus. Sur cette deuxiéme convocation, 'Assemblee

délibére valablement si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote, mais seulement sur les questions a l'ordre du jour de la premiére Assemblee.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxidéme Assemblée peut étre prorogee a une date
postérieure de deux mois ou plus. L'Assemblée prorogee est convoquée dans les formes et délais ¢i-
dessus : elle ne délibre valablement et seulement sur les questions a fordre du jour de la premiére réunion

que si les actionnaires présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant ke droit de
vole.

Les délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire sont prises a la majorite des deux

iers des voix exprimées ; dans le cas ol if est proc&dé a un scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins
blancs.

20/ . 'Assemblée Générale Extraordinaire statuant sur une proposition tendant a augmenter
le capital socid par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, délibére valablement :

« str premiére convocation, si les actionnaires presents ou représentés possédent le quart au
moins des actions ayant le droit de vote ;

« sur deuxiéme convocation, quel que soit le nombre des actions representees.

| es décisions sont prises & lamajorité des voix exprimees.

39/ - L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut décider une augmentation de capital par
majoration du montant nominal des actions qu'a lunanimité des actionnaires réunissant la totalité des actions
composant le capital social, 2 moins que cette augmentation de capital ne soit réalisée par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission.

Elle ne peut changer la nationalité de la Societeé et décider de sa transformation que dans les
conditions particuliéres prévues par la loi pour ces opéeraions.

6 A4
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------------------

AUTRES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 53 ASSEMBLEES ASSIMILEES AUX ASSEMBLEES CONSTITUTIVES

Les Assemblées Générales assimilées aux Assemblées constitutives, dans le cas prevu a
Farticle 193 de la loi du 24 Juillet 1966, sont convoquées dans les formes et délais ci-dessus prevus pour

les Assemblées Extraordinaires.

Elles délibérent valablement dans les conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Extraordinaires a l'article 52-1°/ des statuts.

Chaque souscripteur dispose d'un nombre de voix égal a celui des actions dont il est fitulaire.
Le mandataire d'un souscripteur dispose des voix de son mandat dans les mémes conditions et les mémes

imites.

Les actions de I'apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majonte.

| 'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

TITRE Vi

RESULTATS SOCIAUX

CHAPITRE ]
ANNEE SOCIALE

ARTICLE 54 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social aura une durée de douze mois qui commence le ler Septembre et
finit le 31 Ao(it Par exception, le premier exercice social est fixé au 31 Aolt 1997.

-----------------

COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 55 - DOCUMENTS COMPTABLES

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse linventaire des divers
&léments de I'actif et du passif existant & cette date, et les comptes annuels conformément aux dispositions
légales.

WO W | -
_ - Il établit un rapport de gestion ecrt
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Les comptes sociaux sont établis pour chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes méthodes d'évaluation que les années precedentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, 'Assemblée Genérale, au vu des comptes
établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles, et sur rapport du Conseil
d'Administration et du Commissaire aux Comptes, se prononce sur les modifications proposees.

Si d'autres méthodes prévues par les dispositions en vigueur ont éte utilisees pour

I'évaluation des biens de la Société dans linventaire et le bilan, il en est fait mention dans le rapport du
Conseil d'Administration.

ARTICLE 56 - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et
provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations, qu'elle soit causee par l'usure, le
changement des techniques ou toute autre cause, doit étre constatée par des amortissements. L.es moins-
values sur les autres éléments d'actif et les pertes et charges probables doivent faire 'objet de provisions.

CHAPUIRE. I

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 57 - BENEFICES - RESERVES LEGALES

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de I'exercice, sous deduction des
frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions.

Sur les bénéfices nets, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, il est fait d'abord un
prélévement de 5 % au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve legale” ; ce

prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale atteint le dixieme du capital
social.

Les bénéfices distribuables sont constitués par les bénéfices nets de I'exercice diminues des
pertes antérieures et du prélévement prévu a I'dinéa précédent et augmentés des reports beneficiares.

ARTICLE 58~ DIVIDENDES

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuvés par | 'Assemblée Generale,
I'existence d'un bénéfice distribuable, I'Assemblée Générale décide, soit de le distribuer, soit de le reporter a
nouveauy, soit de linscrire & un ou plusieurs postes de réserve dont elle regle 'affectation et femploi.

Aprés avoir constaté l'existence de réserves dont elle a la disposifion, 'Assembiée Gencrale
peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la decision indique

expressément les postes de réserves sur lesquels les préiévements sont effectues.

Ajﬁ/% 5"
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Hors le cas de la réduction de capital, aucune distribution ne peut éfre faite aux actionnaires
lorsque I'actif net est ou deviendrait & 1a suite de celle<Ci inférieur au montant du capital augmente des
réserves que fa foi ou les statuts ne permettent pas de distnbuer.

L'actionnaire conserve ses droits & la perception au dividende nonobstant une mesure de
suspension (R. 176 al. 2) ou dinterdiction temporaire d'exercer (R. 178 d. 2).

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'Assemblée ou, a defaut,
par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le defai maximai de neuf
mois aprés la cloture de l'exercice.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués avant 'approbation des comptes de

lexercice, conformément aux dispositions de larticle 347 -modifié par la loi du 30 Décembre 1981- de la lot
sur les Sociétes.

TITRE Vil

MODIFICATION DU PACTE SOCIAL

CHAPUTRE )

AUGMENTATION DE CAPITAL

ARTICLE 59 - PRINCIPES

Le capital social est augments, soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de reserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apports en nature, soit par conversion d'obligations.

L 'Assemblée Générale Extraordinaire, délibérant dans les conditions fixées af'article 52 des
présents statuts, est seule compétente pour décider une augmentation de capital.

Elle statue sur le rapport du Conseil d'Administration, lequel doit donner, dans ce rapport,
toutes indications utiles sur les mofifs de Faugmentation de capital proposée, ainsi que sur la marche des
affaires sociales depuis le début de I'exercice en cours et, en outre, pendant I'exercice précédent, si
[Assemblée Générale Ordinaire appelée 4 statuer sur les comptes, n'a pas encore ete tenue.

Les actions nouvelles sont émises, soit & leur montant nominal, soit & ce montant majore
d'une prime d'émission.

/,#V Le capital ancien doit &tre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a
libérer en numéraire, 2 peine de nullité de I'augmentation de capital. Cette disposition n'est pas applicable
aux augmentations de capital réalisées au moyen d'apports en nature.
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Section |

EMISSION D'ACTIONS NOUVELLES

ARTICLE 60 - ACTIONS A LIBERER EN ESPECES OU PAR COMPENSATION DE CREANCES

L'Assembliée Générale peut déléquer au Conseil dAdministration les pouvoirs necessaires a

l'effet de réaliser l'augmentation du capital en ou une plusieurs fois, d'en fixer les modalites, den constater la
réalisation et de procéder & la modification comélative des statuts.

L'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai de cinq ans a dater de Assemblée
Générale qui 'a décidée ou autonsee.

ARTICLE 61 - DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

1°/ - Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Pendant la durée de la souscription, ce droit est librement cessible ou négociable. Toutefois, Ia

dause d'agrément pourra s'appliquer sur les actions nouvelles ainsi souscrites dans les conditions prévues
a l'article 11, paragraphe 7°.

Si certains actionnaires n'ont pas souscri les actions auxquelles ils avaient drot, a tire
iméductible, les actions ainsi rendues disponibles sont atfribuées aux actionnaires qui auront souscrit a fitre
réductible un nombre d'actions supérieur a celui quils pouvaient souscrire a fitre préférentiel,

proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent, et, en tout etat de cause, dans |a fimite de
leurs demandes.

Si les souscriptions 2 fitre préférentiel et les attributions faites en vertu de souscriptions a titre
réductible n'ont pas absorbé ia totalité de I'augmentation de capital, le solde est réparti par le Consell
d'Administration si I'Assemblée Générale Extraordinaire n'en a pas décidée autrement.

Compte tenu de cette répartition, le Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le cas,
peut de plus décider de limiter 'augmentation du capital au montant des souscriptions sous la double
condition que celui-ci ateigne les trois quarts au moins de l'augmentation decidee et que cetie faculte ait éte
prévue expressément lors de I'€mission.

Par ailleurs, si le montant des actions non souscrites représente moins de 3 % de
l'augmentation de capital, le Conseil d'Administration ou le Directoire peut d'office, nonobstant toute clause

ou décision contraire, limiter I'augmentation de capital au montant des souscriptions recueillies.

A défaut I'augmentation du capital n'est pas rédisce.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant 'existence de “rompus”, les droits de
souscription et d'aftribution étant négociables ou cessibles par les voies Civiles.

20/ - e délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de souscription ne peut étre
inférieur & vingt jours & dater de 'ouverture de la souscription. Ce délai se rouve clos par anticipation dés
que tous les droits de souscription  titre iméductible ont éte exerces, des que I'augmentation de capitd a éte

intégralement souscrite sous réserve que les actionnaires n'ayant pas souscnit aient nofifie ala Societé leur
renonciation & leur drott.

e
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39/ - Les actionnaires sont informés de I'émission d'actions nouvelles et de ses modalites par
un avis publié six jours francs avant la date d'ouverture de la souscription dans un journal d'annonces
légales du département du siége social, les indications contenues dans 'avis pouvant toutefois étre portees
dans le méme délai & la connaissance des actionnaires, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

Les droits de l'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont
réglés par l'article 187 de laloi du 24 Juillet 1966.

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'atfribution d'actions gratuites
appartiennent au nu-propriétaire. Si celui-ci néglige d'exercer ses droits, l'usufruitier peut se substituer au nu-
propriétaire.

ARTICLE 62 - SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

L'Assemblée Générale qui décide I'augmentation de capital peut supprimer le droit préférentel

de souscription. Elle statue & cet effet, et & peine de nuliit¢ de la déliberation sur le rapport du Conseil
d'Administration et sur celui des Commissaires aux Comptes.

Le Conseil d'Administration indique dans son rapport les motifs de 'augmentation de capital et
de la suppression du droit préférentiel de souscription proposeés, les attributaires des actions nouvelles, le

nombre d'actions atiribuées A chacun d'eux, le prix d'émission des actions et les éléments de fixation de ce
prix.

Les Commissaires aux Comptes indiquent, dans leur rapport, i les bases de calcul retenues
par le Conseil d'Administration sont exactes et sinceres.

Les attributaires éventuels des actions nouvelles ne peuvent, a peine de nullite de la
délibération, prendre part au vote supprimant en leur faveur le droit préfcrentiel de souscripfion. Le quorum et

la majorité nécessaires pour la validité de cette décision sont calculés apres déduction des actions
possédées par lesdits atiributaires.

ARTICLE 63 - SOUSCRIPTION - LIBERATION

L'Assemblée Générale qui décide une augmentation de capital fixe en méme temps le mode
dé libération des actions nouvelles ou délégue au Conseil d'Administration le pouvoir de ke faire.

La souscription résulte de la signature d'un bulletin de souscription par le souscripteur ou son
mandataire. Le bulletin est établi et signé dans les conditions prescrites par la loi.

En cas de libération par compensation avec des dettes de la Sociéte, celiesci font Fobjet d'un
aété de comptes établi par le Consell d'Administration cerfifié exact par les Commissaires aux Comptes.

Les souscriptions, les versements et les libérations d'actions par versements en especes ou
assimilés sont constatés par un certificat de dépositaire (Banques, Notaires ou Caisses des Dépdts et
Consignations) ayant regu les sommes versées par chaque actionnaire.

Si les actions sont libérées par compensation avec une créance liquide et exigible sur ia
Sociéte, le certificat du Commissaire aux Comptes ou du notaire tient lieu de certificat de dépositaire.

A T N M



-34.

ARTICLE 64 - ACTIONS EMISES PAR SUITE D'INCORPORATION DE RESERVES

19/ - L'Assemblée Générale peut décider I'émission d'actions de numeraire attribuces
gratuitement aux actionnaires, au moyen de l'incorporation au capital de reserves, benéfices ou primes
d'émission. Elle peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser une
telle émission dractions, d'en fixer les modalités, d'en constater 1a réalisation et de procéder ala modification
comélative des statuts. Dans cette hypothése, l'augmentation de capital doit &tre réalisce dans les cing ans
de la date de I'Assemblée Générale ayant délégué au Conseil d'Administration les pouvoirs necessaires.

Cette Assemblée statue aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'articles 52-2°/
des présents statuts.

20/ - L'émission d'actions dont le montant résulte, pour partie, d'une incorporation au capital de
réserve, bénéfices ou primes d'émission, et, pour partie, d'une libération en espéces, ne peut &tre décidée
nar [Assemblée Générale Extraordinaire qu'aux conditions normales de quorum et de majorite prévues a
Iarticle 52-1°/ des présents statuts.

ARTICLE 65 - APPORTS EN NATURE

En cas d'apports en nature, un ou plusieurs Commissaires aux Apports sont désignes par le
Président du Tribuna de Commerce, sur requéte du Président du Conseil dAdministration.

Leur rapport est soumis & 'approbation d'une Assemblée Générale a caractére constitut, qui
est convoquée et statue aux conditions de quorum et de majorité prévues a 'article 53 des presents stauts.

Au préadable, le rapport des Commissaires st tenu a la disposition des actionnaires, au siege
social et au Greffe du Tribunal de Commerce, huit jours francs au moins avant la réunion de I'Assembiee.

Si I'Assemblée approuve I'évaluation des apports, elle constate la realisation de
laugmentation de capital.

Si 'Assemblée réduit 'évaluation des apports, 'approbation expresse des modifications par

les apporteurs ou leurs mandataires diment autorisés a cet effet est requise. A defaut, I'augmentation de
capital n'est pas realisée.

Section |l

MAJORATION DU MONTANT DES ACTIONS EXISTANTES

ARTICLE 66 - CONDITIONS DE REALISATION

Le capital social peut étre augmenté au moyen de la majoration du montant nominal des
actions existantes.

Si l'augmentation de capital doit &tre réalisée au moyen de souscriptions a liberer en especes
ou par compensation, I'Assemblée Générale Extraordinaire qui la décide doit réunir le consentement

\\[ (’,\ /%V unanime de tous les actionnaires.

Par contre, si l'augmentation de capital soit &tre réalisée au moyen de lincorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, elle peut étre décidée par 'Assemblée Gencrale statuant aux
__conditions de quorum et de majorité prévues a larficle 52-2° des presents statuts( 1

-
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L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions ci-dessus précisées, peut deleguer au
Conseil d'Administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser faugmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater 1a réalisation et de proceder a la modification
correlative des statuts.

ARTICLE 67 - MODALITES DE REALISATION

Dans le cas d'augmentation de capital au moyen de souscriptions & liberer en especes ou par
compensation, les souscriptions, les versements et les libérations par compensation avec des creances

liquides et exigibles sur la Société sont constatés dans les conditions prévues a l'article 63 des présents
statuts.

CHAPITRE Il

REDUCTION DE CAPITAL

ARTICLE 68 - MODALITES

La réduction de capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Genérale Extraordinaire qui

peut déléguer au Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la realiser. En aucun cas, eile ne peut porter
giteinte a f'égalité des droits des actionnaires.

Le projet de réduction de capital est communiqué aux Commissaires aux Comptes quarante
cinq jours au moins avant la réunion de lAssembice Generale.

L'Assemblée statue sur le rapport des Commissaires qui font connaitre leur appreciation sur
les causes et conditions de la réduction.

Les créanciers de Ia Société peuvent former opposition a la réduction du capital non motivee
par des pertes, dans les conditions prévues par Ia loi.

ARTICLE 69 - ACHAT D'ACTIONS

L'achat par la Société de ses propres actions est interdit. Toutefois, 'Assemblee Generale qui
a décidé une réduction de capital non motivée par des pertes peut autoriser le Conseil dAdministration a

acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler. Cet achat est réalisé dans les condiions prévues
par la [oi.

ARTICLE 70 - REDUCTION DE CAPITAL AU-DESSOUS DU MINIMUM LEGAL

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee
que sous la condition suspensive dune augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au
moins égal au montant minimum, & moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre fonne. En
cas dinobservation des dispositions du présent alinéa, toutintéressé peut demander en justice la dissolution
de cette Société. Cette dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la

/4; régularisation a eu fieu.
§ 6 — A\
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TITRE Viii

FILIALES ET PARTICIPATIONS

ARTICLE 71 - FILIALES

Est considérée comme filiale de la Société toute Société dont elle possede plus de la moitie
du capital social,

ARTICLE 72 - PARTICIPATIONS

Est considérée comme parficipation a possession par la Société d'une fraction du capital
d'une autre Société comprise entre 10 et 50 %.

ARTICLE 73 - OBLIGATIONS RESULTANT DE L'EXISTENCE DE FILIALES OU DE PARTICIPATIONS

Si la Société a pris, au cours d'un exercice, une participation dans une Societe ayant son
sidge social sur le temitoire de la République ou acquis plus de la moifié du capital d'une telle Societe, il en

est fait mention dans le rapport présenté aux actionnaires sur les opérations de l'exercice et dans le rapport
du Commissaire aux Comptes.

e Conseil d'Administration rend compte dans son rapport de I'activité des filiales par
branches d'activités et fait ressortir les résultats obtenus.

Le Conseil d'Administration annexe au bilan un tableau dont le modgle est fixé par larticle 247
du décret du 23 Mars 1967, en vue de faire apparaitre la situation des filiales et parficipations.

Les participations croisées sont interdites sauf I'effet des dispositions des articles 358 et 359
de laloi du 24 Juillet 1966.

TITRE 1X

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 74 - DISSOLUTION ANTICIPEE

| '‘Assemblée Générale Extraordinaire peut, & toute époque, prononcer 1a dissolution anticipee
de la Sociéeté.

ARTICLE 75 - REUNION DES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

La réunion de toutes les actions en une seule main n'enfraine pas la dissolution de plein droit
de la Sociéte.

ARTICLE 76 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

@ Q ) Lorsque les capitaux propres de la Société, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Conseil doit, dans les quatre mois qui

suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, convoquer I'Assemblee Geénérale
Extraordinaire & I'effet de décider, sl y a liey, 1a dissolution anticipée de la Socicte.

4/ e e /6\/S
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Si ia dissolution n'est pas prononcée, 1a Société est tenue, au plus tard a ia cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et, sous reserve
des dispositions legales relatives au capital minimum des Sociétés Anonymes, de redulre son capital d'un
montant au moins ¢gal a celui des pertes qui n'ont pu ére imputees sur les réserves, si dans ce délal, les

capitaux propres n'onf pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a 1a moitie du capital
social.

ARTICLE 77 - EFFETS DE LA DISSOLUTION

La Société est en liquidation des linstant de ia dissolution pour quelque cause que ce soit, sa
personnalité morale subsiste pour les besoins de cefte liquidation jusqu'a la cibture de celieci.

Pendant toute la durée de la liquidation, FAssemblée Genérale conserve les mémes pouvoirs
qu'au cours de l'existence de la Sociéte.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de ia liquidation.

La dissolution d'une Sociéte ne produit ses effets al'égard des tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce.

ARTICLE 78 - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, 'Assemblée Générale regle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs qui doivent étre des Commissaires aux
Comptes, dontils déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et

remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat est, sauf stipulation contraire, donne
pour toute la durée de la liquidation.

La dissolution met fin aux mandats des Administrateurs, sauf, a 'égard des tiers,
I'accomplissement des formalites de publicite.

La dissolution de la Société met fin aux mandats de Ia Sociéte a l'issue des Assembiées

d'actionnaires ou d'associés des Sociétés confrolees statuant sur I'exercice au cours duquel la Societe est
dissoute.

ARTICLE 79 - PUBLICITE DE LA LIQUIDATION

A partir du jour de la dissolution, 1a dénomination devra étre suivie de la mention "Sociéte en
liquidation” et tous notes et documents quelconques émanant de la Société ef destinés aux tiers devront
comporter cette mention et indiquer ke nom du ou des liquidateurs.

La dissolution de la Sociéte et la nomination des kiquidateurs font en outre f'objet des depdts,
publicité et mesures dinformation prévus parialol.

ARTICLE 80 - LIQUIDATION - CLOTURE

/”k Aprés extinction du passif, le solde de l'actif est employe d'abord au paiement aux
@ (9\ actionnaires du montant du capital versé sur leurs acions et non amorti.

# | Le surplus, s'il y alieu, est réparti entre toutes les actions. d/\'g
IS
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Le Conseil d'Administration doit remettre les comptes aux liquidateurs avec toutes pieces
Justificatives en vue de leur approbation par une Assembiée Générale Ordinaire des actionnaires.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les
pouvoirs les plus etendus et qui, sls sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou separément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque
annee en Assemblée Ordinaire dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. lis
reunissent en outre les actionnaires en Assemblées Ordinaires, ou Extraordinaires chaque fois qu'ils le

jugent utile ou nécessaire. Les actionnaires peuvent prendre communication des documents sociaux, dans
les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires, réunis en Assemblée Générale Ordinaire, statuent sur
le compte definitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des fiquidateurs et la decharge de leur mandat

lis constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

St les liquidateurs et les Commissaires aux Comptes de la Société negligent de convoquer
IAssembiée, le Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de référé, peut a la demande
de tout actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette convocation. Sil'Assemblée de cldture ne

peut deliberer ou st elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par decision du Tribunal
de Commerce, a la demande du liguidateur ou de tout intéressé.

L'actif net, apreés remboursement du nominal des actions, est partage également entre toutes
les actions. La cldture de liquidation est publiée conformément a la loi.

TITRE X

CONTESTATIONS

ARTICLE 81 - CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes contestations concemant la Société pouvant exister, soit entre les clients et la Sociéte,
soit entre les actionnaires eux-mémes, seront soumises & I'arbitrage du Président du Conseil Régional de
'Ordre des Experts-Comptables dont reléve la Société ou de tout autre Membre de ce Conseil désigné par
lui ou, en cas de contestation relative aux missions de commissariat aux compies, a l'arbitrage de la

Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ou de tout autre membre de I3 Compagnie
designé par lui.

En cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le lieu du siege
social et toutes assignations ou significations sont réguliérement faites  son domicile.

A defaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au

Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege
social.
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Le ou les arbitres, designes par le Président de I'Ordre ou le Président de la Compagnie
Régionale, seront tenus de suivre et de respecter les reégles de droit commun. lls statueront comme
amiables compositeurs et en demier ressort, les parties devant renoncer a la voie d'appel.

Fait a PARIS, le 8 Décembre 1995
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ATTESTATION

Nous soussignés, BANQUE INDUSTRIELLE ET MOBILIERE PRIVEE, Société Anonyme au capital

de F.501.518.400,00 (cinq cent un millions cing cent dix huit mille quatre cents francs) dont le sidge
social est 22, rue Pasquier - 75008 PARIS -

certifions par les présentes que la somme de :

F. 125.000,00 (cent vingt cinq mille francs)

représentant la moiti€ du capital de la Société FIDUCIAIRE SAINT HONORE SA en formation au

capital de F. 250.000,00 (deux cent cinquante mille francs) dont le si®ge social sera établi 230 Rue du
Faubourg St Honoré - 75008 PARIS

a €té déposée en nos caisses en attente de la délivrance du Certificat du Greffe constatant son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

NOM DES SOUSCRIPTEURS :

Mme Brigitte CRESPY F 31.250,00
20 bis route de Montesson - 78110 LE VESINET

Mr Jean CRESPY F 31.200,00
132 Bd St Germain - 75006 PARIS

Mme Nadine GALATAUD F 31.250,00
230 rue du Fg St Honoré - 75008 PARIS

Mme Brigitte NEHLIG F 50,00
12 rue Hudri - 92400 COURBEVOIE

Mr Xavier FRUCHAUD F 50,00
3 rue Montebello - 78000 - VERSAILLES

Mr Phi Dominic TRAN HUU F 30.700,00
2 rue Bargue - 75015 PARIS

Mr Tr1 TRAN HUU F 500,00

5 Parc du Béarn - 92210 SAINT CLOUD

F 125.000,00
Fait A Paris le 20 DECEMBRE 1995

BANQUE INDU ET MOBILIERE PRIVEE

22, rue Pasquier. - 1616 aw capital de 501 518 400 F -

75383 Paris Cedex 08. Telex : MOBPRIV 285 291 F - Swift : BIMP FR PP -

39, rue d’ Anjou 75008 Paris. | Cheégues Postaux 566 54 L Paris - RCS Paris B 552 035 636 -
Tél - (1) 40 06 60 00 No Siret 552 035 636 00018 - Code APE 651 C




FIDUCIAIRE SAINT HONORE
Société anonyme

au capital de 250 000 francs
Siege social : 230, rue du Faubourg Saint Honoré
75008 PARIS
\ T D _ , . , il I ﬂl I ] \ E
"TAT DES VE M
Nom, prénom et domicile des souscripteurs Nombre | Montant des

d'actions | souscriptions | versements
souscrites effectués

CRESPY Brigitte 625
20 BIS, rte de Montesson - 78110 LE VESINET

CRESPY Jean 624 62 400 31 200
132, bd Saint Germain - 75006 PARIS

GALATAUD Nadine 62 500 31 250
230, rue du Faubourg Saint Honoré - 75008 PARIS

NEHLIG Brigitte
12, RUE HUDRI - 92400 COURBEVOIE

FRUCHAUD Xavier 1 S50
3, nie Montebello - 78000 VERSAILLES

TRAN HUU Tri 10 1 000 500
5, parc du Béam - 92210 SAINT CLOUD

TRAN HUU Phi Dominic 614 61 400 30 700
2, rue Bargue - 75015 PARIS

Nombre d'actions souscrites _eseo |
_ Montantdessouseriptions | |  2s000} |

| Montantdesversements | | | 1500

La présente liste constatant la souscription de 2 500 actions de la société FIDUCIAIRE SAINT
HONORE ainsi que le versement de la moitié du montant nominal desdites actions soit la somme de
125 (000 francs est certifiée exacte et sincére par Brigitte CRESPY, fondateur.

Fait a Paris

Le 6 Décembre 1995
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FIDUCIAIRE SAINT HONORE
SoCIEté anonyme
au capital de 250 000 francs
Siege social : 230, rue du Faubourg Saint Honoré
75008 PARIS

Les soussignés

Madame Brigitte CRESPY - 20 bis, route de Montesson - 78110 LE VESINET
Madame Nadine GALATAUD - 230, rue du Faubourg Saint Honoré - 75008 PARIS
Monsieur Phi Dominic TRAN HUU - 2, rue Bargue - 75015 PARIS

désignés en qualité d'administrateurs de la société FIDUCIAIRE SAINT HONORE aux

termes des statuts de ladite société €tablis par acte sous seing privé le 17 octobre 1995 a
PARIS.

ont convenu et arrété ce qui suit :
NOMINATION DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Madame Brigitte CRESPY est nommée président du conseil d'administration, pour toute
la durée de son mandat d'administrateur. Toutefois, elle n'entrera effectivement en

fonctions qu'a partir du jour ou la soci€t€ aura €€ immatriculée au registre du commerce
et des sociétés.

Madame Brigitte CRESPY déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées
et satisfaire aux conditions légales concemant le cumul du nombre de mandats de

président du conseil d'administration, de membre du directoire et de directeur général
unique de sociétés anonymes.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
d'actionnaires et au conseil d'administration, le président assumera la direction générale
de 1a soci€t€ et jouira des pouvoirs les plus €tendus pour agir en toutes circonstances au

nom de la société et pour faire autoriser tous les actes et opérations dans les limites de
I'objet social.

La rémunération du président sera fixée ultéricurement par le conseil d'administration.

Fait 3 Paris J/

le 12 Décembre 1995 [/\57/




