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Procés@e"l'assemblée générale mixte
du 28 juin 2002

L’an deux mille deux, le 28 juin a onze heures, les associés de la societe se sont réunis en
assemblée générale mixte 3, rue de Turbigo — 75001 PARIS, sur convocation de la gérance.

La séance est ouverte sous la présidence de Mle Nadine GALATAUD, co-gerante.

Etaient présents :

o Mile Nadine GALATAUD, propri€taire de .........ccccovvrmvevreerinninnnnanine 1 246 parts

o M. Jean CRESPY, propriétaire de .......covceeviereiiemrernicnccnnniiinnecen 1 248 parts
SOIL AL TOTAL nreeevrmeeriessereasieeirrrennsassasreneivestssnssastannnsaaseresrrnnsionssesasatrsnssns 2 494 parts

sur les 2 500 parts composant le capital social.

[’assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut donc valablement délibérer.

La Présidente rappelle que I’assemblée genérale mixte a été convoquée sur 1’ordre du jour
suivant :

De la compétence de 'assemblée générale ordinaire :

¢ Approbation des comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2001,

e Quitus a la gérance,

e Affectation du résultat, |

e Modification de la gérance. §1i

De la compétence de 1’assemblée générale extraordinaire

e Conversion du capital social a I’euro pres,
e Modification corrélative des statuts
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La Présidente dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de ’assemblee :

Les statuts de la société,

&
e Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2001,
e Le rapport de gestion établi par la Gerance,

e Le texte des résolutions qui sont soumises a I’assemblee.

La présidente déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

légales et réglementaires ont €t¢ adressés ou tenus 3 la disposition des associés, au siege
social.

I1 lui est donné acte de cette déclaration.
I a Présidente donne lecture du rapport de gestion €tabli par la gérance.
Cette lecture terminée, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées, puis personne ne demandant la parole, la Présidente
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

1. De la compétence de I’ Assemblée Générale Ordinaire

PREMIERE RESOLUTION

Les associés aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la gérance, approuvent
les comptes annuels arrétés a la date du 31 décembre 2001 tels qu’ils ont été présentés, et qui

font ressortir un résultat bénéficiaire de 17 114,91 euros, ainsi que les opérations traduites
dans ces comptes et résumées dans ce rapport.

En conséquence, ils donnent a la Gérance quitus entier et sans réserve de I’exécution de son
mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 1’unanimite.
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DEUXIEME RESOLUTION

I es associés décident d’affecter le bénéfice de ’exercice 2001 s’élevant a 17 114,91 euros
comme suit :

e Report a nouveau

o Résultat de I’exercice 2001

e Total a distribuer

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

e Distribution de dividendes d’un montant de 15 000 €, soit 6 € par
part, avec un avoir fiscal de 3 €.

¢ Report a nouveau

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

16 419,92
17 114,91

e e . - = -

33 534,83

18 534,83

I.’assemblée générale prend acte de ce que les sommes distribuces au titre des 3 dermers

exercices de la société ont éte les suivantes :

(en Euros) Montant total Montant par action

Au titre de ’exercice

clos le : 31.12.1998 | 31.12.1999 | 31.12.2000 | 31.12.1998 | 31.12.1999 | 31.12.2000
e Dividendes 6 098 9528 30 490 2.44 3,81 12,20
e Avoir fiscal 3 049 4 764 15 245 1,22 1,91 6,10
o Total 0 147 14 292 45 735 3,66 5,72 18,30

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Monsieur Jean CRESPY a décidé de démissionner de son poste de geérant a compter de ce
jour pour des raisons de convenance personnelle.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

Aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial de la gérance sur les conventions visées 2
article L. 225-19 du code de commerce, les associ€s, statuant sur ce rapport, approuvent les
conventions signalées dans ledit rapport.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.
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2. De la compétence de I’ Assemblée Générale Extraordinaire

CINQUIEME RESOLUTION

Les associ€s, apres avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, décident de convertir le

montant du capital social, s’¢levant a 250 000 F, en unités euros, par application du taux
officiel de conversion de I’Euro qui s’¢éleve a 1 Euro pour 6,55957 francs.

Le capital ressort ains1 a 38 112,25 euros pour 2 500 parts de 15,2449 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimate.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, les associés décident de modifier ainsi qu’il suit
I’article 8 des statuts de la société :

« Article 8 — Capital social

Le capital social est fixé a 38 112,25 euros. Il est divisé en 2 500 parts sociales de 15,2449
euros chacune, numeérotées de 1 a 2 500 et réparties ainsi qu’il suit entre les associés : »

Le reste de ’article 8 restant inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I’ unanimité.
)

SEPTIEME RESOLUTION

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait
certifié conforme du présent procés-verbal, a ’effet d’accomplir toutes les formalites legales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente deéclare la
séance levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €t¢ signé
apres lecture.

Nadine GALATAUD Jean CRESPY
Gerante Gerant
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Acte de cession de parts sociales
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Monsieur Jean CRESPY, agissant en qualité d’associé de la societé FIDUCIAIRE SAINT HONORE, sociéte
a responsabilité limitée dont le capital est de 38 112,25 euros, ayant son siege social 230 rue du Faubourg
Saint Honoré - 75008 PARIS et immatriculée au registre du commerce et des societés de Paris sous la
numéro 403 352 073, propriétaire de 1 248 parts sociales d’'un montant de 15,2449 euros chacune,

ci-aprés dénomme le cédant,
d’'une part,
et

Mademoiselle Nadine GALATAUD, 230 rue du Faubourg Saint Honoré - 75008 PARIS, agissant en qualité
d'associée de la société FIDUCIAIRE SAINT HONORE, société a responsabilité limitée dont le capital est de
38 112,25 euros, ayant son siége social 230 rue du Faubourg Saint Honoré - 75008 PARIS et immatriculée

au registre du commerce et des sociétés de Paris sous la numéro 403 352 073, propriétaire de 1 246 parts
sociales d'un montant de 15,2449 euros chacune

ci-aprés dénommee le cessionnaire,
d'autre part,
Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : cession des parts

Le cédant céde et transfert, sous les garanties ordinaires et de droit, au cessionnaire, qui accepte, les S parts
sociales numérotées de 1 253 a 1 257 de la société FIDUCIAIRE SAINT HONORE qui lui appartiennent.

Anrticle 2 : Prix

La présente cession est consentie et acceptée par les parties. Elle est réalisée moyennant le prix de 15,2449

euros la part soit un montant total de 76,2445 euros, que te cédant reconnait avoir regu du cessionnaire, et
dont il lui donne quittance.



Article 3 : Proprieté

|.e cessionnaire devient propriétaire, a compter de ce jour, des parts sociales ci-dessus mentionnées avec
tous les droits et obligations qui y sont attachés,

Le cédant le subroge dans tous ses droits et actions attachés aux parts cédées, notamment quant a la
distribution des éventuels bénéfices réalisés lors de 'exercice en cours et des suivants.

Le cessionnaire reconnait et accepte avoir re¢u du cédant une copie des statuts de la sociéte, copie dont il a
pris connaissance.

Article 4 : Declaration pour I’'enregistrement

Pour la perception des droits d'enregistrement, le cédant déclare que les parts cédées |ui ont été attribuées
en representation de son apport en numeraire et gu’elles n'assurent pas la jouissance de droits immobiliers.

Le cédant precise, en outre, que la présente cession n'entraine pas la dissclution de la sociéte.

Article 5 : Formalités de publicité

Pour étre opposable a la société, la présente cession devra lui étre signifiée, conformément aux dispositions

de l'article 1690 du Code civil ou par le dépét d’'un original du présent acte au siége social contre remise par
le gérant d'une attestation de ce dépat.

Pour étre opposable aux tiers, deux originaux du présent acte de cession devront étre déposés au greffe du
Tribunal de commerce de Paris.

Article 6 : Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels la présente cession donnera lieu, seront supportés par
Mademoiselle Nadine GALATAUD., a l'exception de ceux liés a la modification éventuelle des statuts qui
seront a la charge de la sociéteé dont ies parts sont cédées.

Fait a Paris,
Le 28 juin 2002

En 6 exemplaires.

Signature du cédant /l" /

/

Signature du cessionnaire

V. balakowd
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STATUTS

TITRE |
FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
DUREE - EXERCICE

Article 1°" - Forme

La société a été constituée sous la forme de société anonyme aux termes d'un acte sous seing prive en date

du 8 décembre 1995, a Paris, enregistré a la Recette Principale des impdts PARIS 15°™ Necker le 22
décembre 1995 — Bord 381 - Case 17 — Folio E.

Elle a été transformée en société a responsabilité limitée suivant décision de I'assemblée geénerale
extraordinaire des actionnaires en date du 4 septembre 2001.

La société continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par les présents statuts et les dispositions en vigueur, notamment le code de commerce et le
décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

Article 2 — Objet

La société continue d’avoir pour objet dans tous les pays :

L’exercice de |la profession de Commissaire aux Comptes,

e En outre, la société pourra remplir toutes missions en France et a 'Etranger pouvant étre confiées a des
Commissaires aux Comptes en vertu du code et des reglements en vigueur,

e En aucun cas, elie ne pourra prendre des participations financiéres supérieures a 10 % dans des
entreprises commerciales, industrielles, agricoles ou bancaires, ni dans des sociétés civiles, a l'exclusion
de celles constituées entre membres de professions libérales et ayant pour but exclusif de faciliter leur
activite.

« Elie pourra prendre des participations dans toutes sociétés de commissaires aux comptes conformement
aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail, avec ou sans
promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations financieres, civiles mobiliéres ou immobilieres se

rapportant @ I'un des objets spécifiés directement ou indirectement par participation a des societés
conformément aux textes en vigueur.



Article 3 — Dénomination
La dénomination de la société reste :

FIDUCIAIRE SAINT HONORE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la societe, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "société a responsabilité limitee » ou des
initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 — Siege social
Le siége social reste fixé au 230, rue du Faubourg Saint Honoré — 75008 PARIS.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple deécision de la gerance, et en
tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associes.

Article 5 — Durée

La durée de la société reste fixée a 75 ans, a compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.

Article 6 — Exercice Social

’exercice social commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE I
APPORTS — CAPITAL — PARTS SOCIALES

Article 7 — Apports

Lors de la constitution de la société, il a été consenti les apports suivants :

e Apports en numéraire & concurrence d'une somme de 250 000 francs.



Article 8 — Capital social

Le capital social est fixé a 38 112,25 euros. |l est divisé en 2 500 parts sociales de 15,2449 euros chacune,
numerotées de 1 a 2 500 et réparties ainsi qu'il suit entre les associés :

Nom de |I'Associe Qualité Nombre de parts Numeéros
Xavier FRUCHAUD Commissaire aux comptes 1 1
Phi Dominic TRAN HUU " 1 2
Tri TRAN HUU " 1 3
Brigitte NEHLIG " 1 4
Brigitte CRESPY ! 1 5
Annie ROGNANT " ~ 1 6
Nadine GALATAUD " 1246 7a1252
Jean CRESPY " 1248 1255 a2 501

2 500

Total des parts composant le capital social : 2 500 parts, entierement liberées.

Les associes declarent expressement que les parts repréesentatives du capital social ont été entierement
souscrites et liberees et qu'elles ont réparties entre eux conformément aux indications qui précedent.

AUGMENTATION

e capital social peut étre augmenté de toutes les manieres autorisées par la loi, en vertu d'une décision
collective extraordinaire des associ€s, prise a la majorite des trois quarts des parts sociales.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voix d'élévation du montant nominal des parts existantes a
libérer en numéraire, la décision doit étre prise par 'unanimité des associes.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés ont, proportionneliement a leur nombre de parts
respectif, un droit de preférence a ta souscription des parts nouvelles.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation de capital, et qui serait soumise a

agrément comme cessionnaire de parts sociales, en vertu de I'article 10, doit étre agréée dans les conditions
fixées audit article.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie par des apports en nature, la decision
des associés constatant la réalisation de 'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts
doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexe a ladite décision établi sous
sa responsabiliteé par un commissaire aux apports désigne en justice sur requéte de la gerance.

Toutefois, l'intervention d’un commissaire aux apports est facultative :

¢ si aucun apport en nature n'a une valeur supérieure a 50 600 francs,
e et si, en outre, la valeur des apports en nature n'excéde pas |la moitié du capital social.

La décision de ne pas recourir a un commissaire aux apports doit étre prise a Funanimité des associés,



REDUCTION

-

Le capital peut également étre réduit en vertu d’'une décision de I'assemblée des associés, statuant dans les

conditions exigees pour [a modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit,
mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

Le capital social ne peut étre réduit & un montant inférieur au minimum légal que sous la condition
suspensive :

e soit d'une augmentation ayant pour effet de porter le capital au minimum légal,
e soit de la transformation de la societé en société d’'une autre forme..

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

Article 9 — Parts Sociales

REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentees par des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaqgue part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tous les
votes et delibérations.

Sous reserve des dispositions legales rendant les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de

la valeur attribuee aux apports en nature, les associés ne supporteront les pertes qu’a concurrence de leurs
apports.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de 1a société et aux décisions collectives
des associés.

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES
Chague part est indivisible & I'égard de la société.

Les proprietaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire commun

pris entre eux ; a défaut d’entente, il sera pourvu par ordonnance du Président du tribunal de Commerce
statuant en refére, a la désignation de ce mandataire, a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la proprieté et & défaut d'entente ou de convention dament notifiee a la sociéte,
'usufruitier ne dispose du droit de vote que pour les décisions relatives a I'affectation des benefices.

ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la société, mais la
transformation automatique en E.U.R.L.



Article 10 — Cession et Transmission des Parts Sociales

CESSION ENTRE VIFS

1. Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing prive.

Pour &tre opposables & la société, elies doivent étre signifiées par exploit d’huissier ou étre acceptees par
elie dans un acte.

2. Les parts sont librement cessibles entre associes.

3. Elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit & quelque cessionnaire que ce soit, y compris les
conjoints, ascendants ou descendants du cédant, gu’avec le consentement de la majorite des associés

représentant au moins les trois quarts du capital social, cette majorite etant déterminée compte tenu de la
personne et des parts de I'associé cedant.

Le projet de cession doit étre notifié a ia société et & chacun des associés par letire recommandée avec
accusé de réception, ou par acte extraordinaire,

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans les trois mois & compter de la derniére des
notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la nofification
du refus faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d’acquérir ou de faire acquérir les parts,

moyennant un prix fixé d’accord entre les parties, ou a defaut d'accord, dans les conditions prévues a
"article 1868 alinéa 5 du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cedant, decider dans le méme deélai de

réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-gessus.

Si & expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, 'associe peut realiser
la cession initialement prevue.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cession, alors méme quelles auraient
lieu par adjudication publique, en vertu d’'une décision de justice ou autrement, ou par voie de fuston ou
d’apport ou encore a titre d'attribution en nature & la liquidation d'une sociéte.

4. Sila société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification
de sa décision & lintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la
demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réatisation forcee des parts
sociales, selon les dispositions de I'article 2078 alinéa 1% du Code Civil, 8 moins que la société ne prefere,
aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

DISSOLUTION DE COMMUNAUTE

En cas de dissolution de communauté entre époux, la société continue entre les associés et epoux
attributaire des parts communes, qui ne possédait pas la qualité d'associé, sous reserve de I'agrement des
intéressés par la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social. Le partage est notifié

par '"époux le plus diligent, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception, a la
société et a chacun des associes.

A compter de la réception par la société de la notification de dissolution de communauté, fagrement est
donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus, pour le cessions entre vifs.



TRANSMISSION PAR DECES

En cas de décés d'un des associés, la société continue entre les associés survivants et les héritiers,
légataires ou représentants. La transmission des parts sociales dépendant de la succession de I'associé
decede s'opéere de plein droit au profit de ses héritiers, 1égataires ou représentants.

Ceux-¢i sont dispensés de tout agrément mais, pour exercer les droits attachés a la qualité d'associé, ils
doivent dans les plus brefs délais :

e indiquer a la gérance leurs noms, prénoms, profession et domicile,
e justifier de leur qualité,

o designer un mandataire commun, conformément aux dispositions de I'article 9 : toutefois, si un seul des
heritiers |égataires ou représentant est déja associé, il est de plein droit mandataire,

e en cas dindivision, remettre & la gérance, dés que le partage sera intervenu, un original, une expedition
ou un exfrait de 'acte 'ayant constaté.

Article 11 — Déceés — Interdiction — Faillite d’'un associé

Le déces, l'incapacité, l'interdiction, [a faillite ou la déconfiture de P'un quelconque des associés n'entraine

pas la dissolution de la société, mai si I'un de ces événements se produit en la personne d’un garant, il
entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

TITRE 1l
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE — GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES

Article 12 - Gérance

NOMINATION

La societe est gérée et administree par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associé ou non, avec

ou sans limitation de leur mandat, nommés par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du
capital social.

Le gerant est nommeé pour une durée indéterminée.

Chacun d’eux a |a signature sociale dont il ne peut faire usage que pour des affaires de la société.

RAPPORTS AVEC LES TIERS

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes

circonstances au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue expressément aux
associes.



RAPPORTS AVEC LA SOCIETE ET ENTRE LES ASSOCIES

La societe est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins gu'elle
ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet, ou qu'il ne pouvait ignorer compte tenu des
circonstances ; la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, a moins qu'il
ne soit établi

qu’ils ont eu connaissance de celle-ci.

A titre de mesure d'ordre intérieur, il est toutefois expressément prévu que I'accord de tous les membres de
la societe sera nécessaire pour toutes opérations susceptibles d’engager la société et notamment, pour la

conclusion de tous contrats commerciaux importants, aliénation de biens sociaux, emprunts et accords de
plus de cent mille francs.

Le gerant peut, sous sa responsabilité, constituer des mandataires, associés ou non, pour un ou plusieurs
objefs déterminés.

lLe geérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tous les soins
nécessaires aux affaires sociales.

REVOCATION

Tout gerant, associé ou non, nommeé dans les statuts ou par acte postérieur, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés, prise a la majorité du capital social.

DEMISSION

Tout gerant peut résilier ses fonctions, mais seulement a la cloture d’'un exercice en prévenant les associés

SiXx mois au moins a l'avance, par lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des
associes pris a al majorite ordinaire du capital.

En cas de cessation de fonction par I'un des gérants, pour un motif quelconque, la gérance reste assurée par
le ou les autres gérants.

REMUNERATION

En remunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque
gérant a droit a un traitement fixe, proportionnel ou mixte, dont le montant et les modalités de paiement sont

détermines par deécision collective ordinaire des associés. Il a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

Article 13 — Décisions Collectives

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives gui obligent les associés méme absents,
dissidents ou incapabiles.

Ces decisions resultent au choix de la gérance, soit d’'une assemblée générale, soit d'une consultation par
correspondance.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 'approbation des comptes de chaque
exercice.



CONVOCATION

Toute assemblée generale est convoquée par la gérance ou & défaut par le commissaire aux comptes, s'il en
existe ou a defaut par le mandataire désigne en justice a la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associes représentant au moins le quart en nombre ou la moitieé en capital, peuvent
demander la réunion d’'une assemblée.

Pendant la période de liquidation, les assembles sont convoquées par le ou les liquidateurs.

La convocation est adressée par lettre recommandée a chacun des associés a son dernier domicile connu,
quinze jours francs au moins avant la réunion.

Cette lettre contient I'ordre du jour de l'assemblée, arrété par I'auteur de la convocation.

TENUE DES ASSEMBLEES

Les assemblées géenérales sont réeunies au siege social ou en tout autre lieu indiquée dans la convocation.

L'assemblée est presidée par 'un des gerants ou, si aucun d'eux n'est associé, par 'associe present et
acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts.

Tout associé a le droit de participer aux décisions quelle gue soit leur nature et quel que soit le nombre de
ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possede, sans limitation.

Tout associé peut se faire repreésenter par un autre associé justifiant de son pouvoir, ou par son conjoint.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre cote et paraphe, ou sur des feuililes mobiles cotees et
paraphees, conformement a la loi.

La délibération est constatée par un procés-verbal reprenant les mentions exigées par la loi, établi et signe
par le ou les gérants et le cas echéant par le Président de la séance,

A défaut de feuilies de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces-verbal.

Seules sont mises en delibération les questions figurant a {'ordre du jour.

CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, |la gérance adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu, par lettre

recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des
associes.

Les associes disposent d’'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de résolution

pour émettre leur vote par écrit, leur vote étant pour chaque résolution formulée par les motifs " oui " ou
" non

n

La réponse est adressée par lettre recommandee.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéeré comme s’étant abstenu.



Article 14 — Décisions Collectives Ordinaires

Sont qualifiées d’ordinaires les décisions des associés ne concernant ni Pagrément de nouveaux associés, ni
des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues paria Loi, & savoir :

e révocation du gérant statutaire,
o transformation en société anonyme, lorsque I'actif net excéde cing mitlions de francs.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de 'exercice, les associes sont réunis par la gérance, pour
statuer sur les comptes dudit exercice et ’affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour atre valables, étre acceptées par un ou plusieurs assocCIes,
représentant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les décisions sont en deuxiéme consultation, prises a la majorite des
votes émis quelle que soit la portion de capital représentee.

Toutefois, la majorité est irréductible s’ s’agit de voter sur la nomination ou la révocation d’'un gérant.

Article 15 — Décisions Collectives Extraordinaires

Sont qualifiees d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveauX associes, ou
modification de statuts, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par decision collective extraordinaire, apporter toutes modifications permises par la
Loi aux statuts.

| es décisions extraordinaires ne peuvent atre valablement prises que si elles sont adoptées :

e 2 l'unanimité s'il s’agit de changer la nationalité de la société, d’augmenter ies engagements d'un associés
ou de transformer ladite societe en nom collectif, en commandite simple et commandites par actions, ou
en société civile,

e 2 la majorité, en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, pour toutes
les autres décisions extraordinaires.

TITRE IV
CONTROLE DES ASSOCIES - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 16 — Droit de surveillance par les Associés non gérants

La gérance responsable d’'un mandat, doit rendre compte de ses actes aux associés qui ont un droit de

controle permanent et sans préavis, a la seule condition de ne pas entraver 'exercice normal des fonctions
de la gérance.
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DROIT DE COMMUNICATION

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d’eux a le droit
d’obtenir communication des documents et informations nécessaires, pour lui permetire de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la question de |a sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a la disposition sont déterminées par |a
Loi.

Tout associé a le droit a toute époque d’obtenir au siege social la délivrance d’une copie certifiée conforme

des statuts en vigueur au jour de la demande, copie & laquelle seront annexées la liste des gérants et, le cas
échéant, celle des commissaires aux comptes.

DROIT DE CONSULTATION

Tout associé a le droit & toute époque de prendre connaissance par lui-méme et au siege social, des bilans,
comptes de résultats, annexes, inventaires, rapports soumis aux assembiées et proces-verbaux de celles-ci
le tout concernant les trois derniers exercices soumis aux assemblées, avec faculté de prendre copie de ces

piéces, sauf en ce qui concerne les inventaires, et de se faire assister d'un expert inscrit sur une liste etablies
par les Cours et Tribunaux.

Article 17 — Convention entre la Société et ses Associés ou Gérants

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et 'un des associés ou gerants sont
soumises aux formalités de controle et de présentation & 'assemblée des associés, decrites par la Lol. Par

exception, les opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont pas soumises a la
procédure.

Les formalités s’étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment

responsable, gérant administrateur général, membre du directoire ou du conseii de surveillance est
simultanément gérant ou associé de la société a responsabilite limitee.

Ainsi les associés peuvent notamment, sur consentement de la gerance et aux conditions fixées par celle-ci,
laisser ou verser leurs fonds disponibles dans le caisses de la sociéte en compte courant.

Article 18 — Commissaire aux Comptes

La société est tenue d’avoir un commissaire aux comptes dés lors qu'elle remplit les conditions decrites par
la Loi.

Lorsque la société ne dépasse pas les seuils prévus par la Loi, la nomination des commissaires aux comptes
est facultatives.

Toutefois, la nomination d’un commissaire aux comptes peut étre demandée au Président du Tribunal de

Commerce Statuant en matiére de référé, par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du
capital social.
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TITREV
COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION - REPARTITION

Article 19 — Comptes — Affectation et Répartition de Bénéfices

COMMUNICATION AUX ASSOCIES

|| est adressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de {'actif et du passif
de la société, un bilan resumant l'inventaire, un compte de résultat.

La gérance procéde méme, en cas d'absence ou d’une insuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions prévus ou autorises par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la suite du
bilan.

Le rapport de Ia gérance, le bilan, le compte de résultat, le texte des résolutions proposées, et
éventuellement le rapport du commissaire aux comptes, doivent étre adressés aux associés, quinze jours
francs au moins avant la date de I'assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions, auxquelles le
gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours francs qui précéde 'assemblée, linventaire est tenu au siege social a la
disposition des associes qui ne peuvent en prendre copie.

AFFECTATION ET REPARTITION

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la societe, compris

notamment les participations de personnel intéressé, tous amortissements et provisions, constituent les
bénefices nets.

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, it est prélevé cinq pour cent pour
former le fonds de réserve légale.

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme

du capital social. |l reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la reserve est descendue au-
dessous de ce dixieme.

Le bénéfice net distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes antérieures et
du prélevement de la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés, proportionnellement au nombre de parts appartenant a
chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, porter a nouveau tout ou partie de cette
part & toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent Femploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés, proportionnellement au nombre de parts leur
appartenant sans gu’aucun ne puisse en étre tenu au-dela du montant de ses parts.
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Article 20 - Dividende - Paiement

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cldture de I'exercice,
sauf prolongation par décision de justice.

TITRE Vi
DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 21 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social
Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societé

deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance, doit dans les guatre mois qui suivent

'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consuiter les associés afin de decider, s’il y a
lieu, la dissolution anticipée de {a société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduite d’'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans le délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Article 22 — Dissolution — Liquidation

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la societé entre en
liguidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard de la liquidation qu’a compter du jour ol elle a ete
publiée au Registre du Commerce.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation et jusqu'a clbture de celle-ci.

{ a mention "société en liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer dans tous les actes
et documents émanant de la société.

La liguidation de la société est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité en capital des
associeés, pris parmiles associés ou en dehors d’eux.

La liquidation est effectuée conformement a ia Lo

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales qui n'auraient
pas encore eté remboursees.
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TITRE VI
CONTESTATION — PERSONNALITE MORALE - PUBLICATIONS

Article 23 — Contestations

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant I'interprétation ou I'exécution des statuts ou relatives

aux affaires entre les associés, ou entre les associés et la société, pendant la société ou sa liquidation, sont
soumises aux tribunaux competents du siége social.

Tout associe doit en conséquence faire ¢lection de domicile dans le ressort judiciaire du siége social et
toutes assignations ou significations sont réguliérement signifiées a ce domicile élu ; a défaut d’'élection de

domicile, les assignations ou significations sont valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur de la
Republique au lieu du siege social.

Article 24 — Jouissance de la Personnalité Morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce.

En vue d'obtenir cette immatriculation, les comparants sont tenus de souscrire et de déposer au Greffe du
Tribunal de Commerce compétent, la déclaration de conformité prescrite par la Loi.

Article 25 — Publicitée — Pouvoirs - Frais

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la Loi et

specialement pour donner f'avis & insérer dans un journal d’annonces légales au département du siége
social.

Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la Loi, les mémes pouvoirs sont donnés au
porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des presentes.

Les frais, droits et honoraires des presentes et de leurs suites seront supportés par la société.
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