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A.V.S DIFFUSION
Société a responsabilité limitée a capital variable
avu capital plancher de 7 622,45 euros
Siege social : 1 Avenue de ia Gagée
12510 OLEMPS
409 070 513 RCS RODEZ

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 16 NOVEMBRE 2020

L'an deux mille vingt,
Le 16 novembre,
A 18 heures,

Monsieur Alain CLEDES,
demeurant 1 Avenue de la Gagée 12510 OLEMPS,

Propriéfaire de la totalité des 31250 parts sociales de 16 euros composant le capital
social de la société A.V.S DIFFUSION,

Associé unigue et seul gérant de ladite Sociéte,

A pris les décisions suivantes :

- Suppression des dispositions relatives & la variabiiité du capital, et modification
corrélatfive des statuts,

- Approbation de la valeur des biens composant 'actif social et des avanfages
parficuliers éventuels,

- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,
- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Nomination du Directeur Général,

- Questions diverses,

- Délégation de pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.
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PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de supprimer les dispositions statutaires relatives a la
variabilité du capital social, et décide en conséquence de refirer de I'arficle 1 des
siatuts les mots « & capital variable », et de supprimer purement ef simplement
I'article 8 des stafuts.

En conségquence, et compte fenu des apports en numeéraire effectués lors de la
constitufion de la Société, et des augmentations de capital intervenues en date du
3] décembre 2013 et du 30 novembre 2015, le capital social est fixé a la somme de
500 000 euros, divisé en 31250 parts sociales de 16 euros chacune de valeur
nominaie, entierement libérees.

DEUXIEME DECISION

U'associé unique, au vu du rapport du Commissaire & la fransformation quil a
désigné, sur I'évaluation des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers, conformément  aux dispositions de l'arficle L. 224-3 du Code de
commerce, approuve expressément cette évaluation et constate guaucun
avantage particulier n'a été consenti.

U'associé unique prend acte de ce gque le rapport atteste que le montant des
capitaux propres est au moins égal au capital social.

TROISIEME DECISION

L'associé unique, apres avoir pris connaissance du rapport prévu par les arficles L.
223-43 giinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les
conditions Iégales étaient réunies, décide de transformer la Société en société par

actions simplifiée comportant un seul associé & compter de ce jour.

Cetfte fransformation réguiierement effectuée n'entrainera pas la création dune
personne morale nouvelle.

La durée de la Société, sa dénomination, son objet et son siége social ne sont pas
modifiés.

Compte fenu de I'adopfion de la premiére décision susvisee, le capifal social reste
fixé & la somme de 500 000 euros. |l sera désormais divisé en 31 250 actions de 16
euros chacune, entisrement libérées ef foutes détenues par l'associé unigue.

QUATRIEME DECISION

En conséguence de la décision de transformation de la Société en societé par
actions simplifiée qui précede, l'associe unique adopte arficle par article, puis dans
son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont un
exemplaire demeurera annexé auy présent proces-verpal.



CINQUIEME DECISION

L'associé unique décide qu'il exercera les fonctions de Président de la Société pour
une durée illimitée.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, la direction générale de ia Société et représentera celle-ci @ I'égard
des fiers.

I est investi dans les limites légales des pouvoirs les plus étendus Pour agir en foute
circonstance au nom de la Societe.

SIXIEME DECISION

L'associé unique décide de nommer, pour une durée ilimitée, sans qu'elle puisse
toutefois excéder celie du Président, en qualité de Directeur Général de la Sociéfé :

Madame Andrée CONSTANS,

Née & MONTEZIC le 22/10/1952,

De nationdiité francaise,

Demeurant Résidence Les Coteaux de la Garrigue - 22 Rue des Joncs - 12510
OLEMPS.

Conformément aux disposifions des nouveaux statuts, le Directeur Général assistera
le Président dans ses fonctions. Il n'aura qu'un rdle d'auxificire du Président auquel il
restera subordonné.

Conformément aux stafuts, il aura comme le Président le droif de représenter la
Société a l'égard des tiers.

Le Directeur Général a d'ores ef déja accepté les fonctions qui lui sont confiées, et a
déclaré n'exercer aucune fonction et n'éfre frappé d'aucune incompatibilife ou
interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

SEPTIEME DECISION

L'associé unigue, comme conséquence de [adoption des décisions qui précedent,
constate que la fransformation de la Société en société par actions simplifiée est
définifivement réalisee.

HUITIEME DECISION

L'associé unigue donng tous pouvoIrs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour rempilir toutes formaiités de droif.
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De fout ce que dessus, il o été établi le présent proces-verpal signé par l'associé
unigue et consigné sur le registre de ses decisions.

Alain CLED

Earegistré 4 : SERVICE DE LA PUBLICITE FONCIERE ET DE
L'ENREGISTREMENT BTDE
RODEZ 1
Le 191:1 1/2020 Dossicr 2020 00034824, véférence 1204P01 2020 A 01689
Enregistrement : 125€  Penalitds : 0 €
Total liquidé  : Cent vingt-cing Buros
Montantregu  : Cent vingt-cing Buros
Le Contrdleur principal des finances publiques

Christelle OLIVIER
Controleur Prinqipal

des fin
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A.V.S DIFFUSION

Société par actions simplifiée
au capital de 500000 euros
Siege social : 1 Avenue de la Gagée
12510 OLEMPS
409 070 513 RCS RODEZ

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La Societe a éteé constituée initialement sous ia forme de société & responsabilité
limitee, par acte sous signature privée.

Elle a été fransformeée en société par actions simplifiee suivant décision de 'associé
unigue en date du 16 novembre 2020.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Flie fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder & une offre au public de ses fitres mais peut Nnéanmoins

procéder & des offres réservées a des investisseurs qualifies ou @ un cercle restreint
dinvestisseurs.
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ARTICLE 2 - OBJET
La Société confinue d'avoir pour objet, en France et dans fous pays :

Le négoce en gros, demi-gros de fout produit ou aufre bien pouvant intéresser ies
enfreprises, les particuliers ou Ies coliectivites.

Les prestatfions de service ainsi que toute acfiviié s'y rapportant ou s'y rattachant, et
les ventes de produifs en matfiére de marketing, de communication ainsi gue foute
activité s'y rapportant ou s'y ratfachant.

Et généralement, foutes operafions industrielies, financiéres, mobilieres ou
immobilieres, pouvant se rattacher indirectement & I'objet ci-dessus et a fous objets
similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénominafion de la Société reste 1 "A.V.S DIFFUSION'.

Dans fous les actes et documents émanant de la Societe et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immediatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simpilifiée” ou des inifiales "SAS" et de I'énonciation du montant
du capital social.

£n outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs
et documents pubiicitaires, ainsi que sur ioutes corespondances et réceépisses
concernant son activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au
greffe duguel elie est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, ef le
numéro dimmatriculation gu'elie a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé au 1 Avenue de la Gagée, 12510 OLEMPS.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société reste fixée & quatre-vingi-dix-neuf années & compter de la

date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas
de dissolution anficipée ou de prorogatfion.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constifution, il a été fait apport dune somme de 7 622,45 euros {50 000
francs), représeniant des apports en numeraire.

par ailleurs, le capital social a été augmente par incorporation de réserves en dafe

du 31 décembre 2013 et du 30 novembre 2015, pour éfre porté & la somme de
500 000 euros.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social reste fixé & la somme de cing cent mille euros (500 000 euros).
Il est divise en 31 250 actions de 16 euros chacune, entiegrement libérées.

Lesdites actions appartiennent toutes & 'associé unique.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le caopital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes
moddaiités prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de
Fassocié unigue ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur
le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par
majoration du montant nominal des fitres de capital existants. Ii peut egalement étre
augmenteé par I'exercice de droits attachés & des valeurs mobilieres donnant acces

au capifal, dans les conditions prévues par la loi.

L'associé unigue ou les associés peuvent déléguer au Président les POUVOIrs
nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus
par la lol, 'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
mobilieres donnant acces au capital ou donnant droit a I'attribution de fitres de
créances, I'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit préférentfiel & la souscription des fitres émis. lis peuvent
cependant renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prevues par la ioi.

Le droit & l'atftribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités
prevues par la loi et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de 'associé
unigue ou dune décision collective extraordinaire des associés statuant sur le
rapport du Président. L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président
tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la consfitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, iors de Ia
souscription, de ia moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de Ia

souscription, d'un guart au moins de leur valeur nominale et, ie cas échéant, de la
totalité de ia prime d'émission.
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La libération-du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président,
dans le délai de cing ans & compter de limmatriculation au Regisire du commerce
et des sociétés en ce qui concerne le capital inifial, et dans le délai de cing ans a
compter du jour oU 'opératfion est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur guinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec
demande d'avis de reception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montanf non libere des
actions enfraine de plein droit intérét au taux iégal & pariir de la dafe d'exigibilite,
sans préjudice de laction personnelle que la Société peut exercer confire l'associe
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu A une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la déliviance d'une attesiation d'inscription
en compie.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables gu'apres limmafiriculation de ia Sociéte au
Registre du commerce et des sociéiés. En cas d'augmentation du capital, les
actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociabies aprés la dissolution de la Societe et jusqu'a la
cldture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres fenus a cet effet au siege social.

En cas de fransmission des actions, le transfert de propriété résutie de linscription des
titres au compte de l'acheteur & la date fixee par laccord des parties et notifiee ¢ la
Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées & fitre personnel. Elies sont

ingliénables et infransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur fitulaire comme en cas de cessation
par ledit fitulaire de ses prestatfions & lissue d'un délai de frois mois suivant mise en
demeure, par letire recommandée avec demande d'avis de récepftion, de
poursuivre lesdites prestations dans les condifions prévues G la convention d'apport.
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2. Les cessions ou fransmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions
détenues par l'associé unigue sont libres.

En cas de dissolufion de I'éventuelle communauté de biens existant enire I'associé
unigue, personne physique, et son conjoint, la Société confinue de plein droit, soit
avec un associé unigue si la totalité des actions est aftribuée a l'un des epoux, soit
avec les deux associés si les actions sont parfagees entre les époux.

En cas de déces de I'associé unigue, Ia Société confinue de plein droit entre ses
ayants droit ou herifiers, et éventuelliement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribufion d'actions gratuites, en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée &
la cession des actions gratuites elies-mémes, et la cession de droits de souscription &
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

La locatfion des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nefte
proporfionnelle a la quotité de capital gu'elle représente.

L'associé unigue ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel gu'en soif le titulaire.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Societé.

Si une acftion est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
parficiper aux décisions collectives. lis doivent étre convoqués 4 toutes les
assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droif de vofe apparfient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatfives &
laffectation des bénéfices ou il appartient & l'usufruitier.Toutefois, pour les autres
decisions, le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera
exerce par 'usufruitier.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La societe est représentée, dirigée et administréee par un Président, personne
physique ou morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 'associé unigue ou la
collectivité des associés, qui fixe son évenfuelle rémunération.
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La personne morale Président est représentée par son représentant leégal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée & la représentfer en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et
pénale que slls étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale President,
peut éfre également lié & la Société par un conirat de travail & condition que ce
confrat coresponde & un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associe unique ou
la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, soit par l'ouverfure G l'enconire de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liguidafion judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de nofifier sa décision
& l'associé unique ou G la collectivité des associés, par letire recommandeée
adressée deux mois avant la date d'effet de ladite décision.

L'associé unigue ou la collectivité des associés peut mettre fin @ fout moment au
mandat du Président. La décision de révocation n'a pas & étre mofivée.

Rémunération

Le Président pourra percevoir une rémunération au fitre de ses fonctions, laguelle
sera fixée et modifiée par décision de 'associé unigue ou le cas echéant, de la
collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelie ou & la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Qutre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera
dans 'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige Ia Société et la représente o I'égard des fiers. A ce ftitre, Il est
investi des pouvoirs les plus éfendus pour agir en foute circonstance au nom de ia
Société dans les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par ia
loi et les statuts & l'associé unique ou & la collectivité des associes.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.



La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne reievent pas de
I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le fiers savait gque 'acte dépassaif cet
objet ou auil ne pouvait lignorer compte tenu des circonsiances, ia seule
publication des statuts ne suffisant pas & constifuer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses PouUvoirs
pour l'exercice de fonctions spécifiques ou 'accompilissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'associé unigue ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général,
personne physique ou morale, pour assister ie Président.

La personne morale Directeur Général est representée par son représenfant legal
sauf si. lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elie désigne
une personne spécialement habilitée & la representer en qudaiité de representant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont
soumis aux mémes condifions et obligatfions et encourent les mémes responsabiiités
civile et pénale que siils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut éfre fié a la Société par un contrat de
fravail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la decision de
nomination et ne peut excéder celle du mandat du President.

Toutefolis, en cas de cessafion des fonctions du Président, le Directeur Général
conserve ses fonctions jusau'a la nomination du nouveau Président, sauf decision
contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, ia demission, la
révocation, 'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat ¢ la condifion de nofifier sa
décision au Président, par ietire recommandée adressée deux mois avant ia dafe
d'effet de ladite decision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révogqué & tout moment, sans qu'it soit besoin d'ur

juste motif, par décision de I'associé unigue ou de la coliectivite des associes, sur la
proposition du Président. Cette révocation n'ouvre droit 0 aucune indemnisation.
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En outre, le Directeur Genéral est révoqué de piein droit, sans indemnisation, dans les
cas suivants :

- inferdicfion de diriger, gérer, adminisfrer ou contrdler une entreprise ou personne
morale, incapacite ou faillite personnelie du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur General peut recevoir une rémunérafion dont les modalités sont fixées
dans la decision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & ia fois fixe
et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Géneral est remboursé de ses frais de représentation et de
deplacement sur justificatifs.

Pouvoirs-du Directeur Général

Le Directeur Géneral dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventueliliement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le Directeur Genéral dispose du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions infervenues directement ou par personnes inferposées entre la
Societe et son President, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit d'une
société associée, la société ia controlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce, sont mentionnees sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues & des conditions
normales, intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président
non associe unique et la Société sont soumises & I'autorisation préalable de I'associé
unigue.

Sila Sociéte comporte plusieurs associés, le Président ou le Commissaire aux
Comptes, sl en existe, présente aux associés, en application des dispositions de
Farticle L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée enire Ia Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, 'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
& dix pour cent ou, slil s'agit d'une société associée, la Société la contrdélant au sens
de l'arficle L. 233-3 dudit code.

Les associes statuent sur ce rapport lors de Ia décision coliective statuant sur les
comptes de l'exercice ecoulé.

Les disposifions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
les opérations couranfes de la Société et conciues & des conditions normales.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour ia
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour ia Sociéte.

Les inferdictions prévues a l'arficie L. 225-43 du Code de commerce sappliguent
dans les conditions déferminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants
de la Societe.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle légal de la Société est effectué par un ou piusieurs Commissaires aux
Comptes tfitulaires désignés par 'associé unigue ou la collectivité des associes, en
application de l'article L. 823-1 du Code de commerce.

Sila Société dépasse, & la cldture d'un exercice social, les seuils définis iegalement et
fixés par décret, cette désignation est obligatoire. L'associé unigue ou la collectiviie
des associés statuant & la majorité de plus de la moitié des actions, pourra designer
volontairement un Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues a l'arficle
L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigne est une personne physique ou une
société unipersonnelle, un Commissaire aux Compfes suppléant appelé & remplacer
le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de deces, est
nommé en méme temps que le titulaire pour la méme duree.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra éire demandee en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capifal.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de conirdle, conformement
aux dispositions 1égisiatives et réglementaires en vigueur. lis ont notamment pour
mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de ia
Société, de confrdler la réguiarité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
compte & la Société. lis ne doivent en aucun cas simmiscer dans la gestion de Ia
Sociéte.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer O toute consuliation de la
collectivité des associés, conformément aux dispositions leégales et réglementaires.

ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les decisions suivanies :

- approbation des comptes annuels et affectation du résuitat,
- modification des statuts, sauf fransfert du siege social,

- augmentation, amortissement ou reduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- fransformation en une societé d'une auire forme,

- dissolution de la Societe,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation ef rémuneration des dirigeants.
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L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unique font 'objet de procés-verbaux consignés dans un
registre coté et paraphé.

Les decisions qui ne relevent pas de la compétence de I'associé unigue sont de la
compeétence du Président.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, gui commence le premier janvier
et finit le frente et un décembre.

ARTICLE 19 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il 'est tenu une comptabilite réguliere des opérations sociales, conformément & Ia |oi
et aux usages du commerce.

A la cldture de chaqgue exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels
comprenant le bilan, e compte de résultat et le cas échéant, I'annexe,
conformement aux lois et reglements en vigueur.

Le Président efablit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les
comptes previsionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes
de la Societé, s'il en existe, dans les condifions Iégales et réglementaires.

L'associe unigue approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux
Comptes, s'il en existe, dans les six mois de la cidfure de l'exercice social, et décide
I'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe, dans les six mois de la cléture de 'exercice social.

Le President depose les documents énumérés par ['arficle L. 232-23 du Code de
commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation
des compfes annuels.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait

apparditre par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le
benéfice ou la perte de 'exercice clos.
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Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prélévement cesse d'éfre obligafoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme
du capifal social ; it reprend son cours lorsque, pour une cause guelcongue, Ia
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des
pertes anférieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report beneficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associe
unigue ou la collectivité des associés décidera de reporter & nouveau sur 'exercice

Le surplus est attribué & I'associé unigue ou réparti enfre tous les associés au prorata
de leurs droits dans le capital social.

De méme, I'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider la distribution
de sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiguant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélevements ont été effectues. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capifal, aucune distribution ne peut étre faite & 'associe
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite
de celie-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
Il peut &tre incorporé en tout ou parfie au capital.

Les pertes, s'l en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'associe unique ou
la coliectivité des associés, reportées & nouveau, pour éfre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 21 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par
I'associé unique ou la collectivité des associes. La mise en paiement des dividendes
en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres ia cléture de
'exercice, sauf prolongation de ce déiai par auforisation de justice.

Lorsgu'un bilan établi au cours ou & lc fin de 'exercice et cerfifieé par un Commissaire
aux Comptes fait apparditre gue la Société, depuis la cldfure de l'exercice
précédent, aprés consfifution des amortissements et provisions nécessaires et
déduction faite sl y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes G porter en
réserve, en application de ia ol ou des statuts, a réalise un bénéfice, il peut étre
distribué sur décision du Président des acompftes sur dividende avant I'approbation
des comptes de lexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi defini.



Aucune repétifion de dividende ne peut étre exigée de l'associé unigue ou des
associés, sauf lorsque la distribution a été effectueée en violafion des dispositions
legales ef que la Societe é&iablit gque le bénéficiaire avait connaissance du
caractere irégulier de cette disfribution au moment de celle-ci ou ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas &cheant, I'action en répétition est
prescrite frois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.,

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président
doit, dans les guafre mois qui suivent lapprobation des comptes ayant fait
apparditre ces perfes, consulter 'associé unigue ou la coliectivité des associés, &
l'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un monfant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce delai, les capitaux propres n'ont pas été reconsfitues & concurrence
d'une valeur au moins egaie a la moitieé du capifal social.

Dans fous les cas, la décision de I'associé unigue ou de la coliectivité des associés
doit éfre publiée dans les conditions légales et régilementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptfions, fout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Sociéfe. Toutefois, le fribunal ne peut prononcer la dissolution si,
au jour ou il statue sur le fond, la reguiarisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Societe peut se fransformer en société d'une autre forme sur décision de ['associé
unigue ou de la collectivité des associés a la condition que Ia Sociétée rempilisse les
conditions propres & la nouvelle forme de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societe est dissoute dans les cas prévus par la loi ef, sauf prorogation, &
l'expiration du terme fixé par les sfatuts ou par décision de I'associé unique ou de la
coliectivité des associés.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par l'associé unigue ou par la
coliectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
rediiser I'actif, méme ¢ 'amiable. It est habilité a payer les créanciers et a répartir le
solde disponible.



L'associé unigue ou la collectivité des associés peut I'autoriser a confinuer les affaires
en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de Ia liguidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également enfre toutes les actions.

Fn cas de réunion de toufes les actions en une seule main, la dissolution de la
Société enirdine, lorsque 'associé unique est une personne morale, la fransmission
universelle du patrimoine de ia Société entre ies mains de ['associé unique, sans qu'il
y ait fieu & liquidation, conformément aux disposifions de l'arficle 1844-5 du Code
Civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contesiations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Societe ou lors
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les diigeants
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des presents statuts,
seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compeétents.

Statuts adoptés par décision de I'associé unique
en date du 16 novembre 2020

Alain CLEDES



