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AB GESTION
Société a responsabilité limitée au capital de 7 623 euros
Siége Social : 2, rue Frangois Chénieux
87000 LIMOGES
RCS LIMOGES 418 749 255

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 31 DECEMBRE 2005

L'an deux mul ¢inq,
Le samedi trente-et-un décembre,
A dix heures trente,

Les associés de AB GESTION, société a responsabilité limitée au capital de 7 623 euros divisé en
500 parts de 15,25 euros chacune, se sont réunis en assemblée générale mixte au siege social, a
Limoges (87000), 2, rue Frangois Chénieux, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

M. Alain BESSON possédant ..., 176 parts ;
M. Pierre-Henri BESSON possédant ..........................., 2 parts ;
Melle Nathalie BESSON possédant ..............ccooviinnnnnnn. 2 parts ;
La société H.P.B. possédant ....................c 320 parts ;

Représentée par son gérant, M. Alain BESSON

seuls associés de la société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales €mises par la
SOCIELE.

I.'assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L.'assemblée est présidée par Monsieur Alain BESSON, cogérant associ€.
Le Président rappelle que 1'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

- Lecture du rapport de la gérance sur le projet de fusion,
- Lecture des rapports du commissaire a la fusion,

De la compétence de I’assemblée générale extragrdinaire

- Approbation du projet de fusion prévoyant 1'absorption de la sociét¢é H.P.B. par la société AB
GESTION : approbation des apports, de leur évaluation et de leur rémunération ;

- Constatation de la réalisation définitive de I’opération,

- Augmentation du capital social,

- Réduction du capital social ; affectation de la prime de fusion,

- Augmentation du capital social d'une somme de 244 euros par incorporation de réserves et
élévation du montant nominal de chaque part,

- Extension de I’objet social,

- Modification corrélative des statuts,
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De la compétence de ’assemblée pénérale ordinaire
peten Al aie

- Distribution exceptionnelle d’une somme de 20 168,28 euros prélevée sur les réserves,

- Pouvoirs a donner & ’un des cogérants a I’effet de signer la déclaration de conformité prévue par
I'article L.236-6 du code de commerce,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour |'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'assemblce :

- un exemplaire des statuts de la societe,
- 1a copie des lettres de convocation adressées aux associes,

- un exemplaire du projet de fusion,

- je certificat de dépét du projet de fusion au greffe du tribunal de commerce de Limoges,

- un exemplaire du journal d'annonces légales "L’ECHO de la Haute-Vienne” en date du 30
novembre 2005 portant publication de ['avis de projet de fusion,

- le rapport de la gérance,

- les rapports du commissaire a la fusion,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a 1'assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions l€gislatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus 2 leur disposition au siege social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

Il précise notamment que les rapports du commissaire a la fusion établis conformément aux

dispositions des articles L.236-10 et L.236-23 du code de commerce ont été tenus a la disposition
des associés au siége social dans les conditions prévues par I'article 258 du décret du 23 mars 1967.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

I1 est donné lecture du rapport de la gérance, du projet de fusion, puis des rapports du commissaire a
la fusion.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Il est procédé & un échange de vues puis, personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

Résolutions de la compétence de l'assemblée générale extraordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L"assemblée générale,

» aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et des rapports du commissaire a la
fusion, désigné par le Président du Tribunal de commerce de Limoges,

= aprés avoir pris connaissance du projet de fusion, signé le 26 novembre 2005 avec la société
H.P.B., société a responsabilité limitée aun capital de 542 640 euros, dont le siége social est a
Limoges (87000), 2, rue Frangois Chénieux, immatriculée au registre du commerce et des SoCIEtEs
de Limoges sous le numéro 415 189 703, aux termes duquel la société H.P.B. fait apport 2 titre de
fusion a la société AB GESTION de la totalité de son patrimoine, actif et passif,
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- approuve dans toutes ses dispositions ledit projet de fusion et décide la fusion par voie d'absorption
de la société H.P.B. par la sociét¢ AB GESTION,

- approuve la transmission universelle du patrimoine de la société¢ H.P.B. ainsi que I'évaluation qui
en a été faite, la valeur du patrimoine ainsi transmis s’élevant a 544 529,51 euros,

- approuve la rémunération de la fusion selon un rapport d’échange de 1 part de la sociét€ AB
GESTION pour 250 parts de la société H.P.B. et 'augmentation de capital qui en résulte,

- décide que la fusion de la société AB GESTION avec la société H.P.B. deviendra définitive et que
la société H.P.B. se trouvera dissoute, sans liquidation a I'issue de la présente assemblee.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate que par suite de ’adoption de la résolution qui précede, le capital
social est augmenté d’une somme de 4 636 euros, pour le porter de 7 623 euros a 12 259 euros, par
création de 304 parts nouvelles de 15,25 euros de valeur nominale, entierement libérées, lesdites
parts étant attribuées en totalité & 'associé unique de la société H.P.B. a raison de | part de la
société AB GESTION pour 250 parts de la société H.P.B. et assimilées aux parts anciennes. Ces
parts porteront jouissance a compter du 1% octobre 2005.

L’assemblée générale décide que la différence entre la valeur nette des biens apportés
(544 529,51 euros) et la valeur nominale globale des parts rémunérant cet apport (4 636 euros)
constituera une prime de fusion de 539 893,51 euros sur laquelle porteront les droits des associ€s
anciens €t nouveaux.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimit€.

TROISIEME RESOLUTION

L.’assemblée générale constate que parmi les biens transmis par la société H.P.B., absorbée, figurent
320 parts de la société AB GESTION, absorbante, que celle-ci ne peut conserver.

En conséquence, 1’assemblée générale décide d’annuler les 320 parts susvisees et de réduire le
capital d’une somme de 4 880 euros correspondant a la valeur nominale des parts annulées, le capital
social de la société AB GESTION se trouvant ainsi ramené de 12 259 euros a 7 379 euros.

I.’assemblée générale décide que compte tenu de la valeur estimative des 320 parts de la société AB
GESTION retenue pour I’'apport-fusion (soit 578 256 euros) et du montant de la réduction de capital
nécessaire a I’annulation de ces 320 parts (soit 4 880 euros), 'annulation desdites parts sera
effectuée par I’imputation d’une somme de 573 376 euros :

- sur la prime de fusion a concurrence de 539 893,51 euros ;

- sur les autres réserves a concurrence de 33 482,49 euros.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d'augmenter le
capital social s'élevant 4 7 379 euros, divisé en 484 parts de 15,25 euros chacune, enticrement
libérées, d'une somme de 244 euros pour le porter a 7 623 euros par l'incorporation directe au
capital de cette somme prélevée sur les autres réserves.

En représentation de cette augmentation de capital, le montant nominal de chacune des 484 parts
existantes est élevé de 15,25 euros a 13,75 euros.

L'assemblée générale constate en conséquence que I'augmentation de capital est régulicrement et
définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d’étendre I'objet social a I'acquisition et la gestion de titres de
participation dans des sociétés ayant comme activité la restauration rapide ou traditionnelle, débits de
boissons, loisirs, ou tout autre commerce.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide, en conséquence de I’adoption des résolutions qui preécedent, de
modifier comme suit les articles 2, 6 et 7 des statuts :

Article 2 : Objet

"La société a pour objer :

- lacquisition et la gestion de titres de participation dans des sociétés ayant comme activité la
restauration rapide ou traditionnelle, débit de boissons, loisirs, ou tout autre commerce,"

Le reste de l’article demeure inchange.

Article 6 : Apporis

Il est ajouté un dernier paragraphe rédigé comme suit :

wLors de la fusion par voie d’absorption par la société de la société H.P.B., société a responsabilité
limitée aun capital de 542 640 euros dont le siéege étair fixé a Limoges (87000), 2, rue Frangois
Chénieux, et qui était immatriculée au registre du commerce et des societés de Limoges sous le
numéro 415 189 703, il a été fait apport de la rotalité du patrimoine de cette société, la valeur nette
des biens transmis s’élevant a 544 529,51 euros.

Aux termes de 'assemblée générale mixte en dare du 31 décembre 2005 ayant approuvé cette fusion,
le capital social a été augmenté d’une somme de 7 623 euros puis réduit d’une somme de 4 880
euros, le capital social se trouvant ainsi ramené a 7 379 euros.
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La méme assemblée générale mixte du 31 décembre 2005 a augmenté a nouveau le capital social
d’une sonue de 244 euros par incorporation de réserves, le capital social se trouvant ainsi porté a

7 623 euros. "

Article 7 : Capital social

L’article est modifié comme suit ;

"Le capital social est fixé a la somme de sept mille six cent vingi-trois (7 623) euros, divisé en
quatre cent quatre-vingt quatre (484) parts de 15,75 euros de valeur nominale chacune, entierement
libérées et réparties entre les associés dans les proportions ci-apres :

Monsieur Alain BESSON ..o 480 parts
Monsieur Pierre-Henri BESSON.......oovinnreriii i 2 parts
Mademoiselle Nathalie BESSON. ... ... 2 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social................ 484 parts”

Cette résolution est adoptée a ['unaniumité.

Résolutions de la compétence de ’assemblée générale ordinaire

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gerance et statuant sur ce
rapport, approuve la proposition qui lui est faite de distribuer une somme de 20 168,28 euros
prélevée sur le compte "autres réserves”, soit 61,67 euros par part.

Le compte "autres réserves” s’élévera, apres cette distribution, a 440 781, 16 euros.

L'assemblée générale décide de mettre cette distribution exceptionnelle en paiement a compter de ce
jour,

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs 2 Monsieur Alain BESSON, cogérant, a |'effet de signer
la déclaration de conformité prévue a l'article L.236-6 du code de commerce.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un exirait du
présent procés-verbal pour effectuer tous dépots, formalités et publications nécessaires,

Cette résolution est adoptée a |'unanimite.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la s€éance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €€ signé apres lecture par les
cogérants et assoCi€s.

1:2&0m2mluhm;n:unﬂwnwnui '
Caso n*9

Earcglstoavat : 230 € . e Ext 931
Timbeo ne Pénaliths: 46
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H.P.B.
Société a responsabilité limitée
au capital de 542 640 euros

Siége Social : 2, rue Frangois Chénieux

87000 LIMOGES
RCS LIMOGES 415 189 703

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE 1’ASSOCIE UNIQUE
DU 31 DECEMBRE 2005

L'an deux mil cinq, le samedi trente-et-un décembre, a dix heures, au siége social,
Monsieur Alain BESSON, associé unique et seul gérant de la société H.P.B.,

Apres avoir pris connaissance :

- du projet de fusion

- des rapports du commissaire a la fusion

- du certificat de dép6t au greffe du tribunal de commerce de Limoges du projet de fusion,

- d’un exemplaire du journal d'annonces légales "L’ECHO de la Haute-Vienne" en date du
30 novembre 20035 portant publication de 1'avis de projet de fusion,

Et déclaré en outre que les rapports du commissaire a la fusion ont été tenus a sa

disposition au siége social dans les conditions prévues par I’article 258 du décret du 23 mars
1967.

A pris les décisions suivantes relatives :

- a I'approbation du projet de fusion par absorption de la société H.P.B. par la société AB
GESTION,

- a la dissolution de la société sous réserve et a compter de la réalisation définitive de la
fusion,

- a la répartition des parts créées en réemunération de |'apport,

- a 'autorisation a donner au gérant de signer la déclaration de conformité prévue par
['article L.236-6 du code de commerce,

- aux pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

Connaissance prise des rapports du commissaire a la fusion désigné par le Président du
Tribunal de commerce de Limoges, et du projet de fusion signé le 26 novembre 2005 avec
la société AB GESTION, société a responsabilité limitée au capital de 7 623 euros, dont le
sicge social est 2 Limoges (87000), 2, rue Frangois Chénieux, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Limoges sous le numéro 418 749 2535, aux termes duquel la
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société H.P.B. fait apport a titre de fusion a la société AB GESTION de la totalité de son
patrimoine, actif et passif,

L associé unique accepte et approuve dans toutes ses dispositions le projet de fusion susvisé,
la fusion qu'il prévoit et la rémunération de 1'apport qui y est convenu, c'est-a-dire :

» la prise en charge par la sociéte AB GESTION de I'intégralité du passif de la société
H.P.B. ainst que des frais entrainés par la dissolution de cette société ;

» |'attribution a ’assocté unique de la société H.P.B. de 304 parts de 15,25 euros de valeur
nominale chacune, entierement libérées, a créer par la société AB GESTION a titre
d'augmentation de son capital, a concurrence de 4 636 euros, lesdites parts étant a attribuer
a 1’associé unique de la sociét€ H.P.B. a raison de 1 part de la société AB GESTION pour
250 parts de la société H.P.B., étant précisé que les 320 parts de la société AB GESTION
comprises dans les biens transmis par la société absorbée a la société absorbante seront
annulées par la société AB GESTION qui réduira son capital d’une somme de 4 880 euros ;

» et I'inscription dans les comptes de la société AB GESTION d'une prime de fusion d'un
montant de 539 893,51 euros, sur laquelle porteront les droits des associés anciens et
nouveaux de la société AB GESTION, étant précisé que la différence entre la valeur
d’apport des 320 parts antérieurement propriété de H.P.B., absorbée (soit 578 256 euros) et
le montant de la réduction de capital nécessaire a 1’annulation de ces 320 parts (soit 4880
euros), différence par conséquent égale a 573 376 euros, s’imputera :

- sur la prime de fusion a concurrence de 539 893,51 euros

- sur les autres réserves a concurrence de 33 482,49 euros.

[L’associé unique aura, en sa qualité de gérant de la société, tous pouvoirs a l'effet de
poursuivre la réalisation définitive des opérations d'apport et de fusion par lui-méme ou par
un mandataire par lui désigné, et en conséquence :

- de réitérer, s1 besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la société
absorbante, établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs qui pourraient
étre nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la transmission du

patrimoine de la société H.P.B. a la société AB GESTION,

- de remplir toutes formalités, faire toutes déclarations auprés des administrations
concernées, ainsi que toutes significations et notifications a quicongue et en particulier,
requérir la radiation de la sociét€ au registre du commerce et des sociétés ; en cas de
difficulté, engager ou sutvre toutes instances,

- aux effets ci-dessus, signer toutes pieces, tous actes et documents, élire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs, et faire tout ce qui sera
nécessaire,

DEUXIEME DECISION

I.’associé unique décide que la société H.P.B. se trouvera dissoute de plein droit a 1'issue de
|'assemblée générale extraordinaire des associés de la société AB GESTION qui constatera
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la réalisation de la fusion et 'augmentation de capital destinée a rémunérer les apports
effectués a la sociét€ AB GESTION.

L'associé unique décide qu'il ne sera procédé a aucune opération de liquidation de la société
H.P.B., dés lors que l'intégralité de son patrimoine sera transmis a la société AB
GESTION, et que les parts cré€es par cette derni€re soci€té a titre d'augmentation de capital
en rémunération des apports de la société seront, dans les délais les plus brefs, apres
|'accomplissement de toutes les formalités 1égales et réglementaires, directement attribuées a
|’associé unique de la société H.P.B.

L.'associé unique déclare que la réalisation de la tusion et I'approbation des comptes de
I'exercice 2005 par 1'assemblée générale ordinaire des associés de la société AB GESTION
vaudra quitus a la gérance de la société H.P.B. pour la période courrant a compter du 30
septembre 2004, date du dernier bilan approuvé a la date de la dissolution.

TROISIEME DECISION

L. associé unique déclare qu’en sa qualité de gérant, 1l a tous pouvoirs a l'eftet de signer la
déclaration de conformité prévue par l'article L.236-6 du code de commerce, sous réserve
de I'approbation de la fusion par |'assemblée générale extraordinaire de la société AB

GESTION.

QUATRIEME DECISION

’associé unique confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un
extrait du présent proces-verbal pour effectuer tous dépdts, formalités et publications
necessaires.

De tout ce que dessus, 1’associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

Alain BESSON
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AB GESTION
Societé a responsabilité limitée au capital de 7 623 euros

Siege Social : 2, rue Francois Chénieux
87000 LIMOGES
RCS LIMOGES 418 749 255

STATUTS

Mis a jour par I’assemblée générale mixte du 31 décembre 2005

0?“‘“?'
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Les soussignés :

Monsieur Alain BESSON, né le 08/04/1948 3 MORTAGNE SUR SEVRE (85) de nationalité
Frangaise, demeurant Domaine de la Planche 87260 ST HILAIRE BONNEVAL,

époux de Mme Pénélope NICHOLLS, avec laquelle il est marié sous le régime anglais

de communauté i défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le ler
JUIN 1984 3 COALVILLE (Grande Bretagne),

Mademoiselle Nathalie BESSON, née le 11/10/1974 4 PARIS 12éme de nationalité Francaise,
demeurant 4 rue de I'Isly 78420 CARRIERES SUR SEINE,

Monsieur Plerre Henri BESSON, né le 31/07/1976 a2 PARIS 12éme de nationalité Francaise, demeurant
4 rue de I'lsly 78420 CARRIERES SUR SEINE,

Ont convenu ce qui suit :

ARTICLE ler: FORME
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Il est formé entre les soussignés, une Société 4 Responsabilité Limitée qui sera régie par les lois en
vigueur, notamment par les articles 34 et suivants de la loi n° 66.537 du 24 juillet 1966 et par le décret du
23 mars 1967, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La SOCIETE a pour objet :

- I'acquisition et la gestion de titres de participation dans des sociétés ayant comme activité Ia
restauration rapide ou traditionnelle, débits de boissons, loisirs, ou tout autre commerce

- la gestion de la trésorerie des sociétés filiales,

- le conseil d’entreprise,

Pour réaliser cet objet, la SOCIETE pourra :

- créer, acquénr, prendre ou donner a bail, gérer et exploiter directement ou indirectement tous
établigsements industriels ou commerciaux,

- prendre tous intéréts et participations dans toutes les entreprises créées ou a créer, sous quelque forme
que ce soit,

3

- et généralement faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, ou étre utiles 4 l'objet social ou
susceptible d'en faciliter ]a réalisation.

ARTICLE 3: DENOMINATION SOCIALE

La SOCIETE a pour dénomination sociale :

AB GESTION

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la SOCIETE,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Société 3 Responsabilité Limitée"
ou des mitiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital.

ARTICLE 4 ;: SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a:

87000 LIMOGES - 2 rue Francois Chénieux

I1 pourra étre transféré en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : DUREE - EXERCICE SOCIAL
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[ - La durée de la SOCIETE est fixée a3 90 années qui commenceront a courir 4 compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

Un an au moins avant 'expiration de ce délai de , le ou les gérants provoqueront une réunion des associés
aux fins de décider aux conditions de quorum et de majorité exigées pour les modifications statutaires, si
la SOCIETE doit étre prorogée ou non.

Faute pour eux d'avoir provoqué cette réunion, tout associé peut demander, aprés mise en demeure par
lettre recommandée demeurée infructueuse, au Président du Tribunal de Comerce statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer de la part des associés, une décision sur la
question.

II - L'exercice social commence le : ler JANVIER et se termine le : 31 DECEMBRE de chaque
année.

Par exception, le premier exerctce social comprendra le temps a courir & compter de I'immatriculation de
la SOCIETE au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 DECEMBRE 1998,

ARTICLE 6 : APPORTS

Les soussignés apportent a la société, savorr :
N

Monsieur Alain BESSON .ivciecniinisessonnnisssissacicsinsssnsanns cesarnseess 49.000 francs
Monsieur Pierre HENRI BESSON .................. sessensrssesessereasnans 500 francs
Mademoiselle Nathalie BESSON ....... vaeesstastsssssssenernasesessnsanans o 3500 francs
Soit ensemble, 1a somme totale d€ ......coovvveeneeirieiiieeeevverreeeeenins .50.000 francs

Ces sommes ont été effectivement déposées 4 la Banque Crédit Mutuel de Bretagne, agence de Ste
Thérese 3 un compte ouvert au nom de la SOCIETE en formation ainsi qu’il résulte de 1'attestation du 6
MARS 1998; conformément aux dispositions légales, elles pourront étre retirées par la gérance sur la
présentation d'un certificat du Greffier attestant l'immatriculation de la SOCIETE au Registre du
Commerce et des Sociétés,

Il est précisé que Mme Pénélope BESSON, épouse commune en biens de Monsieur Alain BESSON, a
reconnu, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code Civil, avoir été averti de ['apport
effectué par son époux et a déclaré renoncer expressément a se prévaloir de la qualité d'associée pour la
moitié des parts souscrites par son époux.

Par décision de I’assemblée générale extraordinaire en date du 3 novembre 2001, le capital social a été
converti en euros puis augmenté dans la limite du montant nécessaire a 1’arrondissement de son montant

3 7 623 euros.

Lors de la fusion par voie d’absorption par la société de la sociéié H.P.B., soci¢t€ a responsabilité
limitée au capital de 542 640 euros dont le siége était fixé & Limoges (87000), 2, rue Francois Chénieux,
et qui était immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Limoges sous le numéro
415 189 703, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette société, la valeur nette des biens

transmis s’élevant a 544 529,51 euros.
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Aux termes de I’assemblée générale mixte en date du 31 décembre 2005 ayant approuvé cette fusion, le
capital social a été augmenté d’une somme de 7 623 euros puis réduit d’une somme de 4 880 euros, le

capital social se trouvant ainsi ramené 3 7 379 euros. -
La méme assemblée générale mixte du 31 décembre 2005 a augmenté A nouveau le capital social d'une

somme de 244 euros par incorporation de réserves. le capital social se trouvant ainsi porté a 7 623 euros.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de sept mille six cent vingt-trois (7 623) euros, divisé en quatre cent

quatre-vingt qgfure (484) parts de 15,75 euros de valeur nominale chacune, entidrement libérées et réparties
entre les associés dans les proportions ci-apres :

vionsieur Alain BESSON. ... 480 parts
Monsieur Pierre-Henri BESSON ..o 2 parts
Mademoiseile Nathalje BESSON oo 2 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social.................. 484 ;Jal-';;

ARTICLE 8 : AUGMENTATION DE CAPITAL

Par décision extraordinaire des associés, le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois,
par la création, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou priviléigiées, attribuées en
représentation d’apports en nanite ou en numéraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des
bénéfices et des réserves, au moyen de la création de parts nouvelles ou de I'élévation de la valeur

nominale des parts existantes.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés auront, sauf renonciation justifiée, un droit de
préférence & la souscription de parts nouvelles, proportionnellement a leurs droits dans le capital, selon
les modalités & définir par une décision extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront évalués au vu d'un rapport établi
par un Commissaire aux Apports désigné par décision de justice a la demande du gérant,

Une augmentation de capital pourra toujours e réalisée, méme si elle fait apparaitre des rumpus.'Lcs
associés, disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute

acquisition ou de toute cession de droits nécessaires.

ARTICLE 9 : REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra par décision extraordinaire des associés, étre réduit quels que soient le motif et le
mode de réalisation de cette réduction, mais 4 condition de ne pas porter atteinte a 'égalité des associés.

Le projet de réduction de capital est communiqué au Commissaire aux Comptes, s'il en existe, quarante-
€Ing jours au moins avant la date de la réunion de F'assemblée des associés appelée a statuer sur ce projet.

Une réduction de capital pourra étre réaljsée nonobstant l'existence de rompus, chaque associé devant
faire son affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes permettant d'obtenir

l'attribution du nombre entier de parts nouvelles.



ARTICLE 10 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX

PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit dans l'actif social et les bénéfices, 4 une fraction égale et proportionnelle au
nombre de parts créées et ce, quels que soient I'époque de cette création et le régime fiscal éventuellement
propre a certaines d'entre elles. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions 1égales, les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant des parts
qu'ils possedent. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire qui leur est accordé, notamment
par les articles 32, 33 et 36 du décret du 23 mars 1967.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres dans quelques mains qu'elles
passent.

La possession d'une part emporte de plein droit I'adhésion aux statuts de la SOCIETE et aux résolutions
prises régulicrement par les associés.

Les représentants, héritiers, ayants-cause ou créanciers d'un associé, méme s'ils comprennent des mineurs
ou des tncapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les
biens, papiers et valeurs de la SOCIETE, en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration ; ils doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
Inventaires sociaux et aux décisions des associés. - ,

ARTICLE 11 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALE

Les parts sociales ne peuvent éure représentées par des titres négociables. Les droits de chaque associé
résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts

soclales.

ARTICLE ]2 : INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles 2 I'égard de 1a SOCIETE qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chaque part. Les copropriétaires indivis, héritiers ou ayants-cause d'un associé décédé, sont tenus de se
faire représenter auprés de la SOCIETE par l'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. A
défaut d'entente, il appartient A la partie la plus diligente de se pourvoir pour faire désigner, par justice, un
mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

Sauf convention contraire notifite 4 la SOCIETE, les usufruitiers représentent valablement les nus-
proprictaires a l'égard de la SOCIETE ; toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires ou au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 13 ; CESSION DE PARTS ENTRE VIFS
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Les cessions de pans sociales doivent étre constatées par acte notarié oy Sous seings privés, Elles ne
Seront opposables 4 1a SOCIETE qu'autant qu'elles auront étg signifiées par huissier & Ja SOCIETE ou
apres remise d'une attestation par la gérance dy dépdt d'un origina] de I'acte au siege social.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprés I'accomplissement de cette formalité et en outre, le dépot de
deux expéditions de ['acte authentique ou de deux originaux de l'acte de cession SOUS seings privés, en
annexe du Registre du Commerce et des Sociétés.

Entre les associés, les parts sont ijbrement cessibles, mais elles ne peuvent étre cédées i des personnes
etrangéres 4 la SOCIETE quavec le consentement de la majorité des associés représentant au moins |es
irois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de
l'assacié cédant.

Toutefois, ce consentement n'est pas nécessaire pour les cessions consenties entre comjoints ou entre
ascendants et descendants,

De méme n'aura pas besoin d'étre agréé par les associés, l'adjudicataire de parts sociales ayant fait I'objet
d'un nantissement suivi de réalisation forcée, mais seulement dans I'hypothése o |a SOCIETE aura

donné son consentement ay Projet de nantissement.

Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis doit étre notifié par acte extrajudiciaire oy
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception non seulement 4 la SOCIETE mais i chacun

des associés.

La décision de 1a SOCIETE est notifiée au cédant par lettre rccommandée avec demande d'avis de
réception.

S1 ce consentement Juj est refusé, il pourra :

d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce Statuant en la forme des
référés et sang recours possible. L'acquisition doit étre réalisée dans le délai de trojs Imois 4 compter du
refus. A la demande de la gérance, le délai peut étre prolongé une seule foig par le Président du Tribunal
de Commerce statuant par ordonnance sur Irequéte sans que cette prolongation puisse excéder SIX mois ;

- SO1t accepter la proposition éventuellement fajte par la SOCIETE de réduire, dans le méme délai de trois
mois, le capital du montant de Ia valeur nominale de ses parts et de racheter celles-ci, 4 up prix déterminé

dans les conditions prévues ci-dessus, Un déla; de paiement qui ne saurajt excéder deux ans peut, sur
Justification, étre accordé § Ia SOCIETE par ordonnance de référé. Les sommes dyes portent intérét ay

taux légal.
St au bout de trois mois, ducune des solutions ci-dessus envisageées n'est intervenue -
- soit que la SOCIETE n'ait pas fait connaitre sa décision,

- §0it que, la SOCIETE ayant expressément refusé de donner 50n consentement, I'associé ait demandé fe
rachat et que celui-ci ne sojt pas intervenu dans les trojs mois, l'associé peut réaliser g cession

initialement prévye.



ARTICLE 14 : TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

EN CAS DE DECES OU DE LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux méme pour une cause autre que le décés, au profit du conjoint et des
héritiers en ligne directe de l'associé décéde, lesquels devront justifier de leurs qualités dans les plus brefs
délais, par la production de toutes piéces habituellement requises en pareil cas, sans préjudice du droit
pour la gérance de requérir de tout notaire, la délivrance d'expédition ou d'extraits de tous actes

établissant ces qualités.

La transmission de parts sociales par voie de succession au profit de personnes autres que le conjoint et
les héritiers en ligne directe du défunt, ne pourra avoir lieu qu'avec le consentement d'associés
représentant plus des trois quarts des parts sociales, étant précisé que les héritiers et représentants du
defunt pourront participer au vote sur ce consentement 3 condition de justifier de leurs qualités dans les
conditions sus-indiquées et de se faire représenter par un mandataire commun.

Dans le délai de huit jours & compter de la demande d'agrément ainsi présentée par un héritier et
accompagnée de toutes justifications nécessaires concernant ses qualités, la gérance doit inviter la
collectivité des associés a se prononcer sur cet agrément sous l'une des formes prévues ci-aprés a l'article
23.

Si cet agrément est refusé, le demandeur pourra exiger soit le rachat de ses parts dans les mémes
conditions que celles prévues sous l'article 13 en cas de projet de cession de parts a des ters, soit encore
accepter une proposition de rachat par la société identique a celle prévue sous le méme article.

Si au bout de trois mois 4 compter de la demande d'agrément, aucune de ces deux solutions n'est
intervenue, la mutation des parts du défunt powrra s'opérer librement au profit du demandeur.

ARTICLE 15 : ASSOCIE UNI

En cas de réunion en une scule main de toutes les parts socizles, les dispositions de l'article 1844-5 du
Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales, peut dissoudre la société a tout
. moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce, en vue de la mention de la dissolution au
Registre du commerce et des Sociétés. Le déclarant est alors liquidateur, 3 moins qu'il ne désigne une
autre personne pour exercer cette fonction.

ARTICLE 16 : DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La SOCIETE n'est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

En cas de décés, elle continue entre les mains des associés survivants et les héritiers et représentants de
I'associ¢ décedé sous réserve de ce qui a été stipulé sous l'article 14,

ARTICLE 17 : NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS
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La SOCIETE est administrée par une ou plusicurs personnes physiques, associées ou non, agissant en
qualité de gérant.

Les gérants sont nommeés par décision ordinaire des associes.

Le premier gérant de la SOCIETE est Monsieur Pierre Henrl BESSON, co-Gérant et Mademoiselle
Nathalie BESSON, co-Gérante, nommés pour une durée illimitée.

Vis-a-vis des tiers, chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir, en toute
circonstance, au nom de la SOCIETE, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux

associes.

Toutefois, dans ses rapports avec les associés, chacun des gérants ne pourra, sans autorisation prealable
de ceux-ci donnée par une décision ordinaire, contracter au nom de la SOCIETE des emprunts de toutes

natures, vendre ou échanger les immeubles sociaux ou le fonds de commerce, constituer une hypotheque
sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur un fonds de commerce, concounr 4 la formation d'une

société ou faire apport d une société de tout ou partie des biens sociaux.

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant, mais cette opposition ne sera valable dans
ses rapports avec les associés que si elle est faite avant que 'opération en cause soit conclue et dans ses

rapports avec les tiers, que s'il est établi que ceux-ci en oat eu connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes délégations spéciales et temporaires
pour des opérations déterminées 4 tout mandataire de son choix. En cas de pluralité de gérants, le choix

de ce mandataire devra étre décidé par eux en agissant conjointement et d'un commun accord.

"

ARTICLE 18 ;: DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

La durée des fonctions des gérants est fixée par la décision qui les nomme.

Les gérants peuvent résigner leurs fonctions, mais seculement en prévenant chacun des associés, trois mois
au moins a |'avance.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la SOCIETE. Dans ce cas, les
associés nommeront, lors d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite provoquée a la diligence
de 'un d'entre eux, un nouveau gérant ; toutefois, cette nomination serait seulement facultative dans le cas

on il existerait un ou plusieurs autres gérants,

- Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par décision des associés représentant plus de la moitie
des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu 4 des dommages et intéréts.

Enfin, un gérant peut éire révoqué par le Tribunal pour cause légitime a la demande de tout associe.

ARTICLE 19 : REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement fixe ou proportionnel, dont la quotité et le mode de paiement
seront déterminés par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyages, de déplacements, leur sont remboursés sur présentation de pieces

justificatives,
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ARTICLE 20 : RESPONSABILITE DES GERANTS
Lol oV DU VNSADBILIIE DES GERANTS

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la SOCIETE ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions 1égislatives ou réglementaires. soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut étre exercée par toute pesonne qui a été personneliement
lésée.

ARTICLE 21 : CONVENTION ENTRE LA SOCIETE

ET L'UN DES ASSOCIES QU GERANTS

Le gérant ou s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente 3 l'assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée, entre la. SOCIETE et I'un de ses gérants ou associés.
L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou 'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte poir le calcul de la majorité. ' |

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du Directoire, ou membre
d'un Conseil de Surveillance, est simultanément gérant ou associé de la Société 3 Responsabilité Limitée.

Enfin, 4 peine de nullité du contrat, il est interdit dux gérants ou associés de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des cmprunts auprés de la SOCIETE, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par clle les engagements envers
les tiers ; cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants, et descendants des gérants ou
associes, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 22 : COMMISSAIRE AUX COMPTES
el e LUMIMISOAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loj et les réglements, elle est facultative dans les autres cas, mais elle
peut toujours étre demandée en justice par un ou plusiers associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, 1a révocation et la rémunération des
Commissaires aux Comptes sont définis par la loi.

ARTICLE 23 : FORME DES DECISIONS COLLECTIVES
=maee oJ L DVIMIE DES DECISIONS COLLECTIVES
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En principe, les décisions des associés sont prises en assemblée. Elles peuvent également étre prises par
consultation écrite & la diligence de la geérance ou encore résulter du consentement de tous les associds
exprimé dans un acte. Toutefois, les décisions relatives a l'approbation des comptes annuels sont
obligatoirement prises en assemblée réunie dans le délai de six mois & compter de 1a cléture de chaque

exercice social.

ARTICLE 24 : ASSEMBLEE -

L'assemblée est convoquée soit par un gérant, soit 3 défaut par le Commissaire aux Comptes, soit encore
par un mandataire désigné 4 la demande d'un associd par ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce statuant en réfaré.

La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze jours au moins avant la réunion de
I'assemblée. Elle doit indiquer les questions 4 l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter 4 d'autres documents.

Toute assembiée irrégulidrement convoquée peut étre annulée.
Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étajent présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le gérant ou par I'un des gérants. Si aucun des gérants n'est.associé, elle est
présidée par I'associé présent qui possede ou représente le plus grand nombre de parts sociales, sous
réserve qu'il accepte cette fonbtion. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus agé,

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites 4 l'ordre du jour.
En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, il peut se faire représenter par
Un autre associé ou par son conjoint. Mais il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une

partic de ses parts et voter en personne du chef de Pautre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée mais vayt pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour,

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal établi par la gérance sur
un registre spécial, conformément a la reglementation en vigueur et signé par le ou les gérants,

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par un seul
gérant.

ARTICLE 25 : CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, Ia gérance adresse par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, 4 chacun des associés (au dernier domicile déclaré par lui & la SOCIETE) le texte des
résolutions proposées ainsi que Ies documents nécessaires 4 I'information des associés,

Ces associés disposent d'un délaj de quinze jours i compter de la date de réception des projets de
reésolutions pour émettre leur vote par écrit. Ce vote est formulé par un "ou" ou un "non", et doit étre
adressé a la SOCIETE par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout associé qui n'aura pas réguliérement voté dans le délai imparti, sera considéré comme ayant voulu

s'abstenir.
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Le procés-verbal de la délibération sera établi par la gérance selon les formes indiquées sous I'article 24
pour les procés-verbaux d'assemblées, mais en mentionnant que la consultation a eu liey par écrit et en
annexant au procés-verbal la réponse de chaque associé,

ARTICLE 26 : EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS
COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises a toute époque.

Toutefois, I'assemblée appelée 3 statuer sur les comptes de chaque exercice social doit obligatoirement
étre réunie dans le délaj de six mois 3 compter de la cldture dudit exercice.

D'autre part, un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27 : DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concemnant nj l'agrément de nouveaux associés,
ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice et sur I'affectation a donner
aux résultats, de nommer et révoquer les gérants méme statutaires, de nommer le ou les Commissaires
aux Comptes, d'autoriser les gérants a effectuer certaines opérations, d'approuver les conventions
intervenues entre la SOCIETE et I'un de ses gérants ou l'un de ses associés.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des

parts sociales,

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une seconde
fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants,

ARTICLE 28 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES
..

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modification des statuts, sauf dans les cas ot |a loi prévoit que cette modification peut étre effectuée par
une décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet, I'augmentation ou la réduction duy capital, la modification de ['objet ou de
la dénomination, la fusion avec toute autre société, la transformation en société d'une autre forme, sauf

I'exception mentionnée sous Farticle 27

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- & l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de 1a SOCIETE ou d'obliger un associé i augmenter
son engagement social,

A



- a la majorité en nombre d'associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, s'il s'agit de
statuer sur le consentement aux cessions de parts visées sous l'article 13, ainsi que sur l'agrément de
certains héritiers prévu sous l'article 14,

extraordinaires.

ARTICLE 29 : FETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX
e el D2 ADLWSENVIENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant & cette date, les comptes annuels en se conformant aux dispositions législatives et réglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la SOCIETE pendant
I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements Importants survenus entre la date de cléture de
I'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

ARTICLE 30 : COMMUNICATION DES _COMPTES
\
SOCI

+

La gérance doit adresser aux astociés, quinze jours au moins avant la date de l'assemblée générale
appelée & statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport susvisé, aing; que les comptes annuels, le
texte des résolutions proposées et le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles la
gérance sera tenue de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire sern tenu au siége social 3 la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

L'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion sont, le cas échéant, mis  Ia disposition du ou des
Commissaires au Comptes dans les conditions prévues par les dispositions reglementaires,

Enfin, tout associé a droit, a toute époque par lui-méme et ay siége social, de prendre connaissance des
documents suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, Inventaire, rapports soumis
aux assemblées et proces-verbaux de ces assemblées Sauf en ce qui concerne I'tnventaire, le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

ARTICLE 31 : APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET
AFFECTATION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire des associés qui est obligatoirement appelée 4 statuer sur I'approbation des comptes
d'un-exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit exercice, se prononce également sur
I'affectation & donner aux résultats de cet exercice.

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais genéraux ct autres charges de la SOCIETE, y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué,
le cas échéant, des pertes antérieures, il est fait un prélevement d'un vingtiéme au moins affecté i la

A3



formation d'un fonds de réserve dit "Réserve légale". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
cette réserve atteint le dixiéme du capital social mais doit recommencer en cas d'augmentation de capital
jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et augmenté du report

bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende entre les associés
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, l'assemblée pourra prélever toutes
sommes qu'elle jugera convenables pour les porter- en tout ou partie & tous fonds de réserves ou de
prévoyance ou encore pour les reporter 3 nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-c1 inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas

de distribuer.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements seront effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cldture d'un exercice social,
Fassemblée ordinaire peut, soit les reporter 4 nouveau, soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des
réserves de toute nature. Cependant, une imputation sur le capital ne peut valablement étre effectuée que
par une deécision extraordinaire. -.

ARTICLE 32 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par l'assemblée générale sont fixées par elle ou a
défaut par les gérants,

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
I'exercice, sauf prorogation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requéte 4 la demande des gérants.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors le cadre de distribution de dividendes fictifs ou
de distnbution d'un intérét fixe ou intercalaire, cette action en répétition se prescrivant par trois ans i
compter de la distribution des dividendes.

ARTICLE 33 : TRANSFORMATION

La SOCIETE pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans que cette opération
n'entraine la création d'une personne morale nouvelle.

La decision de transformation, quel que soit le type de société adopté, doit étre précédée du rapport d'un
Commissaire aux Comptes sur la situation de la SOCIETE.

La décision de transformation en société anonyme doit en outre éatre précédée du rapport d'un
Commissaire désigné par décision de justice, sur la valeur des biens composant l'actif social et sur les
avantages particuliers ; conformément 3 la loi, les associés statuent sur I'évaluation des biens et 'octroi
des avantages particuliers, ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple, ou en commandite par actions ou
encore en $ociété civile exige 'accord unanime des associés.
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La transformation en société anonyme est valablement décidée par des associés représentant les trois
quarts des parts sociales. La majorité simple des parts sociales est meéme suffisante si l'actif net figurant
au dernier bilan excéde cinq millions de francs.

ARTICLE 34 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A IA
MOITIE DU CAPITAL |

deviennent inférieurs 3 la moitié dy capital social, les associés décident dans les quatre mois qui sujvent

Si la dissolution n'est pas prononcée 3 la majorité exigée pour la modification des statuts, la SOCIETE est
tenue au plus tard a la cléture du deuxitme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue (et sous réserve des dispositions légales et réglementaires) de réduire son capital
d'un montant au moins ¢gal a celui des pertes qui n'ont pdl étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du
capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit atre publiée dans un joumal habilité 3
recevolr les annonces légales dans le département du sidge social, déposée au Greffe du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social et inscrite ay Registre du Commerce et des Sociétés.

de méme si les dispositions de I'alinda 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal
peut accorder 4 la SOCIETE un délai maximal de six mois pour régulariser la situation : i| ne peut
prononcer la dissolution si, au jour on i] statue sur le fond, cette régularisation a eu liey.

ARTICLE 35 : DISSOLUTION LIQUIDATION

La SOCIETE est en liquidation dés I'instant de sa dissolution quelle qu'en soit la cause.

Cependant cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date 3 laquelle elle
¢st publice au Registre du Commerce et des Sociétés,

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ls sont plusieurs, représente la SOCIETE ; il a les pouvoirs les plus
étendus pour réaliser 'actif et acquitter le passif.

Le produit net de la liquidation, apres I'extinction du passif et des charges, est partagé entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs parts, 2 titre de remboursement du capital non amorti en premier
lieu et de répartition du boni ensuite.



liquidation, seit
€S eux-mémes relativement ayy affaires
ugées conformément a la loi ' Juridicts




