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AB GESTION

2 rue Francois Chénieux
87000 LIMOGES

Sociéteé a responsabilité limitée au capital de 50 000 Frs
RCS LIMOGES B 418 749 255

PROCES VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 22 JUIN 1993

L'an Mil Neuf Cent Quatre Vingt Dix Huit

Et le lundi 22 juin a 11 heures

les associés de la Societe AB GESTION, SARL au capital de 50 000 Frs, dont le siege
social est 2 rue Francols Chenteux a LIMOGES 87000 se sont réunis audit siege sur la
convocation qui leur a €te faite par la gerance.

La séance est ouverte et présidée par Monsteur Pierre HENRI BESSON, co-gérant

[e Président constate que sont présents les associés suivants, propriétaires des
parts :

Monsieur Alain BESSON, a concwrence de 490 parts
Monsieur Pierre Hennn BESSON, a concurrence de 5 parts
Mademoiselle Nathalie BESSON, a concurrence de 5 parts

En conséquence, le Président déclare que 'assemblée peut valablement délibérer et
prendre ses décisions a la majorite requise des trois quarts des parts soclales au moins.
Le Président dépose ensuite sur le Bureau :

- les pouvoirs des associés representes,

- le rapport de gestion et le texte des résolutions soumises au vote.

Il rappelle que ces documents ont €€ adressés aux associés quinze jours avant la
présente assemblée et que l'ordre du jour est le suivant :



ORDRE DU JOUR

- rapport de la gérance,

- constatation du caractére défimitif de la cession entre M. Pierre HENRI BESSON,
Melle Nathalie BESSON et M. Alain BESSON,

- modification de [’article 7 des statuts,
- nommation de Monsieur Alain BESSON, co-Gérant,

- pouvolrs a conferer.
Le President donne ensuite lecture du rapport de la gérance.

Apres discussion, les résolutions suivantes sont mises aux voix:

lére resolution :

L’Assemblée Generale, connatssance prise de 'acte de cession de parts sociales
intervenu entre Vielle Nathalie BESSON, M. Pierre HENRI BESSON et Monsieur

Alain BESSON, ct aprés avorir entendu la lecture du rapport de la gérance, donne acte a
Monsteur Alain BESSON de ladite cession.

Cette resoiution est adoptée a ['unanimité.

2eéme résolution :

[’ Assemblée Génerale, comme conséquence de la résolution ci-dessus, et connaissance
prise du rapport de la gérance, décide de modifier les dispositions de I’article 7 des
statuts dont la rédaction sera désormais la suivante :

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le caputal social est fixé a la somme de 50 000 francs, divisé en 500 parts de francs
chacune, numérotées de 1 a 300, lesquelles sont atiribuées a, savoir :



. Monsieur Alain BESSON
A CONCUITENCE A€ ciiciiiiiiiiiiarrearrensensessersersesarsans 496 parts,
portant les numéros 1 a 499,

. Monsieur Pierre Henri BESSON
A CONCUFTENCE @ rriianirrnirasireisensssecsuonsssossassn 2 parts,
portant les numeros 491 et 495,

. Mademoiselle Nathalie BESSON
A CONCUITENCE A€ covivverisisssnsnicienicsssosassossorenssaens 2 parts,
portant les numéros 496 et 500.

Total €gal au nombre de parts composant

te capital social, soit CINQ CENTS PARTS 500 parts

Conformément a l'article 38 de la loi du 24 juillet 1966, les soussignés déclarent

expressement gque ces parts soclales ont €té réparties entre eux dans la proportion sus-
indiquee et sont toutes entierement liberees.

Cette modification ne prendra etfet que sous condition et 4 compter du jour ou la
cession projeiee sera devenue opposable a la Sociéte.

Cette resolution est adoptée a Punanimite

3éeme résolution :

L’Assemblée (Génerale décide de nommer Monsieur Alain BESSON, né le 08/04/1948
a MORTAGNE SUR SEVRE (83) de nationalité Francaise, demeurant Domaine de la
Planche 87260 ST HILAIRE BONNEVAL en qualité de co-Gérant.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

4éme resolution :

L’assemblée confere tous pouvolrs au porteur du present proces-verbal, afin d’effectuer
les formalités 1égales afferentes aux résolutions qui précédent.

Cette résolution est adoptée a ’unanimite

L’ordre du jour étant épuise, ia seance est levee.

De tout ce qui precede, 1l a éte dressé le présent proces-verbal , qui aprés lecture, a éte
signé apr le gérant et les associ€s



[.e Président
Monsieur Pierre HENRI BESSON
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"AB GESTIONT

Société A Responsabilité Limitee
Au capital de 50 000 kFrancs

Siége social : 2 rue Francois Chénieux
87000 - LIMOGES

R.C.S. LIMOGES B 418 749 255

STATUTS MIS A JOUR

Suite a I'A.G.E. du

Les soussignes

Vionsieur Alain BESSON, une le 08/04/1948 a MORTAGNE SUR SEVRE (83) de nationalite
Francaise. demeurant Domaine de 1a Planche 87260 ST HILAIRE BONNEVAL.

époux de Mme Pénelope NICHOLLS, avec laquelle il est marié sous le regime anglais

de comniunauté 4 défaut de contrat de manage préalable 4 leur union celébree le ler
JUIN 1984 2 COALVILLE (Grande Bretagne),

VIademoisetle Nathalie BESSON, nee le 11/10/1974 a PARIS lleme de nationalité Francaise,
demeurant 4 rue de I'Isly 78420 CARRIERES SUR SEINE,

Vionsieur Pierre Henri BESSON, ne le 11,07/1976 a PARIS 12éme de nationalite Francaise, demeurant
1 rue de I'Isly 78420 CARRIERES SUR SEINE,

Ont convenu ¢e qul suit

ARTICLE ler: FORME

fl est formé entre les soussignes, une Société a Responsabilité Limitée qui sera régie par les lois en
vigueur, notamment par las articles 34 et suivants de ia loi n® 66.537 du 24 juillet 1966 et par le decret du
23 mars 1967, ainsi que par les présents statuts.
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ARTICLE 2 : OBJET

La SOCIETE a pour objet :

- {'acquisition et la gestion de tiires de participation dans des sociétés ayant comme activité la
restauration rapide ou traditionneile, debits de boissons, loisirs,

- la gestion de la trésorerie des societes filiales,

- le conseil d’entreprise,

Pour realiser cet objet. 12 SOCIETE pourra :

- créer, acquérir, prendre ou donner a bail, gérer et exploier directement ou mdirectement tous
Siablissements indusiriels ou commerclaux,

- prendre tous intéréts et participations dans {outes les entreprises créees ou a créer, sous quelque forme
gue ce 30IT,

- et généralement faire toutes opérations commerciales, industrielles, financieres, mobilires ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, ou ¢wre utiles a Yobjet social ou
susceptible d'en taciluter ia realisation.

ARTICLE 3: DENOMINATION SOCIALE

La SOCIETE a pour denomination sociale :

AB GESTION

Dans tous les actes, factures, annonces, publications. lettres et autres documents emanant de la SOCIETE.
la dénomination sociale doit oujours étre précedee ou suivie des mots "Societé a Responsabiie Limitee”
ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capttal.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est f1x€ a :

87000 LIMIOGES - 2 rue Francois Chénieux

[1 pourra tre transféré en tout autre lieu en ver d'une decision extraordinaire des associes.
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ARTICLE 5 : DUREE - EXERCICE SOCIAL

[ - La durée de la SOCIETE est fixée a 90 années qul commenceront a courlt a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipee ou de
prorogation.

Un an au moins avant I'expiration de ce délai de , le ou les gérants provoqueront une réunion des associés
aux fins de décider aux conditions de quorum et de majorite exigées pour les modifications statutaires, si
ta SOCIETE doit étre prorogee ou non.

Faute pour eux d'avoir provoqué cette réumon. tout associé peut demander, apres mise en demeure par
lettre recommandeée demeuree infructueuse, au Président du Tribunal de Comerce statuant sur requéte, la
désignarion d'un mandataire de justice chargé de provoquer de la part des associes, une décision sur (a
question.

[I - L'sxercice social commence te : ler JANVIER et se termine le : 31 DECEMBRE de chaque
annee.

Par exception. le premier exercice social comprendra le temps 3 courir a compter de 'immatriculanon de
la SOCIETE au Registre du Commerce et des Sociétes jusquau 31 DECENMBRE 1998,

ARTICLE 6 : APPORTS

[ es soussignés apportent 4 la societe. savolr :

Vionsieur Alain BESSON iiicrierecsesscsersassssassmcssssesseseessanssesas 39.000 francs

Vionsieur Pierre HENRI BESSON o iiricivcncescnrnnssssssassnanes 500 francs

Viademoiselle Nathalie BESSON vciiieriecercosresessvorassacasanenseese 300 francs

Soit ensemble, ta somme totale de vvvvvniieeiiiiii 50.000 francs

Ces sommes ont été effectivement déposées & la Banque Crédit Mutuel de Bretagne, agence de Ste
Thérése a un compte ouvert au nom de la SOCIETE en formation amnsi qu’il résulte de | attestation du 6
VIARS 1998; conformément aux dispositions iégales, elles pourront ctre retirées par la gerance sur la
présentation d'un certificat du Greffier attestant I'immatriculation de la SOCIETE au Registre du
Commerce et des Sociétes.

Il est précisé que Mme Pénélope BESSON, épouse commune en biens de Monsieur Alain BESSON. a
reconnu. conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code Civil, avoir ét€ averti de l'apport
sffectué par son Spoux et a déclaré renoncer expressément a se prevaloir de la qualite d'associee pour la
moitié des parts SOUsSCrites par son Spoux.
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ARTICLE 7: CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 30 000 francs, diviseé en 500 parts de francs chacune,
numérotées de 1 a 300, lesquelles sont attribuees a, savoir :

. Monsieur Alain BESSON
A CONCUITENCE AE .uriiirereerccsamrireesississsserssssssens 496 parts,
portant les numéros 1 a 490,

. Monsieur Pierre Henri BESSON
& can{:urrence de T I2IEXRITITI AT I I AR RERRRRE IR Y] LR R R RN LY L LELLE] 2 partSﬂ
portant les numéros 491 et 493,

. ¥lademoiselle Nathalie BESSON
a concurrence de ....... certeressaesasannnaasesnanare 2 parts,
portant fes numeéros 496 et 300.

Total egal au nombre de parts composant

le capital social, soit CINQ CENTS PARTS 300 parts

Conformément a l'article 38 de la loi du 24 juillet 1966, les soussignes declarent expressement que ces
parts soctales ont été réparties entre eux dans la proportion sus-indiquee et sont toures enticrement
liberees.

ARTICLE 8 : AUGMENTATION DE CAPITAL

Par décision extraordinaire des associés. le capital social pourra éire augmenté en une ou plusieurs tois,
oar la création, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou priviléigiées. attribuees en
représentation d'apports en nature ou €n numeéraire, ou enNCore par incorporation de tout ou partie des
bénétices et des téserves. au moyen de la création de parts nouvelles ou de I'élévation de la valeur
nomunale des parts existantes,

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés auront, sauf renonciation justifiée, un droit de
préférence a la souscription de parts nouvelles, proportionnellement a leurs droits dans le capital. selon
les modalités 4 détinir par une décision extraordinaire des associes.

En cas d'augmentation de capital par apports en namre, ceux-ci seront évalués au vu d'un rapport ctabli
par un Commissaire aux Apports désigne par décision de justice a la demande du gerant.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée, méme si elle fait apparaitre des rompus. Les
associés, disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attmbution pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou de toute cession de droits nécessaires.

ARTICLE 9 : REDUCTION DE CAPITAL

S

Le capital social pourra par décision extraordinaire des associ€s, étre réduit quels que soient le motif et le
mode de réalisation de cette réduction, mais a condition de ne pas porter atteinte a ['égalité des associes.

TN

LA



Le projet de réduction de capital est communiqué au Commissaire aux Comptes, s'il en existe, quarante-
cing jours au moins avant la date de la réunion de 'assembliée des associes appelée a statuer sur ce projet.

Une réduction de capital pourra étre réalisée nonobstant l'existence de rompus. chaque associ¢ devant
taire son affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes permettant dobtentr
l'attribution du nombre entier de parts nouvelles,

ARTICLE 10 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit dans l'actif social et les bénéfices, a une fraction €gale et proportionneile au
nombre de parts créées et ¢ce, quels que soient I'époque de cette création ¢t le regime fiscal éventuellement
propre a certaines d'entre ¢lles. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et dehiberations.

Sauf exceptions 1#gales, les associés ne sont responsables que jusgu'a concurrence du montant des parts
qu'ils possédent. Au-deia, tout appel de fonds st interdit.

[Is peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire qui feur est accorde, notamment
par les articles 32, 33 et 36 du décret du 23 mars 1967,

Les droits et obligations attaches aux parts sociales suivent ces dermieres dans quelques mains qu'elles
passent.

La possession d'une part emporte de plein droit 'adhésion aux statuts de la SOCIETE et aux résolutions
prises régulierement par ies associes.

{25 représentants, héritiers. ayants-cause ou créanciers d'un associe, meéme s'ils comprennent des mineurs
ou des incapables, ne peuvent, sous quelgue prétexte que ce soit, requenr l'apposition des scelles sur les
biens, papters et valeurs de la SOCIETE. en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
maniére dans les actes de son adminisiration ; is doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
Myenares sociaux ¢t aux decisions des associes.

ARTICLE 11 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

2s parts sociales ne peuvent éire représentees par des titres negoclables. Les droits de chaque associe
resuitent des stamus, des actes modificanfs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts
sociales.

ARTICLE 12 : INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

[es parts sociales sont indivisibles & 'égard de la SOCIETE qui ne reconnait qu'un seul proprietaire pour
chaque part. Les copropriétaires indivis, héritiers ou avants-cause d'un associe décedé, sont tenus de se
faire representer aupres de la SOCIETE par l'un d'eux considéré par elle comme seul proprietaire. A
défaut d'entente. 1l appartient a 12 partie la plus diligente de se pourvotr pour tatre désigner, par Justice, un
mandartaire chargé de représenter tous {es coproprietaires.

Sauf conventon contraire notifiée a la SOCIETE, les usufruitiers représentent valablement les nus-
propriétaires a I'égard de la SOCIETE ; ioutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les
agsemblées genérales ordinaires ou au nu-propriétaire dans les assemblées generales exraordinaires.
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ARTICLE 13 : CESSION DE PARTS ENTRE VIES

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notarié ou sous seings prives. Elles ne
seront opposables a la SOCIETE qu'autant qu'elles auront ¢té sigmifiees par huissier a la SOCIETE ou
aprés remise d'une attestation par la gérance du dép6t d'un original de l'acte au siege social.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'apres l'accomplissement de cette tormalité et en outre, le depot de
deux expéditions de l'acte authentique ou de deux originaux de l'acte de cession sous seings prives, en
annexe du Regisire du Commerce et des Sociees.

Entre les associés, les parts sont librement cessibles, mais elles ne peuvent éire cédées a des personnes
dtrangeres a la SOCIETE qu'avec le consentement de la majorite des associ€s representant au moins les

trois quarts des parts sociales, cette majorite ctant déterminée compte tenu de la personne et des parts de
{'as50Cie ceaant.

Toutefois. ce consentement n'est pas nécessaire pour les cessions consenties entre Conjoinis ou enfre
ascendanits et descendants.

De méme n'aura pas besoin d'étre agréé par les associes, 'adjudicataire de parts sociales ayant fait I'objet
d'un nantissement suivi de realisation forceée, mais seulement dans Phypothese ou la SOCIETE aura
donneé son consentement au projet de nantissement.

Tout projet Je cession pour lequel ce consentiement est requis dott Stre noufie par acte extrajudiciaire ou

par lerre recommandée avec demande d'avis de réception non seuiement a la SOCIETE mals a chacun
des associes.,

Dans le déiai de huit jours a compter de cette notification, la geérance doit inviter la collecuvite des
A$50C16s A staruer sous {'une des formes prévues ci-apres a 'article 23 sur le consentement a la cession.

La Jdécision de la SOCIETE est notifiée au cédant par lettre recommandee avec demande d'avis de
receplion.

Si le consentement demandé lui est accordé, l'associé pourra céder les parts visées dans sa demande a ia
persomie ou aux personnes désignees par lul

Si ce consentement lul est refuse, il pournra :

- soit exiger le rachat des parts a ¢éder par ses coassociés ou par les acquéreurs désignés par ceux-ci, s'il
dédent ses parts depuis au moins deux ans, ou bien s1 elles lul ont ete devolues par vole de succession, de
liguidation de communauté de biens entre ¢poux ou de donation au profit dun conjoint, ascendant ou
descendant. Le prix de cession est déterminé par un expert désigne soit par les parties, soit a défaut
d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant ¢n la forme des
retérés et sans recours possible. L'acquisition doit étre réalisée dans le délal de trois mois a compter du
refus. A la demande de la gérance, le délat peurt étre prolongée une seule fois par le President du Tribunal
de Commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que cette prolongation puisse exceder six mois ;

- soit accepter la proposition éventuellement faite par la SOCIETE de reduire, dans le méme délai de trois
mois. le capital du montant de la valeur nominale de ses parts et de racheter celles-ci, a un prix determine
dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur
justification, 3tre accordé a la SOCIETE par ordonnance de réfere. Les sommes dues portent mteret au
raux legal.

Si au bout de trois mois. aucune des solutions ci-dessus envisagées n'est itervenue .

- soit que la SOCIETE n'ait pas fait connaitre sa decision,
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- soit que, la SOCIETE ayant expressément refusé de donner son consentement, I'associé ait demandé le
rachat et que celui-ci ne soit pas intervenu dans les trois mois, Fassocié peut réaliser la cession
inifialement prévue.

ARTICLE 14 : TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
EN CAS DE DECES OU DE LIQUIDATION D
COMMUNAUTE

L)

Les parts soctales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de hquidation de
communauté de biens entre époux méme pour une cause auire que le deces. au profit du conjoint et des
héritiers 2n ligne directe de l'associé décedé, lesquels devront justifier de leurs qualités dans les plus brefs
délais, par la production de toutes pieces habituellement requises en pareil cas. sans prejudice du droit
pour la gérance de requérir de tout notaire, la délivrance d'expedition ou d'extraits de tous actes
stablissant ces quaiites.

La transmission de parts sociales par voie de succession au profit de personnes autres que le conjoint et
ies héritiers en liene directe du defunt. ne pourra avoir lieu qu'avec le consentement d'associes
représentant plus des trots quarts des parts sociales, étant précise que les hénuers et repreésentants du
défunt pourront participer au vote sur ce consentement a condition de jusufier de leurs qualités dans les
conditions sus-indigquees ¢t de se faire representer par un mandataire communn.

Dans le délai de huit jours a compter de la demande d'agrément awnsi présentée par un heriter et
accompagnée de toutes justifications neécessaires concernant ses quailtes. la gerance doit inviter la
collecrivité des associés & se prononcer sur cer agrément sous ['une des formes prevues ci-apres a l'article
23,

Si cet agrément est refusé, le demandeur pourra exiger soit le rachat de ses parts dans les mémes
conditions que celles prévues sous l'article 13 en cas de projet de cession de parts a des ners. soit encore

accepter une proposition de rachat par la societé identique a ceile prévue sous le méme artcle.

Si au bout de trois mois 4 compter de la demande d'agrément, aucune de ces deux solutions n'est
imtervenue, ta mutation des parts du défunt pourra s'operer librement au protit du demandeur.

ARTICLE 15 : ASSOCIE UNIQU

[ 1]

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts sociales, les dispositions de l'article 1844-5 du
Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

L'associé enue les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales, peut dissoudre la societe a tout
moment par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce, en vue de la mention de la dissolution au
Registre du commerce et des Sociérés. Le déclarant est alors liquidateur, 8 moins qu'il ne désigne une
aulre personne pour Sxercer cette fonction.

ARTICLE 16 : DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La SOCIETE n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite ou la décontiture d'un associe.

i, > t2



En cas de décés, elle continue entre les mains des associés survivants et les heritiers et représentants de
I'associé décédé sous réserve de ce qui a eté stipule sous l'article 14.

ARTICLE 17 : NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La SOCIETE est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associees o non, agissant en
qualite de gerant.

Les gérants sont nommeés par décision ordinaire des associ€s.

Le premier gérant de 1a SOCIETE est Monsieur Pierre Henri BESSON. co-Gerant et Mlademoiselle
Nathalie BESSON, co-Gérante, nommés pour une durée iliimitée.

Vis-a-vis des tiers. chacun des gérants est invesu des pouvolrs les plus etendus pour agir, en toute
circonstance. au nom de ta SOCIETE, sous réserve des pouvolrs que ia lo1 aftribue expressement aux
a350C1es.

Toutetois. dans ses rapports avec les associés, chacun des gérants ne pourra. sans autorisanion prealable
de ceux-ci donnée par une décision ordinaire. contracter au nom de la SOCIETE des emprunts de toutes
natures. vendre ou échanger les immeubles sociaux ou le fonds de commerce, coustituer une hypotheque
sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur un fonds de commerce, concourir a la formation d'une
société ou faire apport a une société de tout ou partie des biens soclaux.

L'n gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant. mais cette opposiuon ne sera valabte dans
ses rapports avec les associés que si elle est faite avant que 'opération en cause soit conclue et dans ses
rapports avec les tiers, que s'il est établi que ceux-Ci en ont eu connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes deléganons speciales et temporaires
pour des opérations dérerminées a tout mandataire de son choix. En cas de pluralité de gerants, le choix
de ce mandataire devra étre décidé par eux en agissant conjointement et d'un comumun accord.

ARTICLE 18 : DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

La durée des fonctions des gérants est fixée par la decision qui les nomme.

Les gérants peuvent résigner leurs fonctions, majs seulement en preévenant chacun des associ€s. rois mots
au moins a l'avance.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la SOCIETE. Dans ce cas, les
associés nommeront. lors d'une assemblée genérale ou d'une consuitation 2crite provoquee a la diligence

de I'un d'entre eux, un nouveau gérant ; toutefois, cette nomination serait seulement facultanve dans le cas
ou il existerait un ou plusieurs autres gerants.

Chacun des gérants, associé ou non, est révocable par décision des associés représentant plus de la moine
des parts sociales.

i la révocation est décidée sans justes moiifs, elle peut donner lieu & des dommages et interéts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le Tribunal pour cause légitime a la demande de tout associe.
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ARTICLE 19 : REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants peuvent recevolr un traitement fixe ou proportionnel, dont la quotité et le mode de palement
seront determunés par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyages, de déplacements, leur sont remboursés sur presentation de pieces
justificatives.

ARTICLE 20 : RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables mdividuellement ou sohidairement selon les cas, envers ta SOCIETE ou
envers les tiers, soit des mifractions aux disposiuons légisiatives ou réglementaires, soit des violations des
statuts, soit d2s fautes commuises Jdans leur gesion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut étre exercée par toute pesonne qui a ¢té personnellement
lesee.,

ARTICLE 21 : CONVENTION ENTRE LA SOCIETE

ET L'UN DES ASSOCIES OU GERANTS

Le gérant ou sl en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a l'assemblée ou joint aux
documents commumiques aux associés en cas de consultation écrite. un rapport sur les conventions
mntervenues direciement ou par personne interposee, entre la SOCIETE et l'un de ses gerants ou associes.
L'assemblee statue sur ce rapport. Le gérant ou 'associé intéresse ne peut prendre part au vote €t ses parts
ne somt pas prises en compte pour le caicul de la majonte.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets a charge pour le gérant et sl y a lieu,

pour l'associe contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les consequences
du contrat prejudiciable a la SOCIETE.

as dispositions qui précedent s'@tendent aux conventions passées avec une sociéte dont un associé
ndéfiniment responsabie, gerant, administrateur, directeur géneral, membre du Directoire, ou membre
d'un Conseil de Surveillance, est simultanément gérant ou associé de la Société a Responsabilite Limitee.

Enfin, & peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associes de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la SOCIETE, de se faire consentir par ¢lle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou avaliser par elle les engagements envers
tes riers ; cette interdiction s'applique egalement aux conjoints, ascendants, et descendants des gerants ou
aSSOCIEs, aInsi qU'a toule PEIsOIle INerposee.
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ARTICLE 22 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titelaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prevus par {a lo ot les reglements, elle est facultative dans les autres cas, mais elle
peut toujours étre demandée en justice par un ou plusters associes possédant la quotit€ requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la revocation et la rémuneration des
Commissaires aux Comptes sont detinis par la lot.

ARTICLE 23 : FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en assemblee. Elles peuvent également tre prises par
consultanon 2crite a ia diligence de la vérance ou encore resulter du consentement de tous les associés
sxprimé dans un acte. Touretols, les décisions relatives a l'approbation des comptes annucls sont
obligatoirement prises en assemblée réunie dans le délat de six mois a compter de la ¢idwre de chaque
exercice social.

ARTICLE 24 - ASSEMBLE!

L1l

L'assemblée est convoquee 501t par un gérant. soit a défaut par le Commissaire aux Comptes, solt Sncore
par un mandataire désigné a la demande d'un associé par ordonnance du President du Tribunal de
Commerce statuant en refére.

[La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze jowrs au moeins avant la réunion de
'assembiée. Elle doit indiquer les questions & l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur portee
apparaissent clatrement, sans qu'tl v ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Toute assembiée irrégulierement convoquée peut £tre annulee.
Toutefois. {'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associes étalent presents ou representes.

L'assemblée est présidée par le gérant ou par 'un des gérants. Si aucun des gérants n'est associé. elle est
présidée par l'associe présent qui possede ou représente le plus grand nombre de parts sociales. sous
réserve qu'il accepte cette fonction. Si deux associes qui possedent ou représentent le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de l'assemblee est assuree par le plus age.

La discussion ne pourra porter que sur les questions mscrites a l'ordre du jour.

En principe. chaque associé participe personneilement au vote. Toutefois, il peut se fawre représenter par
Un autre associé ou par son conjoint. Mais il ne peut constituer un mandataire pour voter du chet d'une
partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partte.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée mais vaut pour les
assembiées successives convoquees avec le méme ordre du jour.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal ctabli par la gerance sur
un registre special. conformeément a la réeglementation en vigueur et signe par le ou ies gerants,

Les copies ou extraits de délibération des associ€s sont valablement certifies contormes par un seul
gerant.

Ay o> (D
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ARTICLE 25 : CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la gérance adresse par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, 2 chacun des associés (au dernier domucile déciaré par lui a la SOCIETE) le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés.

Ces associes disposent d'un delar de quinze jours a compter de la date de reception des projets de
résolutions pour dmettre leur vote par ecrit. Ce vote est formulé par un "our” ou un "non", et doit &tre
adressé a la SOCIETE par lettre recomumandeée avec demande d'avis de reception.

Tout associ€ qui n'aura pas régulicrement voté dans le délat impart, sera considere comme ayant voulu
' F
s'abstenir.

Le procés-verbal de la délibération sera etabli par la gérance selon les formes indiquees sous l'arucle 24
pour les procés-verbaux d'assemblées, mats ¢n mentionnant que la consultation a eu lieu par €crit 2t en
annexant au proces-verbal la reponse de chaque associe.

1

ARTICLE 26 : EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS
COLLECTIVES

Las décisions cotlectives des associes peuvent étre prises a toute €poque.

Toutefois. 'assemblée appelée 3 statuer sur les comptes de chaque exercice social doit obligatoirement
dtre reunte dans le délai de six mots a compter de la ciémure dudit exercice.

D'autre part, un ou plusieurs associés détenant la moitie des parts sociales ou détenant, s'ils représentent
au moins le quart des associés. le quart des parts sociales, peuvent demander ia reunion d'une assemblee.

Las décisions collectives des associés sont qualifices d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27 : DECISTIONS ORDINAIRES

Sont qualitiées d'ordinaires, les decisions des associés ne concernant ni l'agrement de nouveaux associés,
nt des modifications statutaires. sous reserve des exceptions prévues par la loi.

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice et sur l'affectation a donner
aux résultats, de nommer 2t réevoquer les gérants méme statutaires, de nommer le ou les Commissaires
aux Comptes, d'autoriser les gerants a effectuer certaines opérations, dapprouver les conventions
intervenues enwe la SOCIETE et l'un de ses gerants ou ['un de ses associes.

Les décisions ordinamres sont adoptées par un ou plusieurs associes representant plus de la moiue des
Harts soclales.

Si cette majorité n'est pas obtenue. les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une seconde
fois et les décisions sont prises a la majonté des votes emis, quel que soit le nombre des votants.

NICHY
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ARTICLE 28 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires. les décisions des associés portant agrement de nouveaux associ€s ou
modification des statuts, sauf dans les cas ou la lo1 prévoit que cette modificatton peut ere eftectuée par
une deécision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet. 'augmentation ou la réduction du capial, ta modification de 'objet ou de
la dénomination, la fusion avec toute autre societé, la wansformation en societé d'une autre forme, sauf
I'exception mennonnée sous [article 27.

[es décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adopiées :

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la SOCIETE ou d'obliger un associé a augmenter
son engagement social,

- 4 la majorité en nombre d'associés representant au mowns les rots quarts des parts sociales. s'il s'agit de
statuer sur e consentement aux cessions de parts visees sous tarticle 13, amnsi que sur lagrement de
certains heritiers prevu sous lartcie 14,

- par les associés représentant au moins les rots quarts des parts sociales pour toutes les autres decisions
extraordinaires.

ARTICLE 29 : ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice. la gérance dresse l'inventaire des divers eléments de l'actif ¢t du passif
existant a cette date, les compies annuels en se conformant aux dispositions legislatives et reglementaires.

Elle doit $galement établir un rapport de gestion é&crit exposant la situation de la SOCIETE pendant
exercice écouléd. son évolution prévisible, les événements importants survenus entre ia date de clonre de
'exercice of 1a date A laquetle i est ¢tabit ses activites en matiere de recherche ¢t de développement.

ARTICLE 30 : COMMUNICATION DES COMPTE
SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de l'assembliée génerale
appelés A statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport susvise, ainsi que les comptes annuels, le
texte des résolutions proposées ¢t le cas echéant, le rapport des Commussaires aux Compies.

A compter de cette communication, tout associ€ a la faculté de poser par ecrit des quesrions auxquelles la
gérance sera tenue de répondre au cours de {'assemblee.

Pendant le délai de quinze iours qui précéde l'assemblee. l'inventaire sera tenu au siege social a la
disposition des associes qui ne peuvent en prendre copie.

L'inventaire, les comptes annuels. ke rapport de gestion sont. le cas echeant, mis a la disposition du ou des
Commissaires au Comptes dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.

Enfin, tout associé a droit, a toute ¢poque par lui-méme et au siége social, de prendre connaissance des
documents suivants concernant les trois derniers exercices : compies annuels, mventaire, rapports soumis
aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne I'inventaire, le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre copee.
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ARTICLE 31 : APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX E

AFFECTATION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire des associés qui est obligatoirement appeiée a statuer sur l'approbation des comptes
d'un exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit exercice, se prononce é€galement sur
I'affectation a donner aux résultats de cet exercice.

Les prodults nets de l'exercice. déduction faite des frais généraux et autres charges de la SOCIETE, y
cOMPris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué,
le cas échéant, des pertes antérieures, il est fait un prélévement d'un vingtieme au moins aftecté a la
formation d'un fonds de réserve dit "Réserve légale”. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque
cetie reserve atteint e dixieme du capital social mais doit recommencer <a <as d'augmentanon de capual
jusqud ce que la nouvelle limite soit atteinte.

[ e bénétice distribuable est constimié par ie bénefice de Vexercice diminue des pertes anterieures ains
que des sommes a porter en réserve en application de la lol ou des statuts et augmenté du report
beneficlaire.

Toutefois. avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende entre les associes
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, l'assembliée pourra prelever toutes

sommes qu'elle jugera convenables pour les porter ¢n tout ou partie a tous fonds de reserves ou de
Prévoyance Ou encore pour les reporter a nouveats,

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a [a suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que ia loi ou les stanits ne permettent pas
de distribuer.

En outre. I'assemblée peut décider la mise en disribution de sormmes prelevees sur les réserves dont elle a

la disposition. En ce cas. la décision indique expressement les postes de réserves sur lesquels les
prélevemenis seront effectues.

En ce qui concerne les pertes éventuellement consiatées lors de la cloture d'un exercice social,
'assemblés ordinaire peut, soit les reporier 4 nouveau. soit les imputer sur cles bénéfices reportes ou des
réserves de toute nature. Cependant. une imputation sur le capital ne peut valablement éue etfectuce que
par une décision extracrdinaire.

ARTICLE 32 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 'assembiée générale sont fixées par elle ou a
déraut par les gerants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la clomre de
l'exercice, sauf prorogation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte 3 la demande des gerants.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors e cadre de distribution de dividendes fictts ou

de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire, cette action en répétition se prescrivant par trois ans a
compter de la distribution des dividendes.
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ARTICLE 33 : TRANSFORMATION

La SOCIETE pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans que cette opération
n'entraine la création d'une personne morale nouvelle.

La décision de transformation. quel que soit le type de société adopté, doit étre précedee du rapport d'un
Commissaire aux Comptes sur la situation de la SOCIETE.

La décision de transformation en société anonyme doit en ouwre étre précédée du rapport d'un
Commissaire désigné par décision de justice, sur la valeur des biens composant l'actif social et sur les
avantages particuliers ; conformément a la loi, les associes statuent sur ['evaluation des biens et 'octroi
des avantages particuliers, ils ne peuvent les réduire qu'a I'unanimate.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simpie, ou en commandite par actions ou
encore en sociéé civile exige t'accord unanime des associes.

La transformation en société anonyme st valablement décidés par des associes representant les trois
quarts des parts sociales. La majorité simple des parts sociales est méme suffisante si 'acuf net figurant
au dernier bilan excede cing mullions de francs.

ARTICLE 34 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA
MOITIE DU CAPITAL

Si. du rait des pertes constatées dans les documents comptables. les capitaux propres de la SOCIETE
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associes decident dans les quatre mois qui suivent

approbation des comptes ayant fait connaitre cette perte, s'il y a liew a dissolution anticipee de la
SOCIETE.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la SOCIETE est
tenue au plus tard 3 la clomre du deuxiéme exercice suivant celut au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue (et sous reserve des dispositions légales et réglementaires) de réduire son capital
d'un montant au moins égal a cetul des pertes qui n'ont pil étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capriaux propres n'ont pas ¢té reconstitues a concurrence d'une valeur au moins ¢gale @ la moite du
captral social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associeés doit 2tre publiée dans un journal habilite a
recevoir les annonces légales dans le département du siege social, déposee au Grerfe du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social et inscrite au Registre du Commerce et des Societes.

A défaut par le gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une decision ou $1 les associes n'ont
pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la SOCIETE. Il en est
de méme si les dispositions de 'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas €té appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal
seut accorder & la SOCIETE un délai maximal de six mois pour régulariser la simauon : il ne peut
orononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur ie rond, cette régularisauon a eu lieu.

ARTICLE 35 : DISSOLUTION LIQUIDATION

La SOCIETE est en liquidation des l'instant de sa dissolution quelle qu'en soit la cause.
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Cependant cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle
est publiée au Registre du Commerce et des Societes.

La personnalité morale de la SOCIETE subsiste pour les besoins de la liquidaton jusqu'a la cléture de
celle-ci. Toutefois, ia mention "Société en Liquidation"” ainsi que le nom du ou des liquidateurs dowvent
figurer sur tous actes et documents émanant de la SOCIETE et destinés aux uers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associes ou en dehors d'eux et
nommeés a la majorité en capital des associés ou, & défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte de tout interesse.

Lz liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la SOCIETE ; il a les pouvoirs les plus
stendus pour realiser l'actif et acquitter le passif.

Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges, est partage entre les associes

proportionneilement au nombre de leurs paits, a fitre de remboursement du capital non amorti en premier
lieu et de réparmition du bom ensulte.

ARTICLE 36 : CONTESTATIONS

Toutes contestations qui powutaient s'élever pendant la durée de la SOCIETE ou de sa Iiquidauon, soit
entre les associés, la gérance et la SOCIETE, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires
sociales. seront jugées conformement a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents du
siege social,

A deéfaut d'é¢lection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au parquet de
Monsieur le Procureur de la République, pres le Tribunal de Grande Instance du siege social,
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