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3D CONSULTANTS
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 954,80 Euros
Siége social : 37 RUE DES MATHURINS 75008 PARIS
R.C.SPARIS : 418643987

PROCES-VERBAL DE 1’ ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 19/03/2021

Le 15/03/2021,
A 11Ho0,

Les Actionnaires de la société 3D CONSULTANTS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siége social, sur convocation du Président.

I1 est établi une feuille de présence signée par les actionnaires présents & laquelle sont annexés les pouvoirs des
actionnaires représentés.

Monsieur Jean Olivier Despres, préside la séance en qualité de Président.

Le Président constate que les actionnaires présents ou représentés remplissent les conditions de quorum et de
majorité déterminés dans les statuts.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition de I'Assemblée :
- une copie des lettres de convocation adressées aux associés,

- la feuille de présence a I'assemblée,

- lerapport du Président,

- letexte des résolutions soumises au vote de l'assemblée,
- les statuts de la Société.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux Actionnaires ou tenus & leur disposition au siége social pendant le délai fixé
par lesdites dispositions.

L'Assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis le Président rappelle que I'Assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- rectification d’une erreur matérielle aux articles 6 et 7 des statuts ;
- questions diverses
- pouvoirs a conférer en vue des formalités.

Le Président donne lecture de son rapport 4 I'Assemblée Générale.

Personne ne demandant la parole, Il est ensuite procédé au vote des résolutions suivantes :



Résolution n°1

L’Assemblée Générale, en conséquence de la réduction de capital intervenue le 15 février 2021, ramenant le
capital 2 un montant de 954,80 euros, et de I’erreur matérielle s*étant glissée dans les articles 6 et 7 des statuts en
suite des modification statutaires relatives & cette opération, décide de modifier comme suit les articles 6 et 7 des
statuts afin qu’ils soient en conformités avec la réduction de capital :

« Article 6 — Apports

11 est ajouté a cet article le paragraphe suivant :

« Par AGE DU 15/02/2021, le capital social a été réduit de la somme de 6.745,20 euros pour étre ramené a la
somme de 954,80 euros ».

Article 7 — Capital social

L’article 7 est modifié comme suit :

« Le capital social est fixé a la somme de neuf cent cinquante quatre euros et quatre vingt centimes (954,80
euros). 1l est divisé en soixante deux (62) actions de quinze euros et quarante centimes (15,40 euros) de valeur

nominale intégralement souscrites et libérées et de méme catégorie. »

Cette résolution est adoptée 4 1’unanimité

Résolution n°2

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Président a l'effet de signer tous extraits des présentes, et au
porteur de copies ou d'extraits du procés-verbal constatant les délibérations en vue de l'accomplissement de
toutes formalités légales de publicité.

Cette résolution est adoptée 4 1’unanirpité

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé Je présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par la Présidente.
N

/ Le Président
Pierre Olivier DEPRES

(3]



3D CONSULTANTS
société par actions simplifiée
au capital de 954,80 Euros
Siége social : 37, rue des Mathurins
75008 PARIS

R.C.S : PARIS B 418 643 987

STATUTS A JOUR AU 19 MARS 2021
CERTIFIES CONFORMES PAR LE PRESIDENT
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Article 1 - FORME .

La présente Socxete a éte constituée le 05 mars 1998 par acte sous seings privés sous la
forme d'une Société i responsabilité limitée.

Elle a fait 'objet d'une transformation en Scciété par Actions Sunphfee aux termes de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés réunie le 16 janvier 2013.

La Société est régie par les dispositions légales applicables aux Sociétés par

~ Actions Simplifiées et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous Ia méme forme avec un o pliasieurs associés,

Elle ne peut faire appel public a 'épargne sous sa forme actuelle de Sqciété par,actions
simplifice. ;
Elle peut émettre toutes valetirs mobiliéres définies a I'Article L. 2112 du Code Monétaire
et Financier, donnant accés au capital ou & 'attribution de titres de créances, dans les |
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Arucle 2 - OBJET
La soc:éte a pour objet:

Vachat, la vente, l’impnrtauon, lexpcrtanon, la representauon l'agence commerciale-
pour le compte de ses nssoclés, ou dc tous tiers, de taus prodults Ia crea.tlon de tous

Et d'une maniére genc:ale, effect:uer toutes opemt:ons de quclquc miture que ce soit,
économique, commerciale ou financiére, notammerit par la prise en location gérance de
fonds de commerce, se rattachant directement ou indircctement, i ce qui précéde ou
pouvant en faciliter 1a réalisation ou le developpcmcnt .

- Article 3 = DENOM!NATION """"""

La dénomination sociale est:

3D CONSULTANTS

“Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doxvent indiquer la

dénomination saciale, précédée ou suivie immédiatement des mots

' "Société par Actions Simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social,

Article 4 ~ SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au:
37 rue des Mathurins A 75008 PARIS

1l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un dibriement
limitrophe par décision du président, et en tout autre lieu par décision ; de:
associés, Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la pius proche déeision fallective:
associéy, ’



r———

Article 5 - DUREE

(99 ans gitl BticE &' ot ¥de
Commerce et des Sociétés, soit jusqur'au 03 juin 2697 ”
Les décisions de prorogation de Ia durée de Ia Société ou de dlssnlutmn antzupee sont '
prises par décision collective des associés. : g

Article 6 ~ APPORTS

1 a été apporté a la Soc1ete lors de sa constitution la somme de 50. 000 F en numéraire. Par
décision de I’AGE du 06/10/2003, Ie capital a &té porté a 7.700 euros par apport d’une somme
en numéraire de de 77,55 euros. Par AGE DU 15/02/2021, le capital socxal a été réduit de la
somme de 6.745,20 euros pour étre ramené 4 la somme de 954 80 euros.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL
L’article 7 est modifié comme suit

Le capital social est fixé & la somme de neuf cent cinquante quatre euros et quatre vingt centimes
(954,80 curos). Il-est divisé en soixante deux (62) actions de quinze euros et quarante centimes
(15,40 euros) de valeur nominale intégralement souscrites et libérées et de méme catégorie.

" Article' 8 —MGDIFICATTGN 515} CAPETAL B ‘ -n a0 R '- ; - “

8.1 Le capital ne peut étre augmente ou réduit que par une décision collechve des
associés statuant sur le rapport du Président,

Le capital sacml peut étre augmente soit par émission d'actmns ordingires ou de
préference, soit par majeration du montant nominel des:-titres de qapnml existants,

Il peut egalemant étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobxlm‘es
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par ia loi.

Les titres de capxtal nouveaux sont émis soit A leur montant nominai, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

ils sont libésés soit par apport en numéraire y compris par compensahon avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par- -
incorporation de résmes, bénéfices ou primes d'ennssmn, soit en consequence d'une

fusion cu.dune scission.

Ils peuvent aussi &tte libérés consécutivement & Vexercice d.'un droit attaché 4 dés valeurs
mobilidres donnant accés au capital comprenant, Ie cas échéant, le versement des

fommes mmspondantes. ‘
8.2 Les associés peuvent déléguer au Pmsxdent les pouvoirs nécessaires al'eflet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentatmn oula

réduction du capital,

8.3Encas d‘augmentahon du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mo‘bxlu;res
doppant accés au capital ou donnant droit 4 I'attribution de fitres de créances, les

associés ont, proportionnellemient au montart de leurs actions, un droit de preférence dla i
souscription des nouveaux titres émis, Toutefols, les associés peuvent. rénonce A titre

individuel & Ieur droit préférentiel de souscription et la.décision d'awgn iops d
peut suppnmer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par {a loi.
8.4 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement dtre libérées I3¥s
souscription de la quotité du nominal {ou du pair) prévize par la lm et, le cas éth
la totalité de la prime d'émission, /




Article 9 - FORME DES ACTIONS

La Société ne pouvant faxre: appel public & Yépargne, les va]eurs mob:lxercs émises par
celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément 4 la reglementntu)n en vigueur et aux usages
apphcabies

Tout associé peut demander & la Saciété 1g délivrance d'une attestatmn d'inscription en
compte,

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1 Toute action, don:{é droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette
proportionnelle 4 Ja quotité de capital qu'elle réprésente.

10.2 Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrcnce de leurs apports

 10.3 Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société. Lcs copmpnetmres indivis
doivent se faire represcnter aupres de la Société par I'un d'entre eux ou par un
mandataire utuque désignéen justice en: cas de désaccord :

10.4 Le droit de.vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour !
toutes les décisions collectivgs, suuf pour celles concernant laffectation des bénéfices de
l'exercice ot #l est résérvé a Pasufruitier,

el eventucllcment de I'achat ou de la w:nte&du nambre d'ac:tmns uﬁwﬁe 'utres nccessmres

10.6 Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou egalc aun montant fixé par
décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regmupemmts sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les cundmons prévues pour la modlﬁcatson des

i

staitits et scIon les d1spo’smons reg!eme

d’actions nécessairés pour rca,hser le regroupement.
Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés i la demande des associés guiy ont
procédé ou de leur ayant cause, a 'exception des associés defaxllants, sans préjudice de
tous dommages intéréts s'fl y a lieu,

La valeur nominale des actions regroupces ne peut étre supérieure a un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Soclete doit, avant la décision de I'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par l'assemblée, fa contrepartic tant & 'achat qu'a la vente des ofires

. portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléterle nombre de titres
appartenant & chacun des associés intéressés,

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a ét¢ suspendu sont, en'cas de regroupeny t ultéreur,
versés aux pmpnetmres des actions anciennes dans la mesure oi ils non “Big 6té atteints
par la prescription. h
Lorsque les propriétaires detitres n'ont pas la libre-administration de leurs hibns; la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de Tompus: Shires’
pour reahser e regroupement sont assimilés 4 des actcs de simple gdministy j
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Les titres notveaux présentent les mémes caractéristiques etconférent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titves anciens qu'ils remplacent. '
Les droits réels et les nanfissements sont reportés de plein droit stir les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

S

. Article 11 - CESSION DES ACTIONS . L

Toute cession d'actions s'effectuera librement.

Article 12 ~ EXCLUSION s
Exclusion de plein dmn: 2 !

L'exclusion de plein droit intervient en cas dc dzssoluhon, de rcdtessement ou de

liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultativc :

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut éire également prononcee dans le cas suivants:

- violation des dispositions des présents statuts,

- L'associé dont lr: c tréle est modxﬁé au sens de l‘arucle 1. 233~3 du Code de Ccmmerce
doit, eiéa cﬁt e ! : -

s e s

 de w*tq, T'assemblée agrée lamodifitation ou: imp
; is pour-régulariser sa situation. A défautd s le:dé ;.
lmtéresse est exclu de la société. Ses actions sont rachetees par les associés ou la somctc,
ou un tiers agréé a la majorité des deux tiers des autres associds, A défaut d'accord, le
prix des actions est fixé dans les condxtions prevues & l'art:cle 1843 4du Code c:vil ’

. e

- et o -

‘Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est pronancee par décision coliective des associés statuant 4 la majorité des
deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote; I'asssocié dont (exclusmn est
susceptible-d'étre prononcée ne participe pas an vote et ses actions ne sont pas prises en
compte pour Ie caleud de Ja majorité. - LI .

Les associés sont consultés sur I'exclusion & Iinitiative du Président; sile Présidentest -
lm-memc susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés 3 I'initiative de 'associé le
plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve durespect des formalités
suivantes:

- notification 4 I'agsocié concemeé par lettre recommandée aver demande d'avis de
réception adrcssée trente (30) jours avant la date prévue pourla rénnion de Ia callectivité
des’ assocxes, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure ékde ia date
de la réunion devant statuer sur 'exclusion; cette notification devant-égalementiétie
adressée & tous les autres associés;

- convocauan de I'associé concerné a une réunion prealable des associésite) Ius

tard trente (30) | juurs avant la date prévue pour la consultation des associés: 3'



décision d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses obsexvations et de faire valoir

ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par "mtcrmechmre de son ou de ses
reprcsentants Iégaux.

Prise d’eﬂ'et de la démswn d'exclusxon '
La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de I'associé .
concerng, prend effet & compter de son prononcé, ’ o
Cette décision doit egalemcnt statuer sur le rachat des actions de I'associ¢ exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions; il est .expressément convenu gue la cession
serd réalisée valabiement sans application des “clauses d'agrément et de préemption

La décision d'exclumon est nouﬂee a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de rcccpuun & linitiative du Président. :

Dispositions communes & l'exclusion de plein droit et A I'exclusion facultative

I7exclusion de plein droit et Fexclusion faculiative entrainent d&s le prononcé de la mesure

Ia suspension des droits non pécuniaires attachés & la totalité des actions de l'associé

exclu,

La totalité des acuons de P'associé exclu doit &tre cédée dans les 30 j jours dc la dcmswn :
d'exclusion i toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 1'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou &
défaut, 4 dire d'expert dans les conditions de Y'article 1843~4 du Code civil.

Arﬁclé‘ 13 - PRESIDENT

La Société est rcpresentce, dirigée et administrée par un Présxdent personne phquue ou
- morale, associé ou non, de la Société, “ :

Des:gnauon Lo -
Le Président est désigné par décision collective des associés. - :
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obhgatouemcnt desxgner un
reprcsentant perma.nent personne phys;que.

Durée des -i‘oncuons

Le Président est nornmé sans Bmitation de durée.-

Révocation pour motifs graves a I'unanimité des associds |

La révacation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est pronorxcec
par décision collective unanime des associés autres que le Président.

Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établ, cuvrira drmt aune
indernnisation du Président.

PDuVOII‘S
Le Président dmge la Société et 1a represente are gard des tiers, A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agnr en toute circonstance o nom de ]a Société, dans

la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les chsposztmns Iégales
et les présents statuts aux décisions collectives des associés.
Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes déligations de pouvoird 4 tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés. ; ‘

W



Lorsque Ia société est gérée et administrée par un président, persanne physique ou

- morale, associé ou non de la société, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et abligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président
qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Yacte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise i constituer cette preuve.
Dans les rapports avec les associés, le Président ne peu't sans I'accord de 1a majorité de
plus des deux tiers des droits de vate:
- procéder 4 la création de succursales, filiales, prise de partmpahons apport partwl
d'actif;
- consmﬁr toutes siretés, gu
d'un ters:dutre gii'titie socigté filals:
- procéder a toutes démarches ou pmcedures de licenciement collectif du personncl
- dec:der et antoriser 1'émission d'obligations

tit sur les acufs de la société au profit

Article 14 - DIRECTEUR GENERAL

= ,,.4._,;5

Désignation * “ s e e o
Le président peut nommer un ou plusiéurs duectew:(s) générax personnc(s)
physique(s).

Durée des fonctions

La durée des foncuons du Directeur Général est fixée dans la décision de pominsition sans
que cette durée pmssa excéder celle des fnnctions da Fremdeqt

L
R

Toutefcns en cas de ccssatmn des fonctions du Pr351dent Ie Dxrecteur Gencral reste en

""" -+ fonctions, sauf décision contraire des associés, Jusqu’a la nominstion du nouveau
Présidcnt. )

sansguun justs motif soit:
- i A *majomé des droitsde vate. La
revocatxon des fonctions de Dxrecteur Général 1 n ouvre droit & saucune indemnité.

Pouvo:m .
L'étendue et la dusée des pouvous deiegues au directeur général sont determmees parle
Président..

Le Directeur général dispose, a Fégard des tiers, des mémes pouwirs que le Presxdmt.
Article 15 - REMUNERATION DU FRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

La rémunération du Président et du Directeur Général est fixde par les associés & la

majorité simple. Elie peut étre fixe ou proportionnelle ou, & lalois, fixe et proportionnelle,

Article 16 - COMITE DE DIRECTION

11 peut étre créé par I'assemblée des associés un comité de direction compnse
personnes prises parmi les associés ou en dehors des associés. ,
Ce comité se réunit ou délibérs aussi souvent que nécessaire, i l'initiative de §
l'autre de ses membres ou du président de la société. Le président de lasoeh
ses réunions avec voix consultative. '




Tous moyens d'expression peiwent étre utilisés pour ces réunions: vidéo conférence,
télaphone, fax, télex, ete, Il est dressé un compte rendu de chacque réunion, lequel est
communiqué a chaque part:c:pant pour visa et congigné sur un registre conscrve m sxege
social.

Ce comité ne délibére valablement que si touls ses membres, y compris le Président, y
participent,

L'ordre du jour de chaque réunion est fixé d'un commun accord entre ses membres, aprés : s
audition du préeident. Toute demande d'inscription d'une guestion a l'ordre du jour dudit, '
comité par le président doit étre regue et faire J'objet d'un examen de la part du comité. 1
Le comité aura pour compétence d'assurer, dans tous les domaines, la gestion des affaires
sociales. . .

-Ses décisions sont prises 4 la majorité de plus des deux tiers des membres.

 Asticle 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS o

Toute convent:on intervenant, directement ou par personne interposée entre la # !
Société et son Présmcnt I'un de ses dirigeants, I'un de ses associts dlsposant dune ' :
feaction des droits de vote supétieure & 10 % ou, s'l s'agit d'une société associée, la.

société la contrdlant au sens de J'article 1. 233-3 du Code de Cunumrge doit €tre portde & a
la connaissance des Commissaires aux comptes, s'il en existe, dans le moie de sa
conclusion, T

“Le Président ou lintéressé doxt, dans le mois de la conclusmn d'une convenuon, en aviser .
le.Commissaire aux comptes si ce démier a été nommc par lettre recommandée avee
demande d'avis de réception. 0000 - +

Le Commissaire aux comptes; ou a défaut.le Préﬁadm
sur la. concluswn et Yexécu ion deés conventiGiis i’ Lo
Lcs associés statuent sur ce ‘rapport lors de la decmon collective statuant sur les comptes
de cet exercice,

Tout associé a le droit d' obtemr communication des conventions portant sur les
opérations courantes-conclues a des conditions nopmales. -

Les interdictions prévues 4 Farticle L. 225-43 du Code de Commerce s apphqucnt au
Président et aux dirigeants de la Sociéts,

:’srticie 18 - DECISIONS DES ASSOCIES

18,1 Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises,
au choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte, Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax,
ete. - peuvent étre utilisés dans l'expression des décisians.

18.2 Sont prises en assemblée les décisions relatives i I'augmentation, l'amortissement o
la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, lanomination des
commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et Yaffectation des
résultats, ainsi que I'exclusion d'un associé et la transformation de Ia société. .

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la dcma.nde enest
faite par un on plus:eurs associés représentant dix pour cent (10%]} du. capx

18.3 L'assemb!ee est convoquée par le Président ou par un mandataire #ési
en cas de carence du Président. Lorsque 1z tenue d'une assemblée n'est pasa‘
l'assemblée est convoquée par l'associé ou un des assocxes demandeurs.




Le commissaire aux cbmptcs s'll en ex:ste un, peut a toute cpoque convoquer une
assemblée.

Elle:est réunie au siége social.

La convocation est faite par tous moyens hlnt jours au moins avant la date de la réunion;
elle indique l'ordre du jour; y sont joints kous documents nécessaires a linformation des
associés. ‘

Lrassemblée cst présidée par le président; & défaut’ Fassembiée élit son Président.
L'assemblée convequée 4 linitiative du commissaire aux comptes est premdee par celui-ci.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés verbal de
la réunion, signé par le Président.

L'assermnblée ne délibére valablement guie si la moitié des assati€s sont présents ou
représentés.

18.4 En cas de consultation par correspondance, Ie texte des reso}utmns proposées ainsi
que les documents nécessaires 4 linformation deés associés sont adressés & chacun, par -
tous moyens. Les associés disposent d'un délai minimal de six (6) jours, compter dela
réception des projets de rcsolutwns, pour émettre leur vote, L¢ vote peut étre émis par

- tous moyens. Tout associé n'ayant pas. repoudu dans un dclm de quatre, [4] jours est
consxdere commme s'étant abstenu. L e

la consultatlon est megntionnée dans un prou‘es—verbal etaﬁh_pa:rle Premdent sur !equel
est portée la'réponse de chaque associé. -

' 18.5 Chaque associé a-le droit de participer aux décisions parlui-méme ou parle
mandataire de son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché
aux actions est proporbcnncl au cap:tal qu ellcs represcntent

I )
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18.6 Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, doit étre invité a participer 4 toute
décision collective, en méme temps et dans la méme forme que Ies associés.

'

Axtlcle 19 DECiSIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extracrdinaires, les: der:lsxons relatives é. l'augmentation ou la réduction
'du capital, la fusion, la smssmn, la dissclution de Ia socléte, sa transformatmn et
l'exclusion d'un associé. :

L'assemblée générale extraordinaire ne détibére valablement que i les associés présents
ou représentés possédent plus des deux tiers des actions ayant droit de vote,

Les décisions sont prises & la majorité de plus des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés. Par exception, l'exclusion dun associé ne peut étre
prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous les autres associés.

Pour toutes ces décisions, I'associé disposera d'un droit de veto,

En outre, les clauses relatives a aliénabilité tempcra.ire des actions, & 'agrément des
cessions d'actions ou a exclusion d'un associé ne peuvent étre adopiées ou medifiées
qu'd ['unanimité des asscciés.

Article 20 - DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.
Ces décisions sont prises & la majorité des voix exprimées,
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Toutefois, l'approbation des comptes annuels, Paffectation des résultats et Ia nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'ala majorité des voix dont
disposent tous les associés

Article 21 - INFORMATION DES ASSOCIES:

21.1 L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a Iinformation. .

des associés, sont communigués 4 chacun d'eux 4 I'dccasion de toute consultation.,

' 21.2 Tout associé peut demander que lui soient communiqués, chaque trimestre, une
gituation comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Article 22 - EX;ERCICE‘ SOCIAL

Chaquc exercice social commence le Prexmer janvier et se termme le Trente etun
décembre de chaqgue année.

Article 23 - COMPTES ANNUELS ~ ~* " ¢ e

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

" Une assemblée générale, 8ppelée a statuer sur les comiptes de l'cxercxce écoulé, doit &tre

réunie chaque année dans les six mois de la cliture de i‘cxcrmce olren cas de
prolongatmn, dans le délai fixé par décision de justice. —

Article 24 - RESULTATS SOCIAUX

~Le compte de résultat qui-récapitule les prodults et les charges de U'exercice fait apparaitre” -

par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou Ia
perte de i'exerclce

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, Te cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent (5 %) au moins pour constituer. le fonds de réserve légale,

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital
social; il reprend son cours lorsque, pour une raxson quelconque, la réserve Iegale est
descendue au-dessous de ce dizidéme.

Le bénéﬂce distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antéricures, ainsi que des sommes 4 porter en réserves en application de la loi ou des
statuts, et augmenté‘du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, lessemblée générale peut
prélever toutes sommes qu'elle juge A propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives on de reporter & nouveau.

L'assemblée générale peut déciderla mise en dlstnbutmn de sommes p:é.l“?'
réserves dant elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de
lesquels les prélévemernts sont effectuds, Toutefois, les dividendes sont preie
priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La part de chaque associé dans les bénéficgs et sa cantnbut:on aux peﬂes est
proportionnelle 4 sa quotité dans le capital social,




Article 25 - CON’I'ROLE_} DES COMPTES

Ladﬁsxg:mtion diari ¢ 1 iire ot sai

Suppléant denicu e eoli m&t s associés, statuant dans les
conditions requises pour les dcc:smns extmordmmres, qu’ﬂ appart:ent de pmcéder ade .

telles désignations, si elle le juge opportun. . |

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandec en g
Justice parun ou plusicurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. f
Les Commissaires aux cemptes doivent étre invités & participer & toutes les démsmns
-collectives dans les mémes conditions que les assomés

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prcvus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
- décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qu: constate ou décide la dlssoluﬂon nomme un ou
plusieurs Liquidateurs. i

Le L:qu:dateur, ou chacun d'eux s'ils sunt: plusmurs, represe,ntc fa. Socxété 11 dlspose des
pouvo:rs les plus étendus pour réaliser I'actil méme 4 amiable. 1l est habilité a paycr les
créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les associés, .

Les associés peuvent autoriser le Liguidateur 4 continuer les affaifes sncmfes en'cours et &
én cngager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la Hquidation, aprés apumment du passif; &€ employe axt’
remboursement intégral du capztal libéré et non amorti des actions.

" Le surplus, s'il en existe, est repartt entre les associ€s proportionnellement an nombre
d'actions de chacun d'eux.

; t:x:ste, sont supportées parles assocics jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports:

Les.pertes,; 84l.én

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de 1a Societe entrmne ]
lorsque l'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du - '
patrimeine & l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux

dlsposntmns de l'article 1844-5 du Code:civil. -

Article 27 ~ CONTESTATIONS

En cas de contestations relatives aux aﬂ'mres sociales, les parties comnenncnt de se
rapprocher en vue de trouver une solution amiable.

A défaut d'entente entre les parties, tous litiges seront soumis & une procédure d'grbitrage
dans les conditions suivantes:

Chaque partie désignera un arbitre. Si Yune d'entre elles refusait de le faire 8 jours aprés
une mise en demeure s:gmﬁee par lettre recommandée avec denpande d'avis de réception,
l‘arbltrc désigné par la premiére partie statuerait en qualité d'arbitre: umque- :

[y R,

5i les deux arbitres des:gnes ne pouvaient rendre une décision d'un ¢
choisiront un treisiéme arbitre, 8'ils ne peuvent y parvemr, cet arhitre se
Président du Tribunal de Commerce.du lieu du sidge social statuant en 1a {3
référés & la requéte de la parue la plus diligente.



Les arbitres statueront comme amiables compaositeurs.
Les arbitres rendront leur décision dans un délaj de Trois (3} meis 4 compter de la
désignation du demier arbitre. .

La décision d'arbitrage sera rendue en premier et dernier ressort et ne sera pas
susccptible d'appel. .

Les arbitres détermineront dans leurs dccssnons la partie devant supporter Ja charge de
leurs honoraires, - ;

En cas de non exccutmn de la décision d° arbltrage, la partie qui, par son refus
d'exécution, contraindrait I'autre partie 4 poursuivre exécution judiciaire serait tenue de
tous les frais et droits auxquels cette exécution pourrait donner lieu,

Les arbitres attribueront ot

le siége social pour Lapplica
toute d1[ﬁculte pouvant g ;
toute attribution de: CHRIPHE

B
[y




