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STATUTS

Statuts mis a jour suite a I'assemblée générale extraordinaire
des associés du 16 janvier 2013.



Article 1 - FORME

La présente Société a été constituée le 05 mars 1998 par acte sous seings privés sous la
forme d'une Société & responsabilité limitée.

Elle a fait I'objet d'une transformation en Société par Actions Simplifiée aux termes de
I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés réunie le 16 janvier 2013.

La Société est régie par les dispositions légales applicables aux Sociétés par

Actions Simplifiées et par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a 'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I'Article L. 211-2 du Code Monétaire
et Financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2 — OBJET

La société a pour objet:

- I'achat, 1a vente, I'importation, ’exportation, la représentation, ’agence commerciale
pour le compte de ses associés, ou de tous tiers, de tous produits, la création de tous
établissements d'achat ou de vente de ces produits, la prestation au bénéfice de ses
associés, ou de tous tiers, de tous services, des études et analyses commerciales de tous
marchés, travaux de conseils, I’édition, V'impression, la publication de documents et
ouvrages €crits ou audiovisuels, la publicité sous toutes formes,

Et d'une maniére générale, effectuer toutes opérations de quelque nature que ce soit,
économique, commerciale ou financiére, notamment par la prise en location gérance de

fonds de commerce, se rattachant directement ou indirectement, & ce qui précéde ou
pouvant en faciliter la réalisation ou le développement.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est:

3D CONSULTANTS

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots

"Société par Actions Simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.
Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au:

37 rue des Mathurins a 75008 PARIS

I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un d¢partement

limitrophe par décision du président, et en tout autre lieu par décision ordindire des
associés, Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision) collective des

associés.



Article 5 - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de QUATRE VINGT DIX
NEUF (99) ans qui ont commencé a courir le jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit jusqu'au 03 juin 2097.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Article 6 ~ APPORTS

Il a été apporté a la Société lors de la constitution la somme de 50.000 F en numéraire.

>- Par décision de I'AGE du 06/10/2003, le capital social a été porté a 7.700 euros
par apport d'une somme en numéraire de 77.55 euros.

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL 7.700 Euros

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SEPT CENT EUROS (7.700€), divisé
en CINQ CENTS (500) actions de QUINZE EUROS ET 40 CTS (15.40) toutes de méme
catégorie et entiérement libérées.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

8.1 Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des
sommes correspondantes.

8.2 Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la
réduction du capital.

8.3 En cas d’'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobili¢res
donnant accés au capital ou donnant droit 4 I'attribution de titres de créances, les
associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renonder a titre
individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentatipn du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.
8.4 Les actions nouvelles de numeéraire doivent obligatoirement étre libérées lars de la
souscription de la quotité du nominal {ou du pair) prévue par la loi et, le cas é¢héant, de
la totalité de la prime d'émission.
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Article 9 - FORME DES ACTIONS

La Société ne pouvant faire appel public a4 I'épargne, les valeurs mobilieres émises par
celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1 Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

10.2 Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

10.3 Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis
doivent se faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un
mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

10.4 Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de
l'exercice ou il est réservé a l'usufruitier.

10.5 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement
et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

10.6 Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent "obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés quiy ont
procédé ou de leur ayant cause, a I'exception des associés défaillants, sans préjudice de
tous dommages intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par
décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de 'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par l'assemblée, fa contrepartie tant a I'achat qu'a la vente des offres
portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres
appartenant & chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupempnt ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont gs été atteints
par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs bi¢ns, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple administrhtion.
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Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

Article 11 - CESSION DES ACTIONS

Toute cession d'actions s'effectuera librement.

Article 12 - EXCLUSION

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de

liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans le cas suivants:

- violation des dispositions des présents statuts.

- L'associé dont le controle est modifié au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce
doit, dés cette modification, en informer le président de la société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet associé est de plein droit suspendu a dater de
la modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte les associés,
en assemblée, sur les conséquences a tirer de cette modification. A la majorité des deux
tiers des droits de vote, I'assemblée agrée la modification ou impartit a l'intéressé un délai
d'un mois pour régulariser sa situation. A défaut de régularisation dans le délai imparti,
I'intéressé est exclu de la société. Ses actions sont rachetées par les associés ou la sociéte,
ou un tiers agréé a la majorité des deux tiers des autres associés. A défaut d'accord, le
prix des actions est fixé dans les conditions prévues i l'article 1843-4 du Code civil.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant i la majorité des
deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote; 'associé dont (‘exclusion est
susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul de la majorite.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président; si le Président est
lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de l'associé le
plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
suivantes:

- notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée trente (30) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité
des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date
de la réunion devant statuer sur l'exclusion; cette notification devant également\étre
adressée 4 tous les autres associés;

- convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associés tenugjau plus
tard trente (30) jours avant la date prévue pour la consultation des associés s



décision d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir
ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par “intermédiaire de son ou de ses
représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en 'absence de I'associé
caoncerné, prend effet & compter de son prononceé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions; il est .expressément convenu que la cession
sera réalisée valablement sans application des "clauses d'agrément et de préemption
prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée 4 I'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a l'initiative du Président.

Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et 4 I'exclusion facultative
L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure
la suspension des droits non pécuniaires attachés & la totalité des actions de l'associé

exclu,

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 13 — PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Société,

Désignation

Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommeé sans limitation de durée,

Révocation pour motifs graves a I'unanimité des associés

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par décision collective unanime des associés autres que le Président.

Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit & une
indemnisation du Président.

Pouvoirs

Le Président dirige 1a Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans
la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales
et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirg g tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.




Lorsque la société est gérée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président
qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les associés, le Président ne peut, sans l'accord de la majorité de
plus des deux tiers des droits de vote:

- procéder a la création de succursales, filiales, prise de participations, apport partiel
d'actif;

- consentir toutes siretés, garanties ou cautionnement sur les actifs de la société au profit
d'un tiers autre qu'une société filiale ou apparentée.

- procéder a toutes démarches ou procédures de licenciement collectif du personnel

- décider et autoriser 1'émission d'ebligations

Article 14 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation
Le président peut nommer un ou plusieurs directeur(s) généraux personne(s}
physique(s).

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans quun juste motif soit
nécessaire, par déctsion collective des associés prise & la majorité des droits de vote. La
révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

Pouvoirs

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par le

Président.
Le Directeur général dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Article 15 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

La rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par les associés a la
majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 16 - COMITE DE DIRECTION

Il peut étre créé par I'assemblée des associés un comité de direction composé deé trois

personnes prises parmi les associés ou en dehors des associés.

Ce comité se réunit ou délibére aussi souvent que nécessaire, a l'initiative de I'th ou
I'autre de ses membres ou du président de la société. Le président de la sociétéparticipe a
ses réunions avec voix consultative. T



Tous moyens d'expression peuvent étre utilisés pour ces réunions: vidéo conférence,
téléphone, fax, télex, etc. Il est dressé un compte rendu de chaque réunion, lequel est
communiqué a chaque participant pour visa et consigné sur un registre conservé au siége
social.

Ce comité ne délibére valablement que si tous ses membres, y compris le Président, y
participent.

L'ordre du jour de chaque réunion est fixé d'un commun accord entre ses membres, aprés
audition du président. Toute demande d'inscription d'une question a l'ordre du jour dudit
comité par le président doit étre reque et faire J'objet d'un examen de la part du comité,
Le comité aura pour compétence d'assurer, dans tous les domaines, la gestion des affaires
sociales.

Ses décisions sont prises a la majorité de plus des deux tiers des membres.

Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la

Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la
société la contrélant au sens de J'article L. 233-3 du Code de Commerce doit étre portée a
la connaissance des Commissaires aux comptes, s'il en existe, dans le mois de sa
conclusion,

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser
le Commissaire aux comptes si ce dernier a été nommé, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Le Commissaire aux comptes, ou a défaut le Président présente aux associés un rapport
sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de cet exercice.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les
opérations courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

Article 18 - DECISIONS DES ASSOCIES

18.1 Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises,
au choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax,
etc. - peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

18.2 Sont prises en assemblée les décisions relatives 4 l'augmentation, 'amortissement ou
la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des
commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation des
résultats, ainsi que l'exclusion d'un associé et la transformation de la société.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs associés représentant dix pour cent (10%) du capital social.

en justice
igatoire,

18.3 L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désig
en cas de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas q
l'assemblée est convoquée par l'associé ou un des associés demandeurs.



Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, peut & toute époque, convoquer une
assemblée.

Elle est réunie au siége social.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion;
elle indique l'ordre du jour; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des
dSS0CIes.

L'assemblée est présidée par le président; a défaut, l'assemblée élit son Président.

L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés verbal de
la réunion, signé par le Président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associés sont présents ou
représentés.

18.4 En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires a I'information des associés sont adressés a chacun, par
tous moyens. Les associés disposent d'un délai minimal de six (6) jours, 4 compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par
tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de quatre, (4) jours est
considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel
est portée la réponse de chaque associé.

18.5 Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le
mandataire de son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché
aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

18.6 Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, doit étre invité a participer a toute
décision collective, en méme temps et dans la méme forme que les associés,

Article 19 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la réduction
du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et
I'exclusion d'un associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents
ou représentés possédent plus des deux tiers des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont prises a la majorité de plus des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés. Par exception, l'exclusion d'un associé ne peut étre
prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous les autres associés.

Pour toutes ces décisions, I'associé disposera d'un droit de veto.

En outre, les clauses relatives a 'aliénabilité temporaire des actions, a l'agrément des
cessions d'actions ou a 'exclusion d'un associé ne peuvent étre adoptées ou modifiées
qu'a l'unanimité des associés.

Article 20 - DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.
Ces décisions sont prises a la majorité des voix exprimées.



Toutefois, 'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et Ia nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont
disposent tous les associés

Article 21 - INFORMATION DES ASSOCIES

21.1 L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information
des associés, sont communiqués & chacun d'eux a l'occasion de toute consultation.

21.2 Tout associé peut demander que lui soient communiqués, chaque trimestre, une
situation comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Article 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le Premier janvier et se termine le Trente et un
décembre de chaque année.

Article 23 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé, doit étre
réunie chaque année dans les six mois de la cléture de I'exercice ou en cas de
prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 24 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de 'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent (5 %) au moins pour constituer. le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital
social; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut
prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de
réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélev 7é§ sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de rgserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleviés\par
priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes es
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.



Article 25 - CONTROLE DES COMPTES

La désignation d'un Commissaire aux comptes Titulaire et d'un Cominissaire aux comptes
Suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de
telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en
Justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital.
Les Commissaires aux comptes doivent étre invités 4 participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés,

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prevus par la lot ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et 4 répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et &
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

Article 27 - CONTESTATIONS

En cas de contestations relatives aux affaires sociales, les parties conviennent de se
rapprocher en vue de trouver une solution amiable.

A défaut d'entente entre les parties, tous litiges seront soumis & une procédure d'arbitrage
dans les conditions suivantes:

Chaque partie désignera un arbitre. Si I'une d'entre elles refusait de le faire 8 jours aprés
une mise en demeure signifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
I'arbitre désigné par la premiére partie statuerait en qualité d'arbitre unique

Si les deux arbitres désignés ne pouvaient rendre une décision d'un communaccord, ils
choisiront un troisiéme arbitre. S'ils ne peuvent y parvenir, cet arbitre serait désigné par le
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant en la fo des
référés a la requéte de la partie la plus diligente.



Les arbitres statueront comme amiables compositeurs.
Les arbitres rendront leur décision dans un délai de Trois (3} mois & compter de la
désignation du demnier arbitre.

La décision d'arbitrage sera rendue en premier et dernier ressort et ne sera pas
susceptible d'appel.

Les arbitres détermineront dans leurs décisions la partie devant supporter la charge de
leurs honoraires.

En cas de non exécution de la décision d'arbitrage, la partie qui, par son refus
d'exécution, contraindrait l'autre partie a4 poursuivre l'exécution judiciaire serait tenue de
tous les frais et droits auxquels cette exécution pourrait donner lieu.

Les arbitres attribueront corfypétence au Président du Tribunal de Commerce dont dépend
le siége social pour 'application des dispositions qui précédent et pour le réglement de
toute difficulté pouvant survgnir au titre de la présente clause d’arbitrage, sous réserve de
toute attribution de compétehce légalement impérative.
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SARL 3D CONSULTANTS
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 16/01/2013

Le 16 janvier 2013 a 10HOO,

Monsieur Jean Olivier DESPRES, détenant SO parts sociales,
Madame Agnés DESPRES, détenant 450 parts sociales,

associés de la société SARL 3D CONSULTANTS, se sont réunis en Assemblée
Générale Ordinaire, au siége social, sur convocation écrite de la gérance.

11 est établi une feuille de présence signée par les associés présents a laquelle sont
annexés les pouvoirs des associés représentés.

Madame Agnés DESPRES, préside la séance en qualité de Gérante.

Madame le Président rappelle que I’Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

Exposé de la Gérance.

Lecture du rapport du Commissaire a la transformation.
Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiee.
Adoption des Statuts de la Société sous sa forme nouvelle comprenant.
Nomination du Président.

Constatation de la réalisation définitive de la transformation en SAS.
Questions diverses.

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités,

Madame le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de son Associ€e :

la copie de la lettre de convocation adressée a son Associce,

le rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la Société
établi conformément aux dispositions de I'Article L. 223-43, Alinéa 3 du Code
de Commerce,

le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée,

le projet de Statuts de la Société sous la forme de Société par Actions
Simplifiée.
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Madame le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés a son Associée ou tenus a
sa disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions,

Madame le Président déclare également que le rapport du Commissaire & la
transformation prévu par l'Article L.223-43, Alinéa 3 du Code de Commerce a été
tenu a la disposition de son Associée et sera déposé au Greffe du Tribunal de
Commerce de Paris, conformément aux dispositions de I'Article R. 123-105, Alinéa 3
du Code de Commerce.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Puis clle donne ensuite lecture de ce rapport.
Cette lecture terminée, Madame le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
Madame le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La Collectivité des Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Commissaire a la transformation désigné a l'unanimité des Associés, sur
I'évaluation des biens composant l'actif social et les avantages particuliers,
conformément aux dispositions de l'Article L. 224-3 du Code de Commerce,
approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier
n'a €té consenti au profit des Associés ou de tiers.

La Collectivité des Associés prend acte de ce que le rapport atteste que le montant
des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance
et celle du rapport sur la situation de la Société établi par le Commissaire & la
transformation, et aprés avoir constaté que toutes les conditions légales de validité
sont réunies, décide, a I'unanimité, de transformer la Société en Société par Actions_~
Simplifiée et ce, & compter du ler janvier 2013.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle,

A chaque part existante correspondra une action du|méme montant nominal de la

Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,



TROISIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés, en conséquence de la décision de transformation de la
Société en Société par Actions Simplifiée adoptée a l'occasion de la résolution
précédente et, aprés avoir pris connaissance des Statuts qui lui ont été proposé€s,
adopte, article par article, puis en son ensemble, le texte des Statuts de la Société
sous sa forme nouvelle, lesquels visent expressément l'augmentation de capital,
telle que décidée aux termes de la premiére résolution.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés, statuant aux conditions prévues par les nouvelles
dispositions statutaires, nomme en qualité de Président de la Société, pour une
durée indéterminée :

- Madame Agnés DESPRES, née le 5 mars 1949 a Neuilly sur seine, de
nationalité frangaise et demeurant au 42 rue Barbet de Jouy 4 75007 Paris.

Madame Agnés DESPRES exercera son mandat avec les pouvoirs tels que définis a
I'Article Quinziéme des Statuts,

Madame Agnés DESPRES n'ayant pas pris part au vote,
cette résolution cst adoptée par le seul Monsieur Jean Olivier DESPRES.

Madame Agnés DESPRES prend la parole ¢t remercie tout d’abord son Associé de la
confiance qu’il lui témoigne et déclare expressément accepter cette nomination,
aprés avoir confirmé qu'elle remplit les conditions requises.

CINQUIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés décide que la transformation de la Société en Société
par Actions Simplifiée ne modifiera pas la date de cléture de I'exercice en cours, qui
demeure fixée au 31 décembre.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés conformément aux
modalités prévues par les nouveaux Statuts et les dispositions légales relatives aux
sociétés par actions simplifiées.

La Collectivité des Associés statuera sur ces comptes conformément aux regles
fixées par les nouveaux Statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives
aux sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectéy et répartis entre les Associés
suivant les dispositions statutaires de la Société| fous sa forme de Société par
actions simplifiée.

Le mandat de la Gérance prend fin 4 compter de cq joyr.

Cette résolution est adopt 'upanimité,



Le

SIXIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés, en conséquence de I'adoption des résolutions qui
précédent, constate que la transformation de la Société en Société par Actions
Simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés donne tout pouvoir au porteur de copies ou d'extraits
du présent Procés-Verbal pour remplir toute formalité de droit.

Cette résolution\est adoptée a 'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et persopne ne demandant plus la parole, Madame le

Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dress

e présent procés-verbal qui a €té signé apres
lecture par le Gérant et par I'Associé /pri:
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Mesdames, Messicurs les assocics,

En ma qualité de commissaire aux comptes a la transformation de la société S.A R.L.
3 D CONSULTANTS en vue de sa transformation en société par action simplifiée avec un
capital social de 7 700 Euros divisé en 500 parts de 15.40 euros chacune et en application
des dispositions de I’article 225.244 du Code de Commerce, j’ai établi le présent rapport en
vue de me prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Yai effectué mes travaux sclon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requiérent la mise en ccuvre des diligences destinées a vérifier que le montant des
capitaux est au moins égal au montant du capital social. Cette vérification a notamment
consisté 3 apprécier 1’incidence éventuelle sur la valeur comptable des éléments entrant dans
la détermination des capitaux propres, des événements survenus entre la date des derniers
comptes annuels et la date de mon rapport.

Les travaux que j’ai effectués me conduit a constater que les capitaux propres sont au
moins €gal au montant du capital social.

Faita Margny les Compiégne, le 8 Janvier 2013

André EGRET

Commissaire aux comptes E ;
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