RCS : LAVAL
Code greffe : 5301

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LAVAL atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 1999 B 00134
Muméro SIREN : 423 196 252

Moam ou dénomination - A.F. METALLERIE

Ce dépdt a été enregistré le 17/02/2020 sous le numeéro de depdt 1125




A.F. METALLERIE
Société a responsabilité limitée
au capital de 16 500 euros
Siége social : ZI de la Vallée Verte
Route de la Lucette
53940 LE GENEST ST ISLE
423 196 252 RCS LAVAL

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 3 FEVRIER 2020

L'an deux mille vingt, le trois février, & 17h30,

Les associés de la société A.F. METALLERIE, société a responsabilité limitée au capital de
16 500 euros, divisé en 1050 parts de 15,71 euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, ZI de la Vallée Verte, Route de la Lucette 53940 LE GENEST ST
ISLE, sur convocation faite par la gérance.

Chagque associé a été convoqué par lettre recommandée adressée le 15 janvier 2020.

11 est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Pascal AUBREE, titulaire de 350 parts sociales en pleine propriéte,
Monsieur Vincent AUBREE, titulaire de 350 parts sociales en pleine propriété,
Monsieur Jean-Claude FAROUAULT, titulaire de 350 parts sociales en pleine propriété,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Pascal AUBREE, cogérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Décision relative au non remplacement de M. Jean-Claude FAROUAULT, cogérant
démissionnaire, .
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- Modification corrélative des statuts,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :

- une copie de la lettre recommandée adressée a chaque associé et les récépissés postaux,

- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au sicge
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission, a effet rétroactif du 31 janvier 2020, de M.
Jean-Claude FAROUAULT de ses fonctions de cogérant notifiée le 9 janvier 2020 et décide de
ne pas procéder a son remplacement.

Cette résolution est adoptée a la majorité des trois quarts des voix,iﬁ')@ voix ayant voté
pour,...0)... voix ayant voté contre,Q.. voix s'étant abstenues.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 11 des statuts le nom de l'ancien
cogérant.

Cette résolution est adoptée a la majbrité des trois quarts des voix,!.@.g@ voix ayant voté
pours...£).. voix ayant voté contre, ). voix s'étant abstenues.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a la majorité des trois quarts des voix,w.ﬁ) voix ayant voté
POUFsc...£). VOIX ayant voté contre,.{). voix s'étant abstenues.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apreés lecture par
les gérants.

Pascal AUBREE Vincent AUBREE
Cogérant Cogérant
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_ TEXTE DES RESOLUTIONS PROPOSEES
A 1'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 3 FEVRIER 2020

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission, & effet rétroactif du 31 janvier 2020, de M.
Jean-Claude FAROUAULT de ses fonctions de cogérant notifiée le 9 janvier 2020 et décide de
ne pas procéder a son remplacement.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 11 des statuts le nom de I'ancien
cogérant.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.
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Les soussignés :

- Monsieur Pascal AUBREE, né le 14 Septembre 1967 3 RENNES (35), demeurant 7 rue
Pierre Comeille, 53940 ST BERTHEVIN, marié le 15 Juillet 1995 4 12 mairie d'Orgeres
(35) avec Madame DORIVAL Sylvie née le 08 Mai 1967 & VILLEPINTE (93), selon un
contrat de mariage regu le 15/06/1995 par Maitre HUMMEL, notaire 8 STRASBOURG
(67). selon le régime de la communauté réduite aux acquéts ;

~ Monsieur Jean-Claude FAROQUAULT, né le 13 Avril 1967 3 CHATEAU-GONTIER.
(53), demeurant 91 me Bernard Le Pecq, 53000 LAVAL, marié le 10 Octobre 1986 & la
mairie d¢ BONCHAMP (53) avec Madame SAUCET Brigitte née le 05 Octobre 1966 &
LAVAL (53), selon le régime légal ;

om établi ainsi quil suit les statuts d'une société A responsabilité limitée quils ont décidé de
constituer
ARTICLE 1 - FORME
11 est formé entre les soussignés une société & responsabilité limitée qui sera régie par les lois
vigueur, notamment la loi n° 66 537 du 24 juillet 1966 et le décret n° 67 236 du 23 mars 1967, et
par les présents statuts.
ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet ;

- toute activité liée an travail du métal et notamment la métallerie, serrurerie, chaudronnerie
et, plus généralement toutes opérations financiéres, mobilidres ou immobilidres pouvant se
rattacher directernent ou indirectement 4 son objet social et 4 tous objets similaires ou connexes, ou

susceptibles d'en faciliter 'application et le développement, le-tout tant pour elle-méme que pour le
compte de tiers ou en participation sous quelque forme que ¢e soit.



)

* A.F. METALLERIE "

Les actes et documents émanamt de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédistement des mots "société 2 responsabilits
limitée" ou des initiales "S.A.R.L.", de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du: e
et du numéro dimmatriculation de la société au Registre de Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCTAL

Le si¢ge social est fixé ZI de la Vallée Verte, route de 1a Lucette, 53940 LE GENEST ST ISLE

ARTICLE 5- DUREE

Sauf cas de dissolution anticipée om de prorogation décidée par I'assemblée générale
extraordinaire, la durée de la société est fixée & 99 ans & compter de la date de son insmatriculation

au Registre du Commerce et des Sociéies.
ARTICLE 6 - APPORTS

1%/ Lors de la constitution de Ia saciété,
il a été effectu¢ des apports en miméraire pour un
montant de SOCIXANTE DIX MILLE FRANCS, soit

2°/ Suivant délibération extraordinaire des associés du
15 Décembre 2000, le capital social a été porté &
105.000 francs soit 16.007,15 euros par souscription en numéraire pour
un montant de 35.000 francs, soit

3°/ Suivant délibération extraordinaire des associés du :
15 Décembre 2000, le capital social 4 été porté & 108.232,91 francs
goit 16.500 curos par incorporation d'une parti¢ de la réserve,
pour un montant total de TROIS MILLE DEUX CENT TRENTE
DEUX FRANCS ET QUATRE VINGT ONZE CENTIMES

Total des apports

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

70.000,00 F

35.000,00 F

3.23291F
10823291 F

soit 16.500 euros

Le capital social est fixé 4 la somme de SEIZE MILLE CINQ CENTS EUROS (16.500 euros), i

est divisé en MILLE CINQUANTE (1.050) parts sociales,



Conformément 3 l'article 38 de la loi 66-537, les associés déclarent expressément que ces parts
sociales sont intégralement libérées qui du fuit, tamt des souscriptions initiales que des
augmentations du capital social , sont actuellement réparties de la fagon suivante ;

- Monsieur Pascal AUBREE, propriétaire de 350 parts
~ Monsieur Jean-Claude FAROUATILT, propriétaire de 350 parts
- Monsieur Vincent AUBREE, propriétaire de 350 parts

Total des parts représentées donnant
droit 4 un nombre égal de voix 1.050 parts

ARTICLE 8§ - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra par décision extraordinaire des associés, étre augmenté en une ou
plusieurs fois par la création, avec ou sans prime, de parts nonvelles ordinaires ou
privilégiées, attribuées en représentation d'apports en nature ou en numéraire gu ¢ucore par
incorporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves an moyen de la création de parts
nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes,

Le capital social powrra aussi, par décision extraordinaire des associés, étre réduit, quel que
soit le motif' et quel que soit le mode de réalisation de cette réduction, mais i condition de ne
pas porter atteinte 4 I'égalité des associés.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, 4 une quorité
dans la propriété de I'actif, dans le partage des hénéfices et dans le boni de liquidation. Elle
donne droit & une voix dans rous les votes de délibérations.

Sauf exception légale, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports. Au deld, tout appel de fonds est interdit,

Les droits et obligations attachés & chaque part 1a suivent dans quelques mains qu'elle passe.
La propriété d'une part empore de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
prises par la collectivité des associés.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCTALES

Dans tous les cas ou la cession des parts sociales est autorisée par la loi et les présents
statuts, elle sera constatée par écrit. La cession est rendue opposable 4 la société dauns les
formes prévues & I'article 1690 du Code Civil ou par le dépét d'un orginal de Facte de
cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.



Elle n'est opposalle aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité an Registre du Commerce,

Les parts sociales ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou descendants que
dans les conditions prévues ci-aprés : le cédart portera le projet de cession a la connaissance
des associés par lettre recommandée avec accusé de réception en laissant & ces dernfers un
délai d'un mois destiné 4 leur permettre d'apprécier les motifs de la cegsion préalablement 2
la signature de l'acte la constatant ; la majorité des associés représentant au moing 13 moitié
des parts sociales pourra s'opposer au projet de cession si les motifs n'en sont pas justifiés ;
I'opposition sera notifiée au cédant et au cessionnaire par lettre recommandée avec acousé de
réception dans le délai maximum de huit jours suivant I'expiration du délai de réflexion dun
mois ci-dessus.

Le délai expiré, l'opposition ne sera plus possible et la cession sera considérée comme
accepiée tacitement par tous les assaciés.

Les paris sociales ne peuvent étre cédées ou transmises & des tiers étrangers  la société
qu'avec le consentement de 1a majorité des associés représentant au moibs les trois quarts du
capital social.

A l'effet d'obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié & la société et & chacun
des associés. Si Ia société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la derniére des notifications, le consentement 4 la cession est réputé acquis.

8i la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans un délai de trois
mois & compter de ce refiss, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les
conditions prévues & l'article 18434 nouveau du Code Civil. A la demande de ia pérance, ce
délai peut &tre prolongé une seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation
puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de "associé cédant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de
racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, &tre accordé 4 la société par
décision de justice. Les sommes dues portent intérét an tavx légal.

Si & Pexpiration du délai iraparti, aucune des solutions prévues ci-dessus nlest intervenue,
I'agsocié peut réaliser la cession initialement prévue,

Larsqu'elle entraine acquisition de la qualité d'associé la transmission des parts sociales, par
voie de succession, de dissolution ou de liquidation de communauté, est soumise 3
V'agrément des associés dans les conditions prévues au présent article.



Les héritiers déja associés, en cas de tranmission pour cause de mort, les conjoints déja
associés, en cas de dissolution ou de liquidation d¢ communauté, ne sont pas soumis 3
Vagrément des associés en ce qui concerne la tranmsission des parts sociales dépendant de la
succession ou de la communauté,

Sauf en cas de succession, de liquidation de communamé de biens entre époux, cu de
donation au profit d'un conjoint, ascendant ou descendant, 'associé qui détient des parts
depuis moins de deux ans, ne peut en cas de refus d'agrément d'un cessionnaire exiger le
rachat de ses parts par les associés ou par [a société.

Si Ia société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, soit per
notification de sa décision 2 lintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
séalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078 alinéa 1 du Code
Civil, 2 moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vize
de réduire son capital.

ARTICLE 11 - GERANCE

La société est gérée par une ou plusicurs personnes physiques, assosiées ou non, nommées
avec ou sans limitation de durée, par les associés dans les statuts, ou par décision ordinaire
ultérieure des associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance, au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérént est sans effet 2 I'égard des
tiers, & moins qu'il ne soit établi quiils en ont eu connaissance.

Le pérant ou chacun des gérants peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes
délégations spéciales ou temporaires pour des opérations déterminées & tout mandataire de
$om cholx.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers
la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et

réglementaires régissant les sociétés & responsabilité limitée, soit des violations des présents
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel ou i la fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de
réglement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés. Il a droit, en outre,
au remboursement de ses fais de représentation et déplacement sur justification.
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ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix de la geérance, en assemblée
générale, par voie de consultation écrite, ou par le consentement unanime des associés
exprimé dans un acte.

Toutefois, J]a réunion d'une asscoblée est obligatoire pour les décisions relatives a
Y'approbation des comptes anhuels dans le délai de six mois 4 compter de la cléture de
l'exercice et pour toutes autres décisions si elle est dernandée par un ou plusieurs associds
représentant au moins le quart en nombre et en capital ou Ja moitié en capital.

En cas de réunion dune assemblée générale, les associés y sont convoqués par la gérance
quinze jours d'avance par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie 4 chague associé par lettre recommandée
avec avig de réception le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de la
gérauce et des documents nécessaires 4 I'tnformation des associés.

Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
¢gal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Un ass0cié ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint justifiant
d'un pouvoir spécial.

Sont qualifiées d'extracrdinaires, les décisions collectives qui entrainent modification directe
ou indirecte des statuts ou qui sappliquent & la continuation de la société en cas de perte de
la moitié du capital social, ou a I'agrément des cessions ou des transmissions de parts
sociales prévu a l'article 10 ci-dessus.

Les décisions collectives extraordinaires.ne peuvent éire valablement prises que si elles sont
adoptées par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social,
Par exception, les augmentations de cepital par incorporation de réserves ou de bénéfices
sont adaptées par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

Sont qualifiées d'ordinaires, toutes les décisions collectives qui n'entrent pas dans la
définition donnée ci-dessus des décisions extraordinaires,

Les décisions collectives ordinaires ne peuvent ére valablement prises sur premiére
convacation que si efles sont adoptées par des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.



Les décisions collestives des associés sont constatées par des pracés-verbaux établis par la
gérance sur un registre spécial conformément 2 la réglementation en vigueur. En cas de
consultation écrite, la réponse de chaque associé est annexde an procis-verbal.

ARTICLE 13 - EXERCICE SQCIAL
L'exercice social commence le Tier Juillet et finit le 30 Juin de 'année suivante.

Le premier exercice social comprend cxceptionnellement le temps écoulé depuis
l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 Juin 2000,

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS
OU ASSOCIES

Le ou les gérants présentent 4 l'assemblée ou joignent anx documents communiqués aux
associés un rapport spécial sur les convemtions intervenyes directement ou par personne
interposée entre la société et fun de ses gérants ou associds.

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou 'associé mtéressé ne peut prendre part au vote
et Ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoing leyrs effets, & charge pour le gérant, et
sl y a liew, pour l'associé contractant, de supporter individuellement oy solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 3 la sociéts.

ARTICLE 1S - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et antres charges de
la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets.,

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas ¢chéant, des pertes antérieures, il est tout d'abord
prelevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale jusqu'a ce que
celui-ci atteigne le dixiéme du capital social.

Le solde augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaites constitue le béndfice
distribuable.

Aprés approbation des comptes, I'assemblée géuérale détermine la part de ce bénéfice
attribuée aux associds sous forme de dividende et affecte, le cas échéant, la part non
distribuée, dans les proportions qu'elle détermine, soit 4 un ou plusieurs fonds de réserve,
genémux ou spéeiaux, soit ay compte "repart & nouvesau®.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'assemblée générale sont fixées
par elle ou, a défaut, par la gérance.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés
la clture de I'exercice, sanf prorogation de oo délai par I'unanimité des associés et, 4 définit,
par ordonnance du président du Tribunal de Commerce, statyant sur requéte a Ia demande de
la gérance,

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
socicté devicnnent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparsitre cette perte, consulter les
associés afin de décider s'il y 4 lieu & dissolution anticipée de la sociéts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard i la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de
réduirg son capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'omt pu étre imputées
sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3
concurrence dune valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publide.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION, LIQUIDATION

Al'expiration de la société ou en cas de dissolufion anticipée pour quelque cause que ce soit,
la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi Ies associés ou en
dehors d'eux et nommés par décision ordinaire des associés, ou a défaut, par ordonnance du
président du Tribunal de Commeree statuant sur requéte de tout intéresss,

ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de Ia société ou de sa
Hquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, sont jugées conformément a la loi et soumises a Ia
juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A défat d’élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République, prés le Tribunal de Grande Instance du
sidge social.



