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4.T.1
Société a responsabilité limitée
Au capital de 8.000 Euros
Siége social : DIGNE LES BAINS (04000)
Centre Commercial - Quartier Saint Christophe

R.C.S. MANOSQUE B 434 536 942

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 1 DECEMBRE 2017

L'an Deux Mille Dix Sept et le Premier Décembre a 9 Heures,

Les associés de la société & responsabilité limitée 4.T.I au capital de HUIT MILLE (8.000)
Euros divisé en HUIT CENTS (800) parts de DIX (10) Euros chacune, dont le siége social est
4 DIGNE LES BAINS (04000) Centre Commercial, Quartier Saint Christophe, se sont réunis
au siége social sur convocation du gérant.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Olivier TROUCHE, gérant.

SONT PRESENTS :

-Monsieur Michel TROUCHE
titulaire de CINQ CENT SOIXANTE parts sociales Ci, ..o 560 parts

- Monsieur Olivier TROUCHE
titulaire de CENT VINGT parts sociales Ci, ........cocvviviiiiniiiininninin.n 120 parts

- Mademoiselle Nathalie TROUCHE

titulaire de CENT VINGT parts sociales €i, ....v.vuvviniimnniinniins 120 parts
TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social,

HUIT CENTS parts S0CIAIES, Cl vovevvererirarrncniiiininiiiiiniiiir e e 800 parts

Le président constate en conséquence que l'assemblée peut valablement délibérer et prendre
ses décisions 2 la majorité requise pour les assemblées générales extraordinaires.

Le Président met a la disposition des associés :

- un exemplaire des statuts,
- une copie de la lettre de convocation des associés.

Enfin, il rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

ORDRE DU JOUR

- Extension d’objet social,
- Modifications corrélatives des statuts
- Formalités, pouvoirs.
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Le Président donne alors lecture du rapport de gestion. Cette lecture terminée, le Président
ouvre la discussion. Aprés échanges et personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L assemblée générale décide d'étendre 1’objet social de la société aux activités relatives au
nettoyage et 4 Uentretien des locaux domestiques individuels, copropriétés, bureaux, locaux
commerciaux, et industriels, et plus généralement toutes prestations de services liées au
nettoyage.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide comme conséquence de I'adoption de la résolution qui précede,
d'apporter aux statuts la modification suivante.

« Article 2 - OBJET
La société a pour objet en France et a l'étranger directement ou indirectement .

- Toutes activités afférentes au lavage, nettoyage, entretien, remise en état des véhicules tant
intérieur qu 'extérieur par tous moyens,

- Toutes opérations relatives au nettoyage et a l'entretien des locaux domestiques individuels,
copropriétés, bureaux, locaux commerciaux, et industriels, et plus généralement toutes
prestations de services liées au nettoyage,

- L'achat, la vente, le négoce, la représentation, la distribution, le courtage, !'importation,
’exportation, directement ou en qualité de mandataire, la location de tous véhicules, piéces
détachées, carburant, fioul, peinture, matériels, outillage, et plus généralement tous
accessoires destinés aux véhicules automobiles, camions, motocyclettes, vélos ect...

- L’achat, la vente, le négoce, le courtage, la représentation, la location de tout matériel,
marchandises ou produits se rapportant a l'objet social,

- La création, l'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous
établissements se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées

- L'obtention, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets d'invention,
marques de fabrique ou de service se rapportant a ces activites,

- La participation directe ou indirecte sous toutes formes de la société dans toutes opérations
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou ayant un
objet similaire, connexe ou complémentaire,

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social
et a tous objets similaires, connexes ou complémentaires ou encore susceptibles d'en favoriser
l'exploitation et le développement. »

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

['assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie du présent
proces verbal a l'effet d'effectuer toutes les formalités de publicite légale requises.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.
RkE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant la parole, la séance est levée 4 9 heures
30. Et de tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal, qui aprés lecture, a été
signé par tous les associés présents.

LE GERANT LES ASSOCIES
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4.T.I

Société a responsabilité limitee
_ Au capital de 8.000 Euros
Siége social : DIGNE LES BAINS C§194000)
Centre Commercial - Quartier Saint Christophe

R.C.S. MANOSQUE B 434 536 942

STATUTS MIS A JOUR le 1¢ Décembre 2017
Suite & I’extension de I’objet social

Monsieur Olivier TROUCHE (*)

* Signature précédée de Ia mention manuscrite « Copie certifiée conforme par le Gérant »
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SARL 4.T.L
Société & Responsabilité Limitée
Au capital de 8.000 Euros
Siege social : DIGNE LES BAINS (04}00021
Centre Commercial - Quartier Saint Christophe

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Michel TROUCHE
Demeurant 8 AIGLUN (04510) Quartier du Roure
Epoux de Madame Noéllie LACOMBE

Nés savoir : [’époux 2 DIGNE LES BAINS (04000) le 15 Juin 1947
L'épouse a NICE (06200) le 11 Avril 1949

Tous deux de nationalité francaise.

Mariés sous le régime de la communauté 1égale & défaut de contrat de mariage préalable a leur
union célébrée aux MEES (AHP) le 10 Septembre 1969.

Ledit régime n’ayant depuis lors subi aucune modification conventionnelle ou judiciaire.

D’UNE PREMIERE PART

- Monsieur Olivier TROUCHE
Demeurant & AIGLUN (04510) Quartier du Roure
Célibataire

Né a DIGNE LES BAINS (04000} Ie 26 Octobre 1976

De nationalité frangaise.

D’UNE DEUXIEME PART
- Mademoiselle Nathalie TROUCHE
Demeurant 4 AIGLUN (04510) Quartier du Roure
Célibataire
Née a DIGNE LES BAINS (04000) le 6 Aout 1973
De nationalité francaise.
D’UNE TROISIEME PART




- LME TROUCHE HOLDING

Société Anonyme au capital de 1.000.000 Euros

Dont le siége social est 38 DIGNE LES BAINS (04000) Quartier St Christophe BP 9
Immatriculée au RCS DIGNE B DIGNE B 007 250 053 (72 B 5)

Représentée par Monsieur Lucien TROUCHE, selon conseil d’administration en date du 17
Novembre 2000.

D'UNE QUATRIEME PART

Article ler - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée. Cette société est régie par les lois en
vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet en France et 4 1'étranger directement ou indirectement :

- Toutes activités afférentes au lavage, nettoyage, entretien, remise en état des véhicules tant
intérieur qu’extérieur par tous moyens,

- Toutes opérations relatives au nettoyage et a ’entretien des locaux domestiques individuels,
copropriétés, bureaux, locaux commerciaux, et industriels, et plus généralement toutes
prestations de services liées au nettoyage,

- L’achat, la vente, le négoce, la représentation, la distribution, le courtage, I’'importation,
’exportation, directement ou en qualité de mandataire, la location de tous vehicules, piéces
détachées, carburant, fioul, peinture, matériels, outillage, et plus généralement tous
accessoires destinés aux véhicules automobiles, camions, motocyclettes, vélos ect...

- L’achat, la vente, le négoce, le courtage, la représentation, la location de tout matériel,
marchandises ou produits se rapportant a I’objet social,

- La création, 'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous
établissements se rapportant 4 {'une ou I'autre des activités spécifiées

- L'obtention, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets d’invention,
marques de fabrique ou de service se rapportant 4 ces activités,

- La participation directe ou indirecte sous toutes formes de la société dans toutes opérations
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & I’objet social ou ayant un
objet similaire, connexe ou complémentaire,

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou {financicres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social
et 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires ou encore susceptibles d'en favoriser
l'exploitation et le développement.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : 4.T.1..
Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédée ou suivie

immédiatement des mots "Société 4 responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L.", et de
'énonciation du montant du capital social.
To



Article 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE (8.000) Euros. 11 est divisé en HUIT
CENTS (800) parts de DIX (10) Euros chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 & 800,
et réparties ainsi qu'il suit entre les associés en proportien de leurs droits respectifs, savoir -

- A Monsieur Michel TROUCHE
a concurrence de CINQ CENT SOIXANTE parts sociales
NUMETOLEES de 1 & 560, i voovvvrrroneereccneereeeseoessoeoes oo 560 parts

- A Monsieur Olivier TROUCHE
& concurrence de CENT VINGT parts sociales
numérotées de 561 a 640 et de 7614800 ¢i .....ooovvee 120 parts

- A Mademoiselle Nathalie TROUCHE
a concurrence de CENT VINGT parts sociales
numérotées de 641 & 760, ¢ -.....o.o.ovioreriiescee e 120 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social,
HUIT CENTS parts SOCIales, Ci vvvvvceeveerevevrerserrecersoosoosooo 800 parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, correspondant
a leurs apports respectifs et sont toutes entiérement libérées.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

17 Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées
par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

2/ La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une
prime dont elle fixe le montant et I'affectation.

Toute personne entrant dans la société  I'occasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de I'article 10, doit &tre
agréée dans les conditions fixées audit article,

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas fajre I'objet d'une souscription publique,
doivent étre libérées conformément aux prescriptions en vigueur et toutes réparties lors de

leur création.

3/ Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction
du capital par réduction du nombre de parts.



Article 9 - PARTS SOCIALES

1/ Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Le titre de
chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital social et des
cessions réguliérement consenties.

2/ Chaque part donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et 'actif
social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associés solidairement
responsables vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne
supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports, au dela tout appel de fonds est

interdit.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe.
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
prises par la collectivité des associés.

3/ Chaque part est indivisible a 1'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ; 4 défaut d'entente, il sera pourvu par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la désignation de ce
mandataire, 4 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé. Il en sera de méme de chaque nu-
propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrée.

Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS

1/ Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées. La
cession n'est opposable a la société qu'aprés le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége
social conire remise, par le gérant, d'une attestation de ce dépét ; elle n'est opposable aux tiers
qu'aprés I'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publicité au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les parts se transmettent librement, & titre gratuit ou onéreux, entre associés. Les parts ne
peuvent €tre transmises, & quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a la société, ou encore
au profit d'un conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant d'un associé, qu'avec le
consentement de la majorité des associés ayant le droit de vote et & la majorité des trois quarts
de leurs parts, ces majorités étant, en outre, déterminées compte tenu de la personne et des
parts de 'associé cédant.

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prévues par la loi du 24 Juillet 1966 et
son décret d'application.

Le prix est payé comptant sauf convention contraire entre les parties.

Pour assurer l'exécution de I'une ou l'autre des solutions en vigueur, la gérance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
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6

demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement en proportion des droits
de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est
régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société spécialement habilité a cet
effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure suivie,
sont annexées toutes piéces justificatives. '

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées.

Toutefois, si les parts sont vendues selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code
Civil, en exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de la société, le cessionnaire
se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, conformément aux dispositions légales

en vigueur.
2/ Transmission par déces

En cas de déceés d'un associé, le conjoint survivant, les héritiers en ligne directe comme tous
autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu l'agrément des
associés survivants dans les mémes conditions que celles fixées sous le paragraphe 1/
"Transmission entre vifs".

Tout héritier ou ayant droit doit justifier dans les meilleurs délais de ses qualités héréditaires
et de son état-civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions
ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les indivisaires doivent désigner parmi eux un
mandataire commun conformément aux dispositions de 'article 9 paragraphe 3.

Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le plus diligent. Si
les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant droit notifie & la société une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et l'autre cas, si la société n'a pas
fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification,
'agrément est réputé acquis.

La société peut, sans attendre le partage, statuer sur l'agrément global des indivisaires ; de
convention expresse entre les associés, elle peut aussi, a l'expiration d'un délai de six mois &
compter du décés, demander au juge des référés du lieu du siége social de mettre les

indivisaires en demeure sous astreinte, de procéder au partage.
Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en l'absence

de demande de l'intéressé.

La notification de partage ou la demande d'agrément et celle de la décision de la société sont
faites par envoi recommandé avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire
acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions
du paragraphe ler ci-dessus, les héritiers ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant.

Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, 'agrément
est réputé acquis.

3/ Liquidation d'une communauté de biens entre époux
En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, le conjoint survivant,

les héritiers en ligne directe et tous autres héritiers doivent étre agréés conformément aux
dispositions du paragraphe 2/ ci-dessus. II en est de méme pour les héritiers si la liquidation
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7

résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce der-
nier, lors de la liguidation de Ja communauté, de conserver la totalité des parts inscrites a son

nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne
peut attribuer définitivement au conjoint de l'associé des parts sociales que si ce conjoint est
agreé a la majorité des associés, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions
prévues au paragraphe 1/ ci-dessus. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre
rachetées dans les conditions sus-visées, le conjoint associé bénéficiant toutefois dune priorité
de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites & son nom.

4/ Aptitude du conjoint d'un titulaire de parts sociales A devenir associé
En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds

communs, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Article 11 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS

1/ 8'i] existe un Commissaire aux Comptes, le gérant établit, pour l'assemblée annuellé, b3}
rapport gqu'il communique au Commissaire aux Comptes avant approbation de ces
conventions.

S'l n'existe pas de Commissaire aux Comptes, le gérant non associé doit soumetire ces
conventions a 1’approbation préalable de I'assemblée.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvees, et pour lesquelles il n'existe pas de dispense d'approbation,
produisent néanmoins leurs effets & charge par le gérant non associé de supporter les
conséquences du contrat prejudiciable.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un
membre du Directoire ou un membre du Conseil de Surveillance est simultanément gérant ou
associé de la société.

2/ A peine de nullité du contrat, il est interdit au gérant ou aux associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

ses engagement envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants, descendants du gérant ou
de l'associé, ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 12 - GERANCE - NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d'eux, et nommés pour une durée limitée ou non, par décision adoptée
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts ayant le droit de vote. La
société ne peut se prevaloir, a 1'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants tant qu'elle

ne I'a pas réguliérement publiée.
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Article 13 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de I'objet social et que
la société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la société dans le cadre de P'objet social, sans avoir & justifier de pouvoirs

spéciaux.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés, et & titre de mesure d'ordre intérieur,
les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément sauf le
droit pour chacun de s'opposer & toute opération avant qu'elle soit conclue pour Taire toutes les
opérations se rattachant a l'objet social, dans l'intérét de la société. Toutefois, les emprunts
quels qu’ils soient, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou
d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des
sociétés constituées ou & constituer, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation
des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de
pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre opposée aux
tiers. :

Article 14 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de
consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a
un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale
des affaires de la sociéte.

Ils peuvent aussi, de la méme maniére, et sous leur responsabilité, constituer des mandataires
spéciaux et temporaires.

Article 15 - CESSATION DES FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la
collectivité des associés prise & la majorité des parts ayant le droit de vote. Si sa révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages et intéréts. En outre, le gérant est
révocable par les tribunaux pour cause légitime, & la demande de tout associé.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cldture d'un
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, ceci sauf accord contraire
de 1a collectivité des associés prise & la majorité ordinaire des parts ayant le droit de vote.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale,
d'absence ou d’empéchement quelconque, mettant 'intéressé dans l'impossibilité résultant de

la loi ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonction par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance
reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivité des associés nomme un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de l'un d'entre
eux et aux conditions de majorité prévues 2 P'article 12,
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Article 16 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel,
dont le montant et les modalités de paiement sont déterminées par décision collective
ordinaire des associés ; il a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacement.

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1/ La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires
quand elles concement tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une
modification des statuts, et d’ordinaire dans tous les autres cas.

2/ Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale, d'une
consultation écrite des associés, ou du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 1'approbation des
comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

a) Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou & défaut par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception expédiée quinze jours au moins avant la réunion & chacun des associés & son dernier
domicile connu. La convocation indique l'ordre du jour de la réunion dont le libellé doit faire
apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander la
réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associe, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, peut
désigner un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer l'ordre du jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliére de l'assemblée n'est recevable si tous les
associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par
l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales; en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de
parts, la présidence est assurée par le plus dgé.

Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associés et de leurs représentants ou
mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé est émargée
par les membres de 'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de 'assemblée tient lieu de feuille
de présence lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

b) En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chague associé, & son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a leur information.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulé
par les mots "OUI" ou "NON". La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, ou déposée par l'associé au siége social. Tout associé n'ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

% D
To T



10

3/ Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de
parts sociales qu'il posséde, sous réserve des interdictions de vote pouvant résulter de la loi.

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint, & moins gue la société ne comprenne
que deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du
chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie. Le mandat de
représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre également donné pour deux
agsemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer a tous les
votes sans étre eux-mémes associés.

4/ Toute délibération de 'assemblée est constatée par un procés-verbal qui indique la date et
le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du Président, les noms et prénoms des associés
présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun
d'eux, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la
réponse de chaque associé fait mention de ces indications, dans Ia mesure ot il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants, et, le cas échéant, par le Président de
séance sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, dans les conditions fixées par les
réglements en vigueur.

5/ La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la réunion d'une
assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2/ alinéa 1er ci-dessus.

6/ Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés.

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts ayant le droit de vote. Si cette
majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés
une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité des votes
€mis, quel que soit le nombre de votants, mais a la condition de ne porter que sur les questions
ayant fait 'objet de la premiére consultation. Toutefois, Ia majorité représentant plus de la
moitié des parts ayant le droit de vote reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la
nomination ou la révocation d'un gérant.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Toutes modifications des statuts sont décidees par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts ayant le droit de vote.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la nationalité
de la société, obliger un de ses associés a augmenter son engagement social ou transformer la
société en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions.

Enfin, en cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de

l'article ot figurait son nom, conséquence materielle de cette révocation, est réalisée dans les
mémes conditions que la révocation elle-méme.
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Tequises pour Jes décisions ordinaires,
cette nomination peut éire demandée resident dy Tribunal de Commerece, Statuant ep
Iéféré, par un ou plusieyrs associés rempligsant les conditions Prévues par lIa Joj, Enfin, Ia
désignation d'up Commissaire anx Comptes est obligatoire dang les cas prévug par la loi.

2/ Le ou leg Commissaires aux Comptes sont aommes pour la durge légale. Le Commissaire

aux Comptes nomme N remplacement diyp autre ne demeyre €n fonction que jusqu'a
l'expiration dy mandat de son prédécessenr.

A la cléture de chague Cxercice, la gérance €tablit les comptes annuelg PTévus par Ia loi, au vy
de l'inventajre qu'elle a dressé des divers éléments de I'actif et dy passif existant a cefte date,

’

cgalement les méth autres que cellesg Prevues par les dispositions en vigueur utilisées, je
cas échéant, poyr 'évaluation des biens de Ia SOCiété,

Elie établit up Tapport de gestion don¢ le conteny egt défini par 1a Jof. Elle y mentionne
: odes autr

Les comptes annuels sopt établis 2 chaque exercice selon les memes formes et meémes
méthodes d'évaluation que les annéeg précédentes, §j des modificationg interviennent, elles

Sont signalées, décrites ef Justifiées dang les conditiong Prévues par Ia loi, Méme ep cas
d'absence oy d'insuffisance de bénéfices, j] €St procédé aux amortissements et provisions

Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
La différence enire les produits et les charges ge I'exercice, apres  déduction des
amortissements et deg provisions, constitye le bénéfice oy 15 perte de l'exercice,

fonds de réserve a atteint une somme égale ay dixiéme dy capital socig] ; 1l reprend sop cours
lorsque, pour yne cause quelconque, Ia réserve est descendye au-dessous de ce dixiéme.

Ce bénéfice est 3 la disposition de l'assemblée genérale qui, sur la proposition de Ia gérance,
peut, en tout oy partie, le reporter 3 nouveau, l'affecter 3 deg fonds de réserve &enéraux oy
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spéciaux ou le distribuer aux associés & titre de dividende proportionnellement au nombre de
parts de chacun d'eux.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice. L'écart de réévaluation ne peut étre mis
en paiement avant approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distribuables au moins égales a son montant.

Article 24 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
formalités prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Article 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

Article 26 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

17 Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la fraction du capital déterminée par la loi, la gérance est tenue
de suivre, dans les délais impartis, la procédure légale s'appliquant & cette situation et, en
premier lieu, de consulter les associés 4 I'effet de statuer sur la question de savoir s'il y a lieu
de prononcer la dissolution anticipée de la société. La décision de I'assemblée est publiée.

2/ La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I'absence de pertes, d'une décision de
l'assemblée générale extraordinaire des associés.

3/ La dissolution ne met pas fin aux fonctions des Commissaires aux Comptes s'il en existe.
D

Article 27 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. La
liquidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs nommés par l'assemblée générale
ordinaire ou, & défaut, par décision de justice.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. La liquidation
s'effectue conformément aux dispositions prévues par la loi.

En fin de liquidation, les capitaux propres, aprés remboursement aux associés du montant du

nominal de leurs parts, sont partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts
sociales.

Article 28 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations soit entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet
des affaires sociales ou relativement a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires,
sont jugées conformément a la loi et soumises 4 la juridiction compétente,
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Article 29 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1/ La société jouira de la personnalité morale 4 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2/ Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la
société en formation, tels que ces actes sont relatés dans 1'état ci-annexé avec précision des

engagements qui en sont la conséquence.

3/ En outre, le gérant est expressément habilité & passer et & souscrire, dés ce jour, pour le
compte de la société en formation, les actes et engagements entrant dans l'objet statutaire et
conformes a l'intérét social, & l'exclusion de ceux pour lesquels 'article 14 requiert pendant le
cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, 'autorisation de la collectivité des

associés.
Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés 'origine par la société,
aprés vérification par l'assemblée des associés, et postérieurement a l'immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et
au plus tard par 'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 30 - PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pom;oirs sont donnés a la gérance & l'effet d'accomplir toutes formalités prescrites par la

loi et spécialement & 'effet de signer l'avis & insérer dans un journal habilité A recevoir les
annonces legales dans le département du siége social. :

Fait 4 DIGNE LES BAINS (04000)
L'an deux mille Et Je v{uj/‘ 3@{{2}44}3&.

En Quatre Originaux.

Moensieur Michel TROUCHE Madame Noéllie TROUCHEFE,

Mademois€lle Nathalie TROUCHE

-~ F U ((Me_/ ) “\\
(oF (L U AT LME TROUCHE HOLDING
{ Représentée par M. TROUCHE Lucien
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