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S.A.J.E

ociété d'Avocats Juristes de 'Entreprise

18, rue Bouché Thomas - B.P. 434
49004 ANGERS CEDEX 01

Tél. 02.41.66.25.15

Fax. 02.41.79.27.37




LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Thierry LARDEUX

Né le 9 avril 1969 a ANGERS (49)

Demeurant : 11, Rue de Belgique — 49000 ANGERS.
Célibataire majeur,

De nationalité frangaise.

- Monsieur Bertrand CORDON

Ng le 21 juin 1953 4 NOZAY (44)

Demeurant : 12, Rue de Milpied — 49130 LES PONTS DE CE.
Célibataire majeur,

De nationalité frangaise.

Représenté par Monsieur Thierry LARDEUX en vertu d'un pouvorr en date du 24 avril 2001.

- Monsieur Jean-Pierre NOURRY

Né le 29 avril 1948 a ANGERS (49)

Demeurant : 19, Rue de Locarno — 49000 ANGERS,
Divorcé.

De nationalité frangaise.

- Monsieur Pascal NORMAND
Né le 11 juillet 1970 & BEAUFORT EN VALLEE (49)
Demeurant : 3 Rue Waldeck Rousseau — 49400 SAUMUR
Célibataire
De nationalité frangaise

Représenté par Monsieur Jean-Pierre NOURRY en vertu d'un pouvoir en date du 25 avril
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Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils ont
décidé d'instituer.

TITRE |

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Articie 1 - FORME

La Société est une Société par actions simplifiee régie par les lois et reglements en vigueur
notamment par les articles L 227-1 et suivant du Code de Commerce, ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

“A3NEWS"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots " Sociéte par actions
simplifiée * ou des initiales S.A.S. et de ['énonciation du montant du capital social.

Article 3 - QBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Les activités de production audiovisuelle, la réalisation de reportages audiovisuels, de fiims
a 'usage des collectivités, entreprises etc ...

- L'activité d’agence de presse.
- La participation directe ou indirecte de la*Société dans toutes opérations financieres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher

a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

- Et généralement toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a I'objet ci-
dessus désigné.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la Société esta ;

- 34 Boulevard Gaston Birgé - 49100 ANGERS.

I peut étre transféré en tout endroit, par une décision de ['Assemblée Générale

Extraordinaire des associés.



Article 5 - DUREE

La durée de la Société est de 80 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE Il

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numeéraire et
sont libérées de la totalité de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du certificat de la banque
CREDIT MUTUEL, Agence de La Ruche a4 ANGERS, dépositaire des fonds etabli sur
présentation de I'état de souscription établi par le Président mentionnant la somme versée
par associeé.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE CINQ MILLE SIX CENTS euros
(45.600).

| est divisé en quatre mille cing cent soixante actions d'une seule catégorie de dix euros
chacune, libérées de la totalité de leur valeur nominale a la souscription.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
'associé unique ou de [I'Assemblée Générale Extraordinaire aes associés, s'ils sont
plusieurs, sur rapport du Président de la Societe.

Les associés ont, proportionneliement au montant de leurs actions, un droit de preférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préferentiel.

Le droit & 'attribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est realisee par mcarporatlon de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, 'Assemblée Génerale statue aux conditions de quorum et
de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a
la réalisation de l'augmentation de capital.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numeraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de

leur souscription. ‘\3



Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du President
dans le délai de cing ans, soit & compter du jour de limmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, a compter du jour ou
celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixee
pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout
autre endroit indiqué a cet effet,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libére des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalite quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de Faction
personnelle que la Société peut exercer contre ['associe defaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Genérale Extraordinaire qui
peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a
un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en
Societé d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
réegularisation a eu lieu.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives
et reglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs® ou des comptes
"nominatifs administrés" au choix de l'associé.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. En cas de pluralite d'associes, les
copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Geneérales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

\@\\)
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Le droit de vote attaché a l'action appartient & ['usufruitier dans les Assemblées Genérales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant,
les associés peuvent convenir entre eux de toute autre repartition pour 'exercice du droit de
vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Societe
étant tenue de respecter cette convention pour toute Assembiée Générale qui se reunirait
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandeée, le cachet de
la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et
le nu-propriétaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

A — Cessions entre vifs :

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a l'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est
mentionné sur ces registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Societé au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Toute cession d'actions a titre onéreux ou gratuit - sous quelque forme que ce soit, qu'elles
portent sur la pleine propriété, la nue-propriété ou [usufruit, ou par voie d’adjudication
publiqgue ordonnée par décision de justice - au profit de toute personne y compris entre
actionnaires, est soumise a lagrément de lassemblée générale extraordinaire des
actionnaires représentant les trois quarts des actions composant le capital social.

3 - Afin d'obtenir I'agrément, l'actionnaire cédant devra notifier au Président de la Societe,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extra judiciaire une
demande d'agrément indiquant lidentification du cessionnaire (dénomination, siege social,
capital, RCS, composition des organes de direction et d'administration, identité des
associés), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. Le Président
doit convoquer les actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire dans les dix jours.

Si 'Assemblée générale Extraordinaire n'a pas fait connaitre sa décision dans le delai de
trois mois a compter de la notification du projet de cession prévue a l'alinéa precedent, le
consentement a la cession est réputé acquis.

Si 'Assemblée Générale Extraordinaire a refusé de consentir a la cession, le cedant peut,
dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception gu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les autres associés auront le droit et I'obligation, dans le
délai de trois mois a compter du refus d'agrément, soit d'acquérir les actions de l'associe
cedant proport:c:nnellement a leur participation au capital sauf accord contraire entre eux, soit
de les faire acquérir par tout tiers agréé par eux en Assemblée Générale Exiraordinaire, soit
encore, si l'associé cédant y consent, les faire racheter par la Société qui devra les annuler
et réduire son capital a due concurrence de leur valeur nominale. ~

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. P‘\

fQ/



Ce délai de trois mois peut-étre prolongé une seule fois, a la demande du President, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.,

Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification,
atre accordé a la société par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de
Commerce. Les sommes dues portent intérét au taux égal en matiere commerciale.

Dans tous les cas ol les actions sont acquises par les associés ou les tiers désignes par
eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée huit jours a l'avance, de signer l'ordre de mouvement et tous autre
documents nécessaires a la cession des actions.

S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par le Président, qui signera en ses lieu et
place l'ordre de mouvement ou tout acte constatant la cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées le cas échéant, toutes pieces
justificatives.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux
adiudications publiques volontaires, ou forcées en vertu d'une ordonnance de justice ou
autrement. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I'adjudication dans les
conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ter du
Code Civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la sociéte, le
cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la sociéte ne
préfére aprés la cession racheter sans délai les parts en vue de reduire son capitai.

Le Président doit alors convogquer l'assembiée générale des actionnaires, dés réception de la
notification adressée par le cessionnaire & la Société afin de statuer sur cette possibilite, le
tout dans les formes, délais et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant
réduction du capital social.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeraire, la cession des
droits de souscription est soumise & autorisation de I'Assemblée Genérale Extraordinaire des
associés, dans les conditions prévues au 3. ci-dessus.

La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas dincorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilee a la cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans les
conditions definies au 3. ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

B - Transmission par déces

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les
héritiers et ayants droit de l'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant sous
réserve de l'agrément des intéressés par 'Assemblée Génerale Extraordinaire des associes,
conformément aux dispositions du paragraphe 3 de l'article 13-A.

_es héritiers, ayants droit et conjoint, pour exercer les droits attachés aux actions de
associé décédé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de
'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'un intitulé d'inventaire, sans préjudice {;UJ
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droit pour le Président de requérir de tout notaire la déelivrance d'expéditions ou d'extraits de
tous actes etablissant lesdites qualités.

Tant qu'il n‘aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint au partage des
actions dépendant de la succession de lactionnaire décédeé et, eventuellement de la
communaute de biens ayant existé entre cet actionnaire et son conjoint, les droits attachés
aux dites actions seront valablement exercés par l'un des indivisaires.

En cas de refus d'agrément et a défaut de rachat dans les délais impartis, I'agréement du
conjoint ou des héritiers et ayants droit est réputé acquis.

C - Liguidation de communauté entre époux

En cas de liquidation, par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de
biens ou changement de régime matrimonial de la communauté iégale ou conventionnelle de
biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint, l'attribution des actions
communes a ['époux ou ex-époux qui n'avait pas la qualité d'associé doit étre soumise a
'agrément de I'Assemblée Générale Extraordinaire, la procedure d'agrément applicable est
identique a celle prévue sous le paragraphe 3 de l'article 13-A.

L'exercice par I'époux ou l'ex-epoux qui n'avait pas la qualité d'associé des droits attachés
aux actions qui lui sont attribuées est subordonné a la production d'un extrait de l'acte de
liquidation mentionnant les attributions des actions communes, sans préjudice du droit pour
le President, de requerir du rédacteur de I'acte de liquidation de la communaute, un extrait de
cet acte mentionnant ses attributions.

Article 14 - EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE — SUSPENSION DE SES DROITS —
RACHAT FORCE DE SES ACTIONS.

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d'une procedure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants

- violation des statuts,

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a 'image de marque de la sociéte,

- exercice d'une activité concurrente de celle de la sociéte,

- changement de contrdle d’'une société actionnaire,

Cette exclusion est décidée par 'assemblée générale des actionnaires statuant a la majorité
des trois quarts des actions possédées par les actionnaires ayant le droit de vote sur cette
décision, l'actionnaire faisant l'objet de la procédure, ne prenant pas part au vote, et ses
actions n'étant pas prises en compte pour le calcul de ia majorité.

Dans tous les cas, I'exclusion devra étre motivée.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites
préalables suivantes :

- information de l'actionnaire concerné par lettre recommandée avec accuse de réception
dans un délai de 15 jours avant la date & laquelle doit se prononcer 'assemblée générale,
cette lettre doit contenir les motifs de I'exciusion envisagée et étre accompagnée de toutes

pieces justificatives utiles ; GD‘\J



- lors de I'assemblée générale, I'actionnaire dont I'exclusion est demandée, peut étre assisté
de son consell.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un delai de quinze jours a
compter de 'exclusion aux autres actionnaires ou a un ou plusieurs actionnaires agreés par
eux a l'unanimite.

Les droits non pécuniaires de l'actionnaire visé par l'exclusion seront suspendus tant qu'il
n'aura pas procédé a la cession.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; a defaut, ce prix sera fixe
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession doit faire I'objet d’'une mention sur le registre des mouvements de titres de la
société,

Le prix des actions de l'actionnaire exclu doit étre paye a celui-ci dans les dix jours de la
décision de fixation du prix.

Article 14 bis : DROIT DE RETRAIT DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de se retirer de la société dans I'nypothese ou il ne trouverait pas
d'acquéreur a ses actions.

Ce droit ne pourra toutefois s'exercer, que deux ans au moins aprés l'acquisition de la qualite
d'associé de la société, et sera soumis a l'agrément des autres actionnaires représentant au
moins les trois quarts des actions possédées par ceux-ci.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et |'actif social, 2 une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elie représente et donne droit au vote et a la représentation dans les
Assemblées Générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur {a marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes gu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorite ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attaches a l'action suivent
le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de reserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la Société.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre operation, les
associés possédant un nombre d'actions inférieur a ceiui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions

requis. ? ‘\\
\-
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TITRE Ili

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'Assemblée Générale
Ordinaire des associés, qui peut le révoquer a tout moment.

Lorsqu'une personne morale est nommee Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus etendus, dans la limite de l'objet
social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société meme par-les actes qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que lacte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

2 - Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui [ui sont conférés par la loi et les
presents statuts.

3 - Le Président peut cumuler ses fonctions avec un contrat de travail a la condition que ce
contrat corresponde & un travail effectif distinct des fonctions de direction.

En cas de cumul, le Président pourra percevoir une rémunération pour ses fonctions de
dirigeant et une en contrepartie de ses fonctions de salarie.

En cas de rupture dudit contrat de travail pour quelque cause que ce Soit, les fonctions de

Président prendront fin de plein droit, sans indemnité ni compensation, et ce dés le premier
jour du délai de préavis.

Article 18 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, 'Assemblée Genérale Ordinaire peul nommer un ou
plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre confére le
titre de Directeur Général et qui pourront engager la sociéteé.

Les dirigeants sont révocables & tout moment par 'Assemblee Generale Ordinaire des
actionnaires sur la proposition du Président; en cas de démission ou de révocation de celui-
ci. ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

En accord avec le Président, I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires détermine
'étendue et la durée des pouvoirs des dirigeants. /12 ] )

W
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Si ces dirigeants sont titulaires d'un contrat de travail, ils percevront a ce titre une
rémunération distincte de celle afférente a leurs fonctions de dirigeant. En cas de rupture
dudit contrat de travail pour quelque cause que ce soit , la fonction de Directeur Géneéral de
la personne concernée prendra fin de plein droit, sans indemnité ni compensation, et ce des
le premier jour du délai de preavis.

Article 19 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par I'organe habilité a
procéder a leur nomination.

Article 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN DIRIGEANT

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président ou l'un de ses
dirigeants sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par l'article L 227-10 du Code
de Commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Sociéte.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de l'article L 227-10, lorsque la societé ne
comporte qu'un seul associé, il est seulement fait mentien au registre des deécisions des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéteé et son
dirigeant. '

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommes et exercent leur mission
de contréle conformément a |a loi.

lls ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier

les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte a la collectivité des associes.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Generale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles
peuvent également faire Fobjet d'une consultation écrite. ~

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
lintervention du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports. /D\\)

Y
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Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés, méme absents.

Si la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs devolus a
'Assemblée Génerale.

Article 23 — CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en reféré a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant 26 % au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, les Assembliées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indique dans
'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal
d'annonces légales du département du siége social. En cas de convocation par insertion,
chaque associé doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses
frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une Assembiée n'a pu régulierement délibérer, faute de reunir le quorum requis, la
deuxieéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées
dans les mémes formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date de la
premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 24 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par |'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, linscription & lordre du jour de
'Assemblée de projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question gui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur
remplacement.

Article 25 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 -Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux déliberations
nersonnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associe justifiant d'un mandat,

jp@
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Article 26 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est emargee par les associés présents et les mandataires et a
laqueile sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par
le bureau de I'Assembiee.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par 'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, 'Assembiée est présidée par I'auteur de la
convocation. A défaut, 'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par le
President et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies
et extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans I'un des deux.

4 - Si la Société ne comporte qu'un associé unigue, ses décisions sont constatées par des

proces-verbaux signés par [ui et répertoriés dans un registre coté et paraphé dans les
mémes conditions que les registres d'Assemblées.

Article 27 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
deéduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des
-présents statuts.

2 -Chaque action donne droit a une voix.

Le Président dispose d'un droit de veto pour toutes les décisions portant sur 'agrément des
cessionnaires d'actions.

3 - Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce
qu'en décide le bureau de I'Assemblée ou les associés.

Article 28 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier
les statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la
cloture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibere valablement que si les associés présents possédent plus de la moitié des
actions ayant le droit de vote et elle statue a la majorité des voix composant le capital social.

Articie 29 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assembiée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et decider notamment ia transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliecrement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés

présents possédent au moins, sur premiére convocation, les trois quart des actions et, sur
deuxieme convacation, la moitié des actions ayant le droit de vote.

@/.
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A défaut de ce quorum, la deuxieme Assemblée peut étre prorogee 4 une date postérieure
de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des trois quarts des voix attachees
a la totalité des actions composant le capital social.

Article 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et ie contrdle de la Sociéte.

TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 avril de chaque année et se termine le 31 mars de 'année
suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écouleé depuis
limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociéetés jusquau 31 mars
2002.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris
par la Société seront rattachés a cet exercice.

Article 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif. |l dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du
Titre Il du Livre 1* du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un
état des sliretés consenties par elle.

|| établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit &tablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la [oi.

Le cas échéant le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

/SQU
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L'associé unique approuve les comptes aprés rapport du Commissaire aux Comptes dans le
délai de six mois a compter de la date de la cldture de I'exercice. L'associe unique ne peut
déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d'associés, ce rble est dévolu a I'Assemblée Génerale Ordinaire des
associes.

Article 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que l'associé unique ou les associés décideront de porter en
réserve en application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire,

Sur ce bénéfice, l'associé unique ou I'Assemblée Générale détermine la part attribuée sous
forme de dividende et préiéve les sommes qu'ilfelle juge a propos d'affecter a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a
l'associé unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

L'associé unique ou I'Assemblée Générale, en cas de pluralité d'associés, peut décider la
mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves soit pour fournir ou compléeter un
dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par l'associ€ unique ou par

Assemblée Générale, en cas de pluralité d'associés, inscrites a un compte spécial pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 34 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numéraire ou en actions.

Si la Société ne comporte qu'un associé, celui-ci peut opter pour le paiement d'un dividende
ou acompte sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé
unique ou 'Assemblée Genérale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximai de neuf
mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de 'exercice et certifie par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes. antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini. S@ \J
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La Société ne peut exiger des associés aucune repétition de dividende, sauf si ia distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Sociéte etablit que les
hénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. '

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les c¢ing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL-
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
guatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de decider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous reserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a
celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas. la décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalites de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu deiibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 36 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par
'associé unique ou les associés réunis en Assemblée Générale s'ils sont plusieurs, les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Gomptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.
La transformation en Société en Nom Coilectif nécessite 'accord de tous les associés; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est decidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associes
devenant associés commanditées.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
nrévues pour la modification des statuts des Sociétes de cette forme.
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La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associes, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
'objet d'une décision unanime de ceux-ct.

Article 37 - DISSQLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une decision de
'associé unique ou de I'Assembiée Générale Extraordinaire des associes.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette Assemblée Générale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblees
Geénérales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalise et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage également
entre toutes les actions.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé, la dissolution, pour quelque cause que ce

soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social a
'associé unique, sans qu'il y ait liquidation.

TITRE Vi

CONTESTATIONS

Article 38 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la
Direction et la Société, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales
ou & l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises
3 la juridiction des Tribunaux competents.

TITRE VI

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 39 - NOMINATION DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

. Monsieur Thierry LARDEUX, associé soussigne,

est nommé Président de la Société sans limitation de durée ; il accepte lesdites fonctions et
déclare qu'il satisfait & toutes les conditions requises par la loi et les reglements pour
'exercice du mandat de President. ; @

MY
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. Messieurs Bertrand CORDON et Jean-Pierre NOURRY associes soussignes sont
nommés directeurs généraux de la société sans limitation de durée ; ils acceptent lesdites
fonctions et déclarent qu'ils satisfont a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour 'exercice du mandat de Directeur Genéral.

. La société « FIDUCIAIRE PAYS DE LOIRE »
Dont le siége est fixé : 14, Rue Saumoniéres B.P 22825 — 44328 NANTES cedex 3.
Représentée par Monsieur Jean-Marc JAUMOUILLE.

est nommée en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire de la Société pour les SiX
premiers exercices sociaux.

. Monsieur Bernard AMOSSE
Etabli : 14, Rue Saumoniéres B.P 22825 — 44328 NANTES cedex 3.

est nommé en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant de la Société pour les six
premiers exercices sociaux.

Les Commissaires aux Comptes ont fait connaitre a 'avance qu'ils accepteraient le mandat
qui viendrait & leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et ies réglements pour ['exercice dudit mandat.

Article 40 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES |

1 - La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes.

2 _ Monsieur Thierry LARDEUX en sa qualité de co-fondateur et de futur President de la
société, a accompli les actes et engagements suivants au nom de la Société en formation,
savoir :

. Ouverture d'un compte bancaire AU CREDIT MUTUEL, Agence d’ANGERS La Ruche, pour
le dépdt des fonds constituant le capital social.

. Signature d'un bail commercial auprés de la sociéte PLURIMEDIA SYSTEME portant sur
les locaux nécessaires a l'activité sociale sis 3 boulevard Gaston Birge a ANGERS.

La signature des présents statuts emportera reprise desdits engagements par la Societe
lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

En outre, Monsieur Thierry LARDEUX, associé et Président agira au nom de la Société en
formation jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Ces actes et engagements seront également repris par la Sociéte par le fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Societes.

3. Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, des sa nomination, a
passer et & souscrire, pour le compte de la Societe, les actes et engagements entrant dans

ses pouvoirs statutaires et légaux. \\5
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Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, des l'origine, par la
Société, aprés vérification par l'associé unique, postérieurement a l'immatriculation de [a
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-
dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 41 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements sont effectuees a la diligence
du Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis a insérer dans un Journal
habilité & recevoir les annonces |égales dans le département du siege social.

Faita ANGERS
Le 25 avril 2001

En quatre originaux

Monsieur Thierry LARDEUX

« Bon pour acceptation de fonctions de Président”
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Monsieur Jean-Pierre NOURRY
« Bon pour acceptation ge fonctions de Directeur Général’
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Je, soussigné, Hervé GAUTIER , Directeur de la Caisse de Crédit Mutuel ANGERS ANJOU, certific
qu’a la demande de Monsicur LARDEUX Thierry demeurant 11 rue de Belgique 2 ANGERS , il a Eté
ouvert dans les livres de 1'agence Angers Anjou un compte N° 19762174761 au nom de la oy

SAS A 3INEWS société en l’ormation.; dont le sicge sc situe™
.12 rue de Milpied au PONTS DE CE °.49130 -

Nous atlestons, e outre avoir regu les dépdts suivant:
Par virements bancaires de :

‘Monsieur LARDEUX Thierry la somme de F. 74, 779,10
Monsieur CORDON Bertrand  la somme de I, 74.779,1 0
Monsicur NOURRY Jean Pierre la somme de I, 74.779,10

Par chéque, sous réserve d'encaissement ,de:

Monsieur NORMAND Pascal la somme de F. 74..779,10

Le montant global des fonds a ét¢ port¢ au crédit du compte N° 19762174761 compte qui demeurera
blogué jusqu’a I’immatriculation de la SAS A 3 NEWS au Registre du Commerce ct des Sociétes ct
dont l¢ capital social est de 45.460 Euros, A charge pour Monsieur LARDEUX Thierry de nous
indiquer ct de justifier la constitution régulitre et définitive de la SAS A 3 NEWS.

Fait pour valoir ce que de droit

-

A ANGERS, le 05 AVRIL 2001

i

L] . 1
' . ., !

Calsse da Crédit Mutuel - 36, rue Thiers — 49100 Angors - TH. 0241214948 - Fax 0241231705 . 1
Socidté Cooparative de Crédit 4 Capilal vanable ot 4 Responsabililé statutairement litnitee - R.C.S. Angers D 786 109 421 00028 |
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A3 NEWS

Société par. actlons sTmbllﬂée
Aucapltal de 45.600 Euros

L Sigge Soclal 34 Bd Gaston: Blrgé
H‘ﬁ‘\% B.ﬁ.#}-*tg et n‘ "‘ 25 J’J'-ia..i :}.i' J, 1!1 .,h,.l‘ir !.ﬁ Wyl :.};hil “fu{ t,iqg-l‘ﬂo ANGERSJhﬂIqiﬂp Ifi‘* .m ﬁl&# ifJr

R.C.S. ANGERS en cours

ETAT DES SOUSCRIPTIONS

Capital : 45.600 Euros
Nombre d'actions : 4560 actions toutes de numéraire libérées
Valeur nominale : 10 Euros.

f*h it .1&‘:&#%&*’%&41 it nﬂ?ﬂyli Ia%’?’ﬂu_ |

SOUSCRIPTEURS VERSEMENTS
Nom, prénom, adresse
ou Nombre Montant nominal Montant des
N° Dénomination, adresse du d’actions des actlons versements effectués en
siége social souscrites souscrites en Euros
du souscripteur Euros

1 | Monsieur Thierry LARDEUX 1140 10 .11 400

11 Rue de Belgique

49000 ANGERS
9 | Monsieur Bertrand CORDON 1140 10 11.400

12 Rue de Milpied

49130 LES PONTS DE CE
3 | Monsieur Jean-Pierre NOURRY 1140 10 | 11.400

19 Rue de Locarno

49000 ANGERS o

4 | Monsieur Pascal NORMAND 1140 10 11.400

3 Rue Waldeck Rousseal

49400 SAUMUR

Nombre d'actions de numéraire

S OUSCIIIRS cus cee vee vae coe era neo ses vew ven won s 10, 3OO0
Montant nominal de ces aCtloNS... .. v cve se e ses wssvs ere avs ses aenn 10 €
Montant des versements effeCiUSS ... oo v vee st cos con sne renvsa ses sse ers oan 00 cansvo o0 00 00 ...45.600 €

k]

Le présent état constatant la souscription de 4560 actions de la Société "A 3 NEWS" est certifie exact,
sincére et véritable par Monmeur Thierry LARDEUX, co-fondateur de la Société.

Fait & HNC";EOI
e 25 /'?AJ’A’( ?f"“j

Mr Thierry LARDEUX




Jo soussigne :
Monsieur Bertrand CORDON

Demeurant 12 Rue de Milpied - 49130 LES PONTS DE CE

Futur associé et co-fondateur de la société « A 3 NEWS » dont les caractéristiques
seront les suivantss :

Capital social : 45.600 Euros.
E.Siége_,sqcial,;ﬁnuIevard_,easton;ai[g;é;a ANGERS (49).
Donne pouvoir & Monsieur Thierry LARDEUX également futur associé et co-

fondateur de la société "A 3 NEWS » a l'effet de signer en mon nom &t pour mon
compte les statuts de la société « A 3 NEWS » le mercredi 25 avrit 2001.

/
Fait & oa&oew\/s de Ce
Le £C( avril 2001

Monsieur Bertrand CORDON



Je soussigne :
Monsieur Pascal NORMAND

Oemeurant 3 Rue Waldeck Rousseau — 49400 SAUMUR

Futur associe et co-fandateur de la société « A 3 NEWS » dant les caractéristiques
seront |es suivantes .

Capital social : 45.600 Euros.

Siege social : Boulevard Gaston Birgé &4 ANGERS (49).

Donne pouvoir a Monsieur Jean-Pierre NOURRY également futur associé et co-
fondateur de la sociétd "A 3 NEWS » a l'effet de signer en mon nom et pour mon
compte |es statuts de la société « A 3 NEWS » le mercredi 25 avril 2001.

Faita ; Caone S

Le ZH avril 2001




