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SARL LE BIN'S frEds

Au capital de 15245 €

Quartier du Candelas
07700 SAINT MARTIN D'ARDECHE

N° RCS AUBENAS TGI B en cours

Les soussignes :
Monsieur Julien FONLUPT
demeurant 4 rue Jehan de Tiange - 30130 PONT SAINT ESPRIT

Madame Patricia GLEIZON née FARGIER
demeurant 26 montée de France - 30200 BAGNOLS SUR CEZE

se sont réunis 2 l'issue de la signature des statuts de la sociét¢ LE BIN'S, pour désigner d'un
commun accord le premier gérant de la société, conformément aux dispositions du Titre IlI
des statuts de ladite societe.

A cet effet, ils ont convenu ce qui sult :

I - NOMINATION DU GERANT
Les soussignés nomment pour une durée illimitée en qualité de gérant de la soclete .

Monsieur Julien FONLUPT
demeurant 4 rue Jehan de Tiange - 30130 PONT SAINT ESPRIT

Monsieur Julien FONLUPT n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du jour ou la
société aura été immatriculée au registre du commerce et des soci€tés.

Monsieur Julien FONLUPT déclare accepter les fonctions de gérant qui viennent de lui etre
confices. Il affirme n'exercer aucune autre fonction, et ni étre frappé d'aucune incapacite ou
interdiction susceptible de 'empécher d'exercer ce mandat.



I1 - POUVOIRS DU GERANT

Le gérant exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et
dans les conditions prévues au Titre III des statuts.

111 - REMUNERATION DU GERANT

En rémunération de ses fonctions, le gérant a droit & une rémunération qui doit étre fixee par
une délibération des associés.

1l aura droit en outre au remboursement de ses frais de représentation ¢t de déplacement, sur
justificatifs.

Fait 3 ST MARTIN D'ARDECHE
Le 20 juin 2001

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége soctal et
I'exécution des diverses formalités légales.

Julien FONLUPT Patricia GLEIZON
nee FARGIER
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LE BIN’S

Société 2 Responsabilité Limitée
en Formation
Capital social : 15 245 Euros
Siége social : Quartier du Candelas

07 700 SAINT MARTIN D’ARDECHE
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

khkwhkhktkikikrkkkkhkid

SOGECICA

Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes - 23, cours Jean-Jaurés - 84600 VALREAS
= Tél. 04 90 28 57 57 - Télécopie 04 90 37 49 22 - e.mail:sogecica@wanadoo.fr
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LE BIN’S

Société a Responsabilité Limitée en Formation
Capital Social : 15 245 Euros

Si¢ge Social : Quartier du Candelas

07 700 Saint Martin d’ Ardeche
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS

Mesdames, Messieurs les associés,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par décision des futurs assocics de la societe
LE BIN’S en date du 11 Mai 2001, nous vous présentons notre rapport sur 1’appréciation de la
valeur des apports devant étre effectués par Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia
FARGIER épouse GLEIZON, a la société LE BIN’S, societe a responsabilité en cours de
formation.

I - DESCRIPTION DE L’APPORT
1°) Contenu de Uapport

Monsieur Julien FONLUPT, né 4 SAINT ETIENNE (Loire), le 20 Février 1976 et Madame
Patricia FARGIER, épouse de Monsieur GLEIZON, née 2 BESSEGES (Gard) le 16 Avril
1048, désirent faire apport a une société a responsabilité :

- du droit au bail portant sur un local d’une superficie d’environ 20 m2 composé de ’entier
rez de chaussée d’un immeuble sis Quartier du Candelas & SAINT MARTIN D’ARDECHE
(Ardéche).

Ce droit au bail résulte d’un bail passé devant Maitre Alain SCAPINO, Notaire a Pierrelatte
avec la participation de Maitre Hélene MARCHI-DURAND, en date du 6 Avnl 2001 entre
Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON d’une part et Monsieur et
Madame Lionel RISTAUL, demeurant 3 SAINT JULIEN DE PEYROLAS, Quartier Grange
Neuve (Gard), d’autre part.

Le bail a été conclu pour une durée de 9 années ayant commencé a courir le 16 Avril 2001
pour se terminer le 15 Avril 2010.

Le montant annuel du loyer est fixé & 19 200 Francs.

Ce bail est soumis aux dispositions régissant les baux commerciaux telles que définies par le
décret du 30 Septembre 1953 codifié dans le Code de Commerce.



- de I’indemnité de pas de porte d’un montant de 100 000 Francs versée pour moitie chacun
par Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON lors de Ia conclusion du bail

ci-dessus mentionne.
Cette indemnité a été payée comptant par les intéressés comme il est référencé dans P’acte.

2°) Validite de ’apport

Il est précisé que, par acte sous seing privé en date du 18 Juin 2001, Monsieur et Madame
Lionel RISTAUL, bailleurs, ont expressément :

- autorisé Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON a apporter a la societe
LE BIN’S le droit au bail et I'indemnité de pas de porte ci-dessus mentionnes

- reconnu la soci¢te LE BIN’S comme preneur

- renoncé a la forme authentique de I’acte de I’apport

En conséquence, les régles de forme relatives a la validité de I’apport ont été respectees.

3°) Date d’effet de apport

Cet apport est consenti avec effet rétroactif au 16 Avril 2001.

La société ainsi constituée aura la jouissance des biens et droits apportés rétroactivement au

16 Avril 2001. Toutefois, les apports ne seront définitifs qu’aprés immatriculation de la
sociéte au Registre du Commerce et des Societes.

I - REMUNERATION DE L’APPORT

Au terme de D’acte constitutif d’apport, Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia
GLEIZON apportent a la société un droit assimilé & un fonds de commerce, savoir, le droit au
bail et le pas de porte y afférent, portant sur un local a usage commercial dont Monsteur et
‘Madame Lionel RISTAUL sont propriétaires.

En rémunération de I’apport ci-dessus désigné évalué a quinze mille deux cent quarante cing

(15245) euros consenti a la société LE BIN’S, il est attribué a :

- Monsieur Julien FONLUPT , apporteur, 250 parts sociales d’un montant nominal de trente
curos quarante neuf centimes chacune (30.49 euros)

- Madame Patricia GLEIZON, apporteur, 250 parts sociales d’un montant nominal de trente
euros quarante neuf centimes chacunc (30.49 euros)

Les parts porteront jouissance a compter de la date de signature des statuts de la societe.

I - VERFICATIONS EFFECTUEES

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimé nécessaires selon les normes de la
profession pour :

- vérifier la régularité des actifs apportés et du passit pris en charge

- controler la valeur attribuée a I’apport



En outre, nous nous sommes assurés qu’aucun événement susceptible de remettre en cause la
valeur des apports n’était intervenu entre le 16 Avril 2001 et la date du present rapport.

IV - CONCLUSIONS

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur globale des apports décrits ci-dessus,
dont le total s’éléve & quinze mille deux cent quarante cinq (15245) euros.

Ia valeur globale des apports correspond au moins a la valeur des parts a emettre.

Fait a VALREAS
Le 19 Juin 2001

Le commissaire aux apports
Vincent COUBQN




SARL LE BIN'S

Au capital de 15 245 €

Quartier du Candelas s
07700 SAINT MARTIN D'ARDECHE

N° RCS AUBENAS TGI B en cours

STATUTS

Les soussignes :

Monsieur FONLUPT Julien

né le 20 février 1976 a Saint-Etienne (Loire)

de nationalité frangaise

célibataire

demeurant 4 rue Jehan de Tiange - 30130 PONT SAINT ESPRIT

Madame FARGIER Patricia, Alphonsine, Anna

née le 16 avril 1948 a Besseges (Gard)

de nationalité francaise

épouse de Monsieur GLEIZON Daniel, Camille

né le 17 mai 1944 a Ribaute Les Tavernes (Gard)

de nationalité francaise

mariés le 3 septembre 1966 en la mairie de Besscges (Gard) sous le régime de la communaute

des biens réduite aux acquéts 4 défaut de contrat de mariage préalable a leur union
demeurant 26 montée de France - 30200 BAGNOLS SUR CEZE

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant exister entre

pa 4)
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TITREI

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE

Article 1 FORME

La société est une société A responsabilité limitée, Elle est régie par le nouveau Code de
commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur, et par les
présefits statuts. | |

Articlé 2 - OBJET

La $ociété a pour objet en France et A l'étranger la création, ['achat, la prise en gérance ou
lexploitation par tout autre moyen, de tous fonds de commerce de restauration rapide a
etmporter ou & consommer sur place, de fabrication et vente de pizzas, gaufres. et autres
préparations aliméntaires, ainsi que la vente de confiseries, gadgets et jeux videéos.

Toutes opérationis industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et immobilieres
pouvant se rattacher directement ou indirectement & J'objet social et 3 tous objets similaires ou
connexes pouvant favoriser son extension ou son deéveloppement ;

La participation de la société, par tous paoyens, 4 toutes cntreprlses ou sociétés créces ou a
créet, pouvant s¢ fattacher 3 l'objet social, notamment par voie de création de soci€tés
nouvelles, d'apport; commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,

‘alliatice ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gerance.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : LE BIN'S

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
§0¢iété, la dénoimination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots "sociéte a

responsabilité limitée" ou de l'abréviation "S,A R.L." et de I'énonciation du montant du capital
social,

Axrticle 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé Quai'tler du Candelas - 07700 SAINT MARTIN D'ARDECHE.

7
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Il pourra étre transféré en tout autre endroit du meme département ou d'un département
limitrophe par simple décision de la gérance, sous rcserve de ratification par la prochaine
assemblée générale, et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associ€s.

Article 5 - DUREE

[ a durée de la société est fixée 3 99 années & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-
apres.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

[ 'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30 septembre de I'année suivante.
Par exception, le premier exercice social commencera a la date de début d'activité et sera clos
le 30 septembre 2001.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 7 - APPORTS

Apports pur et simple
d'un droit assimilé a un fonds de commerce

I- DESCRIPTION DE L'APPORT
1°) Contenu de l'apport

Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON née FARGIER, soussignes,
apportent 4 la société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit :

o le droit au bail portant sur un local d'une superficie d'environ 20m? compos¢ de I'entier
rez-de-chaussée dun immeuble sis Quartier du Candelas 4 SAINT MARTIN D'ARDECHE
(Ardeche).

Ce droit au bail résulte d'un bail passé devant Maitre Alain SCAPINO, Notaire a Pierrelatte

(Drome) avec la participation de Maitre Hélene MARCHI-DURAND, en date du 6 avrl

2001 entre Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON dune part et

Monsieur et Madame Lionel RISTAUL, demeurant & SAINT JULIEN DE PEYROLAS

(Gard), Quartier Grang% Neuve, d'autre part,

Le bail a été conclu pour une durée de neuf années ayant commence a courir le 16 avril

2001 pour se terminer le 15 avril 2010.

e montant annuel du loyer est fixé a 19 200 francs.

Ce bail est soumis aux dispositions régissant les baux commerciaux telles que définies par

le décret du 30 septembre 1953 codifié dans le Code de commerce. e
s ¢
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e l'indemnité de pas de porte dun montant de cent mille francs (100 000 F ou 15 245 €)
versée pour moitié chacun par Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON
lors de la conclusion du bail commercial ci-dessus mentionne.

Cette indemnité a été payée comptant par les intéressés comme 1l est référence dans l'acte.

J F

2°) Validité de l'apport

It est précisé que, par acte sous seing priveé en date du 18 juin 2001, enregistré a la Recette
de LE TEIL le 12/07/2001 (E° 42 Bord 224/8), Monsieur et Madame Lionel RISTAUL,
bailleurs, ont expressement :

— autorisé Monsieur Julien FONLUPT et Madame Patricia GLEIZON & apporter a la
société LE BIN'S le droit au bail et I'indemnité de pas de porte ci-dessus mentionnes,

- reconnu la société LE BIN'S comme preneur,

— renoncé a la forme authentique de l'acte de l'apport.

En conséquence, les régles de forme relatives a la validite de I'apport ont été respecteées.

3°) Date d'effet de l'apport

Cet apport est consenti avec un effet rétroactif au 16 avril 2001,

I.a société ainsi constituée aura la jouissance des biens et droits apportés rétroactivement
au 16 avril 2001. Toutefois, les apports ne seront définitifs qu'aprés immatriculation de la
société au Registre du commerce et des societes.

4°) Vérification de l'apport par le Commissaire aux apports
Cet apport a été évalué au vu du rapport ci-annexe, établi le 19 juin 2001 par la SA

SOGECICA, représentée par Monsieur Vincent COUPON, désignée en qualité¢ de

commissaire aux apports par décision unanime des futurs associés en date du 11 mai
2001,

I1 - REMUNERATION DE L'APPORT

En rémunération de I'apport ci-dessus évalué a quinze mille deux cent quarante cing (15 245
€) euros consenti 4 la société, il est attribue :

o 3 Monsieur Julien FONLUPT, apporteur ........ccvvierinnriiimnnenniineresiineecnenes 250 parts sociales
d'un montant nominal de 30.49 € chacune.
e A Madame Patricia GLEIZON née FARGIER, apporteur...........ccoceveieene, 250 parts sociales

d'un montant nominal g_le 3(.49 € chacune.

Ces parts porteront jouissance & compter d'aujourd'hui, jour de signature des statuts.

o6 ¢
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Clause relative 2 Ia situation du conjoint commun en biens de I'apporteur
Dispositions de I'article 1832-2 du code civil

Aux présentes est intervenu Monsieur Daniel GLEIZON, lequel a déclaré avoir ét¢ informé de
la souscription par son conjoint, Madame Patricia FARGIER, de deux cenf cinquante (250)
parts sociales au moyen d'un apport de droit dépendant de la communauté de biens existants
entre eux et ne pas revendiquer, quant & présent la qualité d'associe.

I11 - DECLARATIONS DIVERSES

Les apporteurs déclarent pour chacun d'eux :

e n'avoir jamais été en état de faillite, de redressement ou de liquidation judiciaires ;
n'avoir pas demandé le bénéfice d'un réglement amiable et n'avoir jamais us¢ de la
procédure de suspension provisoire des poursuites |

e n'avoir pas réalisé de profits illicites et n'avoir jamais €t€ poursuivi a ce syjet.

IV - FORMALITES

] - La société LE BIN'S, remplira dans les délais prévus, les formalités Iégales et fera opérer
toutes les publications prescrites par la loi, en vue de rendre opposable aux tiers le présent
apport avec la dévolution des éléments d'actif et de passif en découlant.

A cet effet, la société LE BIN'S fera notamment procéder a la publication de I'apport du
fonds de commerce au Greffe du Tribunal de Commerce de AUBENAS ainsi que dans un
journal d'annonces légales.

2 - Tous pouvoirs sont dés a présent expressément donnes :

e aux soussignés es-qualités avec faculté d'agir ensemble ou séparément, a l'effet, s'il y
avait lieu, de réitérer les apports, réparer les omissions, compléter les désignations et
origines de propriété et, en général, faire le nécessaire au moyen de tous actes
complémentaires ou supplétifs.

e et au porteur d'originaux, de copies ou d'extraits certifiés conformes des présentes et de
toutes picces constatant la réalisation définitive des apports pour I'accomplissement des
formalités 1égales requises.

V - DECLARATIONS FISCALES

I - Déclarations relatives a ['enregistrement
Les présents statuts seront enregistrés au droit minimum perceptible de 100 F.

2 - Affirmation de sincérité
Les soussignés affirment expressément, sous les peines édictées par l'article 1837 du code
général des impdts, que le présent acte exprime l'intégralité de la valeur du droit incorporel

G &7
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Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de quinze mille deux cent quarante cing euros

(15 245 €).
Il est divisé en 500 parts de 30.49 euros chacune, numeérotées de 1 a 500, attribuces aux
associés en proportion de leur apport, savoir :

Monsieur Julien FONLUPT
3 concurrence de deux cent cinquante parts,
numérotées de 1 a 250, en rémunération de Son apport, Cl.....coeieiniisiininnne. 250 parts

Madame Patricia GLEIZON née FARGIER
a concurrence de deux cent cinquante parts,

numérotées de 251 4 500, en rémunération de son apport, Ci ...eceevveiienneiineisannare. 250 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social.....ooovvevcmerneneinnns 500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes souscrites et libéroes intégralement.

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Augmentation du capital

1 - Modalités de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, €tre augmente, en
une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numeéraire, ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création
de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent etre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des
associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la
prime et détermine son affectation.

2 - Souscription en numéraire et apports en nature
En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un dépdt a la Caisse des
dépdts et consignations, chez un notaire, ou dans une bangque.
Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature,
I'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports désigné par ordonnance du président du
tribunal de commerce a la requéte de l'un des gerants.
Les parts représentatives.de toute augmentation de capital doivent étre enticrement libérées et
réparties lors de leur création.
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3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus ; les associes
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession nécessaire de droits. ,

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens
En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le
conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé a concurrence de
la moitié des parts souscrites ou acquises.
A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette
information doit étre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.
L'acceptation ou l'agrément des associes vaut pour les deux époux si la revendication
intervient lors de l'apport ou de l'acquisition.
Sj cette revendication intervient aptes la réalisation de l'apport ou de l'acquisition des parts, le
conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-aprés prevues pour les cessions de parts.

II - Réduction du capital social

1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause ¢t de quelque maniére que ce soit, par
décision extraordinaire de l'assemblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a 1'égalité des assocics.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimum, a
moins que la société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout intéresse
peut demander au tribunal de commerce la dissolution de la société, deux mois au moins apres
avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation. Cette mise en demeure est
adressée a la société par acte extrajudiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres
3 un montant inférieur a la moitié du capital social.
Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la société devient inférieur a la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés a leffet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les
décisions collectives extraordinaires, s'il v a lieu de prononcer la dissolution de la soci€te.

Si la dissolution n'est pas prononcée 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, la
société est tenue, au plus tard 3 la cloture du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant
minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital.

2N



Que la dissolution soit ou non decidee, la résolution adoptée par les associés est publiee dans
un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siege social déposee
au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au registre du commerce
et des societes.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les
associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéresse peut demander au tribunal de commerce
la dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions du deuxicme alinéa ci-dessus
n'ont pas ét¢ appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six

mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent tre représentées par des titres négociables. Il est de plus interdit
3 la société d'émettre des valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associ¢ dans la sociéte
résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de
parts réguliérement notifiées et publices.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1 - Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par €crit.
La cession n'est opposable a la société que dans les formes prevues par l'article 1690 du Code
civil ou par le dépbt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le
oérant d'une attestation de ce deépot.
Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au greffe du tribunal de commerce.

2 - Agrément des cessions
Les parts sociales sont librement cessibles entre assoCIES.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onereux ou 3 titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la
qualité d'associé et quel que soit son degre de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement
de la majorité des associ€s representant au moins les trois quarts des parts sociales.

3 - Procédure d'agrement
Dans le cas ot l'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus dun
associé, le projet de cession est notifi€ par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec

demande d'avis de réception & la société et a chacun des associ€s.
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Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de l'alinca
précédent, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le
projet ou consulter des associ€s par écrit sur ce projet.

Ia décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. )

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
dernire des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement a la cession
est réputé acquis.

4 - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont 1a cession n'est pas agréee.
Si 1a société a refusé de consentir a la cession, les associ€s sont tenus, dans les trois mois a

compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et fixé
conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut €tre prolonge une seule fois, par décision du
président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que cette prolongation puisse exceéder SIX mois.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et de
racheter ces parts au prix déterminé conformeément a J'article 1843-4 du Code civil.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, €tre accordeé a la
société par ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant
par ordonnance de réfeér¢ non susceptible de recours. Les sommes dues portent intéret au taux
1égal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L. 223-2 du Code de commerce relatives a la
réduction du capital au-dessous du minimum légal seront suivies.

Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions de I'alinéa précédent, 4 moins quiil ne les ait recues par voie de succession, de
liquidation de communauté entre €poux ou de donation 4 lui faite par son conjoint, un
ascendant ou un descendant.

II - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

1 - Transmission par déces
En cas de déceés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les héritiers
directs, et éventuellement le conjoint survivant de l'associe décédé, lesquels ne sont pas
soumis 4 l'agrément des associés survivants.
Dans le cas ol les héritters ou ayants droit ne sont ni des héritiers directs, m le conjoint
survivant, ceux-ci doivent, pour devenir associ€s, €tre agrees par la majorité des associ€s
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les conditions fixées pour

l'agrément d'un tiers non encore associ€.
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Lesdits héritiers et ayants droit, pour exercer les droits attachés aux parts sociales de I'associé
décédé, ou pour permettre la consultation des associés sur leur agrément, s'lls ne sont pas
héritiers directs ou conjoint, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du
droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la delivrance d'expéditions ou d'extraits de
tous actes établissant lesdites qualités.

Dans le cas ot des héritiers ou ayants droit ne sont pas des héritiers directs, la gérance adresse
3 chacun des associés survivants, dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance
des pieces précitées, une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lui faisant
part du décés, mentionnant les qualités des héritiers et ayants droit de l'associé décedé et le
nombre de parts concernées, et lui demandant de se prononcer sur 'agrément desdits heritiers
et ayants droit.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire
qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et ayants
droit dans le délai de trois mois a compter de la production ou de la délivrance des pieces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des
parts est acquis.

Si les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associ€s survivants sont tenus de racheter
ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les transmissions
entre vifs.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint au partage des parts
dépendant de la succession de 'associé décédé, et éventuellement de la communauté de biens
ayant existé entre cet associé et son conjoint, les droits attachés aux dites parts seront
valablement exercés par I'un des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué sous l'article 13 des
presents statuts.

2 - Dissolution de communauté du vivant de I'associé
En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre une personne associée et son conjoint, I'attribution de parts communes a
I'époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de
la majorité des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les
mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un tiers non encore associe.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter aupres
de la société ; a défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par justice un mandataire chargé de les repreésenter.

7 </
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En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a 'usufruitier pour
les décisions ordinaires et au nu-propri€taire pour les décisions exiraordinaires.
Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblées générales.

Article 14 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts
Chaque part donne droit 4 une fraction des bénéfices et de l'actif social proportionnellement
au nombre de parts existantes.

2 - Transmission des droits
Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associ€é ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scell€s sur les biens et valeurs de la soci€té, ni en
demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts
Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera I'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties, selon ces conditions de l'article 2078 du Code civil, a moins que la société ne préfere,
aprés la cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

4 - Information des associés
Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir, au si¢ge social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La socié€té doit annexer a ce
document la liste des gérants et des commissaires aux comptes €n exercice et ne peut, pour
cette délivrance, exiger le paiement d'une somme supérieure a 10 euros.
Les droits d'information des associés sur les comptes sociaux et autres documents sont ceux
fixés par la loi.

Article 15 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE
La société n'est pas dissoute par le déces ou l'incapacité frappant I'un des associés.

Article 16 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre & la disposition de la société toutes sommes dont celle-
ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixces
soit d'accord commun entre la gérance et l'associé intéressé, soit par décision collective des
associés. Si l'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et
de rémunération sont fixées par décision collective des associ€és. En tout état de cause, les
conventions des avances en comptes a associés sont soumises a la procédure de contrdle des

conventions prévues & l'article L. 223-19 du Code de commerce.
P&~
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TITRE 111

GERANCE - CONTROLE

Article 17 - DESIGNATION DES GERANTS

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques désignées parmi les associes ou
en dehors d'eux. En cours de vie sociale, 1a nomination des gérants est décidée a la majorité de
plus de la moitié des parts sociales. Le ou les premiers gérants sont nommés par décision des
associés aussitdt aprés la signature des presents statuts.

Article 18 - POUVOIRS DE LA GERANCE

En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ; I'opposition formee par
un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet a I'égard des tiers, a moins qu'il
ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci. |

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les
mots "Pour la société - Le Gérant", suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de
pouvoirs spéclaux.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers
ni invoquée par eux, il est stipulé que tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de
commerce, toute constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance
ou nantissement du fonds de commerce, l'apport de tout ou partie des biens sociaux a une
société constituée ou a constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir éte autorises au
préalable par une décision collective ordinaire des associés ou, s'il s'agit d'actes emportant ou
susceptibles d'emporter directement ou indirectement modification de l'objet social ou des
statuts, par une décision collective extraordinaire.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; 1l
peut, sous sa responsabilité personnelle, deleguer temporairement ses pouvoirs a toute
personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limites.

Article 19 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Duree
La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions
Le ou les gérants sont-révocables par décision des associés representant plus de la moiti€ des
parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des
dommages-intéréts. Enfin, un gérant peut &tre révoque par le président du tribunal de
commerce, pour cause légitime, & la demande de tout associe.

P& (7
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Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilit¢ de fonctions ou révocation. Le gérant peut éEgalement
démissionner de ses fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associ€s trois
mois & ['avance,

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la soci€té.

3 - Nomination d'un nouveau gérant
La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur convocation, soit
du gérant restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou
plusieurs associés représentant le quart du capital, soit par un mandataire de justice a la
requéte de 1'associé le plus diligent.

Article 20 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel & passer par frais gencraux.

[ es modalités d'attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision
ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

Article 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE
OU UN ASSOCIE

1 - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a l'assemblée générale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et I'un de ses gérants ou associes.

2 - I'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou l'associé intéresse ne peut
pas prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorite.

3 - S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non associ¢
envisage de conclure avec la société sont soumises a l'approbation préalable de I'assemblée.

4 - Les conventions que 'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs etfets, a charge
pour le gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

5 - Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute Société
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre
du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de 1a sociéte.
Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

2
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6 - A peine de nullit€¢ du contrat, 1l est interdit aux gérants ou aux associé€s autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque torme que ce soit, des emprunts auprés de la
société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux representants légaux des personnes morales
associées, aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associ€s personnes
physiques, ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 22 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter l'action en
responsabilité contre la gérance, dans les conditions fixées par l'article L. 223-22 du Code de
COmmEerce,

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a l'encontre de la sociéte, le
gérant ou l'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut €tre tenu de tout ou partie des dettes
sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article L. 223-
24 du Code de commerce.

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent €étre
nommés lorsque les conditions d'une telle nomination sont réunies. Ils exercent leur mission

de contrdle conformément a la loi. Les commissaires aux comptes sont nommés pour Six
EXErcices.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 24 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée
générale.
Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associ€s, a
I'initiative soit de la -gérance, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit
d'associés, soit enfin d'un mandataire désigné par justice.
Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des
associés ou peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

25 ¢ 7
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2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifi¢es d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des
statuts. Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs asseciés représentant
plus de Ia moitié des parts sociales.
S1, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue 3 la
premiere consultation, les associ€s sont consultés une seconde fois et les décisions sont
prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté,
mais ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiere
consultation.
Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou a la révocation de la gerance doivent
toujours étre prises par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales sans
que la question puisse faire I'objet d'une seconde consultation a la simple majorité des
votes émis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales. Toutefois, I'agrément des cessions ou
mutations de parts sociales, réglementé par l'article 12 des présents statuts, doit &tre donné
par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves
est valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts
soclales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par l'article L. 223-
43 du Code de commerce.

La transformation de la société en société en nom collectif, en société en commandite
simple ou par actions, en société par actions simplifiée, le changement de nationalité de la
sociéte et 'augmentation des engagements des associés exigent l'unanimité de ceux-ci.

Article 25 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées générales d'associés sont convoquées normalement par la gérance ; a défaut,
elles peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins soit la moitié des parts sociales, soit 4 la fois le quart en nombre des associés et le quart
des parts sociales.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de
référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre
du jour.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois a
compter de la cléture de l'exércice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associés, il fixe 'ordre du jour
¢t peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui
¢ventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme département. Il expose les motifs
de la convocation dans un rapport lu a I'assemblée.
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2 - Participation aux décisions et nombre de voix
Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui
des parts qu'il possede.

3 - Représentation .

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, a moins que
la société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux
derniers cas seulement, l'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

4 - Réunion - Présidence de I'assemblée

[ 'assemblée est présidée par le gérant, ou l'un des gérants s'ils sont associés.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associ¢, présent et acceptant, qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui
possédent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de
'assemblée est assurée par le plus age.

Article 26 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a linformation des associés sont adressés a ceux-ci par lettre
recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de réception
des projets de résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent
demander & la gérance les explications complémentaires quiils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu'il posséde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "QUI" ou par "NON". Tout associé qui n'aura

pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus scra considéré comme s'ctant
abstenu.

TITRE V

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SOCIAUX

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce. -

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers €léments de I'actif et
du passif existant 4 cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et 'annexe,

en se conformant aux dispositions légales et réglementaires. /
o6 (/
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Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
lexercice écoulé, l'évolution prévisible de cette situation, les ©venements importants
tervenus entre la date de cléture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin
les activités en matiére de recherche et de développement.

Article 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales,
ainsi que de tous amortissements de l'actif social et toutes provisions pour risques
commerciaux et industriels, constituent les bénéfices.

I est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un preélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté¢ a la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale”.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital
social.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des pertes
antérieures et du prélévement pour la reserve légale, et augment€ des reports bénéficiaires.

I 'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit
indiquer expressément les postes de reserves sur lesquels les prélévements sont effectues.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

I e total du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la disposition, diminu€ le
cas échéant des sommes inscrites au compte "report a nouveau débiteur”, constitue les
sommes distribuables.

Aprés approbation des comptes €t constatation de l'existence de sommes distribuables,
l'assemblée générale des associés détermine la part attribuée a ces derniers sous forme de
dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prelever toute somme
qu'elle juge convenable de fixer, soit pour &tre reportée A nouveau sur J'exercice suivant, soit
pour étre inscrite a un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou speciaux,
dont elle régle 'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associes proportionnellement au nombre de
leurs parts sociales sous férme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a
compter de la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le président du tribunal

de commerce statuant sur requéte de la geérance.
D& %
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TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION
1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer
une décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre
prorogee ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des
assOC1Es.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de pertes ayant pour effet
de reduire les capitaux propres 4 un montant inférieur & la moitié du capital social, peuvent

entrainer la dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles
L.223-2 et L. 223-42 de la loi.

S1 le nombre des associés vient a étre supérieur a cinquante, la société doit, dans les deux ans,
ctre transformée en une société d'une autre forme ; 4 défaut, elle est dissoute.

Article 30 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
sutvie des mots "Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision
qui prononce la dissolution.

La collectivit¢ des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les

pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe,
prennent fin a compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser 'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associ¢s sont convoqueés en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine, sauf décision contraire
de l'associé unique, transmission universelle du patrimoine social audit associé unique, sans

qu'll y ait lieu 4 liquidation.
£
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Article 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de
ia soc1€te ou de sa liquidation, seront jugées conformément 2 la loi et soumises a 1a juridiction
des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

TITRE VII
DISPOSITIONS FINALES
Article 32 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU

COMMERCE

Conformément & la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir a cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément a la loi, tous
pouvoirs sont donnés a un associé¢ ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de
toutes autres piéces qui pourraient €tre exigées.

Article 33 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société,
portés au compte des "Frais d'établissement” et amortis sur les premiers exercices avant toute
distribution de dividendes.

Fait 2 ST MARTIN D'ARDECHE (Ardéche)
L'an deux mille un et le vingt juin

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépOt d'un exemplaire au siége social et
l'exécution des diverses formalités 1égales.

Julien F ’i' NL U}é Patricia GLEIZON
/{ \ née FARGIER
/W
W
/ Daniel GLEIZON



