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SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX « S.T.A.S. »
Société a responsabilité limitée au capital de 182 000,00 €
Siége social : Héraclés Zone Industrielle Lavigne 31190 AUTERIVE

R.C.S. TOULOUSE 439 878 877

PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 FEVRIER 2019

L’an deux mille dix-neuf,
Le quinze février,
A 9 heures,

Les associés se sont réunis au siége social en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la
gérance.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents ou représentés.

Sont présents :

- Monsieur Philippe LARUE est propriétaire de 1 815 parts sociales, numérotées de 1 a 1815
inclus.

- Les héritiers de Monsieur Georges LARUE, a savoir :
Madame Yvette LARUE, Madame Sylvie LARUE, Monsicur Philippe LARUE, Madame
Aurélie DA SILVA et Madame Anais DA SILVA, sont propriétaires de 5 parts sociales,
numeérotées de 1 816 a 1 820 inclus, réparties et démembrées de la fagon suivante :
25/40emes en pleine propriété et 15/40émes en usufruit a Madame Yvette LARUE,
5/40emes en nue-propriété a Monsieur Philippe LARUE,
5/40émes en nue-propriété a Madame Sylvie LARUE,
2,5/40émes en nue-propriété a Madame Aurélie DA SILVA,
2,5/40emes en nue-propriété a Madame Anais DA SILVA.
Cette indivision est représentée par Madame Yvette LARUE.

Total des parts : 1 820 parts sur les 1 820 parts composant le capital social.

L'assemblée est présidée par Monsieur Philippe LARUE, cogérant associé. P@ #L



Madame Yvette LARUE est également présente en sa qualité de cogérante.

Monsieur Mair BENDAYAN, Commissaire aux comptes titulaire, réguliécrement convoqué est
absent excusé.

Le Président constate que les associés présents ou représentés possedent 1 820 parts sociales, soit la
totalité des parts composant le capital social et, qu'en conséquence, l'assemblée peut valablement
délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée :

- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

-le rapport du Commissaire aux comptes sur la situation de la Société, établi en application des
dispositions de l'article L 223-43 du Code de commerce ;

- les statuts de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée ;

- le texte des projets des résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits aux articles R 223-18 et R 223-19 du Code de
commerce ont été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur disposition
au siége social pendant le délai de 15 jours ayant précédé I’assemblée.

L’assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.
Puis, le Président rappelle que 1’assemblée est réunie a I’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR :

- Lecture du rapport du Commissaire aux comptes sur la situation de la société et du rapport du
Commissaire a la transformation sur 'évaluation des biens composant l'actif social ;

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages particuliers éventuels ;

- La transformation de la Société en Société par actions simplifiée a la date du 17 février 2019 ;

- L'adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- La nomination du Président ;

- La nomination de la Directrice Générale ;

- Confirmation des Commissaires aux comptes dans leurs fonctions ;

- Pouvoir en vue des formalités.

Puis, le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes inscrites a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION - Approbation de la valeur des biens composant I'actif social

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire aux comptes, Monsieur Mair BENDAYAN sur la situation de la Société et sur
I'évaluation des biens composant l'actif social et les éventuels avantages particuliers conformément
aux dispositions des articles L 223-43 et L 224-3 du Code de commerce, constate que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social, approuve expressément la valeur des biens composant
I'actif social et constate I'absence d'avantage particulier au profit d'associés ou de tiers.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité. F\'D \_fl L
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DEUXIEME RESOLUTION - Transformation de la Société en société par actions simplifiée

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire a la transformation sur la situation de la Société et sur l'évaluation des biens composant
I'actif social et les éventuels avantages particuliers établi conformément aux dispositions des articles
L 223-43 et L 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté que les conditions 1égales étaient
réunies, décide de transformer la Société en Société par actions simplifiée a compter de ce jour soit le
15 février 2019.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la création d'une
personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, son siége social, sa durée et son siége social restent
inchangés.

Le capital social reste fixé 4 la somme de 182 000 euros. Il sera désormais divisé en 1 820 actions
de 100 euros chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, réparties de la fagon
suivante :

- Monsieur Philippe LARUE sera propriétaire de 1 815 actions, numérotées de 1 a 1815 inclus.

- Madame Yvette LARUE, Madame Sylvie LARUE, Monsieur Philippe LARUE, Madame
Auréliec DA SILVA et Madame Anais DA SILVA, seront propriétaires de
5 actions, numérotées de 1 816 a 1 820 inclus, réparties et démembrées de la fagon suivante :
25/40émes en pleine propriété et 15/40émes en usufruit a Madame Yvette LARUE,
5/40emes en nue-propriété a Monsieur Philippe LARUE,
5/40émes en nue-propriété a Madame Sylvie LARUE,
2,5/40émes en nue-propriété a Madame Aurélie DA SILVA,
2,5/40émes en nue-propriété a Madame Anais DA SILVA.

Les fonctions de cogérants, exercées par Monsieur Philippe LARUE et Madame Yvette LARUE,
prennent automatiquement du fait de la transformation au 15 février 2019.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION — Adoption des statuts

En conséquence des décisions qui précédent, I’assemblée générale adopte article par article, puis dans
son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société par actions
simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION — Nomination et rémunération du Président

L’assemblée générale décide de nommer, pour une durée illimitée, en qualité de Président de la
Société a compter du 15 février 2019 : N) \1 L
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Monsieur Philippe LARUE,
Né le 28/05/1978 a TOULOUSE (31),
De nationalité frangaise
Demeurant Lecremat 31190 ESPERCE.
Monsieur Philippe LARUE exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et statutaires.

Monsieur Philippe LARUE a fait savoir par avance qu'il acceptait ces fonctions et qu'il n'était frappé
d'aucune mesure ou incapacité susceptible de lui en interdire l'exercice.

L’assemblée générale décide de fixer la rémunération mensuelle nette de Monsieur Philippe LARUE,
au titre de son mandat de Président, 3 3 000 euros a compter du mois de février 2019.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINOUIEME RESOLUTION — Nomination et rémunération de la Directrice Générale

L’assemblée générale décide de nommer, pour une durée illimitée, en qualité de Directrice Générale
de la Société a compter du 15 février 2019 :

Madame Yvette LARUE née DAVID,
Né le 28/07/1945 a SAINT-ETIENNE (42),
De nationalité frangaise
Demeurant 81 route de Frouzins 31120 ROQUES.

Madame Yvette LARUE exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et statutaires.

Madame Yvette LARUE a fait savoir par avance qu'elle acceptait ces fonctions et qu'elle n'était
frappée d'aucune mesure ou incapacité susceptible de lui en interdire 'exercice.

L’assemblée générale décide de fixer la rémunération mensuelle nette de Madame Yvette LARUE, au
titre de son mandat de Directrice Générale, a 2 500 euros a compter du mois de février 2019.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION — Commissaires aux comptes

L'assemblée générale confirme que les fonctions de :
Monsieur Mair BENDAYAN, Commissaire aux comptes titulaire,
Et
Monsieur Michel FOURMENT, Commissaire aux comptes suppléant,

se poursuivent jusqu'au terme de leurs mandats, soit jusqu'd l'issue de la réunion de l'assemblée
générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2023.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION — Exercice social

L'assemblée générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2019, n'a
pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions simplifice.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce applicables
aux sociétés par actions simplifiées.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux régles édictées par les nouveaux statuts et
les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables aux sociétés par actions

simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION — Constatation de la réalisation définitive de la transformation

L’assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précedent, constate la
réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée a la date
du 15 février 2019.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION — Délégation de pouvoirs en vue d’accomplir les formalités

L’assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-
verbal a I’effet d’accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a 11 heures.

De tout ce que dessus, il a été adressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par la

Gérance et les associés présents. Lf\ - AN QLD zﬂ\;\_,
Cor Pour. Acceptoliar bes wifion &n Sup du Q’”\‘ﬁc’ tf
Philippe LARUE (1) e (ﬁ\—e:% THSOT Yvette LARDE (2) 4 / !

Sylvie LARUE Aurélie DA SILVA

Anais DA SILVA

(1) Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président ».
(2) Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Directrice Générale ». P&)
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SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX
« S.T.A.S. »

Société par Actions Simplifiée au capital de 182 000 Euros

Siége social : HERACLES Zone Industrielle Lavigne 31190 AUTERIVE

R.C.S. TOULOUSE 439 878 877

STATUTS

Mis a jour par I’assemblée générale extraordinaire du 15 février 2019
suite a la transformation de la Société en SAS
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ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date du S novembre 2001.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I'assemblée générale
extraordinaire des associés en date du 15 février 2019, statuant a I'unanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient créés
ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre II du
Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a une offre au public sous
sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint

d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobili¢res définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et financier.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société continue d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- Le commerce de gros de minerais et de matériaux, et toutes activités connexes s’y
rapportant.

Et, plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société reste : SOCIETE TOULOUSAINE ACIERS SPECIAUX
S.T.A.S.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par Actions
Simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé : ZI Robert Lavigne Voie Héraclés 31190 AUTERIVE.

11 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision du Président et du Directeur Général, sous réserve de ratification de cette décision
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par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France ou a I’étranger, en vertu
d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée 2 99 ams & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit convoquer une réunion de
]’assemblée générale extraordinaire des associés a I’effet de décider si la Société doit étre prorogee. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d’un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 7 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

Apport en numéraire : Monsieur Georges LARUE a apporté la somme de 500 euros.

Apport en nature : Monsieur Philippe LARUE a apporté 4 la société tous les éléments corporels et
incorporels d’un fonds de commerce de gros de minerais et métaux, exploité 81 route de Frouzins a
ROQUES (31120) et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de TOULOUSE sous le
numéro 2000 A 753 432 680 395. Le total de I’apport de Monsieur Philippe LARUE net de tout passif
a été évalué a la somme de 181 500 Euros.

TOTAL DES APPORTS égal AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL : 182 000 euros

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste fixé a la somme de 182 000 euros, divisé en 1 820 actions de 100 euros
chacune, entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra par décision extraordinaire de la collectivité des actionnaires étre augmenté ou
réduit dans les conditions fixées par la Loi et les Réglements en vigueur.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, dans le

délai 1égal, I’augmentation ou la réduction de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités,
d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.
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En cas d’augmentation de capital par émission d’action de numéraire, un droit préférentiel de
souscription pourra étre réservé aux actionnaires au prorata du nombre de leurs actions. Toutefois les
actionnaires pourront renoncer a ce droit.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d’avances en compte courant.
Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte ouvert au nom de 1’associé.

La Société remboursera tout ou partie du compte courant, moyennant le respect d’un préavis de trois
mois a compter de la demande de ’associé qui devra étre faite par écrit par lettre RAR ou lettre remise
en main propre contre décharge.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus
a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Indivisibilité des actions — Usuftuit :

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice
du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de
respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apres I'expiration d'un délai d'un mois
suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Droits et obligations attachées aux actions :

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social 2 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits

et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.
e
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3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessaires.

Libération des actions :

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 12 — CESSION DES ACTIONS

Forme :

La cession des actions s’opére, a I’égard de la société et des tiers, par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement.

Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre, tenu chronologiquement, dit « registre des
mouvements ».

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.
Les cessions d’actions entre actionnaires pourront s’effectuer librement.

Toutes autres cessions ou transmissions d’actions seront soumises a I’agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,
dans les conditions prévues ci-apreés :

1. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux associés.

2. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification
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est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

3. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

4. En cas d'agrément, l'associ¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducité.

5. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un

ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; 1'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4
du Code civil.

ARTICLE 13 —- DECES D’UN ASSOCIE.

En cas de décés d’un associé, la Société continuera entre les associés survivants et les héritiers de

I’associé.

ARTICLE 14 —- MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de 'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de 20 jours du changement de contréle. Cette
notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les
nouveaux contrlaires. Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est
modifié pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article "Exclusion d'un
associé".

2. Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du changement de
contréle, la Société peut mettre en oeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article "Exclusion
d'un associé”. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité 4 la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Q\/
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ARTICLE 15 — EXCLUSION D’UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit :

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

Exclusion facultative :

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé ;

Modalités de la décision d’exclusion :

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers des
voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I’exclusion a I’initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d’étre exclu, les associés seront consultés a I’initiative de ’associé le plus diligent.

La réunion des associés appelés a se prononcer sur l'exclusion ne peut intervenir qu'aprés un délai
minimum de 30 jours aprés la notification des griefs faite par le Président, par lettre recommandée AR,
la convocation des actionnaires a cette réunion devant étre accompagnée de toutes pi€ces justificatives,
en demande comme en défense.

Si I'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions prévues dans les présents
statuts.

Prise d’effet de la décision d’exclusion :

La décision d’exclusion prend effet a compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a l'exclusion facultative :

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 45 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil. w
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ARTICLE 16 — PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société a été désigné par ’assemblée générale extraordinaire du
11 février 2019.

Le Président est ensuite désigné par décision collective des associés a la majorité des deux tiers.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés, étant précisé que le Président associé participera au vote. Toute
révocation intervenant sans qu'un motif grave soit €tabli, ouvrira droit a une indemnisation du
Président.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux

décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Le Président n’a pas la qualité pour décider ou autoriser 1’émission d’obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a I’assemblée générale.

Qg
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ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou a une personne physique de I'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Le premier Directeur Général de la Société a été désigné par DPassemblée générale
extraordinaire du 11 février 2019.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet

social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire a constituer cette preuve.

2P,
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ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ’'un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieur a 10% ou, s’il s’agit d’une société associée, la Société la contrélant au sens de I’article
L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du Président.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et 1’exécution des conventions
conclues au cours de I’exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les interdictions prévues a I’article L 225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 19 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises
pour les décisions ordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 20 — DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1. Les décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix du président, en assemblée ou par
consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication, télex, fax, efc. - peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.

2. La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle

pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président et des Dirigeants ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ; ®
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ; Qk/

- modification des statuts ; -~
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- transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Tout associé disposant de 20% du capital peut demander la convocation d’une
assemblée.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique
l'ordre du jour et le lieu de la réunion (qui peut étre différent du siége social) ; y sont joints tous
documents nécessaires a l'information des actionnaires. Toutefois, I’assemblée peut se réunir sans
délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, l'assemblée élit son président. L'assemblée
convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion,
signé par le président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou
représentés.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacun, par lettre recommandée
avec accusé de réception. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de huit jours, & compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote.

Le vote doit étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception. Tout actionnaire n'ayant pas
répondu dans un délai de huit jours est considéré comme ayant approuvé les résolutions proposées.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la
réponse de chaque actionnaire.

5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix choisi parmi les autres actionnaires exclusivement.

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en méme temps
et dans la méme forme que les actionnaires.

ARTICLE 21 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la réduction du
capital, la modification des statuts, le transfert du siége social, la fusion, la scission, la dissolution
de la société, sa transformation et I'exclusion d'un associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou

représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
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ARTICLE 22 — DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des voix
exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous
les actionnaires.

ARTICLE 23 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des actionnaires
sont communiqués a chacun d'eux a I'occasion de toute consultation.

ARTICLE 24 - COMPTES SOCIAUX

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé, doit étre réunie chaque
année dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice.

Publicité des comptes annuels :

Dans le mois qui suit I’approbation des comptes annuels, la société doit déposer au Greffe du Tribunal
de Commerce aupres duquel elle est immatriculée :

- Les comptes annuels, le rapport de gestion, le rapport des commissaires sur ces
comptes, éventuellement complétés de leurs observations sur les modifications
apportées aux comptes par 1’associ€ unique ou les associés.

- La proposition d’affectation du résultat et de la résolution d’affectation votée.

En cas de refus d’approbation des comptes annuels, une copie de la décision de I’associé unique ou
des associés est déposée dans le méme délai.

ARTICLE 25 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque,
la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de @

I'exercice. (7 L
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La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle a sa
quotité dans le capital social.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la présidence doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les actionnaires afin de décider,
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un
montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

ARTICLE 27 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I’instant de sa dissolution pour quelque cause que se soit, hormis les
cas de fusion ou de scission ou de réunion de toutes les parts dans la méme main.

Dans ce demnier cas, la dissolution entrainera la transmission universelle du patrimoine de la société a
I’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation conformément aux termes de I’article 1844-5 du
Code Civil dont les dispositions relatives a la dissolution judiciaire ne seront pas applicables.

Toutefois, lorsque 1’associé unique est une personne physique, la dissolution de la société impliquera
la liquidation de celle—i.

Au cas ou la société serait pluripersonnelle et la dissolution décidée, la liquidation sera faite par un
plusieurs liquidateurs nommés par une décision des associés de nature ordinaire, ou a défaut par
décision de justice.

La liquidation s’effectuera conformément aux dispositions prévues par la loi.

Le produit net de la liquidation, aprés I’extinction du passif et des charges sociales et le
remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs actions, sera réparti entre les
associés, selon ce qui est dit ci-dessus, en tenant compte le cas échéant, des droits des actions de
catégories différentes qui pourraient étre créées.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours
de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, sont soumises a arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura 8 nommer, dans les quinze
jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée AR par la partie la
plus diligente a l'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient se mettre d'accord
dans un délai de quinze jours, sur le choix d'un troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par le président
du tribunal de commerce du siége social, a la requéte de la partie la plus diligente.

Les arbitres statueront en droit. Q L W
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Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribunal arbitral fixera souverainement.

La décision d’arbitrage pourra étre contestée par la voie de I’appel porté devant la Cour du
département du lieu du siége social.

Fait en 4 exemplaires originaux
A AUTERIVE, le 15 février 2019

Philippe LARUE Yvette LARUE
Sylvie LARUE Aurélie DA SILVA

Anais DA SILVA
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