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PROCES VERBAL

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 JUILLET 2015

L'An Deux Mille Quinze,
Le Trente-et-un Juillet, a Dix heures,

Au siége social,

Les associés de la société "AMR ASCENSEURS", société a responsabilité limitée,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Créteil sous le numéro 439 480
732, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

Sont présents :

Monsieur Amar KERBOUA,
Porteur de 566 parts,

Madame Laurence LACROIX,
Porteur de 9 parts,

Soit un total de 575 parts représentant l'intégralité du capital social.

Tous les associés étant présents, 'Assemblée est valablement constituée a I'effet de déliberer
et voter les décisions a la majorité requise.
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Monsieur Amar KERBOUA, préside 'Assemblée en sa qualité de Gérant.

Monsieur le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur I'Ordre
du jour suivant :

- Transformation de la Société en société par actions simplifiee.

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

- Désignation du Président de la Société sous sa nouvelle forme et fixation de sa
rémunération.

- Questions diverses.

- Pouvoirs pour formalités.

Puis Monsieur le Président dépose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres:

- Les comptes annuels arrétés au 31 Décembre 2014,

- le rapport de la gérance,

- le rapport du Cabinet INSIGHT AUDIT CONSEIL, représenté par Madame Chantal
ECLOU, Commissaire a la transformation, établi en application des dispositions des
articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de commerce,

- les statuts actuels de la Sociéte,

- le projet de nouveaux statuts de la Société sous forme de société par actions simplifiée,

Monsieur le Président déclare que le rapport du Commissaire a la transformation établi en
application des dispositions des articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de commerce a été tenu
a la disposition des associés et déposé au Greffe du Tribunal de commerce huit (8) jours avant
la date du présent procés-verbal, conformément aux dispositions des articles R. 123-105 et R.
224-3 du Code de commerce,

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et du rapport du
commissaire a la transformation établis en application des dispositions des articles L224-3 et
L 223-43 du Code de Commerce.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, le président
de séance met aux voix les résolutions suivantes :
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PREMIERE DECISION

L'Assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport
du Cabinet INSIGHT AUDIT CONSEIL, représent¢ par Madame Chantal ECLOU,
commissaire a la transformation, portant sur I'évaluation des biens composant I'actif social et
les avantages particuliers consentis au profit des associés ou de tiers ainsi que sur la situation
de la Société, conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de
commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu’aucun avantage particulier
n'a été consenti au profit des associés ou de tiers.

Il prend acte de ce qu'il est attesté, aux termes dudit rapport, conformément aux dispositions
de l'article R. 224-3 du Code de commerce, que le montant des capitaux propres est au moins
égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité

DEUXIEME DECISION

L'’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport
du Cabinet INSIGHT AUDIT CONSEIL, représenté par Madame Chantal ECLOU,
commissaire a la transformation, portant sur I'évaluation des biens composant I'actif social et
les avantages particuliers consentis au profit de I'associé ou de tiers ainsi que sur la situation
de la Société, conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de
commerce, décide de transformer la Société en société par actions simplifiée a compter de ce
jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

L'objet de la Société, sa dénomination, sa durée, son siége social et la date de cléture de son
exercice social ne sont pas modifiés, ni le montant de son capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

TROISIEME DECISION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée et de 'adoption des résolutions précédentes, '’Assemblée Générale adopte article
par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
dont un exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a unanimité
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QUATRIEME DECISION

L’Assemblée Générale, conformément aux dispositions de l'article 13 des statuts, nomme en
qualité de Président de la Société sous sa forme de société par actions simplifieée, pour une
durée indéterminée a compter de ce jour :

- Monsieur Amar KERBOUA, né le 1°" Octobre 1968 a Créteil (94), de nationalité
frangaise, domicilié au 6 Chemin des Rossignols a Villecresnes (94440).

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la Sociéte vis-a-vis
des tiers et pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de 'objet
social.

Dans ses rapports avec I'assemblée générale ou avec les associés, le Président agira dans
les limites fixées par les statuts de la Société.

Monsieur Amar KERBOUA, en signant le présent procés-verbal, confirme accepter les
fonctions de Président de la Société et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les réglements pour I'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

CINQUIEME DECISION

L’'assemblée Générale décide que Monsieur Amar KERBOUA, Président, percevra une
rémunération fixe mensuelle nette de 4.500 € a compter de sa prise de fonctions.

Il pourra en outre prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

SIXIEME DECISION

Les comptes de I'exercice en cours clos le 31 Décembre 2015 seront établis, présentés et
contrélés conformément aux modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions
législatives en vigueur applicables aux sociétés par actions simplifiees.

Les comptes de |'exercice en cours seront approuvés par 'assemblée générale conformément
aux regles fixées par les nouveaux statuts.

Cette résolution est adoptée a unanimité

A
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d SEPTIEME DECISION

En conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent et de l'acceptation de ses
fonctions par le Président, 'Assemblée Générale constate que la transformation de la Société
en société par actions simplifiée est définitivement réalisée ce jour.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

HUITIEME DECISION

L'Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
du présent procés-verbal afin d'accomplir toutes formalités de dépét, de publicité et autres qu'il
appartiendra.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal, qui, aprés lecture, a été signé
par tous les associés présents et par le gérant.

Madame Laureng:e L}EROIX
e
2D
/‘

C. Enrcgistré 4 : POLE ENREGISTREMENT DE CRETEIL

Le 04/08/2015 Bordereau n°2015/667 Case n°20

Enrcgistrement : 125€ Pénalités :

Total liquidé : cent vingt-cing euros

Montant regu : cent vingt-cing euros Wy
,1‘.,‘1;.‘{

L'Agente administrative des finances publy
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AMR ASCENSEURS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AU CAPITAL DE 46.000 EUROS

Siege social :
2, Allée du Pavillon
94520 MANDRES LES ROSES

STATUTS

(Mis a jour par une assemblée générale extraordinaire en date du 31 Juillet 2015)
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TITRE

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

La Société a été constituée sous forme de société a tesponsabilité limitée aux termes d’un acte
sous seing privé en date du 25 Septembre 2001, puis transformée en société par actions
simplifiée par décision des associés réunis en assemblée générale extraordinaire en date du 31

Juillet 2015.

La Société est, depuis cette date, une société par actions simplifiée régie par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 - Objet

La société a pout objet la réalisation des travaux d’électricité et d’électromécanique relatifs
a la sous-traitance d’installation d’ascenseurs et plus généralement, toutes opérations
économiques, juridiques, industtielles, commetciales ou financieres, mobilieres ou immobilieres
pouvant se rattacher 4 'objet social ou susceptibles d’en faciliter extension ou le développement.

Article 3 — Dénomination Sociale

La dénomination sociale de la Société demeure : « AMR ASCENSEURS ».

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications divetses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 — Siége Social

Le siége social reste fixé au 2, Allée du Pavillon 2 Mandres les Roses (94520).

Le transfert du siége social dans le méme département est décidé par le Président dans les
conditions de Particle 13.3 des présents statuts. Tout transfert en un autre lieu du territoire
francais résulte d’'une décision collective des associés prise dans les conditions du Titre V des
présents statuts.
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Atticle 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidée par décision collective des associés prise dans les conditions du Titre V des
présents statuts.

TITRE II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 — Formation du Capital

Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport d’une somme en numéraire de 46.000
euros représentant l'intégralité des apports.

Article 7 — Capital Social

Le capital social est fixé a la somme de quarante-six mille euros (46.000 €).

Il est divisé en cinq cent soixante-quinze (575) actions, d’une valeur nominale de quatre-vingt
euros (80 €) chacune.

Ces actions, d’une seule catégorie, sont intégralement libérées.

Article 8 — Modifications du Capital

8.1 Le capital social est augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi et par les
P gm : es cor p P etp
présents statuts par décision collective des associés prise dans les conditions du Titre V des
présents statuts, sur rapport du Président de la Société.

Les associés délibérant collectivement peuvent déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser dans le délai légal 'augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

En représentation d'une augmentation de capital, il peut étre créé soit des actions
ordinaires, soit des actions de catégorie, soit des actions de préférence jouissant de certains
avantages sur les autres actions.

Les actions nouvelles sont émises soit au pair, soit avec prime.

8.2  Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions un droit de préférence a
la sousctiption des actions en numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
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La décision collective pronongant l'augmentation de capital peut supprimer le droit
préférentiel de souscription de tous ou de certains associés. Les associés peuvent également
renoncet 2 titre individuel a leur droit préférentiel.

8.3 Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire
leur affaire personnelle de tout échange de droits nécessaires pour obtenir la délivrance
d'un nombre entier d'actions nouvelles.

Article 9 - Forme des Actions

9.1 Les actions sont nominatives.
Elles donnent lieu a une inscription dans un compte ouvert par la Société au nom de
Iassocié, dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

9.2 Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société.

Article 10 — Transfert des Actions

10.1 La proptiété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opete, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est
inscrit sur ces registres.

La cession d’actions comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainst
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf accord contraire entre le cédant
et le cessionnaite notifié a la Société.

10.2 Les actions ne sont négociables qu'aptes limmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

10.3 Tout transfert  titre onéreux ou gratuit de la propriété (ou de la nue-propriété, ou de
l'usufruit), immédiat ou différé, a quelque titre et sous quelque forme que ce sotent, (ci-
apres le « Transfert ») d’une action de la Société ou de toute autre valeur mobiliere donnant
ou non acces, de facon immeédiate ou différée, au capital de cette derniere (ci-apres le
« Titre ») confére de plein droit au profit des associés non-cédants un droit de préemption,
qui s'exerce dans les conditions définies a l'article 10.5 ci-dessous.

Tout Transfert de Titre 2 un tiers non-associé est, en outre, soumis a la procédure
d'agrément prévue a l'article 10.6 ci-dessous.

10.4 L'associé qui envisage un Transfert de Titres (ci-apres le « Cédant ») doit notifier son projet
au Président par tout moyen permettant d’en rapporter la preuve. Ladite notification (ci-

aptes la « Notification ») indique :
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10.5

- le nombre et la nature des Titres dont le Transfert est envisageé ;
- le ptix (ou la valotisation) et les modalités de paiement du prix des Titres transféres ;

- Tidentité compléte et l'adresse du bénéficiaire du Transfert §’il s’agit d’'une petsonne
physique et, s’il s’agit d’une personne morale, les informations suivantes : dénomination,
forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du
capital ;

- les autres conditions essentielles du Transfert.

En cas de déces d’un associé, Pinformation de cette circonstance obtenue par le Président
vaut Notification.

Dans un délai de sept (7) jours calendaires a compter de la réception de la Notification, le
Président notifie le contenu de la Notification aux associés pat tout moyen permettant d’en
rapporter la preuve.

A Texception du Cédant, chaque associé dispose, par lui-méme ou par Pintermédiaire d’une
société qu’il contrdle, d’'un droit de préemption de méme rang portant sur 'ensemble des
Titres indiqués dans la Notification.

Le droit de préemption est exercé par notification adressée a la Société dans un délai de
trente (30) jours calendaites 2 compter de la réception de la notification du Président visée
au dernier alinéa de Particle 10.4 ci-dessus. Cette notification est effectuée par tout moyen
permettant d’en rapporter la preuve et mentionne le nombre de Titres que Passocié entend

préempter, sans possibilité de rétractation.

Au terme du délai susvisé ou dés réception de I'ensemble des riotifications des associes
non-cédants, le Président constate le nombre de Titres qui sont I'objet d'une demande de
préemption.

Si les demandes de préemption portent sur un nombre de Titres égal au nombre de Titres
dont le Transfert est envisagé, ceux-ci sont répartis entre les associés qui ont notifié leur
volonté de préempter 2 hauteur de leur demande.

Si les demandes de préemption portent sur un nombre de Titres supérieur au nombre de
Titres dont le Transfert est envisagé, ceux-ci sont répartis par le Président entre les associés
qui ont notifié leur volonté de préemptet, de sorte que chacun d’eux regoive, dans la Limite
de sa demande :

a/ dans un premier temps, un nombre de Titres correspondant au rapport du nombre
d’actions de la Société dont il est titulaire pat le nombre total d’actions de la Société
dont sont titulaires les autres associés ayant exercé leur droit de préemption ;

b/ dans un deuxiéme temps, un nombre de Titres correspondant au tapport du nombre
d’actions de la Société dont il est titulaite par le nombre total d’actions de la Société
dont sont titulaires les autres associés ayant exetrcé leur droit de préemption et dont la
demande n’a pas été totalement satisfaite en application du paragraphe a / ci-dessus.

Si les demandes de préemption portent sut un nombre de Titres inférieur au nombre de

Titres dont le Transfert est envisagé, le droit de préemption des associés devient caduc et il
est dés lors fait application des dispositions de I'article 10.6 ci-dessous.
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Le résultat de Pexercice du droit de préemption ainsi que, le cas échéant, I'identité des
associés ayant préempté sont notifiés sans délai par le Président au Cédant par tout moyen
permettant d’en rapporter la preuve (ci-apres la « Notification de Résultat »). Le Cédant, st
le droit de préemption n’est pas caduc, est dés lots irrévocablement tenu de céder ses Titres
aux préempteurs a concutrence du nombre de Titres que chacun de ces derniets a
préempté. A défaut d’envoi de la Notification de Résultat dans un délai de deux (2) mois a
compter de la réception de la Notification, le droit de préemption des associés devient
caduc et il est dés lors fait application des dispositions de P'article 10.6 ci-dessous.

Les Titres préemptés sont cédés pat le Cédant aux préempteurs dans un délai de trente (30)
jours calendaires 2 compter de la Notification de Résultat aux prix et conditions indiqués
dans la Notification, moyennant paiement dudit prix.

10.6 Au terme de la procédure visée a l'article 10.5 ci-dessus et si, et seulement si, le droit de
préemption n’a pas été exercé par les associés non-cédants, il est fait application des
dispositions du présent article 10.6 en cas de Transfert de Titre a un tiers non-associé.

Ledit Transfert est soumis a agrément préalable donné par décision collective des associés
. . . .g p p
ptise dans les conditions du Titre V des présents statuts.

La décision des associés sur 'agrément doit intervenir dans un délai de trente (30) jours
calendaires 2 compter de Ienvoi de la Notification de Résultat. Elle est notifiée au Cédant
par tout moyen permettant d’en rappotter la preuve. Si aucune réponse n’est intervenue a
Pexpiration du délai de trente (30) jours calendaires, 'agrément est réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément n’ont pas a étre motivées. Elles ne
g g
peuvent donner lieu a une réclamation quelconque.

En cas d’agtément, le Transfert envisagé est réalisé par le Cédant en faveur du cessionnaire
agréé aux ptix et conditions indiqués dans la Notification, dans un délai de deux (2) mois 2
compter de Pobtention de I'agrément. A défaut d’accomplir le Transfert dans ledit délai, les
procédutes visées a l'article 10.3 devront a nouveau étre suivies.

En cas de refus d’agtément du cessionnaire proposé et a moins que le Cédant ne décide de
renoncer au Transfert envisagé, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois (3) mois
a comptet de la notification du refus d’agrément, soit de les faire acquérir par un tiets, soit,
avec le consentement écrit du Cédant, de les faire racheter par la Société qui devra les céder
dans un délai de six (6) mois ou les annuler.

Toute acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les parties, est
déterminé par voie d’expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
Contre paiement des frais d’expertise, le Cédant pourra toutefois renoncer a la vente il
refuse le prix ainsi fixé.

10.7 Tout Transfert de Titre réalisé en violation des dispositions du présent article 10 est nul, y
comptis lorsque ledit Transfett intervient au profit d'un conjoint ou d’un parent, ou résulte
de la liquidation d'une communauté entre époux ou de toutes opérations de transmission
successorale et de partage d'indivision.
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Article 11 — Droits et Obligations Attachés aux Actions

11.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales, dans les conditions fixées par les présents statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé de la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
par la lo1 et les présents statuts.

11.2 Les associés ne supportent les pertes qu'a concurtence de leurs appotts.
pPp p q PP

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements.

11.3 La détention d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

11.4 Chaque fois qu'il est nécessaire de détenir un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération,
les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions

requis.

TITRE III

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 12 - Présidence de la Société

La Société est représentée, administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la Société.

Le Président est désigné, pour une durée déterminée ou indéterminée, par décision collective des
associés prise dans les conditions du Titre V des présents statuts.

Le Président peut cumuler ses fonctions avec un contrat de travail.

Les fonctions du Président prennent fin soit par la démission, soit par la révocation, soit pat
l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

ILa révocation du Président est prononcée par décision collective des associés prise dans les

conditions du Titre V des ptésents statuts ou, pour une cause légitime, par le tribunal de
commerce 2 la demande de tout associé de la Société.
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Le principe, le montant et les modalités de la rémunération du Président sont fixés par décision
collective des associés ptise dans les conditions du Titre V des présents statuts.

Article 13 — Pouvoits du Président

13.1

13.2

13.3

Le Président est investi des pouvoits les plus étendus pour représenter la Société vis-a-vis
des tiers et pour agit en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de l'objet
social, sous réserve des attributions exercées collectivement par les associés et des
dispositions de I'article 13.3 ci-dessous.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet social,
2 moins qu'elle ne prouve que les ters savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tous mandataites de son choix toute délégation de pouvoits
dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

A titre de mesure interne, lorsqu’un ditecteur général ou des directeurs généraux délégués
ont été désignés, les pouvoirs du Président sont limités dans les termes de l'article 14.3 ci-
dessous.

Article 14 — Direction Générale

14.1

Direction générale

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs directeurs généraux (en cas de pluralité de
directeurs généraux, ceux-ci auront I'appellation de directeurs généraux délégués) pour
assister le Président dans l'accomplissement de sa mission.

Le ditecteur général ou les directeurs généraux délégués sont désignés par décision
collective des associés ptise dans les conditions du Titre V des présents statuts. Ils sont
tévoqués dans les mémes conditions ou, pour une cause légitime, par le tribunal de
commetce 2 la demande de tout associé de la Sociéteé.

Le directeur général ou les directeurs généraux délégués sont nommés pour la durée des
fonctions du Président. En cas de déceés ou de démission de ce dernier, ils conservent leurs
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le directeur général ou les directeurs généraux délégués sont obligatoirement des
personnes physiques, associées ou non de la Société. Ils peuvent étre titulaires d'un contrat
de travail.

Le principe, le montant et les modalités de la rémunération du directeur général ou des

directeurs généraux délégués sont fixés par décision collective des associés prise dans les
conditions du Titre V des présents statuts.
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14.2 Pouvoirs du directeur général ou des directeurs généraux délégues

Le directeur général ou les directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoits,
notamment de représentation, que le Président et sont soumis aux mémes limitations de
pouvoits que le Président dans les conditions prévues a l'article 14.3 ci-dessous.

14.3 Limitation de pouvoirs

A titre de mesure interne, les opérations énoncées ci-apres font 'objet d'une double
signature du Président, d’une part, et du directeur général ou de I'un des directeurs
généraux délégués, d’autre part :

- acte portant sur un engagement financier de la Société d’un montant supérieur a trente
mule (30.000) euros ;

- ouverture de comptes de banque ou de comptes de chéques postaux ;

- ouverture de crédit ou emprunt, autre que pat voie d’escompte d’effets de commerce ou
que par voie d’obligations cautionnées ;

- gage, hypothéque ou sireté sur I'un quelconque des actifs de la Société, autres que ceux
nécessaires 2 une gestion normale et courante de celle-ct ;

- constitution de sociétés, prise de participation dans des sociétés existantes et lancement
de nouvelles activités ;

- acte d'acquisition ou de disposition d’immeubles, de fonds de commerce ou de droits a
bail ;

- transfert du siége social au sein du méme département.

Article 15 — Comité d’Entreptise
Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe, exercent les droits qui leur sont attribués pat la
loi aupres du directeur général, s’il en a été désigné, ou, en I'absence d’une telle désignation,

aupres du Président.

Ils disposent également, de par la loi, du droit d’assister aux décisions collectives des associés et
de requérir Pinscription de projets de résolution a ordre du jour desdites décisions collectives.

TITRE IV

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 16 - Conventions entre la Société et un Dirigeant ou un Associé

Les conventions qui peuvent étre passées directement ou indirectement entre la Société d’une
part et son Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, §’il s’agit d'une société associée, la société la controlant
d’autre patt, sont soumises aux formalités de controle prescrites par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Par dérogation a ce qui précéde, lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, il est
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par
petsonne interposée entre la Société et son dirigeant.

Article 17 — Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent étre nommés, sauf a
ce que la loi impose cette nomination dans les conditions qu’elle détermine. Les commissaires aux
comptes exercent leur mission de controle conformément a la lo1.

Ils ont pour mission permanente, 2 I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte a la collectivité des associés.

TITREV

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 18 - Objet des Décisions Collectives des Associés

18.1 Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour décider des opérations
suivantes :

- augmentation, amortissement et réduction du capital ;

- émission ou attribution par la Société de titres, droits ou options donnant acces a terme
au capital social de la Société (tels que, sans que cette liste soit limitative, obligations
convertibles en actions, bons de sousctiption d’actions, bons de souscription de patts de
ctéateur d’entreptise, options de souscription ou d’achat d’actions) ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;

- dissolution et liquidation de la Société ;

- transformation en une société d’une autre forme ;

- agrément des Transferts de Titres ;

- transfert du siége social au-dela du département ou il est établi ;

- toutes autres modifications statutaires.

18.2 Les associés délibérant collectivement sont par ailleurs seuls compétents pour décider des
opérations suivantes :

- apptobation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- apptobation des conventions réglementées ;
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- nomination et tévocation du Président, ainsi que le principe, le montant et les modalités
de sa rémunération éventuelle ;

- le cas échéant, nomination et révocation du directeur général ou des directeurs généraux
délégués, ainsi que le principe, le montant et les modalités de leur rémunération
éventuelle ;

- nomination, le cas échéant, des commissaires aux comptes.

18.3 Si la Société vient a ne comprendre qu'un seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de 'associé unique.

18.4 Les décisions qui ne sont pas visées aux articles 18.1 et 18.2 ci-dessus relevent de la

compétence du Président et, le cas échéant, du directeur général ou des directeurs généraux
délégués.

Article 19 - Périodicité des Consultations

Les associés doivent prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six (6)
mois qui suivent la cléture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes dudit exercice et
Paffectation des résultats.

Les autres décisions collectives sont prises a toute époque de l'année.

Article 20 - Droits de Vote

Chagque associé a le droit de participer aux décisions collectives, par lui-méme ou par mandataire.
Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix.

Article 21 — Décisions Collectives Ordinaires

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions visées a I'article 18.2 des présents statuts.

Les décisions collectives ordinaites sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés

représentant plus de la moitié du capital social, statuant a la majorité simple des droits de vote des
associés présents ou représentés.

Article 22 — Décisions Collectives Extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaites, les décisions visées a I'article 18.1 des présents statuts.
Les décisions collectives extraordinaires sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié du capital social, statuant a la majorité des trois-quarts des droits de

vote des associés présents ou représentés.

Sont réservées les décisions requérant 'unanimité des associés par application de la loi.
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Article 23 - Modes de Consultation des Associés

Les décisions collectives des associés sont ptises a 'initiative du Président, du directeur général ou
de 'un des directeurs généraux délégués.

Les décisions collectives sont ptises par tout moyen, notamment en assemblées générales, par
consultations éctites ou par un acte sous seing privé signé par tous les associés. Tous les moyens
de communication — visioconférence, téléconférence, télécopie, etc. - peuvent étre utilisés en vue
de la prise des décisions.

Article 24 - Assemblées Générales

L'assemblée générale est convoquée dans un délai raisonnable par le Président, le directeur
général ou l'un des directeurs généraux délégués, par tout moyen permettant d’en rapporter la
preuve adressé a chaque associé avant la date de la réunion et mentionnant la date, l'heure, le lieu
et l'ordre du jour de la réunion. Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés,
l'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée générale peut étre convoquée en tout lieu du territoire frangais indiqué sur la
convocation.

L'assemblée générale est présidée par le Président. A défaut, elle élit son président.

Les associés peuvent se faire représenter aux assemblées par un autre associé ou par un tiers. Le
nombre de mandats dont un associé ou un tiers peut disposer n’est pas limité. Les mandats
peuvent étre donnés par tous moyens éctits et notamment par fax ou courrier électronique.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de la
réunion, qui est signé par le président de séance.

Article 25 - Consultations Ectrites

En cas de délibération par voie de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les
) q
documents nécessaires a I'information des associés sont adressés a chacun par tout moyen
permettant d’en rappotter la preuve. Les associés disposent d'un délai minimal de dix (10) jours
calendaires 2 compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel
peut étre émis par tout moyen permettant d’en rapporter la preuve. L'associé n'ayant pas répondu
dans le délai fixé pour émettre son vote est considéré avoir accepté ces résolutions.
. P

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal établi et signé par le
Président. La réponse de chaque associé est annexée a ce proces-verbal.

Article 26 - Information des Associés

Quel qu'en soit le mode, toute consultation des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.
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Cette information doit faire I'objet d'une communication avant la date de la consultation dans un
délai raisonnable.

En outre, chaque associé peut, a toute époque, prendre connaissance ou copie au siege social de
la Société des statuts 2 jour de la Société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois
derniers exercices sociaux précédant celui au cours duquel cette demande d’information est
formulée :

- liste des associés et nombre d’actions dont chacun d’eux est titulaire ;

- comptes annuels (bilans, comptes de résultats et annexes) ;

rapportts et documents soumis aux associés a occasion des consultations collectives ;

- proces-verbaux des décisions collectives des associés.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - AFFECTATION OU REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 — Exercice Social

L'exetcice social commence le 17 Janvier et finit le 31 Décembre de chaque année.

Article 28 - Fixation, Affectation et Répartition des Bénéfices

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait apparaitre, par
différence, aptés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antétieures, il est d'abord prélevé :

- cinq pour cent au moins pour constituer la réserve légale ; ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social, mais reprendra son
couts si, pout une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report 2 nouveau bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable.
Le bénéfice distribuable est 4 la disposition de la collectivité des associés pout, sur proposition du
Président, étre en totalité ou en pattie réparti entre les associés a titre de dividende, étre affecté a

tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont la collectivité des associés a la disposition pourront étre distribuées en totalité
ou en pattie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.
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TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - Dissolution - Liquidation

A lexpiration du terme fixé par les présents statuts ou en cas de dissolution anticipée pout
quelque cause que ce soit, les associés se pronongant par décision collective prise dans les
conditions du Titre V des présents statuts, ou le cas échéant le tribunal de commerce, réglent le
mode de liquidation de la Société, nomment le ou les liquidateurs et fixent leurs pouvoirs.

Sous réserve des restrictions prévues par la réglementation en vigueur, les liquidateurs auront les
pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme a l'amiable, tout l'actif de la Société et
d'éteindre son passif. Ils poutront, en vertu d'une décision collective des associés, faire I'apport
ou consentir la cession de la totalité des biens, droits, actions et obligations de la Société dissoute.

Le produit net de la liquidation, aptres réglement du passif, est employé a remboutser

complétement le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les ass0Ciés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 30 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgit pendant la dutée de la Société ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés et la Société, soit entre les
associés eux-mémes, soit 2 Pégard des dirigeants de la Société, relativement aux affaires sociales
ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege social.
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