SARL Frangois PAUMIER Archltectes aseoclés
Société & responsabilité limitée

Au capital de 7 500 €

Siége social : 18 rue de Redon

35000 - RENNES

R.C.S. RENNES 442 832 741
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Les aoussignés :

Monsieur PAUMIER Frangols

Né le 12 Aodt 1951 & LISIEUX (14)

De netionelité frangales

Marlé avec Madame RADOMSK) Marie-Laure |2 3 Juillet 1976 4 le FERRIERE SUR RISLE (27), sous
le régime de le séparation de biens,

Demeurant 10 Rue Alphonse Milon & SAINT-GREGOIRE (35760)

Inscrit au tableau régionalde 'Ordre des Architectss de Brelagne sousle numéro régional 1020t le
numéro national 23268

Madame RADOMSKI, épotise PAUMIER

Née le 16 Février 1951 & LA FERRIERE SUR RISLE {27)

De nationelils frangalse

Mariée evec Monsteur PAUMIER Frangois le 3 Julllet 1976 & la FERRIERE SUR RISLE (27), sous le
régime de |a edparation de blens,

Demeurant 10 Rue Alphonse Milon & SAINT-GREGOIRE (35760)

Monsieur Bernd RETZ

Né le 4 Mai 1984 & COLOGNE (Allemagne)

Dea nationalité allemande

Célibalaire

Demeurant 21 Rue Armand Barbes & RENNES (35000)

Inscrit eu tablasu réglonal de I'Ordre des Architectea de Bretagne soude numéro réglonal 1745 et le
numéro national 42898

Monsieur Philippe CLENET
N6 le 22 Février 1973 & CHATEAUROUX (36)

De nationelité frangalse

Marié avec Madame THOMAS Stéphenie le 29 Juillet 2000 & RENNES (35), sous le régime de le
géparation de blens,

Demeurant 22 Bouleverd Poincarmd & RENNES (35700),

Inserit au tableau réglonal de I'Ordre des Architectes de Bretagne soude numéro régional 1661 et le
numéro national 45789

Ont décidé de constituer entre eux une soclété & respansabilité lmitée et ont adopté les statuta établls
ci-aprés :

TITRE|
FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propribtaires des parts cl-aprés créées et de celles qul pourralent I'étre
ultérisurement, une société & responsebliité limitde d’architecture réglie par les lolg et rdglamenis en
vigueur et notamment la lol n° 77-2 du 3 Janvier 1977 sur l'architecture, ainsl que par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
Le Société a pour objet :
- La profeselon d'architocture,

-




- La participation de le Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvent se rattacher & son objet par vole de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achst de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement.

- La création, I'acqulsition, la location, 1a prise en location-géranca de toutes cllentéles, la prise & ball,
Finatallation, I'exploltation de tous &tablissements se rapportant & I'une ou I'sutre des actlvités
spédifiées,

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ocu la ceaslon de tous procédés et brevets concernent ces
activités.

Et généralement, toutes opérations Industrielles, commercisles, financléres, civiles, mobilléres ou
immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objetsociel ou 2 tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
) La dénomination de la Soclétd est : « Frangols PAUMIER architoctes associés ».

Dans touq les actes et documents émanant de a3 Société, la dénominsation aociale dolt dtre précédée
ou suivia Immédiatement des mots "soclétd A reaponsabllité imitéa d’architecture” ou des initisles
*S.A.R.L. d’architecture”, de énoncietion du montant du capital sociel, du numéro d'immatriculation
au Registre du Commerce at des Soclétéa et du numéra d'inscription au tableau réglonel de I'Ordra
des Architectes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
20 Avenue Henri Fréville 3 RENNES (35200)

Le siége social est fixé : -
il peut 8tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un départerne itrophe par

une almple décision de le gérance sous réserve de ratification par la procheine Assemblée Générale
Ordinalre, et partout allleurs en France en veriu d'une déllbération de I'Assemblée Générale

Extraordinalra.

ARTICLE 5 - DUREE

La durde de le Soclétd est fixde dcinquante années A compiar de la dats de son immatriculation au
Registre du commerce et dea sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE II
APPORTS — CAPITAL — PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est apporté en numéraire :
*  Mongieur PAUMIER Frangoie, I somme de.........cc.ccvevicnnanninn3 790 €
s Madame PAUMIER Marie-Laure, la somme de..........cccccccceeveerinnne 1600 €
= Monaieur Bernd RETZ, la somme de........cccene et scistisessns 1125 €

« Monsleur Phillppe CLENET, la somme de.........vcrinensissnnnnnn 1 125 €

KA




Tiy
;

Soit au total la somme de sept mille oing cents surce (7 500 suros), déposéeintégralement & un
comple ouvert au nom de la soclété en formationa ls Bantue de Bretagne, 18 Quai Duguay Trouln—
35000 Rennes, numéro 19 241 33378 6§, alnsl qu'en atteste un cerlifical de ladite bengue.

Ella sera retirée par le Gérani de la Socléts, sur présentation du certifical du Greffier du Tribunal dg
gmned Sroe I:igsllau du siége social, attestant immatriculation de la Soclété au Registre du Commerce
68 Soriétés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & aept milta ¢ing cents euros (7 500 €).
Il est divisé en 7 500 parts soclales de 1 € chacuna, numérotées de 1 & 7 500,

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Suita A una cession da parts sociales en date du 12 Janvier 2010, le capital
social est réparti ainsi qu'il suit .

- Monaieur Frangois PAUMIER, 4 875 parts socialasg, ci..................... 4 875 parts
- Madame Marie-Laure PAUMIER, 1 500 parts sociales, ci................ 1 500 parts
- Monsieur Barnd RETZ, 1 125 parts sociales, Gi.............ocvvnvivvnnnnns 1 125 parts

Total égal au nombra da parts composant la capital social................... 7 500 parts

Les soussignés déclarent qua foutas las parts gociales présentament créées ont été
aouscrites en totalité par eux, puis réparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 0 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou lalsser & disposition de ta Société toutes sommes
dont elle pourrait avolr besoin. Ces sommes sont Inscrites au ¢rédil d'un compte ouvert au nom de

l'associé.

Les comptes courants ne dolvent jamals étre déblleurs et la Sociélé a la faculté d'en rembourser tout
ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social psut tre modifié dans les conditions prévues par |a lol. Toutefols, le capital social et
la valeur nominale des parts ne pourront &tre rédults & un montant Inférieur & celui fixé par la lof,

En outrs, les architectes assoclés doivent détenir plus de la moitié du capital ot, al la société
comprend plus d'un assoclé, aucun associé ne peut détanlr plus de 50 % du capital acclal.

1. Le capital sodal peut étre augments, soit per création de parts nouvelles, solt par majoration du
montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective extracrdinalre des associés,

Si faugmentation de capital est réallsée, sail en totalité, solt en partie, par des apports en nature, la
déclslon das associés relative & 'augmentation de capltal doit contanir I'évaluation da chaque epport
en nature, au vu d'un repport ennexé & celte décislon el établl sous aa responesbillté par un
Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant

sur requéte da la géranca.
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2. La capital paut égolement étre rédult en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
pour quelque cause et de quelque manidre que ce solt, mais en aucun cas elle ne peut porter etteinta
3 I'égalité des associés.

La réduction du capital social 6 un montant Inférieur au minimum légat ne peut &tre décidée que sous
la condition suspensive d'une eugmentation de capital destinée & porter celul-¢i & un montant au
moins égal au montant du capltal social minimum prévu par la loi, & moins que le Soclété ne se
transforma en soclété d'une autre forme. A défaut, tout Intéressé peul demandar en justice la
diseclution de la Sociétd. Cette dissolution ne pourra étre prononcée s, au jour ol le tribunal statue
aur le fond, la régularisation a su lleu.

3. 8l l'augmentation ou la réduction du capital falt apparaitre des rompus, les associés devront falre
leur affalre personnelle de toute acquisiion ou de toute cesslon da droita d'attribution ou de parts
anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION, IJBERATIdN ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les parts soclales sont souscrites en totalitd par les assoclés. Elles sont intégralement libérées
lorsqu'elles représentent des apports en natura, Les parts représentant des apports en numéraire sont
libérées d'au moins un cinquidme de leur montant. La libération du surplusintervient en une ou
plusleurs fols sur décision de le gérance, dans un délal qul ne peut excéder cinq ans & compter de
Ilmmatriculation de le société au Reglstre du commerce et des sociétés.

La capltal soclal doit &tre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts soclales 3
libérer en numéraire, & pelne de nullité de I'apération.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des tilres négociables. Il est, de plus,
interdit & le société d’émettre des valeure ou de garantir une émission de valeurs mobliidres.

La propriété des parts résulte seulement des présents etatuts, des acles ultérieurs qui pourmralent
modifier le capital soclal et des cessions et atiributiong qul seraient régullérement réslisées.

Tout défaut de palement des esmmes dues sur le montant non libéré dee parts socialeg entraine de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le palement d'up Intérét au
taux légal & partir de la date d'exigibllité, sans préjudice des mesures d'exécution forcée prévues per

la lok.

En outre, lorsqu'it n'a pas étd procédé dans le délal légal aux appels de fonde pour réaliser le
libération intégrale du capltal, tout intéressé paut demander au Président du Tribunel statuent en
référé, soit d'enjoindre sous estreinte & la gérance de procéder & des appals de fonds, soit de
désigner un mendatalre chergé de procéder & cstte formalité.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droilt égal dans leg bénéfices de la Soclété, dans la
propriété de l'eclif soclal et dons le bonl de liquidation. Efle donna également droit & une wix dans
tous les votes st déllbérations.

Les associés ne sont tenus A I'égard des tiers qu'a cancurrence du montant de leur apport. Toulefois,
ile sont solidalrement responsebles, & 'égard des Hers, pandent cing ens, de la valeur attribuée aux
apports en neture lore de lo conslitution de la Société, lorsqu'll n'y a pas eu de commissalre aux
apports ou lorsque le valeur retenue est différente de calle proposées par le commissalre aux apports.

La propriéié d'une part emperte de plein droil adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les assoclés.




Ay

Ella entreina pour les architecies associés qui veulent exercer selon un autre moda Vobligation
d'obtenir 'accord exprés da leurs co-assodés.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Las parts soclales sont indivisibiss & I'égard de la Soclété qui ne reconnalt qu'un seul propriétaire pour
chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus da désigner I'un d'antra eux pour tes représenter aupras da la

Soclété ; & défaut d'entente, il appartient 3 I'Indlvisaire le plus diligent da falre désigner par vole ds -

justice un mandataire chargé dalss représenter, conformément aux dispositions de larticla 1844 du
Code civil.

81 une ou piusiaurs parts sont grevées d’usufruit, la droit de vote appartient au nu-propriétalre,
sauf pour les décislons concernant affectation des résultats, oi Il est réservé A IM'usufruitier.

Toutefoie, dans tous les cas, la nu-propriélaire a la droit da participer aux assambilées générales.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
1 - Cession entre vifs.

Touta cession da parts doit dtre canstatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable & la Sociéts, ella dolt lui &tre signifida par exploit dhuisslar ou &tre acceptée par
ella dans un acte natarlé. La signification peut 8tre remplacée par le dépit d'un eriginal de l'acte de
cesslon au sldége aocial contre remies par le gérant d'una attestation de ce dépbdt

Pour étre opposable aux tiers, alla doit an outre avoir 615 déposée au greffa, an annexe au Registre
du commerce at des socidiés.

Les parts soclales sont librement cessibles antre associés.

Ellas na peuvant éire cédées 4 des tiers & tire onéreux cu gratuit qu'avec la consantement de la
majorité des associés représentant au moins les rois quarts des parts sociales. Les cessions anfre
conjoints, ascandants, descendants aties cessiona au profit des héritiers doivent étra agréées.

Lorsqua la Sociélé comporte plus d'un assoclé, le projet de cession est notifié & la Soclélé et & chacun
des associés par acte d'huissier ou par letire recommandée avec demenda d'avis da réception. Dans
lo délai da huit jours 4 comptar da cefte notification, ia gérance dolt convoquer I'assemblée des
associés pour qu'elia délibére sur is projet da cession des parts soclales ou consulter les associés par
éorit sur ledit projet. La déclsion de la Société, qul n"a pas a &tre motivée, est notifiée par la gérance
au cédant par letire recommandéa avec demanda d'avis da réception. Si la Société n'a pas falt
connaltre ss décision dans la délal da trois mois & compter da la deamiére das nofificetions prévues au
présent alina, io consentament 2 ia cassion est réputé acquis.

Sl la Société a refusé de consentir 4 la cesslon, le cédant peut, dans les huit jours da la notification da
refus qul lui est falla, signifier par laltre recommandée avec demanda d'avie da réception qu'll renonce
& son projat da cession.

A défaul da renonciation ds sa part, les associés sont tenus, dans la déiel de trals mois 4 compter du
refus d'agrément, d'acquérir ou da falra acquéric laa parts 3 un prix fixé 4 dira d'expert dans les
conditions prévues A ['erticle 1843-4 du Code clvil. A ia demende du gérant, ce délai peul étre
prolongé una seula fois par ordonnance du Président du Tribunal da commerce statuant sur requéte.

La Soclété peut dgalament, avec s consentement da i'assoclé cédantdécider, dans la m&ma délai,
ds racheter las parts av prix délerminé dans iag conditions prévues ci-dessus et de réduire son capital
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du mantant de le valeur nominale des parts du cédant. Un délal da paiement, qui ne saurait excéder
deux ans, peut, sur justification, &tre accordé & la Société par le Président du Tribunal de commerca,
statuant par ordonnanca de référé. Les sommes duesa portent intérét au taux iégal.

Si, 4 'expiration du délal imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, I'associfeut réaliser
la cesslon initiaiement projetée, sl toutefois Il détient ses parts depuis au moins deux ans ou en a recu
la propri&td par succession, liquidetion de communauté de biens enire époux ou donation de son
conjoint, d'un escendant ou descendant ;|'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

2- ication par le conj la quaiité d"

La qualité d'associé est reconnua au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen da fonda communs 8'ii notifie & la Société son intention d'étre personneliement

assocléd.

Si la notification a été effeciuée lors de Fapport ou de 'acquigition, Pegrément donné par les associas
vaut pour les deux époux. S! le conjoint exerce sondroit de revendication postérieurement & la

réalisstion de la souscription ou de i'acquisition, # sera soumis & 'agrément de ia majorité des
associés représentant au moina ies trols quarts des parts gociales. L'époux associé sera elors exclu
du vote et ses parts ne saront pas prisas en compte pour le calcul de ia majorité.

La décision des essoclés doit tre notiiée eu conjoint dans les deux mols de sa demande ; 4 défaut,
I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulidrement notifié, époux associé le
reste pour I2 totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par letire
recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmigsion par décés oy par suite de d tion de communauté.

La transmission des parts sociales par vole de successlon ou da liquidation de communauté est
soumise & I'agrément da la majorité des assoclés représentant eu moins les trols quarts des parts
soclales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmisslon pour caues de mort, et pour ies
conjoints déja associés, en cas de liquidation de communauté.

Pour Fexercice de leurs draits d'associgs, les héritiers ou ayants droit, quiils solent ou non soumie &
agrément, doivent justifier de ieur identité et de leur qualité héréditaire auprés de ia gérance qul paut
toujours exiger ia production d'expéditions ou d'exiraits de tous actes notariés établissant cette qualité.

ICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE

ARTICLE 15 - DECES, INTERD s

UNIQUE :

La Société n'est pes dissoute parie décas, I'interdiction de gérer, la liquidation judiciaira ou la falliite
parsonnelle d'un associé.

En cas de réunion dang une ssule main de toutes ies parts de ia Soclété, ies dispositions de l'erticle
1844-5 du Code civil relatives 4 ia dissoiution judicialra ne sont pas epplicebles.
TITRE Il
GERANCE

ARTICLE 16 - GERANCE
La Soclété est administrée par un ou plusieurs gérsnts, personnes physiques, assockés ou non,

choisls par les associés représentant plus de la moitid des parts sociaies, avec ou sans limitation de ia
durée de leur mandat.
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Le Gérant, ou le moitié des gérants au moins, dolvent atre architectes.

Les gérants psuvent recevoir uns rémunération, qui est fixée et peut dtre modifiée par une décision
ordinzire des associés.

Tout gérant &, par silleurs, droit au remboursement de sea frais de déplacement et de représentation
engagés dans I'Intérét de la Société, sur présentation de toutes pléces justificatives.

Dans les rapports avec les ters, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus élendus pour egir en
toute :Isgmtsme su nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi atiribue expressément
aux a os.

La Sociélé est engagée mé&me per les actes du gérant qul ne relévent pas de F'objet social, & moins
qu'alle ne prouve que le tiers sevait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvalt 'ignorer compte
tenu des circonstances, la seuls publication des staluts ne suffissnt pes & constituer ceite preuve.

Le ou les géranta sont révocables per décision des associés représentant plus de la moltié des parts
sociales.

Les gérants sont responsables, individuellsment ou solidairement selon les cas, envers la Sociélé ou
envers les tiers, soit des Infractions aux dispositions législatives ou réglementaires epplicables aux
sociétés & responsebllité limitée, soit des violations des statuts, sait des fautas commises dans leur

gestion,

S| plusieurs gérants ont coopéré aux mémes falts, |2 tribunai détermine la part contributive da chacun
d'aux dens ie réparation du dommege.

Aucuna dédision de 'Assemblée na peut avolr pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre
les gérants pour fautes commises dans l'eccompiissement de leur mandat.
ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titutaires et suppléants pauvent ou doivent étre désignés
dans ies conditions prévues per I'article L. 223-35 du Code da commerce.

lis sont nommée pour une durée de six exercices et exercent ieurs fonctions dana les conditions et
avec les effets prévus par les diapositions législatives et réglamentaires en vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou, s en existe un, le Commissaire eux Comptes présenta a I'Assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
Intervenues antre la Société et I'un de ses gérants ou assoclés.

L'Assemblée siatue sur ca napport qul doit contenir les mentions suivantes :

- '"énumération des conventiona soumises & I'approbation de I'assemblée des assoclés ;

- le nom des gérants ou associés Intéressés ;

- la nature et lobjet desdites conventione’;

- les modslltés essenticlles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs pratiqués,
des ristournes et commissions conesnties, des délels de palement eccordés, des Intéréts stipulés, des
sOretés conférdes et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux assoclés d'apprécier
I'Intérat qui s'attachait & ia condusion des conventions analysées ;

- Impartance des foumitures livrées ou des prestations de esrvices foumiees, ainsi que ia montant des
sommes versées ou regues au cours du dernler sxercics.
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Le gérant ou I'assoclé Intéressé na peut pas prendre part au vota et ses parts ne sont pas prises en
comple pour le calcul de la majorité.

Toutefols, s'il n'existe pas de Commissaira aux Comptes, las conventions conclues paun gérant non
associé sont soumises & I'approbation préalable da FAssembiée.

Les conventions non epprouvées produlsent nésnmoine leurs effets, & charge pour le gérant, et s'il y a
lleu, pour l'associé contractant, de supporter Individuellemant ou solidairement, selon les cas, las
conséquences du contrat préjudiciables & la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventiona passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, edministraieur, directeur général, membre du directoiraou du conseil de
survelllence, ast simultanément gérant ou assocld de la société & responsabilité limliée.

Ces dispositions ne sont pas applicables sux conventions portant sur des opérations courantss et
conclues & das conditions normalas.

A peine de nullité du contrat, ii est interdlt aux gérants ou associés sutres que les parsonnes morales
de contracter sous quelque forme que ce foit, des emprunts auprds de la Société, de se falre
consentir par elffe un découvert, en comple courant ou eutrement, sinsl que de falra cautionner ou
avaliser par alle leurs engagements envers les tiers. Celte Interdiction s'epplique aux conjoint,
ascendantia et descendanta des géranta ou essociés alnsl qu'd ioute personne interposée et aux
représentants légaux des personnes mofales associées.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associée, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
easemblée ou par consultation éarite das associés. Elles peuvent eusekésuller du cansaniement de

toue les assoclés exprimé dans un acte.

Toutelois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuella des
comples ou sur demends d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des perts soclales ou
t détenant, s'ils représentent su maoins le quert des associés, le quart das parts soclales.

Les assoclés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par ls Commissaire aux
Comptes, s'l gn existe un, ou encora a défaut, par un mandatakre désigné en justica a la demande de
tout associé. Un ou plusieurs essociés, détenant la moltié des parts sociales ou détenant, s'lls
représantent alu molns le quart des assoclés, le quart des parts soclales, peuvent demander la réunion
d'une assemblée.

La convocation est falte par lettre recommandée adressée aux assoclés quinze jours au moins avant
la date de réunion. Elle contlent I'ordre du jour de l'assemblée arrdté par I'auteur de la convocation,
Taute assemblée Irrégullérement canvoquée paut étre annulée. Toutefols, Faction en nullité n'ast pas
recevable lorsque tous les agzociés étaient présenta ou raprésentés.

L'assemnblée des associés se réunlt au siége soctal ou en tout sutre lisu Indiqué dane la convocation.
Elle est présidée par le gérant ou 'un des gérants ou, sl aucun d'aux n'est associé, per I'associé
présent et acoeptant qul posséda ou représente le plus grand nombre de parts soclales. Si deux
essoclés possédsnt ou représantant le méme nombre de perts eant acceptants, la présidence de
l'assemblée est assurée par le plus 8gé.

Toule délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentiona réglementalree, Stabli et signéd par le ou lea gérants, et le cas échéent, par la président de
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séance. S'll n'a pes &té élabll de feuille de présencs, le procads-verbal doit atre signé par tous les
associée présents et par les mandatalras des associés représentés.

En cas de consultation écrita, la gérance adresse & chaque associé, par lettre recommandée, la texie
des résolutions proposées ainsi qua les documends nécessaires a F'information des associés.

Les associés disposent dun délal de quinze jours & compler de la data de réception du projet de
résolutions pour transmetire leur vole & = gérance per letire recommandée Tout assoclé n'ayant pas
répondu dens le délal ci-dessus est considéré comme s'étant abetenu.

Chaque associé a ls droit de participar aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égel
& celui des perts quiil posséde. Un assoclé peul es faire représenter par son canjoint & moine que le
Société na comprenne que les deux époux. Sauf si les asscciés sont su nombre de deux, un essocié
paut se falre représenter par un autre associé.

Les procds-verbaux sont étabile eur un registre coté et parephé ousur des feuilles mobiles également
cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les coples ou extralts des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes par
un ssul gérant.
ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont quelifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modificatione statutalree
ni I'agrément ds cession ou mutstions de paris soclales, drolts de souscription ou d'attribution.

Dans les six mois de la cibture de chague exercice,les 2ssociés sont réunie en assemblés pour
statuer sur les comptes dudit exercice ot Faflectation des résultats.

Les décisions ordinalres sont adoptées par un ou plusleurs associés représentant plus de la moitié
des perts soclales. Si cette majorité n'est pss obtenue, les décisions sont prises, sur seconde
consultation, 2 la majorité des votas émls, guel gque soit le nombre des velants.

Toutefole, les déclsions reletives a la nomination ou & la révocation d'un gérant eont toujours prises &

le mejorité sbsolue des parts soclales, ssns que |a question pulsse faire I'objet d'une seconde
consultation & le majorité simple des voles émis.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont quelifides d'extracrdinalres les décislons ayant pour objet da modifier les statuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de perts sociaies, drolts de souscription ou d'attribution.

Les décislons extraordineires ne sont valablemant prises que sl elles ont été adoptées :

- & Funanimité, en cae de changement de nstionalité de la Société, d'eugmentation des sngagements
d'un assoclé ou da transformation de la Soclété en sociétd en nom collectif, en soclété en commendite
simple ou par actions, en soclété par actions eimplifiSe ou en société civiie,

- 4 la majorité en nombredes assoclés, représentant au moine les trols quarts des parts sociales, on

cea d'agrément de nouveaux associéds ou d'autorisation de nantissement dea perts,

- par des essoclés représentant au moins la moltié des parts sociales, sil e'agit d'augmenter le capltal
par Incorporation da bénéfices ou da réserves,

- par dse assoclés représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes les autres décisions
extraordinalres.




ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, DINFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSQCIES

Tout assoclé dispose d'un droit de communication permanent dont I'dtendue et les modalités
d'exercice sent déterminédes per les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute essembiée ou consultation écrite, les assoclés ont le droit d'obtenir communication de
documentz et dinformations qul leur sont adressés ou qui sont mis & leur diaposition dens les
conditions fixées per les dispositions législetives i réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par en, poser par éciit des questions & le gérance sur tout falt
de neture & compromettre la continulté de exploltation. La réponse écrite de la gérance dolt Intervenir
dens le délal d'un mole et est communiguée eu Commissalre eux Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusleura assoclés raprésentamt au molns le dixidme du cepltal soclal peuvent, solt
Individuelloament, soit en se groupent sous quelque forme que ce soit, demendsr en justice ie
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations
de gestion. Les conditions de s& nomination et de I'exercice de sa mlsslon sont prévues par la loi et
les réglements.

TITREV
COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chague exercice social @ une durée d'une année, qui commence leter janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Pimmatriculation de la Société eu Registre
du commerce et des soclétés et se terminera le 31 Décembre 2003.

A la cidture de chaque exercics, la gérance dresss unh inventaire de i'adtif ot du passif ds le Sociéts,
ainsi que des comptes annuels (bllan, compte de résultat et annexs).

Le moniant des engagements cautionnés, avaliséa ou garantis par la Société est ennexé & ka suite du
i biian, ainsi qu'un état des siretés consentiss per elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de ia Soclété el son activité su cours de
I'exercice écould, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et los difficuités rencontrées,
Mévolution prévisible de celte situation, et les perspectives d'avenir, les événementa Importants
survenus enire ls date de cléture de l'exercice el le data & laquelle le rapport est éfabll, enfin les
activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon lus mé@mee formes et lse mémes
méthodes d'éveluetion que les annéee précédantas, sauf si un changemant exceptionnel est Intervenu
dans la situetion de la Société.

La gérance procdéde, méme en cas d'ebsence ou d'Insuffisence du bénéfice sux provisions et
amortissemants nécessalres.

Sl & la dbtura de l'exercice, le Société répond & I'un des critéres définie par décrel, le gérance est
tanue d'établir une situation de l'actif réallsable et disponible, valeurs d’exploitation excluss, et du
passif exiglble, un compta de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps que le
blian annuel et un plan de financement prévisionnel, dene ies condiions et selon le pérodichté prévues
par le lol et le décret.
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Les comples annuels, la repport da gestion at la texta des résolutiona proposées sont mia & la
disposition du Commiasaire aux Comples un moia au moins avent la convocation da Fassemblée. Cas
mémes documants, st la cas échéant, la repport du Commissairesux Comptes, aont adressés aux
aasociéa quinze jours au moins avant la dale da l'assembiée appelée & staluer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La bénéfice (ou la perte) de I'axercice apparalt dane le compte da résultat par différenca entre les
produits et lea charges de I'axercica et aprés déduction des amortissemantsa at provialona.

Sur ca bénéfica, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommas & porter
en réserve an application da la lol,et en particuller & peine da nulllté da toute délibération contraira,
une somme correspondant 3 un vingtiéme pour constituer la fonds de réserva légala. Ce prélévement
cesse d'Stre obligatoire lorsqua la fonds da réserva attelnt le dixiéma du capital soclal.

Le bénéfice distribuabla est constitué per la bénéfica da l'axercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application da la lof at des statuts, at augmenté du report
bénéficialra.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réservae dont elle a
la digposition en Indiquent expressément les postaa da réserves sur lesquels les prélévemants ont &1é
effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur la bénéfica diatribuable da l'exercice.

Aprés approbation des comptes et canstatation da |'existenca de sommes diatribuablas, I'Assembiée
Générale détermine la part atirlbuée aux associés sous forme da dividandes. La part da chaque
associd est proportionnella & sa quotité dans la capital social.

Les modelités da mise en paiement des dividendes volés par 'Assemblée Générela sont fixées par
alla ou, & défaut, par la gérance.

La paiement des dividendes doit avoir lieu dana un délal maximum de neuf mole aprés la cldture da
l'exercice, eauf prolongation da ca délal par décision da justice.

Aucune distribution ne peut 8tre falie lorsque les capitaux propres sont ou daviandraient & la suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmentsd des réserves que la lol ne permet pae de distribuer.

L'Assemblée Générale peut dgalament décider d'affecter les sommes distribuables aux réservas at au
report & nouveau, an fotalité ou an partie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au mains avant la date d'axplration da la Société, la gérance doit provoquer une réunion da la
collectivité des assoclés & l'affet da décider, dens les conditions requises pour les décislons
collectives extraordinalres, &l la Soclété doit &tre prorogée.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S|, du fait da peries conatatées dans les documenta comptables, les capitaux propres da la Socibté
deviennent Inféreurs a la moltié du capital social, la gérance doit, dans ies quatra mols qul sulvent
I'approbation des comptes ayant fait apparsitre cstie perta, consulter les associés afin da décider, &'l
y a lleu & dissalution anticipée da la Soclété.

Sl la dissolution n'est pas prononcée, la capital doit 8tre, soua réserva des dispositions légales
refatives au capltal minimum dens les aoclétés & rasponsabilits limitée et, dana le délal fixé par la lol,
rédult d'un montant égel & celul dea pertes qul n'ont pu 8tre Imputées sur las réserves sl dana ce délal
laa capitaux propres na eont paa redavenua au molina égaux & la moitié du capital aoclal.
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Dane tous ies ces, la décision da ‘Assembléa Générale doit atre publlée dans les conditions légales et
réglamentaires.

En cas d'inobservation da cas prescriptions, tout intéressé paut damander en justice la dissolution de
la Sociélé. Il en est de méme si i'Assembléa n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation da la Société an una soclété d'una autre forme peut étre décidée par les essociés
staluanl aux condiions da majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois, la
transformation de la Société en société en nom collectif, an commandite slmpla, an commandite par
actiong, an soclété par actiona simplifiée ou an soctété civila exige l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée & la majoritd requise pour la modification daea
statuts. Toutefols, alla peut &tre décidée par des associée raprésentant la majoritd des parts soclales
€l les capitaux propres figurant au dernler bilan excédant cing millions de francs (762 245,08 euros).

La décislon da transformation en société anonyme ou an société par actions simplifide est précédée
du rapport d'un Commissalre aux Comptes Inscrit sur ia situation de la Soclété, et du reppert d'un ou
plusieurs Commisaalres 4 la transformation désignés, sauf eccord unanime des assocléa, par déclalon
de justice et chargés d'apprécier sous leur responssbilité la valeur des blens composamt l'actf sockal
st les avantages particullers. La ou les Commissaires & la transformation peuvent atre chargés de
I'Stablissement du rapport sur le gituation da la Société, Dans ce cas, Il n'est rédigé qu'un saul rapport.
La Commissalre aux Comptes da la Soclété paut 8tra nommé Commissaira 4 la transformation.

Les associés statuent sur évaluation dez blens composant l'actif soclal et 'octrol des avantagss
particullers ; ils na peuvent les réduire qu'a 'unanimité. A défaut d’approbation expresse dee associés
mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulla.

TIMTREVI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute & I'arrivée du terma, ssuf prorogation, en cas de réalisation ou d'extinction de
son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La digsolution anticipée peut &re décidée & tout moment par dag assoclés représentant les trols
quarts des parts sociales.

La Société est an liquidation dés linstant de ea dissolution pour queiqua causa que ce soit.

La persennallié morsla de la Société subsiste, pour les besoins da la liquidation, jusqu'a la cléture de
celle-gi. La dissolution da la Soclété na produil ses effets 4 I'égard deg tiers qu'a compter de le date &
laquelle elle est publléa au Registre du commerca at des soclétés. La mention "société an liquidation®,
g?;iéttqéue la nom du ou des liquidateurs doivent figurer aur tous laz actes et documents émanent de 1a

Les fonctions da la géranca prennent fin par la dlssolution de la Sociéts. La callectivité des associés
conserve ses pouvolrs et rdgle la moda da liguldation ; elle nomma 2 la majorité des parts sociales un
ou piusiaurs liquidateurs, chalsis parmi ou an dehors des assoclés, at délermine laurs pouvoirs. La
liquidation est effectude conformément & la lol.
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.Aprés remboursement du montant dee parts sociales, le bonl de liquidetion eet répartl entre les
assoclés, au prorata du nombre da parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes las perts en une seule main, la dissolution pouvent, le cas échéant, en

résulter antraina la transmission universella du patrimoine soclal & 'assocld unigue, sans qu'll y alt lieu

a liquidation. Ces disposltions ne sont pae applicables si 'associé unique est une personne physique.
TITRE Vil

EXERCICE DE LA PROFESSION D'ARCHITECTE

ARTICLE 29 - EXERCICE DE A PROFESSION - RESPONSABILITE -
ASSURANCE - DISCIPLINE — COMMUNICATIONS AU CONSEIL REGIONAL DE
L'ORDRE DES ARCHITECTES

Exercice de ig profession d'architecte

Chaque architecte associé exerce ee profession au nom et pour le comple de la Société. Il ne peut
exercer salon un autre mode que dans la mesure ol Il @ obtenu Faccord exprés de ses co-assocléa.

Il doit faire connattre & ses cllants le qualitd en laquelle I intervient.

Les architectes essocids doivent 2'informer mutuellement dee activitdée professionnetles qu'ils exercent
au nom et pour le compte de la Société.

Responsabflité - Assurance
La Société est eeule clvllement responsable des actes professionnele accomplis pour son compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant las conséquences de ceux-ci.

Tous l9a associés sant eolideirement responsables vis-a-vis des lers, pendant cing ans, de la valeur
ettribuéde sux apports en neture.

Discipline

Les dispositions Jagales et réglementaires concemant la discipline des architectes sont eppliceblas a
la Société et & chacun des architectes assoclés.

La Société peut falrs I'objet de poursuites disciplinaires, Indépendemment ce cellss qul aeralent
Intentées contre los associés. La Soclété aat représentée per I1ss gérants. Cependent, les assoclés
non géranls peuvent prendre conneissance du dossier et présenter ou faire présenter leura
observations écrites ou oralss.

La suspension disciplinaire de la Société s'applique & lous les essoclés architectes, sauf €l la décislon
de le juridiction exciut expressément de cette mesure un ou plusieurs d'entre eux.

L'erchitecte assoclé suspendu disciplinairement ne peut exercer sucune activité professionnelle
d'erchitects pendant la durée de le peine, male conserve, pendant le méme temps, le quelité
d’associé, avec tous les droits et obligetions qul en découlent, & I'exclusion de sa vocation aux
bénéfices soclaux.

En cas de suspension de la Société ou de tous les associés archilectes, la pestion do la Soclété est
essurée par un ou plusieurs architectes désignés per le Président du Conssil Réglonal de I'Ordre des
Architectes au iableau dugquei |8 Sociéts est Inscrite.
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l;ca’c'Sodété doit étre inscrite au tsbleau réglonat da la circonscription dans laguelle se situe son slége
al

Le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabllité, de communiquer au Conesll Régional au
tableau duquel la Société eat Inscrite, les statuts de la Société et Ia liste des assaciés alns) que toula
modification epportée & ces statuts ou 3 cette liste.

Le Conaell Régional vérifie si la Socl5té demeure an conformité avec les dispositions légelee et
réglementaires et an particuller avec celles de I'article 13 de s lol du 3 Janvier 1977, Selon s cas, |l
procéde & la modification correspondante de I'Inscription ou & la radlation de la Société si, 3
l'explration du détal qu'll Impartit, aucune régularisstion n'est Intervenue.

TITRE Vill
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes las contestations pouvant s'élever pendant [a durée de la Société ou iors da sa liquldation, soit
antre les assoclés, la gérance et la Sociétd, soit antre les associés eux-mémes, relalivement aux
affaires soclales ov 3 l'exécution des présents statuts, serent soumisss & la juridiction compétents du
lieu du siége scclal.

Tout assoclé doit, en conséquence, faire &lection de damicila dans |2 ressort judiciaire du siége social
ot toutes ssaignations ou significations lul esront valablement délivrées 4 ca domicile élu. A défaut
d'dlection da domidile, toutes nolifications sont valablement faites au Parquet dé Monsieur ia
Procuwreur de la République du lleu du slége social.

Toutefola, préalablement & la sslsina da la juridicion compétente, il doit &tre procédé & une tentative
de conciliation. A cet effet, la partie fa plus diligente saisit du litige le Président du Conesil Réglonal da
I'Ordre qul peut, solt procéder lul-méma é la tentative de concillation, solt en confler la moin & tel
membre du Consell qu'll aura désigné.

ARTICLE 31 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE

DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLIC[!:E -
POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'sd compter du jour da son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Les frals, droiiz el honorelres des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
Sociétlé lorsqu'elle aura été Immatriculée au Registre du Commercs et des Soclétés.

Cepandant, il 2 & accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Soclété en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquent pour chacun d'eux
I'engagement qul en résulterait pour la Société.

Cet état 2 é18 déposé dans les délals légaux au lieu du futur slége social, 2 la dlspositibn des futurs
membres de la Sockété qul ont pu en prendre connaissance, ainsl que lous izs soussignés le
reconnalssent. Cet &tat demeurere annexé aux présentes.

Les soussignés donnent mendat & Monsieur PAUMIER Frangoie & l'effet de prendrs, au nom et pour
le compte da le Soclété, les engagements suivants :
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- Signature da Pacte de location-gérance.

L'immatriculation de la Société au Regfstre du commerce et des soclélés emportera, de plein drolt,
reprise par elle desdils engagaments.

Toua pouvoirs sont donnés 4 Monsleur PAUMIER Frangoiz et au porteur d'un originel ou d'una cople
des présentes pour effectuer laa formalités da publicité relatives & la constitution do la Sociélé et
notamment :

-pour signer et falre publier I'avizs de conatitution denz un journal d'annoncee légales dans la
départemant du zlége soclal ;

- pour faira procéder 5 toutez formalités en vue dae limmatriculation da la Sociélé au Reglatre du
commerce ol des soclétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par Iz lol.

Enrogistré 4 fa Recette principale
de RENNES-SUD

27 JUIN 2002

e 3} Bordereaun® IO ¥ s
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Le Fondé de Pouvolr
mme MERLE
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