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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE -
DU 31 DECEMBRE 2006 _ 5 AVR. 2007

iidJNAL
| Dt COMMERCE
L'an deux mille six, et le trente et un Décembre a 14 heures, les associés de la société FIDEC!, société
a responsabilite Limitée au capital de 8 000 €, divisé en 800 parts de 10 €, dont le siége est situé a
Houilles (78800) au 10 rue Severine, se sont réunis au siége social, en assemblée générale
extraordinaire sur convocation de la gerance. 5

<
Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en entrant
en séance, tant en son nom qu’'en qualité de mandataire.

Sont présents :
e Monsieur Ghislain HERY,

Propriétaire de 799 parts, soit 799 parts

¢ Monsieur Etienne HERY,
Proprietaire de 1 part, soit 1 part
Total des parts sociales présentes : 800 parts

Monsieur HERY Ghislain préside la séance en sa qualité de Gérant de la société.
Monsieur HERY Etienne, acceptant ces fonctions, est appelé en qualité de scrutateur.
Mademoiselle Carine LIETARD est désignée comme secrétaire.

Le bureau ainsi constitué declare que la totalité du capital constituant le capital social et ayant droit de
vote est preésent et I'assemblee peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité
requise.

Le President depose sur le bureau et met a la disposition de 'assemblée :
» Copies des lettres de convocation ;
* |a feuille de présence ;
» Un exemplaire des statuts de la société ;
* Le rapport établi conformement aux dispositions de l'article L.225-244 du Code de Commerce ;
* Le projet de statuts de |la sociéte sous sa nouvelle forme,
= Le texte des projets de résolutions.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et

reglementaires ont eté adresses aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
delai fixé par lesdites dispositions.

. 'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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" - Le Président rappelle que 'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :
s Augmentation du capital par incorporafion du poste report a8 nouveau pour 32 000 €,
* Lecture du rapport prévu par l'article L.225-244 du Code de Commerce,
* Transformation de la societé en société par actions simplifiée,
=  Adoption des statuts sous sa nouvelle forme,
* Nomination du Président,
= Nomination des Commissaires aux comptes,
= Questions diverses,
* Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.
Lecture est ensuite donnée du rapport du Commissaire aux comptes de la Société, aux termes duquel il

est atteste que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social, conformément aux
dispositions de l'article L.225-244 du Code de Commerce.

Puis, le Président declare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur Ghislain HERY met successivement aux voix les
resolutions inscrites a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblee géneérale décide d'augmenter le capital social d'une somme de TRENTE DEUX MILLE
EUROS (32 000 €) pour le porter de 8 000 € a 40 000 € par incorporation du poste Report & nouveau.

Cette opération est réalisée par création de TROIS MILLE DEUX CENT (3 200) actions nouvelles d'une
valeur nominale de DIX EUROS (10 €).

Le capital social est désormais constitué de QUATRE MILLE (4 000) actions d’'une valeur nominale de
DIX EUROS (10 €).

Cette resolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

| 'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux Comptes établi
conformément a l'article L.225-244 du Code de Commerce, et aprés avoir constaté que les conditions
legales etaient reunies, decide, en application des dispositions L.225-243, L.225-244 et L.227-3 du
Code de Commerce, décide de transformer la société en société par actions simplifiée & compter de ce
jour.

Cefte transformation reguliérement effectuée n'entrainera pas la création d’'une personne morale
nouvelle.

La durée de la sociéte, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital est fixé a la somme de 40 000 €. |l reste divisé en 4 000 Actions de 10 € chacune,
entierement libérées qui seront attribuées aux actionnaires actuels.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En consequence de la décision de transformation de la Société en société par actions simplifiée
adoptee sous la résolution précedente, 'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son
ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire est annexé au

présent proces-verbal. GM
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Cette resolution mise aux voix, est adoptée a lI'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Geneérale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée égale a la duree de la Société, en qualité de Président de la Société :

Monsieur Ghislain HERY
Ne le 03 ao(t 1971 a Lourdes (65)
De nationalité frangaise
Demeurant 18 rue Fourcroy 75017 PARIS
Marie avec Madame Katrin KISSENBECK le 03 septembre 2004 & Paris 14
sous le regime de la séparation de biens.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa responsabilité, la
direction genérale de la Société et représentera celle-ci 4 I'égard des tiers.

Il est investi dans les limites des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société.

Le Preésident, en compensation de la responsabilité et de la charge attachée a ses fonctions, recevra
une remunération d’'un montant net mensuel de 2 000 €.

Il sera en outre, rembourse de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Monsieur Ghislain HERY remercie 'Assemblée de la confiance qu’elle veut bien lui marquer, accepte
les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions légales et réglementaires ainsi que
celles posees par les statuts pour leur exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblee genérale décide de nommer en qualité de Commissaire aux comptes titulaire :
-  Monsieur Christian MARIA,
- Commissaire aux comptes inscrit prés de la Compagnie de Paris
- demeurant 14 rue Auber 78110 LE VESINET.

L.’assemblee génerale décide de nommer en qualité de Commissaire aux comptes suppléant :
- Monsieur Guy MARIA,
- Commissaire aux comptes inscrit prés de la Cour d’appel de Versailles
- Demeurant 16 allée de la Gare 78110 LE VESINET.

Pour un mandat de six annees qui expira a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire
statuant sur les comptes de 'exercice c¢los le 30 septembre 2012.

Cette resolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Genérale décide que la durée de I'exercice en cours qui sera clos le 30 septembre 2007,
n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en société par actions simplifiée.

L.es comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code du commerce relatives aux sociétés par actions

simplifiées.
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“Un seul rapport de gestion sera présenté a I'assemblée appelée a statuer sur lesdits comptes ; il sera
etabli d'un commun accord entre les anciens et les nouveaux dirigeants.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par la loi et les nouveaux statuts.
L'Assemblee Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
simplifiées.

Les benéfices de I'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent, constate que
la transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Genérale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 15 heures.
De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
Monsieur HERY Ghislain et les associés présents.

Le Président Le Scrutgteur. Le Secrétaire

Ext 1082




SARL FIDECI
10 rue Séverine 78800 HOUILLES
RCS VERSAILLES B 441 022 084

RAPPORT SUR LA TRANSFORMATION
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE



Mesdames, Messieurs,

Dans le cadre de la transformation de votre Société a Responsabilité Limitée en Société par
Actions Simplifiée et conformément a l'article L225-244 alinéa 1 du Code de Commerce,
vous m'avez désigneé aux fins d'apprécier la valeur de I'actif net de votre société et d'examiner
sa situation. Je vous présente mon rapport €tabli en exécution de la mission qu'a bien voulu

me confier votre Gérant.
Il résulte des renseignements recueillis les faits suivants :

Les conventions geéncrales comptables ont ét¢ appliquées, dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base suivantes :

1. continuité de I'exploitation ;

2. permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre ;

3. 1indépendance des exercices ;

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La valeur brute des immobilisations correspond a leur valeur d'acquisition.

Les amortissements ont été calculés en fonction de leur durée probable d'utilisation.

Les créances figurent pour leur valeur nominale et une provision pour dépréciation est
pratiquée lorsqu'un risque de non recouvrement apparait.

Les charges constatées d'avance résultent du respect de la régle d'indépendance des exercices.
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1. EVALUATION DES BIENS COMPOSANT L'ACTIF SOCIAL ET MONTANT DES
CAPITAUX PROPRES

Au 30 septembre 2006 l'actif de la société s'€tablit comme suit :

Immobilisations incorporelles : 401 860 €
Immobilisations corporelles : 17 608 €
Immobilisations financiéres : 12450 €
Stocks : 0€
Créances : 08 111 €
Disponibilités et VMP : 35052 €
Comptes de régularisation : 0€
Total de I'Actif : 565 082¢€

Passif a déduire :

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 218 800 €
Emprunts et dettes financiéres divers : 51444 €
Dettes Fournisseurs et comptes rattachés : 87 548 €
Dettes fiscales et sociales : 73 400 €
Autres dettes : 1 766 €
Total des Dettes : 432 958 €
Actif net : 132 124 €

Soit un montant de Capitaux Propres se décomposant ainsi :

Captital Social 8 000 €
Réserve légale 800 €
Reéserves statutaires 0€
Autres réserves 0€
Report a nouveau 43 715 €
Résultat de I'exercice (bénéfice) 43 359 €
Total des capitaux propres 95875 €

2. APPRECIATION DE L'EVALUATION DES BIENS COMPOSANT L'ACTIF SOCIAL
ET DES CAPITAUX PROPRES

J'a1 procédé a I'examen de la situation comptable arrétée au 30 septembre 2006 en effectuant

les diligences que j'a1 estimé nécessaires.



Les methodes retenues pour |'évaluation des biens composant l'actif de la société n'appellent

pas d'observations particuliéres de ma part.

L'évolution de l'activité, ajoutée au fait qu'aucun événement ne vient modifier de maniére
significative la situation de votre société, ne remet pas en cause le fait que les capitaux

propres soient au moins €gaux au capital social.

3. AVANTAGES PARTICULIERS

Le projet de transformation de la société ne stipule aucun avantage particulier au bénéfice de

quiconque.

4. RESPECT DES CONDITIONS LEGALES PREALABLES A LA
TRANSFORMATION EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Je me suis assuré¢ de l'approbation par les associés de votre société des comptes annuels d'au
moins deux exercices. Sur la base de mes travaux, j’atteste que le montant des capitaux
propres est au moins €gal au capital social. En outre, les dispositions relatives au montant
minimum du capital social d’une Société par Actions Simplifiée sont respectées. La situation
de votre société au regard de la transformation envisagée n’appelle de ma part aucune

observation susceptible de s'opposer a la transformation en Société par Actions Simplifiée.
P PP p P

Fait a Houlles,
Le 31 decembre 2006

Christian MARIA
Commissaire aux comptes



AGREMENT DGI N* : C5106.10030 ]

| D.G.L. [N° 2050] €]
Formul$re obligatoire (antiche 53 A @ ‘ BILAN - ACTIF | (2006)

U cdde pindral des tmplts).
Désignation de 'entreprise : _SARL FIDECHE

Durée de I'exercice exprimée en nombre de mois * | 12|

de I'entreprise 10  Rue Séverine 78800 HOUILLES Durée de 'exercice précédent * | 12 |
Code APE |M41C_ | - *
Exercice N, clos e : N-1
- 130052006 ) 130092005 |
T e s B .
Capital souscrit m;m appelé AA _,_ : - o % N | l -
! Frais d'étal:-rhl;;s:_nunt * AB - AC ]
% | Frais de recherche et dév_::-loppcmcnt * AD B AE Il
2 Concessions, brevets et droits sumlauts AF 13 973 G 13 923 5 012
% Fonds commercial (1) —401 860 Al - 401 860 401 860
E é Autres immobilisations incorporelies AJ )
- : gﬁwﬁ” sur immobilisa- o — B
X a Temins 0 _ o
# AP 0
HE sl
:. g AT 4 1940 | 15 008 21 246
15| & | immobilisations en cours v | w
§ Avances :t:m;nes 2 600 Y Z 600
] | . |- c —
N E Autres participations 6 930 . 6 990
' % Créances rattachées 3 des participations BB ) BC ) -
‘ E Autres tm‘::s Immblhsés_ BD BE )
-: g Préts B BF 5 000 |BG 5 000
3 Autres immobilisations financidres . 3K 460 |BI - 460 _
T oma[ ww [ ww| ewm|  mw
Matiéres premidres, approvisionnements BL E |
En cuu-rs de pmdut;tion de hi:n: ) BN BO -
En cours de pmd:u_.lc:iou de services BP BQ R
Produits mt:rmédiahts :t—ﬁ_m.s BR BS Il -
g BT T | ' )
E Avances et acomptes versés sur commandes [BY BY I
E Clients et comptes rattach€s (3)* ) BX 791?_30 BY 79 780 85 019
) Auu'cs:réanccs (3) BZ 18 31 18 331 34?%
Capital suuscri: et appelé, non versé CB CcC o - -
Valeurs mobilidres de placement ' CE
(dont actions Propres :........coocverveerinenns )
Disponibilités CF 35 052 35 052 15 873

T o I
|

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032.
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j AGREMENT DGIN® : C5106.10030 ]

o @ ‘ BILAN - PASSIF avant répartition \ D.G.L[N° fzgﬂsﬁ}l"i]

Désignation de 1'entreprise Néane (1*

Capital social ou individuel (1)* (Dont versé :.......cvveennnn..... . B.000.. ... ) 8 000

Primes d’émission, de fusion, d’appon, ....
! Ecarts de réévaluation (2)* (dont écart d’équivalence E n DC
Réserve Kgale (3)

Réserves statutaires ou contractuelles

T | Réserves réglementées (3)* ( ?,f’u'}‘ ﬁém“”,;wmkc::ﬁspm visions

| Dont réserve relative a I'achat
Autres réserves ( d’oeuvres originales d’artistes vivants*

Report & nouveau

RESULTAT DE L’EXERCICE (bénéfice ou perte)

e I L e

Subventions d’investissement

il e — alleeen .. P

Provisions réglementées *

Prmimcsemissiomdeﬁmwﬁcipaﬁfs

Autres fonds

Empnunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires
Empnmts ct dettes auprés des établissements de crédit (5)

Emprumsctdctm financidres mvcn (Dont :mprunts pamclpaufs I:I
Avances ctmmpmsm;usmrmmmandcscnmurs

MiTumn

Dcttesfournlﬁcﬁsctmmpmsnmh&s

Dettcs ﬁsc:alcs ¢t sociales

Deties sur lmmobilmtmns et mmptcs rattachés

Autr:s dettes

“ P Pmdmts constatés d'avance (4)

Il
| oo
TOTAL GENERAL (t A V)

M | Ecart de réévaluation incorporé au capital

Réserve spécml: de réévaluation (1959]

“ (2) | Dont Ecart de r&vatuahon libre
Q | -
% Réserve de ré€valuation (1976)
(3) | Dont réserve spéciale des plus-values 3 long terme *

(4) | Dettes et produits constatés d’avance 3 moins d’un an

(3) | Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP

* Des explications concermant cette rubrique sont doanées dans [a natice n* 2032. (X
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' ‘AGREMENT DG N : C5106.10030 |

(3)|COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE @Enlistg] ~ D-G-L{N" 2052[g]

Formufire obligatoire (artic e Garicle 53 A
£signation de 'entreprise: SARL FIDECI Néant
Exercice N
Franc o IR i
| Yentes de m.archandiscs * FA FB FC B
bi:n.s * IFD FE FF
Production vendue —
{scrviccs 1 413 569 [ H 413 569 347 562
Chiffres d’affaires nets * Fl 413 569 FK FL 413 569 347 562
l Productinn:tockéc * B |
Production ;mm g FN
1 Sub\::nﬁuns:fcxploiuﬁun o FO 1 354
Reprises sur nmumssem:nts-ct mem transferts dc charges * (9) FP 7 275
| Autres produits (1) (11) o R 5 23
Total des produits d’exploitation (2) (@) [FR 416 933 354 B61
Achats de marchandises (y compris droits de douane)* FS
Vlri:tinn de m—:;_(ma:chmdims)‘ FT ) -
i Ach:tsdcmaﬁ:r:spr:miémcum tpprov-:;m.;:mtm(ymnxp—_n;omf douanc)* FU _ s
V:riaﬁun de stock (matidres premidres et approvisionnements)* F¥
Au:l:rcs m:hm - | charg:s externes (3) (6bis)”? R T 100 23 110 419
Impots mzsctvcm:nxm.uss:mﬂés' o R FX 3 800 - 9 275
Salaires et traitements* - ) FY - 137 167 - 106 013
: Charges sociales (10) N ) FZ 48 770 43 119
. é Sur immobilicatione { - dotations aux amortissements * 14 762 16702
E E - dotauE aux pmvisi_oi * o GB
EE ’ Sur actif circulant : dotations aux provisions * B B B
) Pour risques et charges : dotations aux provisions D
Autres cnam.:"uz) _ N GE 40 808 o 39 584
Total des charges d’exploitation (4) () |GF 345 603 a2 114
1 {RESULTAT D’EXPLOITATION {i - i) 71 395 29 746
. | Bénéfice attribué ou perte transférée * ()
g Pcrt:s_upponécoubénﬂ:meu'msféré* __ - - v |a] '
Produits financiers de participations (5) GJ 97
Prodmtsdcs:utrcsﬂlcursmobﬂﬁr:s:tcréanccsdeltcnﬁmnnbﬂwé{ﬁ L o
Autres intéréts et produits assimilés (5) o GL -
Reprises ﬂlr-;m\rﬁuns et transferts de charges o ) M -
Différences pa-s;:ivcs de change - B -
Produits nets sur cessions de valcurs—;biliér:s de plzc:ﬁlem_ o - -
Total des produits financiers (V) |GP 97
Dotations financi¢res aux amortissements et provisions *
Intérdts et charges assimilées (6) - GR 17 088 16 658
Diff€rences négatives de change GS -
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilidres de placcmcnt_r GT -
Total des charges Mlnanciéres (VI) jGU 17 088 16 698
2{- RESULTAT FINANCIER (V - VI) GY ( 17 088) ( 16 601)
3{- RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS {1-1l + -V + V - VI) w 54 306 13 145

(RENVOQLS : voir tableau n* 2053) * Des explications concemant cette rubrique sonl données dans 1a potice o* 2032,



AGREMENT DG N*

ire obligatoire (article 53 A

t C5106. 10030

(4)[ COMPTE DE RESULTAT DE L’EXERCICE (su D.G.I. N° 2053][6
(2006)

du qode pénéral des impits)

Désignation de 1'entreprise __SARL _FIDECI

T T

PRODUITS

1,V

4 D
a¥i¥y

Néant D*

Produits exceptionnels sur opérations de gestion

ma

Produits exceptionnels sur opérations en capital *

wiliislenler

Reprises sur provisions et transferts de charges

18293
B 1 671
_

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis}

o il L

Charges exceptionnelles sur opérations en capital *

Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions

17 563

1pdts sur les bénéfices *

[
E :

v
- )
I '

5 - BENEFICE OU PERTE (total des produits - total des charges)
(l) Dnntpmdumnztsparnclsmop&nmnsihngmm

(2)

3)

4)

produits dc locations unnmbllﬁrcs
Dont —_— . - e
produits d'uploimiun afférents 3 des exercices antfrieurs (3 détailler au (8) ci-dessous)
- Crédit-bail mobilier * -
Dont e — —_ - — —
- Crédit-bail immobilier

Dont charges d’exploitation afférentes i des exercices antérieurs (3 détailler au (8) ci-dessous)

Dont produits concernant les entreprises liées

Dont intéréts concernant les entreprises hiées

Dont dons faits :ux'nrganismr:s d'imntérét génfral (art. 238 bis du C.G.I)

Dont mansfert de charges

Dont musauons p-:rsunncllcs de I':xplonnm (13)

el

Dont redcvance.s pour concessions de br:vcts de llccnces {produits)

Dont redevances pour concessions de brevets, de lmcnu:s {charges)

mentaires personnelles : facultatives
Déail des produits et charges exceptionnels (Si ce cadre est insuffisant, joindre un état du méme moddie) :

Dont primes et cotisations complé- ) -
ik hati obligatoires m

Anendes et pénalités

k&)

Détail des produits et charges sur exercices antérieurs ; -

- -

Copyright RedTitan {2008) /ALP 2008

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032,
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;SAS FIDECI

Société par Actions $impliﬁée au capital de 40 000 euros

Siret : 441 022 084 00012 - APE : 741C

Siége : 10 rue Séverine - 78800 HOUILLES

i
!
STATUTS

Mis a jour au 31/12/2006
|



Monsieur Ghislain HERY

Ne le 03 aclt 1971 a LOURDES (65100)
Demeurant a PARIS (75017), 18 rue Fourcroy
De nationalité francaise

Profession : Commissaire aux comptes — Expert comptable
Marié avec Madame Kathrin KISSENBECK, le 03 septembre 2004 a PARIS 14 sous

le réegime de la séparation de biens.
Et

Monsieur Etienne HERY

Né le 01 janvier 1945 4 LORRAIN (Martinique)

Demeurant a 6 rue Barat Chele — Poueyferré — LOURDES (65100)
De nationalité francaise

Profession : retraité
Marié avec Madame Ginette VERMONT, le 24 octobre 1969 a LOURDES sous le

régime de la communauté de biens.
ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :
PREAMBULE

lLa societe FIDECI a pour objet I'exercice des professions d' Expert-comptable et de
Commissaire aux comptes.

Les associés ont decidé de transformer la société sous une forme juridique plus
appropriée au développement de ses activités.

Ceci exposé, les soussignés ont établi les statuts de la société par actions
simplifiée qu’ils sont convenus d'instituer en eux.

TITRE | - FORME - OBJET — DENOMINATION
SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée, régie par les dispositions du Code Commerce et de I'ordonnance
du 19 septembre 1945 ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment, sous la méme forme, avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut faire publiguement appel a I'épargne.

M

il



ARTICLE 2 — OBJET
La société a pour objet, en France et dans tous les pays :

- L’exercice des professnons d'Expert-comptable et de Commissaire aux
comptes.

- Elle peut realiser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet objet. Elle peut notamment, sous le contréle du Consell
Régional de I'Ordre des Experts-comptables et de la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes, prendre des participations financiéres dans
des entreprises de toutes nature, ayant pour objet I'exercice des activités
visées par les articles 2 et 22, alinéa 7 de I'Ordonnance du 19 septembre
1945, modifie par la loi du 8 aolt 1994, sans que cette detention constitue
I'objet principal de son activité.

- Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et
financieéres, mobilieres ou |mmobllleres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a 'objet social et a tous objets similaires ou connexes pouvant
favoriser son extension ou son developpement.

|
ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la société est :

- FIDECI |

|

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant
de la société, la dénomination sociale doit étre précedée ou suivie immediatement
des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et du montant du
capital social mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention “ société
d'Expertise comptable et de Commlssanat aux comptes " et de l'indication du tableau
de la circonscription de 'Ordre et de la Cour d’'Appel ou la societe est inscrite.

|

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a :

- 10 rue Séverine 78800 HOU[LLES

Le pouvoir de transférer le siége,social en tout lieu, en France, est confere au
Président sous réserve d’'une inforrnation des associes.

Le transfert du siége social a Ietranger doit étre décidé par les associés statuant a
'unanimite.

ARTICLE 5 — DUREE |



La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF années a compter de
la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf
dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durée peut, par décision collective des actionnaires statuant a titre
extraordinaire, étre prorogée, une ou plusieurs fois sans que cette prorogation puisse
excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la societe est prise par decision collective
des actionnaires sur convocation du Président, un an au moins avant la date
d'expiration de la société. A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la désignation
d’'un mandataire de justice afin de provoquer I'assemblée et la decision ci-dessus
prévue.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS
Le capital social est de 40 000 euros constitué des apports suivants :
- En numéraire pour une somme de 8 000 euros tel quil résulte du Titre I,
article 7 des statuts d'origine ;

- Parincorporation de compte courant pour une somme de 32 000 euros suite a
la décision de 'assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2006

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a une somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 €)

Il est divisé en QUATRE MILLE ACTIONS (4000 actions) d’'une valeur nominale de
DIX EUROS chacune (10 €), intégralement libérées, toutes de méme categone et

réparties comme suit :

-Monsieur Ghislain HERY possede 3995 actions, soit 99,875 % du capital
-Monsieur Etienne HERY possede 5 actions, soit 0,125 % du capital
Total : 4000 actions soit 100 % du capital

Le capital doit étre détenu & 75% au moins par des personnes regulierement
inscrites au tableau de I'Ordre des Experts Comptables et a la Compagnie des
Commissaires aux comptes. La société communique aux conseils de I'Ordre et a la
Compagnie des Commissaires aux comptes dont elle reléve la liste de ses associés
ainsi que toute modification apportée a cette liste.

oM
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ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
|

Dans tous les cas, la réalisation d’'opérations d’augmentation ou de réduction du
capital doit respecter les régles de quotités de parts sociales que doivent détenir les
professionnels Experts-comptables et Commissaire aux comptes. Sous cette
réserve, le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues
par la loi, par decision collectivé des actionnaires prises dans les conditions de
I'article 24 ci-apres.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a lI'effet de
réaliser, dans le délai légal, Iaugmentatlon de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d'actions a souscrire en numeraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réserve aux proprietaires des actions
existantes, au prorata de leur participation dans le capital et dans les conditions
legales. ;

Lors de toute décision d’augmentation de capital, excepté si elle consécutive a un
apport en nature ou lorsqu’elle resulte de I'émission préalable de valeurs mobilieres
donnant droit a I'attribution de titres représentant un quotité du capital, 'assemblée
generale extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant a
réaliser une augmentation de capltal ouverte aux salanés dans les conditions
prévues par la réglementation, notamment les articles 225-129 et 443-5 du Code de
Commerce. ;

Tous les trois ans, une assemblée générale extraordinaire est convoquee pour se
prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital
ouverte aux salariés si, au vu du rapport présenté a l'assembléee genérale, en
application des dispositions Ieglslatwes les actions détenues par le personnel de la
société et des societés qui lui sont liees au sens de l'article 225-180 du Code de
Commerce representent au moins 3 % du capital social.

|
ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registres tenus a cet effet par la societe.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera

délivrée par la sociéte. l

| es actions seront indivisibles a I'égard de la sociéte.

|



ARTICLE 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission, a I'eégard de la société et
des tiers, s'opere par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire
sur production d'un ordre de mouvement. Celui-ci est inscrit sur un registre coté et
paraphe, tenu chronologiquement et dénommeé « registre des mouvements ».

LLa societé est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
'ordre de mouvement et au plus tard dans les huit jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire. Toutefois, les
dispositions des articles 11 a 17 ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporte qu'un actionnaire.

ARTICLE 11 — INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont déclarées alienables a compter de leur acquisition ou de leur
souscription.

ARTICLE 12 — CESSION DES ACTIONS - DROIT DE PREEMPTION

Suivant les dispositions de l'article 11 :

Toutes les cessions d'actions, sont soumises au respect du droit de préemption
conferé aux actionnaires dans les conditions définies au présent article.

L'actionnaire ceédant doit notifier au Président de la société et a chacun des
actionnaires, par lettre recommandée avec accuse de réception, son projet de
cession, en indiquant :

- Le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession

- L'identite de Facquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s’'agit d’'une
personne morale les informations portant sur la dénomination, la forme
juridique, le siege social, 'immatriculation au RCS, lidentité des dirigeants, le
montant et la répartition du capital

La date de réception de cette notification fait courir un délai de quatre mois, a
I'expiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas été exercés sur les actions
dont la cession est envisagée, l'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite
cession, sous reserve de la procédure d'agréement prévue a l'article 13 des statuts.

Chaque actionnaire benéficie d'un droit de préemption exercé par notification au
Président dans le délai de trois mois au plus tard de la réception de la notification du
projet de cession viseé ci-avant. Cette notification est effectuée par lettre
recommandee avec accuseé de réception indiquant le nombre d’actions que
I'actionnaire souhaite acqueérir.



I
A l'expiration de ce délai, et avant celle du délai de quatre mois visé ci-dessus, le
Président notifie a Vactionnaire cédant par lettre recommandée avec accuse de
réception, les résultats de la procédure de preemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d’actions dont la
cession est envisagée, lesdites actlons sont réparties par le Président entre les
actionnaires qui ont notifié leur demande de préemption au prorata de leur
participation au capital de la sociéte et dans la limite de leur demande.

Lorsque les droits de préemption lsv::mt inférieurs au nombre d’'actions dont la cession
est envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais éte exerces et
I'actionnaire cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire
mentionné dans sa notification et aux conditions notifiées, sous réserve de la
procédure d’agrément prévue a l'article 13 des statuts.

En cas d’exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d'un
mois contre paiement du prix mentiionné dans la notification de l'actionnaire cedant.

ARTICLE 13 — AGREMENT

Les actions de la societe sont Iibrement cessibles entre actionnaires.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers qu'apreés agrément donné par décision
collective des actionnaires statuant a la majonté des deux tiers des actionnaires
présents ou représentes. |

La demande d’agrément doit étre notlf ee au Président par lettre recommandée avec
accusé de réception. Elle doit indiquer le nombre d’actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, lidentité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne
physique, et, s'il s'agit d'une personne morale, les informations portant sur la
dénomination, la forme juridique, 'le sieége social, le numéro d'immatriculation au
RCS, l'dentité des dirigeants, le montant et la répartition du capital social.

Le Président notifie cette demande d’agrément aux actionnaires.

La décision des actionnaires sur cet agrément doit intervenir dans un délai d’'un mois
a compter de la notification de la demande. Elle est notifiee au cedant par lettre
recommandée avec accusé de réception.

I

Les décisions de I'agrément ou le rslzfus de 'agrément n'ont pas a étre motivées.

En cas d'agrément, la cession envisagee est realisee par l'actionnaire cedant aux
conditions notifies dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai d'un mois de la notification de la
décision d’agrement. A défaut de reallsatlon du transfert des actions dans ce délai,

'agrément sera caduc.
|
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En cas de refus d' agrément, la société doit, dans un delai de un mois a compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'actionnaire
cedant, soit par des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de l'actionnaire cédant, elle est
tenue, dans les six mois de ce rachat, de les céder ou de les annuler, avec l'accord
du cédant, au moyen de la reduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixe d'un commun

accord entre les parties. A defaut d'accord sur ce pnx, celui-ci est determine
conformement aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 14 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 12 et 13 ci-dessus
sont nulles.

ARTICLE 15 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D’UNE SOCIETE
ACTIONNAIRE

En cas de modification du controle d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer
le Président de la société par lettre recommandée avec accuseé de reception dans un
delai de trente jours a compter du changement de contréle. Cette notification doit
indiquer la date du changement de contrdle et lidentité du ou des nouvelles
personnes exergant ce controle.

Si cette notification n'était pas realisée, la société actionnaire pourra faire l'objet
d'une mesure d'exclusion dans les conditions prévues a larticle 16 des présents
statuts.

Dans les trente jours de la réception de la notification faite par la société actionnaire,
la societe peut mettre en ceuvre la procédure d’'exclusion et de suspension des droits
pecuniaires de cet actionnaire. Si cette procédure n'est pas engagee dans ce délai,
elle est réputée avoir agréeé le changement de contrdle.

Les dispositions du present article s'appliquent a tout actionnaire ayant acquis cette
qualité a la suite d'une fusion, d’'une scission ou d’'une dissolution.

ARTICLE 16 —-EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant l'objet d'une procédure de dissolution,
de redressement ou liquidation judiciaire.

En outre, I'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :

- Changement de contrble d'une sociéte actionnaire
- Violation des statuts

| i
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- Faits ou actes de nature a Ipt::-rter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque
de la societe
- Reévocation d'un actlonnalre des fonctions de mandataire social
L’exclusion d’'un actionnaire est décidée par 'assemblée genérale des actionnaires
statuant a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.
L’actionnaire dont I'exclusion est soumise a Fassemblee ne prend pas part au vote,
ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous reserve du respect des formalités

préalables suivantes . i

- Information de l'actionnairelconcerné par lettre recommandé avec accuse de
réception dans un délai de quinze jours avant la date a laquelle doit se
prononcer lassemblée géneérale. Cette lettre doit contenir les motifs de
'exclusion envisagee et étre accompagnée de tous justificatifs utiles

- Information identique de tous les autres actionnaires

- Lors de l'assemblée generale I'actionnaire dont lI'exclusion est demandée
peut étre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un
huissier de Justice. |

' L ] ' 4 L L ' 4 » L » b
L’actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de trente jours a
compter de la date de l'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur
participation au capital. |

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties. A déefaut, ce prix

sera fixé dans les conditions prevues a I’article 1843-3 du Code Civil.

La cession doit faire I'objet d’'une mentlon sur le registre des mouvements de titres
de la sociéte.

|
Le prix des actions de I"::u:tionn::::ire| exclu doit étre payé a celui-ci dans les trois mois
de la décision de fixation du prix.

|
ARTICLE 17 — GARANTIE DE PASSIF

Pour toute cession intervenant entre actionnaires ou au profit de la société dans le
cadre des présents statuts, les actionnaires renoncent a se prevaloir dune garantie
d’actif et de passif sur les actions cédées.

|
ARTICLE 18 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les beéenéfices et lactif social, a une part

proportionnelle a la quotité du capltal qu’elle représente.
|

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
|
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Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main quil
passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis,
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d’'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient a la nue-propriéte, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé a 'usufruit. Le nu-propriétaire a le droit de
participer a toutes les décisions collectives.

TITRE lil - ADMINISTRATION — DIRECTION ET
CONTROLE — CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 19 — LE PRESIDENT

La société est représentée, vis a vis des tiers par un président, personne physique
ou morale, actionnaire de la société.

Lorsqu’'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que s’ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

La durée des fonctions de président est fixée pour une durée indéterminee.

Le premier président de la societé sera désigné par lassemblee générale des
actionnaires statuant a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents
ou représentés ou votant par correspondance.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d’exercer ses fonctions
d'une durée supérieure a 12 mois, il est pourvu a son remplacement par décision
collective des actionnaires. Le président remplacant est designé pour le temps
restant a courir du mandat de son predecesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
dans la limite de ['objet social.

La societé est engagée méme par les actes du président ne relevant pas de I'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet
ou qu’ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seul
la publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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Le président est autorisé a consentir des subdeélegations ou substitution de pouvoirs
pour une ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminees.

La rémunération du président est fixée par décision collective des actionnaires
statuant a la majorité. Elle peut a |a fois fixe et proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la demission ou la révocation, soit
par l'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de
liquidation judiciaire. |

r
La révocation du président peut étre prononceée a tout moment par décision collective
des actionnaires prise a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents
ou représentés ou votant par correspondance.

|
ARTICLE 20 — DIRECTEURS GENERAUX
|

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs genéraux portant le titre de
directeur général ou de directeur genéeral delegue, et investis, sauf disposition
contraire inopposable aux tiers, des mémes pouvoirs que le president.

| . .
Les éventuelles limitations de pouvoirs du directeur genéeral sont fixees dans la
décision qui le nomme. |

La rémunération des fonctions de directeur general est fixée par la décision de
nomination sauf pour la rémunération résultant de son contrat de travail, etant
precise que la fonction de dlrecteur général est distincte de celle de salané. En cas
de rupture du contrat de travail pour quelque cause que ce soit, ou si le directeur
genéral est frappe d'une interdiction de gérer, d'une mesure de faillte personnelle,
ou de sanctions penales, ses fonctions de directeur general prendront fin de plein
droit, sans indemnité ni compensation et ce dés la survenance de la cause de
révocation. Dans le cas ou la cause serait la rupture du contrat de travail, le directeur
genéral serait répute démissionnaire dés le premier jour du délai de son preavis.

l
La durée des fonctions de directeur général est fixée par la decision de nomination.
l

En cas de démission, deces, empéchement du président, le directeur general
conserve ses fonctions jusqu’a la nomination d'un nouveau preésident.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

|
Le contréle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants, désignés par décision
collective des actionnaires. '

lIs sont nommeés pour une durée de 'six exercices.

i G
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En outre, tout actionnaire pourra demander a la société de charger le commissaire
aux comptes ou tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de
controle comptable, d'audit ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la
societé elle-méme, soit dans ses filiales.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le president doit viser le commissaire aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et lui-méme, l'un de ses
dirigeants ou l'un des actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
superieure a 10 % autres que celles portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financieres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport

lors de 'assemblée générale statuant sur I'approbation des comptes, I'actionnaire
intéressé ne participant pas au vote.

TITRE IV - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 23 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Les decisions en matiere d’augmentation, damortissement et de réduction du capital
social, de fusion, scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel
d’'actif, de vente de fonds de commerce de la société, de dissolution, de nomination
des commissaires aux comptes, d’'approbation des comptes annuels et affectation du
resultat, sont prises collectivement par les actionnaires avec délégation de pouvaoir,
le cas échéant, du président selon ce qui est prévu par la loi et les statuts et chaque
decision collective.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Au choix du président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblée, réunie au besoin par videoconférence ou conférence par téléphone, ou
par correspondance. Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par tous les
actionnaires ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés . écrit, lettre, fax, télex et
méme verbalement, sous réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou
relevé ou deécisions dans un délai d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le
registre des assemblées.

Les opérations ci-aprés font I'objet d’'une deécision collective des actionnaires dans
les conditions suivantes :

ol



Décisions prises a 'unanimité :
Toute décision requérant 'unanimité en application des dispositions légales

- Inaliénabilité des actions

- Clause d'agrement

- Nullité des cessions d'actions
- Cession des actions |

Décisions prises a la majorité des 2/3 des actionnaires :

- Approbation des comptes anfnuels et affectation du résultat
- Nomination et révocation du président

- Nomination des commissaires aux comptes

- Dissolution et liquidation de la société

- Augmentation et reduction du capital social

- Fusion, scission et apport partiel d’actif

- Agrément des cessions d'actions

- Exclusion d'un actionnaire

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

i
Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.

r

|
L’assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous
moyens, 15 jours avant la date de Ia réunion. Elle comporte l'indication de {'ordre du
jour, la date et I'heure ainsi que le lieu de la réunion. La convocation est
accompagnée de tous documents nécessaires a I'information des actionnaires.
Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, 'assemblee se
réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son
président. L’'assemblée générale désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors
des actionnaires.

r ! » r a L e
A chaque assemblée, est tenue une feuille de presence et il est dresse le proces-
verbal de la réunion qui est signée la le président et le secrétaire.
E
L’assemblée ne délibére valablement qui si plus de la moitié des actionnaires sont
présents ou représentes.

En cas de consultation écrite, le'texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a l'information des actionnaires sont adressé a chacun par tous moyens.
Les actionnaires disposent d’'un délai minimal de huit jours a compter de la réception
des projets de résolutions pour eémettre un vote lequel peut étre emis par lettre
recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'actionnaire n'ayant pas
répondu dans ce délai a compter de la reception des projets de resolutions est
considéré comme ayant approuve ces résolutions.

14
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Le resultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et
signé par le président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque
actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou
par un mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché
aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le président
ou le secrétaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 24 bis — ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait a ne comporter qu'un seul actionnaire, ce dernier exercera les

pouvoirs dévolus aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de
décision collective.

TITRE V- RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L 'exercice social commende le 1% octobre et se termine le 30 septembre de chaque
annee.

ARTICLE 26 - COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité réguliere des opérations sociales.

lLe président établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet a la décision

collective des actionnaires dans le délai de six mois a compter de la date de cléture
de lI'exercice.

ARTICLE 27 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de resultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. |l fait
apparaitre, par différence, aprées deduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce beénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord
préleveé :
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!

|
- 5% au mois pour constituer la réserve legale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital
social, mais reprendra son cours, Si pour une cause quelconque, cette quotite

n'est plus atteinte. ;
- Toutes sommes a porter en réserves en application de la loi

Le solde augmenté du report a nouveau beénéficiaire constitue le benefice
distribuable. |

Celui-ci est a la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du
président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende,
affecté a tous comptes de résewe§ ou d’amortissement du capital ou étre reporté a
nouveau.

Les réserves dont 'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuees en

totalité ou en partie apres prélévemti-:'nt sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 28 — COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprisfe, s'il en existe, exercent leurs droits définis par
larticle L 432-6 du code du travail auprés du président ou de toute personne a
laquelle le président aurait délégué le pouvoir de présider le comite d’'entreprise.

TITRE VI — DISSOLUTION - LIQUIDATION
!
ARTICLE 29 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et la liquidation de Ia société par décision collective des
actionnaires. |

Cette décision désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est réalisée conformément aux dispositions légales.

|
Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions.

ARTICLE 30 — CONTESTATIONS .

Tribunaux competents ;
|

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant le cours de la societe ou de
sa liguidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes
concermnant les affaires sociales, l'interprétation ou I'execution des presents statuts
sont soumises a la juridiction des tribunaux compeétents. [

A
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Clause compromissoire

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de 1a société ou au
cours de sa liquidation entre actionnaires ou entre un actionnaire et la société
concernant linterprétation ou I'exécution des présents statuts ou plus généralement
au sujet des affaires sociales sont soumises a arbitrage.

A défaut d'un accord entre les parties sur le choix d’arbitre unique, chacune des
parties désignera un arbitre, dans les quinze jours de la contestation du désaccord
sur ce choix, notifie par lettre recommandée avec accuse de réception par la partie la
plus diligente a l'autre.

Les 2 arbitres seront charges de designer un arbitre ou, a défaut d'accord sur le
choix du troisieme, l'arbitre sera designé par le président du tribunal de commerce du
lieu du siege social, saisi par la partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de deux mois a compter de |la designation
du tribunal arbitral. lls statueront en amiables compositeurs et en dernier ressont, les
parties renoncant a la voie d'appel a I'encontre de la sentence a intervenir.

Les frais d’'arbitrage seront partages entre les parties.

Fait a Paris,
Le 31 décembre 2006
En 5 originaux (dont 2 exemplaires pour dép6t au Greffe du Tribunal du lieu du siége social)
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