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A.C.P.H.

he Société par actions simplifiée au capital de 40.227 euros
Siége social : 845 Route Nationale 86 ZA la Clairiére
69700 MONTAGNY
443 910 070 RCS LYON

STATUTS
MIS A JOUR SUITE
A I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 JUIN 2007

Certifiés confo
Le Président




ARTICLE 1 -FORME

Tl existe, entre les propnétaires des actions ci-aprés dénombrées, une société par actions simplifiée
régie par les dispositions du Code de Commerce applicables a cette forme de société et par les
preésents statuts.

La société a éte constituée par acte sous seing établi le 10 octobre 2002 sous la forme d'une société
a responsabilite limitée et a été transformée en société par actions simplifiée par assemblée générale
extraordinaire en date du 28 Mars 2006.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est denommee :
A.C.P.H.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit
ctre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée”" ou des initiales

"S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La Sociéete a pour objet :

- Pactvite de traitement curatif et préventf du bois et charpentes, vente de produits de
traitement antiparasitaires, insecticides et fongicides, application de rénovateur et
hydrofuge coloré pour toitures,

- Tacuvité de vente de produits d’équipement et d’entretien de la maison,

- lactwvité de pose, installation, vente de climatisation et de chauffage ainsi que de tout
equipement de traitement de l'eau,

- toutes opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et contribuent 2 sa
réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE
Le siege de la société est fixé a :

845 Route Nationale 86 ZA La Clairiére 69700 MONTAGNY.

Tl peut etre transféré par décision du président de la société qui est habilité 4 modifier les statuts
en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la sociéte est de 99 années, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits par les associés a la constitution de la société formant le capital d'origine ont
tous été des apports de numéraire. Par assemblée générale extraordinaire en date du 28 Mars
2000, le capital social a été augmenté de 32.000 € pour atteindre 40.000 €.



Aux termes d’une délibération de ’Assemblée (Générale Extraordinaire en date du 29 juin 2007,
le capital social a été réeduit de 10.850 euros par voie de rachat de 217 actions pour les annuler,
puis augmenté a 40.227 euros par voie d’'incorporation de réserves disponibles

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a QUARANTE MILLE DEUX CENT VINGT SEPT (40.227)
EUROS.

Il est divisé en 583 actions de méme catégorie de 69 euros chacune, intégralement libérées.
ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL-EMISSION DE VALEURS MOBILIERES

Le capital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de la collectivité des
associés par tous les moyens et procédures prévus par les dispositions du Code de Commerce
applicables aux sociétés anonymes.

La société peut émettre toutes valeurs mobilieres représentatives de créances ou donnant droit 2
l'attribution de titres représentant une quotité du capital.

En représentaton des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de préférence
jouissant d'avantages par rapport a toutes autres actons ou, si les conditions prévues par les
dispositions du Code de Commerce sont réunies, tous autres titres ou certificats, avec ou sans
droit de vote, pouvant etre créés par les sociétés par actions.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de "rompus”.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti au moyen des sommes distribuables au sens des dispositions du
Code de Commerce applicables aux sociétés.

La reduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de réduction de la
valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associés
sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en motns, pour permettre
I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS - LIBERATION DES ACTIONS

L.es actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrtes au nom de leur ttulaire a des
comptes tenus par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

Toute transmission ou mutation d'actions s'opére, a l'égard des tiers et de la société, par
virement de compte a compte.

Lorsque les actions de numeéraire sont libérées partiellement a la souscription, le solde est versé,
dans le délai maximum de cinqg ans, sur appel du président.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Toute cession d'actions, volontaire ou forcée, a titre gratuit ou onéreux, quelle que soit sa forme,
alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit, est soumise a l'agrément



prealable de la société donné par le président.

Cet agrément est exigé méme pour les cessions entre associés et pour celles consenties au
conjoint, a un ascendant ou 2 un descendant du cédant.

La demande d'agrément doit étre notfiée a la société. Elle mndique dune maniére compléte
I'tdentité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il
s'agit d'une cession a titre onéreux ou l'estimation de la valeur des actions dans les autres cas.

L'agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 2
compter de la demande. Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, et si le cédant ne fait
pas connaitre, dans les dix jours de la notification du refus d'agrément, qu'il renonce 2 la cession,
la societé est tenue, dans un délai de trois mois 2 compter de la notification du refus, de faire
acquérir les actions soilt par un associé, soit pat un tiers, soit par elle-méme. A défaut d'accord
entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues 2 l'article 1843-4 du
Code Civil.

S1, a 'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément 'achat
n'est pas réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire proposé. Toutefois ce
delai peut etre prolongé par décision de justice dans les conditions fixées aux dispositions
réglementaires prises pour l'application de l'article L. 228-24 al. 3 du Code de Commerce.

Lotsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de
six mois ou de les annuler. La société peut procéder au rachat des actions méme sans le
consentement de l'associé cédant.

En cas d'augmentation du capital, la cession du droit de souscription ou d'attribution aux
actions ou a tous autres ttres donnant acceés au capital est assimilée a une cession d'actions et,

comme telle, soumise a agrément. Tl en est de méme des tenonciations aux droits de
souscription faites au profit de personnes dénommées.

Une personne ne peut étre admise dans la société 2 I'occasion d'une augmentation de capital, ou
devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans étre préalablement agréée dans les
conditions prévues ci-dessus.

Aucun consentement préalable ne peut étre donné a un projet de nantissement d'actions.

La transmission d'actions ayant sa cause dans le décés d'un associé est soumise 2 I'agrément de
la société. Toutefots, cet agrément n'est pas requis si 'héritier ou le conjoint a déja la qualité
d'associé.

L'agrément est donné par les associés survivants représentant au moins les deux tiers des
actions autres que celles dépendant de I'indivision successorale 2 moins que les actions indivises
pussent etre prises en compte pour les décisions collectives.

Les voix attachees aux actions qui dépendent d'une indivision successorale ne sont pas prises en
compte pour les décisions collectives sauf si un indivisaire au moins a la qualité d'associé. S'il n'en
existe qu'un, 1l représente de plein droit l'indivision.

St les droits hérités sont divis, I'héritter ou l'ayant-droit notifie 4 la société une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Si la société n'a pas fait connaitre sa décision
dans le delai de trois mois de la réception de cette notification, l'agrément est réputé acquis.

S1 tous les indivisaires sont soumis a agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer
sur leur agrement global ; de convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, a
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l'expiration d'un délai de six mois 4 compter du décés, demander au juge des référés du licu de
Touverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au
partage.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérit ou faire acquérir
les actions de 'héntier ou ayant-droit non agtéé; il est fait application des dispositions ci-dessus
prévues dans l'hypothése d'un refus d'agrément en cas de cession. Si aucune des solutions
prévues par ces dispositions n'intervient dans les délais impartis, I'agrément est réputé acquis.

L'attribution d'actions ayant pour cause la dissolution d'une communauté de biens entre époux
est soumise a l'agrément de la société. |

En cas de dissolution de communauté par le déceés de l'époux associé, l'agrément est donné
comme en matiere de transmission par déces, cet agrément n'étant toutefois pas exigé si le
conjoint a déja la qualité d'associé.

En cas de dissolution de communauté du vivant de I'époux associé, 'agrément est donné comme
en matere de cession. A défaut d'agrément, les actions attribuées a 'époux ou 'ex-époux doivent
etre rachetées dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article, le conjoint associé
béneficiant toutefois d'une prorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des
ACtlons INscrites a SON nom.

La transmission d'actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
associé y compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre décision emportant
transmussion universelle du patrimoine de la personne morale associée est soumise 2 agrément
dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article.

~ 31 la societe ne comprend qu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la cession ou la

transmission des actions 2 l'agrément préalable de la société ne sont pas applicables. La cession
des acttons de l'associé uuque est libre, toutefois en cas de dissolution de la communauté de
biens existant entre l'associé unique et son conjoint, si les actions ne sont pas attribuées i cet
associe, 1l peut les racheter pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites 4 son
nom.

Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de la procédure
d'agrément sont faites par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de
réception.

La présente clause d'agrément ne peut étre modifiée qu'a 'unanimité des associés.

ARTICLE 13-EXCLUSION

1} La qualite d'associé accordée 4 une société l'est en considération de la ou des personnes en
ayant le controle. Cette société doit notifier, lors de son accés au capital, la liste de ses propres
assocles et la répartition entre eux de son capital.

En cas de changement de controle au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, la société
associée est tenue dés cette modification, d'en informer la société au moyen d'une lettre
recommandée avec avis de réception indiquant notamment l'identité ou la désignation compléte
de la ou des personnes bénéficiaires ainsi que la quotité du capital et des droits de vote acquis par
elles.

Des cette notfication, le président provoque une décision collective des associés en vue de
decider s'1l y a lieu de suspendre I'exercice des droits non pécuniaires de l'associé concemné et de



l'exclure.

Cette décision est prise, par les associés statuant dans les conditions fixées a l'article 22, l'associé
conceme participant au vote. En cas d'adoption, les droits non pécuniaires de ce dernier sont
suspendus et ses actions sont rachetées par les autres associés ou par des tiers ou par la société
elle méme qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

L.e rachat a lieu dans les six mois suivant le prononcé de la décision d'exclusion dans les
conditions et selon les modalités suivantes:

Le prix est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.
Sauf convention contraire, il est payable comptant contre remise des ordres de mouvement.

11 peut étre procédé d'office 4 la cession sur la signatute du président, aprés mise en demeure
expediée quinze jours a I'avance et demeurée infructueuse.

S1 a l'expiration du délai de six mois visé ci-dessus, il n'a pas été procédé au rachat des actions de
I'associé exclu, la décision d'exclusion est caduque et petd tout effet.

2) Hors le cas visé au paragraphe 1 ci-dessus, l'exclusion d'un associé peut résulter de toute
infraction ou violaton des stipulations des présents statuts notamment du non respect des
dispositions de I'article 12.

L'associé concerné est avisé de la proposition d'exclusion et est invité a présenter ses
observations qui seront communiquées aux associés.

La décision d'exclusion est prise par les associés statuant dans les conditions fixées a l'article
22, l'associé concerné ne pouvant pas prendre part au vote et ses actions n'étant pas prise en
compte pour le calcul de la majornité.

Les actions de l'associe exclu sont rachetées dans les conditions et selon les modalités fixées an
paragraphe 1 du présent article.

3) La présente clause d'exclusion ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession dune action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulierement prses par le ou les associés.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente
dans les bénéfices et dans l'actif social. Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions
impératives, 1l sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exonésations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
societé, avant de procéder a tout remboursement au cours de 'existence de la société ou a sa
hquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions
alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de
création.

Le ou les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La societe est dirgee et représentée par un président, et le cas échéant, par un ou plusieurs
directeurs genéraux (ou: directeurs .généraux délégués), personnes physiques ou morales



associées ou Nnon.

1. Le president est désigne, pour une durée limitée ou non, par les Associés statuant dans les
conditions fixées a l'article 22.

Le président peut resilier ses fonctons en prévenant les Associés trois mois au moins a l'avance.
IT peut étre révoqué par décision des Associés. 51 la révocation est décidée sans juste motf, elle
peut donner lieu a dommages-intéréts.

Le president dinge et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la soctété dans la limite de I'objet social et sous réserve
des pouvotrs attribués par la lo1 ou les présents statuts aux Associés.

Le ptésident représente la société a I'égard des ters. I peut déléguer les pouvoirs qu'il juge
convenables (y compris le pouvoir de teprésentation des la société a 'égard des tiers) et constituer
tous mandataires spéciaux et temporaires.

2. Un ou plusieurs directeurs généraux (ou directeurs généraux délégués) peuvent étre désignés,
pour une durée limitée ou non, par les Associés.

Chaque directeur général (ou directeur général délégué) a les mémes pouvoirs que le président.
‘Toutefois, la décision qui le nomme peut les limiter dans l'ordre interne. Sa rémunération est
fixée par décision des Associés.

Tout directeur général (ou: directeur général délégué) peut résilier ses fonctions ou étre révoqué
dans les mémes conditions que le président.

3. Sl existe un comité d'entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les droits définis
par Yarticle L 432-6 du Code du Travail, exclusivement auprés du président.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT OU
UN ASSOCIE

L.e commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société, le président, I'un de ses
dirtgeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix
pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant, a l'exception des
conventions significatives portant sur des opérations courantes conclues 2 des conditions
normales et qu sont cependant communiquées au comtnissaire aux comptes et, a tout
associe, sur sa demande. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes, l'intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité.

St la société ne comprend qu'un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s'applique pas.
Dans ce cas, les conventions intervenues entre la société et son président sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales visé a l'article 23 ci-aprés. II est interdit au
président ou directeur général ou directeur général délégué, personne physique, de contracter sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir"par elle un
decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner au avaliser par elle ses
engagements envers les tiers. La méme interdiction. s'applique aux dirigeants de la. personne
Itlora.le,président. Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
personnes visées au présent alinéa ainsi qu'a toute personne interposée.




ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui exercent
leurs foncttons dans les conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce.

Ils sont désignés par déciston collective des associés.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - OBJET

Les décisions suivantes sont prises collectivement par les associés:

® approbaton des comptes annuels et affectation des résultats,

* examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions
visees a l'article 16 et décisions s'y rapportant,

* nomination, révocation du président, déterminaton de la durée de ses
foncaons et de I'étendue de ses pouvoirs, approbation de sa
rémunération,

* nomination des commissaires aux comptes,
. lusion d' 1€
exclusion d'un associé,
" augmentation, amortissement ou réduction de capital,
" émission de valeurs mobiliéres,

* autorisation a donner au président afin de consentir, au bénéfice des
membres du personnel, des options de souscription ou d'achat
d'actions,

® fusion avec une autre société, scission ou appott partiel soumis au
regime des scissions,

" transformation en société d'une autre forme,
" prorogation de la durée de la société,

* modification des statuts dans toutes leurs dispositions sauf pour celles
ou il est attribué compétence au président par l'effet d'une stipulation
expresse des présents statuts,

* dissolution de la société, nomination et révocation du liquidateur.

Toute autre decision que celles visées ci-dessus est de la compétence du président.

Lorsque la société ne comporte qu'une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sont exercés par
l'associé unique qui peut prendre toute décision de la compétence de la collectivité des associés 2
I'exception de celle qui requiert I'existence de plusieurs associés.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - FORME

Les décisions collectives résultent au choix du président d'une assemblée ou d'une consultation
ecrite. La volonté des associés peut aussi étre constatée par des actes sous signatures privées ou
authentiques s1 elle est unanime.
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En cas de réunion d'une assemblée, elle est convoquée par le président. Elle peut également étre

‘convoquee par le commissaire aux comptes.

La convocation est faite par lettre expédiée a chacun des associés, sous pli ordinaire ou
recommandeé ou par télécopie, dix jours au moins avant la réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion
dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont
Inscrites.

L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les associés y
sont présents ou réguliérement représentés.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président de séance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifiée exacte par le
president. Toutefois, le proces-verbal de Y'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est
signé de tous les associés présents.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération 2 moins que les associés
solent tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

En cas de consultation écrite, le président adresse 2 chaque associ€, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que tous documents utiles 2 leur information.

Les associes disposent d'un délai de dix jours 4 compter de la date de réception du projet des
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée par
les mots "ow" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par
I'associé au siege social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré
comme s'étant abstenu.

Sl existe un comité d'entreprise, celui-ci, représenté par un de ses membres délégué i cet effet,
peut demander au président de l'aviser, par écrit, de la date ou doivent étre prises par les
assocles la décision suivante; 'examen des comptes annuels,

En ce cas la société est tenue d'envoyer cet avis, par écrit, au demandeur trente cing jours au
motns avant la date prévue pour la prise de la décision.

Les demandes d'inscription des projets de résolution doivent étre adressées par le représentant du
comité d'entreprise diment mandaté au siége de la société par lettre recommandée avec avis de
réception, vingt jours au moins avant la date prévue pour la prise de la décision.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis
d'un bref exposé des motifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée au représentan’
du comit¢ d’entreprise dans un délai de cing jours & compter de la réception de ces projets. Les
assoc1€s statuent sur les projets de résolution.

ARTICLE 20 - P ARTICIP ATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont
inscrites en compte au jour de l'assemblée ou de l'envoi des piéces requises en vue d'une
consultation ecrite ou de I'établissement de l'acte exprimant la volonté des associés.

Les proprietaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un



mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propnété d'une action, l'usufruitier exerce le droit de vote attaché a
cette action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives. A
cet effet, le nu-propriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit
d'information prévu en cas de consultation écrite.

L'associé peut se faire représenter a 'assemblée par un autre associé.

St la sociéte ne comprend qu'un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu'il détient en sa
qualité d'associé.

ARTICLE 21 - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Le drott de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elle représente.
Chaque action donne droit 2 une voix.

La societé ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

En outre, les associes dont les actions détenues seraient au sein d'une société anonyme exclues
du vote par les dispositions du Code de Commetce applicables i cette société sont, dans les
meémes conditions, privés du droit de vote.

Le droit de vote d'un associé peut également étre momentanément supprimé ou son exercice
suspendu par application des présents statuts, notamment de ses articles 13 § 2 et 16.

ARTICLE 22 - ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises par un ou plusieurs associés représentant au moins
CINQUANTE POUR CENT des voix sauf pour les décisions suivantes qui doivent étre prises 2
l'unanimité des associés:

© modificatton, adoption ou suppression de clauses statutaires visées a l'article 227-19 du
Code de Commertce relatives 4 la transmission des actions et a l'exclusion d'un associé,

O augmentation de 'engagement soctal d'un associé notamment en cas de transformation de la
société en société en nom collectif ou en commandite.

Pour le calcul de la majorité, il est tenu compte de la totalité des voix disposant du droit de vote.
Toute abstention ou absence de. sens donné .au vote.est considérée comme un vote négatif.

ARTICLE 23-PROCES VERBAUX

Toute déltbération de l'assemblée des associés est constatée pat un proces-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de la réunion, lidentité du président de séance, le mode de
convocatton, l'ordre du jour, I'identité des associés participant au vote, les documents et rapports
soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes.

En cas de consultation écrite, le proces-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse
de chaque associ€, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les proces-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu a la diligence du président. Lorsque la décision des associés
résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est mentionnée, i sa date, dans
ce registre special. L'acte lui-méme est conservé par la société de maniére a permettre sa



consultation en méme temps que le registre.

Si la société ne comprend qu'un associé, les décisions qu'il prend sont répertoriées dans ce
registre.

ARTICLE 24 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lu-méme, au siege social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis
aux assocles et proces.,.verbaux des decisions collectives.

En vue de l'approbation des comptes, le premdent adresse ou remet a chaque assoclé les
comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les textes
des resolutions proposées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant qu'ls ne solent
invites a prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces
résolutions ainst que, le cas échéant, le rapport du commussaire aux comptes et des
commissaires 4 compétence particuliere.

Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n'exerce pas les fonctions de président,
les documents visés ci-dessus lul seront communiqués conformément aux dispositions du
présent article.

ARTICLE 25 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 26-COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le président établit et arréete les comptes annuels prévus par les
dispositions du Code de Commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date. Il établit également un rapport de gestion. Ces documents
comptables et ce rapport sont mus a la dispositon du commussaire aux comptes dans les
conditions déterminées par les dispositions en vigueut, et soumnis aux associés ou a I'associé unique
dans les six mois swivant la date de cloture de 'exercice.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont
signalées, décrites et justifiées. dans. les conditions prévues par les dispositions du Code de
Commerce applicables aux sociétés.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis a la diligence
du président, si la société remplit les conditions exigées pour l'établissement obligatoire de ces
comptes.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, apres déduction des amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme egﬂe au doaeme du capital social. 11 reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.



Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a 1a disposition de la collectivité des associés qui, sur proposition du président
peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a4 des fonds de réserve généraux ou
speclaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du président, décider la mise en distribution de
sommes prélevees sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le
dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option
entre le pailement en numéraire ou en actions peut étre accordée a chaque associé. Cette option
est décidée par la collectivité des associés.

ARTICLE 28 - PATEMENT DU DIVIDENDE

Le patement du dividende se fait annuellement 4 I'époque et aux lieux fixés par les associés. La
mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois 4 compter de la
cloture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant sur requete a la demande du président.

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La societe peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
modalites prévues par les dispositions en vigueut.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront consultés a l'effet de
décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 30 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

St les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux
propres dans la proportion fixée par les dispositions du Code de Commerce, le président est tenu
de suivre, dans les délais impartis, la procédure s'appliquant a cette situation et, en premier lieu,
de provoquer une décision collective des associés 4 l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
antcipee de la société. La décision des associés est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de perte, d'une décision collective
des associés.

L.a reunion en une seule main de toutes les actions n'entraine pas la dissolution de la sociéte.

ARTICLE 31 - LIQUIDATION

Des linstant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les
dispositions du Code de Commerce.

La dissolunon met fin aux fonctions du président sauf, a2 l'égard des tiers , pour
l'accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires
aux comptes.



Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
‘rémuneration. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour
leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de
la hiquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en
vue de leur approbation par les associés.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les
* - P q ] p " q L] q -
pouvoirs les plus étendus et qu, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de }a liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque
année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils ptovoquent en
outre des décisions collectives, chaque fois qu'ils le jugent utle ou nécessaire. Les associés
peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions
qu'antérieurement.

En fin de liquidaton, les associés statuent sur le compte définitf de liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cloture de la liquidation.

3 les liquudateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associé, désigner un
mandataite pour procéder i cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s'ils
refusent d'approuver les comptes de liquidaton, il est statué par décision du tribunal de
commerce, 1 la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actf net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les
actons.

ARTICLE 32-CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés,
les dirigeants et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires soctales
relativement a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément
aux textes en vigueur et soumises 2 la juridiction compétente.



A.C.P.H.

Société par actions simplifiée au capital de 40 000 euros
Si¢ge social : 845 Route Nationale 86
ZA la Clairié¢re, 69700 MONTAGNY
443 910 070 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 29 JUIN 2007

Le 29 JUIN 2007,
A a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle de ce jour,

Les associés de la societé A.C.P.H. se sont réunis en Assemblée Génerale Extraordinaire, 845
Route Nationale 86 ZA la Clairiere 69700 MONTAGNY, sur convocation faite a chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsteur Martial FOSCHIANI, en sa qualité de Président de la

Société.
Monsieur Jean Luc BILLARD est désigné comme secrétaire.

Le Cabinet MATRICIEL, Commussaire aux Comptes de la Société, a reguherement ete
convoqué, le 14 juin 2007.

La fewlle de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associes présents ou ayant donné pouvolr possedent sur les 800 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale, réunissant le quorum requis est régulierement constituée
et peut valablement délibérer.

Le Prestdent depose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les justificatfs des convocations réguliéres des associés,

- Favis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du président,

- le rapport du Commussaire aux Comptes,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.




Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siege social depuis la convocaton de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du président,

- Extension de l'objet social,

- Lecture du rapport du Commussaire aux Comptes,

- Réduction du capital social par vote de rachat d’actons,

- Augmentation du capital social de 11 077 euros par mcorporation de réserves et augmentation
du nominal des actions existantes,

- Modalités d'exécution de 'augmentation de capital,

- Augmentation du capital social d'un montant maximum de 1.242 euros par émission d'actions
de numéraire réservée aux salariés de la Société en application des dispositions de I'alinéa 2 de
l'article 1..225-129-6 du Code de commerce ; conditions et modalités de I'opération ; pouvoirs a
conférer au Consell d' Administration a cet effet,

- Pouvoirs au président pour réaliser 'opération, modifier les statuts en conséquence et accomplir
les formalités requises,

- Questions diverses,

Il est ensuite donné lecture du rapport du président et du rapport du Commissaitre aux Cqmptes.

Puis le Préesident declare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
sutvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'étendre
l'objet soctal a l'activité de pose, installation, vente de climatisation et de chauffage ainsi que de
tout équipement de traitement de Ieau.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 3 des statuts de la maniere suivante :

ARTICLE 3 - OBJET
I.a Societe a pour objet :

- Pactvité de traitement curatif et préventif du bois et charpentes, vente de produits de
traltement antiparasitaires, insecticides et fongiades, applicaton de rénovateur et
hydrofuge coloré pour toitures,

- Pactivate de vente de produits d’équipement et d’entretien de la maison,

- Tactvité de pose, installation, vente de climatisanon et de chauffage amnsi que de tout
cquipement de traitement de P'eau,

- toutes opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et contribuent 2 sa
réalisation.

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport du
Commissatre aux Comptes, décide de réduire le capital de 10.850 euros, pour le ramener de
40.000 euros a 29.150 euros, par vole de rachat de 217 actions de 50 euros de nominal chacune,

au prix de 50 euros par action.

Cette décision est prise sous la condition suspensive de l'absence d'oppositions émanant des
créanciers soclaux ou, en cas d'oppositions, du rejet de celles-ci par le tribunal de commerce.

Tous les droits attachés aux actions rachetées, y compns le droit aux bénéfices de I'exetcice en
cours, seront annulés.

Au cas ou le rachat des 217 actions n'aurait pu étre effectué avant le 21 décembre 2007, le capital
social serait reduit du montant correspondant a la valeur nominale des actions rachetées.

Cette reésolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide, sous la
condition suspensive de la réalisation de la réduction de capital social, d'augmenter le capital
social s'élevant apres réalisadon de ladite réduction a 29.150 euros, divisé en 583 actions de
50 euros de nominal chacune, d'une somme de 11.077 euros pour le porter a 40.227 euros par
F'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur le compte « autres réserves ».

Cette augmentation de capital est réalisée par 'élévation de la valeur nominale des 583 actions
existantes de 50 euros a 69 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 2 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sous la condition suspensive de la réalisation de la troisiéme résolution,
apres avoir entendu la lecture du rapport du Président et pris connaissance des dispositions de
I'alinéa 2 de I'article L. 225-129-6 du Code de commerce, constate que la participation des salariés
de la Societé et des sociétés qui lui sont liées au sens de l'article L. 225-180 du Code de commerce
represente moins de 3 % de capital, et décide d'aungmenter le capital social d'un montant de 1.242
curos et de le porter ainsi a 41.471 euros, par I'émission de 18 actions de numéraire de 69 euros

chacune.

Cette augmentation de capital, réservée aux salariés de la Société, est effectuée dans les conditions
prévues a l'article L. 443-5 du Code du travail.

Les actions nouvelles seront émises au pair, soit 69 euros par action.



Aucun versement ne serait demandé aux salariés lors de la souscription. Le montant des
souscriptions serait ltbéré en plusieurs fois, sur appel du Président ou a la demande des

souscrpteurs, dans un délai maximum de trois ans.

Les actions souscrites devront étre libérées par des versements en espéces.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance de ce jour ; pour le surplus, elles seront
asstmilees, des leur création, aux actions anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires
et a toutes les décisions des Assemblées Générales. Les actions nouvelles ne seront toutefois

négociables qu'apres avoir été intégralement libérées.

S1 les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de 'augmentation de capital, le Président limitera
I'augmentation de capital au montant des sousctiptions regues.

Les salanés de la Société feront leur affaire personnelle de la répartiion entre eux des actions a
souscrire,

Les souscriptions seront regues au siege social, 2 compter de ce jour jusqu’au 16 juilet 2007
inclus.

Cette résolution, mise aux voix, est refusée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sous la condition suspensive de la réalisation de la deuxieme résolution et
sous celle de la constatation, par le Président, du rachat et de l'annulation des 217 actions prévues
ainsi que de la réduction corrélative du capital social et de 'augmentation du capital social décidée
a la trotsieme résolution, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Il est ajouté in fine l'alinéa suivant :

« Aux termes d’'une délibération de ’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 juin 2007,
le capital social a été réduit de 10.850 euros par voie de rachat de 217 actions pour les annuler,
puis augmente a 40.227 euros par voie d’incorporation de réserves disponibles. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a QUARANTE MILLE DEUX CENT VINGT SEPT (40.227)
EUROS.

Il est divisé en 583 actions de méme catégorie de 69 euros chacune, intégralement libérées.

S1 le nombre d'actions dont le rachat aura été demandé par les actionnaires n'atteint pas le
nombre d'actions a acheter, la présente modification des statuts sera sans effet et le Président aura
tous pouvolrs pour procéder a la modification nécessatre.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.



SIXIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président a 'effet de réaliser les opérations ayant

fait I'objet des résolutions ci-dessus.

L'Assemblée confére également tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent

proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

seance levee.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les

membres du bureau.

Le Président
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A.C.P.H.

Société par actions simplifiée au capital de 40 000 euros
Siége social : 845 Route Nationale 86
Z A la Clairiére, 69700 MONTAGNY
443 910 070 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 31 AOUT 2007

L'an deux mulle sept,
Le trente et un Aout,
Au siege social,

Le soussigné Martial FOSCHIANI, Président de la société A.C.PH société par actions simplifice
au capital de 40.000 €, divise en 800 actions, rappelle

la réduction de capital de 40.000 € a 29.150 € décidée par I'Assemblee Gencrale
Extraordinaire le 29/06/2007, sous la condition suspensive de l'absence de toute opposition
¢manant des créanciers sociaux,

Paugmentation du capital de 29.150 € a 40.227 € par incorporation de réserves décidée par
P'Assemblée Générale Extraordinaire le 29/06/2007, sous la condition suspensive de la
réalisation de la réduction du capital,

le procés-verbal constatant lesdites décisions a été déposé au greffe du Tnbunal de
commerce de LYON le 26 Jullet 2007,

Et constate que :

a la date du 20 Aouatr 2007, soit a l'expiraton du délat de vingt jours fixé a l'article 180 du
décret du 23 mars 1967, aucune assignation formant opposition n'a été signifiée a la Société ;

en conséquence, la réduction du capital est défimtivement réalisee a cette meme date du 20
Aout 2007 ains1 que la modification corrélatve des statuts.

Paugmentation du capital social décidée par 'Assemblée Geénérale Extraordinaire du 29 juin
2007 est définitve et que le capital s’élevant a 29.150 euros divisé en 583 actons de 50 euros
de nominal chacune, est augmente d’une somme de 11.077 euros et ainsi porte a 40.227
euros par vole d’incorporation directe au capital de cette somme prelevée a due concurrence
sur le compte « autres réscrves ».



Cette augmentation de capital est réalisée par I'élévation de la valeur nominale des 583
actions existantes de 50 euros 4 69 euros.

- I'Assemblée Générale Extraordinaire du 29 juin 2007 n’a pas adoptée la résolution proposant
une augmentatton du capital social réservée aux salariés de la Société en applicaton des
dispositions de I'alinéa 2 de I'article L. 225-129-6 du Code de commerce.

- la modification des statuts décidée par ’Assemblée Générale Extraordinaire du 29 juin 2007
est devenue définitive et que les articles 6 et 7 des statuts sont modifiés de la maniére
sulvante :

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

1] est ajouté in fine 'alinéa swvant :

« Aux termes d’une délibération de ’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 juin 2007,
le capital soctal a été réduit de 10.850 euros par voie de rachat de 217 acdons pour les annuler,
puis augmente a 40.227 euros par voie d’incorporation de réserves disponibles. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a2 QUARANTE MILLE DEUX CENT VINGT SEPT (40.227)
EUROS.

Il est divisé en 583 actions de méme catégorie de 69 euros chacune, intégralement libérées.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal a 'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, 'associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Martigl FOSCHIANI
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Assemblée générale extraordinaire du 29 juin 2007
Projet de réduction de capital

Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société A.C.P.H. et en exécution de la
mission prévue par I’article L.225-204 du Code de commerce en cas de réduction du capital et
a I’article 184 du décret du 23 mars 1967 en cas d’achat d’actions en vue de les annuler pour
faciliter une opération financicre, nous avons établi le présent rapport destiné a vous faire
connaitre notre appréciation sur les causes et conditions de la réduction du capital envisagée
ainsi que notre avis sur I’opportunité et les modalités de I’achat d’actions envisagé.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requicrent la mise en ceuvre de diligences condutsant a8 examiner si les causes et

conditions de la réduction du capital envisagée sont réguliéres et a analyser 1’opportunité et les
modalités de I’achat d’actions envisagé.

L’achat de 217 actions par la soci€té a pour objectif une réduction du capital social, non
motivée par des pertes, afin de modifier la répartition du capital entre les deux associés suite a
I’apport au sein de la soci€té et par 1’associ€ principal, d’une nouvelle activité de climatisation
et de chauffage ainsi que tout équipement de traitement de I’eau.
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Les modalités de cette opération appellent de notre part les observations suivantes :

e [a répartition du capital social entre les deux associés passera de 51/49 avant
opé€ration a 70/30 apres opération.

e Le rachat des titres sera opéré au prix de 50 euros par action, soit la valeur nominale
des actions hors impact des réserves accumulées au 31/12/2006.

e L’opération envisagée aura pour conséquence de réduire le capital social de
10.850 euros pour le ramener de 40.000 euros a 29.150 euros, soit une valeur
inférieure au minimum légal de 37.000 euros exigé pour une société par actions
simplifiée.

Devant ’accord préalable des associ€s sur les conditions de cette opération, ces observations
ne sont pas de nature a remettre en cause la régularité de 1’opération envisagée, sous réserve
toutefois de I’adoption de la troisiéme résolution prévue a I’assemblée générale, qui prévoit
sous la condition suspensive de la réalisation de la réduction de capital social une
augmentation de capital de 11.077 euros prélevés sur les réserves pour porter le nouveau
capital social a 40.227 euros, soit 583 actions de 69 euros.

Lyon, le 15 juin 2007

Po ATRICIEL
Com € aux comptes

Chrnistian Prévot
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Bilan Actif

3171272003

Etat exprumé ¢n curos Brut Amort. et Déprée, Net Nt
Capital souscrit non appelé (1)
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de développement ,
Concessions brevets droits similaires 325 71 253
Fonds commercial {1}
Autres immobilisations incorporelies
Avances cl acompies
Eﬁ IMMOBILISATIONS CORPORELLES
E ‘Terrains
= Conslructions 20 686 | 689 8 996
O installations techniques,mal. el outiltage indus. 21 304 17 258 4 047 § 080
E Autres immobilisations corporetles 87 959 66 361 21 597 42 765
= LInmobilisations en cours
E Avances el acomples
5 | IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
| < Participations évaluées selon mise enéquival.
Autres participations 1.5 15 15
Créances rattachées a des participations
Autres titres immobtlisés
Préts
Autres immobilisations financiéres 3000
TOTAL (1) 130 288 85379 44 909 53 860
STOCKS ET EN-COURS
Maliéres premiéres, approvisionnements 10 000 16 000 5633
- En-cours de production de biens
% En-cours de production de services
e Produits intermédiaires et {ints
8 Marchandises
?) Avances et Acomptes versés sur commandes-” 12 757 12 757 450
= 1 CREANCES (3)
S Créances clients et compies rattaches 63 051 569 02 482 29 304
< Aulres créances 31791 31791 21429
Capital souscrit appelé, non verse
Valeurs mobiliéres de placement 51 0064 |
Disponibiltiés 234 313 234 313 129 817
7 Charges constatées d'avance 17 637 17 637 6 939
&
|2 < TOTAL  ( 111) 369 549 569 368 980 244 656
= =
& < | Frais d'‘émission d'emprunt & étaler (1V)
E g Primes de remboursement des obligations (V)
oL@ . . :
E Fecarts dc conversion actif { V])
TOTAL ACTIF 499 837 85 948 413 889

(1) dont droit au bail
(2) dont immobilisations financiéres 4 moins d'un an

(3) dont créances & plus d'un an

MATRICIEL

“t e Madura”

2564, rue Garibaldi
9488 LYON CEDEX O3
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Bilan Passif

40 000 8 000

Capital social ou individuel
Primes d' émission, de fuston, d' apport ...
Ecarts de réévaluation

RESERVES

Réserve légale

Réserves statutaires ou contractuclles
Réserves réglementees

Autres réserves

4 000 800

63 592 82277

Report & nouveau

Capitaux Propres

34 470 56 515

Résultat de I'exercice

Subventions d'investissement
Provisions réglementées

Total des capitaux propres 142 062 147 5§97

Produits des émissions de titres participatifs
Avances conditionnees

i
=
=I.|I"‘
o
¢E
< L
=T =
-

Tota! des autres fonds propres

Provisions pour risques
Provisions pour charges

Provisions

Total des provisions

DETTESFINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles
[ Autres emprunts obligataires |
= Emprunts dettes auprés des éablissements de credit (2) ' 3933
| @ Emprunts et dettes financiéres divers 388 83
l: Avances et acomptes recus sur commandes en cours ] 015 3 583
(=
= | DETTESD'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comples rattaches I 122 734 32912
Dettes fiscales et sociales 144 148 102 238
DETTES DIVERSES
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Aulres detles 3542 8173
!
' Produits constatés d'avance (1)
Total des detles 271 827 150 923

Ecarts de conversion passif -

Résuitat de I'exercice exprimé en centimnes E@f}ﬁq&? 2 [ c f gi E!S.I{}
PR 2 % ¢ -1 4340

(1) Detles el produits constalés davance 8 moins d'un an
2 l Y l 3 e
(2) Donl concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCI “| & \isdure

264, rue Garibaldi
69488 LYON CEDEX 03
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Compte de Resultat 172
Etat exprimé en eutros

RESULTATD'EXPLOITATION

France Exportation 12 mots 12 mois

Ventes de marchandises
y.d Production vendue (Bicns)
Q
: Production vendue (Services et Travaux) | 212 654 1 212 654 910 450
[—
3 Montant net du chiffre d’affaires 1212 654 1212 654 910 450
s
v
b
o
) Productions stockée
= Production immobiltsée
g Subventtons d'cxploitation ,
o Reprises sur provisions et amortissements, transfert de charges 9 34] 7391
A~ Autres produils

Total des produits d'exploitation 1 221 995 917 841

Achats de marchandises

Variation de stock

Achats de matiéres et autres approvisionnements 263 729 80 061

Variation de stock (4 367) (1 681)

Autres achats et charges externes 283 (054 182 971
% Impots, taxes et versements assimiles 12 224 064]
- Salaires et traitements 401 055 360 544
"i_’: Charges sociales du personnel 189 793 178 592
o Cotisations personnelles de I'exploitant
-
n u *
5 Dotations aux amortissements :
~ - sur immobilisations 28 462 29 105
v - charges d'exploitation a répartir I 833
O
3 Dotations aux dépréciations :
6 - sur immobilisations

- sur actif circulant 569
Dotations aux provisions
Autres charges
Total des charges d’exploitation { 174 819 841 067

47 470 76 774

MATRICIEL
“| & Miadura”

264, rue Garibaldl
659488 LYON CEDIEX 05
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Compte de Resultat 22
lZtat exprimé en euros E

RESULTATD'EXPLOITATION 76 774

E £| Bénéfice altribué ou perte transférée
o) E Perte supportée ou bénéfice transiéré
De participations (3) 2 139 i | 700
., | Daulres valeurs mobiliéres et créances d'actif immobiiisé (3) 3 604 3180
e . - . . ey
= &1 Autres intéréts et produits assimiles (3)
g ! Reprises sur provisions et dépréciations et transierts de charges
g f..: Différences positives de change
a. Z | Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
&9
Total des produits financiers 5 803 4 879
| Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
L &1 Intéréts et charges assimilées (4) 10416 7 739
O &1 Différences négatives de change
é % Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
0z
= . .\
Total des charges financiéres 10 416 7 739

 ewwnwees ] e 2

RESULTA'T COURANT AVANT IMPOTS 42 863 73914

)

=| Sur opérations de gestion 346 | 758
Z | Sur opérations en capital 500
E Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges

3

€ Total des produits exceptionnels 340 7 258

L g
£2
={ Sur opérations de gestion 834
ol _ .
z| Sur opérations en capital 645
o | Dotations aux amortissements, aux dépreéctations et aux provisions
>
=
E Total des charges exceptionnelles 1 479
RESULTATEXCEPTIONNEL (10641)
PARTICIPATION DES SALARIES
IMPOTS SURLES BENEFICES 6752 18178
TOTAL DES PRODUITS 1 228 144 924 978
TOTALDES CHARGES 1 193 674 868 463

RESULTATDEL'EXERCICE 34 470 36 515

(1) dont produits afférents & des exercices antérieurs
(2) dont charges afférentes & des exercices antérieurs

(3) dont produits concernant les entreprises liges EUT A‘E‘ R| .

(4) dont iniéréts concernant les entreprises li€es
“) o W4

~liira”

264, rue Garibaloi
60488 LYON CizOizX GU



