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DECLARATION

(ARticle 53 dudécret84-406'du30 mai:1984)

Le soussigne

Monsieur Jacques TOUCHER
71, Bd des Ligures
83380 LES ISSAMBRES

Agissant en qualité de Gerant de la societe « HOLDING ART », Sarl au
capital de 8 000 €, immatniculée au Registre du Commerce et des
Societes de Fréjus sous le n® 443 247 820,

Declare et atteste que le siege social est fixe depuis l'origine au 17, Bd
Sun Beach, 83380 LES ISSAMBRES, sans aucun transfert jusqu'a ce
jour.

[Les Issambres, le 31 janvier 2004
En deux (2) exemplaj




HOLDING ART

Société a Responsabilité Limitée au capital de 8 000 €
Siége Social : 17, Bd Sun Beach
83380 LES ISSAMBRES

R.C.S. Fréjus 443 247 820 - 2002 B 367

PROCES-YERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRFE
Seance du 2 fevrier 2004

L'an deux mil quatre,
I.e deux fevrier a 18 heures.

Les associés de la société se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege
soctal, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

- Monsieur Claude ARMAND proprietaare de ... ... 250 parts
- Monsieur Jacques TOUCHER propriétairede ... 250 parts

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital ; 'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement
déliberer.

<>

L'Assembiée est présidée par Monsieur Jacques TOUCHER, gérant.

<>

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour survant :

+ CHANGEMENT DE LA DENOMINATION,

» TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL,

+ REMPLACEMENT DU GERANT DEMISSIONNAIRE,

s CONSTATATION DE LA CESSION DE PARTS SOCIALES INTERVENUE CE JOUR,
¢+ MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS.



11 dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gerance,
- le texte du projet des résolutions,
- le projet des statuts modifés.

[l déclare que les documents et rensetgnements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été tenus a la disposition des associ€s au siege social pendant le delai fixé par
lesdites dispositions.

L'Assemblée lul donne acte de cette declaration.

[l est ensuite donné lecture du rapport de la gerance ; diverses observations sont €changées puis
personne ne demandant plus la parole, les résolutions suivantes sont successtvement mises aux

VOIX

| PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
modifier - & compter du 1™ février 2004 - la dénomination sociale qui sera remplacée par :

“A.C. PROMOTIONS ",

En consequence, I’article 3 des statuts sera rédigé comme suit

ARTICLE 3 — DENOMINATION
La société a pour dénomination : « A.C. PROMOTIONS »

... | Le reste de [’article demecure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

. DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Geénérale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de

transférer le stege social du 17, Bd Sun Beach 83380 LES ISSAMBRES a Domaine du Golf
2. rue Jean Brunet 83120 SAINTE MAXIME - et ce, a compter du 17 février 2004

En conséquence, I’articlie 4 des statuts sera rédigé comme suit

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixe : « Domaine du Golf » 2, rue Jean Brunet 83120 SAINTE MAXIME

.../ Le reste de t'article demeure inchangé.

Cette resolution est adoptee a {'unanimité.



[
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de M. Jacques TOUCHER de ses fonctions
de gérant & compter du 1% février 2004 et lui donne quitus de sa gestion.

Cette résolution est adoptée a I'unammité.

QUATRIEME RESOLUTION .

L'Assemblée Générale décide de nommer M. Claude ARMAND en qualité de gérant, pour
une durée illimitée a compter du I février 2004.

Cette résolution est adoptée a l'unanimate.

M. Claude ARMAND déclare accepter la mission qui lui est confiée et précise qu’il n’est frappe par
aucune mesure susceptible de lui interdire d'exercer les fonctions de gérant.

- CINQUIEME RESOLUTION -

L'Assemblée Générale, aprés avoir eu connaissance d'un acte déposé ce jour, au siege social,
contre remise d'une attestation de la gérance, portant cession par M. Jacques TOUCHER des
DEUX CENT CINQUANTE (250) parts sociales lui appartenant dans la société au profit de
M. Claude ARMAND, I'Assemblée Générale décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts
par les dispositions suivantes :

L'article 6 - Apports - est complété de la maniére suivante

.- ../

2. - Aux termes d'un acte sous seings privés en date a Annemasse du 2 février 2004,
M. Jacques TOUCHER a cédé les DEUX CENT CINQUANTE (250) parts sociales
qu’il détenait dans le capital de la société a M. Claude ARMAND.

L'article 7 — Capital social - est modifié comme suit

Le capital social est fixé a la somme de 8 000 € (HUIT MILLE Euros).

[l est divis¢ en CINQ CENT (500) parts sociales de SEIZE EUROS (16 €) chacune,
numérotées de 1 a 500, qut compte tenu, tant des apports effectués que de la cession de parts
intervenue sont attribuées en totalité a .

Monsieur Claude ARMAND .. 500 parts

Total égal au nombre de parts sociales composant le
capital social, soit ........... U U TN UTU PR UITOTUUTPPRIOS 500 parts

.../Le reste de 'article demeure sans changement.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



- CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

<>

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal.

£ CERTIF EE CONFORME

Pl



Les soussignes

!

Monsieur Jacques TOUCHER

né le 8 décembre 1948 a Mazamet (Tarn)

de nationalité francaise

domicilié : 71, boulevard des Ligures 83380 LES ISSAMBRES

mari¢ le 8 décembre 2000 avec Madame Nicole DUCRUET, sous le régime de la
séparation de biens en vertu d'un contrat de mariage regu par M®° EYMARD, notaire a
Cuers.

cr-apres dénommeé ''le Cédant'', d'une part,

Monsieur Claude ARMAND

né le 19 aoiit 1952 a Ambilly (Haute-Savoie)

de nationalité frangaise

domicihié : 8, rue de I'Hotel de Ville 74100 VILLE LA GRAND
divorcé déclarant ne pas étre soumis a un pacte civil de solidarité
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ci-aprés dénomme "le Cessionnaire”, d’autre part,

I¥Z

Ont préalablement a 'acte de cession de parts soctales, objet des présentes, expose ce qui suit :

Sutvant acte sous seings prives en date 4 Annemasse du 16 févnier 2002, enregistré a Draguignan
le 10 juin 2002, F° 11 - bord 211-3, 1l existe une SARL déenommée "HOLDING ART" au capital de
HUIT MILLE EURQS (8 000 €) divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de SEIZE EUROS (16 €)
chacune et dont le si¢ge est sis 17, Boulevard Sun Beach 83380 LES ISSAMBRES. -

Elle est immatriculée au R.C.S. de Fréjus sous le numéro 443 247 820 - 2002 B 367 et a pour objet
principal : la prise de participation dans toutes sociétés commerciales ou civiles ainsi que la gestion de
programmes immobiliers.

<>

Le cedant possede 250 (DEUX CENT CINQUANTE) parts sociales qui lui ont été attribuces en
représentation de son apport en numéraire partiel (libération du 5°™) lors de la constitution de la société.

<>

>
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Ceci exposé, ils ont convenu et arrété ce qui sult

Monsieur Jacques TOUCHER céde et transporte sous lcs garanties ordinaires de fait et de droit a
Monsieur Claude ARMAND qui accepte les DEUX CENT CINQUANTE (250) parts sociales numérotées

de 251 a 500 lui appartenant dans la société,

Monsieur Claude ARMAND devient propriétaire des parts cédées a compter de ce jour et sera subroge
dans tous les droits et obligations attachés a ces parts et aura seul droit aux dividendes susceptibles d'etre
attribués auxdites parts au titre des résultats de 'exercice en cours.

PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de HUIT CENTS EUROS (800 €), que
Monsicur Claude ARMAND a payé ce jour a Monsieur Jacques TOUCHER, qui le reconnait et lui en
donne quittance.

AGREMENT DE LA CESSION

Conformément a l'article 12-b des statuts, cette cession ayant lieu entre associés ne nécessite aucun agrément.

OPPOSABILITE

La présente cession sera opposable a la société a compter du dépot d'un onginal du présent acte au siége
social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

FRAIS

Les frais et droits de la présente et ceux qui en seront la conséquence scront supportés, savoir :

par le Cessionnaire qui s'y oblige, dans la mesure ou ces frais et droits se rattacheront a la cession de
parts qur lu1 a été consentie,

et par la Société en ce qui conceme les frats et droits afférents a la modification des statuts,

Fait a Annemasse, le :2[(79_,1 Do

Le Cessi — En 4 (quatre) onginaux.,
e {_essionnaire

Claude ARMAND
Le Cédant *

P}.y;.. , Jacques TOUCHER

77—

*

*(1) paraphe s/la page 1 + $/la page 2 mention « bon pour acquisition » suivie de votre signature,
*(2) paraphe s/la page | + &/la page 2 mention « bon pour cession » suivie de votre signature.



Société a responsabilité limitée au capital de 8 000 Euros
Siége social : Domaine du Golf 2, rue Jean Brunet
83120 SAINTE MAXIME

R.C.S. Saint Tropez 443 247 820

Modifiés aux termes de I'A.G.E. du 2 féevrier 2004

(Cession de parts,dénomination, siege & gérance)

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
Le Géram,

2



STATUTS

» Monsieur Claude ARMAND
né le 19 aolt 1952 a Ambilly (Haute-Savoie)

de nationalité : frangaise
demeurant : 8, rue de Phoétel de ville 74100 VILLE LA GRAND

divorcé déclarant ne pas étre soumis a un pacte civil de solidarité.

» Monsieur Jacques TOUCHER
ne le 8 décembre 1948 a Mazamet (Tarn)
de nationalité : francgaise
demeurant : 71, Bd des ligures 83380 LES ISSAMBRES

marié le 8 décembre 2000 avec Madame Nicole DUCRUET, sous le régime de ia
séparation de biens en vertu d'un contrat de mariage recu par M° EYMARD, Notaire 2 Cuers.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------



TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitee qui sera régie par
toutes les dispositions Iégales et réglementaires ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu’a ’Etranger :
La prise de participation dans toutes entreprises, sociétés commerciales ou civiles.

La gestion de programmes immobiliers.

Toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immo-
bilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, & I'objet social ou a
tous autres objets similaires ou connexes.

La participation de la société a toutes entreprises, groupements d'intérét
économique ou sociétés frangaises ou étrangéres, créées ou a creer, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tous autres objets
similaires ou connexes, notamment aux entreprises, groupements ou sociétés,
dont l'objet serait susceptible de concourir a la réalisation de I'objet social et ce,
par tous moyens, notamment par voie d'apport, de souscription ou d'achat
d'actions, de parts sociales ou de parts bénéficiaires, de fusions, de societés en
participation, de groupement, d'alliance ou de commandite,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination : " A.C. PROMOTIONS “

Les actes et documents émanant de la société et destiné aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, indiqueront la denomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Sociéeté a
responsabilité limitée"” ou des initiales «SARL », de I'énonciation du montant du
capital social, du siége du Tribunal de Commerce au Greffe duquel elle est
immatriculée et de son numéro d'immatriculation.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Domaine du Golf 2, rue Jean Brunet 83120 SAINTE MAXIME.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la
gérance, notifiée par lettre aux associés, ou en toute autre localiteé, en vertu d'une

décision extraordinaire des associés.

Article 5§ - DUREE

L.a durée de la société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) annees, a compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prevus aux présents statuts.

TITRE DEUX

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS
1./ [l a été fait les apports en numéraire suivants

Par Monsieur Claude ARMAND
la somme de quatre mille Euros ......... e e 4 000 €

. Par Monsieur Jacques TOUCHER
la somme de quatre MIIe BEUTOS ..ot 4 000 €

-soitautotal . HUIT MILLE Euros ..., 8 000 €

Laquelle somme de HUIT MILLE EUROS (8 000 €) a été libérée du cinquiéme, a savoir MILLE
SIX CENTS EUROS (1 600 €) et déposée par les associés, conformément a la loi, 3 un compte
au nom de 1a societé en formation aupres de la LYONNAISE DE BANQUE - Agence de Saint
Raphaél, le 24 juillet 2002.

La libération du surplus, pour une somme de SIX MILLE QUATRE CENTS EUROS
{6 400 €), interviendra en une ou plusieurs fois sur decision de la gérance dans un délai qui ne
pourra excéder cing (5) ans a compter de I'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Societés,

2/ Aux termes d'un acte sous seings privées en date a Annemasse du

2 féevrier 2004, M. Jacques TOUCHER a cedé les DEUX CENT CINQUANTE (250)
parts sociales qu’il détenait dans le capital de la société a M. Claude ARMAND.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 8 000 € (HUIT MILLE Euros).

Il est divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de SEIZE Euros (16 €) chacune,
numérotées de 1 a 500, qui compte tenu tant des apports effectués que de la cession
de parts intervenue sont attribuées en totalite a :

. Monsieur Claude ARMAND ... e 500 parts

Total égal au nombre de parts sociales composant le
capital social, SOit ... 500 parts

I N e ey ey b S S

<>

Conformément a la loi, le soussigné déclarent expressément que toutes les parts
sociales présentement créées Ilui ont bien été attribuées, dans les proportions
indiquées ci-dessus, conformément a ses droits.

<>



ABTICLE 8 - COMPTES-COURANTS
Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant, toutes sommes utiles
pour les besoins de la Société.

Les conditions  d'intérét, de remboursement et de retrait seront déterminées, par décision
collective ordinaire des associés, ou par convention directement intervenue entre la Gérance et
le.déposant, et soumise ultérieurement 2 l'approbation de 'Assembiée Générale des associés.

1°/  AUGMENTATION
a) Principe :
Le- capital social pourra, en vertu: d'une décision extraordinaire des associés, étre augmenté :

-  par la création -de parts sociales nouvelles, attribuées en. réprésentation d'apports en nature
Ou' en especes. - . -

- par incnrporﬁtian de tout ou partie des bénéfices et des ré_se_fves sous forme de création de
parts sociales nouvelles, ou élévation du montant nominal des parts existantes.

La décision collective portant augmentation de capital pourra décider que celle-ci aura lieu par
creation de parts assorties d'une prime dont elle fixera le montant. et son affectation.

b) Droit préférentiel de souscription :

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés ont proponinnnellément au nombre
de parts possédées par chacun d'eux, un droit de préférence % la souscription des: parts
nouvelles. Au cas ou certains associés ne souscriraient pas la totalité des parts nouvelles
-auxquelles iis auraient droit, ou ne souscriraient qu'en partie, les parts nouvelles ainsi rendues
disponibles seraient attribuées aux associés qui auraient déclaré vouloir souscrire un nombra de
parts superieur a celui qu'ils auraient pu souscrire A titre preférentiel, et ce proportionnellement
a leur part dans le capital et dans la limite de leur demande. *

Ce drott de preférence a titre iréductible et a titre réductible auquel il pourra étre renoncé en
tout ou en partie par une decision extraordinaire de la. collectivité des associés, sera exercé
dans les formes, délais et conditions déterminées par la collectivité elle-méme, ou a défaut par

la Gérance.

Les parts qui n‘auraient pas été souscrites par les associés, ne paurront étre attribuées qu'a
des personnes agreées par eux aux conditions fixées par article ci-apres pour les cessions de

parts.



¢) Souscription en numéraire et apports en nature :

Dans les huit jours de leur réception, les fonds provenant de la libération des parts sociales font
l'objet d’'un dépdt pour le compte de la société, dans les conditions prévues par |a loi. Le retrait de
ces fonds ne peut étre effectué que trois jours francs au moins aprés leur dépot.

Si P'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité soit en partie par des apports en nature,
I'évaluation des biens apportés doit étre faite au vu d'un rapport établi, sous sa responsabilité, par
un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la
requéte de la gérance, sous réserve des dispositions de larticle L. 223-9. du Code de commerce
relatif aux apports en nature inférieurs & 50 000 Francs (7 622,45 Euros) et n'excédant pas la

moitié du capital.

2°/ BEDUCTION :

N Le capital social peut étre réduit par décision collective extraordinaire des associés. par voie de
remboursement ou du rachat partiel des parts, de réduction de leur nombre, ou de leur valeur

nominale.

Sl existe un ou des Commissaires aux comptes, lo projet de réduction du capital leur est
communiqué quarante cing jours au moins avant la date de réunion de lAssemblée des associés

| appelée a statuer sur ce projet.

En cas de décision de reduction de capital non motivée par des pertes, ce projet est déposé au
Greffe du Tribunal de Commerce, et les créanciers de la Société dont la créance est antérieure
4 la date de dépdt, peuvent former opposition a la réduction dans le délal d'un mois a compter

de la date du dépét.

Le Tribunal rejette l'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit |a
constitution de garanties si la Sociéte en ofire et si elles sont jugées suffisantes. Les opérations
de réduction ne peuvent commencer avant la fin du délai d'opposition.

La réduction du capital social a un montant inferieur au minimum légal que sous la condition
suspensive d'une augmentation ayant pour effet de porter le capital a un montant au moins éqal

au minimum légal. |

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

Cette dissolution ne peut étre prononcee si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la Société
a régularisé sa situation.



3°/ BOMPUS :

Toute augmentation de capital pourra toujours étre réalisée nonobstant l'existence de FOmpus,
et les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire
‘personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

i en sera de méme en cas de réduction de capital, les associés étant tenus de faire leur affaire
personnelle de tout achat ou cession de parts anciennes nécessaires pour permettre l'opération.

Le nombre des associés ne peut étre supérieur a cinquante. |

Si la Société vient a comprendre plus de cinquante associés, elle devra dans le délai de deux
ans, ou bien réduire le nombre d'associés ou bien se transformer en Société Anonyme.

A défaut, elle sera dissoute de plein drait.

ARTICLE 11 - DROITS ET REPF NTATION DES PARTS SOCIAL

Chaque part confére a son titulaire un droit égal dans les bénéfices sociaux et dans tout l'actit
sacial. |

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou
au porteur.

Le titre- de chaque associé résultera seulement des présentes, des actes qui pourront modifier
le capital social, et des cessions ou mutations qui seraient régulidrement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes et piéces, pourra étre délivré é—ohaque associé, sur sa
demande et a ses frais.

Les parts sociales peuvent étre remises en nantissement.

A I - 1HANMNMIo=IUIY L FAM D SU1H

1°/ Cl ON A TITRE ONEREUX OU PAR DONATION ENTE
a) Forme de la cession :

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la Société
‘qu'aprés lui avoir ete signifiee par exploit d'Huissier ou acceptée par elle dans un acte
authentique, conformément a larticle 1690 du Code Civil. Toutefois, la signification peut &tre
remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le
gérant d'une attestation de ce depét. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement
de ces formalités, et en outre, apres publicitée au Registre du Commerce et de Sociétés.

Si les parts cedees constituent des biens de communauté, le conjoint du cédant doit donner son
consentement a la cession.



b) Cession entre associés, conjoints, ascendants et descendants :

Les parts sociales sont librement transmissibles entre associes, de méme qu'au profit des
conjoints, descendants et ascendants desdits associes.

¢c) Agrément de cesslons a des tiers non associés, n'ayant pas la qualité de conjoint,
ascendant ou descendant du cédant :

Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société, qu'avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales ; cette majorité

est déterminée compte-tenu de la personne ét des parts de I'associé cédant.

Lorsque la Société comporte plus d'un associe, lassocié qui désire céder tout ou partie de ses
parts doit notifier son projet de cession & la Société et & chacun de ses co-associés, par leftre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par exploit d'Huissier, avec indication des
_nom, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire propos8, ainsi que du nombre

des parts dont ta cession est pro;etée

Pans les huit jours qui suivent la notification faite a la Société a Gérance doit inviter | la
collectivité des associés A statuer sur le consentement a la cession.

La décision des associés n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifiée au cédant, par lettre
recommandée avec avis de réception.

- Si la Société n'a pask fait connaitre au cedant la decision des associés dans le délai de trois mois
A compter de la- demiére des notifications du projet de cession, le consentement a la.cession est

réputé acquis.

d) Obligation d'achét ou de rachat des parts dont la cession n'est pas agréée -

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés seront tenus, dans le délai de trois
mois & compter de la date de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir la totalité des parts en
instance de mutation, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou & défaut d'accord, 2

un prix fixé par voie d'expertise dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code Civil. A
la demande de la Gérance, ce délai pourra étre prolongé une seule fois par décision de Justice,
sans que cette prolongation puisse excéder six mois. Ce droit n'est donné qu'a 'associé détenant

des parts depuis au moins deux ans.

La Société, par décision collective extraordinaire des associés peut également avec le
consentement de l'associé cédant, decider dans le méme délai, de racheter lesdites parts, par
voie de réduction de capital, au prix déterminé dans les conditions ci-dessus prévues.



Dans cette hypothése, laréduction de capital sera egale au montant nominal des parts rachetées,
et si elle a pour offet de ramener le capital & un montant inférieur au minimum légal, il sera fait

application des dispositions de larticle 9 ci-dessus.

8) Procédure de l'agrément et du rachat :

Encas de rachat des pané, en vertu du droit de préemption accordé aux associés. et a la1Snciété,
e prix sera payé comptant sauf convention contraire intervenue directement entre le cédant et

le ou les cessionnaires.

Toutefois, si ce rachat est effectué par la Société, un délai de paiement, qui ne saurait excéder
deux ans, pourra sur justification, étre accordé a la Société par décision de Justice.

Si & Pexpiration du délai imparti, aucune des solutions de rachat n'est survenue, l'associé pourra
rdaliser la cession initialement prévue. .

Si la Saciété a'donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire, en cas de realisation forcée des parts
nanties - selon les dispositions de l'article 2078 - alinéa ter ~ du Code Civil, & moins que la
Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital.

2°/ TRANSM N PAR = DE L U L SUADATTON L MIVIUNAU T = [

BIENS ENTRE EPOQUX :

a) Transmission par suite de déces : 3

En cas de transmission de parts sociales par suite de decés d'un associe, son conjoint survivant
et ses héritiers en ligne directe descendante, deviendront de plein droit associés sur justification
de leurs qualités héréditaires avec production des pieces attestant la dévolution ou l'attribution

desdites parts a leur profit.

Tous autres héritiers ou ayants droit doivent étre agreéés par la majoriteé des associés représentant
les trois quarts des parts sociales dans les conditions prévues a l'article 12-1 ci-dessus.

b) Transmission par suite de liquidation de communauté de biens entre époux :

En cas de liquidation par suite de divorce, de separation de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de la communaute legale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre un associé et son conjoint, le partage est notifi¢ par 'epoux le plus diligent,
sans délai, et au plus tard dans les trois mois de |a date de I'acte par lettre recommandée awvec
accusé de réception, ou acte extrajudiciaire.



A compter de la réception de cette notification, l'agrément est donné ou refusé dans les
conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs a des tiers non associés.

AH]T - INDIVIDIE

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles. |

Les co-propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprées de la Société par un
mandataire commun pris entre eux ou-en dehors d'eux. A défaut d'entente, il sera pourvu par
Justice & la désignation d'un mandataire commun, a la'requéte de lindivisaire le plus diligent.

En cas Tde démembrement de la propriété, fusufruitier et le nu—propriétaire devront s'entendre
entre eux pour la représentation des parts. A défaut d'entente ou de convention contraire diment

signifiée a la Société, les parts seront valablement représentées par Fusufruitier pour les
décisions collectives ordinaires et par le nu-propriétaire pour les décisions collectives

extraordinaires.

Pour le calcul de la' majorite en nombre, l'usufruitier et le-nu-propriétaire ne comptent également
que pour un associé.

ARTICLE 14 - DROITS DES ASSOCIES
Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La

propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts, et a toutes les décisions des
associés régulierement prises. *

Les héritiers, représenténts ou créanciers d'un associ'é. ne peuven? sous aucun prétexte,
provoquer l'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en

aucune maniére dans son admihistration.

Outre le droit d'information préalable a toutes les Assemblées ou a toute mnsﬁltation ecrite qui
sera exposée plus loin, les associés jouissent d'un droit permanent de communication.

s peuvent a toute époque prendre connaissance au siége social des documents wWE.
concemant les trois demiers exercices :

- comptes annuels,

- inventaire,
- rapports soumis aux Assemblées,

-~  procés-verbaux de ces Assemblées.

Tout associé peut deux fois par exercice poser des questions au Gérant sur tout fait de nature
a compromettre la continuite de 'exploitation.



Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant, demander en Justice la désignation d'un ou plusieurs
experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opeérations de gestion.

PONSABILITE DES ASSC

Sous réserve des dispositions rendant les associés ou certains d'entre eux solidairement
responsables pendant cing ans de la valeur attribuée aux apports en nature les associés.ne sont
responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs apports. Au-dela, tout appel de fonds

est interdit.

TITRE TROIS

{2/ NOMINATION - DUREE :

La Société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associés ou non,
nommeées par les associés a la majorité requise pour les décisions ordinaires avec ou sans

limitation de durée.

La pfemiére Gérance est nommée par un acte postérieur aux statuts, et la durée de ses fonctions
est fixée par ledit acte. - :

2°/ POUVOIRS :

Conformément 2 la Loi, le Gérant ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, aura vis a vis des
tiers les pouvoirs les plus étendus pour représenter la- Société, contracter en son nom et
'engager pour tous les actes et opérations, sans limitation et sans avoir a justifier de pouvoirs
spéciaux. En cas de pluralité de gérants, ceux~ci pourront agir ensemble ou séparément.

Toutefois, dans les rapports de la Gérance avec la Societé, et a titre de mesure d'ordre interne
ne pouvant étre opposée aux tiers ni invoquee par eux, il est expressément convenu que la
Gérance ne peut, sans étre autorisée par décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou
échanger tous immeubles ou Fonds de Commerce, contracter des emprunts pour le compte de
la Société. sauf cas d'ouvertures de découverts normaux en banque, contracter des crédits—
bails, constituer des hypothéques sur les immeubles sociaux, ou des nantissements sur le ou les
Fonds de Commerce appartenant ou pouvant appartenir a la Société, concourir a la fondation de

toute société ou faire apport de tout ou partie des biens sociaux a une société constituée ou a
constituer.



Sous les réserves indiquées ci-avant, le Gerant peut notamment, sans qu'il s'agisse d'une liste
limitative : |

Nommer, suspendre et révoquer tous agents et employés de la Société, et fixer leur
rémunération.

Recevoir et payer toutes sommes, souscrire, endosser, negocier et acquitter tous effets de
commerce, chéques, traites, ou valeurs quelconques.

Effectuer tous achats et ventes de marchandises, matiéres premieres et objets mobiliers;
passer tous contrats, traités et marchés au comptant, ou a terme se rapportant aux

opérations sociales.

Faire des dépéts dans tous établissements de crédit et bancaire, de fonds et titres
appartenant a la Société et en npérer le retralt

Recevoir et retirer de toute poste, messageries, routages, chemins de fer, les lettres et colis
destinés a la Société ; toucher tous mandats postaux et télégraphiques ; accomplir toutes

opérations en douanes.

Heprésenter la Société a toutes opéraﬂons de réglement judiciaire, consentir tous concordats
amiables ou judiciaires.

Suivre toutes actions judiciaires, contracter toutes assurances, contre tous risques.

Constituer sous sa. responsabilité personnelle, et a condition que cette délégation de
pouvoirs soit spéciale et temporaire, tout mandataire de son choix.

Choisir un ou: plusieurs directeurs parmi les assacies ou en dehors d'eux, dont il détermine
les attributions. le traitement fixe ou proportionnel, ainsi que les conditions de nomination et
de révocation. En cas de gérance multiple, ce choix doit étre décidé a l'unanimité des
gérants ou & défaut par 'Assemblée Générale des associés réunis en matiére ordinaire.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon les cas, envers la
Société ou envers. les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés,
soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Outre laction en réparation du prejudice subi personnellement les associés peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant s'ils représentent au moins le dixieme du capital social,

intenter l'action sociale en responsabilite contre les gérants.



Aucune décision collective des associés ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en -
responsabilité contre les gérants pour faute commise dans I'accomplissement de leurs fonctions.

Le quitus donné aux gerants est sans effet.

2T R - ATION L I, 1 IO ) AN I

1°/ BEVQCATION :

Le Gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors est révocable par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si fa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages et intéréts.

En outre, le Gérant est révocable par les Tribunaux pour cause légitime 3 la demande de tout
associo. .

2°/ DEMISSION :

Chacun des gérants aura le droit de renoncer a ses fonctians, a charge par lui d'informer ses
co-associés de sa décision a cet égard six mois avant la cléture d'un exercice.

" |l sera dressé acte de ce changement de qualité qui ne prendra effet qu'a la date de
commencement de l'exercice suivant.

| Toutefois, la collectivité des associés, par décision ordinaire pourra toujours accepter la démission
d'un Gérant avec effet d'une date ne coincidant pas avec la cloture d'un exercice et accepter un

préavis inférieur A celui fixé plus haut.

3°/ DECES - BETRAITE :

Le déces d'un Gérant ou sa retraite pour quelque motif que ce solt n‘entraine pas la dissolution
- de la Societe.

En cas de décés d'un Gérant, la Geérance sera exercee par le, ou les Gérants survivants, mais
tout associé pourra provogquer une decision collective des associés a l'effet de nommer un

nouveau Gérant.

En cas de décés d'un Gérant resté seul en fonction, les associés auront un délai de trois mois
pour reorganiser la Gérance, ou prononcer l|a dissolution anticipée de la Société.

L'incapacité légale d'un Gérant ou son incapacité physique le mettant dans fimpossibiiité de
remplir ses fonctions est assimilée au cas de son deces, et entraine en conséquence la cessation
de ses fonctions qui doit étre constatée par decision ordinaire des associés et réguliérement

publiée.
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‘Chacun des gérants recevra a titre de rémuneration, un traitement fixe ou proportionnel,- ou a la
fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de paiement seront déterminés par

décision collective ordinaire des associés.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de representation et de déplacement.

TITRE QUATRE

ARTICLE 20 - FORME ET OBJET

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, la volonté des associés s'exprime par les
décisions collectives.

Toutefois, & l'exception de celles relatives a 'approbation des comptes annuels, ou lorsque ia
réunion a été demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins, soit A la fois, le
quart-en nombre des associés, et le quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts.
sociales, toutes les autres décisions pourront étre également prises valablement A Finitiative de
la Gérance, par consultation écrite des associés.

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur obijet.

Les décisions collectives de toute nature: peuvent étre prises a toute époque, mais les associés
doivent étre obligatoirement consuités une fois par an, dans les six mois qui suivent la cléture de

chaque exercice social, pour en approuver les comptes.

1°/ Objet :

Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet, de donner a la Gérance les
autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont été conférés
par les statuts ou lors de leur nomination, de statuer sur les comptes d'un exercice et sur
laffectation et la répartition des résultats, de nommer et révoquer les Gérants, de nommer le ou
les Commissaires aux comptes, tout liquidateur et d'une maniére générale, de se pronencer sur
toutes les questions qui ne comportent pas directement ou indirectement madification des statuts.



2°/ VALIDITE :

Les décisions collectives ordinaires ne  sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été
adoptées par des associés représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, plus de
la moitié des parts sociales. Si ce chifire n'est pas atteint a la premiére consuitation, les asso-
~ ¢iés sont réunis ou consultés une seconde fois, et les décisions sont alors valablement prises a
la majorité des votes émis, a la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait
'objet de la premiére consultation, et autres que les nomination et revocation du ou des Gérants

qui devront toujours étre décidées par des associés représentant: plus de fa moitié des parts‘

sociales.

ART 22 — [ DNS CC CTIVES EXTRAORDINAIF

1°/ OBRJET :

Les décisions collectives extraordinaires sont celles appeiées a se prononcer sur toutes les
questions comportant modification des statuts, continuation de la Société dans le cas de perte,
si Pactif ne devient inférieur & la moitie du capitat social, approbation: de cessions de parts 4 des
tiers étrangers a la Société, ou de toutes autres cessions ou transmissions de parts nécessitant

I'agrérnent prévu aux présents statuts.

Pardécision collective extraordinaire, les associés peuvent notamment décider ou autoriser, sans
que I'énumération qui suit ait un caractere limitatif :

- l'augmentation, Ia réduction ou 'amortissement du capita] social,
la réduction de durée, la prorogation ou la dissolution anticipée de la Société,

lo transfert du siége social en dehors de la commune ‘ol il est situé,

-~ la modification directe ou indirecte de Fobjet social, _
la transformation. de. la Société en Société de toute autre forme,
la division ou le regroupement des parts sociales, sans toutefois que la valeur nominale

puisse étre inférieure au minimum légal,
la. modification des conditions deleur cession ou transmission, *
lapport total ou partiel du patrimoine social, & une ou plusieurs sociétés constituées ou a

constituer, par voie de fusion ou de fusion- scission.

2°/ YALIDITE :

Les décisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts ne sont valablement
prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts

des parts sociales.

" Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la Société ou de transformation de la
Société en Saciété.en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en
Saciété civile, exigent 'accord unanime des associes. En aucun cas, une majorité quelconque

ne peut obliger un associé & augmenter son engagement social.



| es décisions collectives extraordinaires relatives a i'approbation des cessions de parts sociales
4 des tiers étrangers & la Sociéte, ou de toutes autres cessions ou transmissions de parts,
conformément aux dispositions relatives a l'agrément dans les présents statuts, . ne sont
valablement - prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par la majorite en nombre des associés
représentant au'moins les trois quarts des parts sociales.

L a décision d'augmenter le capital par incorporation de réserves ou de bénéfices est prise par

les associés représentant au moins la moitieé des parts sociales.

1°/ C_QISIMQ_QA]JQN.S

Les associés sont c_:onvoqués quinze jours au moins avant la réunion de fAssemblée, par lettre
recommandée indiquant son ordre' du jour. |l leur est adressé en méme temps que la
convocation, le texte des. résolutions proposées, le rapport de la Gerance et le cas échéant. le

rapport du Commissaire aux comptes.

La convocation est faite par la Gérance, ou a défaut, par le Commissaire aux comptes s'il en
existe un. |

De: méme tout associé peut demander en Justice, la désignation d'un mandataire chargé de
convoquer 'Assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés peuvent aussi étre convoques verﬁalement. s'ils sont tous présents ou representés
a 'Assemblée.

L'auteur de la convocation fixe le lieu de la réunion, et a le pouvoir d’'ajoumer 'Assembliée pour
des motifs légitimes.

2°/ PBESIDENCE :

| 'Assembiée des associés est présidée par le Gérant ou par 'un des Gérants. Si aucun des
Gérants n'‘est associé, elle est présidée par l'associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales.

3°/ CONSULTATION ECRITE :

En cas de consultation écrite, la Gérance envoie a chaque associé, a son demier domicile connu,
par lettre recommandée avec avis de réception, le texte des resolutions proposées accompagné
du rapport de la Gérance et des documents necessaires a finformation des associes.

Les associés disposent d’'un délai minimal de quinze jours a compter de la date de réception des
projets de résolutions, pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte des
résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les mots "OUI“ ou “NON". La réponse est
adressée a la Société, également par lettre recommandée avec avis de réception.



Tout associé n‘ayant pas répondu dans le delai ci-dessus, sera considéré comme s'étant -
abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal A celui
des parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter soit par un autre assacié, mais seulement si le nombre des
associés est supérieur a deux. Il peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Société ne
comprend que les deux époux. Il peut également se faire représenter par toute autre personne

de son choix, méme non associée.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une pénie de ses parts et voter |
en personne du chef de l'autre partie.

Tout mandataire, pour représenter valablement son mandat, doit justnﬁer d'un pouvoir régulier,
méme par lettre ou par télegramme.

Le mandat de représentation d'un associeé est donné pour une seule Assemblée. H peut
cependant étre donné pour deux Assemblées tenues le méme jour, ou dans un délai de sept

jours.

Le mandat donné pour une Assemblée, vaut également pour les Assemblées successives
convoquées avec le méme ordre du jour.

Les personnes morales assuciées sont valablement représentées par toute personne habilitée
4 cet effet, qui n'a pas besoin d'étre personnellement associce, mais qui devra justifier de son

mandat sur la demande de la Gérance.

Dans les Sociétés A associd unique, celui-ci ne peut déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de 'Assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique
la date et le lieu de |a réunion, les nom, prénoms et qualité du Président, les nom et prénoms des
associés, présents ou représentés avec lindication du nombre de parts sociales détenues par
chacun d'eux, les documents et rapports soumis a FAssembiée, un résumeé des débats, le texte

des résolutions mises aux voix et le resultat des votes.

En cas de consuitation écrite, il en est fait mention dans le proces- verbal, auquel est annexée
la réponse de chaque associe.

Les procés—verbaux sont établis sur un registre special, coté et paraphé conformément aux
prescriptions réglementaires, y compris pour les décisions prises par 'associé unique si tel est

le cas.



Les procés—vefbaux sont signés par les Gérants, et le cas échéant, par le Président de séance.

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont'cbns'tatées par un acte notarié, les copies ou
extraits des procés—-verbaux ou actes constatant les délibérations des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul Gérant. Au cours de la liquidation de la Société, leur certification

est valablement effectuée par un seul liquidateur.

tes décisions collectives régulidrement prises obligent tous les associés, méme absents.
dissidents ou incapables. -

TITRE CINQ

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Lorsque les seuils 1égaux relatifs au total du bilan, au montant hors taxes du Chiffre d'Affaires ou
au nombre de salariés seront dépassés, la Société sera tenue de désigner un Commissaire aux

comptes.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la collectivité des associés pou?ra toujours, au cours de
la Société, pracéder A la nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes. Dans laméme
hypothése, cette nomination pourra également étre- demandée en Justice, par un ou plusleurs

associés, représentant au moins le dixieme du capital social.

| es Commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices ; leurs fonctions expirent aprés -
la réunion de 'Assembiée Générale Ordinaire des associés qui statue sur les comptes du sixiéme

exercice.

Les Commissaires aux Comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur
confére la Loi.

TITRE SIX



ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un
décembre de chaque année.

Le premier exercice social se cléturera le 31 décembre 2002.

Les écritures de la Société- sont tenues conformément aux Lois et usages du Commerce.

A la cléture de chaque exermce la Géranc:e dresse linventaire de lactif et du passif de la
Sociéts, le Bilan décrwant les éléments actifs et passifs de la Société, le compte de résuitat

récapitulant les produits et charges, et annexe compiétant et commentant I'information. donnée-
par les autres documents, le- tout confarmement aux dispositions-du Code de Commerce:

Ia Gérance &tablit un rapport de gestion exposant Ia situation de la Société durant Fexercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements. importants survenus entre la date de la cléture
de Fexercice et celle & laquelle le rapport est etabli, les activités en matiére de recherche et de

dévelo'ppement-.

Ce rapport fart éventuellement état des modifications & la présentation des comptes, aux
dividendes verseés au titre des trois exercices, des prises de parﬁclpation dans d'autres snc:etés
et des .activités .des filiales.
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Le rapport de gestion de la Gérance, le bilan, le compte de résultat, Fannexs, sont soumis a
tapprobation des associés reunis en Assemblee Generale dans le délai de six mois, 4 campter

de la cléture de Fexercice.

Ac?ette fin, les documents visés a Falinéa préceédent, autres que linventaire, ainsi que le texte des

résolutions proposées et le cas echeant, le rapport des Commissaires aux comptes sont
adressés aux associés quinze jours francs au moins avant Ja date de I'Assemblée.

Pendant ce méme délai, Vinventaire est tenu au siege social a la disposition des associes qun ne
peuvent en prendre copie, toutes dispositions prises en violation de ces dispositions peuvent étre

annulées.

A compter de la communication prévue a lalinéa qui precede, tout associé a la faculté de poser
par écrit des questions auxquelles la Gérance est tenue de répondre au cours de I'Assemblée.

L'Associé peut, en outre, et a toute époque, prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des comptes dexploitation générale, compte de pertes et profits, bilans,
inventaires, rapports soumis aux Assemblées et procés-verbaux de ces Assemblées concermant
les trois derniers exercices.



Sauf en ce qui conceme l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
copie.

Dans les Sociétés & associé unique, le rapport de gestion, linventaire et les comptes annuels
sont établis par le Gérant.

L'associé unique statue sur les comptes dans un délai de six mois & compter de la cléture de
l'exercice.

AR TICL = CONVENTIOM NTRE LA SQCIETE ET L'UN L IERANTS C
ASSOCIES -INTERDICTION D'EMPRUNT
1“/ JINV LI I LIV A ': & U = ' Al .

Le Gérant, ou s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a fAssemblée un rapport
spécial sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée, entre Ia Société

et Pun da ses Gérants ou assoclés

L'Assemblée statue sur ce rapport ; le Gérant ou I'associé intéressé ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du-quorum et de la majorité.

Les conventions non-approuvées pmduisent néanmoins leurs eﬂ‘ets a charge pour le Gérant et
s'il y a lieu pour 'associé. contractant .de supporter individuellement ou solidairement, selon les

cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la Société. -

L es dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une Société dont
un associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du

Directoire ou membre du Conseil de surveillanca est simultanément Gérant. ou assoclé de la
Société & Responsabilité Limitee. |

S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions conclues par un Gérant non
assoclé sont soumises a l'approbation préalabla de I'Assemblée -

En tout état de cause, les dispositions relatives aux conventions ne concernent pas les opérations
courantes et conclues & des -conditions normales.

2°/ CONVENTIONS INTERDITES :

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés, autres que laes personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de
se faire consentir par elle un découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire

cautionner ou avaliser par. elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique eégalement aux conjoints, ascendants, et descendants des personnes
visées au précédent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposée.

AT - AFFECTATION ET REPARTITION DES BRENEF

Le compte de resultat recapitulant les produits et les charges de l'exercice, fait apparaitre par
difféerence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.



Sur le bénéfice diminué le cas échéant des pertes anterieures, il est tout d'abord prélevé cing
pour cent minimum pour constituer le fond de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre

obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve legale est descendue en-dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas echéant, des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre de parts sociales
appartenant a.chacun d'eux.

Toutefois, I'Assemblée Générale aura la faculté de prélever sur ce solde, avant toute répartition,
les sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter a un ou plusieurs fonds de réserve

généraux ou spéciaux, ou les reporter a nouveau.

En outre, 'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur

les réserves sociales, autres que la réserve légale, soit pour. foumir ou compléter un dividende,
soit A titre de distribution exceptionnelle. Dans ce cas, la décision indique expressément les

postes de réserves sur lesquels les préiévements sont effectués.

Si un. exercice accuse des pertes, celles-ci sont, apres approbation  des quptes de {'exercice,
soit imputées sur les bénéfices reportaés des exgmices antérieurs, soit reportées a nouveau.

MW

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par FAssemblée Générale sont fixées
par elle, ou & défaut, par la-Gérance.

Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un delal maximum de neuf mois apres la
cloture de l'exercice, sauf circonstances exceptionnelles motivant la prorogation de ce délai qui
dans ce cas, est acceptée par I'unanimité des associés, ou accordée par décision de Justice.

TITRE SEPT |
DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 34 - DISSOLUTION
1/ L OL UTION A L'ARRIVEE AU TEBME A DEFAUT DE PROBOGATION :

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la Societé, la Gérance provoque une
décision collective extraordinaire des associés, a l'effet de délibérer si la Société doit étre

prorcgee ou non.



Faute par la Gérance d'avoir provoqué la décision collective, tout associé aprés une mise en
demeure par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au Président- du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la.désignation d'un mandataire de Justice chargé
de provoquer la décision collective des associés appelée 4 décider si la Société sera prorogée

ou non.
2°/ DISSOLUTION ANTICIPEE :

La dissolution anticipee de la Societe peut étre prononcée a tout moment par la. collectivité des
associés.

Toutefois, cette dissolution pourra également étre décidée en Justice, notamment dans les cas
suivants :

_a) Associé unique de plusieurs sociétés :

Si une personne physique venait a étre associée de plusieurs Sociétés a Responsabilité Limitée
ou si I'associé unique était- une autre Société & Responsabilité Limitée composée dune seule
personne, tout intéressé- peut demander la dissolution en Justice.

Si Firrégularité résulte de la r_éunion des parts en une seule main, la demande ne peut intervenir |
qu'un an apres la réunion des parts. -

Le Tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser Ia situation. If ne peut
non plus prononcer la dissolution si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

b) Réduction de capital au-dessous du minimum légal :

La dissolution de la Société peut étre ordonnee par le Tribunal & la demande de tout intéressé
dans le cas ou le capital aurait été reéduit a une somme inférieure au minimum légal, & moins que
dans le délai d'un an, la réduction ait été suivie dune augmentation de capital ayant pour effet
de: porter ce demier au moins au minimum {égal, ou que la Société ait 6té transformée en une

Société d'une autre forme, n'exigeant pas de capital minimum.

¢) Actf net inférieur a la moitié du capital social :

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la Gérance ou A son défaut. le
Commissaire aux comptes, s'il en existe un, est tenu dans les quatre mois qui suivent
lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés A leffet de
décider a la majorité exigée pour la modification des statuts, s'il y a lieu a la dissolution anticipée

de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité requise, la Société est tenue, au plus tard a
la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins eégal a celui des pertes qui n'ont pu &tre
imputées sur les réserves, si dans ce delai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.



Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée conformément a la Loi.

A défaut, par le Gerant ou le Commissaire aux comptes, de provoquer une décision ou si les
associés n‘ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut intenter devant le Tribunal de
- Commerce, une action en dissolution ‘de la Société. Il en est de méme si les capitaux propres

n‘ont pas été-reconstitués a concurrence d'une valeur au'moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la Société un délai maximal de six mois pour

f®

regulariser la situation. i ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue sur le fond, cette -

régularisation  a eu lieu.

d) Nombre d'associés supérieur a cinquante :

La dissolution. de la Société pourra étre prononcée en Justice si, dans le délai de deux ans A
compter du jour ou-la Société comptera plus de cinquante associés, elle n'a pas été transformée
en Société Anonyme, ou si le nombre de ses associés n'a pas été réduit a un chiffre inférieur au

maximum légal.
1 DEBUT DE LA LIQUIDATION : -

La Société est en liquidation des Finstant- de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
dénomination sociale est suivie de la- mention "Société en liquidation”.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cléture
de celle—ci.

La dissolution de la Société ne produit ses effets A I'égard des tiers qu'a compter de la date 3
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société
a lassocié unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

2°/ MOQDE DE LIQUIDATION -
La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés, ou en dehors

d'eux, nommes par decision collective adoptée par des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Cette Assemblée determine les pouvoirs du ou des liquidateurs et fixe la durée de leur mandat,
ainsi que les modalités de leur rémunération.

Sj les associés n'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est designe par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, a la demande de tout intéressé.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux pouvoirs des gérants. Elle met également fin
aux fonctions du ou des Commissaires aux comptes, a moins que 'Assemblée Générale n"en

décide autrement.



La dissolution de [a Sociéte et la nomination du ou des liquidateurs sont publiées conformément
a la Loi, dans les plus brefs delais, par les soins du ou des liquidateurs.

Les liquidateurs ont pour mission de realiser, méme a l'amiable, tout I'actif de la Société et
d'éteindre son passif. Sauf les restrictions que I'Assemblée Générale peut y appaorter, ils ont, ‘A
cet effet, en vertu de leur seule qualité, les pouvoirs les pius étendus y compris ceux de traiter,
transiger, compromettre, conférer toutes garanties méme hypothécaires, consentir tous

désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

En outre, ils peuvent, en vertu dune délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire, faire
apport & une autre société, de tout ou partie des biens, droits: et obligations de ia' Société
dissoute, de Fensemble de ces biens, droits et obligations, sous réserve d'observer les
prescriptions légales- en vigueur et en particulier, les dispositions des deux alinéas ci~aprés:

La cession de tout ou partie de l'actif de la Société en liquidation, au liquidateur oy A ses
employés ou a leur conjoint, ascendants, ou descendants est interdite.

Elle ne peut intervenir au profit d'une personne ayant eu, dans la Société, la qualité de Gérant,
de Commissaire -aux comptes, que si elle est autorisée par Ffunanimité des associés ou a défaut:
par le Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs et s'il 'en existe, lo ou les Commissaires aux

com ptes diment entendus

Si la Société est pourvue d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes, ceux-ci assurent le
contréle de la liquidation, si FAssemblée s'est prononcée pour leur maintien.

L'Assemblée Générale, régulierement constituée, conserve pendant la liquidation, les mémes

attributions que durant le cours de la Sociéta.
Elle est présidée par le liquidateur ou l'un des liquidateurs, et en cas d'absence, de refus ou

dempéchement du ou des liquidateurs, elle élit elle-mée&me son Président.

Sauf dispense accordée par 'Assemblée Générale, soit au moment de la décision de dissolution, |
soit au cours de la liquidation, le liquidateur établit, dans les trois mois de ia cléture de chaque
exercice, linventaire, les comptes annuels et un:-rapport écrit sur les opérations. de liquidation au

cours de l'exercice écoulé.

Ces documents sont soumis, avec éventuellement le rapport du ou des Commissaires aux
comptes, dans les six mois de ia cléture de l'exercice, a 'Assemblée Générale Ordinaire des
associés qui statue sur les comptes presentes, donne les autorisations nécessaires, procéde s'il
y a lieu, au renouvellement du mandat ou des Commissaites aux comptes, ou 3 leur

remplacement, dans les memes conditions qu'au cours de la vie sociale.

L'Assemblée Générale peut toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre leurs pouvoirs.

En période de liquidation, les associes exercent leur droit de communication des documents
sociaux, dans les memes conditions qu'antérieurement.



Apres le reglement du passif et des charges de la Société, le produit net de Ia liquidation -est
employé d'abord au remboursement, aux associés, du montant nominal non amorti de leurs parts
sociales. Le surplus est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts

sociales.

‘Les associes sont convoqués, en fin de liquidation, pour statuer sur le compte definitif, sur le
quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat, et pour constater la clé;ure de
la quuidation. A défaut, tout associé peut demander en justice la nomination d'un mandataire
chargé de procéder & la convocation de PAssemblée.

Si [Assemblee de cldture prévue ci-dessus ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les
comptes. du liquidateur, il est statué par décision de Justice, & la demande du liquidateur, ou de

tout intéressa.

L'avis de cléture de la liquidation est publié conformément A Ia Loi.

TITRE HUIT

ARTICLE 36 - ARBITRAGE
Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou peﬁdant et

apres sa dissolution, soit entre les associés, les organes de gestion de la Société, soit entre les .
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou A [exécution des dispositions

statutaires, sont soumises a la procédure d'arbitrage.

Si les parties n'ont pu aboutir & un accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des
parties choisira un arbitre de telle maniére que le Tribunat arbitral soit constitué en nombre irnpair.
A cet effet, les arbitres en choisiraient un autre si-besoin était. A défaut d'accord sur cette
designation et trente jours aprés une demande restée infructueuse, il y sera procédé par voie
d'ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social saisi

en matiere de référé par une des parties ou un arbitre.

Le ou les arbitres statueront comme amiables compositeurs et en demier ressort, les parties
renongant a la voie d'appel.

Le ou les arbitres devront se prononcer dans un délai de trois mois & compter du jour de sa ou
de leur saisine faute de quoi, une nouvelle désignation devrait avoir lieu.



