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société par actions simplifi¢e au capltal social de 39.000 euros
31 rue du Moulin

31320 CASTANET TOL 27 i 7004
RCS TOULOUSE 444 991 681/(2003 B 261)

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DES ASSOCIE
SUR CONSULTATION ECRITE

I.’an am@ etle o d{&m%’m

Monsieur Serge SELLAN, Président et associe de la société 38, société par actions simplifiée
au capital de 39000 euros, divisé en 3900 actions|de 10 euros chacune, appartenant a
Monsieur SELLAN et a Monsieur MONTEGUT, assoc:aes dont le siége social est a
CASTANET TOLOSAN, 31 rue du Moulin, 1mmatqculee au registre du commerce et des
sociétés de TOULOUSE sous le numéro 444 991 681,

A, par les présentes, déclaré et constate ce qui suit :

Les résolutions ci-aprés ont été soumises a 1’ approbatlén des associés par voie de consultation

ecnte conformément a 1’article 17 des statuts : !

- décision a prendre sur la prorogation uu premu—:.lr exercice social qui devait étre cloture
le 31 décembre 2003 pour porter cette cloture ap 30 novembre 2004
- modification des dates d’ouverture et de cldture de I’exercice social

- modification corrélative des statuts '
- pouvoirs. i

Qu’a cet effet, il a été adressé a chaque associé, lé 40. ‘\W&&u 07:| GRS deux
exemplaires de bulletin de vote ainsi qu’un rapport de La Présidence.

Que les associés ont été invités a lui retourner leur bulletin de vote dans les quinze jours de la
date de réception de la lettre-consultation.

Qu’ont pris part au vote :
- Monsieur SELLAN possedant 3.J!05 actions
- Monsieur MONTEGUT possédant 195 actions
|
Que du dépouillement des bulletins retournés dans le d,LElai imparti, il résulte que

Premieére résolution

Les associés, apres lecture du rapport de la Presu:lenc? décident de proroger I’exercice social
en cours qui devait étre cloturé le 31 décembre 2003 pour porter cette cloture au 30 novembre

2004. ,




r

C
cette résolution a été adoptée par Q -klhtt (&:\Q d&k hssocw,s proprictaire de %QQ’.Q parts, et
repoussée par (wwg  , associé, proprletalre de | parts, et que Qu &y associé,
propriétaire de 95’ parts se sont abstenus de voter.

Que, cette résolution ayant ét€ ainsi adoptee a_la_mque_des-tm;s-qu&pts—(w de-plusdes
~tiaem«tzi1;1&145}—deﬂs‘-1gmﬁs—see%arles—(&iu a 1'unanimité dés associes), elle est, en conséquence,

régulierement et définitivement prise.

Deuxiéme résolution
Les associés, aprés lecture du rapport de la Premdence décident de modifier les dates

d’ouverture et de cloture de I’exercice social de Ia soct te respectivement le 17 décembre et le

30 novembre. D

cette résolution a été adoptée par LL\{ ?%\Pc&k Cifig ﬁssomd, propri¢taire de ?’(1(\‘«’.“* parts, et
repoussée par Quiluy - , associé, propriétaire de KI parts, et que ey, associé,
propriétairede (A parts se sont abstenus de voter. !

Que, cette résolution ayant été ainsi adoptée <

4§e}s—quaﬁs)—des—p&pts—seeiales—€9u 3 I'unanimité des associés), elle est, en consequence,

réguliérement et définitivement prise. i

Troisiéme résolution
Les associés décident de modifier ainsi qu’il suit I’ arlncle 2% des statuts : « I’exercice social
commence le 1% décembre et se termine le| 30 novembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier ex 51 ¢ SO 11 sera cloE le 30 novembre 2004. »

cette résolution a ¢te adoptée par 4 Ju\ §,\ dw. Fssocw’xpropnetalre de%qm parts, et
repoussée par @saugn. , associé, propriétaire de ﬁ-'( parts, et que Gulgn  associé,
propriétaire de (' parts se sont abstenus de voter.

Que, cette résolution ayant été ainst adoptée &

tfeis—qﬁaﬁs)—des—ﬁ&ﬁs—see-k&}es—é&ﬁ— a 'unanimité des associés), elle est, en conséquence,

réguliérement et définitivement prise. |

Quatriéme résolution |

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d’un oniginal, d’une copie, ou d’un extrait du
présent proces-verbal pour effectuanitoys rmafllltés ¢t publications necgssalres

cette résolution a ét¢ adoptee par T t , pssociéh propriétaire de qG0 parts, et
repoussee par LTINS , ASSOCIE, proprletalre de 4] parts, et que  Qualiw, associé,
propriétaire de /@ parts se sont abstenus de voter, |

Que, cette résolution ayant éte ainsi adoptee 3-aiortte—des qarts—{oH——de—plas—ae
_j;zms_;mants;_des_paxts_soc;ales—(w a l'unanimité dés associés), elle est, en conséquence,

réguliérement et définitivement prise.

Les bulletins de vote de chaque associé demeureront annexés au présent proces-verbal et les
copies des lettres recommandées adressées aux associés ainsi que les récépissés et avis de
réception afférents a ces lettres seront déposés dans les|archives de la société.

|

De tout ce que dessus, Monsieur SELLAN, Président, eli dressé le présent proces-verbal.

Lu et certifié véritable,
La Presidence
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 39.000 EUROS

SIEGE SOCIAL : 31, RUE DU
MOULIN

31320 CASTANET TOLOSAN



Les soussignés .

1° Monsieur Serge SELLAN, demeurant 31 rue du Moulin 3 1320 Castanet Tolosan
Né le 02 Aofit 1954 A Chamadelle (33) 5

De nationalité frangaise, 5

Marié avec Madame Marie-Jo PEDENON, sous le régime de la communauté légale & défaut de contrat de
mariage préalable & leur union célébrée le 30 octobre 1976 4 ARVEYRES (33)

2° Monsieur Didier MONTEGUT, demeurant Route de Grenadé, 32600 L’isle Jourdain
né le 30 Aot 1962 a Toulouse (31) '
de nationalité francaise,

marié¢ avec Madame Sabine ARGENCE, sous le régime de 13 communauté 1égale 3 défaut de contrat de
mariage préalable a leur union célébrée le 01 Juillet 2000 a Auc%lmville (31)

Exposent et déclarent :

PREAMBULE
Le but poursuivi entre les associés actuels et futurs est la mis{e en commun de compétences spécifiques ,

techniques et financieres, la volonté de développer Iefficacité du groupe, les associés possedant une
véritable complémentarité dans leur domaine respectif. |

STATUTS

Cecl expose, les soussigneés établissent, en conséquence, ainst qu'il suit, les statuts de la société par actions
|

simplifiée qu'ils sont convenus de constituer entre eux. |

ARTICLE PREMIER. - FORME.

La société est une sociéte par actions simplifiée. Elle ne peut faife publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2. - OBJET.

La société a pour objet, en France et a I'étranger, I'objet social dfe la société est : toutes opérations financiéres
quelconques. Elle peut notamment acheter, souscrire ou acquérit, de quelque maniére que ce soit, émettre,
placer, vendre ou négocier des parts, des actions, bons, obligations et valeurs de toutes sortes ; constituer
toute assoctation, compagnie, syndicat et entreprise, quels que soient les objets, assurer, en se portant garante
ou autrement, la souscription d'une partie quelconque de leur capital et payer ou recevoir toute commission,
courtage, ou autre rémuneration résultant de ces opérations ; doqner toutes garanties pour l'accomplissement
d'une entreprise quelconque relative ou non a des actions, parts, obligations, hypothéques ou préts,
placements de valeurs réalisés ou non par son intermédiaire et, généralement, garantir ou cautionner
I'accomplissement de tout contact et engagement, offrir ou concourir & offrir en souscription publique toutes
actions ou parts de capital, obligations ou parts d'obligations ou autres titres de toute autre société ou
entreprise, d'une fagon générale, faire toutes opérations financieres de quelque nature que ce soit, exploiter
ou entreprendre toute affaire ou transaction, quelle soit financiére, commerciale, agricole ou industrielle, de
credit, de commission ou de change et participer soit directemeqt soit indirectement & toute tractation
pouvant se rattacher aux objets ou a 1'un des objets ci-dessus specifiés, sous quelque forme que ce soit ;
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création de société nouvelle, syndicat, association, transformation, fusion ou cession de sociétés déja
existantes au moyen, soit de souscription en numeéraire, soit d'apports en nature, achats de titres ou de droits
sociaux, sous quelque modalité que ce soit. Elle peut également effectuer toutes prestations de services en
matiere administrative, comptable, financiére, informatique, elle gérera les mouvements de fonds entre et
avec ses filiales et plus généralement en toute matiére se rattachgnt a l'objet social."

Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes,
de nature a favoriser son extension ou son développement. |

ARTICLE 3. - DENOMINATION.

La dénomination sociale est : «3 S ».

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiguer la déenomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de
I'énonciation du capital social. -

ARTICLE 4. - SIEGE SOCIAL.

Le siége social est fixé 3 CASTANET TOLOSAN (31320), 31,'rue du Moulin.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme dépaﬁement?ou d'un département limitrophe par décision
du président, et en tout autre lieu par décision ordinaire des actiobnaires.

|
ARTICLE S. - DUREE,
La socicté a une durée de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou pr;ore gation.
ARTICLE 6. - APPORTS.

Les soussignées font apport 3 la société, savoir :

- Monsieur Serge SELLAN, d'une somme en numéraire de

trente sept mille cINGUANLE GUIOS, €l vvvvvveivinineiriiviee e, 37.050 €
- Monsieur Didier MONTEGUT, d'une somme en numéraire de
mille neuf cent CINQUANLE UIOS, C1 v.vicveeieiiivees et bt e eeeeeeraanrnes 1.950 €

SOIT, AU TOTAL, UNE SOMME DE TRENTE NEUF MILLE EUROS, (I ........... 39.000 €
correspondant a 3.900 actions , souscrites en totalité et libérées de moitié, ainsi qu'il résulte du certificat du

dépositaire établi le .......oceenen...... , laquelle somme a été déposée, pour le compte de la société en formation, a
labanque .................... (dénomination, adresse), e .........uuu...... |

La libération du surplus interviendra en une ou plusieurs foid, sur décision du président, dans un délai
maximum de cinq ans a compter de l'immatriculation. Les appéls de fonds seront portés a la connaissance

“



|

|

|
des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée
AR adressée a chaque actionnaire. |

ARTICLE 7. - CAPITAL SOCIAL.
Le capital social est fixé a 39.000 €, divisé en 3,900 actions, de méme catégorie.

ARTICLE 8. - MODIFICATIONS DU CAPITAL. |

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les condif;iions prévues par la loi, par 'assemblée des
actionnaires statuant dans les conditions de l'article 19 ci-apres.

L'assemblée peut également dé€léguer au président les pouvoirs !é l'effet de réaliser, en une ou plusieurs fois,
I'émission d'une catégone de valeurs mobili€res, donnant immediatement ou a terme accés au capital, d'en

fixer le ou les montants, d'en constater la réalisation et de procé er a la modification corrélative des statuts.

ARTICLE 9. - FORME DES ACTIONS.

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom duiou des titulaires sur des comptes tenus a cet
effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 10. - CESSION DES ACTIONS.
Préemption .

Sont libres les cessions d'actions par un actionnaire 4 une société :

a) Qu'elle contrdle, directement ou indirectement, a plus de 50 % du capital ou des droits de vote, ou
|
: n : . | : *
b) Qui contrdle, directement ou indirectement, plus de 50 % de son capital ou de ses droits de vote.

Toutes autres cessions d'actions, méme entre actionnaires, soit ?aititre gratuit, soit a tifre onéreux, alors méme
que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est soumise a
agrement et ouvre un droit de préemption dans les conditions ciraprés. Il en est de méme en cas d'apports en
soci€té, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits d'attribution ou de
souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au droit de souscription.

Le cédant notifie au président et a chacun des actionnaires le prbj et de cession, par lettre recommandée AR,
indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant du caﬁ:ital, le si¢ge et le RCS du cessionnaire, le

nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.
|

STATUIS5AS 3 S
DIATUTS 5AS 35

g BF A



Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. Il exerce
ce droit par voie de notification au cédant et au président au plus tard dans les 15 jours de la notification

émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souha:lte acquerir.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déc!aré vouloir acquérir est supérieur au nombre
d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai de 30 jours

ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital
social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totalité des actions concernées,
la société peut, en vertu dun droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées non
préemptées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont rachetées
par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un deélai de six !mois ou de les annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits deipréemption sur la totalité des actions dont la
cession est envisagee, et dans les délais prévus, la cession projege’e peut étre réalisée mais seulement aux prix
et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, le hlon -exercice du droit de préemption valant
agrément du cessionnaire. |

ARTICLE 11. - EXCLUSION.

1. L'actionnaire dont le contrdle est modifié au sens de 'article L 233-3 du Code de commerce doit, dés
cette modification, en informer le président de la sociéte.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet actionnaire est de pll;:in droit suspendu a dater de la modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le premdent consulte les actionnaires, en assemblée
sur les conséquences a tirer de cette modification. A la majorité des deux tiers des autres actionnaires,
l'assemblée agrée 1la modification ou impartit 4 I'intéressé un délai d'un mois pour régulariser sa situation. A
défaut de régularisation dans le délai imparti, I'intéressé est exclu de la société. Ses actions sont rachetées par
les actionnaires ou la société en vertu du droit de préemption prévu a l'article 10, ou un tiers agréé i la
majonte des deux tiers des autres actionnaires. A défaut d' accdrd le prix des actions est fixé par arbitrage
prevu a l'article 28 ci-apres. f

2. Lorsqu'un actionnaire ne respecte pas les dispositions statutaif:es ou contrevient gravement a l'esprit et aux
objectifs définis dans le préambule ci-dessus, et aprés avoir été invité 4 présenter sa défense par lui-méme ou
par mandataire, il peut €tre exclu de la société par décision de l'assemblée statuant a la majorité des deux
tiers des autres actionnaires. |

%
L'actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le président, par lettre recommandée AR, contenant
indication des motifs de I'exclusion projetée, appuy€s de tous justificatifs.

La réunion des actionnaires appelés a se prononcer sur l'exclusion ne peut intervenir qu'aprés un délai
minimum de 15 jours apres la notification des griefs, la convocation des actionnaires a cette réunion devant
étre accompagnée de toutes piéces justificatives, en demande comme en défense.

S1 I'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les c;onditions prévues au 1 ci-dessus.
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ARTICLE 12. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES él UX ACTIONS.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif socml, .a une part proportionnelle & la quotité du
capital qu'elle représente.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans qhelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.
3. Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs acuoné pour exercer un droit quelconque, les

propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celu recluls ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelie du groupement et, evehtucllement de l'achat ou de la vente

d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la sociéte. |

i
Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté comme tel
auprés de la société. La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois

de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un delai d'un mois a compter de sa notification a la société,

justifiant de la régularité de la modification intervenue. ;

5. Le droit de vote attaché a l'action appartlent au nu-propneta:lrég sauf pour les decisions concernant
I'affectation des résultats ot il est réservé a l'usufruitier.

|
Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a tou_]ours le droit de participer aux décisions
collectives.

ARTICLE 13. - PRESIDENT.,

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire ou non de la
société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
¢taient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsablhte solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

La durée des fonctions de président est de six ans.

Le premier president est Monsieur Serge SELLAN.,

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exetcer ses fonctions sup€rieur a deux ans, 1l est
pourvu a son remplacement par une personne désignée par l'actionnaire concerne. Le president remplagant
ne demeure en fonctions que pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

i
Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoque qu'a I'unanimite des actionnaires. La
révocation doit étre motivée. 3
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Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est 1nve3t1 des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, 1a soci€i¢ est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que|1 acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvart
I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seuie publication des statuts suffise & constituer

cette preuve.
ARTICLE 14. - DIRECTEUR GENERAL . |

Sur la proposition du président, les actionnaires, a la majoﬂte des deux tiers, peuvent nommer un ou
plusieurs directeur (s) général (généraux) personne (s) physxque (s) ou morale (s).

- F fl r ] r . .
L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur géneral sont déterminées par les actionnaires en
accord avec le président. |

Le directeur général est révocable a tout moment par la majorite des deux tiers des actionnaires.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction conserve ses
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau presﬂent

A l'exceptmn du pouvoir de représentation, le directeur general dispose, a 1'égard des tiers, des mémes
pouvoirs que le président. |

ARTICLE 15. - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL.

La rémunération du président et du directeur général est fixée Qa:r les actionnaires 4 la majorité simple. Elle
peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

ARTICLE 16. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS.

1. Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supeneuﬁe a 5 % ou, s'il s'agit d'une societé
actionnaire, la société la contrélant au sens de 'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions
intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, 1'actionnaire
intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressee et
eventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en su porter les conségquences dommageables pour
la société.
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2. Les conventions portant sur les opérations courantes et concll;:les a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes, par le président et tout intéresse, au plus tard le jour de l'arréte
des comptes par 'organe habilit¢. |

Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
. - . y . | . r,
déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 17. - DECISIONS DES ACTIONNAIRES.

1. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives deg actionnaires sont prises, au choix du
président, en assemblée ou par consultation par correspondance.| Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte.
Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, efc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des
décisions. '

2. Sont prises en assemblee les decisions relatives a l'augmentation, 'amortissement ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une société d’une autre forme, la
nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats,
ainsi que I'exclusion d'un actionnaire, '

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du
président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est convoquée par 'actionnaire
ou un des actionnaires demandeurs.

Elle est réunie au lieu indiqué par 1’auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique l'ordre
du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'informatioﬁ des actionnaires.

Tous actionnaires disposant d’au moins 10 % du capital peu:t requérir 1’inscription 4 ’ordre du jour de
projets de résolutions. Sa demande, appuyée d’un bref exposé des motifs, doit étre parvenue a la soci€té au
plus tard la veille de la tenue de la réunion. |

|
S’il en est décidé ainsi par I’auteur de la convocation, tout actionnaire pourra participer et voter a

1’assemblée par visioconférence ou tout moyen de télécommuniéz;ation permettant leur identification.
|

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, l'assembléei ¢lit son président. L'assemblée convoquée a
I'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est idressé un proces-verbal de la réunion, signé
par le président. |

L' assemblée ne délibere valablement que si la moitié des action*naires sont présents ou représentes.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
necessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacgn, par tous moyens. Les actionnaires
disposent d'un délai minimal de 15 jours, & compfer de la réception des projets de résolutions, pour émettre
leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout actionna]ire n'ayant pas réepondu dans un délai de 15
jours est considéré comme s'étant abstenu. |
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La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée 1a réponse
de chaque actionnaire.

5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix.
Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attache aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent ; toutefois, aucun actionnaire ne pourra dis&l;(ser tant par lui-méme que comme
mandataire, d'un nombre de voix supérieur 4 96 % du nombre total des voix attachées aux actions ayant

effectivement participé a la décision.

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a touf[e décision collective, en méme temps et
dans la méme forme que les actionnaires. |

ARTICLE 18. - DECISIONS EXTRAORDINAIRES.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives & 'augmentation ou la réduction du capital, la fusion,
la scission, la dissolution de la société, sa transformation et l'excﬁusion d'un associe.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement qt'}e si les actionnaires présents ou representes
possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés. Par exception, I'exclusion d'un
actionnaire ne peut étre prononcée qu'a la majorité des deux tiers de tous les autres actionnaires.

En outre, les clauses relatives  I'inaliénabilité temporaire des actions, 4 l'agrément des cessions d'actions ou
1 - - » A ) * ! » 3 . ., r . a
a l'exclusion d'un actionnaire ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a 'unanimité des actionnatres.

|

ARTICLE 19. - DECISIONS ORDINAIRES.

|
Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces dég¢isions sont prises a4 la majorité des voix
exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la nomination des
commissaires aux comptes ne peuvent &tre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les

actionnaires.

ARTICLE 20. - INFORMATION DES ACTIONNAIRES.

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont
communiqués a chacun d'eux a l'occasion de toute consultation. |

2. Tout actionnaire peut demander que lui soient communiqués, {chaque trimestre, une situation comptable,
les états financiers prévisionnels et un rapport d'activite.

ARTICLE 21. - EXERCICE SOCIAL.

Chaque exercice social commence le 1% décembre et se termine le 30 novembre de chaque annee.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 30 novembre 2004,



ARTICLE 22. - COMPTES ANNUELS. !

Le président tient une comptabilité réguliere des Gperatloqs sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.
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Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre réunie chaque année
dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prﬁlimgation, dans le délai fixe par décision de

justice. |
ARTICLE 23. - RESULTATS SOCIAUX.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefi e ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de P'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d|étre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est

descendue au-dessous de ce dixiéme. i

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénefice de l'exerctce, diminue¢ des pertes antérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report beéneficiaire.
Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prelever toutes sammes qu'elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a nouveau

L'assemblée générale peut décider 1a mise en distribution de smipmes prélevees sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle 3 sa quotité
dans le capital social. |

ARTICLE 24. - CONTROLE DES COMPTES,

Sont nommés commissaires aux comptes pour une durée de six exercices :
Titulaire : la société DB CONSULTANT

Suppléant : Monsieur Didier GARRIGUES.

En outre, l'actionnaire 2 pourra demander a la société de chargn:ar le commissaire aux comptes ou tout autre
expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contréle ci::)mptable, d'audit ou d'expertise qu'il jugerait
necessaires, soit dans la sociéte elle-méme, soit dans ses filiales. La société sera tenue de faciliter
'accomplissement de ces missions et en supporter les honoraires dans une limite de .......... d.......... heures de

travail annuel de commissaire aux comptes, cumulables par période de trois ans.

¥ ) 1D



ARTICLE 25. - COMITE D'ENTREPRISE. i

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du président.

ARTICLE 26. - LIQUIDATION.

La liquidation de la société est effectuée conformeément au Céde de commerce et aux decrets pris pour I
application de I'ancienne loi de 1966. '

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 27. - CONTESTATIONS.
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pencﬂant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, sont sournises a arbitrage.

|
A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune desparties aura a nommer, dans les quinze jours
de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée AR par la partie la plus
diligente a 'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ﬁe pouvaient se mettre d'accord dans un délai
de quinze jours, sur le choix d'un troisi€éme arbitre, celui-ci dera désigné par le président du tribunal de

commerce du siége social, a la requéte de la partie la plus diligente.

Le tribunal arbitral statuera dans un délai de 3 mots a compter du jour ou il aura été défimtivement constitue.
Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la
voie de 'appel a I'encontre de la sentence a intervenur. |

L'arbitrage aura lieu au siége social, et sera conduit en langue fre;ingaise.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le ﬂlﬁbunal arbitral fixera souverainement.
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ARTICLE 28. - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE!| LA SOCIETE.

1. Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux
de l'engagement qui en résulterait pour la société, a €t€ présenté aux actionnaires, ledit état ci-annexé.

2. Les soussignés donnent mandat a Monsieur Serge SELLAN a' I'ettet de prendre les engagements pour le
compte de la societé. |

ARTICLE 29. - FRAIS,

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la
charge de la societe. |

Fait & 770V, 1e ..,1.3.)..34/9.3
en cing originaux. | j g f”
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