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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LA TRANSFORMATION DE LA SARL AIBC EN SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE

De,

La Société AIBC, SARL au capital de 37.230 €uros dont le siége social est
situé 39, Rue De Li¢ge 75008 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Paris sous le numéro RCS PARIS B 445 295 264.

L’Assemblée Geénérale Extraordinaire des Associés de la Sociétée AIBC,
devant statuer sur la transformation de la SARL en Société par actions
simplifiée.




Aux associés,

En notre qualit¢ de commissaire aux comptes désigné, en application des
dispositions de I’article L. 223-43 du code de commerce, nous avons établi le
présent rapport afin :

- de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimés nécessaires au
regard de la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires
aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté notamment 2
analyser la situation de la société au regard de caractéristiques financiéres et
d’exploitation.

La synthése de cette analyse est la suivante.

A — SITUATION INTERMEDIAIRE AU 31 Décembre 2016

Les derniers comptes annuels du 31 Décembre 2016, ont été certifiés par notre
cabinet en date du 14 Juin 2017.

A la date du 31 Décembre 2016, ces comptes font apparaitre un montant des
capitaux propres positif égal a 2 314.731 €uros, pour un capital social de 37.230
€uros.

B - SITUATION NETTE AU 31 Décembre 2016

Valeur des biens composant I’actif social

La Situation Nette de votre société s’établit a un montant positif de 2.314.731
€uros.

HAUSSMANN AUDIT CONSULTANTS
SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES




Et se décompose comme suit :

1 — Eléments d’actif

1) Actif Immobilisé Net POUX civieiieriiiiieieiiiiiiieiecieienenrneennns 124.435 €
2) Actif Circulant POUF ....cccvviiiiiininieiiiiriineirnieeereenesernscennnn 3.832.325 €
SOIT UN TOTAL D’ELEMENTS D’ACTIF DE.........ccccucueeenen. 3.956.761 €

2 — Eléments de Passif
Dettes d’exploitation POUT......ccocceieiiiiiiiieeieiereenrrececeierneeneens 1.642.029 €

Ce montant inclut tout aussi bien les dettes nées, que les provisions pour charges
liées a I’exploitation arrétées an 31 Décembre 2016.

SOIT UN TOTAL D’ELEMENTS DE PASSIF DE .................... 3.956.761 €

La différence positive d’un montant de 2.314.731 €uros, confirme la situation
nette positive ci-dessus évoquée a la date du 31 Décembre 2016.

C - EVENEMENTS POSTERIEURS AU 31 Décembre 2016

La gérance ne nous a informé d’aucun événement susceptible de modifier de facon
significative 1’actif net social tel qu’il ressort de la Situation au 31 Décembre

2016.

FAIT A PARIS,
L’an deux mille Dix Sept,
Et le Quinze Juin

HAUSSMANN AUDIT CONSULTANTS

Commissaire aux comptes

HAUsSsMANN AUDIT CONSULTANTS
SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES
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A.LB.C
Société a responsabilité limitée au capital de 37.230 €
Siége social : 39 rue de Liége (75008) PARIS
445.295.264 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE 1’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 3 JUILLET 2017

Le trois juillet deux mille dix-sept,

La société PREFAILES-LANVAUX INVEST, société a tesponsabilité limitée au capital de
225.000 € dont le siége social est situé a PARIS (75008) 39 rue de Liege, identifice au SIREN
sous le numéro 509 540 837 et immatticulée au Registre du Commetce et des Sociétés de PARIS,
représentée par Madame Isabelle EURVIN GILLES, co-gérante,

Propriétaire de la totalité des 2.190 actions de 17 € chacune composant le capital social de la
Société A.L.B.C,

Agissant en qualité d’associé unique de la Sociéte,
APRES AVOIR PRIS CONNAISSANCE DES DOCUMENTS SUIVANTS :

— du rappott de la gérance ;

— du tappott du Cominissaite aux comptes établi conformément aux dispositions de Particle L 223-

43 du Code de commesce ;

— du projet des statuts de la société sous la forme de société par actions simplifiée.

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES PORTANT SUR :

— la transformation de la société en société par actions simplifiée ;
— TPadoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;

— la désignation du Président ;

— la confitmation du Commissaire aux comptes titulaire et du Commissaite aux comptes suppléant

dans leurs fonctions ;
— les effets de la transformation ;

— la délégation de pouvoir en vue des formalités

Enregistré & : $ 1 E 8 EME EUROPE-ROME POLE ENREGISTREMENT

Le 07/07/2017 Borderceu 1°2017/1 081 Case n°27
Baregistreracot 1 125€ Pénalités :

Tomikquidé  : ocent vingt-cing euros
Moskstrogn  : coul vingl-cing euros
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PREMIERE DECISION

L’associé unique, aptés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du commissaire
aux comptes établi conformément aux dispositions de l'article L 223-43 du Code de commerce,
constate que les conditions légales requises pour la ttansformation inscrite a Pordre du jour sont
réunies.

L’associé unique décide la transformation de la société en société par actions simplifiée avec effet a
compter de ce jour.

Sous sa nouvelle forme, la société seta régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
concetnant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues pat la loi n’entraine par la création d’une
personne morale nouvelle.

La dénomination sociale de la société, sa durée, son objet et son siége social restent inchanggs.
Le capital social teste fixé 4 la somme de 37.230 €. 1l sera désormais divisé en 2.190 actions de 17 €

chacune, toutes de méme catégorie et enticrement hibérées, qui seront attribuées a 'associé unique a
raison d’une action pour une part.

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision de transformation de la société en société par actions simplifiée
adoptée sous la décision précédente, I'associé unique adopte article par article, puis dans son
ensemble, le texte des statuts régissant la société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est et
demeurera annexé au présent proces-verbal.

TROISIEME DECISION

L'associé unique décide qu'il assumeta les fonctions de Président de la Société sous sa nouvelle forme
de société pat actions simplifiée pour une durée illimitée.

Le ptésident exercera ses fonctions dans les conditions prévues par la loi et les statuts de la sociéte.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société dans les limites de I'objet social.

La rémunération du président sera fixée ultérieurement par une décision de 'associé umque.

La société PREFAILES-LANVAUX INVEST, associé unique, a fait savoir par avance quelle
acceptait les fonctions de Président de la société et qu’elle satisfait a toutes les conditions requises par
la loi et les réglements pour 'exercice desdites fonctions.



QUATRIEME DECISION

L’associé unique confirme que les fonctions de :

- La société HAUSSMANN AUDIT CONSULTANTS, 36 tue de Laborde a Paris (75008),
Commissaite aux comptes titulaire,

Et

- le cabinet SKORNIK, 359 rue Saint Martin a Paris (75003) Commissaire aux comptes
suppléant,

se poursuivent jusqu'au terme de leurs mandats, soit jusqu'a l'issue de la réunion de I'assemblée
générale ordinaire qui statuera sur les comptes de 'exetcice clos le 31 décembre 2017.

CINQUIEME DECISION

La transformation sera opposable aux tiers des linscription au registre du commerce et des
sociétés des modifications qui en résultent. Toutefois, elle produit immédiatement effet dans les
tappotts entre I'associé unique et la direction de la sociéte.

Elle met fin aux fonctions du gérant.

La durée de lexetcice en couts n’est pas modifiée. Les comptes dudit exercice seront établis,
conttblés, communiqués a l'associé unique et soumis 4 son approbation dans les conditions
ptévues aux nouveaux statuts. Le tapport de gestion seta également établi, communiqué et
ptésenté conformément aux dispositions statutaires de la société sous sa forme nouvelle.

L’associé unique statuera sur ces comptes et ce rappott conformément aux régles édictées par les
statuts applicables 2 la société par actions simplifiée. A cet égard, la transformation est réputée
avoit ptis effet du premier jour de I'exercice actuellement en couts.

SIXTEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au potteur d’un original, d’un extrait ou d’une copie des
ptésentes a 'effet d’accomplit toutes formalités de publicité qu’il appartiendra.

Le ptésent procés-vetbal a été signé, apres lecture, par 'associé unique et répertorié sur le registre
des décisions de I'associé unique.

//"'_\

AUX INVEST
iée unique

/le EURVIN GILLES
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A.LLB.C.
Société par actions simplifiée au capital de 37.230 €
Siége social : 39 rue de Liege - 75008 PARIS
445.295.264 RCS PARIS

STATUTS

Misg 2§ ar de Passocié unique du 3 juillet 201’

« Pour copie certifiée conforme »
Le Président :
La société PREFAILLES-LANVAUX INVEST



ARTICLE 1. FORME

La Société a été constituée sous forme de société civile par acte sous seing privé en date du 28
janvier 2003, lequel a été entegistté 4 la recette Europe Rome le 14 février 2003 bordereau 404/41.

Suivant les décisions de I'associé unique en date du 3 juillet 2017, la Société a été transformée en
société pat actions simplifiée. La Société sous sa forme de société par actions simplifiée sera régie
par les lois et réglements en vigueur et par les présents statuts.

Conformément aux dispositions de l'atticle L227-2 du Code de Commerce, la société ne peut
procéder 4 une offte an public de tittes financiers ou a 'admission aux négociations sur un marché
téglementé de ses actions, sauf aux conditions prévues audit atticle.

A tout moment, la Société poutra devenit unipersonnelle ou plutipersonnelle sans que sa forme
sociale ne soit modifiée.

ARTICLE 2. OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Limpottation, 'exportation, le négoce, la commission, la répartition et la distribution de
tous produits alimentaites, tant en gros qu’au détail ; 4 titre accessoire, le courtage sur tous
ces produits alimentaires, matiéres ptemiéres et produits finis, semi-finis ou bruts, la
ctéation ou Pacquisition et 'exploitation de tout fonds de commerce en tappott avec cette
activité.

- Etplus généralement, la création et l'exploitation d'un fonds de commerce d'importation et
d'exportation, achat et vente, par voie ditecte ou d'échange, de tous produits, le courtage,
la commission, la représentation de ces mémes produits.

- Le tout directement ou indirectement, pout son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, pat vole de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de
société en participation ou de ptise ou de mise en location ou en gérance de tous biens ou
droits, ou autrement.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobilieres et

mobiliétes, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des objets spécifiés ou a tout
objet similaite ou connexe ou de natute 3 favoriser le développement du patrimoine social.

ARTICLE 3. DENOMINATION
La Société a pour dénomination : A.LLB.C
La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et

destinés aux tiers, ptécédée ou snivie immédiatement des mots « société par Actions simplifiée »
ou des initiales « SAS », puis de l'indication du capital social.



Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du siége social, du numéro
d'immatriculation et de l'indication du greffe ou elle est immatriculée.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siege de la Société est fixé 2 PARIS (75008) 39 rue de Licge.

Il peut étre transféré en tout autre lieu par décision de Iassocié unique ou de la collectivité des
28S0CIEs.

ARTICLE 5. DUREE

La Société, sauf protogation ou dissolution anticipée, a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99)
années 2 comptet du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

ARTICLE 6. APPORTS

Lots de la constitution il a été appotté la somme de ...vereemreresnserssssisesnssncssasessssennaeens 7.500 €
Représentant le cinquieme du capital,

Le 30 septembtre 2005, le solde du capital a ét¢ intégralement
appelé et libéré pour un MONtANt de.....ccuviirerrnnsiesiniiiei s e 30.000 €
pat ensemble des associés.

Suivant délibération de ’Assemblée Générale Extraotdinaire
du 18 décembre 2006, le capital social a été réduit de la somme

pat voie d’annulation de 310 parts rachetées par la société au
prix de 249,225 € par part,

Suivant délibération de ’Assemblée Générale Extraordinaire

du 18 décembre 2006, le capital social a été augmenté de la

SOMUINIE Q€ e.nveenveirereanroeosntosessesssssssessssssssestassanassssssisessessessnsssstontossessstaetsesaesaersetesssossonsosssssses 4.380 €
pat voie de capitalisation de réserves et par élévation du

nominal des parts.

Soit la somme totale de TRENTE SEPT MILLE DEUX CENT
TREINTE € ooeeveeeeeeeeeeeeeeveeveesessesessesstess ssssssstsssontsntostostossosssnssssssssssssnsententansessesssssssansssesnasss 37.230 €



ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de TRENTE SEPT MILLE DEUX CENT TRENTE
(37.230) €, divisé en 2 190 nominatives de DIX SEPT euros (17 €) de valeur nominale chacune,
toutes de méme catégotie, entierement libérées.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou téduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective extraordinaire des associés ou par décision de I'associé unique.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a l'effet de réaliset, dans le délai 1égal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer
les modalités, d'en constatet la téalisation et de procéder 4 la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation pat émission d'actions a sousctire en numéraire, un droit de préférence a la
sousctiption de ces actions est réservé aux proptiétaites des actions existantes au protata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les associés
peuvent renoncet 2 titre individuel a leur droit préférentiel de sousctiption.

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoitement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus 2 cet effet par la société. A la demande d'un associ€, une attestation d'insctiption en
compte lui sera délivtée par la société. Les actions seront indivisibles a I'égard de la société.

ARTICLE 10.LIBERATIONS DES ACTIONS

Lots de la constitution de la société, les actions de numéraite sont libérées, lots de la sousctiption,
de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lots de la sousctiption,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du sutplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans 2 comptet de l'immatticulation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce
qui concetne le capital initial, et dans le délai de cinq ans 2 compter du jour ou I'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque associé.



'Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal A partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
que la société peut exercet contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues
pat la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans
un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataite chargé de procéder a cette
formalité

ARTICLE 11. DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX TRANSMISSIONS
DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sous téserve des stipulations ci-apres.

Dans le cas ou la société ne comptend qu’un seul associé, les dispositions des atticles 11 et 12 ci-
aptés ne sont pas applicables. Elles tedeviennent, de plein droit, applicables lotsque la société
comprend au moins deux associés.

2. La transmission des actions s'opéte 4 Pégard de la société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvetment
est inscrit sur un registre coté et pataphé, tenu chronologiquement dénommé « registre des
mouvements ».

La société est tenue de procéder a une insctiption et a ce vitement dés réception de l'ordre de
touvement signé.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

Dans le cadre des articles des présents statuts prévus ci-aptes, les termes ci-dessous commengant
pat une majuscule auront la signification suivante :

Action(s) ou Valeur(s) Mobiliére(s) : désigne la(les) valeur(s) mobilicte(s) émise(s) pat la
société donnant accés de fagon immédiate ou différée, et de quelque maniére que ce soit, a
l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la société, ainsi que les bons et
droits de sousctiption et d'attribution attachés a ces valeurs mobilicres.

- Cédant : désigne tout associé envisageant de procéder a une Cession d’Actions.

- Cession/Céder désigne toute opération a titte onéreux ou gratuit, volontaire ou forcée
entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des
Valeurs Mobiliéres émises par la société, a savoir notamment cession, transmission,
échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, réalisation de
siireté ou garante, liquidation, transmission universelle de patrimoine, déces, dissolution
de communauté.

- Cessionnaite(s) : désigne(nt) le(s) bénéficiaire(s) d’un projet de Cession d’Actions.

- Controle : désigne le fait pour toute personne morale ou physique de détenir, directement

ou indirectement, plus de la moitié du capital et des droits de vote d’une société. Les



termes « Controle », « Controlant » et « Contr6lé(e) » s’entendent par référence a la notion
de Controle ainsi définie.
- Tiers : désigne toute personne n’ayant pas la qualité d’associé de la société.

ARTICLE 12.AGREMENT

12.1. En cas de pluralité d’associés, les Actions ne peuvent étre cédées 4 un Tiers ou un associé
qu’avec un agrément préalable donné par la collectivité des associés statuant aux conditions de
quorum et de majorité des décisions extraordinaire. Le Cédant ne prend pas patt au vote. De
méme, en cas d’augmentation de capital, 1a transmission du droit de souscription ou d’attribution
est soumise 2 agrément dans les mémes conditions. Il en est de méme des renonciations aux droits
de sousctiption faites au profit de personnes dénommeées. Une personne non associée ne peut étre
admise dans la société 2 I'occasion d’une augmentation de capital sans étre préalablement agréée
dans les conditions prévues ci-apres.

12.2. La demande d’agrément doit étre notifi€e par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou lettre remise en main propre contre décharge adressée au Président de la société, avec
indication du nombre et de la nature des Actions dont la Cession est envisagée, du prix global et
unitaire ou de la valeur globale et unitaite des Actions retenue pour lopération de Cession,
Pidentification compléte du Cessionnaite (s’il s’agit d’'une personne morale, dénomination, sicge
social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

12.3. Le Président de la société dispose d’un délai de deux (2) mois 2 compter de la réception de la
demande d’agrément pour faite connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés.
Cette notification est effectuée par lettre tecommandée avec demande d’avis de réception ou par
lettre remise en main propte contte décharge. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
lagrément sera réputé acquis.

12.4. Les décisions d’agtément ou de refus d’agrément n’ont pas a étre motivées et, en cas de
refus, elles ne peuvent donner lieu 3 ancune réclamation.

12.5. En cas d’agrément, le Cédant peut téaliser librement la Cession au profit du(des)
Cessionnaire(s) proposé(s) aux conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des
Actions doit étre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours calendaires de la décision d’agrément
ou de lexpiration du délai pour la notifier. A défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
Pagrément est frappé de caducité.

12.6. En cas de refus d’agrément, la société est tenue dans un délai de trois (3) mois a compter de
1a notification du refus d’agrément, d’acquétir ou de faire acquérir les Actions du Cédant soit par
des associés soit par un plusieuts tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Le prix de rachat des Actions est déterminé d’un commun accord entre les parties. En cas de
désaccord sur le prix, celui-ci est déterminé 4 dire d’expert dans les conditions prévues 2 latticle
1843-4 du Code Civil (les frais d’expertise étant alots supportés a concurrence de la moitié par le
Cédant et pout le solde pat I'acquérenr ; en cas de pluralité d’acquéreurs, les frais leur incombant
seront patrtagés entre eux au prorata du nombre d’Actions rachetés par ceux-ci.).



12.7. Si le rachat des Actions n’est pas réalisé du fait de la société dans le délai de trots (3) mois
susvisé, I'agtément du(des) Cessionnaire(s) proposé(s) initialement est réputé acquis.

En cas d’acquisition des Actions par la société, laquelle ne nécessite pas Paccord du Cédant, la
société est tenue dans un délai de six (6) mois 2 compter de I'acquisition de les céder ou de les
annuler.

ARTICLE 13.NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de l'article 12 des présents
statuts sont nulles.

ARTICLE 14.DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 2 une patt nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

Les associés ne suppottent les pertes qu'a concurrence de leurs appotts.

Chaque action donne en outte le droit au vote et i la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées génétales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la sociéte et
d'obtenit communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Le droit de vote appartient au nu-proptiétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
tésultats ou il est réservé a Pusufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut imposer aux associés
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent
l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété dune action compotte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'atttibution de tittes ou en conséquence d'augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faite leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires.



ARTICLE 15.PRESIDENT DE LA SOCIETE
15.1 Nomination

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale pouvant ou non
avoir la qualité d'associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, de salatié.

Le Président est nommé par une décision collective ordinaire des associés ou par décision de
associé unique.

Lorsqu'une petsonne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne motale

qu'ils dirigent.

La petsonne morale nommée Présidente est de droit représentée par son dirigeant légal. Toutefois,
elle peut désignet un représentant permanent spécialement habilité pour assumer cette mission.

15.2 Durée des fonctions

Le mandat du Président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est 2 durée déterminée,
le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

15.3 Pouvoits

Le Président reptésente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoits les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Toutes les décisions ne televant pas de la compétence de I’associé unique ou de la collectivité des
associés sont de la compétence du président.

A Tégard des tiers, le président représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agit en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiets, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne
telévent pas de T'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'lil ne pouvait lignoter compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

15.4 Délégation de pouvoirs

Le président peut, dans 1a limite de ses attributions, consentir toute délégation de pouvoits en vue
de la réalisation d’opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsque le président vient a cesser ses fonctions 4 moins que son
successeur ne les révoque.



15.5 Rémunération

La rémunération du président est fixée par l'associé unique ou la décision collective des associés.
Elle peut étre fixe ou propottionnelle ou, 4 la fois fixe et proportionnelle.

Le Président poutra obtenir remboursement sur justificatifs des dépenses effectuées dans le cadre
de sa mission pour le compte de la société.

15.6 Cessation des fonctions :
Les fonctions de Président prennent fin soit :

- par l'atrivée du terme prévu lors de sa nomination,

- par la démission, laquelle doit étre notifiée par lettre recommandée aux associés, sous
téserve de prévenir I'associé unique ou les associés un (1) mois au moins a l'avance,

- déces,

- en cas d'incapacité légale de gérer ou administrer une entteptise, redressement ou
liquidation judiciaire, faillite personnelle,

- pat révocation sur décision collective ordinaire des associés ou décision de I'associé unique,
celle-ci pouvant intervenir A tout moment et n'ayant pas a étre motivée. En cas de
révocation, le Président ne pourta prétendte 2 aucune indemnisation ni dommages-intéréts.

15.7 Représentation en matiére sociale

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par l'article 1.2323-66
du Code du Travail auptés du Président exclusivement.

ARTICLE 16.DIRECTEURS GENERAUX

16.1 Désignation

Sur proposition du Président, les associés ou P'associé unique peuvent (peut) nommer, dans les
conditions prévues pout les décisions collectives ordinaites, un ou plusieurs Directeuts généraux,
personnes physiques ayant 2 titte habituel le pouvoir d'engager la société. Un Directeur général
peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié de la société.

16.2 Durée des fonctions

Le mandat de Directeur général peut étre 2 durée déterminée ou indéterminée. S'il est 2 durée
déterminée, le mandat de Directeur général est renouvelable sans limitation.

La décision nommant un Directeur général fixe la durée de ses fonctions.
16.3 Rémunération

La rémunération du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.



La fixation et la modification de la rémunération du directeur général au titre de son contrat de
travail constitue une convention réglementée soumise 4 la procédure prévue a larticle 17 des
statuts.

16.4 Pouvoirs

L'étendue et la durée des pouvoits délégués au Directeur général sont déterminées par les associés
ou pat l'associé unique en accord avec le Président.

16.5 Cessation des fonctions

Les fonctions de Directeut général prennent fin dans les mémes conditions que celles du
Président.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président

ARTICLE 17.CONVENTIONS REGLEMENTEES

Tant que la société ne comprendra qu’un seul associe, les conventions conclues directement ou pat
personne interposée entre la société et I'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sut le
registre des décisions sociales.

Si la société vient 2 comprendre plusieurs associés, les conventions définies a Particle L. 227-10 du
Code de commerce sont soumises aux formalités de contréle prévues par ledit article.

Le commissaite aux comptes ou, s’il n’en existe pas, le Président établit un rapport sur les
conventions conclues au couts de I'exercice écoulé et sur les conventions antérieures qui se sont
poursuivies au couts de exetcice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sut ce
rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux de P'exercice écoulé. L'associé
intéressé peut décider de ne pas participer au vote sur les conventions le concernant et que ses
actions ne soient pas ptises en compte pout le calcul du quorum.

Les conventions non apptouvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les auttes dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

A peine de nullité, il est interdit au Président et aux dirigeants de la sociéte, personnes physiques,
de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire
consentit pat elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faite cautionner ou
avaliser par elle ses engagements envets les tiers. La méme interdiction s’applique aux dirigeants de
la petsonne motale ditigeante. Elle s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants
des personnes visées au présent alinéa ainsi qu’a toute personne interposée.

Pour lapplication du présent article, les Directeurs généraux sont considérés comme des

dirigeants.
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ARTICLE 18.DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L'associé unique ou la collectivité des associés est seul(e) compétent(e) pour prendre les décisions
suivantes :

- Modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
- Fusion, scission, appott partiel d'actifs ;
- Nomination des commissaires aux comptes et tenouvellement de leurs mandats ;

- Nomination, tenouvellement et tévocation du Président, fixation de ses pouvoirs et de sa
rémunération ;

- Nomination, renouvellement et tévocation des Ditecteurs généraux, fixation de leuts pouvoirs
et de leur témunération ;

- Apptobation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Dissolution de la société ;
- Transformation en une société d’une autre forme ;

- Apptobaton des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou associés, en
application de I'article 17 ci-dessus ;

- Agrément des cessions d’actions ;

- Emission de tous titres financiers (titres de capital et/ou titres de créance) ;

- Emission ou attribution d’actions gratuites, d’options de souscription ou d’achat d’actions au
profit de salariés ou mandataires sociaux ou toute autre forme d’allocation ditecte ou indirecte

d’actions aux salatriés ou mandataires soclaux ;

- Emission de tout droit de sousctiption, de convetsion, d’attribution ou d’échange, pouvant
donner droit immédiatement ou a terme a des titres financiers de la société ;

- Modification des statuts, sauf les modifications statutaires relevant expressément de la
compétence d’un autre organe social en application des présents statuts ;

- Nomination du lignidateut et décisions telatives aux opérations de liquidation ;

- Prorogation de la dutée de la société ;

- Et, plus généralement, en dernier ressort, toutes les décisions qui ne sont pas expressément de
la compétence du ou des autres organes de la société ou qui relevent de la compétence de

I’associé unique ou de la collectivité des associés en application des présents statuts.

Pour toutes les auttes décisions, les associés conferent tous pouvoirs au président.
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Les décisions de I'associé unique sont tépertotiées dans un registre coté et paraphé soit par un juge
du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune.

ARTICLE 19.FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
l'objet d'une consultation éctite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devtont étre ptises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou appott partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
qui ne peut étre qu'un autte associé, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.

ARTICLE 20.CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation éctite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours a compter de la réception du projet de
tésolutions pour transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas tépondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 21.ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné
pat le Président du Tribunal de commetce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant cinq pout cent au moins du capital ou 2 la demande du comité d'entreprise en
cas d'urgence, soit pat le commissaite aux comptes.

Pendant la période de liquidation, l'assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée pat tous procédés de communication éctite huit (8) jours avant la
date de la réunion et mentionne le jout, I'heure, le licu et 'ordre du jour de la réunion. Toutefois,
l'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés
y consentent.

L'ordre du jout est artété par l'auteur de la convocation,

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes citconstances, révoquet le Président, un ou plusieurs membres du conseil de

surveillance, et procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par un tiets. Chaque mandataire peut disposer d'un nombze illimité de mandats.
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Les mandats penvent étte donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote 3 distance au moyen d'nn formulaite de vote électronique ou d'un vote par
procutation donné pat signature électronique, celui-ci s'exetce dans les conditions prévues par la
téglementation en vigueur, soit sous la forme d'nne signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme dun procédé fiable d'identification
gatantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de ptésence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le Président et le

secrétaire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqné
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par nn associé désigné par
l'assemblée.

L'assemblée peut désigner un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 22.REGLES DE MAJORITE
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.

221 Décisions collectives extraordinaites

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou 4 la réduction du
capital, la fusion, la scission, la transformation, la dissolution, la liquidation de la société, la
prolongation de la durée de la société, l'émission de tous titres financiers ou de tout droit ponvant
donner droit immédiatement ou a terme 2 des titres financiers de la société, 'agtément d'un associé
et tonte modification des statuts ainsi que toutes auttes décisions pout lesquelles I'approbation
d'une décision collective extraordinaire est requise pat la loi ou par les présents statuts.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les associés présents ou
teptésentés possédent au moins 50% des actions ayant droit de vote.

Sauf dispositions contraites de la loi ou des présents statuts, les décisions collectives a caractere
extraotdinaire sont prises 1 la majotité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents
ou représentés.

Toutefois, doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives extraordinaites suivantes :

- les décisions ayant pout effet de supprimer les clauses statutaires susvisées, a savoir : les

clauses touchant I'agrément des cessions d'actions,
- les décisions ayant pour effet d'angmenter les engagements des associés.
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22.2 Décisions collectives ordinaites

Toutes les décisions collectives des associés non mentionnées au paragraphe 1 ci-dessus sont
qualifiées d'ordinaires.

L'assemblée générale otdinaite ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés
possédent au moins 50 % des actions ayant droit de vote sur premiére convocation. Sur deuxieme
convocation, aucun quorum n'est exigé.

Sauf dispositions conttaires de la loi ou des ptésents statuts, les décisions sont prises 2 la majorité
des voix exprimées dont disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 23. ASSOCIE UNIQUE

Si la société ne comporte qu'un associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus par les
ptésents statuts 2 la collectivité des associés. L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoits.

Les décisions de I'associé unique doivent étre prises dans l'intérét exclusif de la société.

Les décisions de 'associé unique devront étre répettoriées, a peine de nullité, dans un registre coté
et paraphé dans les mémes conditions que les registres d'assemblée générale de sociétés.

ARTICLE 24.PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions de I'associé unique ou décisions collectives prises en assemblée sont constatées par
des proces-verbaux signés par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur
des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le licu et la date de la consultation, l'ordre du jout, le nombre
d'actions patticipant au vote et le quorum atteint, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque
résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exptimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé pat tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
aumerotés.

Les copies ou extraits des procés-vetbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 25.DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision de 'associé unique ou de la collectivité des
associés doit faite l'objet d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations leut permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
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Lotsque les décisions de I’associé unique ou de la collectivité des associés doivent étre prises en
application de la loi sur le ou les rapports du Président et/ou des commissaires aux comptes et/ou
des commissaires 2 compétence particuliere, le ou les rapports doivent étre communiqués a
I’associé unique ou i la collectivité des associés dans le délai imposé par la loi ou les reglements ou,
a défaut d’un tel délai, dans un délai suffisant avant la date de la décision de Passocié unique ou de
la collectivité des associés.

Les associés peuvent, a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts a jour de la société
ainsi que, pour les trois derniers exetcices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports
et documents soutnis aux associés a 'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 26.EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier de chaque année et

finit le 31 décembre.

ARTICLE 27. COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commetce.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, ainsi
que sur son évolution prévisible.

Ces documents sont soumis chaque année a 'apptrobation de I'associé unique/des associés dans les

six mois de la cloture de l'exetcice. Préalablement, ils sont également adressés au Commissaire aux
comptes, s'il existe, pout cettification, établissement et transmission de ses rappotts.

ARTICLE 28. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
Sl tésulte des comptes de lexetcice, tels qu'ils sont approuvés, l'existence d'un bénéfice
distribuable suffisant, les associés décident de l'insctire 2 un ou plusieurs postes de réserves dont

ils réglent l'affectation ou l'emploi, de le repottet 3 nouveau ou de le disttibuet.

De méme, aptés avoir constaté l'existence de tésetves dont ils ont la disposition, les associés
peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de résetves de la société, soit pottées
sur le compte repott a nouveau.
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ARTICLE 29.CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

Un ou plusieurs commissaites doivent ou peuvent étre désignés dans les conditions visées a
l'article 1.227-9-1 du Code du Commerce.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
commissaires aux comptes sont définies par la loi.

ARTICLE 30.CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1A MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pettes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatte (4) mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unique ou la
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu ou non 2 dissolution anticipée de la Société.

Il y aura lieu a dissolution de la Société, si telle est la décision de P'associé unique ou de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions de quorum et de majorité prévues pour les
décisions collectives extraotdinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal aux pertes
constatées au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquel les
pettes pottant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobsetvation de ces presctiptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si 'associé unique ou la collectivité des associés n'a pu délibérer

valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous résetve des dispositions de L 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu 4 dissolution ou a
téduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent a étre
reconstitués pour une valeur supétieure a la moitié du capital social.

ARTICLE 31. TRANSFORMATION DE 1A SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise pat P'associé unique ou la collectivité des associés, sur le

tapport du commissaite aux comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres
sofit au moins égaux au capital social.
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La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas requises.

La transformation en société en commandite simple ou pat actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pout
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 32.DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision
des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions collectives
extraordinaires.

La société est en liquidation, des l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général.

S’il en a ét¢ désigné, les commissaires aux comptes conservent leur mandat sauf décision contraire
des associés.

Les associés délibérant collectivement conservent les meémes pouvoirs qu'au couts de la vie sociale.

Statuant dans les conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires, les associés qui
prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs
dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en
vigueut.

La personnalité morale de la société subsiste pout les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation" ainsi que du
nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les Actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.
Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif
de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour

constater la cléture de la liquidation.

La décision collective des associés est prise dans les conditions de quorum et de majorité prévues
pout les décisions collectives extraordinaires.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal

et non amorti de leurs Actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.
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En cas de réunion de toutes les Actions en une seule main, la dissolution de la société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la société i l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation mais les créanciers peuvent faite opposition a cette dissolution conformément a ce qui
est prévu au deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 33. ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations qui pourtaient s'élever pendant la durée de la société ou lors de la
liquidation soit entre la société et les associés ou le Président, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Statuts d’origine résultant d’un acte sous seing privé en date du 28 janvier 2003.

Derniére modification des statuts aux tetmes des décisions de associé¢ unique du 3 juillet 2017.
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