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L'an 2001 et le 09 Mai 2001 2 10 heures, les associés de la société ACS , SARL au capital variable de 100 000 F rancs , se sont réunis
au siege social, 4 LILLE au 144 rue d’Arras » €N assemblée générale ordinaire et extraordinaire sur la convocation régulierement faite
par le gérant,

Sont présents :

- Mme Monet Sahra épouse Asset | gérant , entrée 0, appt 11, résidence du centre , 62430 Sallaumines,
titulaire de 100 parts sociales,

-Mme Krzyzanowski Marie cpouse Croenne , 2 rue Pasteur 59450 Sin [e Noble,

titulaire de 400 parts sociales,

- Monsieur Amar Joseph , salarié et simple observateur , 54 rue du Professeur Perrin , 99 170 Croix
L'assemblée est présidée par Madame Monet Sahra , associé-gérant

Le président constate que les associés présents ou représentés possédent 500 parts socrales, soit plus de trois quarts des parts composant le
capital social, qu'en conséquence, I'assemblée peut valablement délibérer sur I’ordre du jour qui est le suivant :
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rapport du gérant sur la marche de Ia société pendant ’exercice 2000, T e OF [ NEACE DE LILLE
-approbations des comptes et conventions,
-affectation et répartition des résultats, : UEPOT DY I 7 i ey 2{}{]}*
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-augmentation du capital , o ZG %ﬁ e
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-démission du gérant et nomination d’un nouveay gérant ; H.C: S 38 B3

-fixation de la rémunération du gérant. '
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Le président déclare que les documents ont été communiqueés aux associés quinze jours avant la date de la réunion .
L assembiée lui donne acte de cette déclaration,

Puis 1l donne lecture de ses rapports et ouvre les débats.

Apres quoi, personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les résolutions suivantes & I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu 1a lecture du rapport de gestion de la gérance | approuve dans toutes leurs parties ledit rapport
de gestion, ainsi que I'inventaire et les comptes de l'exercice clos le 31/12/2000 , tels quiils ont été présentés, et qui font apparaitre pour
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Cette résolution , mise aux voix , est adoptée A I'unanimité,




DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée décide d'affecter le bénéfice de ’exercice 2000 s’élevant 3 89 315 F , SavoIr ;
- en dotation 3 la réserve légale 3 concurrence de 4 465,775 F ;

-¢t le soide, soit 84 849.25 F, en réserve facultative.

Cette résolution , mise aux voix , est adoptée a | “unanimité .

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport special de la gérance mentionnant I’absence de conventions de la nature
de celles visées a l'article 50 de la loi du 24 Juillet 1966 , en prend acte purement et simplement,

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne quitus entier au gérant pour I'exercice clos le 31/12/2000 pour 'accomplissement de sa mission concernant
ledit exercice.

Cette résolution , mise aux voix, est adoptée & I’unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L * assemblée décide , sur proposition de la gerance , d’augmenter le capital de 90 000 F pour le porter a 190 000 F par voie de
capitalisation de la réserve facuitative .

Cette augmentation de capital est réalisée par voie d’élévation du montant nominal des parts anciennes , qui sera ainsi porté de 200 F a
380 F.

L assemblée générale déclare que les parts sociales , dont le montant nominal vient d’étre majoré , demeurent réparties sans changement
entre les associés et sont libérées intégralement.

Cette résolution , mise aux voix , est adoptée a |"unanimité .

SIXIEME RESOLUTION

L augmentation de capital étant définitivement réalisée , 'assemblée générale décide de modifier ainsi qu’il suit les articles 6 et 7 des
statuts :

Article 6 —-APPORTS

Les soussignés font les apports suivants a la société -
-madame Krzyzanowski Marie , une somme en especes de 40 000 F ;
-madame Monet Sahra épouse Asset , une somme en especes de 10 000 F.

Cette somme de 50 000 F a été , dés avant ce jour , déposée au CCP LILLE sur un compie ouvert au nom de la société.
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Par décision collective en date dy 28 juin 2000

d’ augmenter Je capital social de 50 000 F

r les associés onr décidés
d’"incorporation de réserves

+ POour le porter 3 100 000 F

r PAr voix
r €L par vole d'éléments de la valeur nominale

des parts.
Par décision collective en date du

le capital social de 90 000 F
de réserves

09 mai 2001 r les assoc

» Pour le porter a 190 000 F
+ et par voie d’élévation de la valeur

1és ont décidé d’ augmenter

; bar voie d’ incorporation
nominale des parts

Article 7- Capital social

Le capital social originellement fixé 3 50 000 F et divisé en 500 parts de 100 F chacune a été porté 3 :

100 000 F par décision extraordinaire du 28 juin 2000 par incorporation de réserves et par voie d’élévation du montant nominal des
parts qui se trouve désormais fixe 3 200 F :

190 000 par décision extraordinaire du 15 Mai 2001 par Incorporation de réserves et par voie d’élévation du montant nominal des
parts qui se trouve désormais fixé a 380 F.

Les parts sociales sont réparties entre les associés en proportion de leurs apports | soit :

Madame MONET Sahra ¢pouse ASSET cent parts numérotées de 4014 500

Le total est égal au nombre de parts composant le capital d’origine , soit 500 parts.

Cette résolution , mise aux voix , est adoptée & I’unanimité .

SEPTIEME RESOLUTION

Cette résolution , mise aux vojx , €st adoptée 4 'unanimité |

Monsieur AMAR JOSEPH remercie les associés de leur confiance et déclare accepter ces fonctions .

HUITIEME RESOLUTION

En rémunération de ses fonctions , le gérant aura droit 3 un

traitement fixe mensuel de 12 750 F , brut . Ce traitement sera réduit
proportionnellement 3 la durée d’exercice de ses fonctions si cel

les-ci ne sont pas assurées toute la durée dy mois considéré,

Il aura droit , en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement , sur justi

fication .

Pouvoirs pour formalités.

Tous pouvoirs sont donnés ay porteur d'une

copie ou d'un extrait du présent procés-verbal en
formalités.

vue de l'accomplissement de toutes

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, et personne ne demandant la parole, 1a séance est levée 4 11 heures.

Le présent procés-verbal, établ;

par le président, a été signé par lui et par madame Krzyzanowski marie , associé présent,




STATUTS DE LA S.A.R.LL. A .C.S

1 mersr T uFlE
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AU CAPITAL DE 100 000 Francs Sord. N

f:‘: " . (‘.,__;‘ . - ..-fl -r - -
Dont le siege social est situe Reaith. . g Mﬁ%ﬂwj
A LI%LE(59000J au 148, rue d’'Arras T — ‘
\“(’u,\rs CA- ‘% 8 35@1{ - W

€S canPunas &

Les SOUSSIgnes ;

1° Madame .[KRZYZANOWSKI Marie née a DOUAI le 14 Aolit 1927
2 . rue pasteur 59450 SIN LE NOBLE

2° Nadame MONET Sahra née le 05 Aout 1973
Entrée 6 , appt 11, résidence du centre , 62430 SALLAUMINES

Ont établi ainsi qu il suit les statuts de la société a responsabilité limitée devant exister entre eux .

Article premier. - Forme.
La société est a responsabilité limitée.
Article 2. - Objet de la société

[.a société a pour objet :
a) La vente et le service aprés vente de terminaux de palement €lectronique |

b) La commercialisation de carte et guide,

- toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a I'objet ci-dessus ou & tous objets similaires ou connexes, de nature 4 favoriser son extension ou son deéveloppement.

-La société pourra prendre des participations dans toutes les entreprises ou sociétés , crées ou a creer , pouvant se rattacher directement
ou indirectement a I’objet social et a tous objets similaires ou connexes .

Article 3. — Dénomination sociale
LLa dénomination sociale est : A.C.S

Article 4, - Siége social.

Le siége social est fixé a LILLE (59000) 144, rue d"Arras

Article 5. - Durée,

La durée de la société est de 99 années , sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

Les soussignés ont primitivement fait apport a la société, savoir :
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- Madame KRZYZANOWSKI Marie. d'une somme en numeraire de 4 000 F
- Madame MONET Sahra épouse ASSET d'une somme en numéraire de 1000 F

Total : 5000 F
Laquelle somme a été déposée, deés avant ce jour, au CCP LILLE sur un compte ouvert au nom de la societe .

I.’assemblée du 30 juin 1999 a pris acte de la libération de la somme de 45 000 F restante , la laquelle somme a été déposce a la banque
CREDIT DU NORD , agence de Billy Montigny (62420) , 40 rue des Fusillés , sur le compte n® 13142400200/27 ouvert au nom de la

sOCIEte,
Par décision collective en date du 28 juin 2000 , les associés ont décidé d’augmenter le capital social de 50 000 F , pour le porter &
100 0000 F , par voie d’incorporation de réserves , et par voie d’élévation de la valeur nominale des parts.

Aux termes d’une délibération de ’assemblée en date du 09 Mai 2001 | les associés ont décidé d’augmenter le capital social de 90 000 |,
pour le porter & 190 000 F , par voie d’incorporation de réserves , et par voie d’¢lévation de la valeur nominale des parts .

Article 7. - Capital social.

Le capital social primitivement fixé & 50 000 F, divisé en 500 parts de 100 F chacune, entierement souscrites et librees , a ¢te porte a -
- 100 000 F, par décision extraordinaire du 28 juin 2000 , par voie d’incorporations des réserves , et par voie d’¢lévation du montant

nominal des parts qui se trouve désormais fixé€ a 200 F .

- 190 000 F par décision extraordinaire du 09 Mai 2001 , par voie d’incorporations des reserves , ¢t par voie d’élévation du montant
nominal des parts qui se trouve désormais fixé a 380 F

Les parts sont réparties entre les associées en proportion de leurs apports , savoir :

_ 4 Madame KRZYZANOWSK] Marie, a concurrence de 400 parts, numérotées de 1 & 400, 400 parts

- 4 Madame MONET Sahra , 4 concurrence de 100 parts numérotées de 401 a 300, 100 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par ta loi. Dans tous les cas, si I'opération fait apparaitre des
rompus, les associés feront leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

Article 9. - Droits des parts.

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout |'actif social.

Article 10. - Cession et transmission de parts.

1. Forme. Toute cession de part sociale doit étre constatée par €crit. Elle n'est opposable a la société qu'aprés accomplissement des
formalités de 'article 1690 du Code civil ou de celles admises en remplacement. Elle n'est opposable aux tiers qu'apres dépdt au registre

du commerce et des societés .

2. Cessions entre associés. Elles sont hibres .

3, Cessions aux conjoints, ascendants ou descendants. Elies sont fibres .

4. Cessjons a des tiers. Les parts ne peuvent étre cédées & des tiers étrangers a la societe que dans les conditions et suivant la procédure
d'agrément prévue par l'article 45 de la toi du 24 juiltet 1966 .

5. Transmission par décés ou liquidation de communauté. Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de

liquidation de communauté de biens entre époux . = @
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Article 11. - Revendication du conjoint commun en biens .

5t le conjoint commun en biens d'un associ€ notifie son intention d'étre associé postérieurement & un apport de biens communs fait par
ledit associ€ a la société ou a une acquisition de parts effectuée par son époux a l'aide de biens communs, il ne peut acquérir la qualité
d'associe que s'll cst agréé par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts. L.a décision des associés est
notifiée au conjoint par lettre recommandée AR. L'agrément résulte soit de la notification de la décision des associés, soit du défaut de
reponse dans le delai de trois mois a compter de la notification du conjeint. En cas de refus d'agrément, I'époux associé conserve cette

qualité pour la totalité des parts.

Article 12, - Comptes courants.

l.es associés peuvent laisser ou mettre 4 disposition de la société toutes sommes dont celle-¢i peut avoir besoin. Les conditions de retrait
ou de remboursement de ces sommes, ainst que leur rémunération, sont déterminées soit par décision collective des associés. soit par
accords entre la gérance et I'intéress€. Ces accords sont soumis a la procedure de contrdle des conventions passées entre la société et I'un

de ses gerants ou associes

Article 13, - Gérance.

|. La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choistes parmi les associé€s ou en dehors d'eux. Les gérants sont
nommeées avec ou sans limitation de ia durée de leur mandat . La nomination des gérants en cours de vie sociale est décidée a la majorité

de plus de la moitié des parts sociales .
La rémunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme.

2, Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de ia société,
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés

3. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la société .

Il ne peut toutefois, sans y €tre autoris€é par une décision collective ordinaire des associés: contracter des emprunts autres que les
ecouverts de banque, effectuer des achats, échanges et ventes d'immeubles ou de fonds de commerce, constituer des sdretés réelles sur

les biens sociaux ou faire des apports en société |

Article 14, - Décisions collectives.

1, Sauf dans les cas ou la loi impose la tenue d'une assemblée, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée,
par voie de consultation écrite, ou résuitent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte .

Le nu-propriétaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions collectives .

2. Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales .

S1cette majorite n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises 3
la majorite des votes émis, quel que soit le nombre des votants (o - une seconde cenvocation ou consultation des associés n'est pas

possible} .
Toutefols :

- la nonunation d'un gerant cn cours de vie sociale est décidée par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales ‘S
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- la révocation d'un gérant doit toujours étre décidée par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales :

- les cessions et transmissions de parts qui nécessitent un agrément sont autorisées par la majorité des associés représentant au moins les

[rois quarts des parts sociales

- 1es modifications des statuts sont décidées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales :

- le changement de nationalit¢ de la société et 'augmentation de l'engagement des associés ne peuvent étre décidés qu'a l'unanimité de

tous les associes .

Article 15, - Comptes sociaux,

'exercice social commence le premier Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera de dix huit mois et sera clos le 31 décembre 1998 .

Une assemblce générale appelée & statuer sur les comptes de I'exercice doit étre réunie chaque année dans les six mois de la cléture de
'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice .

Article 16. - Affectation des résultats.

Apres approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable, 'assemblée générale détermine la part attribuée
aux associés a titre de dividendes.

La part de chaque associé dans les bénéfices est proportionneile a la quotité du capital qu'il détient, et la part de I'associé qui n'a apporté
que son industrie est égale a celle de 'associé qui a le moins apporté -

L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves.

Article 17, - Contréle des comptes.

U'n ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants, seront désignés lorsque, compte tenu du total du bilan. du montant
hors taxes du chiffre d'affaires et de I'effectif moyen des salariés, cette nomination deviendra obligatoire pour la société

Article 18. - Liquidation.

La liquidation de la soci€té est effectuée conformément a la loi du 24 juillet 1966 et aux décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu'ils détiennent, et la part de l'associé qui n'a apporte
que son industrie est €gale a celle de l'associé qui a le moins apporté .

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit.
entraine ia transmission umiverselle du patrimeine social & l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit
d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil. ﬁ S
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Article 19. - Contestations,

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa tiquidation, entre les associés
ou entre les associés et la société, sont soumises au tribunal de commerce compétent.

Articie 20. - Actes accomplis pour le compte de la société en formation.

Ln ctat des actes accomplis pour ie compte de la société en formation, avec l'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en
resulterait pour la société, a éié présenté aux associés avant la signature des présents statuts

En outre , les associés donnent , les présentes mandat au Gérant, pour accomplir dés ce jour , pour le compte de la société | tous les
actes et engagements entrant dans 1’objet social et conformes & ses pouvoirs .

Article 21. - Frais,

_es frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la société.

Faita LILLE | le 28 JUIN 2000
en quatre origmaux .

Signatures
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